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MEMORIA TECNICA DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL
LABORATORIO-OBSERVATORIO DE ENFERMEDADES PROFESIONALES DE
ANDALUCIA. UNIVERSIDAD DE HUELVA. EJERCICIO 2025.

1. MEMORIA

En cumplimiento de la subvencion recibida mediante Resolucion de la Presidencia
del Instituto Andaluz de Prevencion Riesgos Laborales por la que se concede
subvencidén nominativa, en el ejercicio 2025, para el mantenimiento de la Red de
Laboratorios-Observatorios de investigacion de Enfermedades Profesionales de

Andalucia de la Universidad de Huelva.

Se han cumplido todas las actividades previstas en la Memoria Cientifico-Técnica

presentada y aprobada, con el desglose de cuantias econdmicas estimadas.

2. DESESGLOSE DE ACTIVIDADES Y CUANTIAS ESTIMADAS

2.1 Mantenimiento de la web del LADEP
Se ha mantenido la web especifica del Laboratorio/Observatorio con los contenidos
previstos: 4 Boletines especificos sobre articulos cientificos de interés relacionados

con las enfermedades profesionales (periodicidad cuatrimestral) y documentos,

también relacionados.



F A Boletin LADEP

Boletin N°17 - 1° Trimestre 2025

Se ha potenciado y aumentado el nimero de noticias relacionadas con el Laboratorio

que se han subido a la web. Como ejemplos:

Profesionales de protecciéon de menores: cuidado
invisible, riesgos reales [LADEP]

Funcionarios de Prisiones: Trabajo Invisible, Riesgos
Reales [LADEP]

Riesgos laborales y enfermedades profesionales en las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad de Andalucia [LADEP]
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Un trabajo sin oficina, pero no sin riesgos: Salud laboral en
creadores de contenidos [LADEP]

2.2 Seminarios - Webinarios

Se han realizado dos Webinarios o Seminarios online, ambos sobre temas de gran

actualidad e interés social.

El primer Seminario, sobre “Como abordar la silicosis: un riesgo laboral tradicional y
emergente”, se celebro el dia 14 de octubre de 2025 en la Sede del Colegio Oficial de
la Arquitectura Técnica de Sevilla. Dicho seminario fue presencial y online. El
principal motivo de celebrarlo en dicho Colegio Profesional fue el concienciar a dicho
colectivo sobre la importancia de actuar sobre un modelo de enfermedad profesional
muy asociado al sector de la construccidon y que no solo deben preocuparse por actuar
previniendo que no se produzcan accidentes de trabajo sino, también, las
enfermedades. Se inscribieron mas de 300 personas, presenciales u online, pudiendo
constatar que en gran medida se mantuvieron conectados durante el desarrollo del
Seminario. Un indicador del interés por el tema es la conexion de un gran nimero de
paises de Latinoamérica, mediante su difusion a través del Observatorio Internacional
de Neumoconiosis. Observatorio de reciente creacion, coordinado desde Chile, y que
integra a mas de 30 paises de Latinoamérica, Europa, Canadd, Australia, entre otros.

La eleccion de horario vespertino facilité la conexion online de dichos paises.

El Seminario coordinado por D. Jestis Landa, fue inaugurado por el Jefe del Gabinete
del Instituto Andaluz de Prevencion de Riesgos Laborales, D. Jesus Colmenero Ruiz.
El primer ponente, D. Anselmo Lopez Guillén. Neumologo. Coordinador en Espafia

del Observatorio Internacional de Neumoconiosis y profesor de la Universidad de
Barcelona, abordé “La situacion epidemioldgica actual de la silicosis. Nuevas

herramientas de diagnodstico”. La segunda ponencia, realizada por D. Antonio Ledn



Jiménez. Jefe de Servicio de Neumologia. Unidad de Referencia Autondémica de
Silicosis por Piedra Artificial. Hospital Universitario. Puerta del Mar. Céadiz. Vers6
sobre “Silicosis por piedra artificial. Situacién en Andalucia y perspectivas”. La
tercera ponencia, con el titulo “;Estamos midiendo bien la silice? Lecciones
aprendidas de mediciones de silice y nuevas técnicas en sectores de alto riesgo” la
impartié D. Manuel Larrauri. Area de Higiene de Quironprevencion. Posteriormente,
se realiz6 una Mesa Redonda, por los Agentes Econdmicos y Sociales de Andalucia,
con el titulo “; Es posible una actuacion eficaz contra la silice cristalina? Interviniendo
Dna. Maria José Lopez Garrido. Secretaria de Salud Laboral de Comisiones Obreras
de Andalucia. D. Pablo Sanchez Villegas. Responsable de Salud Laboral Sectores
Emergentes y Memoria Histérica y Democratica de UGT Andalucia. Dfia. Victoria
Olalla Acosta. Secretaria General de SPM. FADECO. Contratistas. La Clausura se
realizd por D. Carlos Ruiz Frutos. Catedratico de Medicina Preventiva y Salud Publica.
Universidad de Huelva. Director Laboratorio Enfermedades Profesionales de
Andalucia. IAPRL. La grabacion del Seminario, que conté con la colaboracion de

personal del Colegio Oficial de la Arquitectura Técnica de Sevilla.
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El LADEP organiz6 un segundo Seminario presencial y online, el dia 7 de noviembre
de 2025, con el titulo: “Perspectiva de edad en la vigilancia sanitaria especifica de los
trabajadores”. Se celebrd en la sede del Centro de Prevencion de Riesgos Laborales de
Sevilla. El nimero de asistentes entre presenciales y online fue muy numeroso,

superando los 300, fiel reflejo del interés por un tema tan novedoso como este.
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El aumento de la esperanza de vida junto con la aplicacion de estrategias de promocion
de la vida saludable, asi como de prevencion primaria y secundaria ha supuesto una
prolongacion de la vida laboral activa en un nimero creciente de trabajadores. No se
contempla de forma generalizada en los protocolos de vigilancia sanitaria frente a
riesgos especificos del puesto de trabajo la perspectiva de edad en las exploraciones a

realizar, en los criterios de valoracion o en la periodicidad del examen de salud.



En el Seminario se reflexiono, desde la perspectiva de la Medicina del Trabajo, sobre
coémo introducir la variable edad en dichos protocolos para considerar las alteraciones
no patoldgicas que se producen en el organismo como consecuencia directa de la edad.
Dado que desde el ambito de la Medicina del Trabajo se hace preciso abordar la
vigilancia sanitaria especifica de esos trabajadores para garantizar la continuidad
laboral en condiciones de seguridad y salud. Los ponentes utilizaron un lenguaje que
permitiera la asistencia no solo del personal sanitario especializado en medicina y
enfermeria del trabajo, sino del conjunto de los profesionales de los Servicios de
Prevencion de Riesgos Laborales publicos y privados, técnicos de prevencion de
riesgos laborales, representantes de trabajadores y empresarios, asi como los

profesionales sanitarios del SAS y entidades privadas, y del &mbito académico.

Motivos profesionales obligaron, en el ultimo momento, al Director Gerente del
Instituto Andaluz de Prevencidén de Riesgos Laborales, D. Luis Roda Olivera, a
cancelar la Inauguracion, como estaba previsto. Esto motivo que al inicio tomaran la
palabra tanto el Coordinador del Seminario, D. Juan Luis Cabanillas Moruno. Médico
Especialista en Medicina del trabajo, Inspector Médico de la Consejeria de Salud y
Profesor Asociado de la Universidad de Sevilla, como por el Director del Laboratorio

de Enfermedades Profesionales de Andalucia. IAPRL D. Carlos Ruiz Frutos.

La primera ponencia, sobre “La perspectiva de edad en salud” tuvo como ponente al
también Coordinador del Seminario, D. Juan Luis Cabanillas Moruno. En una segunda
ponencia, D. Juan Francisco Alvarez Zarallo. Médico Especialista en Medicina del
Trabajo. Hospital Universitario Virgen Macarena y.Jefe de Estudios de la Unidad
Docente Multiprofesional de Salud Laboral de Andalucia. Sevilla, hablé sobre “La
edad en la vigilancia de la salud de los trabajadores”. Con posterioridad se realizo una
Mesa Redonda, moderada por el Director del LADEP, con el titulo “Garantizar la
continuidad laboral en condiciones de salud”, contando como ponentes a: D. Juan
Carlos Rueda Garrido. Jefe del Servicio de Medicina del Trabajo Sabic-Vitaly. Murcia.
Presidente de la Asociacion Espafiola de Especialistas en Medicina del Trabajo; D*
Beatriz Calvo Cerrada. Médica Especialista en Medicina del Trabajo. Institut Catala
de Oncologia. Barcelona; D. Ignacio Sanchez-Arcilla Conejo. Jefe del Servicio de
Prevencion. Hospital Universitario Gregorio Marafion. Madrid; y D. Jests Landa
Arrocena. Experto en Prevencion de Riesgos Laborales. Tras un largo e interesante

Debate el Acto fue Clausurado por el Director del LADEP D. Carlos Ruiz Frutos. El



Acto contd con la colaboracion del Centro de Prevencion de Riesgos Laborales, no
solo prestando sus instalaciones sino gestionando la retransmision en directo y la

grabacion.

Ambos Seminarios tuvieron una gran aceptacion, traducida en un gran numero de
inscripciones y participantes online, asi como el nimero de preguntas que se realizaron
durante la ultima parte de cada Seminario. Enviandose diploma acreditativo a los
participantes. Los videos fueron maquetados por una empresa especializada, subidos
a YouTube y, posteriormente, a la web del Instituto Andaluz de Prevencion de Riesgos
Laborales, que facilitd el poderse visionar por aquellos que no pudieron conectarse
online. La maquetacion de los videos ha sido realizada con el presupuesto de la

subvencion.

Se ha seguido colaborando con el Observatorio Internacional de Neumoconiosis, que
coordina el profesor Dr. Diemen Delgado-Garcia, médico del trabajo, neumologo
ocupacional, especialista en salud publica y profesor de la Universidad Aconcagua,
Chile. Este observatorio estd conformado por investigadores-académicos de 21 paises
de América: Canada, EEUU, México, Cuba, Republica Dominicana, Guatemala, El
Salvador, Honduras, Nicaragua, Costa Rica, Panamé, Venezuela, Colombia, Ecuador,
Pert, Bolivia, Brasil, Paraguay, Uruguay, Argentina, Chile), 2 paises de Europa
representados por Italia, Espafa y un pais de Asia, Japon. Durante el afo 2025 se ha
continuado celebrando Seminarios y Jornadas en diferentes paises, para ayudar a
compartir experiencias que faciliten la prevencion de las neumoconiosis, planteando
alternativas para diagnosticar y tratar este tipo de patologias tradicionales pero aiin de
gran prevalencia e incidencia a nivel mundial. Un ejemplo de su importancia es la
cantidad de Jornadas que se han realizado en diferentes lugares de Espaifia durante el

ano 2025.
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2.3 Asistencia a Reuniones y Actos Publicos

Se ha asistido a diversas reuniones en la sede del IAPRL y se particip6 en el V
Encuentro de Cultura Preventiva, organizado por el Instituto Andaluz de Prevencion
de Riesgos Laborales en Cordoba, los dias 30 y 32 de Octubre de 2025. Permitiendo
el intercambio de experiencias de los diferentes actores en prevencion de riesgos
laborales de Andalucia. En dicho evento los Directores de los diferentes
Laboratorios/Observatorios participaron en una Mesa sobre la Perspectiva del
Conocimiento, en la que se expusieron las principales actividades que se abordan

desde cada uno de los Laboratorios tematicos y las perspectivas de futuro.

R ———

V ENCUENTRO
CULTURA PREVENTIVA
EN ANDALUCIA

Participacion como Director Cientifico del Laboratorio en diversos encuentros

cientificos y docentes, entre otros:

Jornadas SILICOSIS: Resurgimiento, situacion actual y retos futuros. Organizado por
el Centro de Prevencion de Riesgos Laborales de Cadiz. Celebrado en la sede de la
Delegacion Territorial de Salud y Consumo de Cadiz. El 11 de noviembre de 2025.

Ponencia: Silicosis: situacion actual, medidas de diagndstico y tratamiento.
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Jornadas SILICOSIS: Resurgimiento, situacién actual y
retos futuros 11 de noviembre 2025

CENTRO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE CADRZ

Delegacién Territorial de Salud y Consumo de Cidiz

Silicosis: situacion actual, medidas
de diagnostico y tratamiento

Carlos Ruiz Frutos Catedratico de Medicina Preventiva y Salud Piblica de la UHU. Médico del trabajo y

Director Cientifico Laboratorio de Enfermedades Profesionales de Andalucia. IAPRL.

Jornadas de delegados de CCOO de Andalucia. El dia 14 de Abril de 2025 en Huelva.
Con la Ponencia: Enfermedad profesional o de que enferman los trabajadores

Andaluces por su trabajo.

l Jornadas delegados CCOO Andalucia I

24 Abril de 2025 Huelva

(ENFERMEDAD PROFESIONAL O DE QUE ENFERMAN LOS
TRABAJADORES DE ANDALUCIA POR SU TRABAJO ?

Dr. Carlos Ruiz Frutos

Médico del trabajo. Catedratico de Medicina Preventiva y
Salud Publica. Universidad Huelva

Director Laboratorio/Observatorio Enfermedades i
Profesionales de Andalucia

Instituto Andaluz de Prevencién de Riesgos Laborales

deHuehva

Carlos Ruiz Frutos



Jornadas “La salud laboral y la prevencion de riesgos laborales en el centro de la
agenda sindical: cancer laboral”, celebrado en Coérdoba, 21 y 22 de octubre de 2025.

Realizando la ponencia: “Reincorporacion al trabajo tras el cancer laboral”.

Jornadas “LA SALUD LABORAL Y LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL
CENTRO DE LA AGENDA SINDICAL”: “CANCER LABORAL”
Cadrdoba, 21 y 22 de octubre de 2025

REINCORPORACION AL TRABAJO TRAS BAJA LABORAL
POR CANCER

Carlos Ruiz Frutos. Director LADEP-IAPRL. Catedratico MP y SP.
Coordinador Grupo SEJ-523 PRL. Proyecto IP: Juan Gémez Salgado y CRF
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Colaboracion con Mandatum Andalucia. Seguridad & Salud Estratégica, participando

en su Consejo Asesor

fﬁ # Mandatum Consejo Asesor éMandatum

Mandatum seguridad & salud estratégica
Presidenta: Excma. Sra. Diia. Rocio Blanco Eguren
Consejera de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de la Junta de Andalucia
Vocal: Excmo. Sr. D. Fabio Gomez-Estern
Mgfco. Rector de la Universidad Loyola de Andalucia
Vocal: Dr. D. Eduardo Gonzilez de Biedma
Cat. de Derecho del Trabajo de la Universidad de Sevilla
Vocal: Dra. Dia. Maria Eugenia Gonzilez Dominguez
Presidenta de la Sociedad Espafiola de Medicina y Salud en el Trabajo, y Médico en AIRBUS
Milicary.
Vocal: D. Antonio Garcia de Castro
Presidente Ejecutivo de San Telmo Business School
Vocal: Dr. D. Carlos Ruiz de Frutos

Cat de Medicina Preventiva y Salud Pablica, y Dtor. Cientifico del Laboratorio de
Enfermedades Profesionales de Andalucia.

Vocal: Sr. D. José Maria Manzano
Notario del llustre Colegio de Sevilla.
Vocal: Dr. D. Miguel Angel Guzman Ruiz

Drtor. Médico ASISA Andalucia. Dr. en Medicina y Cirugia, Especialista en Medicina del
Trabajo y Medicina de Familia.
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Vocal: Diia. Macarena Gutiérrez

Consejera Delegada de Atlantic Copper
Vocal: D. Victor de Santos Sanchez

Dror. Territorial de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social en Andalucia
Vocal: D. Pedro Guanche Godoy

Drtor. de Recursos Humanos. Vicepresidente Aedipe Andalucia y Profesor del area de
Gestion de Personas.

Fecha de Constitucion: 26 marzo 2025

www.mandatum.es
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Y asistiendo a las actividades del Aula Mandatum

“Digitalizacion e Inteligencia Artificial para mas y mejor seguridad y salud laboral”.
El 9 de octubre en el Centro de Recepcidon de Visitantes (CRV). Ayuntamiento de
Cordoba.

Aula Mandatum Centro de Recepcion de Visitantes (CRV)
Ayuntamiento de Cérdoba

Plaza del Triunfo,s/n

14003, Cérdoba

“Digitalizacion e Inteligencia Artificial

para mas y mejor seguridad y salud laboral”
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§ Cérdoba, 9 de octubre de 2025

Se celebr6 una Sesion conjunta de la Junta Directiva y el Consejo Asesor de
Mandatum, el 6 de noviembre de 2025, en la sede de la Real Escuela Andaluza del
Arte Ecuestre, en Jerez de la Frontera. Seguida de una ponencia-coloquio sobre 1A
Generativa a cargo del Director General de Industria, Producto y Aplicaciones de

Oracle, D. Alfredo Exposito.
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Con motivo del Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo, que este

afno 2025 esta dedicado a la “Revolucion de la seguridad y salud: el papel de la

IA y la digitalizacion en el trabajo”, la Universidad de Cordoba celebro6 el

pasado 24 de abril la jornada técnica “Revolucionar la salud y la seguridad con

la aplicacion de nuevas tecnologias™. El evento ha servido como marco para entrega
de los III reconocimientos “UCO Seguridad, salud y bienestar” 2025. En la modalidad
B “A la trayectoria profesional en seguridad, salud y bienestar”, la distincion ha sido
para Carlos Ruiz Frutos, catedratico de Medicina Preventiva y Salud Publica en la
Universidad de Huelva, y director de LADEP. Por su trayectoria profesional como

investigador y como experto en Seguridad y Salud Laboral.

A  BRILDE2025
REGTORADO
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El Coordinador del LADEP, el Profesor Dr. D. Juan Gémez Salgado, Catedratico de
Medicina Preventiva y Salud Publica de la Universidad de Huelva, ha participado en

diversos Actos y ha obtenido distinciones.
D. Juan Gomez Salgado, catedratico de Medicina Preventiva y Salud Publica de la

Universidad de Huelva y coordinador del Laboratorio-Observatorio Andaluz de

Enfermedades Profesionales (LADEP), ha sido distinguido con uno de los Premios

12



Admirables 2025, un galardon que reconoce la excelencia profesional, la integridad
humana y la capacidad de generar un impacto positivo en la sociedad. El acto de
entrega se celebro este jueves en Madrid, donde personalidades del ambito académico,
social y empresarial se congregaron para homenajear a los premiados de este afio. “El
profesor Gémez Salgado es un ejemplo de como la ciencia puede y debe estar al
servicio del bien comun. Su trabajo incide directamente en la salud de miles de
trabajadores, y lo hace desde una perspectiva profundamente humana”, destaco la
presidenta del jurado, Maria Angeles Martinez, durante la entrega de premios. El acto
se celebro el 30 de mayo de 2025 en el auditorio CaixaForum de Madrid.
ADMIRABLES
. 20
ENFERMERIA
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En la tercera edicion de los Premios Nacionales de Enfermeria organizados por el
Consejo General de Enfermeria, Juan Gémez Salgado fue distinguido con el Premio
Nacional en la categoria de Investigacion. Su trabajo fue reconocido por el jurado y
por la votacion de profesionales enfermeros de toda Espaiia, destacando su liderazgo

en investigacion académica y aplicada en salud laboral y prevencion.
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Encuentro de Saber Abierto (9 enero 2025) que organiza la Universidad de Huelva y
profesionales de AIQBE, se pretende reconocer e impulsar la innovacion en la
investigacion cientifica y tecnologica, asi como hacer participe a la ciudadania,
mediante encuentros en los que los ciudadanos en grupos reducidos podran dialogar
con expertos en distintas areas cientificas, e intercambiar la perspectiva desde sectores
de la sociedad (no cientificos) sobre las formas de percibir y abordar los problemas. El
Catedratico de Medicina Preventiva y Salud Publica y Coordinador del LADEP, D.
Juan Gomez Salgado habl6 sobre Prevencion de Riesgos Laborales en las empresas

del Sector Quimico de Huelva.
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El evento "Café con Industria 2025" de la Universidad de Huelva (UHU) se realiz6 el
3 de noviembre de 2025, incluyendo una charla del profesor D. Juan Gémez Salgado
sobre Prevencion de Riesgos, mostrando el vinculo entre la universidad y empresas

como Repsol, Fertiberia, Air Liquide, y Serveo para acercar el sector industrial al

alumnado

El “Ranking of the World’s Top 2% Scientists” de la Universidad de Stanford es una
clasificacion bibliométrica basada en datos de la base Scopus (Elsevier) que identifica
a los cientificos con mayor impacto global en su campo mediante un indice compuesto
de métricas de citas, h-index y numero de publicaciones, entre otros. El Coordinador
del LADEP, D. Juan Goémez Salgado, ocupa el tercer lugar entre los ocho
investigadores de la Universidad de Huelva incluidos en este prestigioso ranking de
los mejores investigadores del mundo. Selecto grupo del 2% de los mas citados en su

categoria en el afio 2024 a nivel mundial.
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La UHU situa a ocho investigadores entre los mas citados del
mundo

MEMORIA ECONOMICA:

Los pagos realizados fueron realizados por la Universidad de Huelva segin los
apartados previstos en la propuesta aprobada. Cumpliendo con los requisitos de la
subvencion recibida. La cantidad gastada coincide con el 100% de la estimada en
la subvencion.

Huelva a 21/01/2026

Carlos Ruiz Frutos

Director Cientifico LADEP
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