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0,00
7,00

20,00
5,00

2,00
0,00

2,50
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
2,50

5,00
5,00

0,00
10,00

46,50
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2025/11/4
8/EM

D1/0
155

ASO
C PARA LA

DEFEN
SA DEL

PATRIM
O

N
IO

TAM
AIDE ESEN

CIA
CAN

ARIA

G76755
230

19,00
5,00

0,00
5,00

5,00
0,00

2,50
0,00

2,50
0,00

1,50
0,00

0,00
6,50

0,00
0,00

0,00
0,00

40,50
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2025/11/4
7/EM
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205

AN
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FO

RM
ACIO

N
 PLU
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LIM
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0,00

2,50
0,00

2,50
0,00
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0,00
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9,75

38,75
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5,00
0,00

2,50
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

1,50
4,00

2,50
0,00

0,00
2,50

38,25
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2025/11/4
8/EM

D1/0
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ASO
CIACIÓ

N
 PARA

LA PRO
M

O
CIÓ

N
DEL EM

PLEO
 Y LA

CO
H

ESIÓ
N

SO
CIAL CREATIVA

G38960
209

3,75
0,00
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5,00

5,00
0,00

2,50
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
2,50

1,50
1,50

5,00
8,00

32,75

5
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