RESENA DE LEGISLACION DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA:

OCTUBRE-DICIEMBRE DE 2024

Ley 5/2024, de 13 de noviembre, del Estatuto de las Mujeres Rurales y del
Mar de Andalucia. (Boletin nimero 228, de 22/11/2024)

EXPOSICION DE MOTIVOS
TITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.
Articulo 2. Principios.
Articulo 3. Definiciones.
TITULO II. REPRESENTACION Y PARTICIPACION
Articulo 4. Representacion.
Articulo 5. Participacion.
Articulo 6. Empoderamiento.
Articulo 7. Mesa de mujeres rurales y del mar andaluzas.

TITULO III. SOSTENIBILIDAD DE LA VIDA LABORAL, FAMILIAR Y
PERSONAL

Articulo 8. Informacion y difusion.
Articulo 9. Procesos de cambio en el ambito laboral y en el de la Administracion.
Articulo 10. Corresponsabilidad.
TiITULO IV. RECONOCIMIENTO Y VISIBILIZACION
Articulo 11. Reconocimiento del trabajo.
Articulo 12. Estudios, estadisticas e informes.
Articulo 13. Comunicacion y difusion.
Articulo 14. Premios y reconocimientos.

TITULO V. SENSIBILIZACION Y FORMACION EN MATERIA DE
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Articulo 15. Sensibilizacion y formacion del personal al servicio de la
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Administracion de la Junta de Andalucia.
Articulo 16. Formacion en materia agraria, agroalimentaria y pesquera.
Articulo 17. Organizacion de actividades formativas.
Articulo 18. Tecnologias de la informacion y sociedad digital.
TiTULO VI. PROMOCION DEL EMPLEO Y CONDICIONES LABORALES
Articulo 19. Objetivos.
Articulo 20. Ayudas y subvenciones.
Articulo 21. Acceso al crédito.

Articulo 22. Ayudas y subvenciones a entidades de mujeres rurales, agrarias
y pesqueras.

Articulo 23. Trabajo por cuenta ajena.

Articulo 24. Trabajo auténomo y economia social.

Articulo 25. Salud laboral.

Articulo 26. Proteccion frente al acoso sexual y por razén de género.
TiTULO VII. TITULARIDAD COMPARTIDA

Articulo 27. Medidas de difusion.

Articulo 28. Promocion y mejora de la figura de la titularidad compartida.

Articulo 29. Asignacion y otras medidas.

Disposicion adicional unica. Representacion equilibrada de mujeres y hombres
en los Grupos de Desarrollo Rural y Grupos de Accion Local Pesquero.

Disposicion final primera. Desarrollo reglamentario.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

Ley 6/2024, de 20 de diciembre, de participacion institucional de las orga-
nizaciones sindicales y empresariales mas representativas en la Comunidad
Auténoma de Andalucia. (Boletin nimero 251, de 30/12/2024)

PREAMBULO
TiITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto y definicion de la participacion institucional.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.
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Articulo 3. Criterios de representatividad y participacion.

TITULO 1. CONTENIDO DE LA PARTICIPACION INSTITUCIONAL Y
DERECHOS Y DEBERES EN SU EJERCICIO

Articulo 4. Contenido de la participacion institucional.

Articulo 5. Derechos y deberes en el ejercicio de la participacion institucional.
TITULO III. COMPENSACION POR LA PARTICIPACION INSTITUCIONAL

Articulo 6. Compensacion econdmica por la participacion institucional.

Articulo 7. Aplicacion de la compensacion econdmica.

Articulo 8. Seguimiento.

Disposicion adicional primera. Participacion institucional de las organizaciones o
instituciones representativas de intereses colectivos.

Disposicion adicional segunda. Actualizacion de los organos de participacion
institucional.

Disposicion adicional tercera. Mecanismos de seguimiento.
Disposicion derogatoria unica. Derogacion normativa.
Disposicion final primera. Desarrollo reglamentario.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

Ley 7/2024, de 23 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma
de Andalucia para el afio 2025. (Boletin nimero 251, de 30/12/2024)
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