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I. PRESENTACION

El 30 julio de 2025 se aprobo por Acuerdo del Consejo de Gobierno el IV Plan Andaluz
de Cooperacion para el Desarrollo 2025-2028 (IV PACODE), en cumplimiento del
mandato establecido por la Ley Andaluza de Cooperacion y en consonancia con el
Estatuto de Autonomia para Andalucia.

ELIV PACODE es el instrumento estratégico que guia la accién andaluza en cooperacién
internacional en el periodo 2025-2028. El IV Plan tiene como misién dar respuesta,
desde la Junta de Andalucia, a los compromisos universales para poner fin a la
pobreza y la desigualdad en el mundo, y marca como objetivo general contribuir,
desde Andalucia, a la lucha contra la pobreza y el desarrollo humano sostenible en el
marco de la Agenda 2030.

EL IV Plan Andaluz de Cooperacién prevé como uno de sus objetivos prioritarios el de
la articulacidn del sistema andaluz de cooperaciony, con ello, el refuerzo de los ciclos
de planificacion, seguimiento y evaluacion, asi como el del principio de coherencia de
politicas para el desarrollo sostenible.

De acuerdo con las previsiones legales, asi como con las del propio IV Plan Andaluz de
Cooperacion, el presente Plan Anual fija para 2026 los objetivos, prioridades
geograficas y sectoriales, asi como las medidas de actuacion y recursos disponibles
para la ejecucion del IV Plan durante su segundo afio de ejecucion.

El Plan Anual 2026 consolida la cooperacion internacional como una politica publica
integral de la Junta de Andalucia, dando respuesta a la vocacion de crecimiento y los
compromisos establecidos en el IV PACODE.

EL IV PACODE y el Plan Anual proyectan una politica publica basada en alianzas para
afrontar un desafio colectivo, aunando esfuerzos para articular sinergias entre
consejerias, entidades locales, sociedad civil, universidades y otros agentes de
cooperacion, garantizando la coherencia de politicas y la optimizacion de recursos.
Sélo mediante una accion coordinada y transversal se podra proyectar desde
Andalucia una cooperacion transformadora, capaz de contribuir a la justicia global, la
sostenibilidad y la defensa de los derechos humanos.
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CONTEXTO

El escenario internacional en el que se inserta la cooperacion andaluza durante el
ejercicio 2026 contintia marcado por una confluencia de crisis estructurales que
inciden directamente en las condiciones de desarrollo humano, la estabilidad politica
y la sostenibilidad del planeta.

Las secuelas econdmicas y sociales derivadas de la pandemia global, la persistencia
de conflictos armados, los flujos migratorios forzados, la creciente desigualdad y la
emergencia climatica configuran un entorno internacional de alta complejidad y
transformacion constante.

En este marco, la Agenda 2030 de Naciones Unidas y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) contintian siendo el referente universal para la accién colectiva. Sin
embargo, los informes mas recientes del Foro Politico de Alto Nivel sobre el Desarrollo
Sostenible (2025) alertan sobre un preocupante estancamiento en el cumplimiento
de las metas globales, situacion que también se refleja en la Declaracion Politica de
Doha, adoptada en la Segunda Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social. A menos de
cinco afios de la fecha limite de 2030, los avances hacia la consecucion de los ODS
resultan insuficientes, con objetivos que permanecen estancados e incluso
retroceden, pese a los progresos registrados en ambitos concretos.

La pobreza persiste como uno de los principales desafios: mas de 1.100 millones de
personas viven en situacion de pobreza multidimensional, y los nifios, las nifias, las
mujeres y las poblaciones rurales sufren tasas significativamente mas elevadas.
Paralelamente, el hambre y la inseguridad alimentaria se intensifican. Segun el
informe “Perspectivas mundiales de WFP 2026: Hambre y esperanza”, 318 millones
de personas enfrentan inseguridad alimentaria aguda, de las cuales 41,1 millones se
encuentran en niveles de emergencia o peores. Se han confirmado hambrunas en
Palestina y Sudan, configurando un panorama alarmante que exige respuestas
urgentes y coordinadas.

A ello se suman los impactos del cambio climatico, la pérdida de biodiversidad y los
desplazamientos poblacionales provocados por fendmenos meteoroldgicos
extremos, que generan nuevas formas de vulnerabilidad. Seglin se recoge en el
informe Groundswell del Banco Mundial del que se hace eco la Organizacién
Internacional para las Migraciones (OIM), mas de 216 millones de personas podrian
verse obligadas a migrar internamente antes de 2050 por factores climaticos.
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En este contexto, el afio 2025 ha marcado un punto de inflexion con la celebracion en
Sevilla de la IV Conferencia Internacional sobre Financiacion para el Desarrollo, en la
que se reafirmo la necesidad de fortalecer la arquitectura financiera internacional
orientada al desarrollo y mejorar la eficacia de la cooperacion descentralizada. Este
compromiso con el multilateralismo y la solidaridad global constituye la base sobre
la que se articula la accion de la cooperacion andaluza en 2026.

El IV PACODE: herramienta de gestion para la
cooperacion

La Cooperacion Andaluza para el Desarrollo se sustenta en el Plan Andaluz de
Cooperacion para el Desarrollo (PACODE), instrumento de planificacion cuatrienal que
define los objetivos, prioridades y principios rectores de esta politica publica.

Su despliegue operativo se concreta en los Planes Anuales, que detallan las

actuaciones y recursos para cada ejercicio, conforme a lo dispuesto en el articulo 6 de
la Ley 14/2003, de 22 de diciembre, de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo.

|
m En virtud del articulo 4 de la citada Ley, la accion de la Junta
DE de Andalucia en materia de cooperacidn internacional se
orienta por dos tipos de prioridades: geograficas y sectoriales.
IVPLAN ANDALUZDE  E| |V PACODE incorpora estas prioridades junto con los

COOPERACION PARA enfoques transversales que impregnan todas las
EL DESARROLLO a q bree

2025-2028 intervenciones, garantizando una vision integral y coherente.

En concreto, el IV Plan Andaluz de Cooperacion establece:
e T7enfoques transversales
e 6 prioridades sectoriales

o 3areas geograficas prioritarias
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7 enfoques transversales

Derechos
humanos

Enfoque de
genero y feminista

Derechos de la
infancia y adolescencia

Fortalecimiento
democratico y
didlogo social

Territorialidad
multiactor

Accion por el clima

6 prioridades
sectoriales

Democracia, derechos
humanos y fortalecimiento
institucional

‘ 2 Seguridad alimentaria
‘ 3 Servicios sociales basicos

‘ Igualdad de género y
derechos de las mujeres
y niflas

{
} Sostenibilidad ambiental
| y accion climatica

t

‘ Desarrollo econdmico y

3 prioridades

geograficas

Paises de América
Latina y el Caribe.

(* Paises drabes del
Norte de Africay

Oriente Medio.

Paises del Africa
f Subsahariana y
Poblacion Saharaui

y Palestina.

Diversidad cultural productivo sostenible

@R LB o

ENFOQUES. Su integracion en todas las actuaciones refuerza el compromiso con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y con un modelo de cooperacion basado en
equidad, justicia y respeto a la diversidad. Los enfoques de la cooperacion andaluza, y
en los que se basa este Plan Anual, son los siguientes:

1. Enfoque de Derechos Humanos. Desde este enfoque, la cooperacidon andaluza
contribuye a la proteccion y promocion de los derechos reconocidos en la
Declaracion Universal de Derechos Humanos y en los principales Tratados
Internacionales sobre derechos humanos, y expresa la solidaridad del pueblo
andaluz con las personas y naciones mas desfavorecidas.

2. Enfoque de Género y Feminista. La cooperacidén andaluza durante este afio
continuara aplicando la doble estrategia de transversalidad y empoderamiento
de las mujeres, adolescentes y nifias en todos sus procesos e instrumentos:
desde la planificacion a la gestion, el seguimiento y la evaluacion.

3. Enfoque basado en los derechos de la infancia y la adolescencia. Se
trabajara para seguir asegurando en todas las intervenciones el respeto al
principio delinterés superior de lainfanciay la adolescencia, y de los principios
rectores de la Convencién sobre los Derechos del Nifio.

4. Enfoque de fortalecimiento democratico y dialogo social. El fortalecimiento
democratico es un reto incuestionable, especialmente relevante en algunos de
los paises en los que trabaja la cooperacion andaluza, imprescindible para
construir sociedades mas justas, solidarias y participativas.
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5.

Enfoque territorial multiactor. Este enfoque reconoce las particularidades de
cada territorio, atendiendo a las caracteristicas de su sociedad y a las
dinamicas locales que lo configuran. Asimismo, subraya el papel esencial que
desempefian los diversos actores implicados, cuya participacion activa resulta
determinante para garantizar una cooperacion eficaz, inclusiva y sostenible.

Enfoque de accion por el clima. La cooperacién andaluza reafirma su
compromiso con la proteccion y mejora del medio ambiente, y la conservacion
y uso sostenible de los recursos naturales, contribuyendo, a través de la
cooperacion para el desarrollo, al cumplimiento de los objetivos de lucha
contra el cambio climatico y otros objetivos ambientales globales.

Enfoque de Diversidad Cultural. Este enfoque refuerza la necesidad de hacer
que la politica de cooperacidn internacional sea mas inclusiva, promoviendo
un desarrollo basado en equidad cultural.

PRIORIDADES. Por otro lado, las actuaciones previstas para 2026 se articulan en torno

alas prioridades sectoriales definidas en el PACODE, que orientan la cooperacion hacia
la reduccion de la pobreza y las desigualdades:

Democracia, derechos humanos y fortalecimiento institucional. Engloba el
ODS relacionado con la paz, justicia e instituciones sélidas (ODS 16).

Seguridad alimentaria, combatiendo, de acuerdo con el ODS 2, la inseguridad
alimentaria y la desnutricion y malnutricion en todas sus formas y el derecho
de acceso de todas las personas a una alimentacion sana y suficiente.

Servicios sociales basicos: promoviendo el acceso a servicios de salud (ODS 3),
educacién (ODS 4), agua y saneamiento (ODS 6) y vivienda digna (ODS 11) y
fortaleciendo los sistemas publicos para su provision.

Equidad de género. Engloba el ODS 5 centrado en igualdad de género y
empoderamiento de las mujeres.

Sostenibilidad ambiental, abarcando los ODS relacionados con la accion por el
clima (ODS 13), los ecosistemas terrestres (ODS 15) y la vida submarina (ODS
14).

Desarrollo econdmico y productivo sostenible, que incluye los ODS
relacionados con la reduccion de las desigualdades (ODS 10), el ODS 11 relativo
a la planificacion territorial y la puesta en valor del patrimonio histérico y
cultural, la produccién y consumo responsables (ODS 12), el trabajo decente y
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crecimiento econdmico (ODS 8) e industria, innovacion e infraestructura (ODS
9).

Y, en Andalucia, las prioridades sectoriales son:
e Laeducacion para el desarrollo sostenible y la ciudadania global (ODS 4).
e Lacomunicacion para el desarrollo.

e Lageneraciony transferencia de conocimiento.

MARCO DE ACCION

El Plan Anual de la Cooperacion Andaluza 2026 estructura su accion en torno a un
objetivo general, contribuir, desde Andalucia, a la lucha contra la pobreza y el
desarrollo humano sostenible en el marco de la Agenda 2030.

En este plan se articulan, en torno a los 7 objetivos estratégicos del IV PACODE,
considerados lineas estratégicas, las 90 medidas formuladas en dicho documento
programatico para 2026, afiadiendo una nueva relativa a las auditorias externas que
de cada intervencion apoyada por la AACID se promuevan.

Estas 7 lineas estratégicas, concebidas como ambitos interrelacionados de la accidn
publica, buscan reforzar el papel de los agentes andaluces de cooperacion, la
articulacion del sistema, la innovacion, la participacion e implicacion en la politica
andaluza de cooperacion, la generacién de alianzas, la busqueda de sinergias, la
eficacia las actuaciones, la transparencia y la rendicidon de cuentas para contribuir, en
Gltima instancia, al fortalecimiento del papel de Andalucia como actor relevante en la
arquitectura internacional del desarrollo sostenible.

En el Anexo 1 se detallan, para cada medida, el centro responsable, presupuesto e
indicadores.
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Linea 1. Contribuir a la generacion de procesos de desarrollo humano sostenibles
en las areas geograficas prioritarias de la cooperacion andaluza.

Las medidas incluidas en Linea 1 del Plan Anual
2026 de la cooperacidn andaluza, con una dotacidn
presupuestaria de 11.405.556,20 euros, (descritas al
final de este apartado) se orientan a contribuir a la
generacion de procesos de desarrollo humano
sostenibles en las areas geograficas prioritarias,
reafirmando el compromiso de la Junta de

Andalucia con la lucha contra la pobreza y la
reduccion de las desigualdades.

En este marco, la cooperacién andaluza reconoce el papel imprescindible de las
organizaciones no gubernamentales de desarrollo como actores fundamentales del
sistema de cooperacion y como expresion de una sociedad civil comprometida y
organizada. De igual modo reconoce del papel de las Universidades como vectores de
desarrollo por sus particularidades y competencias en la formacion, investigacion,
innovacion y generacion y transferencia de conocimiento. Este reconocimiento,
recogido expresamente en el IV PACODE, se ve reforzado en el ejercicio 2026 mediante
un incremento de la dotacidon presupuestaria destinada al apoyo de proyectos de
cooperacion al desarrollo realizados por las ONGD y por las Universidades,
consolidando la convocatoria anual de ayudas dirigida a estas organizaciones como el
principalinstrumento paraimpulsar procesos de desarrollo humano sostenibles en las
areas prioritarias de la cooperacion andaluza.

Junto a estas dos convocatorias de ayudas, eje vertebrador de esta linea de actuacion,
el Plan Anual 2026 contempla un conjunto de medidas complementarias orientadas a
reforzar la coherencia, el alcance y el impacto de la cooperacion andaluza en las areas
geograficas prioritarias. En este sentido, se impulsara la cooperacion descentralizada
con las entidades locales andaluzas, la cooperacion técnica y la cooperacion directa,
asi como la articulacién de alianzas con otros organismos multilaterales y otros
agentes del sistema de cooperacion andaluza. Asimismo, se promoveran iniciativas
especificas de transferencia y generacion de conocimiento, y desarrollo de
capacidades, junto con actuaciones sectoriales en ambitos estratégicos como la salud,
la educacidn, el medio ambiente, la economia social y la accién climatica, todo ello
con el objetivo de contribuir a la construccion de sociedades mas justas, inclusivas y
sostenibles.
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Medidas de la Linea 1:

1.1. Convocatoria de ayudas a agentes
andaluces de cooperacion para
generar procesos de desarrollo
humano sostenibles en las areas
geograficas prioritarias de la
cooperacion andaluza

1.2. Convocatoria de ayudas a
Universidades  andaluzas para
generar procesos de desarrollo
humano sostenibles en las areas
geograficas prioritarias de la
cooperacion andaluza

1.3. Cooperacion descentralizada de las
entidades locales andaluzas para
generar procesos de desarrollo
humano sostenibles en las areas
geograficas prioritarias de la
cooperacion andaluza

1.4. Alianzas con otros agentes de la
cooperacion andaluza para generar
procesos de desarrollo humano
sostenibles en las areas geograficas
prioritarias de la cooperacidn
andaluza

1.5. Alianzas multilaterales para generar
procesos de desarrollo humano
sostenibles en las areas geograficas
prioritarias de la cooperacién
andaluza

1.6. Promocion y coordinacion de la
cooperacion Técnica

1.7. Cooperacion directa

1.8. Fondo de cooperacion al desarrollo
y ayuda humanitaria del Servicio
Andaluz de Salud

1.9. Observatorio La Rabida de
Desarrollo Sostenible y Cambio
Climatico para América Latina

1.10.Plan de Accidon de la Reserva de la
Biosfera Intercontinental del
Mediterraneo (RBIM)

1.11.Hermanamiento en Marruecos para
el fortalecimiento de las
capacidades de la Agencia Nacional
de Aguasy Bosques (ANEF) del Reino
de Marruecos

1.13 Generacién y transferencia de
conocimiento a personal empleado
publico de las areas geograficas
prioritarias de la cooperacion
andaluza

1.14 Cooperacion con Universidades de
América Latina

1.15 Educacién musical en Palestina

1.16 Cooperacion y participacion con el
Congreso  Latinoamericano de
Administracion para el Desarrollo

1.17 Colaboracion en la Red de
Evaluacion y Monitoreo de México
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Linea 2. Contribuir a salvar vidas, aliviar el sufrimiento y proteger los derechos
de las personas afectadas por las crisis humanitarias.

Las 8 medidas incluidas en la Linea 2,
con una dotacidén presupuestaria
estimada de 2.366.352 euros, se
orientan a salvar vidas, aliviar el
sufrimiento y proteger los derechos
de las personas afectadas por crisis
humanitarias.

En 2026, la accion humanitaria de la
cooperacion andaluza se orientara a
ofrecer respuestas planificadas ante
situaciones crénicas, asi como

actuaciones de emergencia que

articulen respuestas rapidas vy
eficaces frente a crisis humanitarias, en coherencia con los principios de humanidad,
imparcialidad y neutralidad.

En esta linea prioritaria destaca el incremento de la dotacion presupuestaria para 2026
respecto a las previsiones iniciales recogidas en el texto del IV PACODE. Con el
incremento registrado para la anualidad 2026 se da cumplimiento a los compromisos
de avance adquiridosy se priorizan las actuaciones de la cooperacion andaluza en este
ambito en un contexto geopolitico dificil. Destaca la convocatoria dirigida a las ONGD,
agentes especializados y profesionales, a quienes se destinara la mayor parte de los
recursos disponibles. Estas entidades desempefian un papel esencial en la ejecucion
de intervenciones humanitarias que garanticen la proteccion de derechos y la
atencion a las personas en situacion de mayor vulnerabilidad, con especial atencidon a
mujeres y nifas.

Asimismo, se reforzara el apoyo a organismos multilaterales del sistema de Naciones
Unidas y el trabajo en red con la AECID y otras cooperaciones descentralizadas,
consolidando la presencia de Andalucia en los mecanismos de coordinacion
internacional y en la respuesta conjunta ante llamamientos globales.

Entre las actuaciones previstas se incluye la intervencion mediante suministros y
equipos de emergencia, complementando las acciones desarrolladas por los agentes
de cooperacidon andaluza y contribuyendo a la rapidez, eficacia y coherencia de la
respuesta humanitaria.

Pagina 10 de 39



Medidas de la Linea 2:

2.1.Convocatoria de ayudas a agentes
andaluces de cooperacion en
accion humanitaria

2.2.Alianzas multilaterales para accion
humanitaria y de emergencia

2.3.Convenio entre la cooperacion
descentralizada y la Agencia
Andaluza de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo
(AACID) para la actuacion conjunta
y coordinada en materia de Accion
Humanitaria

2.4.Suministro de material
humanitario en situaciones de

emergencia humanitaria

internacional (NFI)

2.5.Mecanismos de coordinacion de la
Accion  Humanitaria 'y de
Emergencias en el contexto andaluz

2.6.Participacion en el Mecanismo
Europeo de Proteccion Civil

2.7.Comision interdepartamental
Andaluza de Ayuda Humanitaria
ante una Emergencia Internacional

2.8.Participacion de personal sanitario
andaluz en el Equipo START

Linea 3. Generar una ciudadania global critica y comprometida con la solidaridad

global y la transformacion.

El modelo de educacidon para la
ciudadania global constituye uno de
los ambitos mas consolidados de la
cooperacion andaluza. Un modelo
construido sobre las fortalezas de los
agentes de cooperacion y su larga
trayectoria de trabajo en el ambito de
la educacion para el desarrollo y que
ha avanzado decididamente hacia una
vision compartida de educacion
transformadora para la ciudadania
global, entendida como un proceso
educativo que aspira a generar una

ciudadania critica, activa, que promueva la justicia social, los derechos humanos y la

democracia, la corresponsabilidad, la equidad y el desarrollo sostenible a nivel local y

global, todo ello sobre la base de que cada persona es un agente transformador.

Con una dotacidn presupuestaria estimada de 18.366.567,09 euros, el Plan Anual 2026

reafirma el compromiso de la cooperacion andaluza con la construccion de una

ciudadania critica e informada y una sociedad andaluza comprometida con la
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solidaridad global. Las actuaciones previstas en las medidas formuladas para este
ambito (descritas al final de este apartado) promoveran la educacion para el
desarrollo sostenible y la ciudadania global y el compromiso de la sociedad andaluza
impulsando la sensibilizacion social y la comunicacion transformadora como
herramientas para la paz, laigualdad y la diversidad.

La AACID gestionara las convocatorias de ayudas dirigidas a ONGD y Universidades
para proyectos educativos y de sensibilizacion, que ven incrementadas sus dotaciones
respecto a las previsiones iniciales. Igualmente, se promocionaran acciones de
formacion especializada y programas de voluntariado en cooperacion internacional.
Estas actuaciones, complementadas por redes de trabajo y estudios como el
Barémetro de la Cooperacion Andaluza, consolidaran un enfoque integral para avanzar
hacia la construccion de una ciudadania global critica y comprometida.

En este ambito, diversas Consejerias de la Junta de Andalucia desempefian un papel
clave, incorporando medidas que refuerzan este objetivo. La Consejeria de Inclusion
Social, Juventud, Familias e Igualdad contempla programas de fomento del
voluntariado, convocatorias de ayudas a entidades sociales y acciones de mediacion
intercultural para la atencién a personas migrantes. La Consejeria de Desarrollo
Educativo y Formacion Profesional lidera 5 iniciativas orientadas a la ejecucion de
actuaciones educativas tales como las Ecoescuelas, Aulas Verdes Abiertas, Aprendizaje-
Servicio, Aulas de adaptacion lingdiistica y la Red Andaluza Escuela Espacio de Paz. La
Consejeria de Turismo y Andalucia Exterior incorpora 3 medidas destinadas a
promover proyectos de didlogo y cooperacion entre pueblos y culturas del
Mediterraneo. Otras areas, como la Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente,
impulsaran actividades de sensibilizacion y voluntariado ambiental, y la RTVA
reforzara la comunicacion audiovisual para el fomento de la solidaridad.

Medidas de la Linea 3:

3.1. Convocatoria de ayudas a agentes 3.4. Responsabilidad Social
andaluces de cooperacion para Empresarial (RSE) en cooperacion
fomentar la educacidon para el internacional para el desarrollo

desarrolloy la ciudadania global 35 Red de Puntos Focales de

3.2. Convocatoria de ayudas a educacion para el desarrollo y la
Universidades para fomentar la ciudadania global y coordinacion
educacion para el desarrollo y la con la cooperacion espafiola

. d d ’ l b l ’ . . 7
cludadania globa 3.6. Sensibilizacién y comunicacién

3.3. Voluntariado en cooperacion para el desarrollo sostenible, el
internacional para el desarrollo dialogo y la paz
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3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.
3.12.
3.13.

3.14.

3.15.

Bardmetro de la cooperacion

andaluza

Congreso Andaluz del

Voluntariado

Convocatoria de ayudas a
entidades sociales andaluzas para
la promocidn del voluntariado

Convocatoria de ayudas para
programas de voluntariado en
cooperacion internacional para el
desarrollo con <cargo a |la
asignacion tributaria del 0,7% del
IRPF e Impuesto de Sociedades

Aulas Verdes Abiertas
Ecoescuelas

Aprendizaje-Servicio en centros
docentes en el marco de la
educacion para el desarrollo y la
ciudadania global

Aulas Temporales de Adaptacion
Ling(istica (ATAL)

Paz, didlogo y tolerancia entre
pueblos y culturas del
Mediterraneo

3.16.

3.17
3.18

3.19
3.20

3.21.

3.22.

3.23.

3.25

3.26
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Comunicacion Audiovisual para
el fomento de la solidaridad

. Premios del Mediterrdneo

. Ciclo de conciertos educativos
Barenboim-Said

. Premios Andalucia + Social

. Aprendizaje-Servicio en
intervenciones de voluntariado

Proyectos conjuntos entre Espaiia
y el mundo arabe

Sensibilizacion, educaciéon y
voluntariado ambiental

Registro General de Entidades de
Voluntariado de Andalucia

Mediacidn intercultural para la
atencion a mujeres inmigrantes
temporeras procedentes de la
migracion circular de Marruecos
para las campafas de frutos rojos
de la provincia de Huelva

Red Andaluza: “Escuela Espacio
de Paz”



Linea 4. Capacitar, generar, transferir e intercambiar conocimientos.

La linea 4 del Plan Anual 2026 orienta las
actuaciones de sus 9 medidas, con una
dotacion presupuestaria estimada de
813.870,40 euros, a fortalecer las
capacidades del sistema andaluz de

s cooperacion y de los paises socios

14 N [ - ) . . 7 . .

1§ éx. A mediante la formacion especializada, la

D e Sy - investigacion aplicada y la innovacion,
2 T

promoviendo la generacidn, transferencia

e intercambio de conocimiento a través de

convocatorias de ayudas dirigidas a las

ONGD y universidades, asi como mediante
programas de practicas y acciones formativas especificas. De forma complementaria,
se impulsaran iniciativas en ambitos estratégicos como la igualdad de género, la
prevencion de discursos de odio, la diversidad y la capacitacion del personal publico,
junto con alianzas multilaterales destinadas a avanzar en la investigacidon para el
desarrollo sostenible. Estas intervenciones contribuiran a mejorar la calidad de las
politicas publicas, fomentar la innovacion y consolidar sociedades mas justas,
inclusivas y resilientes.

Las convocatorias de ayudas a los proyectos orientados a los objetivos definidos para
esta linea son instrumentos fundamentales en los que se operativiza la actuacién de
la cooperacion andaluza para impulsar actuaciones que integren formacion
especializada, investigacion aplicada e innovacidon. Estas iniciativas no solo
promueven la generacidon y transferencia de conocimiento, sino que también facilitan
la creacién de soluciones adaptadas a los retos globales, combinando la experiencia
practica de las ONGD con el rigor académico y cientifico de las universidades. Por ello
durante 2026 se refuerza el apoyo presupuestario a proyectos de formacion,
innovacion y formacion gestionados por estos agentes de cooperacion.

Medidas de la Linea 4:

4.1. Convocatoria de ayudas a formacion, investigacion e
agentes andaluces para innovacion

Proyetc.:tos. , d.e fo'r'maaon, 43. Programa de formacion

investigacion e innovacion s L

estigacion € innovacio especializada en cooperacidn

4.2.  Convocatoria de ayudas a internacional para el desarrollo

Universidades para proyectos de
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4.4. Practicas de  cooperacion

internacional para el desarrollo

Formacion en materia de
violencia de género aempleados
publicos que realizan
actividades de cooperacion
internacional para el desarrollo

4.5.

4.6. Formacion sobre educacion para
el desarrollo y la ciudadania
global como herramienta para la
prevencion de discursos
xenofobos, racistas o de odio

hacia las personas migrantes

Linea 5. Priorizar la equidad de género.

Formacion en materia de
diversidad sexual y género al
personal publico que realiza
actividades de cooperacién
internacional para el desarrollo

4.7.

4.8. Capacitacion en materia de
cooperacion para el personal al
servicio de la Administracion de

la Junta de Andalucia

4,9. Alianza multilateral para
capacitacion e investigacion en

desarrollo sostenible

La de
empoderamiento de mujeres, nifas vy

igualdad género y el
adolescentes son elementos transversales
esenciales del sistema de cooperacion
andaluz. Durante esta anualidad se seguira
trabajando por consolidar la integracion
del enfoque de género en el desarrollo de
todos los instrumentos de gestion,
reforzando capacidades, asumiendo un
compromiso mayor por la lucha contra

todas las formas de violencia de género y

de discriminacion, y promoviendo el empoderamiento de las mujeres, nifias y

adolescentes en todos los ambitos. Aspectos que ademas se consideran una parte

fundamental de la politica para el desarrollo y la accion humanitaria.

Las actuaciones de sus 5 medidas tienen como denominador comun la aplicacion de

un enfoque de género feminista, que pretende contribuir a reducir la brecha de género

y a erradicar cualquier forma de discriminacion contra las mujeres, destinando al
menos el 20% del presupuesto de cooperacion a esta mision.
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Medidas de la Linea 5:

5.1. Destino del 20% de las ayudas
de la Agencia Andaluza de
Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AACID) en
cooperacion internacional para
el desarrollo a promover la
equidad de género

5.2.  Favorecer que las beneficiarias
directas de la cooperacion
andaluza sean mujeres y nifias

5.3.  Evaluacién de la integracion de
la perspectiva de género en las

intervenciones de la Agencia
Andaluza de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo
(AACID)

5.4. Integrar la perspectiva de
género en la programacion
presupuestaria 'y en la
planificacion estratégica

5.5. Prevencion y lucha contra la
violencia de género en la
cooperacion andaluza

Linea 6. Articular el sistema andaluz de cooperacion.

El Plan Anual 2026 tiene como objetivo avanzar en la consolidacion del sistema

andaluz de cooperacion, reconociendo
la pluralidad,
especializacion de los agentes que lo
integran. La puesta en valor de esta

capacidad y

pluralidad de actores implica reconocer
tanto la experiencia acumulada como la
especializacidn de los agentes andaluces
de cooperacion, asi como promover su
participacion activa y representativa en
los  procesos de
seguimiento y evaluacion de la politica
publica de cooperacion.

planificacion,

Con una dotacidn presupuestaria de 5.331.723 euros, la Linea 6 articula 12 medidas

estratégicas orientadas a fortalecer la gobernanza y la transparencia del sistema,

priorizando los espacios de coordinacion y dialogo, la construccion colectiva de

estrategias, la mejora de la eficacia de las intervenciones y la colaboracién

interinstitucional para generar sinergias entre actores con capacidades técnicas y

territoriales diversas. Este enfoque permitira consolidar un sistema mas cohesionado,

resiliente y con mayor capacidad de incidencia, en linea con los principios de eficacia,
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coherencia de politicas, equidad y justicia global que inspiran la cooperacion
andaluza.

Este Plan incorpora una medida especifica sobre auditorias externas a las
intervenciones de cooperacidn internacional para el desarrollo, orientadas a verificar
el uso adecuado de los fondos publicos, detectar areas de mejora y reforzar la
confianza institucional.

En Gltimo término, y en el marco de esta Linea estratégica, la evaluacion se consolida
como instrumento fundamental para la rendicion de cuentas y el aprendizaje
institucional. Varios son los instrumentos articulados: el Informe Anual de
Seguimiento 2025, que permitira analizar el cumplimiento de las medidas previstas en
Plan Anual 2025, esto es, el seguimiento del IV PACODE para 2025; el Informe Anual de
Evaluacion, que recoge un andlisis de los resultados de las evaluaciones que se
realizan de las actuaciones de la cooperacidn andaluza, reforzando la transparenciay
la rendicion de cuentas; y la Memoria Anual de Actividades 2025, que mostrara las
principales actividades realizadas, contribuyendo a una mejor comunicacién de lo
realizado. En 2026, ademas, se llevaran a cabo visitas a proyectos y misiones a terreno,
lo que reforzara los mecanismos de seguimiento y evaluacion durante la ejecucién de
las actividades.

Medidas de la Linea 6:

6.1.  Plan Anual de la Cooperacion 6.8. Misiones de seguimiento vy
Andaluza 2026 evaluacion

6.2. Puesta en marcha del Plan de 6.9. Reporte anual de la Ayuda Oficial
Gestidn de la Agencia Andaluza al Desarrollo de Andalucia (y
de Cooperacion Internacional TOSSD)

LD llo (AACID
para el Desarrollo ( ) 6.10. Registro de Agentes de la

6.3.  Participacion en los Marcos de Cooperacion Internacional para
Asociacion Pais de la el Desarrollo en Andalucia

cooperacion espaiiola .
P P 6.11.  Estructura de apoyo al sistema

6.4.  Informe Anual de Seguimiento andaluz de cooperacién: Agencia
Andaluza de  Cooperacion
Internacional para el Desarrollo
6.6. Memoria anual de la (AACID)

cooperacion andaluza

6.5. Informe Anual de Evaluacion

6.12. Auditorias externas de los

6.7. Evaluaciones externas de las proyectos de  cooperacion
intervenciones de cooperacion internacional para el desarrollo
internacional para el desarrollo
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Linea 7. Fortalecer la participacion, la creacion de redes y alianzas.

El fomento del didlogo vy |la
participacion se consolida como uno de
los pilares fundamentales de la politica
andaluza de cooperacion, marcando la
hoja de ruta para esta anualidad. En
este contexto, la entrada en vigor del

15
oy Y s# Decreto 119/2024, de 25 de junio, que

regula el Consejo Andaluz de

Cooperacidon Internacional para el

Desarrollo, la Comision de Cooperacion

» para el Desarrollo y el Registro de

Agentes de la Cooperacion

Internacional para el Desarrollo, supuso un avance significativo para ampliar y

fortalecer los mecanismos de participacion en el sistema andaluz de cooperacion,

promoviendo procesos participativos deliberativos, especialmente en la elaboracién
de planes, estrategias y marcos de actuacion.

Este enfoque participativo refuerza el caracter transformador de la cooperacion
andaluza, alineandola con los principios de la Agenda 2030, en particular con el ODS
16 (paz, justicia e instituciones sdlidas) y el ODS 17 (alianzas para lograr los objetivos).

Junto a los Grupos de Trabajo de Seguimiento y Evaluacion y de Promocion de la
Equidad de Género del Consejo Andaluz de Cooperacién, en 2026 se fomentara la
constitucion y dinamizacion de mesas técnicas de trabajo sectoriales y geograficas
que faciliten la articulacion del didlogo y la participacion de los agentes andaluces en
la cooperacion, en ambitos tan relevantes como la educacion para el desarrollo y la
ciudadania global y la accién humanitaria, o la cooperacién con paises socios en Africa
y América Latina.

Este refuerzo de la participacion y el didlogo, reflejo de la implicacion de la sociedad
andaluza en la cooperacion internacional para el desarrollo, se traduce en el
incremento presupuestario previsto para 2026, destinado al fortalecimiento de la
Coordinadora Andaluza de ONGD, como plataforma y red de mas de 70 entidades
andaluzas especializadas en cooperacion.

Impulsar la coherencia de politicas para el desarrollo sostenible requiere, ademas, la
implicacion coordinada de todos los centros directivos, entes instrumentales y actores
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del sistema andaluz de cooperacion. Por tanto, durante 2026 se continuara

fortaleciendo la coordinacidn interinstitucional mediante espacios de trabajo

conjunto entre consejerias y organismos publicos, consolidando asi un enfoque

integral, corresponsable y transformador.

El objetivo comin de las 15 medidas propuestas, con una dotacion presupuestaria de

203.826 euros, es, por tanto, favorecer la generacion de alianzas y sinergias entre

actores y definir marcos de colaboracidon que impulsen la generacion de procesos de

desarrollo especificos y la busqueda de soluciones viables a los problemas a los que

se enfrenta la cooperacion andaluza.

Medidas de la Linea 7:

7.1,

7.2.

7.3.

7.4.

1.5.

7.6.

1.7.
7.8.

Consejo Andaluz de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo

Comision de Cooperacion para el
Desarrollo

Presencia de la Agencia Andaluza
de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo (AACID) en los
organos colegiados de
participacion social

Coordinacién con la cooperacion
espafola

Participacion de la Junta de
Andalucia en la Conferencia
Sectorial de Cooperacion para el
Desarrollo  Sostenible 'y la
Solidaridad Global

Participacion de la cooperacion
andaluza en iniciativas de debate
y  reflexion  nacionales e
internacionales

Fortalecimiento de la CAONGD

Coherencia de Politicas para el
Desarrollo Sostenible (CPDS)
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7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14.

7.15.

Articulacion de grupos de trabajo
sectoriales y geograficos

Comunicacion de las acciones de
la cooperacion andaluza

Informacion y difusion en materia
de cooperacion internacional para
el Desarrollo de la Unién Europea

Actividades con la Secretaria
General Iberoamericana (SEGIB)

Participacion  en  Comision
Intermediterranea (CIM) de la
Conferencia de las Regiones

Periféricas Maritimas (CRPM)

la Asamblea
Local

Participacion en
Regional y
Euromediterranea (ARLEM)

Grupo de Educacion para el
Desarrollo  Sostenible 'y la
Ciudadania Global



IV. Areas y paises prioritarios en 2026

Partiendo de las tres areas geograficas establecidas en la Ley Andaluza de
Cooperacion, para el periodo 2025-2028 el IV PACODE establece un marco de
prioridades geograficas basado en un enfoque regional en: paises de América Latinay
el Caribe; paises drabes del Norte de Africa y Oriente Medio, y paises del Africa
Subsahariana, junto con la Poblacién Saharaui y Palestina, asi como Andalucia, para
los proyectos de educacion para el desarrollo y la ciudadania global, formacion,
investigacion e innovacion.

En 2026, el Plan Anual priorizara aquellos paises que cuenten con la presencia
instalada de la cooperacion andaluza, de acuerdo con lo establecido en el PACODE,
primando la experiencia de trabajo y los vinculos establecidos tanto por la sociedad
andaluza como por sus instituciones, asi como aquellos paises de bajo indice de
Desarrollo Humano y que estén priorizados por la Cooperacion Espafiola.

También se contempla el trabajo con enfoque regional, transfronterizo, transnacional
y triangular.

Esta priorizacion no sera de aplicacion para las intervenciones de acciéon humanitaria
de emergencia pues, atendiendo al principio de universalidad, la cooperacion
andaluza podra atender situaciones humanitarias en cualquier pais, siempre que se
cumplan los criterios establecidos en el IV PACODE.

En materia de prioridades geograficas, se continua el trabajo para fortalecer las
prioridades el sistema andaluz de cooperacion en el marco nacional de trabajo que se
establece en los Marcos Asociacion Pais.

En el Anexo 2 se recogen las intervenciones en ejecucion en 2026 segun localizaciony
agente.

Marco presupuestario

El Plan Anual 2026 registra un incremento presupuestario respecto a las previsiones
iniciales del IV PACODE y al Plan Anual 2025. Para el afio 2026 el marco presupuestario
asciende a 38.487.894,69 euros, un 12,33% superior a la prevision inicial, y un 8,73%
superior al presupuesto para 2025.

Pagina 20 de 39



Igualmente, con respecto al incremento del programa presupuestario de la AACID, el
Plan Anual refleja unincremento del 9,08%, duplicando el compromiso de crecimiento
asumido en el IV PACODE en referencia al presupuesto global de la Junta de Andalucia:

“el objetivo sera que el incremento anual del programa presupuestario de la
AACID aumente, al menos proporcionalmente, a lo que lo haga el presupuesto
de la Junta de Andalucia de acuerdo con lo establecido en la Ley de
Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia en vigor.

Del presupuesto total, 20.513.203 euros (es decir, el 53,30%) seran ejecutados
directamente por la AACID. Este monto presupuestario permitiria avanzar en el
cumplimiento de los compromisos previstos en el IV PACODE, en su segundo afio de
vigencia.

Para 2026 se seguiran manteniendo las metas presupuestarias definidas en el IV
PACODE!, por lo que se destinara, al menos:

e Un70% a la generacion de procesos de desarrollo.
e Un12,5% alaaccion humanitaria y de emergencia.

e Un 15% a educacion para el desarrollo sostenible y la ciudadania global y al
fomento del compromiso andaluz con la solidaridad internacional.

e Un2,5% aformacidn, investigacion e innovacion.
Ademas, en relacion con las areas geograficas prioritarias:
e Un 30% para servicios sociales basicos.
e Un30% a los Paises Menos Avanzados, segln el CAD de la OCDE.

Y, en coherencia con el enfoque de género, un 20% a la equidad de género con enfoque
feminista.

El presupuesto de 2026 por lineas estratégicas y su porcentaje sobre el total se
muestran en la tabla y graficos siguientes:

! Porcentajes respecto de lo destinado a ONGD en el Capitulo IV del programa presupuestario de
cooperacion para el desarrollo.
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LINEA AACID RESTO TOTAL % AACID % RESTO
CONSEJERIAS Y SOBRE CONSEJERIAS Y
ENTIDADES TOTAL ENTIDADES
INSTRUMENTALES INSTRUMENTALES
SOBRE TOTAL

1 10.088.355,20 1.317.201,00 11.405.556,20 88,45% 11,55%

2 2.366.352,00 - 2.366.352,00 100,00% 0,00%

3 2.140.902,40 16.225.664,69 18.366.567,09 11,66% 88,34%

4 460.270,40 353.600,00 813.870,40 56,55% 43,45%

6 5.331.723,00 - 5.331.723,00 100,00% 0,00%

7 125.600,00 78.226,00 203.826,00 61,62% 38,38%
TOTAL 20.513.203,00 17.974.691,69 38.487.894,69 | 53,30% 46,70%

Dado el cardcter transversal del enfoque de género, el presupuesto de la linea prioritaria 5 estd integrado en medidas
de las lineas 1, 2, 3 y 4 o bien se trata de actuaciones que se realizan con medios materiales y/o personales propios
con cargo al presupuesto de la AACID que no son susceptibles de individualizacién a nivel presupuestario

Ladistribucion del presupuesto por linea estratégica se muestra en el siguiente grafico:

813.870,40 €

18.366.567,09 €

Linea 6:

5.331.723 €

13,85%

Linea 4:

2,12%

Linea 3:

47,72%

Linea 7: 203.826 €

0,53%

Linea 1:
11.405.556,20 €
29,63%

Linea 2:
2.366.352 €
6,15%

Por AACID y Consejerias, la distribucion del presupuesto es la siguiente:

Lineal(€) | Linea2 (€) Linea3(€) |Linea4(€)| Linea6(€) |Linea7(€)| TOTAL(€) |%s/Total
AACID 10.088.355,20 | 2.366.352,00 2.140.902,40 | 460.270,40 | 5.331.723,00 | 125.600,00 | 20.513.203,00 53,30%
Sanidad,
Presidenciay
Emergencia 865.054,00 397.735,52 1.262.789,52 | 3,28%
Turismo y Andalucia
Exterior 18.000,00 120.000,00 78.226,00 216.226,00 0,56%
Sostenibilidad y
medio ambiente 90.000,00 291.504,24 381.504,24 0,99%
Justicia,
Administracion
Local y Funcién
Plblica 2.600,00 2.600,00 |  0,01%
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Universidad,
Investigacion,
Innovacion
(Universidad
Internacional de
Andalucia)

100.000,00

100.000,00

0,26%

Culturay Deporte

244.147,00

1.777.404,00

2.021.551,00

5,25%

Inclusion Social,
Juventud, Familias e
Igualdad

1.301.383,93

351.000,00

1.652.383,93

4,29%

Desarrollo
Educativoy
Formacion
Profesional

12.337.637,00

12.337.637,00

32,06%

TOTAL

11.405.556,20

2.366.352,00

18.366.567,09

813.870,40

5.331.723,00

203.826,00

38.487.894,69

100,00%

VI. Seguimiento y evaluacion del Plan

La evaluacion es, para la cooperacion internacional

para el desarrollo andaluza, una de las principales

herramientas para generar aprendizajes que permitan

mejorar la calidad de la cooperacién andaluza, y

orientar la toma de decisiones sobre criterios de

objetividad. Acordes a la filosofia de evaluar para

mejorar, el objetivo de la evaluacion es contribuir a la

generacion de procesos que promuevan un desarrollo

sostenible para un mundo mas justo, equitativo, solidario y pacifico.

La evaluaciéon también es un instrumento para la rendicién de cuentas y para la
transparencia, asi como un buen medio para contribuir a la comunicacion de lo
realizado y sus resultados.

Para la cooperacidn internacional para el desarrollo la evaluacion debe estar orientada
a la utilizacion de sus resultados y debe hacerse de manera participada,
complementando la informacion del sistema de seguimiento con elementos
cualitativos que aporten una vision global de los resultados de la cooperacion
andaluza.

Son casi 300 los indicadores de seguimiento formulados para las medidas del Plan,
cuya evolucion informaran el avance de la ejecucion del IV PACODE.

Ademas, la cooperacion andaluza se inserta en el sistema de rendicion de cuentas de
la cooperacidn espafiola, que establece un marco comun de Indicadores de Rendicion
de Cuentas (IRC) que ofrece informacién sobre los 17 Objetivos de Desarrollo
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Sostenible mediante un conjunto de indicadores comunes para toda la cooperacién
espanola.

Es el Grupo de Trabajo de Seguimiento y Evaluacion del PACODE, en el Consejo
Andaluz de Cooperacion Internacional para el Desarrollo, el 6rgano central sobre el
que pivota el seguimiento y evaluacion de este Plan, al ser la plataforma anual de
planificacion, gestion y ejecucion del PACODE. Este Comité, presidido por la AACID,
estd compuesto por personal técnico de la AACID y de los Centros directivos que
forman parte de la Comisidon de Cooperacion para el Desarrollo asi como por los
agentes andaluces de cooperacion representados en el Consejo de Cooperacion.

Junto a este Grupo de Trabajo, es el Comité Técnico del Plan, formado por los centros
directivos ejecutores de las medidas formuladas, el encargado de realizar el
seguimiento de sus medidas, informando al Grupo de sus resultados.

Conforme se recoge en el IV PACODE, en la composicion de estos espacios de trabajo
se velard por una representacion equilibrada entre hombres y mujeres de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 11.2. de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la
promocion de la igualdad de género en Andalucia.

Por como estd concebida la planificacion anual, como plataforma temporal de
ejecucion del IV PACODE, el informe de Seguimiento del PACA 2026 es el Informe de
Seguimiento del PACODE para su segundo afio de vigencia. Recogera los resultados
alcanzados asi como posibles desviaciones o incidencias que hayan detectado los
centros responsables de las medidas, facilitando la toma de decisiones para ejercicios
futuros.
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Anexo 1. Medidas e indicadores del PACA 2026

MEDIDA

Convocatoria de ayudas a agentes

CENTRO

RESPONSABLE

PRESPUESTO

(€)/
REF.1/2*

INDICADORES DE REALIZACION Y
RESULTADO

N° de convocatorias publicadas
N° de solicitudes presentadas
N° de ayudas concedidas

N° de entidades beneficiarias

andaluces de cooperacion para | AgenciaAndaluza de N° de paises atendidos
enerar procesos de desarrollo | Cooperacidn 0 i ici
11 & : " ‘ 9.247.571,20 %o Fje pr?ygctos destinados a servicios
humano sostenibles en las areas | Internacional para el sociales basicos
geograficas  prioritarias  de la | Desarrollo (AACID) % de proyectos destinados a paises menos
cooperacion andaluza avanzados
% de proyectos destinados a infancia
N° de personas atendidas (hombre/mujer)
N° de niflos y nifias atendidos (nifio/nifia)
N° de convocatorias publicadas
N° de ayudas concedidas
- N° de entidades beneficiarias
Convocatoria de ayudas a X .
L N° de paises atendidos
Universidades  andaluzas  para
o . -
generar procesos de desarrollo %o .de prf)){ectos destinado a servicios
12 ) ) AACID 750.000 sociales bésicos
humano sostenibles en las areas . ,
- s % de proyectos destinados a paises menos
geograficas  prioritarias  de la
5 andaluza avanzados
cooperacién anda . . .
P % de proyectos destinados a infancia
N° de personas atendidas (hombre/mujer)
N° de nifios y nifias atendidos (nifio/nifia)
N° de iniciativas de colaboracién
Cooperacién descentralizada de las desarrolladas
entidades locales andaluzas para N° de actividades en las que se participa
1.3 generar proces.os de desar}rollo AACID 90.784 N° de subvenciones concedidas
humano sostenibles en las areas N d idades local did
geograficas  prioritarias  de la e entidades locales atendidas
cooperacién andaluza N° de informes de duplicidad elaborados
N° de personas atendidas (hombre/mujer)
N° de actividades en las que se incorporan
Alianzas con otros agentes de la agentes socioeconémicos
cooperacién andaluza para generar N° de actividades desarrolladas en
1.4 procesps de des:a\rrollo hum?no AACID 2 asociacion con los agentes de la economia
sostenibles en las areas geograficas social
prioritarias de la cooperacion o .
N° de proyectos que incorporan estos
andaluza
agentes
Alianzas multilaterales para generar N° de iniciativas apoyadas
procesos de desarrollo humano N° de actividades (jornadas, reuniones,
1.5 sostenibles en las areas geograficas | AACID 2 eventos internacionales) en colaboracién

prioritarias de la
andaluza

cooperacion

con OMUDES
N° de marcos de colaboracién suscritos




Promocién y coordinacién de la

N° de actuaciones de cooperacién técnica
realizadas

N° de Centros directivos que participan en
actuaciones de cooperacion técnica

1.6 SO AACID 1
cooperacion tecnica N° de entidades instrumentales de la Junta
de Andalucia que participan en actuaciones
de cooperacion técnica
N° de personas atendidas (hombre/mujer)
N° de acciones de cooperacion directa
implementadas
N° de Centros directivos que participan en
actuaciones de cooperacién directa
17 Cooperacion directa AACID 2 N° de entidades instrumentales de la Junta
de Andalucia que participan en actuaciones
de cooperacién directa
N° de personas beneficiarias de las acciones
de cooperacidn directa (hombre/mujer)
N° de proyectos del Fondo de Cooperacién
en los que han participado personas
profesionales del SAS, por afio
N° de personas profesionales (hombre /
mujer) del SAS que han participado en
. proyectos a través de solicitudes al Fondo
Servicio Andaluz de de Coo L, ~
peracion, por afio
Fondo de cooperacidn al desarrollo y Salud‘ , N° de paises en donde las personas
1.8 ayuda humanitaria del Servicio Consejeria de 865.054 profesionales del SAS han participado en un
Andaluz de Salud Sanidad, Presidencia proyecto del Fondo, por afio
y Emergencias N° de entidades implicadas en donacién de
material sanitario en solicitudes a través del
Fondo, por afio
N° de menores atendidos (nifio / nifia) a
través de peticiones al Fondo de
Cooperacidn, en hospitales del SAS, por
paises de origen, por afio
Secretaria General de o -
Observatorio La Rabida de Desarrollo | Accién  Exterior y No de tactlwdades
1.9 Sostenible y Cambio Climatico para | Uni6n Europea 18.000 N° de informes
América Latina Consejeria de Turismo N° ,de personas que participan (hombre /
y Andalucia Exterior mujer)
N° de actividades (reuniones, creacién de
D.G. de Espacios 6rganos de participacion, seguimiento de
Plan de Accién de la Reserva de la | Naturales Protegidos herramientas, analisis de lineas eléctricas,
1.10 Biosfera Intercontinental del | Consejeria de 90.000 planes, programas de educaciéon ambiental,
Mediterraneo (RBIM) Sostenibilidad y etc.)
Medio Ambiente N° de personas que participan (hombre /
mujer)
Hermanamiento en Marruecos para ’
el fortalecimiento de las capacidades Vlceco.ns'ejena N° de actividades (misiones)
1.11 de la Agencia Nacional de Aguas y Consejeria de 1 N° de ici homb
Sostenibilidad y personas que participan (hombre /

Bosques (ANEF) del Reino de
Marruecos

Medio Ambiente

mujer)
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Generacidon y transferencia de

Instituto Andaluz de
Administracién

conocimiento a personal empleado Piblica N° de acciones
1.13 piblico de las areas geogréaficas | Consejeriade 1 N° de personas que participan (hombre /
prioritarias  de la cooperacién | Justicia, mujer)
andaluza Administracién Local
y Funcién Publica
N° de estudiantes becados en masteres
Cooperacién con Universidades de Universit}ad uniyersitariosde la UNIA por pais (hombre /
1.14 América Latina Internacional de 100.000 mujer) A
Andalucia N° de estancias doctorales apoyadas en
Universidades andaluzas
Fundacion  Publica
Andaluza Barenboim- N° de horas de clases impartidas
1.15 Educacién musical en Palestina Said 244,147 N° de personas que participan (hombre /
Consejeria de Cultura muijer)
y Deporte
Instituto Andaluz de
Administracion
Publica
., L, S.G. de
Cooperacién y participacion con el Administracién N° de acciones
1.16 Congreso  Latinoamericano  de | pyplica 1 N° de personas que participan (hombre /
Administracion para el Desarrollo Consejerfa de mujer)
Justicia,
Administracién Local
y Funcién Publica
Instituto Andaluz de N° de acciones realizadas
Administracién Tipo de acciones realizadas
Colaboracién en la Red de Evaluacion Publlc.a . Consecucién de la puesta en marcha en
117 . (s Consejeria de 1 Espafia de la Red
y Monitoreo de México Justicia A .
’ N° de personas que participan en cada una
Administracion Local de ellas por sexo y procedencia
y Funcién Piblica institucional y territorial
N° de convocatorias publicadas
N° de ayudas concedidas
N° de entidades beneficiarias
Convocatoria de ayudas a agentes N° de paises atendidos
2.1 andaluces de cooperacién en accién | AACID 1.651.352 N° de proyectos de género
humanitaria 9% presupuestario destinado a AH
N° de personas atendidas desagregadas por
sexo
N° de nifios y nifias atendidos (nifio/nifia)
N° de subvenciones concedidas a OMUDES
N° de proyectos impulsados en
. . » colaboracion con OMUDES
Alianzas multilaterales para accién
2.2 . . AACID 450.000 N° de actividades (jornadas, reuniones,
humanitaria y de emergencia A . L
eventos internacionales) en coordinacién
con OMUDES
N° de marcos de colaboracién
2.3 Convenio entre la  cooperacion AACID 100.000 N° de crisis humanitarias atendidas

descentralizada 'y la Agencia
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Andaluza de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo
(AACID) para la actuacién conjunta y
coordinada en materia de Accion
Humanitaria

N° de reuniones de coordinacién en el
marco del Convenio con la AECID

N° de personas atendidas (hombre / mujer)

Suministro de material humanitario

N° de emergencias atendidas
N° de subvenciones concedidas

2.4 en situaciones de emergencia | AACID 165.000 N° de materiales suministrados
humanitaria internacional (NFI) N° de poblacién beneficiaria (hombre /
mujer)
N° de reuniones celebradas
Mecanismos de coordinacion de la N° de actuaciones de seguimiento e
25 Accion Humanitaria y de | AACID 1 intercambio de informacién con ONGD,
Emergencias en el contexto andaluz entidades locales y OMUDES ante
emergencias
N° de actuaciones del Mecanismo Europeo
Agencia de Seguridad de Proteccién Civil de las que se realiza
y Gestién Integral de seguimiento
Emergencias de N° de actuaciones del Mecanismo Europeo
26 Participacién en el Mecanismo | Andalucia de Proteccién Civil abordadas por la
’ Europeo de Proteccién Civil (ASEMA) 1 Comision interdepartamental Andaluza de
c L, d Ayuda Humanitaria ante una Emergencia
on.sejerla . .e Internacional
Sanidad, Presidencia . .
y Emergencias N° de actuaciones del Mecanismo Europeo
de Proteccién Civil en las que se participa
N° de reuniones
s . Viceconsejeria de N° de centros directivos y entidades
Comision interdepartamental | Presidencia implicadas
2.7 Andaluza de Ayuda Humanitaria ante | Consejerfa de 1 N° de crisis atendidas
una emergencia internacional Sanidad, Presidencia N d .
y Emergencias esesiones
N° de acuerdos
En funcidn de
las solicitudes
autorizadas N° de personas profesionales del SAS que
Servicio Andaluz de para del pertenecen al Equipo START (hombre /
Y - Salud actuguones € | mujer)
Participacion de personal sanitario ) Equipo START o . .
2.8 . Consejerfa de A N° de personas profesionales del equipo
andaluz en el Equipo START ; . . activadas que
Sanidad, Presidencia impliquen a START del SAS que son convocados (por
y Emergencias pro?es(iqonales destino) (hombre / mujer)
del Servicio N° de emergencias START activadas
Andaluz de
Salud, SAS
N° de convocatorias publicadas
. N° de ayudas concedidas
Convocatoria de ayudas a agentes N°d dades beneficiari
andaluces de cooperacién para e entidades beneficiarias
3.1 fomentar la educacién para el AACID 1.981.622,40 N° de proyectos aprobados pro-equidad de
. , género
desarrolloy la ciudadania global .
N° de personas atendidas desagregadas por
sexo
32 Convocatoria de ayudas a AACID 125.000 N° de convocatorias publicadas

Universidades para fomentar la

N° de ayudas concedidas
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educacién para el desarrollo y la
ciudadania global

N° de entidades beneficiarias
N° de personas atendidas desagregadas por
sexo

N° de normas que recogen la consideracion
del  voluntariado en  cooperacién
internacional

N° de personas voluntarias en
intervenciones apoyadas por la AACID
(hombre / mujer)

33 Voluntariado en cooperacion AACID ) N° de programas de voluntariado
' internacional para el desarrollo financiados
Financiacién de personal voluntario con
cargo a intervenciones apoyadas por la
AACID
N° de ofertas de voluntariado publicadas
N° de personas voluntarias formadas
(hombre / mujer)
Responsabili ial E i
ponsabilidad S<')’C|al. mpres‘arlal N° de actuaciones
3.4 (RSE) en cooperacion internacional | AACID 2 . .
N° de entidades participantes
para el desarrollo
Red de Puntos Focales de educacion
35 para el desarrollo y la ciudadania | ,,-\p 1 N° de reuniones reportadas
’ global y coordinacién con la Actuaciones conjuntas impulsadas
cooperacién espafiola
Sensibilizaciéon y comunicacion para N° de actividades de comunicacidn
3.6 el desarrollo sostenible, el didlogoy | AACID 14.280 N° personas que participan en actividades
la paz de comunicacién (hombre / mujer)
. - N° de informes de andlisis
37 Barémetro de la cooperacidn AACID 20,000 .
. andaluza . N .de personas encuestadas (hombre /
mujer)
- N° de entidades del ambito de la
S.G. de ) Fam.lllas, cooperacién para el  desarrollo
IgEJaldad, V}oler@a de participantes en el congreso
. Generoy’DlverS|dad N° de entidades de cooperacion para el
3.8 Congreso Andaluz del Voluntariado Consejeria de 60.318,50 desarrollo que participan en alguna mesa
Inclusidn Social, informativa
Juventud, Familias e N° de personas que asisten al congreso
Igualdad .
(hombre / mujer)
S.G. de Familias,
. . IgEJaldad, V.|oler1c|a de N° de entidades de cooperacién al
Convocatoria de ayudas a entidades | Géneroy Diversidad desarrollo subvencionadas
3.9 sociales andaluzas para la promocién Consejerfa de 214.999,86 € N° de proyectos subvencionados en dicho
del voluntariado Inclusién Social, L L
i ambito de actuacion
Juventud, Familias e
Igualdad
C tori d d S.G. de Familias,
onvocatoria € ayudas para | |, a\dad, Violencia de o ;
programas de voluntariado en Ggéneroy,Diversidad N°de entidades apoyadas
3.10 cooperacién internacional para el Conseiert d 889.450.03 N° de intervenciones apoyadas
’ desarrollo con cargo a la asignacion onse!?rla . e B N° de personas que participan (hombre /
Inclusién Social,

tributaria del 0,7% del IRPF e
Impuesto de Sociedades

Juventud, Familias e
Igualdad

mujer)
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D.G. de Innovacién y

N° de solicitudes para la realizacién del

Formacion del Proyecto
. Profesorado N° de centros seleccionados
3.11 Aulas Verdes Abiertas Consejeria de 750.000 N de actividades
Desarrollo Educativo -
Formacion y N° de personas que participan (hombre /
Profesional mujer)
D.G. de Innovacién y
Formacion del
Profesorado N° de centros participantes
3.12 Ecoescuelas Consejeria de 172.780 N° de personas que participan
Desarrollo Educativoy (hombre/mujer)
Formaci6n
Profesional
D.G. de Participacion e N° de nuevos centros reconocidos ApS
Aprendizaje-Servicio en  centros | Inclusién Educativa N° dg cgntros a los que se les concede la
313 docentes en el marco de la educacién | Consejeria de 81.000 continuidad como ApS
' para el desarrollo y la ciudadania | Desarrollo Educativoy : N° de alumnado que participa (alumnos /
global Formacion alumnas)
Profesional N° de entidades que participan
D.G.de Participacion e
Inclusién Educativa N° de profesorado ATAL
314 Aulas Temporales de Adaptacion Consejerfa de 10905857 N° de centros que cuentan con aulas ATAL
' Lingiiistica (ATAL) Desarrollo Educativoy Wl N° de alumnado atendido en ATAL (alumnos
Formacion /alumnas)
Profesional
N° de programas culturales (didlogo entre
culturas, accién cultural y programa
educativo)
315 Paz,bl dlaloglo y dtolleragga Ientre Consejeria de Cultura 1.767.404 N° de actividades (seminarios,
pueblosy culturas del Mediterraneo | y Deporte conferencias, exposiciones, etc.)
N° de personas que participan (hombre /
mujer)
Canal Sur Radio y
Televisidn, S.A.
(sociedad filial de
RTVA). o Mediciones de audiencias y registros
316 Comunicacién Audiovisual para el | Agencia | ZUbl'ia 397735.5 N° deiniciativas incluidas en los servicios de
’ fomento de la solidaridad Empresarla . ,ei a T comunicacion
Radio y Televisién de o X .
Andalucia (RTVA) N° de acuerdos y convenios suscritos
Consejeria de,
Sanidad, Presidencia
y Emergencias
Secretaria General de - .
Accién  Exterior y N° de convocatorias realizadas
Unién Europea N° de personas (hombre / mujer) /
3.17 Premios del Mediterraneo Consejerfa 60.000 instituciones premiadas
de Turismo N° de personas participantes en las
Andalucia Exterior y actividades (hombre / mujer)
Fundacién  Pdblica
) ) . Andaluza Barenboim- N de actividades
Ciclo de conciertos educativos X .
3.18 Said 10.000 N° de personas que participan (hombre /

Barenboim-Said

Consejeria de Cultura
y Deporte

mujer)
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S.G. de Familias,
Igualdad, Violencia de
Género y Diversidad

N° de personas (hombre / mujer) /

3.19 Premios Andalucia + Social ierf .
! uc ! I(;ogss;g:a Soc'gf 33.759 entidades premiadas
usi ial,
Juventud, Familias e
Igualdad
S.G. de Familias,
Igualdad, Violencia de
Aprendizaje-Servicio en Género y Diversidad N° de entidades reconocidas
3.20 intervenciones de voluntariado Consejeria de 1 N° de personas que participan (hombre /
Inclusidn Social, mujer)
Juventud, Familias e
Igualdad
S.G. de Accidn Exterior N° de actividades
Proyectos conjuntos entre Espafia Unidn Europea
3.21 ol r:undo érabJe P y )C, ! . 'ud pT . 60.000 N° de personas que participan (hombre /
n .
(o} seJerlaj e ur}smo mujer)
y Andalucia Exterior
S.G. de Medio
Ambiente y Cambio N° de actividades (jornadas, cursos,
Sensibilizacién,  educacién y | Climéatico talleres)
3.22 X . 291.504,24 ° ..
voluntariado ambiental Consejeria de N° de personas que participan (hombre /
Sostenibilidad y mujer)
Medio Ambiente
S.G. de Familias,
Igualdad, Violencia de {\l° de entida'u'jes ilndscritas lcluya finalidad sea
4 versi a cooperacion al desarrollo
Registro General de Entidades de Generoy,Dlver5|dad o . .
3.23 ) . Consejeria de 1 N° de entidades analizadas
Voluntariado de Andalucia 2 / o .
Inclusién Social, N° de personas voluntarias (hombre /
Juventud, Familias e mujer)
Igualdad
N° de encuentros realizados
o N° de horas de formacidn
Mediacion intercultural para la | pg  ge  Politicas N° de visitas realizadas
atencién a mujeres inmigrantes Migratorias N° de talleres
temporeras rocedentes de la farf
3.25 . P . P Conse!?rla .de 102.856,54 N° de llamadas telefénicas atendidas
migracion circular de Marruecos para | Inclusién Social, og . b d did
las campafias de frutos rojos de la | Juventud, Familias e NO em.EJeres e:n araza .as atendidas
provincia de Huelva Igualdad N°de nifias y nifios atendidos
N° de mediadores/as sociosanitarios/as
contratados/as
D.G.de Participaciéne
Inclusién Educativa N° de nuevos centros reconocidos en la
L« . I RAEEP
3.6 RednAndaluza. Escuela Espacio de | Consejeria . de 420.000 i
Paz Desarrollo Educativoy N° de centros a los que se les concede el
Formacidn reconocimiento Convivencia Positiva (C+)
Profesional
N° de encuentros realizados
N° de convocatorias publicadas
Convocatoria de ayudas a agentes N° de ayudas concedidas
41 andaluces para proyectos de AACID 330.270.40 N° de entidades beneficiarias
formacién, investigacién e - N° de proyectos aprobados pro-equidad de
innovacién

género
N° de personas atendidas desagregadas por
sexo
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N° de encuentros realizados
N° de convocatorias publicadas

Convocatoria de ayudas a
iversi N° de ayudas concedidas
4 Unlvers‘lldades para Proy.e'ctos de AACID 125.000 y _ as
formacion, investigacion e N° de entidades beneficiarias
Innovacion N° de personas atendidas desagregadas por
Sexo
N° de encuentros realizados
Progrfarr{a de formac!(?n N° de ofertas formativas
4.3 especializada  en  cooperacion | AACID 5.000 o -
internacional para el desarrollo N°de personas que participan en las ofertas
formativas (hombre / mujer)
N° de encuentros realizados
L ., N° de instituciones que participan
Practicas de cooperacion » .
4.4 . ) AACID 1 N° de marcos de colaboracion establecidos
internacional para el desarrollo .
N° de personas que participan (hombre /
mujer)
S.G. de Familias, N° de acciones formativas e informativas
Igualdad, Violencia de realizadas en materia de violencia de
Formacion en materia deviolenciade | ~. . y Diversidad género dirigidas al conjunto del personal de
45 género a empleados piblicos que Consejeria de 171.000 la Administracion de la Junta de Andalucia
.reallzan.actlwdades de cooperacién Inclusién Social N° de personas participantes en acciones
internacional para el desarrollo i ’ X . . .
Juventud, Familias e formativas e informativas realizadas sobre
Igualdad violencia de género (hombre y mujer)
Programas de sensibilizacién para la
igualdad de oportunidades, lalucha | p ¢ 4o  Ppoliticas
contra el racismo, la xenofobia y los i i .
delitos de odio. | ., 3/ l Migratorias N° de programas subvencionados
elitos de odio, la promocién de la farf. .
4.6 . . . P Consej?rla de 100.000 N° de personas participantes (hombre /
convivencia intercultural 'y la | Inclusién Social, .
., . - mujer)
prevencién de practicas culturales | Juventud, Familias e
nocivas, con especial atencién a la Igualdad
igualdad de género
S.G. de Familias, N° de acciones formativas impartidas sobre
Formacién en materia de diversidad | Igualdad, Violencia de diversidad sexual y de género realizadas
sexual y género al personal piblico | Géneroy Diversidad dlrlg!dfas al.E:onJunto del personal c{e la
47 que realiza actividades  de | Consejerfa de 80.000 Administracion de la Junta de Andalucia
cooperacién internacional para el | Inclusién Social, N® de personas participantes en acciones
desarrollo Juventud, Familias e formativas impartidas sobre diversidad
Igualdad sexual y de género (hombre y mujer)
Instituto Andaluz de
Administracion
Capacitacién  en  materia de | Pablica N° de cursos realizados
4.8 cooperacion  para .e.l pelfs'onal al Consejeria de 2.600 N° de personas que participan (hombre /
servicio de la Administracion de la Justicia X
Junta de Andalucia o, mujer)
Administracion Local
y Funcién Publica
N° de subvenciones concedidas
Al|anz? » multlllatera.l |, Para N° de actuaciones realizadas
4.9 capacitacion e investigacion en | AACID 2 N° d tici (hombre /
desarrollo sostenible _ e personas que participan (hombre
mujer)
Destino del 20% de las ayudas de la 20% del total
5.1 AACID N° de proyectos aprobados de género

Agencia Andaluza de Cooperacion

Internacional para el Desarrollo

delas ayudas a
agentes de
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(AACID) en cooperacidn internacional

cooperacion

N° de proyectos de doble transversalidad

para el desarrollo a promover la (en medidas (equidad de género y doble
equidad de género 1.1,1.2,2.1,3.1, | transversalidad)
3.2,41y42) | N°deentidades apoyadas
N°de mujeres y nifias beneficiarias
Forma parte
del o . . S .
Favorecer que las beneficiarias presupuesto N° de mujeres y nifias beneficiarias
5.2 directas de la cooperacion andaluza | AACID consideradoen | % de mujeres y nifias beneficiarias sobre el
sean mujeres y nifias las medidas total de personas beneficiarias
1.1,1.2,2.1,3.1,
3.2,4.1y4.2
Evaluacién de la integracién de la N° de proyectos aprobados que integran la
perspectiva de género en las perspectiva de género
intervenciones de la Agencia c N° de entidades apoyadas cuyos proyectos
53 Andaluza de Cooperacién AACID 1 integran la perspectiva de género
Internacional para el Desarrollo N° de informes de género elaborados
(AACID) N° de mujeres y nifias beneficiarias
N° de instrumentos para la planificacién
desarrollados que integran el enfoque y
perspectiva de género
N° de instrumentos para el seguimiento y
evaluacion desarrollados para analizar la
Integrar la perspectiva de género en integracién del enfoque y perspectiva de
5.4 la programacidn presupuestariay en | AACID 1 genero
la planificacién estratégica N° de programas y aplicaciones
presupuestarias que integran el enfoque y
perspectiva de género
N°de informes de evaluacién de impacto de
género de instrumentos de planificacion y
normativos elaborados
N° de proyectos aprobados destinados a
Forma parte atender situaciones de violencia de género
- . . del N° de entidades apoyadas
Prevenciony lucha contra la violencia presupuesto N° de pai | intervi
5.5 de género en la cooperacién | AACID considerado en € paises en 10s que se interviene
. N° de contribuciones al Informe Anual en
andaluza las medidas . . : A
1112 2131 | Materia de Violencia de Género en la
3’2 '4’ly4’12' " | Comunidad Auténoma de Andalucia
N° de mujeres y nifias beneficiarias
» Plan anual aprobado
Plan Anual de la Cooperacién )
6.1 AACID 1 N° de medidas contempladas en el plan
Andaluza 2026
anual
Plan de Gestién aprobado
Plan de Gestion de la Agencia N° de medidas contempladas en el Plan de
6.2 Andaluza de Cooperacién | AACID 1 Gestién
Internacional para el Desarrollo N° de medidas contempladas alineadas con
el Plan de Igualdad de la AACID
N° de reuniones del grupo estable de
Participacién en los Marcos de cooperac!c?n en las areas geograficas de la
O, , ., cooperacion andaluza
6.3 Asociacion Pais de la Cooperacidon | AACID 1

Espafiola

N° de reuniones del grupo estable de
cooperacion

N°de MAP en los que se participa
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N° de paises
N° de informes publicados
6.4 Informe Anual de Seguimiento AACID 1 N° de indicadores informados
N° de medidas informadas
N° de informes publicados
6.5 Informe Anual de Evaluacién AACID 1 N° de evaluaciones realizadas
N° de evaluaciones promovidas
Memoria anual de la cooperacion N° de memorias anuales publicadas
6.6 AACID 1 .. .
andaluza N° de noticias publicadas
Evaluaciones externas de las N° de evaluaciones externas de proyectos
6.7 intervenciones de  cooperacién | AACID 1 N° de informes realizados
internacional para el desarrollo N° de proyectos informados
N° de misiones realizadas
N° de proyectos informados
- L N° de paises en los que se realizan las
Misiones de  seguimiento vy -
6.8 luacis AACID 1 misiones
evaluacién
N° de entidades implicadas
N° de personas participantes
(hombre/mujer)
N° de intervenciones reportadas
N° de registros sobre intervenciones
6.9 Reporte anual de la Ayuda Oficial al AACID 1 reportados
' Desarrollo de Andalucia (y TOSSD) N° de evaluaciones reportadas
N° de indicadores de rendicion de cuentas
reportados
Regist d Avent d l N° de entidades inscritas
egistro e entes e la
& L € . N° de modificaciones tramitadas
6.10 Cooperacion Internacional para el | AACID 1 L .
A N° de actualizaciones tramitadas
Desarrollo en Andalucia . .
N° de cancelaciones tramitadas
Estructura de apoyo al sistema N° de subvenciones gestionadas
andaluz de cooperacién: Agencia N° de contratos impulsados
6.11 Andaluza de Cooperacién | AACID 5.331.723 N° de personas trabajadoras (hombre /
Internacional para el Desarrollo mujer)
(AACID) N° de espacios de coordinacién impulsados
Forma parte
o del N° de auditorias realizadas
Auditorias externas de los proyectos presupuesto
S . : N° de proyectos auditados
6.12 de cooperacidn internacional para el | AACID considerado en
desarrollo las medidas % de proyectos auditados con resultado
1.1,12,2.1,3.1, | favorable
3.2,41y4.2
N° de reuniones
o .
71 Consejo Andaluz de Cooperacién AACID 5600 NO de entidades representadas
' Internacional para el Desarrollo ’ N° de acuerdos adoptados
N° de personas que participan
(hombre/mujer)
s -, N°de reuniones
Comisién de Cooperacion para el L
7.2 AACID 1 N° de Centros directivos representados
Desarrollo
N° de acuerdos adoptados
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N° de personas que participan
(hombre/mujer)
Presencia de la Agencia Andaluza de i .
.2 . N° de drganos colegiados en los que se
Cooperacion Internacional para el L
7.3 , AACID 1 participa
Desarrollo (AACID) en los organos .
. s - N° de reuniones
colegiados de participacion social
N°de reuniones de la cooperacion espafiola
L L en las que se participa
Coordinaciéon con la cooperacion )
7.4 . AACID 1 N° de grupos de trabajo en los que se
espafiola L
participa
N° de acuerdos adoptados
5 - — =
Participacién de la Junta de N (lie reunlonesil? !a cooperacion espafiola
, . . en las que se participa
Andalucia en la Conferencia Sectorial d P P .
7.5 ., AACID 1 N° de grupos de trabajo en los que se
de Cooperacion para el Desarrollo participa
Sostenible y la Solidaridad Global
y N° de acuerdos adoptados
Participacién de la cooperacién Reuniones en las que esta presente la AACID
o -
andaluza en iniciativas de debate y N° de agentes que participan en otros
7.6 L . AACID 1 proyectos
reflexion nacionales e
. . Iniciativas o propuestas que emanan de
internacionales .
estos espacios
N° de  subvenciones nominativas
concedidas a la CAONGD
Fortalecimiento de la Coordinadora o i
77 AACID 120.000 N° de actuaciones desarrolladas en el
Andaluza de ONGD (CAONGD) marco del acuerdo con la CAONGD
N° de informes sobre el trabajo de las ONGD
andaluzas
N° de planes y programas en los que se
Coherencia de Politicas para el ici
78 . p AACID 1 participa . '
Desarrollo Sostenible (CPDS) N° de actuaciones o medidas propuestas en
el marco de la CPDS
, . N° de grupos de trabajo creados
Articulacion de grupos de trabajo & p )
7.9 . Ve AACID 1 N° de sesiones celebradas
sectoriales y geograficos.
N° de encuentros y jornadas celebrados
N° de noticias publicadas en la web
o . .
Comunicacién de las acciones de la N de r‘*?‘?s sociales en las que se difunde
7.10 ., AACID 1 informacion
cooperacion andaluza
N° de noticias publicadas en las redes
sociales
Delegacion de la
Junta de Andalucia en
Bruselas
Informacidn y difusién en materia de , . )
0 . Secretaria General de N° de boletines editados
7.11 cooperacion internacional para el . . 1
. la Presidencia
Desarrollo de la Unién Europea
Consejeria de
Sanidad, Presidencia
y Emergencias
712 Actividades con la Secretaria General | S.G. de Accién Exterior 1 N° de actuaciones (informes, reuniones,
’ Iberoamericana (SEGIB) y Unién Europea etc.)
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Consejeria de
Turismo y Andalucia
Exterior

L, S.G. de Accidn Exterior
Participacion en la  Comisién

N y Unién Europea o i
113 Intermediterranea  (CIM) de |la Consejeria de 18.226 Node reuniones o
' Conferencia de las Regiones ) . ’ N®  de personas  que  participan
e . Turismo y Andalucia (hombre/mujer)
Periféricas Maritimas (CRPM). .
Exterior
S.G. de Accién Exterior
Participaciéon en la Asamblea | yUnién Europea N° de reuniones
7.14 Regional y Local Euromediterrdnea | Consejeriade 1 N° de personas que participan
(ARLEM) Turismo y Andalucia (hombre/mujer)
Exterior
Grupo de trabajo creado
L N° i
Grupo de Educacién para el de persopas que conforman el grupo
A . ) (hombre/mujer)
7.15 Desarrollo Sostenible y la Ciudadania | AACID 1 o )
Global N° de entidades representadas
oba

N° de reuniones mantenidas

N° de acuerdos adoptados

(*) En la tabla, en la columna de presupuesto, se ha consignado para algunas medidas las referencias 1 6 2, representando
lo siguiente:

1. Actuaciones que se realizan con medios materiales y/o personales propios con cargo a su presupuesto que no son
susceptibles de individualizacién a nivel presupuestario.

2. Actuaciones, que no son susceptibles de individualizacion presupuestaria, que se concretarian, con recursos propios con
cargo al presupuesto de la AACID.

Pagina 36 de 39




Anexo 2: Intervenciones en ejecucion en 2026
segun localizacion y agente

1. Intervenciones en ejecucion en América Latina por pais y

agente
Pais Presupuesto en ejecucién N° de intervenciones
BOLIVIA 2.097.267,00 7
ONGD 2.097.267,00 I
CENTROAMERICA 298.796,00 1
ONGD 298.796,00 1
COLOMBIA 779.551,34 4
ONGD 600.000,00 2
UNIVERSIDADES 179.551,34 2
COSTARICA 99.999,00 1
UNIVERSIDADES 99.999,00 1
CUBA 723.702,00 4
UNIVERSIDADES 90.000,00 2
ONGD 233.702,00 1
AECID 400.000,00 1
ECUADOR 811.653,00 4
UNIVERSIDADES 223.503,00 2
ONGD 588.150,00 2
EL SALVADOR 1.874.424,00 7
ONGD 1.874.424,00 7
GUATEMALA 2.718.973,00 10
AECID 400.000,00 1
ONGD 2.098.062,00 7
UNIVERSIDADES 220.911,00 2
HONDURAS 1.576.956,00 6
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ONGD 1.499.780,00 5
UNIVERSIDADES 77.176,00 1
PARAGUAY 508.733,00 2
ONGD 299.572,00 1
UNIVERSIDADES 209.161,00 1
PERU 1.562.016,00 6
ONGD 1.562.016,00 6
REPUBLICA DOMINCANA 4.215.019,00 13
AECID 1.895.000,00 6
ONGD 1.520.019,00 6
ORG. INTERNACIONALES 800.000,00 1

2. Intervenciones en ejecucion en Africa Subsahariana por

pais y agente
Pais Presupuesto en ejecucion N° de intervenciones
BURKINA FASO 1.200.000,00 4
ONGD 1.200.000,00 4
GUINEA BISSAU 600.000,00 2
ONGD 600.000,00 2
MOZAMBIQUE 3.180.392,00 13
ONGD 2.478.925,00 9
UNIVERSIDADES 271.467,00 2
AECID 430.000,00 2
SENEGAL 3.792.468,00 13
ONGD 2.688.026,00 9
UNIVERSIDADES 99.442,00 1
AECID 1.005.000,00 3
REPUBLICA DEMOCRATICA DEL CONGO 899.950,00 3
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ONGD 899.950,00 3

TOGO 272.000,00 1
ONGD 272.000,00 1
VARIOS PAISES SUBSH 420.000,00 1
ORG. INTERNACIONALES 420.000,00 1
Total 10.364.810,00 37

3. Intervenciones en ejecucion en el area Mediterranea por

paisy agente

Pais Presupuesto en ejecucion T
MAURITANIA 1.196.405,00 A
ONGD 1.196.405,00 .
MARRUECOS 4,168.400,00 s
ONGD 2.909.433,00 10
UNIVERSIDADES 248.535,00 5
AECID 1.010.432,00 s
POBLACION SAHARAUI 680.100,00 3
ONGD 600.000,00 X
UNIVERSIDADES 80.100,00 ]

Total 22

4. Intervenciones en ejecucion en Andalucia por agente

Tipo de Agente Presupuesto en ejecucion N° de intervenciones
ONGD 2.960.000,00 37
UNIVERSIDADES 525.348,00 9
Total 3.485.348,00 46

Pagina 39 de 39



