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PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SOSTENIBILIDAD, MEDIO
AMBIENTE Y ECONOMIA AZUL, LA ASOCIACION CIFAL MALAGA Y AMAZON PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL MARCO
DEL PROYECTO DENOMINADO “LOS CASCOS VERDES”.

En Sevilla, a fecha de la firma digital
REUNIDOS

De una parte, D. Ramén Fernandez-Pacheco Monterreal, Consejero de Sostenibilidad, Medio
Ambiente y Economia Azul de la Junta de Andalucia, en virtud de nombramiento efectuado
mediante Decreto del Presidente 11/2022, de 25 de julio, por el que se designan los Consejeros y las
Consejeras de la Junta de Andalucia, actuando en el ejercicio de las competencias que le
corresponden de conformidad con el articulo 26.1.i) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracién de la Junta de Andalucia, asi como del Decreto 162/2022, de 9 de agosto, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul.

De otra parte, la ASOCIACION CIFAL MALAGA -Centro Internacional de formacién de Autoridades y
Lideres, asociado a la Red Global CIFAL de UNITAR (Instituto de las Naciones Unidas para la Formacion
Profesional e Investigaciones)-, con sede en C/ Corregidor Francisco Molina, n° 1, 29006. Malaga;
representado en este acto por Sr. D. Julio Andrade Ruiz, Vicepresidente Ejecutivo de la Asociacion
CIFAL Malaga y “Associated Fellow” de UNITAR, actuando en adelante como CIFAL MALAGA, en virtud
de la Delegacion de atribuciones de fecha 25 de abril de 2019 de D. Alejandro A. Mejias, Presidente de la
asociacion CIFALMALAGA, constituida el 13 de marzo de 2019 segln Acta Fundacional de la misma
fecha.

Y de otra Amazon EU SARL, Sucursal en Espafia en C. de Ramirez de Prado, 5, 28045 Madrid,
representado en este acto por D. Alfonso Serrano Mateos, en calidad de representante permanente de
Amazon EU SARL, Sucursal en Espafia, en adelante la Sucursal, habilitado para ejercer la
representacion legal de la Sucursal, y actuar en representacion de la Sociedad, con respecto a los
asuntos relativos a la misma en virtud de Escritura de Revocacién de Poderes y Nombramiento de
Nuevo Representante, firmada ante notario por Dofia Eva Gehlin, en nombre y representacién de
Amazdn EU SARL, con domicilio social en la 38, avenue John F. Kennedy, L-1855 de Luxemburgo de
fecha 14 de Octubre de 2020.

Actuando las partes en el ejercicio de sus cargos, reconociéndose reciprocamente capacidad y
competencia suficiente para suscribir el presente Protocolo General de Colaboracion.
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MANIFIESTAN

Primero.- Que el articulo 28 del Estatuto de Autonomia para Andalucia establece que todas las
personas tienen derecho a vivir en un medio ambiente equilibrado, sostenible y saludable, asi como a
disfrutar de los recursos naturales, del entorno y el paisaje en condiciones de igualdad, debiendo hacer
un uso responsable del mismo para evitar su deterioro y conservarlo para las generaciones futuras, de
acuerdo con lo que determinen las leyes. Ademas, se garantiza este derecho mediante una adecuada
proteccion de la diversidad bioldgica y los procesos ecoldgicos, el patrimonio natural, el paisaje, el
agua, el aire y los recursos naturales.

Segundo.- Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 del Decreto 162/2022,de 9 de agosto,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y
Economia Azul, corresponden a la misma, entre otras, las competencias atribuidas a la Comunidad
Auténoma de Andalucia en materia de medio ambiente y desarrollo sostenible, asi como las
competencias en materia de educacion, sensibilizacion y formacién ambiental, y el impulso y
coordinacién de las actividades de I+D, en colaboracién con universidades y otros centros de
investigacion en el ambito de sus competencias.

Tercero.- Que el Instituto de las Naciones Unidas para Formacion Profesional e Investigaciones
(denominado en lo sucesivo "UNITAR") es un organismo auténomo dentro de las Naciones Unidas, que
se estableci6 en 1965 en virtud de una resolucién expedida por la Asamblea General de las Naciones
Unidas y es dirigido por un Consejo Directivo, con la mision de desarrollar capacidades para mejorar la
toma de decisiones a nivel mundial y apoyar las acciones a nivel nacional, dando asi forma a un mejor
futuro.

Cuarto.- Que el Excmo. Ayuntamiento de Malaga y UNITAR mostraron especial interés en promover
actividades de formacion relacionadas con el desarrollo econdmico, la inclusion social y el turismo
sostenible, entre otras y con motivo de tales propdsitos, firmaron en 2018, un Memorando de
Entendimiento cuyos objetivos esenciales eran, la creacién del Centro Internacional de Formacion de
Autoridades y Lideres (CIFAL) en la ciudad de Malaga, acordando ambos signatarios aunar esfuerzos
para el logro de los anteriores objetivos.

En el referido Memorando de Entendimiento, tras la creacién del precitado Centro CIFAL, (con la
denominacion de CIFAL Malaga), se establecid como objetivo del programa de desarrollo de
capacidades, el proporcionar una gama de oportunidades de aprendizaje y facilitar el intercambio de
conocimientos entre funcionarios publicos y lideres europeos para fortalecer capacidades y mejorar el
proceso de toma de decisiones, asi como fomentar el desarrollo sostenible en las siguientes areas:

. La Agenda 2030y los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas
. Inclusidn social

- Mejora de la calidad de vida

- Fortalecimiento de la convivencia y prevencién de la radicalizacion
o Gobernanza urbana y planificacion.

- Planificacion estratégica
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Asimismo, en el precitado Memorando se indicaron las actividades que debian ser organizadas por CIFAL
Malaga, destacando las siguientes:

a) Acontecimientos nacionales, regionales e internacionales relacionados con el papel de las
autoridades locales para alcanzar los objetivos globales de desarrollo sostenible a nivel local.

b)  Intercambio de conocimientos y apoyo técnico a UNITARy a otros Centros CIFAL.
c)  Visitas de delegaciones internacionales.

Las actividades de CIFAL Malaga se dirigen en particular a las autoridades locales, nacionales y regionales
de Europa, del Mediterraneo y América; representantes de organizaciones internacionales;
organizaciones de la sociedad civil; compafiias privadas, y las instituciones académicas.

Quinto.- Que del anterior y precitado Memorando de Entendimiento se ha dado traslado a la
Consejeria de Sosteniblidad, Medio Ambiente y Economia Azul y a AMAZON, mostrando su gran interés
en cooperary formar parte activa en el desarrollo de sus actividades en Andalucia.

Sexto.- Que AMAZON tiene el firme compromiso de ser un negocio sostenible para sus clientes, sus
empleados y el planeta. La sostenibilidad esta en el centro de todas sus decisiones, y la compaiiia se ha
embarcado en una transformacion profunda, a todos los niveles, tanto de los productos que ofrece
como de sus operaciones, con el objetivo de alcanzar las cero emisiones netas de carbono para 2040,
diez afios antes de lo que marca el Acuerdo de Paris. Amazon aborda la sostenibilidad basandose en la
ciencia y centrandose en el cliente. Utiliza un modelo de evaluacién estructurado segin el ciclo de
vida, para medir e identificar los riesgos climaticos en toda su cadena de valor. Asimismo, lleva a cabo
evaluaciones periddicas para identificar los asuntos medioambientales, sociales y de gobernanza mas
significativos y que debe priorizar a corto, medio y largo plazo.

Séptimo.- CONSIDERANDO que CIFAL MALAGA, la Consejeria de Sosteniblidad, Medio Ambiente y
Economia Azul y AMAZON comparten metas y objetivos comunes en la promocidn de la Agenda 2030 y

los Objetivos de Desarrollo Sostenible, la formacidn y la investigacion.

Las referidas instituciones vienen a mostrar su interés en dicha cooperacion a cuyos efectos se viene a
formalizar el presente Protocolo General de Actuacién dirigido a los anteriores propdsitos.

CLAUSULAS
Primera.- Objeto.
El presente Protocolo tiene por objeto proporcionar un marco de cooperacién para desarrollar e

implementar actividades relacionadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible en el marco del
proyecto denominado “Los Cascos Verdes”, descrito en el Anexo | del presente protocolo.
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Segunda.- Actuaciones de las partes.

Las colaboraciones concretas que se pongan en marcha al amparo del presente protocolo se
formalizaran mediante la firma de Convenios especificos, que podran ser suscritos, en las condiciones
que se estipulen para cada caso, entre CIFAL MALAGA, la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente
y Economia Azul y AMAZON.

La Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul y AMAZON muestran su interés y
compromiso en la participacion activa y cooperacién continua en el Centro CIFAL Malaga, atendiendo al
Memorando de Entendimiento mencionado anteriormente y suscrito entre UNITAR y el Excmo.
Ayuntamiento de Malaga.

1. Las Partes se comprometen a cooperar conjuntamente basados en sus respectivos mandatos,
mision, objetivos, necesidades, conocimientos, redes y programas de trabajo.

2. Las formas de cooperacién a desarrollar e implementar en virtud del presente Acuerdo podran
incluir, entre otras, las siguientes:

a) A la aportacion de recursos humanos e infraestructuras, en la medida de sus posibilidades
presupuestarias, para el desarrollo de los servicios encomendados o que hubiera de prestar CIFAL
Malaga, concretandose mediante los convenios especificos que a tales fines y objetivos se suscriban.

b) De manera especifica, la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul se
compromete a dar el apoyo técnico en los proyectos de reforestacion, asi como a suministrar los
plantones, en funcién de su disponibilidad.

c) A la adhesién a la politica de marca de CIFAL MALAGA para la Red CIFAL, en todas las
comunicaciones, incluidas las estrategias de marca.

d) A la configuracién de las actividades formativas de acuerdo con la metodologia y tipologia
establecidas por CIFAL MALAGA, a la observancia de los requisitos de calidad de la formacién exigidos por
la mencionada Agencia a la Red de Centros CIFAL (CIFAL Global Network), asi como a los estandares de
certificacion y/o acreditacion de la formacion impartida por dicha Red.

e) Al cumplimiento de los restantes requisitos de informacidn, transparencia y demas compromisos
contenidos en el ya referido Memorando de Entendimiento, debiendo no obstante concretarse en los
respectivos acuerdos especificos que hubieran de suscribir las partes.

En los términos que se acuerden, en su caso, en el seno de la Comision de Seguimiento prevista en la
Clausula Cuarta del presente Protocolo, las partes han identificado areas tematicas a explorar en
colaboracion, cuya realizacion se puede esperar razonablemente dentro del marco de este Acuerdo.

Las areas tematicas de trabajo seran consideradas y complementadas en cualquier momento. Se
incluyen, entre otras, las siguientes:
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a) La realizacién conjunta de proyectos de investigacion, desarrollo y formacion a
realizar en las instalaciones que al efecto se determinen del Centro CIFAL Malaga.

b) Prestacién de servicios técnicos y de asesoramientos técnico en cuestiones
relacionadas con las actividades descritas referidas al Centro CIFAL Malaga.

c) Organizacién conjunta de cursos de cursos seminarios, conferencias, congresos,
publicaciones en materia ambiental.

d) Intercambio de informacidn y documentacion sobre las actividades y materias que
desarrollen las Instituciones, respetando siempre los intereses de terceros y actuando
conforme a las previsiones establecidas en la legislacion vigente.

e) Intercambio de personal por tiempo limitado, cuando la indole del trabajo asi lo
requiera.
f) Utilizacién comin del equipamiento y de los medios técnicos de ambas partes,

para el desarrollo de las actividades que lo requieran en aquellos proyectos que sean de
interés mutuo y, si fuese necesario para la realizacion de estas actividades, adquisicion de
equipamiento y medios, conforme al régimen que se establezca en los Convenios
especificos a que diera lugar el presente Protocolo de Actuaciones.

g) Cuantas otras sean consideradas de interés mutuo, dentro de las disponibilidades
de las partes y de las actividades que constituyen el objeto del presente Protocolo de
Actuaciones.

Tercera.- Modalidades de Cooperacion

1. Por cada &rea especifica de cooperacién comprendida bajo este Memorando, se
firmaran Acuerdos especificos que detallen los ajustes técnicos y financieros. Dichos Acuerdos
incluirdn un programa de trabajo detallado y un desglose de los costos, e indicaran las
modalidades de financiacion.

2. Las actividades asociadas a este Acuerdo estaran supeditadas a la disponibilidad de
suficientes recursos humanos y financieros; y las Partes elaboraran conjuntamente estrategias
en la busqueda de recursos para alcanzar los objetivos deseados.

3. Las Partes designaran representantes que servirdn como contacto principal. Dichos
contactos principales gestionaran las comunicaciones entre las Partes. Si es necesario,
contactos tematicos seran designados para manejar comunicaciones en cuestiones de fondo.
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Cuarta.- Comision de Seguimiento.

Las Partes constituiran la Comisién Mixta paritaria, integrada por representantes de cada una de las
instituciones firmantes, designados por sus responsables, con el fin de dictar normas internas de
funcionamiento, velar por el cumplimiento del acuerdo de cooperacién, formular propuestas
concretas de actuacién, proponer lineas de colaboracion en proyectos o programas de investigacion,
aclarar y decidir cuantas dudas puedan plantearse y aquellas otras cuestiones inherentes a su
constitucion.

En cualquier caso, la Comisidén Mixta se constituira en el plazo de 2 meses, contados a partir de la fecha
de la firma del Convenio, y debera reunirse, cuando lo solicite alguna de las partes, al menos, dos veces
al afio. Los acuerdos se tomaran por consenso entre las partes.

Contacto principal de CIFAL MALAGA: Julio Andrade, Vicepresidente Ejecutivo de CIFAL Malaga y
Associated Fellow de UNITAR.

Contacto principal de la Junta de Andalucia: La persona el cargo de Secretaria/o General de
Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul

Contacto principal de AMAZON: Mdnica Galeote, Sustainability Public Policy Manager

La Comisidn se reunira con la periodicidad que se acuerde en su reunién constitutiva, asi como a
instancia de cualquiera de las partes que suscriben el presente Protocolo, debiendo comunicarlo a la
otra parte con una antelacion minima de 10 dias, mediante escrito que contendra la propuesta de
lugar, la fecha y los asuntos a tratar.

Los acuerdos de la Comision se adoptaran por unanimidad de sus miembros.

Supletoriamente el régimen de funcionamiento y organizacion de la Comisidn sera el previsto para los
6rganos colegiados en la Seccion 3? del Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y en la Seccidn | del Capitulo Il del Titulo IV de la Ley
9/2007, de 22 de octubre de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Quinta.- Uso de nombre y emblema

1. Aparte del uso exclusivo en la ejecucidn de las clausulas del presente Memorando,
ninguna de las Partes podra utilizar el nombre, emblema, logotipo, marca comercial o
cualquier otro elemento de la identidad corporativa o cualquier abreviatura de este, del cual la
otra Parte tiene los derechos de propiedad intelectual, sin el previo consentimiento, expreso y
por escrito de la otra Parte en cada caso. En ninglin caso se concedera el uso del nombre de las
Partes, emblema, logotipo y marca con fines comerciales.

2. Las Partes reconocen que estan familiarizados con los ideales y objetivos de cada uno,
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sectaria o utilizar de manera incompatible con el estado, la reputacion y la neutralidad de
UNITAR o las Naciones Unidas.

3. Los bienes de equipo aportados por una parte en un proyecto de investigacién comdn
seran siempre de su propiedad. La titularidad y el mantenimiento de los bienes inmuebles y
equipos adquiridos o construidos en el marco de un proyecto comun, asi como los bienes
incorporales (propiedad intelectual e industrial), sera determinada conforme a lo establecido
en las disposiciones legales y reglamentarias vigentes y, en lo no previsto en aquellas, segln se
determine, en cada caso, en el Acuerdo Especifico o Contrato de Investigacion
correspondiente.

Sexta.- Transparencia y Proteccion de datos

De acuerdo con Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Buen Gobierno y la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Plblica de Andalucia, y demas
normativa de aplicaciéon complementaria, se tiene por objeto en el periodo de ejecucion del presente
Acuerdo de Cooperacidn, ampliar y reforzar la transparencia de la actividad publica, garantizandose el
derecho de acceso a la informacion relativa a aquella actividad y estableciéndose las obligaciones de
buen gobierno que deben cumplir asi como las consecuencias derivadas en caso de incumplimiento.
Para ello, se establecerdn los mecanismos adecuados con el fin de facilitar la accesibilidad,
interoperabilidad, calidad y reutilizacién de la informacion publicada, asi como su identificacion y
localizacién, de una forma comprensible, de acceso facil y gratuita.

Las partes se comprometen a cumplir las previsiones establecidas en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, (“LOPD”) y su
normativa de desarrollo o aquella que la sustituya. A tal efecto, en el supuesto de que pueda
producirse un potencial acceso por parte de cualesquiera de las partes a datos de caracter personal
responsabilidad de la otra parte, las partes se comprometen a suscribir un contrato, con caracter
previo a dicho acceso, en el que se incluyan las menciones requeridas por la legislacién vigente en
materia de proteccidn de datos.

En cumplimiento con lo previsto en la LOPD y su normativa de desarrollo, las partes informan a los
firmantes que actian en nombre y representacion de cada una de las partes en el presente Acuerdo de
Cooperacion, de que los datos de caracter personal que faciliten en virtud del mismo o aquellos que
pudieran proporcionar con posterioridad, seran incorporados a los ficheros titularidad de cada una de
las partes cuya finalidad es el mantenimiento, cumplimiento, desarrollo, control y ejecucién de lo
dispuesto en el presente protocolo.

Séptima.- Vigencia del Protocolo.

El presente Protocolo surtird efectos desde el momento de su firma y tendra una duracién de cuatro
afios, estando a los efectos de su posible prorroga a lo dispuesto en el articulo 49.h) de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pm.
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Octava.- Terminacion y extincion.

El presente Acuerdo podra ser terminado por cualquiera de las Partes con un preaviso escrito de seis
meses a la otra Parte. La resolucién se entendera sin perjuicio de a) la realizacion ordenada de
cualquier actividad en curso y b) todos los demas derechos y obligaciones que las Partes adquirieron
antes de la terminacion.

El presente Protocolo se podra extinguir, previa denuncia de las partes, cuando se estime que se han
generado alteraciones sustanciales de las condiciones que llevaron a su firma o concurra cualquiera
otra causa de aplicacion segun la legislacion vigente.

Novena.- Naturaleza del Protocolo.

El presente Protocolo, que no implica la asuncién por las partes de compromisos juridicos o
econdmicos exigibles, expresa la voluntad de las partes suscriptoras para actuar con un objetivo
comdun, no tendra la naturaleza de Convenio conforme a lo dispuesto en el articulo 47.1 de la Ley
40/2015, de 1 de Octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, estando excluido del ambito de
aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, conforme a lo
dispuesto en su articulo 6, regulandose por sus normas especiales y aplicandose los principios de la
Ley indicada para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Las controversias surgidas sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos que pudieran
derivarse de la aplicacion del presente Protocolo deberan solventarse de mutuo acuerdo en el seno de
la Comision de Seguimiento indicada en la clausula tercera.
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Y para que asi conste y en prueba de conformidad, los comparecientes firman el presente Protocolo
General de Colaboracion en el lugar y fecha indicados.

Por Amazon EU SARL, Por la Asociacion CIFAL Malaga
Sucursal en Espaia

Por la Junta de Andalucia, a través de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio
Ambiente y Economia Azul

D. Ramoén Fernandez - Pacheco Monterreal
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ANEXO | DEL PRESENTE PROTOCOLO

RESUMEN DEL PROYECTO DENOMINADO “LOS CASCOS VERDES”
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