Consejeria de Justicia, Administracién Local y
Funcién Publica

Instituto Andaluz de Administracién Pdblica

Junta de Andalucia

INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA
PROCESO SELECTIVO DE ACCESO LIBRE PARA INGRESO EN EL CUERPO SUBOFICIALES
BOMBEROS FORESTALES (B1.3)

CORRESPONDIENTE A LAS OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO 2022 Y 2023

FECHA EJERCICIO PRIMERO: 21/02/2026

DATOS DE PARTICIPACION:

Mujeres Hombres Total
Personas convocadas 16 100 116
Personas presentadas 8 65 73
Porcentaje de participacion
(presentadas respecto a 50.00% 65.00% 62.93%
convocadas)
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Consejeria de Justicia, Administracién Local y
Funcién Publica

Instituto Andaluz de Administracién Pdblica

Junta de Andalucia

DATOS COMPARATIVOS ENTRE MUJERES Y HOMBRES:

Porcentajes Mujeres \ Hombres Total
Personas convocadas 13.79% 86.21% 100%
Personas presentadas 10.96% 89.04% 100%
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Consejeria de Justicia, Administracién Local y
Funcién Publica

Instituto Andaluz de Administracién Pdblica

Junta de Andalucia

DATOS COMPARATIVOS POR FRANJA DE EDAD:

MENORESDE 30 ENTRE 30Y45ANOS MAYORES DE 45

ANOS ANOS
Personas convocadas 24 65 27
Personas presentadas 17 38 18
Porcentaje de participacion
(presentadas respecto a 70.83% 58.46% 66.67%
convocadas)
Distribucién por edad (Canvocadas) Distribucién por edad (Presentadas)
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