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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL Y FUNCION
PUBLICA Y EL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD, PARA LA IMPARTICION DE FORMACION
SANITARIA ESPECIALIZADA EN MEDICINA LEGAL Y FORENSE EN UNIDADES DOCENTES
ACREDITADAS.

Firmado electronicamente
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. don José Antonio Nieto Ballesteros, Consejero de Justicia, Administracion Local
y Funcién Publica, en virtud del Decreto del Presidente 11/2022, de 25 de julio, por el que se designan los
Consejeros y las Consejeras de la Junta de Andalucia, actuando en representacion de la citada Consejeria,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 26.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia, y en el ejercicio de la atribucién conferida por el articulo 26.2.i) de
la citada ley.

De otra parte, la Ilma. Sra. D Valle Garcia Sanchez, en calidad de Directora Gerente del Servicio
Andaluz de Salud, nombrada por el Decreto 293/2023, de 27 de diciembre (BOJA Extraordinario nim.
27, de 27 diciembre de 2023), cuya representacion ostenta de conformidad con el articulo 69 de la Ley
2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia, y en ejercicio de las funciones que le atribuye el
articulo 20.1 a) y g) del Decreto 168/2025, de 5 de noviembre, por el que se establece la estructura
organica de la Consejerfa de Sanidad, Presidencia y Emergencias.

Las partes, considerando de interés colaborar en la imparticion de formacidn sanitaria especializada
(en adelante, FSE) en Medicina Legal y Forense, estiman procedente suscribir el presente convenio y en
su virtud

EXPONEN

I.- Que el articulo 149.1. 52 de la Constitucion Espafiola establece la competencia exclusiva del Estado en
materia de Administracion de Justicia.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia para Andalucia atribuye en su articulo 80 a la Comunidad
Auténoma competencias compartidas en materia de Administracion de Justicia, de acuerdo con lo
establecido en la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial. Dichas competencias se desarrollan
en el Titulo V, Capitulo Ill del Estatuto de Autonomia para Andalucia, cuyo articulo 149 dispone que
corresponde a la Junta de Andalucia, de acuerdo con la Ley Organica del Poder Judicial, determinar la
creacion, el disefio, la organizacion, la dotacion y la gestion de las oficinas judiciales y de los 6rganos y
servicios de apoyo a los drganos jurisdiccionales, incluyendo la regulacion de las instituciones, los
institutos y los servicios de medicina forense y de toxicologia.
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Asi mismo, la Comunidad Auténoma de Andalucia asume, en el articulo 145 de su Estatuto de Autonomia,
aquellas competencias en materia de Justicia para las que la legislacion estatal exija una prevision
estatutaria.

Il.- Que las competencias en materia de Justicia fueron transferidas a la Comunidad Auténoma de
Andalucia mediante el Real Decreto 141/1997, de 31 de enero, sobre traspaso de funciones y servicios
de la Administracion del Estado a la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia de provision de
medios personales al servicio de la Administracion de Justicia, asi como el Real Decreto 142/1997, de
31 de enero, sobre traspaso de funciones de la Administracion del Estado a la Comunidad Auténoma
de Andalucia, en materia de provisién de medios materiales y econémicos para el funcionamiento de
la Administracién de Justicia. Actualmente, dichas competencias en Administracién de Justicia pasan
a depender de la Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcién Publica de conformidad con
lo establecido en el articulo 11 del Decreto del Presidente 6/2024, de 29 de julio, sobre
reestructuracion de Consejerias, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto del
Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuracion de Consejerias.

En el articulo 1.a) del Decreto 164/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcién Pdblica, se atribuye a esta Consejeria la
propuesta, desarrollo, ejecucién, coordinacién y control de las directrices generales del Consejo de
Gobierno en relacion con las competencias atribuidas por el Estatuto de Autonomia para Andalucia a
la Comunidad Auténoma de Andalucia en las materias recogidas en el titulo V, capitulo I, del Estatuto
de Autonomia para Andalucia, correspondientes a la Administracién de Justicia, salvo la
configuracién, la implantacién y el mantenimiento de sistemas informaticos y de comunicacioén, y sin
perjuicio de su direccién funcional por dicha Consejeria. Entre esas competencias se encuentran las
previstas en el articulo 149 del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

En concreto, y de conformidad con el articulo 6.3 del Decreto 164/2022, de 9 de agosto, las
competencias en materia de medicina legal corresponden a la Secretaria General de Servicios
Judiciales, incluyéndose todas las competencias que se atribuyen a la Consejeria con competencias
en materia de medicina legal mediante el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de los
Institutos de Medicina Legal y Ciencias Forenses de la Comunidad Auténoma de Andalucia y de la
Comisién de Coordinacion de los Institutos de Medicina Legal y Ciencias Forenses, aprobado por el
Decreto 69/2012, de 20 de marzo.

lll.- Que los Institutos de Medicina Legal y Ciencias Forenses (en adelante, IMLCF) son 6rganos
técnicos adscritos al Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes, 0 en su caso a
aquellas Comunidades Auténomas con competencia en la materia, cuya misidn principal es auxiliar a
la Administracion de Justicia en el ambito de sus diversas disciplinas cientificas y técnicas, mediante
la practica de pruebas periciales médicas, tanto clinicas como de patologia y de laboratorio y, en su
caso, periciales de equipos técnicos. Los IMLCF realizan, ademas, actividades extrajudiciales,
actividades de formacion, docencia e investigacion relacionadas con las ciencias forenses y colaboran
con entidades publicas o privadas por razones de interés general, de acuerdo con lo establecido en las
leyes o en virtud de los acuerdos o convenios que se adopten, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 1.3 del Reglamento de los Institutos de Medicina Legal y Ciencias Forenses, aprobado por el
Real Decreto 144/2023, de 28 de febrero.
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IV.- Que el articulo 2.2 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de los Institutos de
Medicina Legal y Ciencias Forenses de la Comunidad Auténoma de Andalucia y de la Comisién de
Coordinacion de los Institutos de Medicina Legal y Ciencias Forenses, atribuye, entre otras, las
siguientes funciones a los IMLCF: “b) Realizar actividades de formacion, docencia e investigacion
relacionadas con la medicina forense, la psicologia y el trabajo social en el dmbito forense”.

V.- Que el articulo 475.b) de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, exige, para acceso al Cuerpo de
Médicos Forenses, estar en posesion de los titulos oficiales de Licenciado o Graduado en Medicina y
de especialista en Medicina Forense.

El acceso a este titulo de especialista debe articularse a través del sistema de residencia para la
formacion de especialistas en Ciencias de la Salud, de conformidad con la disposicién transitoria
séptima de la Ley Orgdanica 7/2015, de 21 de julio, por la que se modifica la Ley Organica 6/1985, de 1
de julio del Poder Judicial, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 20.2 y disposicién
transitoria cuarta de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacién de las profesiones sanitarias.

VI.- Que el Real Decreto 704/2020, de 28 de julio, por el que se establece el acceso al titulo de
médico/a especialista en Medicina Legal y Forense por el sistema de residencia, establece en su
articulo 3.1 que el sistema de residencia para el acceso al titulo de Médico/a especialista en Medicina
Legal y Forense comprendera una formacién tanto tedrica como practica e implicara una
participacion personal y progresiva del residente en la actividad y responsabilidades propias de la
especialidad y se adaptara a los criterios recogidos en el articulo 20.3 de la Ley 44/2003, de 21 de
noviembre, de ordenacién de las profesiones sanitarias.

VIL.- Que el Real Decreto 704/2020, de 28 de julio, contempla en su articulo 3.2 que este sistema de
residencia se articulara de acuerdo con lo previsto en el programa formativo elaborado al efecto, y
comprendera un periodo formativo de cuatro afios que seran cursados en las unidades docentes
acreditadas de los Institutos de Medicina Legal y Ciencias Forenses dependientes del Ministerio de
Justicia o de las comunidades autbnomas con competencias transferidas.

De conformidad con el articulo 3.3 del Real Decreto 704/2020, de 28 de julio, el programa formativo
recogera la obligacion de que los residentes realicen periodos de rotacion en los dispositivos docentes
con los que exista un acuerdo o convenio previo del Sistema Nacional de Salud, en las especialidades
en Ciencias de la Salud que presenten un contenido cuyo conocimiento resulte de utilidad para una
mejor y mas completa formacion de aquellos.

VIII.- Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.3 del Real Decreto 704/2020, de 28 de julio,
la direccion del Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses remitira solicitud de acreditacion
como unidad docente a la Direccién General de Ordenacién Profesional del Ministerio de Sanidad
para su instruccion acompafiada del correspondiente convenio o acuerdo adoptado al respecto con
las autoridades sanitarias competentes de las comunidades auténomas, para la realizacion del
periodo de rotacion de dos afios a que se refiere el articulo 3.3 del mencionado Real Decreto.
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IX.- Que la Orden PCM/997/2022, de 18 de octubre, por la que se aprueba y publica el programa
formativo de la especialidad de Medicina Legal y Forense, los criterios de evaluacién de los
especialistas en formacion y los requisitos de acreditacion de las unidades docentes, tiene por objeto,
de conformidad con lo dispuesto en su articulo 1, aprobar el programa formativo de la especialidad
de Medicina Legal y Forense, los criterios de evaluacion de los especialistas en formacion y los
requisitos de acreditacion de las unidades docentes (en adelante, UD).

X.- Que los IMLCF de Andalucia estan dotados de personal cualificado y de los medios apropiados
para la constitucion de una unidad docente para la FSE que le permita desarrollar el programa
formativo de la especialidad en Medicina Legal y Forense en aquellas materias acordes con las
competenciasy actividades que el Instituto desempefia.

Xl.- Que la Ley 8/1986, de 6 de mayo, crea el Servicio Andaluz de Salud (en adelante SAS) como
Organismo Auténomo de caracter administrativo de la Junta de Andalucia.

De conformidad con el articulo 1.a) del Decreto 216/2011, de 28 de junio, de adecuacion de diversos
organismos auténomos a las previsiones de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de
la Junta de Andalucia, el Servicio Andaluz de Salud es una agencia administrativa, adscrita a la
entonces Consejeria de Salud (en la actualidad, Consejeria de Sanidad, Presidencia y Emergencias).
Como tal agencia administrativa, y de conformidad con el articulo 2 del citado decreto, se rige, entre
otras disposiciones, por lo establecido en la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la
Junta de Andalucia, ostenta, de conformidad con lo dispuesto en su articulo 51, personalidad juridica
diferenciada, y asume las funciones que se detallan en el articulo 65 de la Ley 2/1998, de 15 de junio,
de Salud de Andalucia, y en los articulos 19y 20.1.g) del Decreto 168/2025, de 5 de noviembre, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de Sanidad, Presidencia y Emergencias.

De acuerdo con el articulo 19 del Decreto 168/2025, de 5 de noviembre, al Servicio Andaluz de Salud le
corresponde el ejercicio de las funciones que se especifican en el citado Decreto, con sujecion a las
directrices y criterios generales de la politica de salud en Andalucia y, en particular, las siguientes:

a) La gestidn del conjunto de prestaciones sanitarias en el terreno de la promocién y proteccion de la
salud, prevenciéon de la enfermedad, asistencia sanitaria y rehabilitacion que le corresponda en el
territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

b) La administracion y gestion de las instituciones, centros y servicios sanitarios que acttan bajo su
dependencia organicay funcional.

c) La gestidn de los recursos humanos, materiales y financieros que se le asignen para el desarrollo de
sus funciones.

XIl.- Que el SAS tiene acreditadas unidades docentes para la FSE en Ciencias de la Salud.

XIIl.- Que de conformidad con lo previsto en el articulo 27.2 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre,
corresponde a las Comunidades Auténomas, dentro de los criterios generales que fije la Comision de
Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud, determinar la dependencia funcional,
composicion y funciones de las comisiones de docencia.
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XIV.- Que los antecedentes relacionados determinan la conveniencia de suscribir el presente convenio
que establece las bases para canalizar las necesarias relaciones de colaboracion que deben existir
entre cada unidad docente del IMLCF y las distintas UD del SAS, que actuaran como dispositivos
docentes acreditados.

En virtud de lo expuesto, las partes estiman conveniente la formalizacién del presente convenio, que
regula las relaciones de colaboracién que deben existir entre todos los intervinientes, con arreglo a las
siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO.

Constituye el objeto del presente convenio establecer el compromiso de colaboracién para la FSE en
Medicina Legal y Forense, entre la Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcion Publicay el SAS.

SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
1. Obligaciones de la Consejeria de Justicia, Administracion Publica y Funcién Pablica:

a) Promover la acreditacion de los IMLCF como Unidades Docentes de Medicina Legal y Forense de
Andalucia, segun los requisitos generales de acreditacion establecidos por la Direccion General de
Ordenacién Profesional del Ministerio de Sanidad.

b) Informar a los residentes de Medicina Legal y Forense de sus obligaciones hacia el SAS durante sus
rotaciones.

2. Obligaciones del SAS:

a) Posibilitar el acceso del personal médico residente de la especialidad de Medicina Legal y Forense a las
UD que tiene acreditadas el SAS, de acuerdo con las directrices que se establezcan en el programa
formativo elaborado por la Comision Nacional de la Especialidad de Medicina Legal y Forense.

b) Velar por la adecuada supervision, realizar y remitir las evaluaciones a las correspondientes Unidades
Docentes de Medicina Legal y Forense.

c) Posibilitar el acceso a los tutores y otras figuras docentes, seglin el Decreto 62/2018, de 6 de marzo, por el
que se ordena el sistema de formacidn sanitaria especializada en Ciencias de la Salud en el Sistema
Sanitario Publico de Andalucia, a los recursos del programa de formacién de tutores de FSE.

TERCERA: FINANCIACION.

El presente convenio no conlleva obligaciones financieras o contraprestacion econémica para ninguna de
las partes.
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CUARTA: RELACION LABORAL DE RESIDENCIA.

De conformidad con lo previsto en el articulo 6 del Real Decreto 704/2020, de 28 de julio, por el que se
establece el acceso al titulo de médico/a especialista en Medicina Legal y Forense por el sistema de
residencia, durante el periodo formativo de residencia para el acceso al titulo de especialista en Medicina
Legal y Forense, los residentes quedaran sometidos a la relacién laboral de caracter especial regulada en el
Real Decreto 1146/2006, de 6 de octubre, por el que se regula la relacién laboral especial de residencia para
la formacion de especialistas en Ciencias de la Salud, sin perjuicio de la normativa especifica de la
Administracion de Justicia que les sea de aplicacion.

Esta relacion laboral quedara establecida, durante todo el periodo formativo de residencia, entre la
Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcion Publica y el residente.

Las retribuciones del residente, incluyendo las correspondientes a la atencién continuada, seran
financiadas directamente por la Consejeria de Justicia, Administracién Local y Funcién Pablica, y seran las
previstas en el articulo 7.5 del Real Decreto 1146/2006, de 6 de octubre.

QUINTA: PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

Todos los afectados por el presente convenio vendran obligados por las disposiciones y exigencias
establecidas por el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de
proteccion de datos), por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, y por las demas disposiciones vigentes sobre la materia.

SEXTA: COMISION DE SEGUIMIENTO.

1. Para el adecuado seguimiento, coordinacion, control e interpretacién de lo establecido en el presente
convenio, se crea una comision de seguimiento integrada por: dos miembros designados por la Consejeria
de Justicia, Administracion Local y Funcién Publica, uno de los cuales sera el presidente de la Comisién de
Docencia de Medicina Legal y Forense o persona en quien delegue y dos miembros designados por el SAS.
No obstante, podran asistir, con voz pero sin voto, el personal cualificado que determinen la partes.

2. La comisién de seguimiento estara presidida por uno de sus miembros y la presidencia se ejercera de
forma rotatoria, desempefiando la secretaria otro de sus miembros. Ambos seran nombrados por acuerdo
de la comision en la primera reunidén que se celebre y que sera convocada por mutuo acuerdo de las
partes. Los cargos se renovaran cada dos afios.

En defecto de acuerdo, por producirse un empate en nimero de votos en el seno de la comision de
seguimiento, se confiere voto de calidad a quien presida dicha comision.

3. Sus funciones seran:

a) Interpretar y resolver cuantas dudas puedan surgir en la ejecucion del presente convenio. Esta funcion
se extiende no solo a su ejecucion sino también a su modificacién, resolucion y efectos.

b) Seguimiento y evaluacién del desarrollo del convenio.

c) Proponer la revisidn o modificacion e incorporacién de adendas del convenio cuando se produzca
cualquier circunstancia que altere su contenido o que interese que figure como anexo al mismo.
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d) Las propuestas de correccion o mejora de los programas de formacion.

4. En lo no previsto en la presente clausula, la comisién de seguimiento se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal (titulo preliminar, capitulo Il, seccién 3.2, subseccién 1.2, de la Ley 40/2015, de
Régimen Juridico del Sector Publico), y en la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la
Junta de Andalucia (titulo IV, capitulo I, seccién 1.7), en lo que esta no se oponga a lo dispuesto en la
normativa basica estatal.

SEPTIMA: EFECTOS Y MODIFICACION DEL CONVENIO.
Este convenio se perfeccionara por la prestacion del consentimiento de las partes mediante su firma.

Tendra una vigencia de cuatro afios y podra ser prorrogado, mediante una adenda de prérroga por un
periodo de hasta cuatro afios, que debera formalizarse con antelacion a la expiracion de este convenio. La
adenda de prorroga requerira el acuerdo unanime de las partes, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 49.h).2.° de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Las partes podran acordar unanimemente la modificacion de los términos del presente convenio en
cualquier momento, mediante la firma de una adenda al mismo.

La plena efectividad de este convenio se supeditara a la acreditacion definitiva de las UD por el 6rgano
competente del Ministerio de Sanidad, actuacion que sera debidamente notificada por la direccion del
Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses solicitante a la Consejeria de Justicia, Administracién Local
y Funcién Publicay al SAS.

No obstante, su firma permitira adoptar las decisiones previas a la acreditacion que se estimen necesarias
para la puesta en marchay organizacion de las mencionadas UD.

OCTAVA: CAUSAS DE EXTINCION.

1. Son causas de extincion del presente convenio las establecidas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre. De conformidad con lo dispuesto en el articulo mencionado, se extingue por el cumplimiento
de las actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion, siendo de aplicacion lo
dispuesto en el articulo 52 de la mencionada Ley.

2. Se entendera resuelto por alguna de las siguientes causas:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado su prérroga.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes.

En este caso, la parte cumplidora podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que
cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos.
Este requerimiento sera comunicado a la comision de seguimiento.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigié
notificara a la parte incumplidora la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el
convenio.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
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e) Por denuncia expresa de cualquiera de las partes firmantes con un plazo minimo de tres meses previo a
la fecha en que se pretenda su expiracion.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en otras leyes diferentes a la Ley 40/2015, de 1
de octubre.

En todo caso, la resolucion del convenio no afectara a la finalizacion de las actividades que estuvieran en
ejecucion, estableciéndose por las partes, a propuesta de la comision de seguimiento, un plazo
improrrogable para su finalizacion.

NOVENA: NATURALEZA DEL CONVENIO Y RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.

El presente convenio, de naturaleza juridico-administrativa, se celebra al amparo de lo previsto en el titulo
preliminar, capitulo VI, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Las cuestiones litigiosas o controversias que puedan surgir entre las partes en relacion con la ejecucion,
interpretacion, modificacion, efectos o resolucién del presente convenio se resolveran de mutuo acuerdo
en el seno de la comisién de seguimiento.

Y, de conformidad con cuanto antecede, en el ejercicio de las facultades que legalmente corresponden a
cada uno de los firmantes, obligando con ello a las Instituciones que representan, suscriben
electronicamente el presente convenio, tomandose como fecha de formalizacién del mismo, la fecha del
altimo firmante.

EL CONSEJERO DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LA DIRECTORA GERENTE DEL SERVICIO ANDALUZ
LOCALY FUNCION PUBLICA DE SALUD
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