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DILIGENCIA: Para hacer constar que en el día de la fecha se expone al público ACUERDO DE LA 

COMISIÓN DE SELECCIÓN y RELACIÓN DE PERSONAS ASPIRANTES para la cobertura de 

plazas adicionales de la disposición adicional vigésimo octava de la Ley 5/2023, de 7 de 

junio, de la Función Pública de Andalucía en el proceso selectivo de acceso libre para in-

greso en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opción Trabajo Social (A2.2010) de la Ad-

ministración General de la Junta de Andalucía, correspondiente a  las Ofertas de Empleo Público

2022 y 2023, convocado por Resolución de 10 de julio de 2024, de la Dirección General de Recursos

Humanos y Función Pública, por la que se convocan procesos selectivos de acceso libre para ingre-

so en diferentes cuerpos, opciones y/o subopciones del Cuerpo de Técnicos de Grado Medio de la

Administración General de la Junta de Andalucía.

Sevilla, el día de la firma electrónica

  La Jefa del Servicio de Selección

Consejería de Justicia, Administración 
Local y
Función Pública
Instituto Andaluz de Administración Pública
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