CURRICULUM ABREVIADO DEL ASESOR DEL TRIBUNAL.

1. Datos profesionales.

e Nombre y apellidos: Juan Domingo Ganaza Vargas.

e Especialidad / Area de asesoramiento: Economia y Empresa / Administracién de
Empresas y Marketing.

e Puesto o perfil profesional actual: Profesor Titular de Universidad.

e Entidad / Unidad / Servicio: Universidad de Sevilla - Departamento de
Administracion de Empresas y Marketing.

2. Formacion académica.

- Doctor en Economia y Empresa, Universidad de Sevilla (2001).

3. Experiencia profesional relevante.

- Profesor Titular de Universidad en el Departamento de Administracién de
Empresas y Marketing (desde 2004).

- Amplia experiencia docente e investigadora en economia de la empresa, gestion
y responsabilidad social corporativa.

- Autor de manuales universitarios como 'Fundamentos de Economia de la
Empresa' (Ed. Pirdmide, 2017) y 'Principios y Fundamentos de Gestién de
Empresas' (2007).

- Participacion en proyectos de investigacion nacionales relacionados con gestion
del conflicto, capital humano y emprendimiento.

- Experiencia en colaboracién con organismos publicos y empresas privadas en
proyectos de innovacion, sostenibilidad y responsabilidad social.

4. Experiencia en asesoramiento técnico o tribunales.

- Colaborador en estudios y diagnésticos empresariales para administraciones
publicas y entidades privadas.

- Elaboracién de informes cientifico-técnicos para el sector hotelero (Hotel AC
Nuevo Portil, Hotel Barcelé Punta Umbria, Hotel Alameda).



5. Otras competencias o formacion relacionada.

- Experiencia en disefio y evaluacion de proyectos de Responsabilidad Social
Corporativa (RSC).

- Competencias en gestion organizativa, liderazgo y analisis de comportamiento
en entornos laborales.

- Conocimiento especializado en innovacion, gestion empresarial y economia
social.

- Amplia produccién cientifica con mas de 700 citas y participacion activa en
redes académicas internacionales (ORCID 0000-0002-1173-6289).
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