
CURRÍCULUM ABREVIADO DEL ASESOR DEL TRIBUNAL.

1. Datos profesionales.

 Nombre y apellidos: Arturo Gutiérrez Fernández.

 Especialidad / Á rea de asesoramiento: Economía aplicada al desarrollo econó mico, 
la innovació n y la planificació n estratégica.

 Puesto o perfil profesional actual: CEO y Presidente del Consejo de Administració n 
de Vintally Inteligencia Artificial S.L.

 Entidad / Unidad / Servicio: Vintally Inteligencia Artificial S.L.

2. Formación académica.

- Licenciado en Ciencias Econó micas, Universidad de Má laga
- Doctor en Economía, Universidad de Má laga

3. Experiencia profesional relevante.

- Má s de 40 añ os como profesor universitario y 24 añ os como catedrá tico en el 
ámbito de la Economía.

- Liderazgo de más de 100 investigaciones y proyectos aplicados al desarrollo 
econó mico, la innovació n y la planificació n estratégica.

- Experiencia en gestió n de equipos y transferencia de conocimiento a 
administraciones y empresas.

- Primer Decano de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de la Universidad de 
Huelva.

- Director del Á rea de Medio Ambiente del Ayuntamiento de Sevilla.
- Consejero en empresas pú blicas como EMASESA y TUSSAM.
- Socio fundador de cuatro iniciativas empresariales, incluida Vintally Inteligencia 

Artificial S.L.

4. Experiencia en asesoramiento técnico o tribunales.

- Experiencia en asesoramiento técnico a administraciones pú blicas y empresas 
mediante la direcció n de proyectos de investigació n y planificació n estratégica.



5. Otras competencias o formación relacionada.

- Amplia experiencia en direcció n estratégica, liderazgo y gestió n de equipos.
- Experiencia en innovació n, transferencia de conocimiento y desarrollo econó mico.
- Emprendimiento tecnoló gico y empresarial en el ámbito de la inteligencia artificial y 

la economía aplicada.
- Habilidades en gestió n pú blica y en colaboració n interinstitucional.
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