Consejeria de la Presidencia, Interior, Dialogo Social
y Simplificacion Administrativa

Agencia de Seguridad y Gestion Integral de
i Emergencias de Andalucia
Junta de Andalucia

CONCURSO INTERNO 2022-2024 PARA LA COBERTURA INTERNA DE VACANTES EN EL OPERATIVO DE
PREVENCION Y LUCHA CONTRA INCENDIOS FORESTALES Y OTRAS EMERGENCIAS AMBIENTALES DE
ANDALUCIA

CONVOCATORIA ADJUDICACION DE PLAZAS EN LA FASE DE TRASLADO

Con fecha 17 de octubre se publica la resolucion de la Direccion Gerencia de la Agencia de Seguridad y Gestion
Integral de Emergencias de Andalucia por la que ordena la publicacion de los listados definitivos de personas
aspirantes admitidas por orden de puntuacion y de personas aspirantes excluidas en la fase de traslado.

En dicha resolucién la Direccion Gerencia ordena, conforme a lo dispuesto por el articulo 8 del procedimiento del
proceso selectivo de cobertura interna de vacantes en el operativo de prevencion y lucha contra incendios
forestales y otras emergencias ambientales de Andalucia, la puesta en marcha del proceso de adjudicacion de
plazas en la fase de traslado.

Asimismo en la citada resolucion de la Direccion Gerencia se ordena, antes de la adjudicacion de plazas, la
publicacion de las vacantes definitivas a oferta, pudiendo haber modificaciones respecto al listado publicado del
30de abril de 2025.

Habiendo transcurrido el plazo legal de 1 mes que indica la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Piblicas, en sus articulos 123 y 124 para la interposicion de
recursos de reposicion ante la Direccion Gerencia de la Agencia de Seguridad y Gestion Integral de Emergencias de
Andalucia, y notificadas las resoluciones de los recursos recibidos sin que éstos alteren el orden publicado de los
aspirantes, procede iniciar la adjudicacion de vacantes en la fase de traslado.

En su virtud,

PRIMERO.- Se publica el listado definitivo de vacantes a ofertar en este proceso selectivo:
* B.F. Jefe Grupo Brica: 1 vacante
» B.F. Jefe de Grupo Retén: 74 vacantes
*  B.F. Especialista Brica: 23 vacantes
*  B.F.Especialista Prevencion y Extincion: 550 vacantes
*  B.F. Conductor VCI: 135 vacantes

* B.F. Conductor UMMT: 2 vacantes
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SEGUNDO.- Las vacantes se ofreceran a los/las aspirantes incluidos/as en el listado de personas que optan
a las vacantes en la fase de traslado por estricto orden de puntuacion y en base a la eleccion de puestos
realizada en la solicitud.

Los llamamientos se realizaran en horario de 9 a 15 horas, segtn el siguiente calendario:

Dia 25 de noviembre de 2025

Las personas incluidas en el listado de B.F. Jefe de Grupo y de B.F. Especialista Brica.

Las personas incluidas en el listado de B.F. Especialista de Prevencion y Extincion entre los
numeros 1y 100.

Las personas incluidas en el listado de B.F. Conductor VCI entre los nimeros 1y 60.

Dia 26 de noviembre de 2025

Las personas incluidas en el listado de B.F. Especialista de Prevencion y Extincion entre los
numeros 101y 200.

Las personas incluidas en el listado de B.F. Conductor VCI entre los nimeros 61y 121.

Dia 27 de noviembre de 2025

Las personas incluidas en el listado B.F. Especialista de Prevencion y Extincion entre los niimeros
201y 300.

Dia 28 de noviembre de 2025

Las personas incluidas en el listado B.F. Especialista de Prevencion y Extincion entre los niimeros
301y 400.

Dia 1 de diciembre de 2025

Las personas incluidas en el listado B.F. Especialista de Prevencion y Extincion entre los niimeros
401y 500.

Dia 2 de diciembre de 2025

Las personas incluidas en el listado B.F. Especialista de Prevencion y Extincion entre los niimeros
501y 592

TERCERO.- Las llamadas se realizaran desde Servicios Centrales de la Agencia, contactando con los/as
aspirantes a través del nimero de teléfono indicado en su solicitud o llamando al Cedefo al que estan
adscritos y al cual podran acudir si asi lo desean.

CUARTO.- Si realizada la llamada telefonica no se contacta con el aspirante, se realizara otro intento mas,
con un intervalo de 5 minutos. De no ser posible establecer contacto en estos intentos, se registrara la
primera «No Localizacion». No atendida la primera llamada se iniciaran los tramites para establecer
contacto con el siguiente candidato/a, por su orden de puntuacion, al objeto de ofrecerle las vacantes
disponibles. Establecido contacto con la siguiente persona de la lista, el/la candidato/a no localizado
perdera sus opciones preferentes sobre la plaza si bien podra comunicarse con SSCC durante los dias que se
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estén realizando los [lamamientos a través del teléfono 662974000, pudiendo en ese momento elegir entre
las plazas disponibles.

QUINTO.- La no aceptacion de las vacantes ofertadas, formulada expresamente en el llamamiento
supondra la salida definitiva del proceso de adjudicacion de plazas en la fase de traslado.

SEXTO.- Con caracter previo los participantes recibiran un correo electronico en el que se les explicara
como deben proceder para seguir de forma telematica la evolucion de la asignacion de plazas. Ese correo
incluira la direccion de una pagina web de consulta junto con el codigo que necesitaran para acceder. Dicha
pagina web les ofrecera su orden efectivo (que determinara en el orden en que seran llamados) asi como la
relacion de plazas disponibles, informacion que se ira actualizando a medida que avance el proceso,
permitiendo el seguimiento de la adjudicacion de plazas en tiempo real.

SEPTIMO.- Las adjudicaciones de plazas, asi como las renuncias o las no localizaciones se comunicaran a
los aspirantes mediante el correo electronico indicado en la solicitud de participacion.

NOVENO.- De acuerdo con el articulo 12 del procedimiento que rige este proceso selectivo, el personal que
haya resultado adjudicatario de un puesto queda sometido a la siguientes condiciones:

1. No podra renunciar al mismo, salvo que hubieran transcurrido mas de 6 meses entre la publicacion
dela lista provisional y la definitiva (articulo 21.9.a Cc)

2. No podran participar en la siguiente convocatoria ordinaria anual en la fase de traslado hasta que
transcurran 2 afios (articulo 21.9.b Cc)

3. No podran solicitar una movilidad de dicha plaza por motivos de conciliacién familiar, salvo en los
casos de una situacion sobrevenida o conocida con fecha posterior a la presentacion de solicitudes
del proceso selectivo (articulo 21.9.c Cc)

4. Debera obtener la valoracion de “apto” en las pruebas médicas correspondientes al puesto
adjudicado en el concurso, salvo que las haya realizado dentro el altimo ano.

5. La cobertura del puesto se realizara en funcion de las necesidades organizativas la Agencia, siendo
siempre en un periodo no superior a 30 dias. En caso de que la persona adjudicataria habiendo sido
avisada para su incorporacion en una fecha determinada, no acuda a cubrir el puesto de trabajo en
el plazo que se le indique, perdera todo derecho adquirido en este proceso de seleccion, salvo que
acredite su imposibilidad de incorporacion por razones de fuerza mayor que seran valoradas por el
Comité de Seleccion”.

Fdo: Esther Diaz Martin

Presidenta del Comité de Seleccion
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