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I. INTRODUCCION

El Sistema Extrajudicial de Resolucién de Conflictos Laborales de Andalucia, en ade-
lante SERCLA, emanado del Acuerdo Interprofesional de 3 de abril de 1996, (BOJA
n° 48 de 23 de abril de 1996) suscrito entre la Confederaciéon de Empresarios de An-
dalucia, la Unién General de Trabajadores de Andalucia y Comisiones Obreras de
Andalucia, sobre la base de las previsiones del art. 83.3. del Estatuto de los Trabaja-
dores y, de conformidad con la mayor representatividad que les otorga a los sujetos
intervinientes el Titulo III del citado Estatuto y el Titulo II de la Ley Organica de
Libertad Sindical, fue objeto de desarrollo reglamentario por Acuerdo, asimismo de
caracter interprofesional, adoptado por los mismos sujetos colectivos, de 11 de mayo
de 1998, publicandose en BOJA n° 147 de 26 de diciembre, entrando en vigor segtn lo
establecido en la Disposicién Transitoria Primera, del citado Reglamento, en el plazo
de un mes a contar desde su publicacién en el correspondiente Boletin Oficial, fecha
que se corresponde al 26 de enero de 1999. Dicho Reglamento fue derogado por el
actualmente vigente publicado en BOJA de 4 de Febrero de 2004.

En virtud de la Disposicién Adicional Tercera del Acuerdo constitutivo del SERCLA,
la gestion del Sistema se efectiia a través de su adscripcién funcional al Consejo An-
daluz de Relaciones Laborales (en adelante CARL), como érgano de participaciéon
institucional y de concertacién permanente, estipulandose en el art. 6 del Reglamento
que, para mayor seguridad juridica, los servicios administrativos del CARL actuaran
como soporte técnico en la tramitacién de todas las fases de los procedimientos de
Conciliaciéon-Mediacién y Arbitraje, a efectos de su correcto funcionamiento. Con el
mismo fin, corresponde al CARL impulsar la actividad del Sistema y recabar por si o
a instancias de la Comision de Conciliacion-Mediacién, el auxilio personal y material
de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Empleo.

El Sistema vino a consolidar un proceso de potenciaciéon de autonomia colectiva y
de la propia negociacién colectiva para las que constituye un instrumento de notable
interés y utilidad, promoviendo los espacios de acuerdo y la gestion participada del
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conflicto, asi como la biisqueda de soluciones basadas en el consenso y la correspon-
sabilidad. Todo ello sin duda redunda en beneficio de la fluidez y normalizacién del
sistema andaluz de relaciones laborales, y, en tltimo término de la paz social, los cua-
les constituyen elementos esenciales para la efectividad y competitividad del sistema
productivo y la generacién de empleo en el &mbito autonémico.

Como expresamente afirma la Exposiciéon de Motivos del Reglamento del SERCLA,
“Estos Sistema compromisarios, hardn posible, en nuestra Comunidad Auténoma,
que las decisiones que se adopten ante procesos conflictuales estén fundamentadas
en actuaciones consensuadas, fruto del didlogo y acercamiento de sus protagonistas,
los actores econémicos y sociales, lo cual, promocionara las vias de la concertaciéon
permanente, asi como la potenciacién y responsabilizacién de la autonomia colectiva,
contribuyendo igualmente a fomentar y enriquecer el proceso de negociacion colecti-
vay ala ordenacién, racionalizacion, y establecimiento del actual marco de relaciones
laborales.”

1- CARACTERISTICAS

Este Sistema extrajudicial constituye un entramado juridicamente complejo, tal como
lo disefian sus acuerdos fundacionales, dada la trascendencia de sus funciones y la
necesidad de encajar sus reglas especificas en el marco establecido por el legislador.
Sintetizando mucho el conjunto de dichas reglas, puede enunciarse los siguientes
rasgos definitorios del SERCLA:

a). El SERCLA tiene su origen en un Acuerdo Interprofesional sobre materias con-
cretas (art. 83.3 E.T.), por lo cual tiene atribuido, por ministerio de la Ley, natura-
leza y efectos de convenio colectivo. Ello implica que las normas del Acuerdo y
del Reglamento tienen fuerza vinculante y directa, proyectandose sobre todos los
trabajadores y empresarios incluidos en su ambito de aplicacién, sin necesidad de
que sean recepcionadas en los convenios de &mbito inferior.

Las afirmaciones anteriores sobre la naturaleza del Acuerdo SERCLA y su Regla-
mento vienen refrendadas por la propia Sala IV del Tribunal Supremo en Sentencia
de 30/1/99, que sostuvo que “El Acuerdo Interprofesional para la Constitucion del
Sistema Extrajudicial de Conflictos Colectivos Laborales de Andalucia es un acuerdo
colectivo sobre materias concretas de los que previene y regula el niimero 3 del art. 83
del Estatuto de los Trabajadores, pues retine los elementos, condiciones, requisitos y
objetivos propios de los mismos, ya que se trata de un pacto concertado por los repre-
sentantes de empresarios y trabajadores en el que se regula una especifica tematica
laboral en relacién con el &mbito geografico propio de una Comunidad Auténoma. Y
ésta afirmacion no se desvirttia, en absoluto, por el hecho de que en él también haya
intervenido una Administracién Piblica, como es la Junta de Andalucia, pues tal
intervencién es meramente instrumental.”
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La eleccién de estos instrumentos podria responder no sélo a su enclave en el or-
denamiento juridico, sino también a un designio de btiisqueda de instrumentos mas
flexibles de gestion del conflicto. En efecto los acuerdos colectivos permiten una ma-
yor adaptabilidad y acercamiento, a las demandas que se generen en la préactica. En
previsioén de esto, la Estipulacion Quinta del Acuerdo y la Disposicion Final Primera
de su Reglamento atribuyen a la Comisién de Seguimiento del mismo la posibilidad
de interpretar y adaptar la normativa sobre el sistema andaluz de conflictos.

b). Estamos ante un sistema paritario, creado por las organizaciones empresariales y
sindicales mas representativas dentro de la Comunidad Auténoma, en atencién a
la representatividad que tiene conferida segtin lo establecido en los Arts. 6 y 7 de
la Ley Organica 11/1985 de Libertad Sindical.

Su administracion queda encomendada directamente a dichos sujetos colectivos, que
de esta forma, hacen patente su compromiso y especial responsabilidad en este em-
pefo. La Administracién interviene de forma meramente instrumental. Por lo tanto
el SERCLA queda configurado, al margen de su enclave normativo como Acuerdo
Interprofesional de eficacia general, como un negocio juridico complejo, que implica
el complemento de las actuaciones de los interlocutores sociales con la colaboracién
que presta la accién publica, en este caso personalizada en la Consejeria de Empleo
a través del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales que, como garante de la vir-
tualidad y puesta en practica del Sistema, aporta los medios personales y materiales
precisos para su desarrollo al quedar residenciado el Sistema en este Organo.

). Se trata de un sistema autonémico, llamado a desenvolverse en el &mbito de la
Comunidad Auténoma, por lo que puede y debe desplegar su actuacioén en las
diversas demarcaciones territoriales. Ello le da tan peculiar perfil a sus 6rganos y
a la forma que éstos actian, a efectos de garantizar su presencia real en todas y en
cada una de las ocho provincias andaluzas.

d). Uno de los principios mas protegidos por las normas reguladoras del SERCLA
es el de subsidiariedad. En su virtud, sera preciso haber agotado el trdmite ante
la Comisién Paritaria del Convenio colectivo aplicable antes de acudir ante los
organos del SERCLA a iniciar el correspondiente procedimiento. De esta forma se
potencia la centralidad de los poderes de negociacién colectiva a todos los niveles
y el respeto a los instrumentos de administraciéon que se hayan podido dar las
partes suscribientes de cada convenio colectivo. Este rasgo surge con la vocaciéon
de contribuir al enriquecimiento de un Sistema dindmico de negociacion superan-
do las tendencias estaticas que influyen negativamente en un moderno Sistema
de Relaciones Laborales. Lo anterior desarrolla también una importante funcioén
didéctica responsabilizando a las partes firmantes de los conflictos surgidos de la
gestién de su propia obra convencional.

e). Los acuerdos reguladores del SERCLA tienen, como ya se ha dicho, eficacia de con-
venio colectivo y obligan a todos lo empresarios y trabajadores comprendidos en su
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ambito de aplicacion, incluido el Personal Laboral de la Junta de Andalucia y de sus
Empresas Publicas, pero la obligatoriedad de las normas no implica obligatoriedad
del acuerdo. Al contrario, todos los acuerdos adoptados via SERCLA son fruto de la
promocién del didlogo y el consenso de las partes y de una labor de aunar voluntades.
En suma, de la potenciacién de unas actitudes de didlogo y acercamiento que pueden
proyectarse sobre el &mbito al que el acuerdo se refiere y en el que el conflicto surgio.

f). Este sistema, culminando su tendencia a explorar las posibilidades previstas en la
legislacion vigente, estd llamado a desarrollar también una importante labor pre-
via al proceso de trabajo. En el marco establecido por la Leyes de Procedimiento
Laboral de 1990 y 1995, ante el SERCLA se han de sustanciar los procedimientos
de conciliacién previos a los procesos colectivos con caracter obligatorio, sin cuya
tramitacion la demanda deberd ser desechada.

Este rasgo constituye una importante novedad aportada por el SERCLA, que no esta
establecida en otros sistemas de solucién de conflictos. Conectando con lo que se ha
visto con anterioridad, este procedimiento, aunque es obligatorio en su instancia, es
voluntario en lo que se refiere a la aceptacién por las partes de los resultados que se
obtengan. En este sentido, la Sentencia n® 4.106/1999, de 26 de noviembre de la Sala
de lo Social, sede Sevilla, del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, ha dejado
sentado que el intento de conciliacién previa, en el &mbito territorial de Andalucia,
ante el SERCLA en virtud de las funciones que se le atribuyen por el Acuerdo In-
terprofesional de su constitucién, constituye, en el proceso de conflictos colectivos,
un requisito preprocesal necesario que no estd sometido a al practica disponibilidad
de las partes, sin que pueda eludirse, incluso cuando se demanda al Estado y otro
Poderes Publicos, ni en el caso de que el personal afectado por la contienda lo sea
Estatutario de la Seguridad Social, ya que sus cuestiones contenciosas, en esta moda-
lidad procesal, se sustancian ante el Orden Social de la Jurisdiccién, y por ello regido
por la normativa contenida en la Ley de Procedimiento Laboral.

2- ESTRUCTURA ORGANICA

El Sistema gira en torno a una Comisién de Conciliacién-Mediacién, que se constituye
en la columna vertebral del mismo y en su 6rgano gestor, ya que lo que se pretende es
la promocién de las actividades de indole preprocesal basadas en el convencimiento
y el acuerdo, teniendo el arbitraje, caracter restrictivo.

Esta Comision de Conciliacién-Mediacion tiene naturaleza colegiada y caracter bi-
partito, quedando formada por las organizaciones directamente implicadas en la
suscripcién del acuerdo. El ndmero de miembros que la compone es de 8, distribu-
yéndose entre 4 representantes de la organizacién empresarial, y 4 representantes de
las organizaciones sindicales, designados directamente por las mencionadas organi-
zaciones firmantes del acuerdo. Dicha Comision podra actuar en Pleno o en Comision
Permanente integrada por 4 miembros.

10
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El modelo elegido implica que son directamente las representaciones de empresarios
y sindicatos las que pluralmente van a desarrollar las actuaciones de conciliacién-me-
diacién, asi como, elaborar propuestas para la soluciéon de conflictos, al considerarse
que los sujetos con capacidad de generar los propios conflictos son los més idéneos
para arbitrar las posibles medidas que tiendan a su solucién.

El SERCLA se constituye como una unidad institucional para toda la Comunidad Au-
ténoma, pero, aunque su sede es la sede del CARL, por lo tanto Sevilla, tiene previsto
que su actuaciéon pueda efectuarse de forma descentralizada, tanto por razén de la
materia, como por razén del territorio, pudiendo, por lo tanto, celebrar sus sesiones
en cualquiera de las ocho provincias de Andalucia, para lo cual, cuenta con el auxilio
de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Empleo.

A dicha Comisién de Conciliacién-Mediacién se adscribe un cuerpo de Arbitros in-
tegrado por juristas y/o profesionales de reconocido prestigio, expertos en materias
inherentes al sistema de relaciones laborales, con contrastada imparcialidad. Son
nombrados por acuerdo undnime de la Comisién de Seguimiento del Acuerdo Inter-
profesional, que a su vez puede introducir las modificaciones, ampliacién y reduccio-
nes que considere pertinentes.

En el desarrollo de sus actuaciones, y para la gerencia del SERCLA, existe un Presi-
dente y una Secretaria, que asimismo ostentardn la Presidencia y la Secretaria de la
Comisién de Conciliacién-Mediacion. La Secretaria es ejercida por un funcionario
de acreditada cualificacién profesional en materia juridico-laboral, de los adscritos al
Consejo Andaluz de Relaciones Laborales. La Presidencia recae en uno de sus miem-
bros y se elige de forma alternativa entre la representacién empresarial y sindical, por
periodo de un afio.

11
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Durante el afio 2010, la Presidencia del Sistema fue ejercida sucesivamente por la Con-
federacion de Empresarios de Andalucia (CEA) y la Unién General de Trabajadores
de Andalucia (UGT-A). El turno rotatorio en lo relativo al ejercicio de la Presidencia
del Sistema pas6 de una Organizacién a otra en el transcurso del XI Encuentro anual
de Mediadores y Mediadoras del SERCLA. En esta anualidad, el referido Encuentro
tuvo lugar los dias 3 y 4 de marzo en la localidad granadina de Pradollano.

12
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II. ActuacioNEs ReELATIVAS A CoNFLICTOS COLECTIVOS

En 2010 el SERCLA registr6 1.128 expedientes de conflicto colectivo, los cuales
extienden sus efectos a 62.689 empresas y 1.088.024 trabajadores/as. Ademas habria
que considerar que el Sistema registré un total de 108 solicitudes de mediacién en
conflictos motivados por minoracién de salarios en sector ptblico por Decreto-Ley
2/2010. Por ello, ascendi6 a 1.236 el niimero total de conflictos registrados en el afio. De
esta forma, el ndmero de conflictos colectivos interpuestos ante este Sistema resultd
superior en un 26% al registrado en 2009, y superior en un 31% al de 2008.

La duracién media de los actos de mediacién se situé en 1 hora y 45 minutos. El
montante global de horas invertidas en sesiones de mediacién ascendié a 2.744. Los
mediadores/as actuantes fueron 270, interviniendo 17 secretarios/as. Se celebraron
1,4 sesiones de mediaciéon por expediente tramitado.

404 mediaciones en conflictos colectivos concluyeron con acuerdo, lo que supuso el
49,45% del global de los tramitados, dato superior en 1 punto porcentual al indice
de acuerdos registrado en el afio anterior. De estas avenencias se beneficiaron 11.942
empresas y 172.547trabajadores/as en Andalucia.

En 6 de cada 10 procedimientos previos a huelga se logré acuerdo, alcanzdndose el
60,74% de avenencias, de modo que la actuaciéon mediadora del SERCLA propicii6
evitar un total de 181 huelgas. Estos acuerdos permitieron recuperar 973.792 horas
de trabajo en Andalucia. Desde que en 1999 inici6 sus actuaciones, el SERCLA ha
logrado evitar la pérdida de un total de 30,2 millones de horas de trabajo en nuestra
Comunidad.

En los conflictos de intereses, debidos a bloqueos de negociacion, se alcanzé acuerdo
en casi 6 de cada 10 de los tramitados, lograndose el 57,78% de avenencias.

13
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1.- EXPEDIENTES PRESENTADOS

El niimero de conflictos registrados ante el SERCLA se situ¢ al finalizar la anualidad
2010 en la cifra de 1.128, alcanzandose asi la cota maxima desde el inicio de actuaciones
de este Sistema. La afectacion personal de tales expedientes alcanzé a 1.088.028
trabajadores en Andalucia. Estos conflictos podian extender sus efectos a 62.689
empresas radicadas en nuestra Comunidad Auténoma.

Conflictos colectivos 2010

Al abordar un andlisis de los conflictos iniciados en el afio 2010 desde una perspectiva
geogréfica, se aprecia que la distribucién territorial de los expedientes promovidos pone
de manifiesto que, de forma muy destacada, las cifras mas elevadas corresponden a las
provincias de Mdlaga, Sevilla, y Cadiz. La suma de estas tres provincias representa mas
de la mitad del total de los conflictos interpuestos ante el Sistema en toda Andalucia.

Conflictos presentados en 2010. Distribucion geografica
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Jaén
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Granada | 0109

45
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|
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En la interposicion de conflictos ante el SERCLA es imprescindible mencionar la
singularidad de la provincia de Cadiz, tinica en la que el Sistema cuenta con tres
centros de actuacion.

Expedientes presentados en provincia Cadiz. Sedes

100
80
50
0
m Cadiz @ Algeciras O Jerez
Distribucién geogréfica expedientes presentados.
Comparativa interanual 2008-2009

300

255

Almeria Cadiz Coérdoba Granada Huelva Jaén Malaga Sevilla Interprov

@ 2009 = 2010

Si se atiende a la distribucién geogréfica de los expedientes presentados, merece
ser destacado el elevado crecimiento registrado respecto al afio anterior tanto en la
provincia de Mélaga (+38%) como en el &mbito interprovincial (+105%).

13
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EISERCLA se ha asumido por los protagonistas de las relaciones laborales en Andalucia
como un elemento dinamizador de la vida laboral del que se carecia con anterioridad.
En los doce afios transcurridos desde que el Sistema comenzé sus actuaciones, se ha
solicitado su intervencion en 8.329 conflictos colectivos, los cuales han tenido 915.343
empresas interesadas y 8.556.226 de trabajadores afectados.

Empresas interesadas. Evolucion

180000 163.513 153.911
120000 95.419 94 453 91.734
75.122 71.206 62.689
60000143.061

28.146
14.279 21.810

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Trabajadores afectados. Evolucién
1800000

1.689.848

1.225.547
1200000

682.851 64,7_540684.631

473.619

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
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A) Ambito territorial de los conflictos

Los conflictos promovidos ante el SERCLA en 2010 tienen mayoritariamente un &mbito
territorial local. Al mismo se adscriben 812 de los 1.128 presentados. A continuacioén se
sitdan los conflictos de &mbito provincial (233). La incidencia tanto de los conflictos de
ambito interprovincial (52) como comarcal (31) resulta minoritaria.

Ambito territorial conflictos presentados 2010
5%

71%

| m Local © Comarcal o Provincial ® Interprovincial |

Si estos datos se comparan con los del afio anterior, se observa que en 2010 se produjo
un notable incremento de los conflictos de ambito interprovincial, si bien el conflicto
de dmbito local continué siendo el predominantemente presentado ante el SERCLA.

B) Ambito funcional de los conflictos

Como ya ocurriera en anteriores anualidades, la inmensa mayoria de los expedientes
presentados ante el SERCLA en 2010 correspondi6 a conflictos de empresa (1.091). Los
procedimientos relativos a conflictos de sector ascendieron a 37.

Distribucién de expedientes presentados por ambito funcional del conflicto
Empresa Sector
96,7% 3,3%

J

17



—

»
Ser A Memoria SERCLA 2010

La mayoria de las empresas afectadas por los expedientes presentados en 2010 ante el
SERCLA se incardiné en el &mbito de los conflictos de sector (61.309), siendo muchas
menos, 1.380, las encuadradas en los conflictos de empresa.

En cuanto al campo de afectacion de los trabajadores, cabe destacar que mientras
209.131 fueron los incluidos en el &mbito de aplicaciéon de los conflictos de empresa
planteados, ascendieron a 878.897 los trabajadores afectados por conflictos de sector
interpuestos ante el Sistema en 2010.

Distribucién de empresas afectadas por ambito funcional del conflicto

Empresa Sector
2% 98%

Qo

Distribucién de trabajadores afectados por dambito funcional del conflicto

Empresa Sector
19% 81%
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Al descender al andlisis territorial, lo mas llamativo resulta ser la considerable
proporcién de conflictos sectoriales registrados tanto en Cérdoba como en el &mbito
interprovincial, en las cuales los conflictos de sector supusieron, respectivamente, un
9% y un 13% con respecto a la totalidad de los expedientes presentados.

Expediente presentados por dmbito funcional.
Distribucién geografica.

Interprov.

Sevilla

252

Huelva
Granada
Cérdoba

Cadiz

Almeria

0 100 200 300

| ® Conflictos Empresa ® Conflictos Sector |
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C) Ambito temporal de los conflictos

La cifra de 94 result6 ser la media mensual de expedientes presentados durante 2010,
esto es, 12 conflictos/mes mas que el afio anterior. En la anualidad 2010 fueron los
meses de enero, febrero y marzo los que registraron la mayor cifra en el nimero de
conflictos promovidos. El de menor conflictividad fue agosto.

Expedientes presentados en 2010. Distribucién mensual

84 110

72 112

89 125

92

97
91 01 96
= enero o febrero = marzo m abril
o mayo ® junio @ julio o agosto
m septiembre o octubre ® noviembre m diciembre

Presentacién mensual de expedientes. Tipos de procediemientos

150

120
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60
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en feb mar abril may jun jul ag sep oct nov dic

B Previos a la via judicial B Previos a convocatorias de huelga
o Otros procedimientos
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D) Ambito procedimental de los conflictos

En linea con lo sucedido en afios anteriores, el previo a la via judicial fue en 2010 el
tipo de conflicto interpuesto ante el SERCLA en mayor niimero (667). A continuacién
se situd el previo a la convocatoria de huelga (392). De los 69 conflictos restantes, 62
correspondieron a conflictos de intereses, 4 a conflictos motivados por determinacion
de servicios de seguridad y mantenimiento y 3 a procedimientos de arbitraje.

Expedientes presentados por tipos de procedimientos

69 (6%)

392 (35%)

667 (59%)

B Previos a la via judicial B Previos a convocatorias de huelga
o Otros procedimientos

Por tipos de procedimiento, los datos de 2010 ponen de manifiesto que respecto al afio
precedente se incremento la importancia relativa de conflictos previos a huelga, si bien
el predominio de los expedientes previos a la via judicial se mantuvo. Los conflictos
de intereses decrecieron notablemente. La presentacion de conflictos colectivos ante el
Sistema vari6 respecto al afio anterior en lo siguiente:

+ 86 conflictos juridicos

+ 93 conflictos previos a huelga

+ 4 conflictos servicios seguridad y mantenimiento
- 37 conflictos de intereses

- 6 arbitrajes
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Las provincias de Malaga y Sevilla fueron las que registraron el inicio de mas
procedimientos previos a la via judicial (179 y 143 respectivamente), siendo en el &mbito
interprovincial donde esta modalidad procedimental alcanzé el mayor porcentaje
respecto al total de expedientes iniciados (82%).

Una circunstancia a destacar en cuanto a la presentacién de conflictos juridicos se refiere
a que el porcentaje mas reducido, como ya viene siendo tradicional, correspondié a
Cadiz (27%), siendo la tinica provincia en la que el previo a huelga se promovié en
mayor medida que el previo a via judicial.

Porcentajes tipos de procedimientos. Distribucién geografica

Interprov.

Sevilla

T T T
0% 30% 60% 90%

B Previos a la via judicial
B Previos a convocatorias de huelga
o Otros procedimientos

Ademas del ambito interprovincial, Jaén fue la provincia en la que el procedimiento
previo a convocatoria de huelga tuvo menor relevancia, abarcando solo 8 de los 50
expedientes presentados (16%). Por el contrario, y como ya ocurriera en anteriores
anualidades, este tipo de procedimiento tuvo en 2010 en la provincia de Cadiz sumayor
grado de utilizacién, ya que el previo a huelga fue promovido en 140 ocasiones, lo que
supuso el 68% del total de expedientes iniciados en dicha demarcacién, significando
algo mas de un tercio del conjunto de procedimientos previos a huelga promovidos en
el SERCLA en el afio.

Si se desagregan los datos de la provincia de Cadiz, atendiendo a los tres centros de
actuacién con que cuenta el Sistema, se aprecia que el mayor recurso al previo a huelga
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se pone de manifiesto en los conflictos presentados en la sede de Jerez, observandose
como este procedimiento abarca 65 de los 80 promovidos (81%).

Respecto a los incluidos en la categoria de “otros procedimientos”, lo mas destacable
es que alcanzaron su cifra mas alta en la provincia de Granada (16), logrando en Jaén
su mayor porcentaje sobre el conjunto de los presentados (24%). En sentido opuesto,
Malaga no registr6 ningtin expediente de este tipo.

Previos a via judicial por ambito geograficos.
Comparativa interanual

200

179

150

100

50 -

Si se realiza una comparativa interanual por provincias se concluye un muy notable
incremento del ntimero de procedimientos previos a la via judicial en las provincias de
Malaga (+ 48%) y Sevilla (+ 19%).

Estos datos contrastan con el de Almeria, provincia en la que se detecta una importante
caida en la interposicién ante el SERCLA de este tipo de conflictos colectivos (- 25%).
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Previos a huelga por ambito geograficos.
Comparativa interanual
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Respecto a los procedimientos previos a convocatoria de huelga, la comparativa
interanual con respecto a la anualidad anterior pone de manifiesto el aumento del
nimero de expedientes presentados en Cérdoba (+ 171%), Almeria (+ 150%) y Cadiz
(+ 390/0).
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Conflictos de intereses por ambito geografico.
Comparativa interanual
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E) Ambito de los conflictos en funcién de actividades productivas

Expedientes presentados por Sectores Econémicos

250

O Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca

B Industrias extractivas

B Industria manufacturera

O Suministro de energia electrica, gas, vapor
y aire acondicionado

B Suministro de agua, actividades de
saneamiento, gestion de residuos y
descontaminacién

200

B Construccién

O Comercio al por mayor y al por menor;
reparacion de vehiculos de motor y motocicletas

@ Transporte y almacenamiento

O Hosteleria

150

B Informacién y comunicaciones

O Actividades financieras y de seguros

O Actividades inmobiliarias

O Actividades profesionales, cientificas y técnicas

B Actividades administrativas y servicios auxiliares

B Administracién ptblica y defensa; seguridad
social obligatoria

O Educacion
O Actividades sanitarias y de servicios sociales

B Actividades artisticas, recreativas y de
50 entretenimiento

@ Otros servicios

O Actividades de los hogares como empleadores
de personal doméstico; actividades de los hogares
como productores de bienes y servicios para uso
propio

O Actividades de organizaciones y organismos
extraterritoriales

Sectores

Las actuaciones del SERCLA en 2010 fueron demandadas en mayor proporciéon en
Industrias Manufactureras, que abarcé el 20% del total de expedientes presentados.
Ahondando en el desglose de este sector, casi la tercera parte de los conflictos
encuadrados en el mismo pertenecen a Metalurgia (36), situandose a continuacion las
Industrias de Alimentacion (22) y la Industria Quimica (10).

Otros sectores afectados de forma significativa fueron los de Actividades
Administrativas y Servicios Auxiliares (13%), Transporte (10%) y Hosteleria (10%).

En cuanto a las empresas afectadas, los mayores porcentajes corresponden a los sectores de
Agricultura (46%) y Construcciéon (26%), y ello debido a la presentacién de varios conflictos
sectoriales encuadrados en dichas actividades. A cierta distancia le siguen las empresas
encuadradas en los sectores de Industria Manufacturera (13%) y Hosteleria (8%).

Por lo que se refiere a los trabajadores, la cifra mas alta de los afectados por los
procedimientos iniciados ante el SERCLA en el afio 2010 pertenece al sector de
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Construccion (26%). A continuacion le siguen los trabajadores de Agricultura (25%).
En tercer lugar se sitta el sector de Administracion Publica con el 23% de trabajadores
afectados.

F) Promocion de los conflictos

E166% de los conflictos registrados en SERCLA en 2010 tuvo promocién sindical, siendo
destacable el hecho de que a las Organizaciones Sindicales firmantes del Acuerdo por
el que se constituy6 el Sistema les correspondi6 la presentacién del 55% del total.
También es perceptible la actividad de convocatoria, aunque en menor medida,
respecto a sindicatos distintos de los firmantes del Acuerdo, habiendo promovido
éstos el 11% del total.

El 24% de los 1.128 expedientes presentados en el afio 2010 ante el SERCLA fue
promovido por representantes unitarios de los trabajadores en la empresa. Los
promovidos conjuntamente por representantes unitarios de los trabajadores y
sindicatos alcanzaron el 7%. Las empresas interpusieron el 2,5% de los conflictos. Los
planteados conjuntamente por empresarios y trabajadores supusieron el 0,5%.

Promocion de conflictos presentados
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G) Motivacion de los conflictos

Los procedimientos que tienen su motivacién en la aplicacién e interpretacion de los
convenios colectivos suponen el 63% del total en el ano 2010, resultando claramente
inferior el porcentaje de conflictos que se derivan de la interpretacion y aplicacion
de normas (19%), lo cual es consecuencia de la prevalencia en la ordenacién de las
condiciones de trabajo de la norma convencional o pactada frente a la heterénoma.

Distribucién de procedimientos presentados por motivaciéon

20/000/0 1% 6%

19%
64%
W Negociacién de Convenio [ Aplicacion e interpretacién de convenios
[ Aplicacion e interpretacién de normas B Modificacién de Condiciones de Trabajo
[ Despidos colectivos y plurales @ Servicios minimos
O Servicios de seguridad y mantenimiento B Acuerdo SERCLA

Los expedientes presentados cuyo objeto se refiere a la negociacién de convenio
abarcan el 6% del global. El 9% de los conflictos se plante6 como consecuencia de
modificaciones de condiciones de trabajo pactadas. Los conflictos motivados por
despidos colectivos y plurales supusieron el 2% del total. El cumplimiento de anteriores
acuerdos alcanzados en sede SERCLA motiva el 1% de los conflictos interpuestos.
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H) Ambito privado/piblico de los conflictos

Al analizar la distribucién de los 1.128 expedientes presentados en el afio 2010 ante el
SERCLA en funcién de su pertenencia al &mbito ptblico o privado, se puede apreciar
el predominio del sector privado, que comprende 914 de los conflictos suscitados en el
Sistema en dicho periodo, correspondiendo al sector ptiblico los 214 restantes.

Ambito privado / piiblico de los conflictos presentados

19%

81%

@® Privado

@® Publico

Distribucion de empresas afectadas por ambito privado / publico
de los expedientes presentados

98%

® Privado
2%
® Publico

Distribucién de trabajadores afectados por dmbito privado / ptblico
de los expedientes presentados

74%
26%

J

® Privado

® Publico
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Expedientes presentados por ambito privado /ptblico.
Distribucién geograifica

Interprov
Sevilla
Malaga
Jaén
Huelva
Granada
Cérdoba
Cadiz

Almeria

T T 1
0% 50% 100%

m Ambito privado ® Ambito pablico

2. TRAMITACION DE EXPEDIENTES

El porcentaje de tramitaciones efectivas se situ6 en 2010 como media en el 74% de los
procedimientos promovidos ante este Sistema. Como en afios anteriores, el SERCLA
logré en este ejercicio una elevada proporcion de procedimientos que alcanzaron la
tramitacion efectiva en el conjunto de los promovidos ante este Sistema extrajudicial.
En términos globales, la terminacién anticipada sucedié en el 26% del total de los
procedimientos iniciados.

Tramitacién de expedientes 2010

26%

74%

‘ m Tramitacion No Efectiva B Tramitacion Efectiva
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En 2010, concluyeron su tramitacién normal un total de 831 de los 1.126 procedimientos de
Conciliacién—Mediacién presentados, permitiendo la intervencion efectiva de la Comision
en la resolucién de los expedientes. En el resto de los casos el procedimiento finaliz6
anticipadamente por alguna de las causas previstas en el Reglamento de Funcionamiento
y Procedimiento del Sistema. En lo que concierne a los procedimientos de arbitraje, sefialar
que 1 de los 2 solicitados concluy6 su tramitacion efectiva con intervencion del arbitro
designado al efecto, dictandose el correspondiente laudo arbitral.

Porcentaje de tramitaciones efectivas. Evolucién
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Al comparar los datos relativos a la tramitacion de procedimientos correspondientes
a los diferentes centros de actuacion del Sistema, se ponen de manifiesto importantes
diferencias en los porcentajes de tramitacion efectiva alcanzados.

Como en anos anteriores, las ratios de efectividad en la tramitaciéon mas elevadas
corresponden a las sedes de Huelva y Jerez, en las cuales se registran indices muy
superiores a la media del conjunto del Sistema. En el extremo opuesto se sitta la
proporcién de tramitacion registrada enlas de Almeria y Malaga, ambas muy por debajo
del resto de los centros de actuacion del SERCLA en toda Andalucia., circunstancia
que también aconteci6 el afio precedente.

Porcentaje de Tramitaciones Efectiva / No Efectiva
por modalidades procedimentales

Arbitraje

Conflictos
intereses

Previo a
Huelga

Previo via
Judicial

0% 50% 100%

‘ ® Tramitacion Efectiva = Tramitacion No Efectiva ‘

Como ya se ha dicho anteriormente, de los 2 arbitrajes solicitados en 2010 al SERCLA,
1 de ellos se tramit6 efectivamente, culminando con el correspondiente Laudo.

En el conjunto del Sistema, y como ya ocurriera en los afios precedentes, correspondié
a los conflictos de intereses un indice muy elevado de tramitacién efectiva. En esta
anualidad se presentaron 59 conflictos de intereses ante el SERCLA, de los cuales
45 se tramitaron efectivamente. En cuanto a los conflictos previos a huelga, de los
391 interpuestos, 298 obtuvieron efectiva tramitaciéon. En menor medida, de los 659
conflictos registrados como previos a la via judicial, 470 alcanzaron efectividad en su
tramitacion.
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Causa tramitaciones no efectivas

291 12

59

193 1

= No subsanacién defectos = Incumplimiento plazos

o Incomparecencia actora o Desistimiento actora

m Desconvocatoria huelga = No competencia SERCLA
= Intentado sin efecto = No constitucion CCM

En 2010, de modo similar a lo sucedido en anteriores afios, la causa de terminacion
anticipada que afecté a mayor niimero de expedientes resulté ser la incomparecencia
de la parte frente a la que se inici6 el conflicto, ddndose por finalizado en consecuencia
como “intentado sin efecto”. De este modo finaliz6 el 17,10% de los 1.128 presentados
en dicha anualidad. La tramitacién no efectiva de un conflicto interpuesto ante el
SERCLA debida a un previo desistimiento realizado por la parte actora aconteci6 en
el 5,23% de los conflictos. El resto de causas de terminacién anticipada tuvo menor
relevancia.
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Tramitaciones no efectivas. Comparativa interanual
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= 2009 @ 2010

Al examinar los diferentes motivos de terminacién anticipada y su evolucién en
relacién con el afio anterior, destaca el hecho de que en 2010 la incomparecencia de
la parte demandada (intentado sin efecto) se increment6 en 1,5 puntos porcentuales.
Por el contrario, respecto al afio anterior, los supuestos de terminacién anticipada
consecuencia de archivo por incumplimiento de plazos decrecen en 1 punto
porcentual.
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Si la ratio de procedimientos cuyo resultado es intentado sin efecto se analiza segin
cual sea la sede de presentacion ante el SERCLA, destaca la circunstancia de que la
terminacién anticipada por incomparecencia de la parte demandada alcanza sus
porcentajes mas reducidos en las sedes de Huelva y Jerez.

Por el contrario, la sede de la provincia de Almeria registr6 un porcentaje de
incomparecencias de empresas muy superior a la media del Sistema. En este centro
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de actuacion del Sistema resultaron a lo largo de 2010 hasta 27 intentados sin efecto,
de modo que la sede almeriense abarcé casi el 14% del total de incomparecencias de
partes demandadas registradas en toda Andalucia, circunstancia llamativa si tenemos
en cuenta que Almeria solo supuso el 7% de los expedientes presentados ante el
SERCLA en toda la Comunidad Auténoma.

Intentados sin Efecto. Tipos de conflicto
30,00

20,39%

Previos ala Via Previos a convocatorias Otros procedimientos
Judicial de Huelga

Los intentados sin efecto producidos en los procedimientos previos a la via judicial
suponen el 70% del global de expedientes finalizados anticipadamente por esta causa,
siendo este tipo procedimental el que registra este resultado con mayor frecuencia, de
forma que afect6 a 136 de los 667 instados en 2010 bajo esta modalidad.

Por el contrario, la incidencia de esta causa es menor en los conflictos de intereses,
de modo que solo abarca 8 de los 62 presentados. En el procedimiento previo a
convocatoria de huelga, la incomparecencia de la parte frente a la que se inicia el
conflicto se produjo en 49 de los 392 presentados.
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Intentados sin Efecto. Sectores econémicos.
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Si fijamos la atencion en el &mbito ptiblico o privado de los sectores o empresas afectadas
por los procedimientos intentados sin efecto, vemos como la incidencia relativa de
esta forma de terminacién resulté ser superior en los conflictos incardinados en el
sector ptblico. En este &mbito, la incomparecencia de la parte demandada sucedi6
en 28 de los 141 conflictos registrados. Lo mismo ocurri6 en 127 de los 847 conflictos
pertenecientes al sector privado.
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De entre los datos técnicos relativos a la tramitacion de los conflictos interpuestos ante
el Sistema en 2010, cabe destacar los siguientes:

20 dias naturales como duracién media de los expedientes.

1,4 sesiones por expediente como promedio.

1 hora y 45 minutos como duracién media de las sesiones de mediacion.
270 mediadores actuantes.

17 secretarios intervinientes.

2.744 horas invertidas en sesiones de mediacion.

3.- RESULTADOS OBTENIDOS

El indice global de acuerdos en el afio 2010 alcanzé el 49,45% de los conflictos
colectivos tramitados, finalizando con avenencia un total 404 de los 817 expedientes
de conciliacién-mediacién sustanciados en dicho periodo de tiempo.

Los 404 acuerdos suscritos a lo largo de 2010 en alguno de los diez centros de actuacion
con que cuenta el SERCLA en Andalucia beneficiaron a 11.942 empresas. Las referidas
avenencias alcanzadas también extendieron sus efectos positivos a un importante
numero de trabajadores: Un total de 172.547.

En los doce afios de actuaciones de este Sistema, se han suscrito un total de 3.244
acuerdos, los cuales han extendido sus efectos a 282.068 empresas y a 2.258.219

trabajadores andaluces.

Resultado Global aiio 2010

Sin Avenencia Con Avenencia
50,55% 49,45%

40



ACTUACIONES RELATIVAS A CONFLICTOS COLECTIVOS Ser ClA
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Empresas afectadas por los acuerdos.
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Al efectuar una distincién entre los resultados registrados en la resolucion de los
procedimientos cuya tramitaciéon corresponde obligatoriamente al SERCLA (previos a
viajudicial y previos a huelgas cuya convocatoria corresponda a UGT-Ay /o CCOO-A)
por un lado, y por otro aquellos cuya presentacién ante este Sistema extrajudicial
tiene caracter voluntario, se puede observar que presentan significativas variaciones
los porcentajes de acuerdos logrados en uno y otro grupo de conflictos.

Como en afios anteriores, la ratio de avenencias derivadas de las tramitaciones
facultativas result6 ser superior a la obtenida en la resolucién de los procedimientos
tramitados por el SERCLA como instancia en la que se sustancian con cardcter
obligatorio. En 2010, finalizaron con avenencia 286 de las 620 tramitaciones efectivas
obligatorias. En las facultativas, los acuerdos ascendieron a 118 en un total de 197
procedimientos.

Resultados segun caracter Obligatorio / Facultativo

Obligatorios

T T
0 50% 100%

® Con Avenencia B Sin Avenencia
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No obstante, si se comparan los datos del afio al que se refiere el presente informe con
los de la anualidad precedente, se aprecia que en 2010 se produjo un leve incremento
en el indice de los acuerdos logrado en los procedimientos que llegaron al SERCLA
por voluntad de las partes.

Por otro lado, creci6 el porcentaje de avenencias alcanzadas en los conflictos cuya
sustanciacién por el Sistema era obligatoria. Todo ello implica un mantenimiento de la
distancia entre los resultados registrados segtin estemos ante tramitaciones facultativas
u obligatorias.

A) Resultados por ambito geografico

Al tener en cuenta las diez sedes con que cuenta el Sistema en la desagregacion de los
resultados de 2010, se observa que las ratios de acuerdos oscilan entre el 40% y el 60%.

Al comparar los porcentajes de acuerdos registrados en 2010 en cada sede con los

obtenidos el afio anterior, vemos como se aprecia importante crecimiento porcentual
de acuerdos en la ubicada en la ciudad de Almeria.
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Por el contrario, se observa notable retroceso en el indice de avenencias correspondiente
a la sede del SERCLA en Algeciras.

Si se efectda un anélisis de la evolucion del niimero absoluto de acuerdos alcanzados
en cada sede en el dltimo trienio, se aprecia como las cifras de las sedes de Huelva y
Jerez muestran una progresion constante.

Este tltimo afio también ha significado tanto un importante bajén en el ntimero de
avenencias de Algeciras, como un ascenso estimable de la cifra alcanzada en Malaga.

Por otrolado, si efectuamos un analisis de los resultados atendiendo al ambito territorial
de los conflictos, se aprecia que el porcentaje méas elevado de acuerdos corresponde a
los conflictos provinciales.

Porcentaje de Acuerdos. Centros de actuaciéon

Sevilla
Malaga
Jerez 64,18
Jaén
Huelva
Granada
Cérdoba
Cadiz
Almeria

Algeciras

80
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Porcentaje de Avenencias por centros de actuacién. Comparativa 2009-2010
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Porcentaje de Avenencias. Ambito territorial del conflicto
Local 48,72
0 15 30 45 60

B) Resultados por ambito funcional

Contrariamente a lo habitual desde 1999, en la anualidad 2010 se alcanzaron en el
SERCLA unos indices de acuerdos muy similares en la resolucién de conflictos de
empresa y al mediar en conflictos de sector.

A este respecto, finalizaron con acuerdo hasta un total de 17 de los 35 conflictos
sectoriales tramitados por este sistema extrajudicial a lo largo del afio, dato importante
a la vista de la mayor afectaciéon personal de los conflictos sectoriales respecto a los de
empresa en el conjunto de los tramitados.

En 2010 se alcanzaron en el conjunto delas diez sedes del SERCLA un total de 387 acuerdos
al mediar en los 782 expedientes tramitados correspondientes a conflictos de empresa.

Porcentaje de Avenencias. Ambito funcional del conflicto

60

49,49% 48,57%

40

20

Empresa Sector
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De entre los conflictos de sector en los que se alcanz6 acuerdo en sede SERCLA en 2010
cabe destacar, debido a la elevada afectacion personal de los mismos, los relativos a los
siguientes sectores de actividad econémica:

- Cadiz: Transporte Sanitario

- Cérdoba: Metal, Campo

- Granada: Oficinas y Despachos, Madera

- Huelva: Montajes, Oficinas y Despachos, Comercio tinico

- Jaén: Hosteleria

- Mélaga: Metal

- Sevilla: Comercio del Automévil, Almacenistas de Hierro, Comercio Maquinaria

- Interprovincial: Ensefianza Concertada, Transporte Sanitario

Porcentajes de Acuerdos en conflictos sector / empresa. Evolucién

100,00

75,00

52,38
4‘527857*;’11\2"2 49,49
50,00 \/ 49,92
36,71
25,00
0,00 T

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

—— Conflictos de empresa —— Conflictos de sector

Al efectuar un anélisis de la evolucion de los resultados alcanzados en funcién del
ambito funcional de los conflictos, se aprecia que mientras en los conflictos de empresa
el porcentaje de avenencias tiene una cierta estabilidad, sin embargo, la ratio de
acuerdos logrados en la resoluciéon de conflictos de sector describe una trayectoria de
mayores variaciones.
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C) Resultados por sectores de actividad

De forma muy destacada, el porcentaje de avenencia més elevado se registra en los
conflictos encuadrados en el sector de Industrias Extractivas (2 acuerdos en los 2

conflictos tramitados).

A continuacién aparecen los incluidos en Educacién (5 acuerdos en los 7 conflictos
tramitados), y Hosteleria (55 acuerdos en los 78 conflictos tramitados).

Porcentajes de Avenencia. Sectores econémicos

Transporte
Suministro energia
Suministro agua
Otros servicios
Comunicaciones
Ind.extractiva

Ind. Manufacturera
Hosteleria
Educacion
Construccion
Comercio
Agricultura
Admoén pblica
Activ sanitarias
Activ profesionales
Activ financieras
Activ de los hogares
Activ recreativas

Activ administrativas
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D) Resultados por promotores.
Los porcentajes de avenencia mas elevados corresponden a los obtenidos en conflictos
promovidos conjuntamente por empresa y trabajadores (2 acuerdos en los 2 conflictos

tramitados),

Los porcentajes de acuerdo més reducidos se observan en los promovidos por
sindicatos no firmantes del Acuerdo SERCLA. (16 acuerdos en 81 conflictos).

Porcentajes de Avenencia. Promotores de los conflictos

Representantes unitarios y sindicatos

Otros sindicatos o grupos de sindicatos

CCOOyUGT

UGT

CCOO

Representantes unitarios

Conjunto (Empresa y Trabajadores)

Empresa

0 50 100

E) Resultados por motivaciones.

Al estudiar los resultados registrados considerandolos en atencién a las diferentes
motivaciones a que puede deberse la interposicion de un conflicto, se aprecian
diferencias en los indices de avenencia alcanzados. El porcentaje mas alto corresponde
a conflictos motivados por Acuerdos SERCLA (9 acuerdos en los 12 conflictos
tramitados) y los derivados de despidos colectivos y plurales (16 acuerdos en los 22
conflictos tramitados). Los que alcanzan una menor proporcién de acuerdos son los
debidos a la modificacién de condiciones de trabajo (17 acuerdos en los 67 conflictos
tramitados) y a servicios de seguridad y mantenimiento (1 acuerdo en los 4 conflictos
tramitados).
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Porcentajes de Avenencias. Motivaciones de los conflictos

Acuerdo SERCLA

Servicios de seguridad y mantenimiento

Despidos colectivos y plurales

Modificacién de Condiciones de Trabajo

Aplicacion e interpretacion de normas

Aplicacién e interpretacién de convenios

Negociacion de Convenio

100

F) Resultados por ambito privado/ptublico

Al observar los resultados registrados en la resolucién de los conflictos tramitados por
el SERCLA en 2010 segtin estén encuadrados en el &mbito ptiblico o en el publico, se
aprecia que, en linea con lo acontecido en casi todos los afios anteriores, se obtienen
inferiores ratios de acuerdos en el ambito publico.

En el &mbito puiblico, se han logrado 67 acuerdos en 138 conflictos tramitados. En el &mbito
privado se insertan 337 avenencias en el conjunto de los 679 conflictos tramitados.

Porcentajes de Avenencias. Ambito privado / piblico
100

75

50 49,49% 48,57%

25 1

Privado Puablico
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Porcentajes de Acuerdos en conflitos sector ptblico / sector privado.
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—+— Conflictos sector publico
—a— Conlflictos sector privado

La anualidad 2010 supone un mantenimiento del indice de avenencias en conflictos
pertenecientes al sector publico, cabiendo destacar, entre los acuerdos suscritos en
SERCLA en asuntos pertenecientes a este &mbito, los referidos a:

- Matadero municipal de La Linea de la Concepcién
- Mancomunidad de Municipios Bajo Guadalquivir
- Ayuntamiento de Los Barrios

- Diputacion de Huelva
- Consejeria Justicia y Administracion Publica de la Junta de Andalucia
- Paradores de Turismo, S.A.

- Mercasevilla
- Autoridad Portuaria de Sevilla
- Teatro Maestranza
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G) Resultados por modalidades procedimentales

Como ocurriera en pasadas anualidades, los resultados de 2010 ofrecen diferencias
sustanciales en funcién del tipo de conflicto de que se trate, aprecidndose que
resulta superior el porcentaje de acuerdos logrado en aquellos procedimientos que
no constituyen una instancia previa al proceso judicial, tales como los conflictos
previos a huelga y, sobre todo, los conflictos de intereses provocados por bloqueos de
negociacion.

En esta anualidad, se firmaron 196 acuerdos en los 470 conflictos previos a la via judicial
tramitados. Un total de 181 conflictos previos a huelga concluyeron con avenencia
en el global de los 298 tramitados. Asimismo, finalizaron con acuerdo 29 de los 45
conflictos de intereses (procedimiento general) que tuvieron tramitacién efectiva. Por
ultimo, se firmé 1 acuerdo en los 4 conflictos tramitados derivados de determinacion
de servicios de seguridad y mantenimiento.

Porcentajes de Avenencias. Tipos de conflicto
100

60,740/0 57,780/0

41,70%

Previo avia Previo a huelga Confilctos Determinacion
judicial intereses servicios
seguridad y
mantenimiento
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Porcentaje de acuerdos por tipos conflictos.
Comparativa 2009-2010

Conflictos 57,78
intereses
65,38
Previos a 60,74
convocatorias
huelga 59,55

. . 41,7
Previos a la via §
judiCial 39,67
T T
0,00 25,00 50,00 75,00 100,00
= 2009 = 2010

El SERCLA logr6 el porcentaje de avenencia més elevado al mediar en los conflictos
previos ala huelga asi como en los de intereses, contribuyendo asi a superar situaciones
de impasse en procesos de negociacion.

Respecto al afio anterior se observa crecimiento en los indices de acuerdo tanto en
conflictos previos a huelga como en los previos a la via judicial. Por otro lado, el
porcentaje de avenencias en conflictos de intereses experimenta un descenso.

G. 1) Resultados en conflictos juridicos

Con caracter previo a la valoracion de los resultados derivados de la resolucion de este
tipo de conflictos, conviene tener presente que la sustanciaciéon de los mismos por el
SERCLA se debe a que, en virtud del Acuerdo Interprofesional constitutivo, este Sistema
Extrajudicial actda con caracter preceptivo, al haber asumido la funcién del tramite
preprocesal obligatorio previsto en el articulo 154 de la Ley de Procedimiento Laboral.

Con anterioridad a su asunciéon por el SERCLA en febrero de 1999, este intento de
conciliacion era objeto de tramitacion en el servicio administrativo correspondiente. En
concreto, en Andalucia correspondia a los Centros de Mediacién, Arbitraje y Conciliacién
(CMAC), unidades administrativas incardinadas en la actualidad en la estructura organica
de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia.
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Acuerdos en conflictos juridicos. Evolucién.
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En el afo 2010, el porcentaje de acuerdos alcanzado en sede SERCLA en la resolucion
de procedimientos previos a via judicial superd el 40% de los conflictos tramitados,
finalizando con acuerdo un total 196 expedientes, los cuales extienden su d&mbito de
aplicacién a 10.674 empresas y a 133.574 trabajadores/as andaluces/as.

Porcentaje de Avenencia en conflictos juridicos. Evolucién.
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Laratiodeavenenciasalcanzadasen2010enlaresolucion de este tipo de procedimientos
sigue quedando a enorme distancia de los porcentajes de acuerdo del anterior sistema
conciliatorio administrativo gestionado por los Centros de Mediaciéon Arbitraje y
Conciliacién. En este sentido, no podemos perder de vista la repercusion que pueden
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tenerlos resultados obtenidos en este Sistema Extrajudicial al intentar resolver conflictos
de indole juridica, ya que consecuencia logica de los acuerdos previos sustanciados
en el SERCLA debe ser la disminucién de la conflictividad colectiva laboral en sede
judicial en nuestra Comunidad Auténoma.

Entre los conflictos previos a via judicial en los que se alcanzé acuerdo en 2010 cabe
citar a modo de ejemplo debido a su importante afectaciéon personal, los que se
refirieron a sectores tales como Metal de Cérdoba, Madera de Granada, Comercio de
Huelva, Hosteleria de Jaén, Metal de Malaga y Comercio de Maquinaria y Comercio
de Automovil de Sevilla.

En el dmbito empresarial, también debido a su elevada afectacion, resulta necesario
destacarlosacuerdosalcanzadosen conflictosjuridicosrelativosa Dinosol Supermercados
S.L. de Malaga y, a nivel interprovincial, las ptiblicas Egmasa y Canal Sur.

Al desglosar por provincias los resultados obtenidos en 2010 en la resolucién de
conflictos juridicos, resaltan los elevados porcentajes de avenencias registrados en
Jaén y Malaga. En sentido opuesto, como suele ser habitual todos los afios, el indice de
avenencia en la provincia de Cadiz se sita muy por debajo de la media del Sistema en
lo relativo a este tipo de conflicto.

Porcentaje de Avenencia en conflictos juridicos.
Ambito geografico
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Porcentaje de Avenencia en conflictos juridicos.
Ambito geografico. Comparativa 2009-2010

Interprovinciales 66,67

Sevilla

Huelva
Granada

Coérdoba

Cadiz
3 2010

= 2009

Almeria

100

Si por lo que se refiere a los procedimientos previos a la via judicial se procede a
la comparacién de los resultados obtenidos en 2009 en cada una de las provincias
y respecto a los correspondientes a la anualidad anterior, destacan los elevados
crecimientos de Jaén y Huelva. Asimismo se observa un estimable decremento en el
porcentaje de acuerdos alcanzado en los conflictos de ambito interprovincial.

G. 2) Resultados en conflictos de negociacién o intereses
En supuestos de conflictos de intereses, es decir, aquellos surgidos como consecuencia
de procesos de negociacién colectiva, los sujetos legitimados pueden acudir

facultativamente al SERCLA, que desempefia el role de instancia en la que se intenta
la superacién de situaciones de impasse u obstruccién del proceso negociador.
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Acuerdos en conflictos de intereses.
Evolucion
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En la resolucién de conflictos de intereses el porcentaje de acuerdos alcanzados en
sede SERCLA en el afio 2010 se sitta en el 57,78% de los tramitados, finalizando con
acuerdo un total 26 expedientes, los cuales extienden su ambito de aplicaciéon a 740
empresas y 9.869 trabajadores/as andaluces/as.

Porcentaje Avenencia en conflictos de intereses.
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Al observar el porcentaje de avenencia alcanzado en estos doce afios en la resolucion
de bloqueos de negociacién colectiva, se aprecia que estamos ante un tipo de conflicto
en el que el SERCLA resulta ser un instrumento muy ttil.
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La intervencién de este Sistema Extrajudicial en 2010, sirvié para que se lograran
acuerdos superadores de situaciones de impasse en procesos negociadores que
afectaron, por ejemplo, a empresas tales como Inagra de Granada y Matsa de Huelva.

También a través de esta modalidad procedimental, la mediacién del SERCLA propicié
el desbloqueo de procesos negociales relativos a convenios sectoriales tales como los
de Oficinas y Despachos de las provincias de Granada y Huelva.

Porcentaje Avenencias conflictos de intereses. Ambito geografico

100

100
75
7 66,67
50 50
50
375 42,86
25
0
0 - T T T T T T T T
IR =& Q@ Q 2 ' Q Q A
F §F & F & & F &
& > S S > 2 Q
S & & o > 28 &
X @ O &

Al observar los resultados obtenidos en 2010 en cada provincia en la resolucién
de conflictos de intereses, sobresalen los extraordinarios porcentajes de acuerdos
registrados en Huelva, Sevilla y Granada.

Si, dentro de esta modalidad procedimental, se procede a confrontar los resultados
obtenidos en 2010 en cada una de las provincias con los correspondientes a la anualidad
anterior llaman la atencién los ascensos de los porcentajes de avenencias de Huelva y
Sevilla, asi como los descensos registrados en Cadiz y Cérdoba.
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Porcentaje Avenencias conflictos intereses por dambito geografico.
Comparativa.

Interprov.

Sevilla

0,00 50,00 100,00

G.3) Resultados en conflictos previos a huelga

Con anterioridad al analisis de los resultados debemos recordar que estamos ante un
procedimiento cuyo objeto es constituir un cauce de didlogo previo al inicio de una
huelga que en caso de culminar en acuerdo permite evitar la misma y las consecuencias
que para todos conlleva. Este procedimiento es obligatorio con caracter previo a la
convocatoria de huelga para los firmantes del Acuerdo Interprofesional constitutivo
del SERCLA, siempre que ellos sean los sujetos convocantes. El recurso a este
procedimiento por parte de los demas sujetos colectivos de la Comunidad Auténoma
tiene caracter voluntario.

El porcentaje de acuerdos alcanzado en SERCLA en el afio 2010 en la resolucién de
los conflictos previos a huelga se situé en casi el 61% de los expedientes tramitados,
finalizando con avenencia un total de 181, las mds elevada en los doce afios en que
lleva actuando este Sistema extrajudicial andaluz.

Al propiciar la actuacion mediadora del SERCLA que estas 181 huelgas fueran evitadas,
las horas de trabajo recuperadas en 2010 alcanzaron la cifra de 973.792.
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Acuerdos en conflictos previos a huelga.
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Al examinar la evolucion del porcentaje de avenencia alcanzado en la evitacién
de huelgas se aprecia que el SERCLA mantiene un muy elevado nivel de eficacia,
consolidandose de este modo la solucién consensuada fruto del didlogo y el
acercamiento de sus protagonistas, contribuyendo de este modo al fomento de la paz
social en Andalucia.

Porcentaje Avenencia en previos a huelga.
Evolucion.
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Porcentaje Avenencia previos a huelga. Centros de actuacién

Interprov.
Sevilla
Malaga
Jerez 75,47
Jaén
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Granada 71,43

Coérdoba
Cadiz
Almeria

Algeciras

100

Al observar el porcentaje de avenencia alcanzado en estos doce afios en la resolucién de
previos a huelga, se aprecia que estamos ante un tipo de conflicto en el que el SERCLA
se ha erigido en herramienta especialmente eficaz, conllevando sus actuaciones la
evitacion de huelgas. Al examinar los resultados obtenidos en 2010 en cada provincia en
la resolucién de conflictos previos a huelga, sobresalen los extraordinarios porcentajes
de acuerdos registrados en Jerez y Granada.

Si, dentro de esta modalidad procedimental, se procede a confrontar los resultados
obtenidos en 2010 en cada una de las sedes de actuacién con los correspondientes a la
anualidad anterior, llaman la atencion los ascensos de los porcentajes de avenencias de
Almeria y Cérdoba, asi como los descensos registrados en Granada y Malaga.
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Porcentaje Avenencias conflictos previos a huelga por ambito geografico.
Comparativa 2009-2010
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La intervencién de este Sistema Extrajudicial en 2010 sirvié para que se lograran
acuerdos que evitaran el desarrollo de situaciones de huelga en centros de trabajo
ubicados en Andalucia con plantillas de varios centenares de trabajadores/as tales
como, por ejemplo, Isofotéon de Mélaga e Inagra, empresa concesionaria del servicio
publico de limpieza en Granada.

Igualmente conviene destacar un conjunto de acuerdos rubricados en sede SERCLA
en 2010, y ello debido a que, habiéndose logrado tales avenencias al resolver diferentes
conflictos de sector, las mismas implicaron el que no se llevaran a cabo las respectivas
huelgas. En este sentido, podemos citar los relativos al Campo de Cérdoba y al
Transporte Sanitario de Cddiz. En este dltimo caso el acuerdo firmado en SERCLA
propicié ademas la firma del correspondiente convenio provincial del sector.

La cifra global de 973.792 horas de trabajo recuperadas en 2010, como consecuencia de

la mediacién del SERCLA tendente a evitar huelgas, se concentré fundamentalmente
en las sedes de Jerez, Cérdoba y Sevilla.
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Sede SERCLA Huelgas evitadas Horas de trabajo recuperadas
Algeciras 19 36.408
Almeria 9 24.008
Cadiz 10 36.896
Cérdoba 11 255.328
Granada 15 49.064
Huelva 10 11.600
Jaén 2 6.360
Jerez 40 395.880
Malaga 32 69.384
Sevilla 33 88.864
Horas de huelga evitadas. Distribucién geografica

Sevilla

Malaga

Jaén

Huelva

Granada

Cérdoba

Cadiz |
Almeria
0 100.000 200.000 300.000 400.000 500.000

64



ACTUACIONES RELATIVAS A CONFLICTOS COLECTIVOS Ser ClA

Horas de huelga evitadas. Evolucion
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En su conjunto los resultados obtenidos por el SERCLA bajo esta modalidad
procedimental en sus doce afos de funcionamiento, suponen 1.487 acuerdos que han
permitido evitar la perdida de casi 30 millones de horas de trabajo, en concreto un total
de 29.949.616.

SERCLA 1999-2010. Huelgas evitadas

Ambito N° Empresas Trabajadores Horas de trabajo recuperadas
Andalucia 1.487 155.006 1.073.548 29.949.616
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III. ANALISIS ESTADISTICO DE ACTUACIONES EN CONFLICTOS COLECTIVOS

Ambito: ALMERIA

Expedientes presentados

Ambito personal de afectacién

Expedientes Empresas Trabajadores
presentados afectadas afectados
80 952 13.578
Ambito territorial
Expedientes Empresas Trabajadores
Local 62 75 8.955
Comarcal 7 7 725
Provincial 11 870 3.898
Ambito funcional
Expedientes Empresas Trabajadores
Empresa 79 92 10.578
Sector 1 860 3.000
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Secuencia temporal de presentacién

Expedientes Empresas Trabajadores

enero 9 18 419
febrero 9 1 356
marzo 10 11 1.392
abril 8 8 1.858
mayo 3 3 617
junio 3 3 383
julio 5 865 3.642
agosto 6 1.221
septiembre 4 4 530
octubre 6 6 951
noviembre 11 11 1.997
diciembre 6 6 212

Ambito Temporal 2008 2009 2010
enero 4 2 9
febrero 5 12 9
marzo 4 5 10
abril 5 6 8
mayo 4 6 3
junio 4 6 3
julio 2 5 5
agosto 0 0 6
septiembre 4 4 4
octubre 5 6 6
noviembre 8 18 11
diciembre 5 17 6
Total 50 87 80

Modalidades procedimentales
Expedientes Empresas Trabajadores

Previos a la via judicial 38 900 6.977
Previos a convocatorias de huelga 30 40 4.458
Otros 12 12 2.143
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Sectores afectados
Expedientes Empresas Trabajadores
Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 2 2 178
Industria manufacturera 3 862 3.048
Suministro de agua, actividades de saneamiento, 39 39 7119
gestion de residuos y descontaminacion '
Comercio al por mayor y al por menor; reparacién 2 > 305
de vehiculos de motor y motocicletas
Transporte y almacenamiento 1 1 150
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 9 10 1.220
Actividades administrativas y servicios auxiliares 12 24 550
Administracién publica y defensa; seguridad social 7 7 590
obligatoria
Educacion 2 2 166
Actividades sanitarias y de servicios sociales 3 3 232
Promotores
Expedientes Empresas Trabajadores
Empresa 1 1 148
Representantes unitarios 19 20 3.086
CCOO 41 53 5.649
UGT 7 7 589
CCOOvy UGT 1 860 3.000
Otros sindicatos o grupos de sindicatos 10 10 1046
Representantes unitarios y sindicatos 1 1 60
Motivacién
Expedientes Empresas Trabajadores
Negociacién de Convenio 4 4 1.145
Aplicacién e interpretacion de convenios 65 937 10.610
Aplicacién e interpretacion de normas 9 1.803
Modificacién de Condiciones de Trabajo 2 20
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Ambito privado/ptblico

Expedientes Empresas Trabajadores
Privado 47 907 9.677
Publico 33 45 3.901
Tramitacién de expedientes
Estado de los expedientes
Expedientes Empresas Trabajadores
En tramitacion (C.C.M.) 4 4 249
Tramitaciones no efectivas (C.C.M.) 34 34 5.757
Tramitaciones efectivas (C.C.M.) 42 914 7.572
Tramitaciones no efectivas
Expedientes Empresas Trabajadores
Desistido: peticién de la parte actora 7 7 791
Desistimiento por desconvocatoria de huelga 1 1 225
Intentado sin efecto 26 26 4.741
Resultados obtenidos
Tramitaciones efectivas
Expedientes Empresas Trabajadores
N° % N° % N° %
Concluido con avenencia 22 52,38 23 2,52 1.833 24,21
Concluido sin avenencia 20 47,62 891 97,48 5.739 75,79
Resultados por ambito territorial
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Local 17 51,52 16 48,48
Comarcal 2 50,00 2 50,00
Provincial 3 60,00 2 40,00
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Resultados por ambito funcional

Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Empresa 22 53,66 19 46,34
Sector 0 0,00 1 100,00
Resultados por procedimientos
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° Y%
Previos a la via judicial 11 50,00 11 50,00
Previos a convocatorias de huelga 9 56,25 7 43,75
Otros 2 50,00 2 50,00
Resultados por sectores
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° Y%
Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 1 50,00 1 50,00
Industria manufacturera 0 0,00 1 100,00
Sum.l’mstro d(.E agua, acthldadgs de saneamiento, 10 55,56 8 4444
gestion de residuos y descontaminacién
Con}erao al por mayory al por menor; reparacion de 1 50,00 1 50,00
vehiculos de motor y motocicletas
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 3 60,00 2 40,00
Actividades administrativas y servicios auxiliares 5 50,00 5 50,00
AdFmrust.raaon publica y defensa; seguridad social 1 50,00 1 50,00
obligatoria
Actividades sanitarias y de servicios sociales 1 50,00 1 50,00
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Resultados por promotores

Con avenencia Sin avenencia

N° % N° Y%
Empresa 0 0,00 1 100,00
Representantes unitarios 7 58,33 5 41,67
CCOO 14 70,00 6 30,00
UGT 0 0,00 2 100,00
CCOOy UGT 0 0,00 1 100,00
Otros sindicatos o grupos de sindicatos 1 20,00 4 80,00
Representantes unitarios y sindicatos 0 0,00 1 100,00

Resultados por motivaciones

Con avenencia Sin avenencia

N° % N° Y%
Negociacién de Convenio 0 0,00 1 100,00
Aplicacién e interpretaciéon de convenios 21 56,76 16 43,24
Aplicacién e interpretaciéon de normas 0 0,00 2 100,00
Modificacién de Condiciones de Trabajo 1 50,00 1 50,00

Resultados por dambito privado/ptublico

Con avenencia Sin avenencia

N° % N° %
Publico 4 25,00 12 75,00
Privado 18 69,23 8 30,77

Expedientes previos a huelga: concluidos con avenencia

N° Empresas Trabajadores Horas de trabajo recuperadas
9 9 1.167 24.008
Arbitrajes realizados
N° Empresas Trabajadores
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Ambito: PROVINCIA DE CADIZ

Expedientes presentados

Ambito personal de afectacién

Expedientes Empresas Trabajadores
presentados afectadas afectados
206 235 28.178
Ambito territorial
Expedientes Empresas Trabajadores
Local 193 213 25.690
Comarcal 8 1.585
Provincial 4 13 762
Interprovincial 1 1 141
Ambito funcional
Expedientes Empresas Trabajadores
Empresa 204 224 27.478
Sector 2 11 700
Secuencia temporal de presentacién
Expedientes Empresas Trabajadores
enero 15 15 1.294
febrero 19 19 3.196
marzo 22 22 2.428
abril 19 24 3.711
mayo 16 16 1.191
junio 14 23 2.239
julio 19 26 3.578
agosto 14 14 2.874
septiembre 17 19 1.266
octubre 20 24 2.309
noviembre 13 14 1.614
diciembre 18 19 2.478
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Ambito Temporal 2008 2009 2010
enero 9 9 15
febrero 10 15 19
marzo 15 29 22
abril 10 22 19
mayo 16 10 16
junio 20 8 14
julio 28 15 19
agosto 19 4 14
septiembre 12 13 17
octubre 11 18 20
noviembre 18 12 13
diciembre 10 22 18
Total 178 177 206

Modalidades procedimentales

Expedientes Empresas Trabajadores
Previos a la via judicial 56 64 9.113
Previos a convocatorias de huelga 140 161 17.791
Otros 10 10 1.274

Sectores afectados

Expedientes | Empresas | Trabajadores

Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 6 9 571
Industrias extractivas 2 2 240
Industria manufacturera 41 44 4.690
Suministro de energia electrica, gas, vapor y aire acondicionado 2 2 40
Suministro de agua, actividades de saneamiento, gestién de 32 32 6.948
residuos y descontaminacién

Construccion 16 18 600
Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de 16 16 1.377
vehiculos de motor y motocicletas

Transporte y almacenamiento 15 18 2.675
Hosteleria 4 4 90
Informacién y comunicaciones 9 20 3.151
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 3 3 240
Actividades administrativas y servicios auxiliares 37 37 3.068
Administracién ptblica y defensa; seguridad social obligatoria 5 6 2.520
Actividades sanitarias y de servicios sociales 15 21 1.922
Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento 3 3 46
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Promotores
Expedientes | Empresas | Trabajadores
Empresa 3 6 162
Representantes unitarios 73 75 10.230
CCOO 45 48 4.097
UGT 37 46 5.654
CCOOy UGT 6 18 1.093
Otros sindicatos o grupos de sindicatos 5 5 881
Representantes unitarios y sindicatos 37 37 6061
Motivacion
Expedientes | Empresas | Trabajadores
Negociacién de Convenio 18 28 3.302
Aplicacién e interpretacion de convenios 157 175 21.579
Aplicacién e interpretacién de normas 10 10 631
Modificacién de Condiciones de Trabajo 13 14 2.283
Despidos colectivos y plurales 7 7 312
Acuerdo SERCLA 1 1 71

Ambito privado/ptblico

Expedientes Empresas Trabajadores
Privado 150 169 16.287
Publico 56 66 11.891

Tramitacion de expedientes

Estado de los expedientes

Expedientes | Empresas | Trabajadores
Tramitaciones no efectivas (C.C.M.) 50 52 5.377
Tramitaciones efectivas (C.C.M.) 156 183 22.801
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Tramitaciones no efectivas

Expedientes Empresas | Trabajadores
Desistido: incomparecencia de la parte actora 2 2 56
Desistido: peticién de la parte actora 9 9 1.659
Desistimiento por desconvocatoria de huelga 14 15 1.401
Imposib. Celebracién: no constitucion de la C.C.M. 1 1 210
Intentado sin efecto 24 25 2.051
Resultados obtenidos
Tramitaciones efectivas
Expedientes Empresas Trabajadores

N° % N° % N° %
Concluido con avenencia 82 52,56 92 50,27 9.961 43,69
Concluido sin avenencia 74 47,44 91 49,73 12.840 56,31

Resultados por ambito territorial

Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Local 78 53,42 68 46,58
Comarcal 2 28,57 5 71,43
Provincial 1 50,00 1 50,00
Interprovincial 1 100,00 0 0,00
Resultados por ambito funcional
Con avenencia Sin avenencia
N° Y% N° %
Empresa 81 52,60 73 47 40
Sector 1 50,00 1 50,00
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Resultados por procedimientos

Con avenencia Sin avenencia
ING % NG %

Previos a la via judicial 10 23,26 33 76,74

Previos a convocatorias de huelga 69 65,71 36 34,29

Otros 3 37,50 5 62,50

Resultados por sectores
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 3 60,00 2 40,00
Industria manufacturera 9 30,00 21 70,00
Suministro de energia electrica, gas, vapor y aire acondicionado 2 | 100,00 0 0,00
f;r;;iz(i)sst;od(ies :(;g;z;, I;f:;s%ides de saneamiento, gestion de 1 7778 6 222
Construccion 6 60,00 4 40,00
ggﬁiﬁ? yaln}lag)tg rcrilcal};)arsy al por menor; reparacién de vehiculos 1 10,00 9 90,00
Transporte y almacenamiento 10 66,67 5 33,33
Hosteleria 3 75,00 1 25,00
Informacién y comunicaciones 0 0,00 5 | 100,00
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 1 50,00 1 50,00
Actividades administrativas y servicios auxiliares 18 62,07 11 37,93
Administracion ptiblica y defensa; seguridad social obligatoria 1 50,00 1 50,00
Actividades sanitarias y de servicios sociales 4 33,33 8 66,67
Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento 3 100,00 0 0,00
Resultados por promotores
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° Y%

Empresa 0 0,00 3 | 100,00
Representantes unitarios 34 64,15 19 35,85
CCOO 17 53,13 15 46,88
UGT 11 35,48 20 64,52
CCOOy UGT 5 83,33 1 16,67
Otros sindicatos o grupos de sindicatos 2 40,00 3 60,00
Representantes unitarios y sindicatos 13 50,00 13 50,00
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Resultados por motivaciones
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Negociacién de Convenio 8 61,54 5 38,46
Aplicacién e interpretacion de convenios 63 53,85 54 46,15
Aplicacién e interpretacion de normas 3 50,00 3 50,00
Modificacién de Condiciones de Trabajo 3 25,00 9 75,00
Despidos colectivos y plurales 4 57,14 3 42,86
Acuerdo SERCLA 1 | 100,00 0 0,00
Resultados por d&mbito privado/ptiblico
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Publico 30 71,43 12 28,57
Privado 52 45,61 62 54,39
Expedientes previos a huelga: concluidos con avenencia
N° Empresas Trabajadores Horas de trabajo recuperadas
69 79 8.909 469.184
Arbitrajes realizados
N° Empresas Trabajadores
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Ambito: SEDE CADIZ
Expedientes presentados
Ambito personal de afectacién
Expedientes Empresas Trabajadores
presentados afectadas afectados
51 60 4.783
Ambito territorial
Expedientes Empresas Trabajadores
Local 49 49 4.083
Provincial 2 11 700
Ambito funcional
Expedientes Empresas Trabajadores
Empresa 49 49 4.083
Sector 2 11 700
Secuencia temporal de presentacién
Expedientes Empresas Trabajadores
enero 2 2 114
febrero 5 5 247
marzo 7 7 695
abril 3 3 208
mayo 5 5 305
junio 3 6 493
julio 7 13 836
agosto 4 4 225
septiembre 1 1 14
octubre 6 6 1.121
noviembre 3 3 262
diciembre 5 5 263
Modalidades procedimentales
Expedientes Empresas Trabajadores
Previos a la via judicial 22 25 2.336
Previos a convocatorias de huelga 25 31 2172
Otros 4 4 275
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Sectores afectados

Expedientes Empresas Trabajadores
Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 5 8 554
Industria manufacturera 13 13 1.118
Suministro de agua, actividades de saneamiento, 7 7 1142
gestion de residuos y descontaminacién '
Construccion 1 1 120
Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de 7 7 519
vehiculos de motor y motocicletas
Transporte y almacenamiento 2 2 155
Hosteleria 3 3 52
Informacién y comunicaciones 1 1 14
Actividades administrativas y servicios auxiliares 7 7 629
Actividades sanitarias y de servicios sociales 5 11 480
Promotores
Expedientes Empresas Trabajadores
Empresa 1 1 35
Representantes unitarios 24 24 1.600
CCOO 9 9 595
UGT 5 405
CCOOy UGT 1 700
Representantes unitarios y sindicatos 10 10 1448
Motivacion
Expedientes Empresas Trabajadores
Negociaciéon de Convenio 6 15 856
Aplicacién e interpretaciéon de convenios 37 37 3.245
Aplicacién e interpretacion de normas 3 3 163
Modificacién de Condiciones de Trabajo 3 3 373
Despidos colectivos y plurales 1 1 75
Acuerdo SERCLA 1 1 71
Ambito privado/publico
Expedientes Empresas Trabajadores
Privado 41 50 3.679
Publico 10 10 1.104
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Tramitacién de expedientes
Estado de los expedientes
Expedientes Empresas Trabajadores
Tramitaciones no efectivas (C.C.M.) 17 17 1.235
Tramitaciones efectivas (C.C.M.) 34 43 3.548
Tramitaciones no efectivas
Expedientes Empresas Trabajadores
Desistido: peticién de la parte actora 2 2 87
Desistimiento por desconvocatoria de huelga 6 6 669
Intentado sin efecto 9 9 479
Resultados obtenidos
Tramitaciones efectivas
Expedientes Empresas Trabajadores
N° % N° % N° %
Concluido con avenencia 13 38,24 19 4419 1.498 | 42,22
Concluido sin avenencia 21 61,76 24 55,81 | 2.050 | 57,78

Resultados por ambito territorial

Con avenencia Sin avenencia
N° % N° Y%
Local 12 37,50 20 62,50
Provincial 1 50,00 1 50,00
Resultados por ambito funcional
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° Y%
Empresa 12 37,50 20 62,50
Sector 1 50,00 1 50,00
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Resultados por procedimientos

Con avenencia

Sin avenencia

N° Y% N° %
Previos a la via judicial 2 14,29 12 85,71
Previos a convocatorias de huelga 10 62,50 37,50
Otros 1 25,00 75,00
Resultados por sectores
Con avenencia Sin avenencia
N° Y% N° %
Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 2 50,00 2 50,00
Industria manufacturera 3 30,00 7 70,00
Sumirisn e by sebidade deomermiene, |3 s | 2| s
Comealrermery s pasin || ow | 3| ooy
Transporte y almacenamiento 0 0,00 2 100,00
Hosteleria 3 100,00 0 0,00
Actividades administrativas y servicios auxiliares 1 20,00 4 80,00
Actividades sanitarias y de servicios sociales 2 66,67 1 33,33
Resultados por promotores
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Empresa 0 0,00 1 100,00
Representantes unitarios 7 53,85 6 46,15
CCOO 1 16,67 5 83,33
UGT 1 20,00 4 80,00
CCOOy UGT 1 50,00 1 50,00
Representantes unitarios y sindicatos 3 42,86 4 57,14

81



Memoria SERCLA 2010

Resultados por motivaciones

Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Negociacién de Convenio 2 50,00 2 50,00
Aplicacién e interpretaciéon de convenios 8 34,78 15 65,22
Aplicacién e interpretacion de normas 1 50,00 1 50,00
Modificacién de Condiciones de Trabajo 0 0,00 3 100,00
Despidos colectivos y plurales 1 100,00 0 0,00
Acuerdo SERCLA 1 100,00 0 0,00
Resultados por ambito privado/publico
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Publico 1 25,00 3 75,00
Privado 12 40,00 18 60,00
Expedientes previos a huelga: concluidos con avenencia
N° Empresas Trabajadores Horas de trabajo recuperadas
10 16 1.172 36.896
Arbitrajes realizados
N° Empresas Trabajadores
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Ambito personal de afectacién

Ambito: SEDE ALGECIRAS

Expedientes presentados

Expedientes Empresas Trabajadores
presentados afectadas afectados
75 92 10.246
Ambito territorial
Expedientes Empresas Trabajadores
Local 64 81 8.458
Comarcal 8 1.585
Provincial 2 2 62
Interprovincial 1 1 141
Ambito funcional
Expedientes Empresas Trabajadores
Empresa 75 92 10.246
Secuencia temporal de presentacién
Expedientes Empresas Trabajadores
enero 8 8 504
febrero 6 6 1.888
marzo 5 5 122
abril 8 1 680
mayo 5 5 203
junio 6 12 800
julio 6 1.596
agosto 6 1.859
septiembre 8 10 462
octubre 7 11 662
noviembre 7 1.226
diciembre 3 4 244
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Modalidades procedimentales
Expedientes Empresas | Trabajadores
Previos a la via judicial 21 24 3.196
Previos a convocatorias de huelga 50 64 6.471
Otros 4 4 579
Sectores afectados
Expedientes Empresas | Trabajadores
Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 1 1 17
Industria manufacturera 17 20 2.120
Suministro de energia electrica, gas, vapor y aire 2 5 40
acondicionado
Suministro de agua, actividades de saneamiento, gestién 6 6 1.389
de residuos y descontaminaciéon ’
Construccion 12 14 419
Transporte y almacenamiento 4 7 1.371
Hosteleria 1 1 38
Informacién y comunicaciones 6 15 1.537
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 2 2 220
Actividades administrativas y servicios auxiliares 14 14 658
?};dlg;r;(i)srtigacién publica y defensa; seguridad social 4 4 2240
Actividades sanitarias y de servicios sociales 5 5 175
Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento 1 1 22
Promotores
Expedientes Empresas Trabajadores
Empresa 1 4 113
Representantes unitarios 6 7 546
CCOO 20 21 1.209
UGT 26 35 4.636
CCOOy UGT 3 6 137
Otros sindicatos o grupos de sindicatos 4 4 851
Representantes unitarios y sindicatos 15 15 2754
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Motivacion
Expedientes | Empresas | Trabajadores
Negociaciéon de Convenio 4 4 596
Aplicacién e interpretaciéon de convenios 56 72 8.067
Aplicacién e interpretacion de normas 2 2 76
Modificacién de Condiciones de Trabajo 7 1.270
Despidos colectivos y plurales 6 6 237
Ambito privado/ptblico
Expedientes Empresas Trabajadores
Privado 63 71 5.499
Publico 12 21 4.747
Tramitacién de expedientes
Estado de los expedientes
Expedientes Empresas | Trabajadores
Tramitaciones no efectivas (C.C.M.) 20 21 2.268
Tramitaciones efectivas (C.C.M.) 55 71 7.978
Tramitaciones no efectivas
Expedientes Empresas | Trabajadores
Desistido: incomparecencia de la parte actora 1 1 31
Desistido: peticién de la parte actora 4 4 1.059
Desistimiento por desconvocatoria de huelga 3 3 156
Intentado sin efecto 12 13 1.022

Resultados obtenidos

Tramitaciones efectivas

Expedientes Empresas Trabajadores
N° Y% N° % N° %
Concluido con avenencia 26 47,27 30 42,25 1.992 2497
Concluido sin avenencia 29 52,73 41 57,75 5.986 75,03
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Resultados por ambito territorial

Con avenencia Sin avenencia
N° Y% N° %
Local 23 48,94 24 51,06
Comarcal 2 28,57 5 71,43
Interprovincial 1 100,00 0 0,00
Resultados por ambito funcional
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Empresa 26 47,27 29 52,73
Resultados por procedimientos
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° Y%
Previos a la via judicial 5 29,41 12 70,59
Previos a convocatorias de huelga 19 52,78 17 47,22
Otros 2 100,00 0 0,00
Resultados por sectores
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %o
Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 1 100,00 0 0,00
Industria manufacturera 4 36,36 7 63,64
Summ.ls.tro de energia electrica, gas, vapor y aire 5 100,00 0 0,00
acondicionado
Sur@/mstro de. agua, actividades .de s.a?eamlento, 4 66,67 2 33,33
gestion de residuos y descontaminacion
Construcciéon 5 55,56 4 44,44
Transporte y almacenamiento 2 50,00 2 50,00
Hosteleria 0 0,00 1 100,00
Informacién y comunicaciones 0 0,00 3 100,00
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 0 0,00 1 100,00
Actividades administrativas y servicios auxiliares 6 60,00 4 40,00
Adpnmst‘raClon publica y defensa; seguridad social 1 50,00 1 50,00
obligatoria
Actividades sanitarias y de servicios sociales 0 0,00 4 100,00
Act1v1da.de.s artisticas, recreativas y de 1 100,00 0 0,00
entretenimiento
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Resultados por promotores

Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Empresa 0 0,00 1 100,00
Representantes unitarios 3 100,00 0 0,00
CCOO 7 58,33 5 41,67
UGT 8 34,78 15 65,22
CCOOy UGT 3 100,00 0 0,00
Otros sindicatos o grupos de sindicatos 2 50,00 2 50,00
Representantes unitarios y sindicatos 3 33,33 6 66,67
Resultados por motivaciones
Con avenencia Sin avenencia
N° Y% N° Y%
Negociacién de Convenio 1 33,33 2 66,67
Aplicacién e interpretacién de convenios 19 50,00 19 50,00
Aplicacién e interpretaciéon de normas 0 0,00 2 100,00
Modificacién de Condiciones de Trabajo 3 50,00 3 50,00
Despidos colectivos y plurales 3 50,00 3 50,00
Resultados por ambito privado/ptblico
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° Y%
Publico 5 50,00 5 50,00
Privado 21 46,67 24 53,33
Expedientes previos a huelga: concluidos con avenencia
N° Empresas Trabajadores Horas de trabajo recuperadas
19 23 1.382 36.408
Arbitrajes realizados
N° Empresas Trabajadores
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Ambito: SEDE JEREZ
Expedientes presentados
Ambito personal de afectacién
Expedientes Empresas Trabajadores
presentados afectadas afectados
80 83 13.149
Ambito territorial
Expedientes Empresas Trabajadores
Local 80 83 13.149
Ambito funcional
Expedientes Empresas Trabajadores
Empresa 80 83 13.149
Secuencia temporal de presentacion
Expedientes Empresas Trabajadores
enero 5 5 676
febrero 8 8 1.061
marzo 10 10 1.611
abril 8 10 2.823
mayo 6 6 683
junio 5 5 946
julio 6 7 1.146
agosto 4 4 790
septiembre 8 8 790
octubre 7 7 526
noviembre 3 3 126
diciembre 10 10 1.971
Modalidades procedimentales
Expedientes Empresas Trabajadores
Previos a la via judicial 13 15 3.581
Previos a convocatorias de huelga 65 66 9.148
Otros 2 2 420
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Sectores afectados

Expedientes Empresas Trabajadores
Industrias extractivas 2 2 240
Industria manufacturera 11 11 1.452
Suministro de agua, actividades de saneamiento, gestién 19 19 4417
de residuos y descontaminacion '
Construccion 3 3 61
Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de 9 9 858
vehiculos de motor y motocicletas
Transporte y almacenamiento 9 9 1.149
Informacién y comunicaciones 2 4 1.600
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 1 1 20
Actividades administrativas y servicios auxiliares 16 16 1.781
Administracion ptblica y defensa; seguridad social 1 ’ 280
obligatoria
Actividades sanitarias y de servicios sociales 5 5 1.267
Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento 2 2 24

Promotores

Expedientes Empresas | Trabajadores
Empresa 1 1 14
Representantes unitarios 43 44 8.084
CCOO 16 18 2.293
UGT 6 6 613
CCOOy UGT 1 1 256
Otros sindicatos o grupos de sindicatos 1 1 30
Representantes unitarios y sindicatos 12 12 1859

Motivacion

Expedientes Empresas | Trabajadores
Negociacién de Convenio 8 9 1.850
Aplicacién e interpretacion de convenios 64 66 10.267
Aplicacién e interpretacién de normas 5 5 392
Modificacién de Condiciones de Trabajo 3 3 640
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Ambito privado/ptblico

Expedientes Empresas Trabajadores
Privado 46 48 7.109
Publico 34 35 6.040

Tramitacién de expedientes

Estado de los expedientes

Expedientes Empresas | Trabajadores

Tramitaciones no efectivas (C.C.M.) 13 14 1.874
Tramitaciones efectivas (C.C.M.) 67 69 11.275

Tramitaciones no efectivas

Expedientes Empresas | Trabajadores
Desistido: incomparecencia de la parte actora 1 1 25
Desistido: peticién de la parte actora 3 513
Desistimiento por desconvocatoria de huelga 5 6 576
Imposib. Celebracién: no constitucién de la C.C.M. 1 1 210
Intentado sin efecto 3 3 550

Resultados obtenidos

Tramitaciones efectivas

Expedientes Empresas Trabajadores

N° Y% N° % N° Y%
Concluido con avenencia 43 64,18 43 62,32 6.471 57,39
Concluido sin avenencia 24 35,82 26 37,68 4.804 42,61

Resultados por ambito territorial
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° Y%

Local 43 64,18 24 35,82

90



ANALISIS ESTADISTICO

—

ser ]A

Resultados por ambito funcional

Con avenencia

Sin avenencia

N°

Y%

N°

Y%

Empresa

43

64,18

24

35,82

Resultados por procedimientos

Con avenencia

Sin avenencia

N° % N° %
Previos a la via judicial 3 25,00 9 75,00
Previos a convocatorias de huelga 40 75,47 13 24,53
Otros 0 0,00 2 100,00

Resultados por sectores

Con avenencia

Sin avenencia

N° % N° Y%
Industria manufacturera 2 22,22 7 77,78
f;,riréilr;ésst;o slees 25;1’2 ;Ci:;lcii’;?es de saneamiento, gestion de 15 88,24 2 11,76
Construccion 1 100,00 0 0,00
Comerio 1 por mayor y 8 por menrs rpascion de || [ g |
Transporte y almacenamiento 88,89 1 11,11
Informacién y comunicaciones 0,00 2 100,00
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 1 100,00 0 0,00
Actividades administrativas y servicios auxiliares 11 78,57 3 21,43
Actividades sanitarias y de servicios sociales 40,00 3 60,00
Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento 100,00 0 0,00

Resultados por promotores

Con avenencia

Sin avenencia

N° Y% N° %
Empresa 0 0,00 1 100,00
Representantes unitarios 24 64,36 13 35,14
CCOO 9 64,29 5 35,71
UGT 2 66,67 1 33,33
CCOOy UGT 1 100,00 0 0,00
Otros sindicatos o grupos de sindicatos 0 0,00 1 100,00
Representantes unitarios y sindicatos 7 70,00 3 30,00
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Resultados por motivaciones

Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Negociacién de Convenio 5 83,33 1 16,67
Aplicacién e interpretacion de convenios 36 64,29 20 35,71
Aplicacién e interpretacion de normas 2 100,00 0 0,00
Modificacién de Condiciones de Trabajo 0 0,00 3 100,00
Resultados por ambito privado/publico
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Pblico 24 85,71 4 14,29
Privado 19 48,72 20 51,28
Expedientes previos a huelga: concluidos con avenencia
N° Empresas Trabajadores Horas de trabajo recuperadas
40 40 6.355 395.880
Arbitrajes realizados
N° Empresas Trabajadores
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Ambito personal de afectacién

Ambito: CORDOBA

Expedientes presentados

Expedientes Empresas Trabajadores
presentados afectadas afectados
70 11.594 169.518
Ambito territorial
Expedientes Empresas Trabajadores
Local 47 47 3.607
Comarcal 1 1 398
Provincial 20 11.544 162.413
Interprovincial 2 2 3.100
Ambito funcional
Expedientes Empresas Trabajadores
Empresa 64 64 9.428
Sector 6 11.530 160.090
Secuencia temporal de presentacién
Expedientes Empresas Trabajadores
enero 8 10.034 140.969
febrero 5 5 318
marzo 11 11 4.729
abril 9 1.208 9.975
mayo 10 10 1.120
junio 8 8 742
julio 1 1 128
agosto 3 3 24
septiembre 3 3 181
octubre 2 301 10.055
noviembre 4 4 441
diciembre 6 6 836
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Ambito Temporal 2008 2009 2010
enero 5 3 8
febrero 4 4 5
marzo 2 5 11
abril 5 5 9
mayo 1 1 10
junio 3 8 8
julio 1 5 1
agosto 1 2 3
septiembre 5 5 3
octubre 6 7 2
noviembre 5 8 4
diciembre 3 4 6
Total 41 57 70

Modalidades procedimentales

Expedientes Empresas Trabajadores
Previos a la via judicial 49 6.275 88.206
Previos a convocatorias de huelga 19 5.317 81.267
Otros 2 2 45

Sectores afectados

Expedientes Empresas | Trabajadores

Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 7 10.304 150.510
Industria manufacturera 16 1.215 10.193
Construccion 5 5 657
Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de

P . 5 5 1.030
vehiculos de motor y motocicletas
Transporte y almacenamiento 10 38 1917
Hosteleria 6 6 417
Informacién y comunicaciones 2 2 157
Actividades financieras y de seguros 2 2 3.100
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 1 1 11
Actividades administrativas y servicios auxiliares 4 4 260
Administracion ptblica y defensa; seguridad social

. . 3 3 350
obligatoria
Actividades sanitarias y de servicios sociales 3 3 254
Otros servicios 5 5 558
Actividades de organizaciones y organismos

o 1 1 104

extraterritoriales
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Promotores
Expedientes | Empresas | Trabajadores
Empresa 2 2 56
Representantes unitarios 25 25 2.616
CCOO 21 10.318 152.307
UGT 17 45 2.082
CCOOy UGT 1.200 9.000
Otros sindicatos o grupos de sindicatos 3 3 3350
Representantes unitarios y sindicatos 1 1 107
Motivacion
Expedientes | Empresas | Trabajadores
Negociacién de Convenio 7 10.005 140.735
Aplicacién e interpretacion de convenios 37 1.563 23.090
Aplicacién e interpretacion de normas 8 8 4.395
Modificacién de Condiciones de Trabajo 17 17 1.218
Acuerdo SERCLA 1 1 80
Ambito privado/ptblico
Expedientes | Empresas Trabajadores
Privado 63 11.587 168.650
Publico 7 7 868
Tramitacién de expedientes
Estado de los expedientes
Expedientes | Empresas |Trabajadores
Tramitaciones no efectivas (C.C.M.) 16 16 1.531
Tramitaciones efectivas (C.C.M.) 54 11.578 167.987
Tramitaciones no efectivas
Expedientes | Empresas | Trabajadores
Archivado por falta de subsanacién 2 2 247
Desistido: incomparecencia de la parte actora 1 1 107
Desistido: peticion de la parte actora 2 2 111
Intentado sin efecto 1 1 1.066
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Resultados obtenidos
Tramitaciones efectivas
Expedientes Empresas Trabajadores
NO D/o NO OA) NO D/o
Concluido con avenencia 21 38,89 1.519 13,12 20.750 12,35
Concluido sin avenencia 33 61,11 10.059 86,88 | 147.237 87,65

Resultados por dambito territorial

Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Local 13 38,24 21 61,76
Provincial 8 44 44 10 55,56
Interprovincial 0 0,00 2 100,00

Resultados por ambito funcional

Con avenencia

Sin avenencia

N° Y% N° %
Empresa 19 39,58 29 60,42
Sector 2 33,33 4 66,67

Resultados por procedimientos

Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Previos a la via judicial 10 30,30 23 69,70
Previos a convocatorias de huelga 11 57,89 8 42,11
Otros 0 0,00 2 100,00
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Resultados por sectores
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 3 42,86 4 57,14
Industria manufacturera 6 50,00 6 50,00
Construccién 1 20,00 4 80,00
e vehiculos de morory motocilene |0 000 : 100,00
Transporte y almacenamiento 3 37,50 5 62,50
Hosteleria 1 20,00 4 80,00
Informacién y comunicaciones 2 100,00 0 0,00
Actividades financieras y de seguros 0 0,00 2 100,00
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 1 100,00 0 0,00
aAlf)’Eiixlfiﬁz(Sies administrativas y  servicios 3 100,00 0 0,00
Actividades sanitarias y de servicios sociales 0 0,00 2 100,00
Otros servicios 1 33,33 2 66,67
Resultados por promotores
Con avenencia Sin avenencia
N° Y% N° %
Empresa 1 50,00 1 50,00
Representantes unitarios 11 55,00 9 45,00
CCOO 3 18,75 13 81,25
UGT 5 41,67 7 58,33
CCOOy UGT 1 100,00 0 0,00
Otros sindicatos o grupos de sindicatos 0 0,00 3 100,00
Resultados por motivaciones
Con avenencia Sin avenencia
N° Y% N° %
Negociacién de Convenio 2 28,57 5 71,43
Aplicacién e interpretaciéon de convenios 14 48,28 15 51,72
Aplicacién e interpretaciéon de normas 3 60,00 2 40,00
Modificacién de Condiciones de Trabajo 2 16,67 10 83,33
Acuerdo SERCLA 0 0,00 1 100,00
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Resultados por ambito privado/publico

Con avenencia

Sin avenencia

N° % N° %
Publico 2 100,00 0 0,00
Privado 19 36,54 33 63,46

Expedientes previos a huelga: concluidos con avenencia

N° Empresas Trabajadores Horas de trabajo recuperadas
11 310 10.394 255.328
Arbitrajes realizados
N° Empresas Trabajadores
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Ambito personal de afectacién

Ambito: GRANADA

Expedientes presentados

Expedientes Empresas Trabajadores
presentados afectadas afectados
109 4.049 41.551
Ambito territorial
Expedientes Empresas Trabajadores
Local 67 72 9.952
Comarcal 4 4 347
Provincial 38 3.973 31.252
Ambito funcional
Expedientes Empresas Trabajadores
Empresa 103 111 13.037
Sector 6 3.938 28.514
Secuencia temporal de presentacién
Expedientes Empresas Trabajadores
enero 11 1.510 12.589
febrero 8 529 3.669
marzo 15 428 6.989
abril 11 1 1.346
mayo 1 1510 9.264
junio 6 8 658
julio 7 1 1.666
agosto 3 3 459
septiembre 8 674
octubre 10 12 1.474
noviembre 8 8 1.820
diciembre 11 11 943
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Ambito Temporal 2008 2009 2010
enero 10 10 11
febrero 9 10 8
marzo 7 15 15
abril 8 11
mayo 11 8 11
junio 9 8
julio 9
agosto 4
septiembre 9 11
octubre 13 14 10
noviembre 8 7 8
diciembre 11 13 11
Total 104 117 109

Modalidades procedimentales

Expedientes | Empresas | Trabajadores
Previos a la via judicial 65 3.484 32.441
Previos a convocatorias de huelga 28 28 2.632
Otros 16 537 6.478

Sectores afectados

Expedientes | Empresas | Trabajadores
Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 1 1 28
Industria manufacturera 36 3.400 24.671
Suministro de agua, actividades de saneamiento, gestién
. A 12 12 4.115

de residuos y descontaminacion
Construccion 3 3 157
Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de

p : 2 2 81
vehiculos de motor y motocicletas
Transporte y almacenamiento 12 15 1.458
Hosteleria 8 11 609
Informacién y comunicaciones 3 3 600
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 1 522 2.514
Actividades administrativas y servicios auxiliares 9 58 3.399
Administracion publica y defensa; seguridad social

. . 4 4 190
obligatoria
Educacion 6 6 1.930
Actividades sanitarias y de servicios sociales 10 10 1.649
Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento 2 2 150
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Promotores
Expedientes Empresas Trabajadores
Empresa 6 1.509 12.696
Conjunto (Empresa y Trabajadores) 2 2 260
Representantes unitarios 41 41 6.917
CCOO 35 607 7.562
UGT 15 17 1.224
CCOOy UGT 4 1867 10658
Otros sindicatos o grupos de sindicatos 5 5 2034
Representantes unitarios y sindicatos 1 1 200
Motivacién
Expedientes Empresas Trabajadores
Negociacién de Convenio 9 58 5.380
Aplicacién e interpretacién de convenios 65 3.592 28.539
Aplicacién e interpretacion de normas 21 385 5517
Modificacién de Condiciones de Trabajo 8 8 296
Despidos colectivos y plurales 4 4 1.369
Servicios de seguridad y mantenimiento 1 1 250
Acuerdo SERCLA 1 1 200
Ambito privado/ptblico
Expedientes Empresas | Trabajadores
Privado 85 4.025 34.839
Publico 24 24 6.712
Tramitacién de expedientes
Estado de los expedientes
Expedientes Empresas | Trabajadores
En tramitacion (C.C.M.) 4 4 926
Tramitaciones no efectivas (C.C.M.) 21 22 2.748
Tramitaciones efectivas (C.C.M.) 83 4.022 37.677
Arbitrajes NO tramitados 1 1 200
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Tramitaciones no efectivas
Expedientes Empresas Trabajadores
Desistido: incomparecencia de la parte actora 1 1 11
Desistido: peticién de la parte actora 6 6 354
Intentado sin efecto 14 15 2.383
Resultados obtenidos
Tramitaciones efectivas
Expedientes Empresas Trabajadores
N° % N° % N° %
Concluido con avenencia

42 50,60 929 23,10 | 10.515 | 27,91
41 49,40 | 3.093 | 76,90 | 27.162 | 72,09

Concluido sin avenencia

Resultados por &mbito territorial

Con avenencia Sin avenencia

N° % N° Y%
Local 27 50,94 26 49,06
Comarcal 1 50,00 1 50,00
Provincial 14 50,00 14 50,00

Resultados por ambito funcional

Con avenencia Sin avenencia

N° Y% N° %
Empresa 40 51,95 37 48,05
Sector 2 33,33 4 66,67

Resultados por procedimientos

Con avenencia Sin avenencia

N° % N° %
Previos a la via judicial 18 36,73 31 63,27
Previos a convocatorias de huelga 15 71,43 28,57
Otros 9 69,23 4 30,77
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Resultados por sectores

Con avenencia

Sin avenencia

N° % N° %o
Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 1 100,00 0 0,00
Industria manufacturera 13 41,94 18 58,06
31;1;23;5:;(1:3 ;fs‘ég;l i;zi;iaacciigrsl de saneamiento, gestion 4 50,00 4 50,00
Construccion 1 50,00 1 50,00
Transporte y almacenamiento 6 54,55 5 45,45
Hosteleria 5 83,33 1 16,67
Informacién y comunicaciones 0 0,00 3 100,00
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 1 100,00 0 0,00
Actividades administrativas y servicios auxiliares 1 20,00 4 80,00
OAljirrgliar:;itil;acién publica y defensa; seguridad social 1 3333 5 66,67
Educaciéon 1 50,00 50,00
Actividades sanitarias y de servicios sociales 6 75,00 25,00
Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento 2 100,00 0,00

Resultados por promotores

Con avenencia

Sin avenencia

N° % N° Y%
Empresa 1 20,00 4 80,00
Representantes unitarios 21 61,76 13 38,24
CCOO 12 48,00 13 52,00
UGT 38,46 8 61,54
CCOOvy UGT 75,00 1 25,00
Otros sindicatos o grupos de sindicatos 0,00 2 100,00

Resultados por motivaciones

Con avenencia

Sin avenencia

N° % N° %
Negociacién de Convenio 5 71,43 2 28,57
Aplicacién e interpretaciéon de convenios 21 43,75 27 56,25
Aplicacién e interpretacion de normas 11 64,71 6 35,29
Modificacién de Condiciones de Trabajo 2 28,57 5 71,43
Despidos colectivos y plurales 1 50,00 1 50,00
Servicios de seguridad y mantenimiento 1 100,00 0 0,00
Acuerdo SERCLA 1 100,00 0 0,00
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Resultados por ambito privado/publico

Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Publico 5 33,33 10 66,67
Privado 37 54,41 31 45,59
Expedientes previos a huelga: concluidos con avenencia
N° Empresas Trabajadores Horas de trabajo recuperadas
15 15 1.938 49.064
Arbitrajes realizados
N° Empresas Trabajadores
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Ambito personal de afectacién

Ambito: HUELVA

Expedientes presentados

Expedientes | Empresas | Trabajadores
presentados afectadas afectados
100 543 15.445
Ambito territorial
Expedientes Empresas Trabajadores
Local 67 73 8.483
Comarcal 1 1 38
Provincial 32 469 6.924
Ambito funcional
Expedientes Empresas Trabajadores
Empresa 97 103 9.595
Sector 3 440 5.850
Secuencia temporal de presentacién
Expedientes Empresas Trabajadores
enero 8 22 1.255
febrero 7 9 779
marzo 15 15 1.555
abril 13 87 1.756
mayo 4 917
junio 5 385
julio 5 5 151
agosto 6 6 245
septiembre 10 10 724
octubre 10 361 5.605
noviembre 4 4 353
diciembre 13 13 1.720
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Ambito Temporal 2008 2009 2010
enero 0 6 8
febrero 6 6 7
marzo 8 8 15
abril 3 8 13
mayo 3 14
junio 2 13
julio 5 12
agosto 4
septiembre 6 10
octubre 6 10
noviembre 9 13 4
diciembre 8 8 13
Total 60 105 100
Modalidades procedimentales
Expedientes Empresas Trabajadores
Previos a la via judicial 70 437 12.199
Previos a convocatorias de huelga 21 23 1.191
Otros 9 83 2.055
Sectores afectados
Expedientes Empresas Trabajadores
Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 2 2 35
Industrias extractivas 2 2 866
Industria manufacturera 28 30 6.171
Suministro de agua, actividades de saneamiento,
gestion de residuos y descontaminacién 3 3 244
Construccion 14 28 612
Comerioslpovmayorylprmncspradonde | 5| sy | sa
Transporte y almacenamiento 67
Hosteleria 343
Informacién y comunicaciones 34
Actividades administrativas y servicios auxiliares 16 92 1.145
Administracion ptblica y defensa; seguridad social
obligatoria 4 4 381
Actividades sanitarias y de servicios sociales 203
Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento 97
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Promotores
Expedientes Empresas Trabajadores
Empresa 2 2 110
Representantes unitarios 30 32 4.167
CCOO 28 453 6.246
UGT 23 23 1.192
CCOOy UGT 2 18 430
Otros sindicatos o grupos de sindicatos 15 15 3300
Motivacion
Expedientes Empresas | Trabajadores
Negociacién de Convenio 3 77 715
Aplicacién e interpretacion de convenios 75 444 12.481
Aplicacién e interpretacion de normas 13 13 918
Modificacién de Condiciones de Trabajo 4 4 405
Servicios de seguridad y mantenimiento 3 888
Acuerdo SERCLA 2 2 38
Ambito privado/publico
Expedientes Empresas | Trabajadores
Privado 83 524 14.322
Publico 17 19 1.123
Tramitacién de expedientes
Estado de los expedientes
Expedientes Empresas | Trabajadores
Tramitaciones no efectivas (C.C.M.) 16 16 1.076
Tramitaciones efectivas (C.C.M.) 84 527 14.369
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Tramitaciones no efectivas
Expedientes Empresas | Trabajadores
Archivado por falta de subsanacién 2 2 153
Desistido: incomparecencia de la parte actora 1 1 35
Desistido: peticién de la parte actora 3 3 50
Desistimiento por desconvocatoria de huelga 2 2 140
Intentado sin efecto 8 8 698
Resultados obtenidos
Tramitaciones efectivas
Expedientes Empresas Trabajadores
N° % N° % N° %
Concluido con avenencia 37 44,05 478 90,70 8.301 57,77
Concluido sin avenencia 47 55,95 49 9,30 6.068 42,23
Resultados por dmbito territorial
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Local 22 37,93 36 62,07
Provincial 15 57,69 11 42,31

Resultados por ambito funcional

Con avenencia

Sin avenencia

N° %o N° %
Empresa 34 41,98 47 58,02
Sector 3 100,00 0 0,00

Resultados por procedimientos

Con avenencia Sin avenencia

N° Y% N° %
Previos a la via judicial 22 37,93 36 62,07
Previos a convocatorias de huelga 10 55,56 8 44,44
Otros 5 62,50 3 37,50
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Resultados por sectores

Con avenencia

Sin avenencia

N° Y% N° Y%
Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 50,00 1 50,00
Industrias extractivas 100,00 0 0,00
Industria manufacturera 16,00 21 84,00
Sumints e g e dessnamieno g |4 oo |0 | oao
Construccion 8 66,67 4 33,33
Comerdalpor oyery sl por o eparadinde |5 [ s |2 | s
Transporte y almacenamiento 4 57,14 3 42,86
Hosteleria 4 66,67 2 33,33
Informacién y comunicaciones 2 100,00 0 0,00
Actividades administrativas y servicios auxiliares 4 30,77 9 69,23
?ﬁg;r:;iziacién publica y defensa; seguridad social 1 50,00 1 50,00
Actividades sanitarias y de servicios sociales 3 60,00 40,00
Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento 1 33,33 66,67

Resultados por promotores

Con avenencia

Sin avenencia

N° % N° %
Empresa 0 0,00 2 100,00
Representantes unitarios 12 48,00 13 52,00
CCOO 18 72,00 7 28,00
UGT 5 29,41 12 70,59
CCOOy UGT 1 50,00 1 50,00
Otros sindicatos o grupos de sindicatos 1 7,69 12 92,31

Resultados por motivaciones

Con avenencia

Sin avenencia

N° % N° %
Negociaciéon de Convenio 2 100,00 0 0,00
Aplicacién e interpretaciéon de convenios 26 43,33 34 56,67
Aplicacién e interpretacion de normas 8 61,54 5 38,46
Modificacién de Condiciones de Trabajo 1 25,00 3 75,00
Servicios de seguridad y mantenimiento 0 0,00 3 100,00
Acuerdo SERCLA 0 0,00 2 100,00
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Resultados por ambito privado/publico

Con avenencia

Sin avenencia

N° % N° %
Publico 6 54,55 5 45,45
Privado 31 42,47 42 57,53

Expedientes previos a huelga: concluidos con avenencia

N° Empresas Trabajadores Horas de trabajo recuperadas
10 12 570 11.600
Arbitrajes realizados
N° Empresas Trabajadores
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Ambito personal de afectacién

Ambito: JAEN

Expedientes presentados

Expedientes Empresas Trabajadores
presentados afectadas afectados
50 4.598 21.823
Ambito territorial
Expedientes Empresas Trabajadores
Local 25 25 2.029
Comarcal 7 7 288
Provincial 16 4.564 19.363
Interprovincial 2 2 143
Ambito funcional
Expedientes Empresas Trabajadores
Empresa 48 48 5.123
Sector 2 4.550 16.700
Secuencia temporal de presentacién
Expedientes Empresas Trabajadores
enero 6 6 418
febrero 5 5 212
marzo 11 11 931
abril 4 53 933
mayo 8 8 2.158
junio 3 3 262
julio 3 3 157
agosto 1 1 36
septiembre 2 2 34
octubre 1 1 85
noviembre 3 3 330
diciembre 3 4.502 16.267
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Ambito Temporal 2008 2009 2010
enero 4 10 6
febrero 5 5 5
marzo 7 5 11
abril 2 5 4
mayo 4 5 8
junio 4 1 3
julio 8 2 3
agosto 2 2 1
septiembre 4 1 2
octubre 4 8 1
noviembre 3 5 3
diciembre 4 5 3
Total 51 54 50

Modalidades procedimentales

Expedientes | Empresas | Trabajadores

Previos a la via judicial 30 4.529 18.450
Previos a convocatorias de huelga 8 57 1.252
Otros 12 12 2.121

Sectores afectados

Expedientes | Empresas | Trabajadores
Industria manufacturera 14 14 1.273
Suministro de agua, actividades de saneamiento, gestion
. A 5 5 372

de residuos y descontaminacion
Construccion 4 53 792
Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de

P . 3 3 216
vehiculos de motor y motocicletas
Transporte y almacenamiento 3 3 48
Hosteleria 3 4.502 16.124
Actividades administrativas y servicios auxiliares 6 6 666
Administracion ptiblica y defensa; seguridad social

. . 5 5 388
obligatoria
Educacion 1 1 15
Actividades sanitarias y de servicios sociales 3 3 1.619
Otros servicios 3 3 310
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Promotores
Expedientes Empresas Trabajadores
Empresa 2 2 43
Representantes unitarios 5 5 580
CCOO 12 61 1.580
UGT 21 21 1.153
CCOOy UGT 2 4.501 16.073
Otros sindicatos o grupos de sindicatos 7 7 2294
Representantes unitarios y sindicatos 1 1 100
Motivacion
Expedientes Empresas Trabajadores
Aplicacién e interpretaciéon de convenios 40 4.588 21.354
Aplicacién e interpretacion de normas 6 381
Modificacién de Condiciones de Trabajo 4 4 88
Ambito privado/publico
Expedientes | Empresas Trabajadores
Privado 45 4.593 21.435
Piblico 5 5 388
Tramitacién de expedientes
Estado de los expedientes
Expedientes Empresas Trabajadores
Tramitaciones no efectivas (C.C.M.) 11 11 2.011
Tramitaciones efectivas (C.C.M.) 39 4.587 19.812
Tramitaciones no efectivas
Expedientes | Empresas | Trabajadores
Desistido: incomparecencia de la parte actora 1 1 20
Desistido: peticién de la parte actora 3 3 1.705
Intentado sin efecto 7 7 286
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Resultados obtenidos
Tramitaciones efectivas
Expedientes Empresas Trabajadores
N° % N° % N° Y%
Concluido con avenencia 19 48,72 4.518 98,50 17.516 | 88,41
Concluido sin avenencia 20 51,28 69 1,50 2296 | 11,59
Resultados por ambito territorial
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° Y%
Local 9 42,86 12 57,14
Comarcal 2 50,00 2 50,00
Provincial 7 53,85 6 46,15
Interprovincial 1 100,00 0 0,00
Resultados por dmbito funcional
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° Y%
Empresa 18 48,65 19 51,35
Sector 1 50,00 1 50,00
Resultados por procedimientos
Con avenencia Sin avenencia
N° Y% N° Y%
Previos a la via judicial 14 58,33 10 41,67
Previos a convocatorias de huelga 2 25,00 75,00
Otros 3 42,86 4 57,14
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Resultados por sectores

Con avenencia

Sin avenencia

N° % N° %o
Industria manufacturera 5 35,71 9 64,29
Sum.l,mstro de.agua, actividades .de sz.iyeamlento, 3 75,00 1 25,00
gestion de residuos y descontaminacién
Construccion 1 33,33 2 66,67
Comerc.lf) al por mayor y al por menor; . 1 100,00 0 0,00
reparacion de vehiculos de motor y motocicletas
Transporte y almacenamiento 1 33,33 2 66,67
Hosteleria 2 100,00 0 0,00
Actl.v'ldades administrativas y servicios 1 25,00 3 75,00
auxiliares
Admlmst.racmn. publica y defensa; seguridad 3 75,00 1 25,00
social obligatoria
Educacién 0 0,00 1 100,00
Otros servicios 2 66,67 1 33,33

Resultados por promotores

Con avenencia

Sin avenencia

N° % N° %
Empresa 0 0,00 2 100,00
Representantes unitarios 1 20,00 4 80,00
CCOO 4 40,00 6 60,00
UGT 10 66,67 5 33,33
CCOOy UGT 2 100,00 0 0,00
Otros sindicatos o grupos de sindicatos 2 50,00 2 50,00
Representantes unitarios y sindicatos 0 0,00 1 100,00

Resultados por motivaciones

Con avenencia

Sin avenencia

N° Y% N° %
Aplicacién e interpretacion de convenios 16 53,33 14 46,67
Aplicacién e interpretacion de normas 2 40,00 3 60,00
Modificacién de Condiciones de Trabajo 1 25,00 3 75,00
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Resultados por ambito privado/publico

Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Publico 3 75,00 1 25,00
Privado 16 45,71 19 54,29

Expedientes previos a huelga: concluidos con avenencia

N° Empresas Trabajadores Horas de trabajo recuperadas
2 2 265 6.360

Arbitrajes realizados

N° Empresas Trabajadores
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Ambito personal de afectacién

Ambito: MALAGA

Expedientes presentados

Expedientes Empresas Trabajadores
presentados afectadas afectados
255 2.652 65.356
Ambito territorial
Expedientes Empresas Trabajadores
Local 205 367 43.239
Comarcal 1 1 12
Provincial 47 2.282 21.590
Interprovincial 2 2 515
Ambito funcional
Expedientes Empresas Trabajadores
Empresa 252 426 52.456
Sector 3 2.226 12.900
Secuencia temporal de presentacién
Expedientes Empresas Trabajadores
enero 31 37 1.771
febrero 34 59 3.325
marzo 19 19 2.404
abril 16 17 2.182
mayo 24 34 17.456
junio 28 2231 17.796
julio 27 29 3.116
agosto 12 12 2.326
septiembre 24 24 5.120
octubre 14 21 5.325
noviembre 13 146 2.482
diciembre 13 23 2.053
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Ambito Temporal 2008 2009 2010
enero 9 12 31
febrero 16 18 34
marzo 15 17 19
abril 24 7 16
mayo 17 21 24
junio 14 11 28
julio 16 26 27
agosto 10 3 12
septiembre 7 10 24
octubre 20 18 14
noviembre 13 25 13
diciembre 22 17 13
Total 183 185 255

Modalidades procedimentales
Expedientes | Empresas Trabajadores
Previos a la via judicial 179 2.551 57.899
Previos a convocatorias de huelga 76 101 7.457
Sectores afectados
Expedientes | Empresas | Trabajadores

Industria manufacturera 24 2.228 14.800
Suministro de energia electrica, gas, vapor y aire
acondicionado ! ! 36
Suministro de agua, actividades de saneamiento, gestién
de residuos y descontaminacion 1 1 2.169
Construccion 3 3 221
vehiouton de motory motocdean * A ks
Transporte y almacenamiento 29 41 2973
Hosteleria 70 206 5.876
Informacién y comunicaciones 8 452
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 4 4.378
Actividades administrativas y servicios auxiliares 52 81 13.358
Administracion ptblica y defensa; seguridad social
obligatoria 4 10 473
Actividades sanitarias y de servicios sociales 300
Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento 41
Otros servicios 815
Actividades de organizaciones y organismos
extraterritoriales ! ? 72
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Promotores
Expedientes Empresas Trabajadores
Empresa 8 8 820
Representantes unitarios 30 33 5.541
CCOO 62 71 6.997
UGT 96 255 29.391
CCOOy UGT 8 2.208 12.825
Otros sindicatos o grupos de sindicatos 42 68 9400
Representantes unitarios y sindicatos 9 9 382
Motivacion
Expedientes Empresas Trabajadores
Negociacién de Convenio 21 29 3.058
Aplicacién e interpretaciéon de convenios 140 2.390 46.029
Aplicacién e interpretacién de normas 47 179 8.950
Modificacién de Condiciones de Trabajo 32 32 4.515
Despidos colectivos y plurales 8 13 1.894
Acuerdo SERCLA 7 9 910
Ambito privado/ptblico
Expedientes Empresas Trabajadores
Privado 251 2.642 64.724
Publico 4 10 632
Tramitacién de expedientes
Estado de los expedientes
Expedientes | Empresas Trabajadores
Tramitaciones no efectivas (C.C.M.) 86 239 12.820
Tramitaciones efectivas (C.C.M.) 169 2413 52.536

119



Serc 1A Memoria SERCLA 2010

Tramitaciones no efectivas

Expedientes Empresas Trabajadores
Archivado por falta de subsanacién 1 1 50
Desistido: incomparecencia de la parte actora 1 1 1.200
Desistido: peticién de la parte actora 18 150 3.035
Desistimiento por desconvocatoria de huelga 1 1 58
Intentado sin efecto 65 86 8.477

Resultados obtenidos

Tramitaciones efectivas

Expedientes Empresas Trabajadores
N° % N° % N° %
Concluido con avenencia 97 57,40 2.306 95,57 35.581 67,73
Concluido sin avenencia 72 42,60 107 4,43 16.955 32,27
Resultados por ambito territorial
Con avenencia Sin avenencia
N° Y% N° %
Local 78 56,12 61 43,88
Comarcal 1 100,00 0 0,00
Provincial 16 59,26 11 40,74
Interprovincial 2 100,00 0 0,00
Resultados por &mbito funcional
Con avenencia Sin avenencia
N° Y% N° %
Empresa 96 57,49 71 4251
Sector 1 50,00 1 50,00
Resultados por procedimientos
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Previos a la via judicial 65 55,56 52 44,44
Previos a convocatorias de huelga 32 61,54 20 38,46
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Resultados por sectores
Con avenencia Sin avenencia
NO OA) NO 0/0
Industria manufacturera 13 76,47 4 23,53
Summ.ls-tro de energia electrica, gas, vapor y aire 1 100,00 0 0,00
acondicionado
Sumfl/rustro de. agua, actividades fie sg?eamlento, 4 5714 3 12,86
gestion de residuos y descontaminacion
Construcciéon 2 100,00 0 0,00
COII:[GICIO al por mayor y al por menor; reparacion de 1 6471 6 35,29
vehiculos de motor y motocicletas
Transporte y almacenamiento 6 31,58 13 68,42
Hosteleria 34 72,34 13 27,66
Informacién y comunicaciones 3 60,00 2 40,00
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 0 0,00 3 100,00
Actividades administrativas y servicios auxiliares 18 45,00 22 55,00
Adpnmst‘raClon publica y defensa; seguridad social 1 50,00 1 50,00
obligatoria
Actividades sanitarias y de servicios sociales 1 25,00 3 75,00
Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento 1 100,00 0 0,00
Otros servicios 2 50,00 2 50,00
Resultados por promotores
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Empresa 3 42,86 4 57,14
Representantes unitarios 14 66,67 7 33,33
CCOO 25 56,82 19 43,18
UGT 44 68,75 20 31,25
CCOOy UGT 3 100,00 0 0,00
Otros sindicatos o grupos de sindicatos 5 21,74 18 78,26
Representantes unitarios y sindicatos 3 42,86 4 57,14
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Resultados por motivaciones

Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Negociacién de Convenio 7 50,00 7 50,00
Aplicacién e interpretacion de convenios 56 59,57 38 40,43
Aplicacién e interpretacion de normas 18 56,25 14 43,75
Modificacién de Condiciones de Trabajo 4 23,53 13 76,47
Despidos colectivos y plurales 100,00 0 0,00
Acuerdo SERCLA 100,00 0 0,00
Resultados por d&mbito privado/ptiblico
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Pdblico 0 0,00 2 100,00
Privado 97 58,08 70 41,92
Expedientes previos a huelga: concluidos con avenencia
N° Empresas Trabajadores Horas de trabajo recuperadas
32 42 2.794 69.384
Arbitrajes realizados
N° Empresas Trabajadores
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Ambito: SEVILLA

Expedientes presentados

Ambito personal de afectacién

Expedientes Empresas Trabajadores
presentados afectadas afectados
213 22918 169.705
Ambito territorial
Expedientes Empresas Trabajadores
Local 146 155 32.737
Comarcal 2 34 181
Provincial 65 22.729 136.787
Ambito funcional
Expedientes Empresas Trabajadores
Empresa 205 269 38.762
Sector 8 22.649 130.943
Secuencia temporal de presentacion
Expedientes Empresas Trabajadores
enero 19 1.879 11.035
febrero 21 2.321 4.970
marzo 15 15 6.985
abril 15 18 1.888
mayo 19 20 2.599
junio 21 21 3.953
julio 20 20 4.184
agosto 11 1 827
septiembre 22 35 2.758
octubre 19 18.538 121.665
noviembre 12 14 7.281
diciembre 19 26 1.560
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Ambito Temporal 2008 2009 2010
enero 29 8 19
febrero 21 18 21
marzo 22 24 15
abril 15 15 15
mayo 17 21 19
junio 28 17 21
julio 21 19 20
agosto 8 9 11
septiembre 20 18 22
octubre 29 16 19
noviembre 16 10 12
diciembre 10 9 19
Total 236 184 213

Modalidades procedimentales
Expedientes Empresas Trabajadores
Previos a la via judicial 143 4.294 42.876
Previos a convocatorias de huelga 65 18.619 125.864
Otros 5 5 965
Sectores afectados
Expedientes | Empresas | Trabajadores

Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 6 18.506 120.407
Industria manufacturera 59 115 6.585
Suministro de energia electrica, gas, vapor y aire 5 5 64
acondicionado
Suministro de agua, actividades de saneamiento, gestion de 5 2 217
residuos y descontaminacion
Construccion 13 2.316 3.452
Cor{1erc1o al por mayor y al por menor; reparacion de 14 1.812 8.944
vehiculos de motor y motocicletas
Transporte y almacenamiento 32 39 8.916
Hosteleria 12 12 655
Informacién y comunicaciones 7 1 1.331
Actividades inmobiliarias 1 1 74
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 1 1 49
Actividades administrativas y servicios auxiliares 16 19 2.461
AdTmmst.ramon publica y defensa; seguridad social o4 56 14138
obligatoria
Educacién 1 1 65
Actividades sanitarias y de servicios sociales 7 7 1.234
Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento 10 12 622
Otros servicios 5 5 111
Actividades de los hogares como empleadores de personal
doméstico; actividades de los hogares como productores de 1 1 380
bienes y servicios para uso propio
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Promotores
Expedientes Empresas Trabajadores
Empresa 3 3 222
Conjunto (Empresa y Trabajadores) 3 3 825
Representantes unitarios 48 62 4.560
CCOO 41 57 6.657
UGT 55 108 10.515
CCOOy UGT 5 20307 128025
Otros sindicatos o grupos de sindicatos 30 2350 12075
Representantes unitarios y sindicatos 28 28 6826
Motivacién
Expedientes Empresas Trabajadores
Negociacién de Convenio 3 3 419
Aplicacién e interpretacién de convenios 103 22.751 155.813
Aplicacién e interpretacion de normas 82 107 11.424
Modificacién de Condiciones de Trabajo 15 29 1.597
Despidos colectivos y plurales 7 7 397
Servicios minimos 1 19 1
Acuerdo SERCLA 2 2 54
Ambito privado/publico
Expedientes Empresas Trabajadores
Privado 168 22.853 145.447
Publico 45 65 24.258
Tramitacién de expedientes
Estado de los expedientes
Expedientes Empresas | Trabajadores
En tramitacion (C.C.M.) 5 5 304
Tramitaciones no efectivas (C.C.M.) 51 79 17.383
Tramitaciones efectivas (C.C.M.) 156 22.833 151.488
Arbitrajes concluidos 1 1 530
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Tramitaciones no efectivas

Expedientes | Empresas Trabajadores
Archivado por falta de subsanacién 4 6 1.035
Archivado por incumplimiento de plazos 1 1 10
Desistido: incomparecencia de la parte actora 3 3 96
Desistido: peticién de la parte actora 9 9 265
No competencia SERCLA 1 19 1
Imposib. Celebracién: no constitucién de la C.C.M. 1 1 26
Intentado sin efecto 32 40 15.950

Resultados obtenidos

Tramitaciones efectivas

Expedientes Empresas Trabajadores
N° Y% N° Y% N° %
Concluido con avenencia 72 46,15 1.944 8,51 | 15.625| 10,31
Concluido sin avenencia 84 53,85 | 20.889 91,49 | 135.863 | 89,69
Resultados por dmbito territorial
Con avenencia Sin avenencia
N° Y% N° %
Local 42 40,78 61 59,22
Comarcal 1 100,00 0 0,00
Provincial 29 55,77 23 44,23
Resultados por ambito funcional
Con avenencia Sin avenencia
N° Y% N° %
Empresa 68 45,95 80 54,05
Sector 4 50,00 4 50,00
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Resultados por procedimientos

Con avenencia

Sin avenencia

N° % N° %
Previos a la via judicial 37 38,14 60 61,86
Previos a convocatorias de huelga 32 58,18 23 41,82
Otros 3 75,00 1 25,00

Resultados por sectores

Con avenencia

Sin avenencia

N° % N° %

Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 3 60,00 2 40,00
Industria manufacturera 17 36,17 30 63,83
Suministro de energia electrica, gas, vapor y aire acondicionado 0 0,00 2 100,00
f:sri’r(‘;ilrl\(i)sst;O ;ees j(;grl::; ne?licrii;ci%?\des de saneamiento, gestion de 5 100,00 0 0,00
Construcciéon 5 55,56 4 44,44
ggﬁiﬁf ;Ea;)tro rcrilcal}é?;sy al por menor; reparacién de vehiculos 7 70,00 3 30,00
Transporte y almacenamiento 13 50,00 13 50,00
Hosteleria 6 75,00 2 25,00
Informacién y comunicaciones 2 33,33 4 66,67
Actividades inmobiliarias 0 0,00 1 100,00
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 0 0,00 1 100,00
Actividades administrativas y servicios auxiliares 5 55,56 4 44,44
Administracion ptblica y defensa; seguridad social obligatoria 5 41,67 7 58,33
Educaciéon 1 100,00 0 0,00
Actividades sanitarias y de servicios sociales 3 50,00 3 50,00
Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento 3 42,86 4 57,14
Otros servicios 0 0,00 3 100,00
Actividades de los hogares como empleadores de personal

doméstico; actividades de los hogares como productores de 0 0,00 1 100,00

bienes y servicios para uso propio
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Resultados por promotores

Con avenencia Sin avenencia
N° Y% N° Y%
Empresa 0 0,00 2 100,00
Conjunto (Empresa y Trabajadores) 2 100,00 0 0,00
Representantes unitarios 16 47,06 18 52,94
CCOO 13 43,33 17 56,67
UGT 29 65,91 15 34,09
CCOOy UGT 2 66,67 1 33,33
Otros sindicatos o grupos de sindicatos 2 10,00 18 90,00
Representantes unitarios y sindicatos 8 38,10 13 61,90
Resultados por motivaciones
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Negociacién de Convenio 3 100,00 0 0,00
Aplicacién e interpretacién de convenios 29 37,66 48 62,34
Aplicacién e interpretaciéon de normas 31 52,54 28 47 46
Modificacién de Condiciones de Trabajo 3 33,33 6 66,67
Despidos colectivos y plurales 5 71,43 2 28,57
Acuerdo SERCLA 1 100,00 0 0,00
Resultados por ambito privado/publico
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Publico 11 39,29 17 60,71
Privado 61 47,66 67 52,34
Expedientes previos a huelga: concluidos con avenencia
N° Empresas Trabajadores Horas de trabajo recuperadas
32 57 2.797 88.384
Arbitrajes realizados
N° Empresas Trabajadores
1 1 530
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Ambito: INTERPROVINCIAL

Expedientes presentados

Ambito personal de afectacién

Expedientes Empresas Trabajadores
presentados afectadas afectados
45 15.148 562.874
Ambito territorial
Expedientes | Empresas Trabajadores
Interprovincial 45 15.148 562.874
Ambito funcional
Expedientes Empresas Trabajadores
Empresa 39 43 42.674
Sector 6 15.105 520.200
Secuencia temporal de presentacién
Expedientes Empresas Trabajadores
enero 3 14.002 280.737
febrero 4 4 8.936
marzo 7 7 12.204
abril 2 203 2.534
mayo 1 783 200.000
junio 3 3 36.500
julio 4 123 6.840
agosto 3 3 300
septiembre 2 2 630
octubre 7 7 3.682
noviembre 4 6 3.609
diciembre 5 5 6.902
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Ambito Temporal 2008 2009 2010
enero 4 1 3
febrero 4 3 4
marzo 5 4 7
abril 5 3 2
mayo 6 1 1
junio 4 3 3
julio 6 6 4
agosto 1 0 3
septiembre 3 2 2
octubre 2 0 7
noviembre 2 2 4
diciembre 2 0 5
Total 44 25 45
Modalidades procedimentales
Expedientes Empresas Trabajadores
Previos a la via judicial 37 240 77.984
Previos a convocatorias de huelga 5 14.786 480.120
Otros 3 122 4.770
Sectores afectados
Expedientes Empresas Trabajadores

Industria manufacturera 1 200 2.500
Construccion 2 14.001 280.020
Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de 1 1 1.200
vehiculos de motor y motocicletas ’
Transporte y almacenamiento 6 6 2.440
Informacién y comunicaciones 5 1.799
Actividades financieras y de seguros 7 8.246
OAbc}?gﬁartl(i)srti;acién publica y defensa; seguridad social 19 801 226.626
Educacién 5 5 36.872
Actividades sanitarias y de servicios sociales 1 120 2.700
Otros servicios 2 2 471
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Promotores
Expedientes Empresas Trabajadores
Empresa 1 120 2.700
Representantes unitarios 5 9 3.943
CCOO 10 10 7.366
UGT 12 12 30.553
CCOOy UGT 6 14.986 493.000
Otros sindicatos o grupos de sindicatos 10 10 25072
Representantes unitarios y sindicatos 1 1 240
Motivacion
Expedientes Empresas Trabajadores
Negociacién de Convenio 3 122 4.770
Aplicacién e interpretacion de convenios 24 14.224 308.306
Aplicacién e interpretacién de normas 18 802 249.798
Ambito privado/publico
Expedientes Empresas Trabajadores
Privado 22 14.341 331.777
Publico 23 807 231.097
Tramitacién de expedientes
Estado de los expedientes
Expedientes Empresas Trabajadores
En tramitacion (C.C.M.) 1 1 130
Tramitaciones no efectivas (C.C.M.) 10 14.011 287.139
Tramitaciones efectivas (C.C.M.) 34 1.136 275.605
Tramitaciones no efectivas
Expedientes Empresas Trabajadores
Desistido: incomparecencia de la parte actora 2 2 700
Desistido: peticién de la parte actora 2 2 1.013
Intentado sin efecto 6 14.007 285.426
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Resultados obtenidos

Tramitaciones efectivas

Expedientes Empresas Trabajadores
N° % N° % N° Y%
Concluido con avenencia 12 35,29 133 | 11,71 | 52.465| 19,04
Concluido sin avenencia 22 64,71 1.003 | 88,29 |223.140| 80,96
Resultados por ambito territorial
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Interprovincial 12 35,29 22 64,71
Resultados por ambito funcional
Con avenencia Sin avenencia
N° Y% N° %
Empresa 9 31,03 20 68,97
Sector 3 60,00 2 40,00
Resultados por procedimientos
Con avenencia Sin avenencia
N° Y% N° %
Previos a la via judicial 9 33,33 18 66,67
Previos a convocatorias de huelga 1 25,00 3 75,00
Otros 2 66,67 1 33,33
Resultados por sectores
Con avenencia Sin avenencia
N° %o N° %
Industria manufacturera 0 0,00 1 100,00
Construccién 1 100,00 0 0,00
Corr)ercw al por mayor y al por menor; reparacion de 1 100,00 0 0,00
vehiculos de motor y motocicletas
Transporte y almacenamiento 0 0,00 5 100,00
Informacién y comunicaciones 1 33,33 2 66,67
Actividades financieras y de seguros 0 0,00 3 100,00
Adpumst;aaon publica y defensa; seguridad social 4 26,67 1 73,33
obligatoria
Educacién 3 100,00 0 0,00
Actividades sanitarias y de servicios sociales 1 100,00 0 0,00
Otros servicios 1 100,00 0 0,00
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Resultados por promotores

Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Empresa 1 100,00 0 0,00
Representantes unitarios 3 75,00 1 25,00
CCOO 1 11,11 8 88,89
UGT 1 12,50 7 87,50
CCOOy UGT 3 60,00 2 40,00
Otros sindicatos o grupos de sindicatos 3 50,00 3 50,00
Representantes unitarios y sindicatos 0 0,00 1 100,00
Resultados por motivaciones
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Negociacién de Convenio 2 66,67 1 33,33
Aplicacién e interpretacién de convenios 5 26,32 14 73,68
Aplicacién e interpretaciéon de normas 5 41,67 7 58,33
Resultados por ambito privado/puiblico
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° Y%
Publico 6 33,33 12 66,67
Privado 6 37,50 10 62,50
Expedientes previos a huelga: concluidos con avenencia
N° Empresas Trabajadores Horas de trabajo recuperadas
1 1 20 480
Arbitrajes realizados
N° Empresas Trabajadores
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Ambito: ANDALUCIA

Expedientes presentados

Ambito personal de afectacién

Expedientes Empresas Trabajadores
presentados afectadas afectados
1.128 62.689 1.088.028
Ambito territorial
Expedientes Empresas Trabajadores
Local 812 1.027 134.692
Comarcal 31 63 3.574
Provincial 233 46.444 382.989
Interprovincial 52 15.155 566.773
Ambito funcional
Expedientes Empresas | Trabajadores
Empresa 1.091 1.380 209.131
Sector 37 61.309 878.897
Secuencia temporal de presentacién
Expedientes Empresas Trabajadores
enero 110 27.523 450.487
febrero 112 2.962 25.761
marzo 125 539 39.617
abril 97 1.629 26.183
mayo 96 2.390 235.322
junio 91 2.305 62.918
julio 91 1.083 23.462
agosto 59 59 8.312
septiembre 92 107 11.917
octubre 89 19.271 151.151
noviembre 72 210 19.927
diciembre 94 4611 32971
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Ambito Temporal 2008 2009 2010
enero 74 61 110
febrero 80 91 112
marzo 85 112 125
abril 75 76 97
mayo 79 87 96
junio 85 75 91
julio 95 99 91
agosto 48 29 59
septiembre 70 67 92
octubre 96 96 89
noviembre 82 100 72
diciembre 75 95 94
Total 944 988 1128

Modalidades procedimentales
Expedientes Empresas Trabajadores
Previos a la via judicial 667 22.774 346.145
Previos a convocatorias de huelga 392 39.132 722.032
Otros 69 783 19.851
Sectores afectados
Expedientes | Empresas |Trabajadores

Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 24 28.824 271.729
Industrias extractivas 4 4 1.106
Industria manufacturera 222 8.108 73.931
Suministro de energia electrica, gas, vapor y aire 5 5 140
acondicionado
Summlstro de agua, a.ct1v1.<%ades de saneamiento, gestion de 104 104 21184
residuos y descontaminacién
Construccion 60 16.427 286.511
Corr’lercio al por mayor y al por menor; reparacién de 84 2932 37132
vehiculos de motor y motocicletas
Transporte y almacenamiento 115 168 20.644
Hosteleria 111 4.749 24.114
Informacién y comunicaciones 33 51 7.524
Actividades financieras y de seguros 7 9 11.346
Actividades inmobiliarias 1 1 74
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 19 541 8.412
Actividades administrativas y servicios auxiliares 152 321 24.907
Administracion publica y defensa; seguridad social obligatoria 75 896 245.656
Educacion 15 15 39048
Actividades sanitarias y de servicios sociales 52 179 10.113
Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento 21 23 956
Otros servicios 21 21 2.265
Actividades de los hogares como empleadores de personal
doméstico; actividades de los hogares como productores de 1 1 380
bienes y servicios para uso propio
Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales 2 10 856
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Promotores
Expedientes Empresas Trabajadores
Empresa 28 1.653 16.957
Conjunto (Empresa y Trabajadores) 5 5 1.085
Representantes unitarios 276 302 41.640
CCOO 295 11.678 198.461
UGT 283 534 82.353
CCOOy UGT 35 45965 674104
Otros sindicatos o grupos de sindicatos 127 2473 59452
Representantes unitarios y sindicatos 79 79 13976
Motivaciéon
Expedientes Empresas Trabajadores
Negociaciéon de Convenio 68 10.326 159.524
Aplicacién e interpretacion de convenios 706 50.664 627.801
Aplicacién e interpretacion de normas 214 1.519 283.817
Modificacién de Condiciones de Trabajo 95 110 10.422
Despidos colectivos y plurales 26 31 3.972
Servicios minimos 1 19 1
Servicios de seguridad y mantenimiento 4 4 1.138
Acuerdo SERCLA 14 16 1.353
Ambito privado/ptblico
Expedientes Empresas Trabajadores
Privado 914 61.641 807.158
Publico 214 1.048 280.870

Tramitacion de expedientes

Estado de los expedientes

Expedientes Empresas Trabajadores
En tramitacion (C.C.M.) 14 14 1.609
Tramitaciones no efectivas (C.C.M.) 295 14.480 335.842
Tramitaciones efectivas (C.C.M.) 817 48.193 749.847
Arbitrajes NO tramitados 1 1 200
Arbitrajes concluidos 1 1 530
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Tramitaciones no efectivas

Expedientes Empresas Trabajadores
Archivado por falta de subsanacién 9 11 1.485
Archivado por incumplimiento de plazos 1 1 10
Desistido: incomparecencia de la parte actora 12 12 2.225
Desistido: peticién de la parte actora 59 191 8.983
Desistimiento por desconvocatoria de huelga 18 19 1.824
No competencia SERCLA 1 19 1
Imposib. Celebracién: no constitucién de la C.C.M. 2 2 236
Intentado sin efecto 193 14.225 321.078
Resultados obtenidos
Tramitaciones efectivas
Expedientes Empresas Trabajadores
N° % N° % N° %
Concluido con avenencia 404 49,45 11.942 24,78 | 172.547 | 23,01
Concluido sin avenencia 413 50,55 36.251 75,22 | 577.300 | 76,99

Resultados por ambito territorial

Con avenencia Sin avenencia

N° % N° %
Local 286 48,72 301 51,28
Comarcal 9 47,37 10 52,63
Provincial 93 54,39 78 45,61
Interprovincial 16 40,00 24 60,00

Resultados por ambito funcional

Con avenencia Sin avenencia

N° % N° %
Empresa 387 49,49 395 50,51
Sector 17 48,57 18 51,43
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Resultados por procedimientos

Con avenencia Sin avenencia

N° % N° %
Previos a la via judicial 196 41,70 274 58,30
Previos a convocatorias de huelga 181 60,74 117 39,26
Otros 27 55,10 22 44,90

Resultados por sectores

Con avenencia Sin avenencia

N° % N° %
Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 12 54,55 10 45,45
Industrias extractivas 2 100,00 0 0,00
Industria manufacturera 67 37,64 111 62,36
i:(r)’rrllidriicsigr(:ac(lieoenergia electrica, gas, vapor y aire 3 60,00 5 40,00
Suminios de s acviddes despamiens. |5 | i | 2| o
Construccion 25 56,82 19 43,18
Comariolpox avry sl permenor rpaacinde |34 | s | 25| sn
Transporte y almacenamiento 43 45,74 51 54,26
Hosteleria 55 70,51 23 29,49
Informacién y comunicaciones 10 38,46 16 61,54
Actividades financieras y de seguros 0 0,00 5 100,00
Actividades inmobiliarias 0 0,00 1 100,00
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 6 46,15 7 53,85
Actividades administrativas y servicios auxiliares 55 48,67 58 51,33
(Iisbdlgilr;i;tigacién publica y defensa; seguridad social 17 40,48 25 59,52
Educaciéon 5 71,43 2 28,57
Actividades sanitarias y de servicios sociales 19 47,50 21 52,50
Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento 10 62,50 6 37,50
Otros servicios 6 42,86 8 57,14
Actividades de los hogares como empleadores de
personal doméstico; actividades de los hogares como 0 0,00 1 100,00
productores de bienes y servicios para uso propio
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Resultados por promotores
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Empresa 6 24,00 19 76,00
Conjunto (Empresa y Trabajadores) 2 100,00 0 0,00
Representantes unitarios 119 57,21 89 42,79
CCOO 107 50,71 104 49,29
UGT 110 53,40 96 46,60
CCOOy UGT 20 74,07 7 25,93
Otros sindicatos o grupos de sindicatos 16 19,75 65 80,25
Representantes unitarios y sindicatos 24 42,11 33 57,89
Resultados por motivaciones
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Negociacién de Convenio 29 58,00 21 42,00
Aplicacién e interpretacion de convenios 251 49,12 260 50,88
Aplicacién e interpretacion de normas 81 53,64 70 46,36
Modificacién de Condiciones de Trabajo 17 25,37 50 74,63
Despidos colectivos y plurales 16 72,73 6 27,27
Servicios de seguridad y mantenimiento 1 25,00 3 75,00
Acuerdo SERCLA 9 75,00 3 25,00
Resultados por ambito privado/publico
Con avenencia Sin avenencia
N° % N° %
Publico 67 48,55 71 51,45
Privado 337 49,63 342 50,37
Expedientes previos a huelga: concluidos con avenencia
N° Empresas Trabajadores Horas de trabajo recuperadas
181 527 28.854 973.792
Arbitrajes realizados
N° Empresas Trabajadores
1 1 530
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I'V. LISTADO DE EXPEDIENTES
PROVINCIA DE ALMERIA
Estado Expte Denominacién Procedim.
. DIPUTACION PROVINCIAL DE
Pendiente 04/2010/064 | 11 MERIA (Residencia Asistida) General
. AGUAS DEL LEVANTE
Citado 04/2010/040 ALMERIENSE, S.A. (GALASA) General
. (NEX CONTINENTAL HOLDINGS . P
Citado 04/2010/041 S.L.U (SURBUS) Previo a via judicial
Desistido: peticiondela | oy /7910/005 | ENERGIAS RENOVABLES S.L. Previo a huelga
parte actora
Desistido: peticién de la . P
04/2010/029 | ADIS MERIDIANOS Previo a via judicial
parte actora
Desistido: peticion de la X
04/2010/030 | ADIS MERIDIANOS Previo a huelga
parte actora
Desistido: peticiondela | ) 1719/042 | CLINICA T. MEDITERRANEO, S.A | General
parte actora
Desistido: peticién de la ELSUR, S.A. EMPRESA MIXTA DE . g
parte actora 04/2010/051 | e ey MUNICIPALES DE EL EjIDO | Previo a viajudicial
Desistido: peticiondela | ) 5010,078 | UTE GARRUCHA PLAYA Previo a via judicial
parte actora
Desistido: peticion de la .
04/2010/080 | URBASER, VERA, S.A. Previo a huelga
parte actora
Desistimiento por .
desconvocatoria de huelga 04/2010/031 | ELSUR S.A. Previo a huelga
. DELEGACION DE OBRAS L
Suspendido 04/2010/077 PUBLICAS Y VIVIENDA ALMERIA Previo a via judicial
. . LIMPIEZAS Y JARDINES DEL . e g s
Concluido con avenencia | 04/2010/009 SURESTE S.A. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 04/2010/010 | MANTENIMIENTOS CASCALESS.L. | Previo a huelga
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D.P. MEDIO AMBIENTE DE
Concluido con avenencia | 04/2010/011 | ALMERIA - AGENCIA AND. DEL Previo a via judicial
AGUA
Concluido con avenencia | 04/2010/013 | INDALAUTO S.A. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 04/2010/014 | JARDINES DEL ALCOR S.L. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 04/2010/015 | JARDINES DEL PONIENTE S.L. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 04/2010/016 | LOBELIA GESTION S.L. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 04/2010/018 ﬁfl\l/jlgslglslé}? \SHZNTE Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 04/2010/019 | EJIDOPLANT Previo a huelga
Concluido con avenencia | 04/2010/024 | ELSUR S.A. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 04/2010/033 | ELSUR, S.A. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 04/2010/034 | URBASER VERA, S.A. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 04/2010/046 | PILSA'Y SURLIMSA Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 04/2010/049 AQUALIA GESTION INTEGRAL DE Previo a huelga
AGUAS
Concluido con avenencia | 04/2010/050 | HERMANOS LIROLA, S.L Previo a huelga
Concluido con avenencia | 04/2010/052 ﬁgﬁ&%@gﬁﬁg&&%ﬁNTRo Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 04/2010/053 | CESPA, S.ASECTOR II General
Concluido con avenencia | 04/2010/058 | PONIENTE PLAST Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 04/2010/063 | UTE PONIENTE ALMERIENSE Previo a huelga
Concluido con avenencia | 04/2010/071 | UTE PONIENTE ALMERIENSE Previo a huelga
Concluido con avenencia | 04/2010/073 | CESPA, S.A. (ADRA) General
Concluido con avenencia | 04/2010/075 | UTE PONIENTE ALMERIENSE Previo a huelga
EMPRESA MIXTA DE SERVICIOS
Concluido sin avenencia | 04/2010/001 | MUNICIPALES DE EL EJIDO Previo a via judicial
“ELSUR”
Concluido sin avenencia | 04/2010/003 | JARDINES DEL ALCOR S.L. Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 04/2010/004 | JARDINES DEL PONIENTE S.L. Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 04/2010/006 | LOBELIA GESTION S.L. Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 04/2010/007 | DUNIA CAMPOALMERIA S.L. General
CESPA S.A. CENTRO DE TRABAJO
Concluido sin avenencia | 04/2010/008 | PLANTA DE CLASIFICACION Y Previo a via judicial
COMPOSTAJE DE ALMERIA
Concluido sin avenencia | 04/2010/012 é\FfEIEXTSA XHENTO DE BERJA Y Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 04/2010/017 f/[l\{[JIl)\IRIIé?Ié AREEETSI%?IB%R&IEQSE) Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 04/2010/020 | URBASER S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 04/2010/023 | MAVIROAD Y ARBORIMAR Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 04/2010/028 | CARREFOUR S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 04/2010/035 | ELSUR, S.A. General
Concluido sin avenencia | 04/2010/036 | ELSUR, S.A Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 04/2010/047 | Sector Metal Almeria Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 04/2010/054 | ELSUR,S.A Previo a huelga
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Concluido sin avenencia | 04/2010/059 Epéﬁ%(gﬁgsiggﬁ KAIiI;T{TAMIENTO Previo a via judicial
Concluido sin avenencia 04/2010/060 | UTE PONIENTE ALMERIENSE Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 04/2010/061 fahéglfgi?ﬂ%]fEGN]?rsAT]{ON Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 04/2010/072 EI{;:\S;?\%[E UTE ALMANZORA- Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 04/2010/074 | AGUAGEST ANDALUCIA, S.A. Previo a via judicial
Intentado sin efecto 04/2010/002 | AYUNTAMIENTO DE ZURGENA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 04/2010/021 :{II\JAI;E?P{V[ [ENTO HUERCAL DE Previo a via judicial
Intentado sin efecto 04/2010/022 | URBASER ALMERIA S.A. Previo a via judicial
Intentado sin efecto 04/2010/025 | JARDINES DEL ALCOR Previo a huelga
Intentado sin efecto 04/2010/026 | JARDINES DEL PONIENTE S.L. Previo a huelga
Intentado sin efecto 04/2010/027 | LOBELIA GESTION S.L. Previo a huelga
Intentado sin efecto 04/2010/032 | CESPA, S.A. U.T.E. ALMANZORA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 04/2010/037 | ELSUR S.A. Previo a huelga
CONCENTRA SERVICIOS
Intentado sin efecto 04/2010/038 | (GRUPO ALDESA SERVICIO Y Previo a via judicial
MANTENIMIENTO)
Intentado sin efecto 04/2010/039 | URBASER, S.A. (ROQUETAS DE MAR) | Previo a via judicial
CESPA (ANTES ALBAIDA
Intentado sin efecto 04/2010/043 | RECURSOS NATURALES Y MEDIO | General
AMBIENTE)
Intentado sin efecto 04/2010/044 | IBACPLAST, S.L General
Intentado sin efecto 04/2010/045 | ELSUR, S.A. Previo a huelga
Intentado sin efecto 04/2010/048 | ELSUR, S.A. Previo a huelga
Intentado sin efecto 04/2010/055 | DENPLAX, S.L. Previo a huelga
Intentado sin efecto 04/2010/056 | EJIDO MEDIO AMBIENTE, S.A. Previo a huelga
Intentado sin efecto 04/2010/057 | ELSUR, S.A. Previo a huelga
Intentado sin efecto 04/2010/062 | ELSUR S.A. Previo a huelga
Intentado sin efecto 04/2010/065 | CESPA, S.A. (CARBONERAS) Previo a via judicial
Intentado sin efecto 04/2010/066 &%1;1;2?? Ahlfé)é%E%%S]E}S]{{géc(ﬁSSUR) Previo a via judicial
Intentado sin efecto 04/2010/067 IEE(C)IQ//II{I%\I C]:;ZEJ gECAIS\I/\IIERI A Previo a via judicial
EMPRESA MIXTA DE SERVICIOS
Intentado sin efecto 04/2010/068 | MUNICIPALES DE EL EJIDO General
(ELSUR,S.A)
EMPRESA MIXTA DE SERVICIOS
Intentado sin efecto 04/2010/069 | MUNICIPALES DE EL EJIDO,S.A. General
(ELSUR)
EMPRESA MIXTA DE SERVICIOS
Intentado sin efecto 04/2010/070 | MUNICIPALES DE EL EJIDO, S.A. General
(ELSUR)
Intentado sin efecto 04/2010/076 | PONIENTE PLAST, S.A. Previo a via judicial
Intentado sin efecto 04/2010/079 | CESPA, S.A. (ADRA)) Previo a via judicial
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PROVINCIA DE CADIZ
(sedes de Algeciras, Cadiz y Jerez)

Estado Expte Denominacién Procedim.
Desistido: incomparecencia | 1) 5010 /052 | VESTAS EOLICAS SAU Previo a via judicial
de la parte actora
Desistido: incomparecencia MANUELALBAS.A.y .
de la parte actora 11/2010/037 | AyUNTAMIENTO DE JEREZ Previo a huelga
Desistido: peticiondela | 41 310/009 | ARQUITEMPO Previo a huelga
parte actora
Desistido: peticién de la AYUNTAMIENTO DE LA LINEA .
parte actora 11720107127 | e T A CONCEPCION Previo a huelga
Desistido: peticién de la SENTRIA CONSTRUCCIONES DEL .
parte actora 11/2010/128 ESTRECHO Previo a huelga
Desistido: peticién de la CEPSA QUIMICA
parte actora 11/2010/140 GUADARRANQUE General
Desistido: peticiondela | 19 5019/110 | INTEC- AIRS.L. Previo a via judicial
parte actora
Desistido: peticién de la 11/2010/194 | FORJA XXI Previo a via judicial
parte actora
Desistido: peticién de la F.C.C,S.A. EL PUERTO DE SANTA .
parte actora 11/2010/032 MARIA Previo a huelga
Desistido: peticién de la EC.C,S.A. ELPUERTO DE SANTA .
parte actora 11/2010/075 MARIA Previo a huelga
Desistido: peticién de la MARIA ANGUSTIAS ENRIQUE .
parte actora 11/2010/177 BECERRA Previo a huelga
Desistimiento por BCM GESTION DE SERVICIOS SL( .
desconvocatoria de huelga 11/2010/136 SAD LA LINEA) Previo a huelga
Desistimiento por 11/2010/148 | REPARACIONES ALGECIRASSL | Previo a huelga
desconvocatoria de huelga
Desistimiento por AERONAVAL DE
desconvoca torliaa de huelea 11/2010/159 | CONSTRUCCIONES E Previo a huelga

v ues INSTALACIONES ELECTRICAS SA

Desistimiento por 11/2010/012 | SEMI MAESSA Previo a huelga
desconvocatoria de huelga

Desistimiento por 11/2010/018 | INFORMATICA DE PUERTO REAL | Previo a huelga
desconvocatoria de huelga

Desistimiento por 11/2010/130 | MOTOR TRES CAMINOS Previo a huelga
desconvocatoria de huelga

Desistimiento por .
desconvocatoria de huelga 11/2010/131 | JEZIRAT MOTOR Previo a huelga
Desistimiento por .
desconvocatoria de huelga 11/2010/132 | CARTUJA MOVIL Previo a huelga
Desistimiento por 11/2010/174 | UTE SUFI COINTER Previo a huelga
desconvocatoria de huelga

Desistimiento por CLAROS, S.C.A. DE INTERES .
desconvocatoria de huelga 11/2010/010 SOCIAL Previo a huelga
Desistimiento por 11/2010/019 | ANTONIO MARQUEZ AGUILAR | Previo a huelga

desconvocatoria de huelga
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Desistimiento por AYUNTAMIENTO DE .
desconvocatoria de huelga 11/2010/113 VILLAMARTIN Previo a huelga
Desistimiento por ECORECICLAJES DE ARCOS DE .
desconvocatoria de huelga 11/2010/151 LA FRONTERA Previo a huelga
Desistimiento por .
desconvocatoria de huelga 11/2010/176 | ENYLOP S.L. Previo a huelga
Imposib. Celebracién: no .
constitucion de 1a C.C.M. 11/2010/106 | LIMASA Previo a huelga
. . FOMENTO CONSTRUCCIONES Y .
Concluido con avenencia 11/2010/020 CONTRATAS ( FCC) Previo a huelga
. . SERVICIOS INTEGRALES DE .
Concluido con avenencia 11/2010/023 PERSONAL Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/027 | ALGESA Previo a huelga
. . SENTRIA CONSTRUCCIONES DEL .
Concluido con avenencia 11/2010/028 ESTRECHO Previo a huelga
. . CONSTRUCCIONES AUGUSTO .
Concluido con avenencia 11/2010/040 PEREZ S.L Previo a huelga
. . AQUALIA GESTION INTEGRAL .
Concluido con avenencia 11/2010/079 DEL AGUA Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/080 | COTRINSUR-MAT Previo a via judicial
Concluido con avenencia 11/2010/084 | OCIOSUR SAN ROQUE, UTE Previo a via judicial
Concluido con avenencia 11/2010/100 | M.A.T. LIMPIEZA S.L Previo a via judicial
Concluido con avenencia 11/2010/121 | GINSO Previo a via judicial
Concluido con avenencia 11/2010/146 | FCC SAN ROQUE Previo a huelga
. . MECALSUR SA Y MEGADAR .
Concluido con avenencia 11/2010/147 TERMODINAMICA SL Previo a huelga
. . MATADERO MUNICIPAL .
Concluido con avenencia 11/2010/153 AYUNTAMIENTO DE LA LINEA Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/154 | ARCGISA Previo a huelga
JULIO CRESPO GRANALLADOS
Concluido con avenencia 11/2010/156 | Y PINTURAS SAY CEPSA Previo a huelga
REFINERIA
. . E.T. CRONOS AYUNTAMIENTO .
Concluido con avenencia 11/2010/157 DE LOS BARRIOS Previo a huelga
. . MECALSUR SA Y MEGADAR .
Concluido con avenencia 11/2010/163 TERMODINAMICA SL Previo a huelga
. . SICILIANA DE ENERGIA'Y .
Concluido con avenencia 11/2010/166 AMBIENTE SL Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/167 | S.E.A.s.rl. Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/178 | COMOMIN DE TUBERIAS SL Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/179 | MARITIMA ALGECIRENA SL Previo a via judicial
. . MECALSUR SA Y MEGADAR .
Concluido con avenencia 11/2010/181 TERMODINAMICA SI Previo a huelga
. . AYUNTAMIENTO DE LOS
Concluido con avenencia 11/2010/182 BARRIOS General
MANTENIMIENTOS Y MONTAJES
Concluido con avenencia 11/2010/185 | INDUSTRIALES( MASA Previo a huelga
ALGECIRAS SA)
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Concluido con avenencia 11/2010/198 | EUROGRUAS ALGECIRAS Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/204 | EUROGRUAS ALGECIRAS General
Concluido con avenencia 11/2010/015 | ESCAPILEO S.L. Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/041 | PESQUERIAS DE ALMADRABA General
Concluido con avenencia | 11/2010/056 | ESCAPILEO S.L. Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/068 | ATLANTI SUR Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/074 | SCHINDLER S.A. Previo a huelga

. . CULTIVOS PISCICOLAS . e g
Concluido con avenencia 11/2010/083 MARINOS, S.A. Previo a via judicial
Concluido con avenencia 11/2010/088 | THYSSENKRUPP ELEVADORESS.L. | Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/104 | CLECES.A. Previo a via judicial

. . HOSTELERIA UNISA S.A. (HOTEL .

Concluido con avenencia 11/2010/116 CONIL PARK) Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/119 | IMESAPIS.A. Previo a huelga

. . SECTOR TRANSPORTE .

Concluido con avenencia 11/2010/124 SANITARIO CADIZ Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/160 | UTE SUFI COINTER Previo a huelga

. . RESIDENCIA DE MAYORES REIFS .

Concluido con avenencia 11/2010/207 CHICLANA Previo a huelga
FCC/S.A. SERVICIO DE LIMPIEZA

. . VIARIA' Y RECOGIDA DE .

Concluido con avenencia 11/2010/006 RESIDUOS DEL PUERTO DE Previo a huelga
SANTA MARIA
MAYSE, S.L. (SERV. DE LIMPIEZA

) . DE COLEGIOS PUBLICOS Y .

Concluido con avenencia 11/2010/007 DEPENDENCIAS MUNICIPALES Previo a huelga
DEL PTO STA MARIA)

Concluido con avenencia 11/2010/016 F'C'C’» S-A.EL PUERTO DE SANTA Previo a huelga
MARIA

Concluido con avenencia 11/2010/017 | FUNDACION ANDRES DE RIBERA | Previo a huelga

Concluido con avenencia 11/2010/025 F'C'CC S.A. EL PUERTO DE SANTA Previo a huelga
MARIA

Concluido con avenencia 11/2010/026 | FONTANERIA LOBATO Previo a huelga
DISTRIBUIDORA

Concluido con avenencia 11/2010/029 | INTERNACIONAL DE Previo a huelga
ALIMENTACION S.A.

Concluido con avenencia | 11/2010/030 | CLAROS S.C.A. Previo a huelga

Concluido con avenencia 11/2010/038 | EULEN S.A. Previo a huelga

Concluido con avenencia 11/2010/044 | COJETUSA Previo a huelga

. . CENTRO DEPENDENCIA .

Concluido con avenencia 11/2010/045 PUERTOLUZ Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/055 | LIMASA Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/060 | URBASER S.A. JEREZ Previo a via judicial
Concluido con avenencia 11/2010/065 SDL]?IIEEALCONSTRUCTORA DEL Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/069 | URBASER S.A. JEREZ Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/076 EC.C, S.A. EL PUERTO DE SANTA Previo a huelga

MARIA
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Concluido con avenencia 11/2010/077 | LIMASA Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/086 | CLAROS S.C.A. Previo a via judicial
Concluido con avenencia 11/2010/087 F.C.C,, S.A. EL PUERTO DE SANTA Previo a huelga
MARIA
Concluido con avenencia 11/2010/089 | COJETUSA Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/094 FCC, 5.A. EL PUERTO DE SANTA Previo a huelga
MARIA
. . AUTO LA VALENCIANA S.A. .
Concluido con avenencia 11/2010/095 LINESUR Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/096 | LIMASA Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/101 F'C'CC S.A. EL PUERTO DE SANTA Previo a huelga
MARIA
Concluido con avenencia 11/2010/107 F.C.C,, S.A. EL PUERTO DE SANTA Previo a huelga
MARIA
Concluido con avenencia 11/2010/114 FCCS.A. EL PUERTO DE SANTA Previo a huelga
MARIA
Concluido con avenencia 11/2010/126 F.C.C,, S.A. EL PUERTO DE SANTA Previo a huelga
MARIA
Concluido con avenencia 11/2010/134 | COJETUSA Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/138 | LINESUR Previo a huelga
. . FCC S.A (EL PUERTO DE SANTA .
Concluido con avenencia 11/2010/142 MARIA) Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/143 | FCC (El Puerto santa Maria) Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/144 | TRANSPORTES COBO S.A. Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/152 | DEALFE 2003 S.L. Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/155 | CESPAS.A. Previo a huelga
MANCOMUNIDAD DE
Concluido con avenencia 11/2010/168 | MUNICIPIOS DEL BAJO Previo a huelga
GUADALQUIVIR
Concluido con avenencia 11/2010/169 | FUNDACION ANDRES DE RIBERA | Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/189 | LINESUR Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/195 | SUR AUTO SHERRY S.A. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 11/2010/196 | CLAROS S.C.A. Previo a huelga
. . SERVICIOS URBANOS .
Concluido con avenencia 11/2010/200 AMARILLOS S.LU. Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/202 | ACASAS.A. Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/205 | UTE ACCIONA JEREZ Previo a huelga
Concluido con avenencia 11/2010/206 | CLAROS S.C.A. Previo a huelga
Concluido sin avenencia 11/2010/002 | IMTECH SPAIN S.L Previo a via judicial
Concluido sin avenencia 11/2010/003 | ABANTIA TICSA SA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia 11/2010/011 | EULEN S.A Previo a huelga
. . . SOCIEDAD DE ESTIBA' Y DESESTIBA . P
Concluido sin avenencia 11/2010/031 DEL PUERTO DE ALGECIRAS Previo a via judicial
. . . CONSTRUCCIONES AUGUSTO .
Concluido sin avenencia 11/2010/046 PEREZ S.L Previo a huelga
Concluido sin avenencia 11/2010/054 CONSTRUCCIONES AUGUSTO Previo a huelga

PEREZS.L
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Concluido sin avenencia 11/2010/059 lg]gli\]leZTg ILJCCIONES AUGUSTO Previo a huelga
Concluido sin avenencia 11/2010/061 gfgsﬁlﬁ“félﬁgg\]ARcoAth];o DE Previo a via judicial
Concluido sin avenencia 11/2010/062 | M.A.T. LIMPIEZA S.L Previo a via judicial
Concluido sin avenencia 11/2010/063 | ENTORNO Y VEGETACION S.A Previo a via judicial
Concluido sin avenencia 11/2010/064 | ENTORNO Y VEGETACION S.A Previo a via judicial
Concluido sin avenencia 11/2010/066 | CLECE SA Previo a huelga
Concluido sin avenencia 11/2010/067 | CLECE SA Previo a huelga
AYUNTAMIENTO DE LOS BARRIOS;

Concluido sin avenencia 11/2010/071 | INICIATIVA LOS BARRIOS; GAMAYy | Previo a huelga
RTV LOS BARRIOS

Concluido sin avenencia 11/2010/081 gEOIi’\]IaszTg ECCIONES AUGUSTO Previo a huelga

Concluido sin avenencia 11/2010/082 | HOTEL AL-MAR Previo a huelga

Concluido sin avenencia 11/2010/098 | EULEN SA Previo a via judicial
AYUNTAMIENTO DE LOS BARRIOS;

Concluido sin avenencia 11/2010/099 | INICIATIVA LOS BARRIOS; GAMAYy | Previo a huelga
RTV LOS BARRIOS

Concluido sin avenencia 11/2010/102 | ARQUISOCIAL Previo a huelga

Concluido sin avenencia 11/2010/103 | ARQUISOCIAL Previo a huelga

Concluido sin avenencia 11/2010/115 | ALGESA Previo a via judicial

Concluido sin avenencia 11/2010/117 gg\)/[f; AE i?li%i)DE SERVICIOS SL( Previo a huelga
COMISION PARITARIA DEL

Concluido sin avenencia 11/2010/122 IA%%I\[L\I{%I\;gEC 81%5(/11;\16[00VILES Previo a via judicial
AUTOPROPULSADAS Y 3 MAS

Concluido sin avenencia 11/2010/123 | COMOMIN DE TUBERIAS SL Previo a via judicial

Concluido sin avenencia 11/2010/137 é;{{i%gﬁgggggﬁ LALINEA Previo a huelga

Concluido sin avenencia 11/2010/145 | ACERINOX SA Previo a via judicial

Concluido sin avenencia 11/2010/158 g%ﬁ?;z? ACSO(I;TSEI;UCCIONES Y Previo a huelga
AYUNTAMIENTO DE LOS BARRIOS;

Concluido sin avenencia 11/2010/162 | INICIATIVA LOS BARRIOS; GAMAY | Previo a huelga
RTV LOS BARRIOS

Concluido sin avenencia 11/2010/184 | IMTECH SPAIN S.L.U Previo a huelga

Concluido sin avenencia 11/2010/022 | CYMIS.A. Previo a huelga

Concluido sin avenencia 11/2010/033 ?&%AACI;\%S)E)S URS.A. (SAN General

Concluido sin avenencia 11/2010/034 | GADIR SOLAR S.A. Previo a via judicial

Concluido sin avenencia 11/2010/036 | SEMI MAESSA Previo a via judicial

Concluido sin avenencia 11/2010/047 | CARREFOURS.L. Previo a via judicial

Concluido sin avenencia 11/2010/048 (AAQL[éﬁEI::firR?EI{{ ADO Previo a huelga

Concluido sin avenencia 11/2010/049 | CARREFOURS.L. Previo a via judicial
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Concluido sin avenencia 11/2010/051 | PESQUERIAS DE ALMADRABA General
. . . CECOSA HIPERMERCADOS S.L. . P
Concluido sin avenencia 11/2010/078 (“EROSKT CHICLANA") Previo a via judicial
COMPANIA DE TRANVIAS DE
Concluido sin avenencia 11/2010/093 | CADIZ A SAN FERNANDO Y Previo a via judicial
CARRACAS.A.
Concluido sin avenencia 11/2010/097 | SECTOR ALMADRABAS CADIZ Previo a via judicial
Concluido sin avenencia 11/2010/105 | ATLANTI SUR Previo a huelga
Concluido sin avenencia 11/2010/109 | SCHINDLER S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia 11/2010/112 | GADIR SOLAR S.A. Previo a huelga
COMISION PARITARIAT
. . . CONVENIO COLECTIVO . P
Concluido sin avenencia 11/2010/125 ANDALUZ DE GRUAS MOVILES Previo a via judicial
AUTOPROPULSADAS
Concluido sin avenencia 11/2010/164 | SEMI MAESSA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia 11/2010/172 | SEMI MAESSA General
Concluido sin avenencia 11/2010/186 | CABELLO SERVILIMPSA, S.L. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia 11/2010/190 | VALORIZA FACILITIES Previo a via judicial
Concluido sin avenencia 11/2010/191 | FUNDACION SAUCE Previo a huelga
. . . LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO .
Concluido sin avenencia 11/2010/197 DE HUELVA SL. Previo a huelga
Concluido sin avenencia 11/2010/008 | COJETUSA Previo a huelga
Concluido sin avenencia 11/2010/035 | LABOLUZ XXI S.L. General
Concluido sin avenencia 11/2010/039 | CADIZ ELECTRONICA S.A. General
. . . CENTROS COMERCIALES . P
Concluido sin avenencia 11/2010/042 CARREFOUR S.A. Previo a via judicial
. . . CENTROS COMERCIALES . e g
Concluido sin avenencia 11/2010/043 CARREFOUR S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia 11/2010/050 | CARREFOUR S.L. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia 11/2010/072 | QUALYTEL ANDALUCIAS.A.U Previo a via judicial
Concluido sin avenencia 11/2010/073 | QUALYTEL TELESERVICES, S.A. Previo a via judicial
. . . CENTRO DEPENDENCIA .
Concluido sin avenencia 11/2010/085 PUERTOLUZ Previo a huelga
Concluido sin avenencia 11/2010/091 | E.U.C. COSTA BALLENA Previo a huelga
. . . GRUPO DE EMPRESAS PEDRO .
Concluido sin avenencia 11/2010/092 ROMERO S.A. Previo a huelga
. . . CENTRO DEPENDENCIA .
Concluido sin avenencia 11/2010/111 PUERTOLUZ Previo a huelga
Concluido sin avenencia 11/2010/120 SOADL];: GAS WILLIAMS HUMBERT Previo a via judicial
Concluido sin avenencia 11/2010/135 F.C.C,’ S.A. EL PUERTO DE SANTA Previo a huelga
MARIA
Concluido sin avenencia 11/2010/139 | URBASER S.A. JEREZ Previo a via judicial
Concluido sin avenencia 11/2010/149 | ENYLOPS.L. Previo a huelga
. . . MARIA ANGUSTIAS ENRIQUE .
Concluido sin avenencia 11/2010/150 BECERRA Previo a huelga
Concluido sin avenencia 11/2010/161 AZUCARERA EBROS.L U. (Azucarera Previo a via judicial

de Jerez. Azucarera del Guadalete)
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Concluido sin avenencia 11/2010/165 | CADIZ ELECTRONICA S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia 11/2010/187 | SERVINCER S.L. Previo a huelga
Concluido sin avenencia 11/2010/188 | CLAROS S.C.A. Previo a huelga
Concluido sin avenencia 11/2010/192 | SERVINCER S.L. Previo a huelga
Concluido sin avenencia 11/2010/199 | CESPA CONTEN S.A. Previo a huelga
Concluido sin avenencia 11/2010/208 | ACASAS.A. Previo a huelga
Intentado sin efecto 11/2010/001 | AMANECER Previo a huelga
Intentado sin efecto 11/2010/004 | ENTORNO Y VEGETACION Previo a huelga
Intentado sin efecto 11/2010/013 | AUTOMOCION TOMAX Previo a via judicial
Intentado sin efecto 11/2010/014 | AMANECER Previo a huelga
Intentado sin efecto 11/2010/024 | IMTECH SPAIN S.L Previo a via judicial
Intentado sin efecto 11/2010/053 | VESTAS EOLICAS SAU Previo a via judicial
Intentado sin efecto 11/2010/108 | AMANECER Previo a huelga

. AYUNTAMIENTO DE LA LINEA .
Intentado sin efecto 11/2010/118 DE LA CONCEPCION Previo a huelga
SOCIEDAD MUNICIPAL DE
Intentado sin efecto 11/2010/129 | COMUNCACION (SOMDECO) y Previo a huelga
AYUNTAMIENTO LA LINEA
Intentado sin efecto 11/2010/170 | LITEYCA SL Previo a huelga
Intentado sin efecto 11/2010/180 | LITEYCASL General
. ROMESAN 2007- COPISA .
Intentado sin efecto 11/2010/203 CONSTRUCTORA PIRENAICA Previo a huelga
Intentado sin efecto 11/2010/021 | SEGURIDAD SANSAS.A. Previo a via judicial
Intentado sin efecto 11/2010/070 EEBOAS ER S.A. CHICLANA y Previo a via judicial
. EMPRESA MUNICIPAL AGUAS . g
Intentado sin efecto 11/2010/090 DE CADIZ S.A. Previo a via judicial
Intentado sin efecto 11/2010/133 | VOLCONSA S.A. Previo a via judicial
FUNDACION SAUCE (CENTRO
Intentado sin efecto 11/2010/141 | RECURSOS DORA REYES Y Previo a huelga
ALBERGUE MUNICIPAL)
Intentado sin efecto 11/2010/173 | MOTOR TRES CAMINOS S.L. Previo a huelga
Intentado sin efecto 11/2010/175 | FUNDACION SAUCE Previo a huelga
Intentado sin efecto 11/2010/183 gEASQUERIAS DE ALMADRABA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 11/2010/201 | LOOMIS SPAIN S.A. Previo a via judicial
. ANDALUZA DE MONTAJES Y .
Intentado sin efecto 11/2010/005 ENCOFRADOS Previo a huelga
. ECORECICLAJES DE ARCOS DE .
Intentado sin efecto 11/2010/171 LA FRONTERA S.L. Previo a huelga
. FORPE / ASOCIACION . e g
Intentado sin efecto 11/2010/193 EMPRESAS AERONAUTICAS Previo a via judicial
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Desistido: peticiondela | 11 /5319110 | INTEC - AIR S.L. Previo a via judicial
parte actora
Desistido: peticiondela | 11 /5910/194 | FORJA XXI Previo a via judicial
parte actora
Desistimiento por
desconvocatoria de 11/2010/012 | SEMI MAESSA Previo a huelga
huelga
Desistimiento por )
desconvocatoria de 11/2010/018 | INFORMATICA DE PUERTO REAL Previo a huelga
huelga
Desistimiento por
desconvocatoria de 11/2010/130 | MOTOR TRES CAMINOS Previo a huelga
huelga
Desistimiento por
desconvocatoria de 11/2010/131 | JEZIRAT MOTOR Previo a huelga
huelga
Desistimiento por
desconvocatoria de 11/2010/132 | CARTUJA MOVIL Previo a huelga
huelga
Desistimiento por
desconvocatoria de 11/2010/174 | UTE SUFI COINTER Previo a huelga
huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/015 | ESCAPILEO S.L. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/041 | PESQUERIAS DE ALMADRABA General
Concluido con avenencia | 11/2010/056 | ESCAPILEO S.L. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/068 | ATLANTI SUR Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/074 | SCHINDLER S.A. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/083 gLIiLTIVOS PISCICOLAS MARINOS, Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 11,/2010/088 | THYSSENKRUPP ELEVADORES S.L. | Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/104 | CLECE S.A. Previo a via judicial
. . HOSTELERIA UNISA S.A. (HOTEL .
Concluido con avenencia | 11/2010/116 CONIL PARK) Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/119 | IMESAPI S.A. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/124 gicggR TRANSPORTE SANITARIO Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/160 | UTE SUFI COINTER Previo a huelga
. . RESIDENCIA DE MAYORES REIFS .
Concluido con avenencia | 11/2010/207 CHICLANA Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 11/2010/022 | CYMI S.A. Previo a huelga
. . . AQUAGEST SUR S.A. (SAN
Concluido sin avenencia | 11/2010/033 FERNANDO) General
Concluido sin avenencia | 11/2010/034 | GADIR SOLAR S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 11/2010/036 | SEMI MAESSA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 11/2010/047 | CARREFOUR S.L. Previo a via judicial
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Concluido sin avenencia | 11/2010/048 EZQLLCL:(I\;I]::FirR?EIE{ ADO Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 11/2010/049 | CARREFOUR S.L. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 11/2010/051 | PESQUERIAS DE ALMADRABA General
Concluido sin avenencia | 11/2010/078 (C”Ié%gzﬁg{é;?gy AEIESé)DOS S.L. Previo a via judicial
COMPANIA DE TRANVIAS DE

Concluido sin avenencia | 11/2010/093 | CADIZ A SAN FERNANDO Y Previo a via judicial
CARRACAS.A.

Concluido sin avenencia | 11/2010/097 | SECTOR ALMADRABAS CADIZ Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 11/2010/105 | ATLANTI SUR Previo a huelga

Concluido sin avenencia | 11/2010/109 | SCHINDLER S.A. Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 11/2010/112 | GADIR SOLAR S.A. Previo a huelga
COMISION PARITARIA T CONVENIO

Concluido sin avenencia | 11/2010/125 | COLECTIVO ANDALUZ DE GRUAS | Previo a via judicial
MOVILES AUTOPROPULSADAS

Concluido sin avenencia | 11/2010/164 | SEMI MAESSA Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 11/2010/172 | SEMI MAESSA General

Concluido sin avenencia | 11/2010/186 | CABELLO SERVILIMPSA, S.L. Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 11/2010/190 | VALORIZA FACILITIES Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 11/2010/191 | FUNDACION SAUCE Previo a huelga

Concluido sin avenencia | 11/2010/197 gggﬁgﬁg{.MANTENIMIENTO DE Previo a huelga

Intentado sin efecto 11/2010/021 | SEGURIDAD SANSA S.A. Previo a via judicial

Intentado sin efecto 11/2010/070 | URBASER S.A. CHICLANA y CC.OO. | Previo a via judicial

Intentado sin efecto 11/2010/090 EIX‘I;II{; ?ZMUNICIPAL AGUAS DE Previo a via judicial

Intentado sin efecto 11/2010/133 | VOLCONSA S.A. Previo a via judicial
FUNDACION SAUCE (CENTRO

Intentado sin efecto 11/2010/141 | RECURSOS DORA REYES Y Previo a huelga
ALBERGUE MUNICIPAL)

Intentado sin efecto 11/2010/173 | MOTOR TRES CAMINOS S.L. Previo a huelga

Intentado sin efecto 11/2010/175 | FUNDACION SAUCE Previo a huelga

Intentado sin efecto 11/2010/183 | PESQUERIAS DE ALMADRABA S.A. | Previo a via judicial

Intentado sin efecto 11/2010/201 | LOOMIS SPAIN S.A. Previo a via judicial

151



cl
serclA MEemoria SERCLA 2010
SEDE DE ALGECIRAS
Estado Expte Denominacion Procedim.
Desistido: incomparecencia | 11 /710 /052 | VESTAS EOLICAS SAU Previo a via judicial
de la parte actora
Desistido: peticiondela | 175010 /009 | ARQUITEMPO Previo a huelga

parte actora

Desistido: peticién de la
parte actora

11/2010/127

AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE
LA CONCEPCION

Previo a huelga

Desistido: peticién de la
parte actora

11/2010/128

SENTRIA CONSTRUCCIONES DEL
ESTRECHO

Previo a huelga

Desistido: peticién de la CEPSA QUIMICA

parte actora 11/2010/140 GUADARRANQUE General
Desistimiento por P

desconvocatoria de 11/2010/136 BCM GESTION DE SERVICIOS SL( Previo a huelga

huelga

SAD LA LINEA)

Desistimiento por

desconvocatoria de 11/2010/148 | REPARACIONES ALGECIRAS SL Previo a huelga
huelga

Desistimiento por AERONAVAL DE

desconvocatoria de 11/2010/159 | CONSTRUCCIONES E Previo a huelga

huelga

INSTALACIONES ELECTRICAS SA

Concluido con avenencia

11/2010/020

FOMENTO CONSTRUCCIONES Y
CONTRATAS ( FCC)

Previo a huelga

Concluido con avenencia

11/2010/023

SERVICIOS INTEGRALES DE
PERSONAL

Previo a huelga

Concluido con avenencia

11/2010/027

ALGESA

Previo a huelga

Concluido con avenencia

11/2010/028

SENTRIA CONSTRUCCIONES DEL
ESTRECHO

Previo a huelga

Concluido con avenencia

11/2010/040

CONSTRUCCIONES AUGUSTO
PEREZS.L

Previo a huelga

Concluido con avenencia

11/2010/079

AQUALIA GESTION INTEGRAL
DEL AGUA

Previo a huelga

Concluido con avenencia

11/2010/080

COTRINSUR-MAT

Previo a via judicial

Concluido con avenencia

11/2010/084

OCIOSUR SAN ROQUE, UTE

Previo a via judicial

Concluido con avenencia | 11/2010/100 | M.A.T. LIMPIEZA S.L Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 11/2010/121 | GINSO Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 11/2010/146 | FCC SAN ROQUE Previo a huelga

. . MECALSUR SA Y MEGADAR .
Concluido con avenencia | 11/2010/147 TERMODINAMICA SL Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/153 MATADERO MUNICIPAL Previo a huelga

AYUNTAMIENTO DE LA LINEA

Concluido con avenencia

11/2010/154

ARCGISA

Previo a huelga

Concluido con avenencia

11/2010/156

JULIO CRESPO GRANALLADOS Y
PINTURAS SA'Y CEPSA REFINERIA

Previo a huelga

Concluido con avenencia

11/2010/157

E.T. CRONOS AYUNTAMIENTO DE
LOS BARRIOS

Previo a huelga

Concluido con avenencia

11/2010/163

MECALSUR SA Y MEGADAR
TERMODINAMICA SL

Previo a huelga
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Concluido con avenencia | 11/2010/166 SAIIS/II];I]::AI\IT\IFI]AE ]:S)I]:: ENERGIA Y Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/167 | S.E.A. s.r.l. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/178 | COMOMIN DE TUBERIAS SL Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/179 | MARITIMA ALGECIRENA SL Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 11/2010/181 %EIS\?&SDIIJIE :ﬁlérgf ADAR Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/182 | AYUNTAMIENTO DE LOS BARRIOS | General
MANTENIMIENTOS Y MONTAJES
Concluido con avenencia | 11/2010/185 | INDUSTRIALES( MASA Previo a huelga
ALGECIRAS SA)
Concluido con avenencia | 11/2010/198 | EUROGRUAS ALGECIRAS Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/204 | EUROGRUAS ALGECIRAS General
Concluido sin avenencia | 11/2010/002 | IMTECH SPAIN S.L Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 11/2010/003 | ABANTIA TICSA SA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 11/2010/011 | EULEN S.A Previo a huelga
SOCIEDAD DE ESTIBAY
Concluido sin avenencia | 11/2010/031 | DESESTIBA DEL PUERTO DE Previo a via judicial
ALGECIRAS
Concluido sin avenencia | 11/2010/046 IEISZ)RI\]IESZTS ECCIONES AUGUSTO Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 11/2010/054 IGI:QIi\]IESZTg ECCIONES AUGUSTO Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 11/2010/059 ISISI?IIESZTg ECCIONES AUGUSTO Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 11/2010/061 gféﬁi&féNgfLAR%gggo DE Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 11/2010/062 | M.A.T. LIMPIEZA S.L Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 11/2010/063 | ENTORNO Y VEGETACION S.A Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 11/2010/064 | ENTORNO Y VEGETACION S.A Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 11/2010/066 | CLECE SA Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 11/2010/067 | CLECE SA Previo a huelga
AYUNTAMIENTO DE LOS BARRIOS;
Concluido sin avenencia | 11/2010/071 | INICIATIVA LOS BARRIOS; GAMAy | Previo a huelga
RTV LOS BARRIOS
Concluido sin avenencia | 11/2010/081 g}?lggSZTg ECCIONES AUGUSTO Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 11/2010/082 | HOTEL AL-MAR Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 11/2010/098 | EULEN SA Previo a via judicial
AYUNTAMIENTO DE LOS BARRIOS;
Concluido sin avenencia | 11/2010/099 | INICIATIVA LOS BARRIOS; GAMAy | Previo a huelga
RTV LOS BARRIOS
Concluido sin avenencia | 11/2010/102 | ARQUISOCIAL Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 11/2010/103 | ARQUISOCIAL Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 11/2010/115 | ALGESA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 11/2010/117 BCM GESTION DE SERVICIOS SL( Previo a huelga

SAD LA LINEA)
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COMISION PARITARIA DEL

Concluido sin avenencia | 11/2010/122 TA?\IODI\AL\I]}{:JNZI(I))EC 8]ﬁgigI;/A%VILES Previo a via judicial
AUTOPROPULSADAS Y 3 MAS

Concluido sin avenencia | 11/2010/123 | COMOMIN DE TUBERIAS SL Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 11/2010/137 éX[éNOll;l?Cl\gi’]ECl\IIgi DE LA LINEA DE Previo a huelga

Concluido sin avenencia | 11/2010/145 | ACERINOX SA Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 11/2010/158 E%ﬁ?;;? ACS(?I;IEEI){UCCIONES Y Previo a huelga
AYUNTAMIENTO DE LOS BARRIOS;

Concluido sin avenencia | 11/2010/162 | INICIATIVA LOS BARRIOS; GAMAy | Previo a huelga
RTV LOS BARRIOS

Concluido sin avenencia | 11/2010/184 | IMTECH SPAIN S.L.U Previo a huelga

Intentado sin efecto 11/2010/001 | AMANECER Previo a huelga

Intentado sin efecto 11/2010/004 | ENTORNO Y VEGETACION Previo a huelga

Intentado sin efecto 11/2010/013 | AUTOMOCION TOMAX Previo a via judicial

Intentado sin efecto 11/2010/014 | AMANECER Previo a huelga

Intentado sin efecto 11/2010/024 | IMTECH SPAIN S.L Previo a via judicial

Intentado sin efecto 11/2010/053 | VESTAS EOLICAS SAU Previo a via judicial

Intentado sin efecto 11/2010/108 | AMANECER Previo a huelga

Intentado sin efecto 11/2010/118 éX[éNOll;l?Cl\gi’]ECl\IIgi DE LA LINEA DE Previo a huelga
SOCIEDAD MQNICIPAL DE

Intentado sin efecto 11/2010/129 | COMUNCACION (SOM]?ECO) y Previo a huelga
AYUNTAMIENTO LA LINEA

Intentado sin efecto 11/2010/170 | LITEYCA SL Previo a huelga

Intentado sin efecto 11/2010/180 | LITEYCASL General

Intentado sin efecto 11/2010/203 ROMESAN 2007- COPISA Previo a huelga

CONSTRUCTORA PIRENAICA
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SEDE DE JEREZ
Estado Expte Denominacion Procedim.
Desistido:
. . MANUEL ALBAS.A.y .
incomparecencia de la 11/2010/037 AYUNTAMIENTO DE JEREZ Previo a huelga
parte actora
Desistido: peticion de la EC.C,S.A. ELPUERTO DE SANTA .
parte actora 11/2010/032 MARIA Previo a huelga
Desistido: peticion de la F.C.C,S.A. EL PUERTO DE SANTA .
parte actora 11/2010/075 MARTA Previo a huelga
Desistido: peticion de la MARIA ANGUSTIAS ENRIQUE .
parte actora 11/2010/177 BECERRA Previo a huelga
Desistimiento por CLAROS, S.C.A. DE INTERES .
desconvocatoria de huelga 11/2010/010 SOCIAL Previo a huelga
Desistimiento por 11/2010/019 | ANTONIO MARQUEZ AGUILAR | Previo a huelga
desconvocatoria de huelga
Desistimiento por AYUNTAMIENTO DE .
desconvocatoria de huelga 11/2010/113 VILLAMARTIN Previo a huelga
Desistimiento por ECORECICLAJES DE ARCOS DE LA .
desconvocatoria de huelga 11/2010/151 FRONTERA Previo a huelga
Desistimiento por :
desconvocatoria de huelga 11/2010/176 | ENYLOPS.L. Previo a huelga
Imposib. Celebracién: no .
constitucion de 1a C.C.M. 11/2010/106 | LIMASA Previo a huelga
FCC/S.A. SERVICIO DE LIMPIEZA
Concluido con avenencia | 11/2010/006 | VIARIA'YY RECOGIDA DE RESIDUOS | Previo a huelga
DEL PUERTO DE SANTA MARIA
MAYSE, S.L. (SERV. DE LIMPIEZA
. . DE COLEGIOS PUBLICOS Y .
Concluido con avenencia | 11,/2010/007 DEPENDENCIAS MUNICIPALES Previo a huelga
DEL PTO STA MARIA)
Concluido con avenencia | 11/2010/016 F'C'CC S.A. EL PUERTO DE SANTA Previo a huelga
MARIA
Concluido con avenencia | 11/2010/017 | FUNDACION ANDRES DE RIBERA | Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/025 F.C.C,’ S.A. EL PUERTO DE SANTA Previo a huelga
MARIA
Concluido con avenencia | 11/2010/026 | FONTANERIA LOBATO Previo a huelga
. . DISTRIBUIDORA INTERNACIONAL .
Concluido con avenencia | 11,/2010/029 DE ALIMENTACION S.A. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/030 | CLAROSS.C.A. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/038 | EULEN S.A. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/044 | COJETUSA Previo a huelga
. . CENTRO DEPENDENCIA .
Concluido con avenencia | 11/2010/045 PUERTOLUZ Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/055 | LIMASA Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/060 | URBASER S.A. JEREZ Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 11,/2010/065 SDELTA CONSTRUCTORA DEL SUR Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/069 | URBASER S.A. JEREZ Previo a huelga
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Concluido con avenencia | 11/2010/076 F'C'CC S.A. EL PUERTO DE SANTA Previo a huelga
MARIA
Concluido con avenencia | 11/2010/077 | LIMASA Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/086 | CLAROS S.C.A. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 11/2010/087 F.C.C,, S.A. EL PUERTO DE SANTA Previo a huelga
MARIA
Concluido con avenencia | 11,/2010/089 | COJETUSA Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11,/2010/094 EC.C, S.A. EL PUERTO DE SANTA Previo a huelga
MARIA
. . AUTO LA VALENCIANA S.A. .
Concluido con avenencia | 11/2010/095 LINESUR Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/096 | LIMASA Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/101 F‘C.C,’ S.A. EL PUERTO DE SANTA Previo a huelga
MARIA
Concluido con avenencia | 11/2010/107 F.C.C,, S.A. EL PUERTO DE SANTA Previo a huelga
MARIA
Concluido con avenencia | 11/2010/114 FCC S.A. EL PUERTO DE SANTA Previo a huelga
MARIA
Concluido con avenencia | 11/2010/126 EC.C, S.A. EL PUERTO DE SANTA Previo a huelga
MARIA
Concluido con avenencia | 11/2010/134 | COJETUSA Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/138 | LINESUR Previo a huelga
. . FCC S.A (EL PUERTO DE SANTA .
Concluido con avenencia | 11/2010/142 MARIA) Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/143 | FCC (El Puerto santa Maria) Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/144 | TRANSPORTES COBO S.A. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/152 | DEALFE 2003 S.L. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/155 | CESPA S.A. Previo a huelga
MANCOMUNIDAD DE
Concluido con avenencia | 11/2010/168 | MUNICIPIOS DEL BAJO Previo a huelga
GUADALQUIVIR
Concluido con avenencia | 11/2010/169 | FUNDACION ANDRES DE RIBERA | Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/189 | LINESUR Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/195 | SUR AUTO SHERRY S.A. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 11/2010/196 | CLAROS S.C.A. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/200 gliRl\J/ICIOS URBANOS AMARILLOS Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/202 | ACASAS.A. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/205 | UTE ACCIONA JEREZ Previo a huelga
Concluido con avenencia | 11/2010/206 | CLAROS S.C.A. Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 11/2010/008 | COJETUSA Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 11/2010/035 | LABOLUZ XXIS.L. General
Concluido sin avenencia | 11/2010/039 | CADIZ ELECTRONICA S.A. General
. . . CENTROS COMERCIALES . PP
Concluido sin avenencia | 11,/2010/042 CARREFOUR S.A. Previo a via judicial
. . . CENTROS COMERCIALES . PRV
Concluido sin avenencia | 11/2010/043 CARREFOUR S.A. Previo a via judicial
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Concluido sin avenencia | 11/2010/050 | CARREFOUR S.L. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 11/2010/072 | QUALYTEL ANDALUCIA S.A.U Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 11/2010/073 | QUALYTEL TELESERVICES, S.A. Previo a via judicial

. . . CENTRO DEPENDENCIA .
Concluido sin avenencia | 11/2010/085 PUERTOLUZ Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 11/2010/091 | E.U.C. COSTA BALLENA Previo a huelga
. . . GRUPO DE EMPRESAS PEDRO .
Concluido sin avenencia | 11,/2010/092 ROMERO S.A. Previo a huelga
. . . CENTRO DEPENDENCIA .
Concluido sin avenencia | 11/2010/111 PUERTOLUZ Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 11/2010/120 gOADL]IE GAS WILLIAMS HUMBERT Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 11/2010/135 F‘C.C,’ S.A. EL PUERTO DE SANTA Previo a huelga
MARIA
Concluido sin avenencia | 11/2010/139 | URBASER S.A. JEREZ Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 11/2010/149 | ENYLOP S.L. Previo a huelga
. . . MARIA ANGUSTIAS ENRIQUE .
Concluido sin avenencia | 11,/2010/150 BECERRA Previo a huelga
AZUCARERA EBRO S.L.U.
Concluido sin avenencia | 11/2010/161 | (Azucarera de Jerez. Azucarera del Previo a via judicial
Guadalete)
Concluido sin avenencia | 11/2010/165 | CADIZ ELECTRONICA S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 11/2010/187 | SERVINCER S.L. Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 11/2010/188 | CLAROS S.C.A. Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 11/2010/192 | SERVINCER S.L. Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 11/2010/199 | CESPA CONTEN S.A. Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 11/2010/208 | ACASAS.A. Previo a huelga
. ANDALUZA DE MONTAJES Y .
Intentado sin efecto 11/2010/005 ENCOFRADOS Previo a huelga
. ECORECICLAJES DE ARCOS DE LA .
Intentado sin efecto 11/2010/171 FRONTERA S.L. Previo a huelga
Intentado sin efecto 11/2010/193 FORPE / ASOCIACION EMPRESAS Previo a via judicial

AERONAUTICAS
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Archivado por falta de MEDIA MARKT (VIDEO-TV-HIFI- . P
subsanacién 14/2010/040 | gy £CTRO-COMPUTER-FOTO, SA) | L revio a viajudicial
Archivado por falta de INSTITUTO PROVINCIAL DE . P,
subsanacion 14/2010/064 BIENESTAR SOCIAL Previo a via judicial
Desistido:
incomparecencia de la 14/2010/018 | PANRICO, SLU Previo a via judicial
parte actora
Desistido: peticiondela | 14 /010,/001 | PANRICO SLU Previo a via judicial
parte actora
Desistido: peticién de Ia CONSE]. IGUALDAD Y BIENESTAR
arte acto'rz 14/2010/028 SOCIA’L JA, Y CONSE]J. HACIENDAY | Previo a via judicial
p ADMON. PUBLICA JA
Concluido con avenencia | 14/2010/003 SEACURITAS SEGURIDAD ESPANA Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 14/2010/008 | QUALYTEL TELESERVICES S.A Previo a huelga
Concluido con avenencia | 14/2010/009 | AC CORDOBA PALACIO S.L Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 14/2010/010 | AGC PEDRAGOSA, SA Previo a huelga
Concluido con avenencia | 14/2010/026 | SCA CLAROS Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 14/2010/030 | SECTOR METAL CORDOBA Previo a via judicial
. . FERROVIAL Y SERVICIOS, SA .
Concluido con avenencia | 14/2010/041 (FERROSER) Previo a huelga
Concluido con avenencia | 14/2010/043 | CLECE, SA Previo a huelga
Concluido con avenencia | 14/2010/046 g{“{ilggﬁA EL TEJAR NTRA. SRA. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 14/2010/055 | JIMENEZ LOPERA, SA Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 14/2010/057 | IMPRENTA SAN PABLO, SL Previo a huelga
. . DALKIA ENERGIA Y SERVICIOS, SA .
Concluido con avenencia | 14/2010/058 Y HOSPITAL INFANTA MARGARITA Previo a huelga
Concluido con avenencia | 14/2010/059 | PISCINAS PGR, SL Previo a huelga
Concluido con avenencia | 14/2010/062 | AGC PEDRAGOSA, SA Previo a huelga
Concluido con avenencia | 14/2010/063 | SECTOR DE CAMPO DE CORDOBA | Previo a huelga
Concluido con avenencia | 14/2010/066 | IBP ATCOSA, SL Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 14/2010/067 | RENFE OPERADORA Previo a huelga
Concluido con avenencia | 14/2010/068 | RENFE OPERADORA Previo a huelga
. . EMPRESA DE GESTION . S
Concluido con avenencia | 14/2010/069 MEDIOAMBIENTAL S.A Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 14/2010/070 giNSA’ VIGILANCIA INTEGRADA, Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 14/2010/071 | EMERGIA CONTACT CENTER, SL Previo a via judicial
A ) AGRUPACION EMPRESARIAL DE o
Concluido sin avenencia | 14/2010/002 TRASNPORTES FANDABUS Y ATC Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 14/2010/004 | HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 14/2010/005 | SECTOR DE CAMPO DE CORDOBA | Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 14/2010/006 | SECTOR CAMPO CORDOBA Previo a via judicial
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Concluido sin avenencia | 14/2010/012 | MEDITERRANEA DE CATERING S.L. | Previo a via judicial
. . . RESIDENCIA SANTISIMA . b e
Concluido sin avenencia | 14/2010/013 TRINIDAD Previo a via judicial
. . . CERRAMIENTOS INDUSTRIALES . PRI
Concluido sin avenencia | 14/2010/016 LOS PEDROCHES, SL Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 14/2010/017 | HOTEL AC CORDOBA PALACIO Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 14/2010/019 | TELEPIZZA, SAU Previo a via judicial
. . . CENTRO COMERCIAL CARREFOUR . PP
Concluido sin avenencia | 14/2010/020 LA SIERRA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 14/2010/021 CENTRO COMERCIAL CARREFOUR Previo a via judicial
ZAHIRA
Concluido sin avenencia | 14/2010/022 | CAJASUR Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 14/2010/023 | CAJASUR Previo a via judicial
. . . PENIBETICA DE CERVEZAS Y . e
Concluido sin avenencia | 14/2010/024 BEBIDAS S.L Previo a via judicial
. . . AUTOBUSES DE CORDOBA, SA . P
Concluido sin avenencia | 14/2010/025 (AUCORSA) Previo a via judicial
. . . AUTOBUSES DE CORDOBA, SA . e g
Concluido sin avenencia | 14/2010/027 (AUCORSA) Previo a via judicial
ASOCIACION PARA EL
Concluido sin avenencia | 14/2010/029 | DESARROLLO Y LA INTEGRACION | Previo a via judicial
MERIDIANOS
. . . OLEICOLA EL TEJAR N* S§*
Concluido sin avenencia | 14/2010/033 ARACELL SCA General
Concluido sin avenencia | 14/2010/034 gf PORY ELECTRICIDAD EL TEJAR, General
. . . DISTRIBUIDORA INTERNACIONAL . e
Concluido sin avenencia | 14/2010/035 DE ALIMENTACION, DIA, SA Previo a via judicial
A ) SECTOR CONSTRUCCION DE )
Concluido sin avenencia | 14/2010/036 CORDOBA Previo a huelga
. . . DISTRIBUIDORA INTERNACIONAL . P
Concluido sin avenencia | 14/2010/037 DE ALIMENTACION, DIA, SA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 14/2010/038 | PROCERAN, SAU Previo a via judicial
SOCIEDAD COOPERATIVA
Concluido sin avenencia | 14/2010/039 | GANADERADEL VALLE DE LOS Previo a via judicial
PEDROCHES
. . . ESTACION DE SERVICIO JUAN . PRI
Concluido sin avenencia | 14/2010/042 GARCIA DIAZ, SA Previo a via judicial
. . . FALCON CONTRATAS Y . P
Concluido sin avenencia | 14/2010/047 SEGURIDAD, SA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 14/2010/049 | JIMENEZ LOPERA, SA Previo a huelga
. . . CERRAMIENTOS INDUSTRIALES .
Concluido sin avenencia | 14/2010/050 LOS PEDROCHES, SL Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 14/2010/054 | KME-LOCSA S.A Previo a huelga
. . . CERRAMIENTOS INDUSTRIALES .
Concluido sin avenencia | 14/2010/060 LOS PEDROCHES S.L Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 14/2010/061 | KME-LOCSA S.A Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 14/2010/065 | SERHOCA S.L Previo a via judicial
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Concluido sin avenencia | 14/2010/073 | RAFAEL SALINAS GAVILAN Previo a huelga
Intentado sin efecto 14/2010/007 | LOOMIS SPAIN S.A Previo a via judicial
Intentado sin efecto 14/2010/011 | PENINSULAR DEL LATON, SA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 14/2010/031 | AC CORDOBA PALACIO, SL Previo a via judicial
. SOS CORPORACION . PP
Intentado sin efecto 14/2010/032 ALIMENTARIA, SA Previo a via judicial
ADMINISTRADOR DE
Intentado sin efecto 14/2010/044 | INFRAESTRUCTURAS Previo a via judicial
FERROVIARIAS (ADIF)
Intentado sin efecto 14/2010/045 | AYUNTAMIENTO DE CORDOBA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 14/2010/048 | EPRINSA Previo a via judicial
. FALCON CONTRATAS Y . e e
Intentado sin efecto 14/2010/051 SEGURIDAD, SA Previo a via judicial
. AUTOBUSES DE CORDOBA, SA . S
Intentado sin efecto 14/2010/052 (AUCORSA) Previo a via judicial
. FALCON CONTRATAS Y . P
Intentado sin efecto 14/2010/053 SEGURIDAD, SA Previo a via judicial
. INSTITUTO PROVINCIAL DE . P
Intentado sin efecto 14/2010/072 BIENESTAR SOCIAL Previo a via judicial
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Citado 18/2010/086 | INAGRA SA General
Citado 18/2010/106 | AYUNTAMIENTO OGIJARES g%ﬁi;}?emcedlmlem’sz
Aplazado por acuerdo LIMPIEZA PUBLICA COSTA . .
de la CCM 18/2010/109 TROPICAL Previo a via judicial
Desistido: incomparecencia | 15 /7910/001 | EMASAGRA Previo a via judicial
de la parte actora
Desistido: peticién de la HIERRO ELABORADO LA .
parte actora 18/2010/013 | A1 EAGUARA SL Previo a huelga
Desistido: peticiondela | 14 51 /033 | ACSA SORIGUE Previo a via judicial
parte actora
Desistido: peticion de la 18/2010/059 AUTODISTRIBUCION ILLIBERIS Previo a huelga

parte actora

SA

Desistido: peticion de la ANDALUCIA EMPRENDE
arte ac t(;rg 18/2010/062 | FUNDACION PUBLICA Previo a via judicial

P ANDALUZA
Desistido: peticién de la HIERRO ELABORADO LA .
parte actora 18/2010/081 | A1 EAGUARA SL Previo a huelga
Desistido: peticiondela | 157010/100 | PLAYA DE LA CHINA SA Previo a via judicial
parte actora
Suspendido 18/2010/084 | CESPAS A Previo a huelga

. . CORAESGRA ESTACION SL .
Concluido con avenencia | 18/2010/006 McDONALDS Previo a huelga
Concluido con avenencia | 18/2010/009 | TRYS 2001 SA Previo a huelga

. . SECTOR OFICINAS Y DESPACHOS
Concluido con avenencia | 18/2010/012 GRANADA General

. . HOTEL ALMUNECAR PLAYA .
Concluido con avenencia | 18/2010/014 GRUPO HOTELES PLAYA SA Previo a huelga
Concluido con avenencia | 18/2010/015 | TOSTADEROS SOL DE ALBA SA General
Concluido con avenencia | 18/2010/016 | INAGRA SA General

. . FUNDOSA LAVANDERIAS
Concluido con avenencia | 18/2010/018 INDUSTRIALES SA General
Concluido con avenencia | 18/2010/020 | SERGESA TELEVIDA SLU Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 18/2010/021 | ADHARA SCA Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 18/2010/023 | SECTOR MADERA GRANADA Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 18/2010/025 | CLECE SA General
Concluido con avenencia | 18/2010/026 | CONTINENTAL COMERCIAL 21 Previo a huelga
Concluido con avenencia | 18/2010/027 | NEX CONTINENTAL Previo a huelga
Concluido con avenencia | 18/2010/028 | AUTEDIA SA Previo a huelga

. . HIERRO ELABORADO LA .
Concluido con avenencia | 18/2010/030 ALFAGUARA SL Previo a huelga
Concluido con avenencia | 18/2010/036 | INAGRA SA Previo a huelga
Concluido con avenencia | 18/2010/037 | METALURGICA MONACHIL SL Previo a huelga
Concluido con avenencia | 18/2010/038 | TENERIAS ALFA SAU Previo a huelga
Concluido con avenencia | 18/2010/041 | GESTAGUA SA General
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Concluido con avenencia | 18/2010/045 | METALURGICA MONACHIL SL Previo a huelga
Concluido con avenencia | 18/2010/047 | PULEVA FOOD SL General
Concluido con avenencia | 18/2010/051 | AGRICOLA CAMPOMAR SL Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 18/2010/055 | BALNEARIO DE LANJARON SA Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 18/2010/060 Efé,ﬂlfg AS EUROPEAS DEL Previo a huelga
Concluido con avenencia | 18/2010/075 giRROSER INFRAESTRUCTURAS Previo a via judicial
Determinacién de
Concluido con avenencia | 18/2010/076 | TORRASPAPEL S A servicios de seguridad
y mantenimiento
AERONAVAL DE
Concluido con avenencia | 18/2010/077 | CONSTRUCCIONES E Previo a via judicial
INSTALACIONES SA
Concluido con avenencia | 18/2010/078 SQEERONEA GESTION INTEGRAL Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 18/2010/079 (SQEERONEA GESTION INTEGRAL Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 18/2010/080 gg)l\:gi SIIE/I PRESA FLEXOL Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 18/2010/082 | TRYS 2001 SA Previo a huelga
Concluido con avenencia | 18/2010/085 | FUNDACION GRANADA EDUCA | Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 18/2010/087 | PILSA SA General
Concluido con avenencia | 18/2010/088 | PILSA SA Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 18/2010/089 | PILSA SA Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 18/2010/091 | GRUAS ALBENIZ SL'Y DOS MAS Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 18/2010/092 | ACCIONA INSTALACIONES S A Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 18/2010/095 | INAGRA SA Previo a huelga
Concluido con avenencia | 18/2010/099 | CATERING IBAGARSL Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 18/2010/102 | AYUNTAMIENTO DE OGIJARES Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 18/2010/103 gf}gfl\AHf? AS EUROPEAS DEL Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 18/2010/105 | PLAYA DE LA CHINA SA Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 18/2010/002 | PORTINOX SA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 18/2010/004 ES?AA;TEEA%EE%?{EEIA%;Q%L Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 18/2010/005 | TRANSPORTES ROBER SA General
EMPRESA MUNICIPAL DE
Concluido sin avenencia | 18/2010/007 | CEMENTERIO Y SERVICIOS Previo a via judicial
FUNERARIOS SA
Concluido sin avenencia | 18/2010/008 | AZUCARERA MONTERO SA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 18/2010/010 | SECTOR METAL GRANADA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 18/2010/022 | CATSA GRANADA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 18/2010/024 | EMA CHIMENEAS METALICAS SL | Previo a via judicial
AZUCARERA MONTERO SAY
Concluido sin avenencia | 18/2010/029 | AZUCARERA DEL GUADALFEO Previo a via judicial

SA
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SECTOR LIMPIEZA EDIFICIOS Y

Concluido sin avenencia | 18/2010/031 II:I(())CS“X;\]IEISTEEIIESS gg I(J;%LOI\I;I f]?) AY Previo a via judicial
PROVINCIA

Concluido sin avenencia | 18/2010/032 | PLASTICOS FERRO SL Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 18/2010/034 gfi)]q CONTINENTAL HOLDINGS Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 18/2010/035 g%l\lféll\{g"(l? A%%IXSTRUCCIONES Y General

Concluido sin avenencia | 18/2010/039 | TENERIAS ALFA SA Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 18/2010/040 | PAYAN HERMANOS SA Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 18/2010/042 | CATSA SA Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 18/2010/043 g;%illéklsliEAS AEREAS DE Previo a via judicial

. . . E ELA ANDALUZA DE SALUD

Concluido sin avenencia | 18/2010/044 P%%EIC A u SALU General

Concluido sin avenencia | 18/2010/049 | FERROPLAST SL Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 18/2010/050 E%I\IGI?I\{IEI? A%%IXSTRUCCIONES Y Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 18/2010/052 | TENERIAS ALFA SA Previo a huelga

Concluido sin avenencia | 18/2010/053 | INELFO 2002 SL Y GRUPO TECYSU | Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 18/2010/054 | SECTOR METAL GRANADA Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 18/2010/056 | FERRONOL Previo a huelga

Concluido sin avenencia | 18/2010/058 | TENERIAS ALFA SAU Previo a huelga
CERAMICA MANUEL SILES SA,

Concluido sin avenencia | 18/2010/061 | CERAMICA LAPURISIMA SILESY | Previo a via judicial
PREFABRICADOS JUN SA

Concluido sin avenencia | 18/2010/064 | METALURGICA MONACHIL SL Previo a huelga

Concluido sin avenencia | 18/2010/065 ﬁ%ﬁ;ﬁgliARITARIA SECTOR Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 18/2010/067 ;Iiiilé%i%iB&RADo LA Previo a via judicial
EMPRESA MUNICIPAL

Concluido sin avenencia | 18/2010/068 | DE VIVIENDA, SUELO Y Previo a via judicial
EQUIPAMIENTO DE GRANADA

Concluido sin avenencia | 18/2010/071 | INELFO 2002 SL Previo a huelga

Concluido sin avenencia | 18/2010/072 | LIMPIEZAS CASTOR SL Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 18/2010/073 | TRANSPORTES ROBER SA Previo a huelga

Concluido sin avenencia | 18/2010/090 | HERMAN’S SYSTEMS SA Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 18/2010/094 | INAGRA SA General

Concluido sin avenencia | 18/2010/097 | CLECE SA Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 18/2010/098 | AYUNTAMIENTO DE SANTA FE Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 18/2010/104 ggg?&%g(iNOCER PARA Previo a via judicial
COMITE EMPRESA AGUAS

Concluido sin avenencia | 18/2010/107 | Y SERV. COSTA TROPICAL Previo a via judicial
GRANADA AIE

163



cl
serclA MEemoria SERCLA 2010
Estado Expte Denominacién Procedim.

. . . CETURSA SIERRA NEVADA . P
Concluido sin avenencia | 18/2010/108 REMONTES Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 18/2010/110 | PAYAN HERMANOS SA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 18/2010/003 | VALORIZA FACILITIES SAU Previo a via judicial
Intentado sin efecto 18/2010/011 | HOTEL SALOBRENA SA Previo a via judicial

. ESABE TRANSPORTES . P
Intentado sin efecto 18/2010/017 BLINDADOS SA Previo a via judicial
. SERVICIOS INTEGRALES DE . g
Intentado sin efecto 18/2010/019 SEGURIDAD SA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 18/2010/046 | COLEGIO BILINGUE CUME Previo a huelga
COMITE DE EMPRESA PAS
Intentado sin efecto 18/2010/048 | LABORAL Y UNIVERSIDAD DE Previo a via judicial
GRANADA
DELEGADOS PAS FUNCIONARIO
Intentado sin efecto 18/2010/057 | UGRY PAS LABORAL CEUTAY Previo a via judicial
MELILLA
. COMITE DE EMPRESA . .
Intentado sin efecto 18/2010/063 UNIVERSIDAD DE GRANADA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 18/2010/069 | PORTINOX SA Previo a via judicial
COMISION PARITARIA DEL
. I CONVENIO COLECTIVO . g
Intentado sin efecto 18/2010/070 ANDALUZ DE GRUAS MOVILES Previo a via judicial
AUTOPROPULSADAS
Intentado sin efecto 18/2010/074 | 3 Previo a huelga
Intentado sin efecto 18/2010/083 | GRUPO CORTEFIEL S A Previo a via judicial
Intentado sin efecto 18/2010/096 | METALURGICA MONACHILS L Previo a huelga
Intentado sin efecto 18/2010/101 | VIGILANCIA INTEGRADA SA Previo a via judicial
Atbitraje NO tramitado | 18/2010/093 | PILSA SA Otros procedimientos:

arbitraje
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PROVINCIA DE HUELVA
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Archivad ¢ falta d DELEGACION PROVINCIAL DE
L ¢ | 21/2010/060 | GOBERNACION Y JUSTICIA DE Previo a via judicial
subsanacio HUELVA -
Archivado porfaltade | 51 5410 /075 | FEMC-FORET, 5.A. Previo a via judicial
subsanacion
Desistido:
incomparecencia de la 21/2010/096 | EL ROMPIDO GOLF CLUB, S.A. Previo a via judicial
parte actora
Desistido: peticiondela | 51 7310/053 | EL ROMPIDO GOLE CLUB, S.A. General
parte actora
Desistido: peticiondela | 51 510/074 | RESTAURANTE BAR PATRON, S.L. | Previo a via judicial
parte actora
Desistido: peticién de la DELEGACION PROVINCIAL DEL . P
parte actora 21/2010/09 | 5OBIERNO DE HUELVA Previo a via judicial
Desistimiento por
desconvocatoria de 21/2010/039 | SUFI, S.A. Previo a huelga
huelga
Desistimiento por
desconvocatoria de 21/2010/058 | URBASER Previo a huelga
huelga
. . PROMOTORA ONUBENSE DE . PR
Concluido con avenencia | 21/2010/003 TURISMO, S.A. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 21/2010/008 | SECTOR MONTAJES -HUELVA-. Previo a via judicial
) ) DIPUTACION PROVINCIAL DE o
Concluido con avenencia | 21,/2010/009 HUELVA. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 21/2010/014 | EXCAVACIONES SURBETICA, S.L Previo a huelga
Concluido con avenencia | 21/2010/015 | BAMAR 2000, S.A. (HOTEL EL COTO). | Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 21/2010/019 SEACURITAS SEGURIDAD ESPANA, Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 21/2010/028 | ATLANTIC COPPER, S.A. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 21/2010/034 | JUEGOMATIC, S.A. Previo a via judicial
. . SECTOR OFICINAS Y DESPACHOS
Concluido con avenencia | 21/2010/035 HUELVA.. General
. . ESINOR INSTALACIONES . P
Concluido con avenencia | 21/2010/037 ESPECIALES S.L.U. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 21/2010/038 | RESIDENCIAL NODROMAR, S.L. Previo a via judicial
. . EMPRESA MUNICIPAL DE AGUAS
Concluido con avenencia | 21/2010/044 DE HUELVA, S.A. General
GRUAS P. PARRA, S.A., PARRA
Concluido con avenencia | 21/2010/046 | ARANDA PLATAFORMAS, S.A. Y Previo a huelga
GRUAS PARRA ARANDA, S.A.
. . MATSAU (MINA DE AGUAS
Concluido con avenencia | 21/2010/047 TENIDAS, S.A.U.) General
Concluido con avenencia | 21/2010/048 | GAM IMPRESIONES Y CREACIONES | Previo a huelga
Concluido con avenencia | 21/2010/049 SUFL S.A., Y AYUNTAMIENTO DE Previo a via judicial

LEPE.
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Concluido con avenencia | 21/2010/050 | CENTRO COMERCIAL EL JAMON Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 21/2010/054 | GAM IMPRESIONES Y CREACIONES | Previo a huelga

. . BARNET HOTELES, S.L. (HOTEL . e

Concluido con avenencia | 21/2010/055 CARABELA) Previo a via judicial
CORPORACION DE PRACTICOS

Concluido con avenencia | 21/2010/056 | DEL PUERTO Y RiA DE HUELVA, Previo a huelga
S.L.P.

Concluido con avenencia | 21/2010/057 | MOLGAS ENERGIA, S.A.U. Previo a via judicial

. . INDALICA DE CONSTRUCCIONES Y .

Concluido con avenencia | 21/2010/062 CONTRATAS Previo a huelga
Concluido con avenencia | 21/2010/064 | GAS AUTO,S.C.A - seccién Tele-Taxi-. | Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 21/2010/069 | PUBLICACIONES DE HUELVA, S.A. | Previo a huelga

. . PLAYA SENATOR-HOTEL PLAYA . PRI
Concluido con avenencia | 21/2010/071 CARTAYA. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 21/2010/077 | PUBLICACIONES DE HUELVA, S.A. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 21/2010/079 SECTOR DEL COMERCIO UNICO Previo a via judicial

-HUELVA-.
Concluido con avenencia | 21/2010/080 | LOS MIMBRALES, S.A.T. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 21/2010/082 | FRIMANTEC Previo a huelga
Concluido con avenencia | 21/2010/083 | IMESAPI, S.A. Previo a via judicial
AYUNTAMIENTO DE PUNTA
Concluido con avenencia | 21/2010/084 | UMBRIA, FUNDACION ADRIMARY | Previo a via judicial
BAMBINIS, S.C.A.
Concluido con avenencia | 21/2010/086 | FMC-FORET, S.A. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 21/2010/088 | TRANSPORTES SAN JIMENEZ, S.L. General
Concluido con avenencia | 21/2010/089 | UTE CLECE-ENDESA General
Concluido con avenencia | 21/2010/092 | CONUSA, S.A. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 21/2010/094 MINAS DE AGUAS TENIDAS, 5.A. Previo a huelga
-MATSA-.

. . TRANSPORTES Y MOVIMIENTOS . g
Concluido con avenencia | 21/2010/097 DE TIERRA LA CINTA, S.L. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 21/2010/001 | NERVA CROISSANT, S.L. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 21/2010/002 | ELECTRO BAHIA Previo a huelga

. . . CEPSA -REFINERIA LA RABIDA- Y . .
Concluido sin avenencia | 21/2010/005 SECCS. SINDICALES UGT Y CC.OO. Previo a via judicial

o . CORPORACION DE PRACTICOS DEL L
Concluido sin avenencia | 21/2010/006 PUERTO Y RiA DE HUELVA, S.L.P. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 21/2010/010 | GRUPO EMPRESARIAL ENCE, S.A. Previo a via judicial

. . . TRATAMIENTOS . .
Concluido sin avenencia | 21/2010/011 TERMOPLASTICOS, S.L. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 21/2010/012 | GRUPO EMPRESARIAL ENCE, S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 21/2010/013 fg\}{“}LEROS, S.A; IINH y NUEVA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 21/2010/016 | GRUAS P. PARRA, S.A. Previo a via judicial

. . . GRUAS Y TRANSPORTES PARRA . e
Concluido sin avenencia | 21/2010/017 ARANDA, S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 21/2010/018 | ENTRE DOS PUEBLOS S.L. Previo a via judicial
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. . . GRUPO EMPRESARIAL ENCE . P

Concluido sin avenencia | 21/2010/020 HUELVA. Previo a via judicial
EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPIEZA

Concluido sin avenencia | 21/2010/021 | COLEGIOS Y DEPENDENCIAS Previo a via judicial
MUNICIPALES, S.A.

. . . HISPANO ALEMANA DE . e
Concluido sin avenencia | 21/2010/022 MANAGEMENT HOTELERO, S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 21/2010/023 | TUBESPA, S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 21/2010/024 | AUTODISCO SUR, S.A. FIRST STOP | Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 21/2010/025 | CARREFOUR, S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 21/2010/026 | EXCAVACIONES SURBETICA, S.L Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 21/2010/029 | CEPSA, REFINERIA LA RABIDA. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 21/2010/031 | TRACEMAR HUELVA, S.L.U. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 21/2010/032 | ASTILLEROS DE HUELVA, S.A. Previo a huelga

. . . INSTALACIONES INDUSTRIALES Y .

Concluido sin avenencia | 21/2010/033 NAVALES DE HUELVA Previo a huelga

o ) CORPORACION DE PRACTICOS DEL o
Concluido sin avenencia | 21/2010/036 PUERTO Y RiA DE HUELVA, S.L.P. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 21/2010/040 | ZAPALOBACO, S.L. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 21/2010/041 | GRUPO EMPRESARIAL ENCE, S.A. Previo a via judicial

. . . CEPSA-RLR Y SECCIONES . PR
Concluido sin avenencia | 21/2010/042 SINDICALES DE UGT Y CCOO. Previo a via judicial

. . . CEPSA-RLR Y SECCIONES . P
Concluido sin avenencia | 21/2010/043 SINDICALES DE UGT Y CCOO. Previo a via judicial

Determinacion
. . . GRUPO EMPRESARIAL ENCE de servicios de
Concluido sin avenencia | 21/2010/045 HUELVA. seguridad y
mantenimiento
Concluido sin avenencia | 21/2010/051 | EUREST COLECTIVIDADES, S.L. Previo a via judicial
DELEGACION PROVINCIAL DE

. . . LA CONSEJERIA DE IGUALDAD Y . e g

Concluido sin avenencia | 21/2010/052 BIENESTAR SOCIAL DE HUELVA Y Previo a via judicial
D.P. EDUCACION

Concluido sin avenencia | 21/2010/061 | EL ROMPIDO GOLF CLUB, S.A. Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 21/2010/065 | ISS FACILITY SERVICES, S.A. Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 21/2010/067 | PARRA ARANDA, S.A. Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 21/2010/068 | GRUAS P. PARRA, S.A. Previo a via judicial

o . CORPORACION DE PRACTICOS DEL )

Concluido sin avenencia | 21/2010/070 PUERTO Y RiA DE HUELVA, S.L.P. Previo a huelga
Determinaciéon
Concluido sin avenencia | 21/2010/072 | ERCROS, S.A. de servicios de
seguridad y
mantenimiento
Determinaciéon
Concluido sin avenencia | 21/2010/073 | ATLANTIC COPPER, S.A. de servicios de
seguridad y
mantenimiento
Concluido sin avenencia | 21/2010/076 | RIO TINTO FRUIT, S.A. Previo a via judicial
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Concluido sin avenencia | 21/2010/078 | FRIMANTEC Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 21/2010/081 | GRUPO EMPRESARIAL ENCE, S.A. Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 21/2010/085 | URBASER Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 21/2010/087 | CEPSA, REFINERTA LA RABIDA. Previo a via judicial

. . . PARADOR DE MAZAGON . e
Concluido sin avenencia | 21/2010/090 CRISTOBAL COLON Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 21/2010/098 | GRUAS GIL, S.L. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 21/2010/099 | MASA-HUELVA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 21/2010/100 | CEPSA QUIMICA, S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 21/2010/101 | CEPSA QUIMICA, S.A. Previo a via judicial
. NATURE PACK MINAS DE . PR

Intentado sin efecto 21/2010/004 RIOTINTO, SA. Previo a via judicial
Intentado sin efecto 21/2010/007 | ELECTROBAHIA HUELVA Previo a huelga
Intentado sin efecto 21/2010/027 SAKRUM SERVICIOS INTEGRALES, Previo a via judicial
Intentado sin efecto 21/2010/030 | IMESAPI Previo a via judicial
Intentado sin efecto 21/2010/063 | URBASER, S.A. Previo a via judicial
Intentado sin efecto 21/2010/066 | ESABE VIGILANCIA, S.A. Previo a via judicial
Intentado sin efecto 21/2010/091 | CEPSA, REFINERIA LA RABIDA. Previo a via judicial
Intentado sin efecto 21/2010/093 | HERMANOS JEREZ GIJON, S.L. Previo a via judicial
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PROVINCIA DE JAEN
Estado Expte Denominacién Procedim.
Desistido:
incomparecencia de la 23/2010/020 SANTISTEBAN UBEDA S.A. General

parte actora

(CONCESIONARIO PEUGEOT)

Desistido: peticién de la

parte actora 23/2010/001 | ACEITES DEL SUR- COOSUR S.A. Previo a via judicial
pD:rStlst;ft"o:rgem"“ dela | 53/2010/082 | CLECE, S.A. General
E::;jt;fgrget‘“"“ dela | »32010/033 | CLECE, S.A. General
Concluido con avenencia | 23/2010/006 | TABLEROS TRADEMA S.L. Previo a via judicial
CONSEJERIA DE JUSTICIAY
Concluido con avenencia | 23/2010/007 | ADMON.PUBLICA DE LA JUNTA DE | Previo a via judicial
ANDALUCIA
Concluido con avenencia | 23/2010/008 SSIEJ ﬁé{JA AngION INTEGRAL Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 23/2010/009 | MARLINA, S.L. Previo a via judicial
. . CERAMICAS MALPESA S.A.

Concluido con avenencia | 23/2010/012 PRODUCTOS CERAMICOS h/}[,ALPES A General

Concluido con avenencia | 23/2010/014 | MADRONAL PELUQUERIAS, S.L. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 23/2010/015 | MASA PUERTOLLANO, S.A. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 23/2010/016 f/l?alginENCgiﬁsTg ﬁTAMIENTOS DE Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 23/2010/019 | AYUNTAMIENTO DE UBEDA Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 23/2010/026 | OLBER ESTAMPACION, S.L.U. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 23/2010/028 | CLECE, S.A. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 23/2010/034 | UTE JAMILENA VALORIZA PRINUR | General

Concluido con avenencia | 23/2010/036 | FUMAPA, S.L. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 23/2010/038 | ZARA ESPANA S.A. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 23/2010/044 | HEMERA CATERING S.L.U. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 23/2010/046 | EULEN S.A. General

Concluido con avenencia | 23/2010/047 | EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JAEN | Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 23/2010/049 | FCC MEDIO AMBIENTE ]AEN Previo a huelga
Concluido con avenencia | 23/2010/051 SD%C]TA(])EI;IHOSTELERIA Y TURISMO Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 23/2010/002 | CLECE S.A. General

. . . DISTRIBUIDORA JIENNENSE DE

Concluido sin avenencia | 23/2010/003 PL?BLICXCISNES] SL. NENS General

Concluido sin avenencia | 23/2010/004 | ALPLA IBERICAS.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 23/2010/005 | ALPLA IBERICA S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 23/2010/013 | TABLEROS TRADEMA S.L. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 23/2010/017 | NUTREXPA S.L. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 23/2010/018 | NUTREXPA S.L. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 23/2010/022 BQI\?ERSgSC,) E{ES URBANOS DE Previo a via judicial
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Concluido sin avenencia | 23/2010/023 ggESAEDCg(\){%iSBEFCJZLII)%ﬁAS?)O Previo a huelga
REVOCADO JAEN

Concluido sin avenencia | 23/2010/024 | ANOCARSA, S.A. Previo a huelga

Concluido sin avenencia | 23/2010/025 | TABLEROS TRADEMA S.L. Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 23/2010/029 | MARLINA, S.L. Previo a huelga

Concluido sin avenencia | 23/2010/035 EA?%XI?A??II;}IE&?A IENTO DE Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 23/2010/037 | MUEBLES CARCHELEJO, S.L. Previo a huelga

Concluido sin avenencia | 23/2010/039 | UTE JAMILENA VALORIZA PRINUR | General
COMISION PARITARIA DEL

Concluido sin avenencia | 23/2010/040 IA?q%i\]i%I\zngEc glligig;\//[%VILES Previo a via judicial
AUTOPROPULSADAS Y 3 MAS

Concluido sin avenencia | 23/2010/042 | ISS FACIL'Y SERVICES S.A. General

Concluido sin avenencia | 23/2010/043 IIZ[(%)FII;I[{J?}X?E)OE?E;I\? UNIVERSIDAD Previo a via judicial

Concluido sin avenencia | 23/2010/045 | EULEN S.A. Previo a huelga

Concluido sin avenencia | 23/2010/048 | FAESCOM 92 S.L. Previo a huelga

Intentado sin efecto 23/2010/010 | SOLDENE, S.A Previo a via judicial

Intentado sin efecto 23/2010/011 | AGRICOLA DEL HIDALGO, S.A. Previo a via judicial

Intentado sin efecto 23/2010/021 ESI;II{)[E]IS&II{%%;OESS’H;]EUSTRIALES Previo a via judicial

Intentado sin efecto 23/2010/027 | CESPA, S.A. (LA CAROLINA) General

Intentado sin efecto 23/2010/030 | AYUNTAMIENTO DE LINARES Previo a via judicial

Intentado sin efecto 23/2010/031 | CESPA, S.A (LA CAROLINA) General

Intentado sin efecto 23/2010/050 | GESTAGUA S.A. Previo a via judicial
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Estado Expte Denominacion Procedim.
Archivado por falta de EUROCEN EUROPEA DE .
subsanacién 29/2010/058 | cONTRATAS SA Previo a huelga
Desistido:
incomparecencia de la 29/2010/219 (S)];)RI;IIEEISOOSPS}?AR\?(C);?{%ES Y Previo a via judicial
parte actora
Desistido: peticién de la COMITE DEHUELGA DE . P
parte actora 29/2010/011 FLIGHTCARE SL Previo a via judicial
Desistido: peticiondela | 5q7310/041 | LIBROS COMO LUCES SL Previo a huelga
parte actora
Desistido: peticién dela | 59 2910,042 | AREAS Previo a huelga
parte actora
Desistido: peticiondela | 5q,7410/043 | SUPERSKUNK FRANQUICIAS SL Previo a huelga

parte actora

Desistido: peticién de la

29/2010/044 | UNITED LABELS IBERICA SA Previo a huelga
parte actora
Desistido: peticiondela | 5q410/045 | ARAGU TERRONES MANUEL Previo a huelga
parte actora
Desistido: peticién de la COMERCIALIZACIONES .
parte actora 29/2010/046 | ONZALEZ Y GONZALEZ, SL Previo a huelga
Desistido: peticiondela | 5q 2310 ,/047 | CRISTAL MEDIA SCHOPS Previo a huelga
parte actora
Desistido: peticién de la PIAMONTE SERVICIOS . PR
parte actora 29/2010/142 | [N TEGRALES SA Y OTROS Previo a via judicial
Desistido: peticiondela | 5q7410/209 | MASKOMO SL Previo a via judicial
parte actora
Desistido: peticiondela | 5q7410/210 | MASKOMO SL Previo a via judicial
parte actora
Desistido: peticiondela | o 51/511 | MASKOMO SL Previo a via judicial
parte actora
Desistido: peticiondela | 5q7310/212 | MASKOMO SL Previo a via judicial
parte actora
Desistido: peticiondela | 5q7310/513 | MASKOMO SL Previo a via judicial
parte actora
Desistido: peticiondela | 5q7310/514 | MASKOMO SL Previo a via judicial
parte actora
Desistido: peticiondela | 5q710/215 | MASKOMO SL Previo a via judicial
parte actora
Desistido: peticién de la : PPN
29/2010/216 | MIDAS SPAIN INC Previo a via judicial
parte actora
Desistido: peticiéndela | 59 5510 /233 | RIUSA (HOTEL RTU FERRARA ) Previo a via judicial
parte actora
Desistimiento por :
desconvocatoria de huelga | 2/2010/174 | URBASER Previo a huelga
. . MARINA DEL SOL MANAGEMENT o
Concluido con avenencia | 29/2010/001 SLU (CLUB LA COSTA) Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/002 SOL ANDALUSI SA (APARTHOTEL Previo a via judicial

SOL ANDALUSI)
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. . SOL ANDALUSI SA (APARTHOTEL . e g
Concluido con avenencia | 29/2010/003 SOL ANDALUSI) Previo a via judicial
. . SOL ANDALUSI SA (APARTHOTEL . g
Concluido con avenencia | 29/2010/004 SOL ANDALUSI) Previo a via judicial
. . SOL ANDALUSI SA (APARTHOTEL . P
Concluido con avenencia | 29/2010/005 SOL ANDALUSI) Previo a via judicial
. . SOL ANDALUSI SA (APARTHOTEL . P
Concluido con avenencia | 29/2010/006 SOL ANDALUSI) Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/007 | RAMOS ELEVACION SL Previo a huelga
Concluido con avenencia | 29/2010/013 | ISOFOTON SA Previo a via judicial
. . CARAVAN SARAY SL (HOTEL . e g
Concluido con avenencia | 29/2010/015 DIANA PARK) Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/018 | FAUSTO MUNOZ SA Previo a huelga
. . NATIONAL MEDICAL CARE OF . P
Concluido con avenencia | 29/2010/019 SPAIN SA Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/021 | PROSETECNISA Previo a via judicial
. . INGIENERIA DE QUIMICA . P
Concluido con avenencia | 29/2010/022 INDUSTRIAL SL Previo a via judicial
. . PARADORES DE TURISMO SA . PR
Concluido con avenencia | 29/2010/023 (PARADOR GIBRALFARO) Previo a via judicial
. . SOL MELIA SA (HOTEL TRYP . e g
Concluido con avenencia | 29/2010/026 GUADALMAR) Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/028 | TAMECE Y OTROS Previo a huelga
Concluido con avenencia | 29/2010/035 | RIUSA I SA (HOTEL BELPLAYA) Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/037 | NEXPROM, SA (HOTEL DON PEDRO) | Previo a via judicial
. . GCS INSTALACIONES Y .
Concluido con avenencia | 29/2010/040 MANTENIMIENTO Previo a huelga
CONSTRUCCIONES DE LAS
Concluido con avenencia | 29/2010/048 | CONDUCCIONES DEL SUR Previo a huelga
(COTRONIC)
. . VILLAPADIERNA CAPITAL . e g
Concluido con avenencia | 29/2010/051 RENTING BUSINESS SL Previo a via judicial
. . VILLAPADIERNA CAPITAL . e
Concluido con avenencia | 29/2010/052 RENTING BUSINESS SI. Previo a via judicial
. . VILLAPADIERNA CAPITAL . P
Concluido con avenencia | 29/2010/053 RENTING BUSINESS SL. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/063 TURISMO Y DEPORTES SA (HOTEL Previo a via judicial
SIROCO)
Concluido con avenencia | 29/2010/068 | COBRA SERVICIOS AUXILIARES SA | Previo a huelga
Concluido con avenencia | 29/2010/070 | GLS EXPERTOS EN RESTAURACION SL | Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/072 | GLS EXPERTOS EN RESTAURACION SL | Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/073 | GLS EXPERTOS EN RESTAURACION SL | Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/074 | GLS EXPERTOS EN RESTAURACION SL. | Previo a via judicial
. . CASTILLO DE SANN LUIS SL . P
Concluido con avenencia | 29/2010/075 (HOTEL EL FUERTE) Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/077 | NEXPROM SA (HOTEL DON PEDRO) | Previo a via judicial
. . EUROCEN EUROPEA DE . P
Concluido con avenencia | 29/2010/079 CONTRATAS SA Previo a via judicial
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Concluido con avenencia | 29/2010/081 | CORAL BEACH SA Previo a huelga
Concluido con avenencia | 29/2010/086 | HOTEL MELIA COSTA DEL SOL Previo a huelga

. . ESTUDIO DE INFORMATICA .
Concluido con avenencia | 29/2010/088 MALAGA, SL Y OTRO Previo a huelga

. . EUROCEN EUROPEA DE . P
Concluido con avenencia | 29/2010/093 OCNTRATAS SAU Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/104 | DOGOR ELECTRONICS SL Previo a huelga
Concluido con avenencia | 29/2010/107 | DINOSOL SUPERMERCADOS SL Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/108 | DINOSOL SUPERMERCADOS SL Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/109 | DINOSOL SUPERMERCADOS SL Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/110 | DINOSOL SUPERMERCADOS SL Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/111 | DINOSOL SUPERMERCADOS SL Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/112 | DINOSOL SUPERMERCADOS SL Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/113 | DINOSOL SUPERMERCADOS SL Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/114 | DINOSOL SUPERMERCADOS SL Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/115 | DINOSOL SUPERMERCADOS SL Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/116 | DINOSOL SUPERMERCADOS SL Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/117 | DINOSOL SUPERMERCADOQOS SL Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/118 | NEWCO AIRPORT SERVICES Y OTRO | Previo a huelga

. . NEXT CONTINENTAL HOLDINGS .
Concluido con avenencia | 29/2010/122 SLU (ALSINA GRAELLS) Previo a huelga

. . COMITE EMPRESA NEX .
Concluido con avenencia | 29/2010/123 CONTINENTAL HOLDINGS SLU Previo a huelga
Concluido con avenencia | 29/2010/124 | ISOFOTON SA Previo a huelga
Concluido con avenencia | 29/2010/128 | CARAVACA URBASER SA Previo a via judicial

. . PALMACANA SL (GRAN HOTEL . P
Concluido con avenencia | 29/2010/130 COSTA DEL SOL) Previo a via judicial

. . PALMACANA SL (GRAN HOTEL . g
Concluido con avenencia | 29/2010/131 COSTA DEL SOL) Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/137 | VALORIZA FACILITIES SALU Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/141 | ACCIONA FACILITY SERVICES Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/145 | CUBIERTAS PEDREGALEJO Previo a huelga
Concluido con avenencia | 29/2010/146 | EULEN SA'Y OTROS Previo a huelga
Concluido con avenencia | 29/2010/149 | SECTOR METAL MALAGA Previo a via judicial

. . CONSTRUCCIONES DE LAS . PR
Concluido con avenencia | 29/2010/150 CONDUCCIONES DEL SUR SA Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/152 {jil_rl\gg)R HOTELES, SL (HOTEL LOS Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/153 | DUCT SYSTEM, SL. Previo a via judicial

EMPRESA MIXTA MUNICIPAL
Concluido con avenencia | 29/2010/155 | MEDIOAMBIENTE RINCON DE LA | Previo a huelga
VICTORIA

. . COMUNIDAD DE PROPIETARIOS .
Concluido con avenencia | 29/2010/158 LA ALCAZABA Previo a huelga
Concluido con avenencia | 29/2010/160 | SECURITAS SEGURIDAD ESPANA SA | Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/161 | AQUAGEST SUR SA Previo a huelga
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Concluido con avenencia | 29/2010/164 | CRUZ DEL PINTO LOGISTIK, SL. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 29/2010/165 | NIZAMAR SL Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/166 | NIZAMAR, SL. Previo a via judicial
. . NEXT CONTINENTAL HOLDINGS . PR
Concluido con avenencia | 29/2010/171 SLU ( ALSINA GRAELLS) Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/172 | MONTAJES STELOKOTU SL Previo a huelga
. . PIAMONTE SERVICIOS .
Concluido con avenencia | 29/2010/173 INTEGRALES SA Previo a huelga
. . PIAMONTE SERVICIOS .
Concluido con avenencia | 29/2010/176 INTEGRALES, SA Previo a huelga
Concluido con avenencia | 29/2010/177 | VALORIZA FACILITIES SAU Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/180 | CORITEL SA Previo a via judicial
VALORIZA FACILITIES
Concluido con avenencia | 29/2010/184 | SALU, CENTRO DE TRABAJO Previo a via judicial
UNIVERSIDAD DE MALAGA
Concluido con avenencia | 29/2010/188 | GRANTVILLE ESPANA, SL Previo a huelga
. . INMOBRAVA 2008 SA (HOTEL .
Concluido con avenencia | 29/2010/189 PALMASOL) Previo a huelga
Concluido con avenencia | 29/2010/195 gf OCIACION INVALIDOS MALAGA Previo a huelga
Concluido con avenencia | 29/2010/197 | SELECT SERVICE PARTHNER Previo a via judicial
SELECT SERVICE PARTNER (
Concluido con avenencia | 29/2010/198 | RESTAURANTE Y CAFETERIA DEL Previo a via judicial
AEROPUERTO )
Concluido con avenencia | 29/2010/203 | ETRALUX SA Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/205 | VALORIZA FACILITIES SAU Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/208 | PROSEGUR SA Previo a via judicial
. . CAPITAL RENTING BUSINEES . e g
Concluido con avenencia | 29/2010/222 (HOTEL VILLA PADIERNA) Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/223 | EUROLIMP SA Previo a huelga
. . AYUNTAMIENTO RINCON DE LA . PR
Concluido con avenencia | 29/2010/225 VICTORIA Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/226 | ACOSOL, SA Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 29/2010/231 | SECURITAS SEGURIDAD ESPANA SA | Previo a huelga
Concluido con avenencia | 29/2010/234 | EURALEX, SL. Y OTRO Previo a huelga
Concluido con avenencia | 29/2010/236 | PROTOMED 10 SA Previo a huelga
. . GHG SPA & GOLF RESORT (HOTEL . e g
Concluido con avenencia | 29/2010/239 GUADALMINA) Previo a via judicial
. . COMITE DE EMPRESA DE TORCAL, . PR
Concluido con avenencia | 29/2010/244 INNOVACION Y SEGURIDAD, SL. Previo a via judicial
. . EXPLOTACION Y DESARROLLO DE .
Concluido con avenencia | 29/2010/247 SERVICIOS DEPORTIVOS, SL. Previo a huelga
FOMENTO DE CONSTRUCCIONE
Concluido con avenencia | 29/2010/252 | SY CONTRATAS, JARDINES AYTO Previo a huelga
DE MALAGA
Concluido con avenencia | 29/2010/256 | MKPLAN 21 SA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/008 | DIAVERUM SERVICIOS RENALES SL | Previo a via judicial
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Concluido sin avenencia | 29/2010/009 | PROTOMED 10 SA Previo a via judicial
. . . EUROCEN EUROPEA DE . g
Concluido sin avenencia | 29/2010/010 CONTRATAS SA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/014 | ISS FACILITY SERVICES SL Previo a via judicial
. . . MULTISERVICIOS . PR
Concluido sin avenencia | 29/2010/017 AEROPORTUARIOS Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/020 | CTSA PORTILLO Y OTROS Previo a via judicial
. . . COMITE DE EMPRESA DE . PR
Concluido sin avenencia | 29/2010/025 CUBIERTAS PEDREGALEJO SL Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/030 | INMOBRAVA 2008 SA (Hotel Palmasol) | Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/032 | SECTOR TRANSPORTE MALAGA Previo a via judicial
. . . CASTILLO DE SAN LUIS SL (HOTEL . g
Concluido sin avenencia | 29/2010/034 EL FUERTE) Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/036 | ALDGATE INVESTIMENTS S.A.U. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/038 | FERROSER SA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/039 | EUROLIMP SA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/050 | EUROLIMP SA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/056 | SUPERSKUNK FRANQUICIAS SL Previo a huelga
. . . EUROCEN EUROPEA DE .
Concluido sin avenencia | 29/2010/059 CONTRATAS SA Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 29/2010/076 | FERROVIAL SERVICIOS, SA Previo a huelga
LIMPOSAM LIMPIEZAS
Concluido sin avenencia | 29/2010/078 | MUNICIPALES Y PARQUE DEL Previo a via judicial
OESTE SAM
. . . COMUNIDAD DE PROPIETARIOS . PR
Concluido sin avenencia | 29/2010/082 ALOHA PLAYA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/083 | ISOFOTON SA Previo a huelga
. . . GSC CIA GENERAL DE SERVICIOSY . e g
Concluido sin avenencia | 29/2010/085 CONSTRUCCIONES Previo a via judicial
. . . LIMPIEZAS MUNICIPALES Y PARQUE . g
Concluido sin avenencia | 29/2010/087 DEL OESTE SAM (LIMPOSAM) Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/089 | EUROLIMP SA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/094 | SMASSA ( GRUA MUNICIPAL) Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 29/2010/095 | DECATHLON ESPANA SA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/096 ;\]{ORTEN ESPANA DISTRIBUCION Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/097 ANJANA INVESTMENT SLU Previo a via judicial
(AURGI)
Concluido sin avenencia | 29/2010/100 | AUTOMOVILES CASADO, SA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/101 | EASY JET HANDLING SPAIN Previo a via judicial
COMITE DE EMPRESA ANJOCA
. . ANDALUCIA SA (GRAN HOTEL . g
Concluido sin avenencia | 29/2010/102 ELBA ESTEPONA & THALASSO SPA) Previo a via judicial
Y OTROS
ANJOCA ANDALUCIA SA
Concluido sin avenencia | 29/2010/105 | (GRAN HOTEL ELBA ESTEPONA Previo a via judicial
THALASSO SPA)
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Concluido sin avenencia | 29/2010/120 2:R RESIDENCIAL Y ASISTENCIAL Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/125 | PROSEGUR CIA SEGURIDAD SA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/126 | AKI BRICOLAGE ESPANA SLU Previo a via judicial
. . . OP PLUS (OPERACIONES Y . g
Concluido sin avenencia | 29/2010/129 SERVICIOS SA) Previo a via judicial
SERVICIOS DE LIMPIEZA INTEGRAL
Concluido sin avenencia | 29/2010/132 | DE MALAGA III SA (LIMMSA) Y Previo a via judicial
OTROS
. . . OP PLUS OPERACIONES Y . P
Concluido sin avenencia | 29/2010/133 SERVICIOS SA Y OTROS Previo a via judicial
. . . OP PLUS OPERACIONES Y . e g
Concluido sin avenencia | 29/2010/134 SERVICIOS SA Y OTROS Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/138 | TRANSPORTES COBO SA Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 29/2010/140 | WORTEN ESPANA DISTRIBUCION, SL | Previo a via judicial
. . . RINCONBUS SOCIEDAD .
Concluido sin avenencia | 29/2010/143 COOPERATIVA ANDALUZA Previo a huelga
. . . PIAMONTE SERVICIOS .
Concluido sin avenencia | 29/2010/144 INTEGRALES SA Previo a huelga
. . . PIAMONTE SERVICIOS .
Concluido sin avenencia | 29/2010/147 INTEGRALES Y OTRO Previo a huelga
. . . EMPRESA MIXTA FCCMA RINCON .
Concluido sin avenencia | 29/2010/154 DE LA VICTORIA Previo a huelga
. . . OP PLUS, OPERACIONES Y . g
Concluido sin avenencia | 29/2010/163 SERVICIOS, SA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/167 | AUTOMOVILES CASADO,SA Previo a via judicial
. . . ROYAL PREMIER HOTELES (HOTEL .
Concluido sin avenencia | 29/2010/168 ROYAL AL ANDALUS) Previo a huelga
. . . PLANET HOTELES SA (HOTEL .
Concluido sin avenencia | 29/2010/169 ROYAL COSTA) Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 29/2010/175 | URBASER SA Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 29/2010/178 | INSTITUTO COSTA DEL SOL SL Previo a huelga
COMISION PARITARIA DEL
. . . I CONVENIO COLECTIVO . g
Concluido sin avenencia | 29/2010/179 ANDALUZ DE GRUAS MOVILES Previo a via judicial
AUTOPROPULSADAS Y 3 MAS
RESORTS MALLORCA HOTELS
Concluido sin avenencia | 29/2010/181 | INTERNATIONAL, SA (HOTEL Previo a via judicial
GARDENIA PARK)
Concluido sin avenencia | 29/2010/182 | EASYJET HANLING SPAIN Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/185 E?I}{:I[\_Ilfgf MICROELECTRONICS Previo a via judicial
. . . FERROVIAL SERVICIOS SA . g
Concluido sin avenencia | 29/2010/187 (FERROSER) Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/191 | CLINICA PARQUE SAN ANTONIO SA | Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/193 | TRANSPORTES COBO SA Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 29/2010/194 | CTSA PORTILLO Previo a huelga
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. . . EUROCEN EUROPEA DE . e g
Concluido sin avenencia | 29/2010/196 CONTRATAS SA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/204 | EUROLIMP SA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/206 | SIMAN SERVICIOS INTEGRALES SL | Previo a via judicial

S . SECURITAS SEGURIDAD ESPANA . e e
Concluido sin avenencia | 29/2010/218 SAY OTRO Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/220 ﬁ%ﬂgﬁMlENTO DE VELEZ Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/221 | SERVIMA SERVICIOS SL Previo a via judicial

. . . MARIANA DEL SOL MANAGEMENT . e g
Concluido sin avenencia | 29/2010/224 SLU ( Club La Costa) Previo a via judicial

. . . OP PLUS OPERACIONES Y . g
Concluido sin avenencia | 29/2010/227 SERVICIOS SA Y OTROS Previo a via judicial

. . . LIMPIEZAS MUNICIPALES Y . g
Concluido sin avenencia | 29/2010/228 PARQUE DEL OESTE, (Limposam) Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/229 | SERVIMA SERVICIOS SL Previo a huelga

. . . LIMPIEZAS MUNICIPALES Y . P
Concluido sin avenencia | 29/2010/230 PARQUE DEL OESTE (LIMPOSAM) Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 29/2010/237 | MARBELLA CLUB HOTEL, S.A. Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 29/2010/246 | IBERIAYY OTROS Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 29/2010/249 | EASYJET HANDLING SPAIN Previo a huelga
Intentado sin efecto 29/2010/012 | FUJITSU TEN ESPANA SA' Y OTROS Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/016 | LOXAM ALQUILER SA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/024 | ADIF Previo a via judicial

. MARENOSTRUM OPEN GROUP SL .
Intentado sin efecto 29/2010/027 Y OTROS Previo a huelga
Intentado sin efecto 29/2010/029 | ADIF Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/031 INSTITUTO COSTA DEL SOL SL Y Previo a via judicial

OTROS

Intentado sin efecto 29/2010/033 | FERROSER, SA Previo a via judicial

. PROTECCION Y SEGURIDAD . P
Intentado sin efecto 29/2010/049 TECNICA SA (PROSETECNISA) Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/054 | MANUEL ARAGU TERRONES Previo a huelga
Intentado sin efecto 29/2010/055 | AREAS Previo a huelga

. COMERCIALIZACIONES .
Intentado sin efecto 29/2010/057 GONZALEZ Y GONZALEZ SL Previo a huelga

i AEROPUERTOS ESPANOLES Y i e
Intentado sin efecto 29/2010/060 NAVEGACION AEREA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/061 | HOTEL BYBLOS ANDALUZ Previo a huelga

. LITOSA LIMPIEZA DE . g
Intentado sin efecto 29/2010/062 TORREMOLINOS SA Previo a via judicial

. CP HOTEL APARTAHOTEL MELIA . PR
Intentado sin efecto 29/2010/064 COSTA DEL SOL Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/065 | PILSA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/066 | ISOFOTON SA Previo a huelga
Intentado sin efecto 29/2010/067 GUADALMANSA INSTALACIONES Previo a huelga

SL
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Intentado sin efecto 29/2010/069 | NEXPROM SA (HOTEL DON PABLO) | Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/071 | NEXPROM SA (HOTEL DON PABLO) | Previo a via judicial

. INSTITUTO COSTA DEL SOL SA ( .
Intentado sin efecto 29/2010/080 INCOSOL) Previo a huelga
Intentado sin efecto 29/2010/084 | AYUNTAMIENTO DE MARBELLA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/090 | GRANTVILLE ESPANA SL Previo a via judicial

. GRANTVILLE ESPANA SL (PARK . g
Intentado sin efecto 29/2010/091 PLAZA SUITES) Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/092 | GRANTVILLE ESPANA SL Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/098 | EUROLIMP SA Previo a via judicial

AGRUPACION DE EMPRESAS,
Intentado sin efecto 29/2010/099 | AUTOMATISMOS, MONTAJES Y Previo a huelga
SERVICIOS SL

. FUJITSU TEN MANUFACTURING . P
Intentado sin efecto 29/2010/103 ESPANA SAU Previo a via judicial

. UTE CLECE Y V2 COMPLEMENTOS .
Intentado sin efecto 29/2010/106 AUXILIARES Previo a huelga

. SERVICIOS MUNICIPALES DE . e g
Intentado sin efecto 29/2010/119 ESTEPONA SL Y OTROS Previo a via judicial

. OPTURSA MANAGEMENT SLU . PR
Intentado sin efecto 29/2010/121 (HOTEL CORTIJO BLANCO) Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/127 | ADIF Previo a via judicial

. EMPRESA MIXTA DE MEDIO . P
Intentado sin efecto 29/2010/135 AMBIENTE SA (EMMSA) Y OTROS Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/136 | EULEN SA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/139 | LODYPACK ANDALUCIA SA Previo a via judicial

. COMUNIDAD PROPIETARIOS LAS . g
Intentado sin efecto 29/2010/148 DUNAS PARK Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/151 | LACALA GOLF CLUB, SA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/156 | INMOBILIARIA AMUERGA SLY OTROS | Previo a huelga

. DOMINION INSTALACIONES Y . e 4.
Intentado sin efecto 29/2010/157 MONTAJES SL Previo a via judicial

. DOMINION INSTALACIONES Y . P
Intentado sin efecto 29/2010/159 MONTAJES SL Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/162 | RECORD GO Y OTROS Previo a via judicial

. RED DE ESPACIOS TECNOLOGICOS .
Intentado sin efecto 29/2010/170 DE ANDALUCIA Previo a huelga

. SECTOR TRANSPORTE VIAJEROS . P
Intentado sin efecto 29/2010/183 MALAGA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/190 | EUROLIMP SA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/192 | AGUAS DEL TORCAL SA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/199 | INMCOALGLOBAL, SL Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/200 | JALE MEDICAL SPA CORPORATE SL | Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/201 | J2Y INTEGRAL SL Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/202 | ABANICO CATERING, SL. Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/207 BOROKAY BEACH SL ( HOTEL NH Previo a via judicial

ALANDA)
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Intentado sin efecto 29/2010/217 | AYUNTAMIENTO DE ESTEPONA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/232 ﬁ'AI'ﬁEYSEIEQAMIENTO DE Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/235 | VALORIZA FACITIES SAU Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/238 | DOGOR ELECTRONICS SL Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/240 | APARTAMENTOS TIMOR SOL Previo a via judicial

INVERSIONES HOTELERA LA
Intentado sin efecto 29/2010/241 | QUINTA (MELIA LA QUINTA GOLF | Previo a via judicial
& SPA
Intentado sin efecto 29/2010/242 | EULEN SEGURIDAD Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/243 | EULEN SEGURIDAD, SA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/245 §8§2£ :i 2;%3?{3%8 SA (HOTEL Previo a huelga
Intentado sin efecto 29/2010/248 | EULEN SA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/250 E](;?{liEECS(S)]T IE)LES SA (HOTELES Previo a huelga
Intentado sin efecto 29/2010/251 | MONTEMAYOR GOLF CLUB Previo a huelga
Intentado sin efecto 29/2010/253 | CESPA SA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/254 | CESPA SA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 29/2010/255 | ADIF Previo a via judicial
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. DISTRIBUIDORA INTERNACIONAL . P
Pendiente 41/2010/184 DE ALIMENTACION,, S.A. Previo a via judicial
. GEOTECNIA'Y CIMIENTOS, S.A. . P
Pendiente 41/2010/195 (GEOCISA) Previo a via judicial
Pendiente 41/2010/197 | CANAL SUR (RTVA, CSR, CSTV) Previo a via judicial
Pendiente 41/2010/253 SAEREZA SERVICIOS INTEGRADOS, Previo a via judicial
. BARCELO HOTELS o
Pendiente 41/2010/264 MEDITERRANEO, S.L. Previo a via judicial
Archivado por falta de . e
., 41/2010/105 | REAL CLUB PINEDA DE SEVILLA Previo a via judicial
subsanacién
Archivad ¢ falta d EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
L ¢ | 41/2010/147 | CARMONA (RESIDENCIA ASISTIDA | Previo a via judicial
subsanacio MUNICIPAL)
Archivado porfaltade | 11 5010193 | GESTUSA Previo a via judicial
subsanaciéon
Archivado por faltade | 11 /7510 /238 | CANAL SUR (RTVA, CSR, CSTV) Previo a via judicial
subsanacion
Archivado por ALTHENIA, S.L., CONST. SANCHEZ
incumplimiento de 41/2010/101 | DOMINGUEZ SANDO S.A. UTE; Y Previo a huelga
plazos AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
Desistido: incomparecencia | 41 /1 /084 | URENDE, S.L. Previo a via judicial
de la parte actora
Desistido: incomparecencia | 41 /510188 | TRIOTRANS. S.L. Previo a via judicial
de la parte actora
Desistido: incomparecencia | 41 /5910198 | EITONOVO, S.L. Previo a via judicial
de la parte actora
Desistido: peticiondela | 41 /5910/007 | BORDAS CHINCHURRETA, S.A. Previo a via judicial
parte actora
Desistido: peticién de la EMPRESA CONSTRUCTORA .
parte actora 41/2010/028 | bR ORRODYA DEL SUR, S.L. Previoa huelga
Desistido: peticién de la SERVICIOS Y MANTENIMIENTO .
parte actora 41/2010/050 | o NrTA MARTA (C.D. TIRO DE LINEA) | Frevio ahuelga
Desistido: peticiondela | 41 /7310/106 | AIRGRUP, S.L. Previo a via judicial
parte actora
Desistido: peticiondela | 43 5110/119 | GRUPO KALISE MENORQUINAS.A. | Previo a via judicial
parte actora
Desistido: peticién de la COMITE EMPRESA CROWN . P
parte actora 41/2010/128 BEVCAN, S.L. Previo a via judicial
Desistido: peticién de la FLISA (FUNDOSA LAVANDERIAS . P
parte actora 41/2010/150 INDUSTRIALES, S.A.) Previo a via judicial
Desistido: peticién de la AGENCIA PUBLICA DE PUERTOS DE . P
parte actora 41/2010/174 ANDALUCIA Previo a via judicial
Desistido: peticién de la SERVICIO INTEGRAL DE PRECISION, . P
parte actora 41/2010/248 S.L. (FERRONOL) Previo a via judicial
No competencia SERCLA | 41/2010/020 | HUELGA GENERAL SAT Previo a huelga
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Imposib. Celebracion: no . PR
constitucion de la C.C.M. 41/2010/166 | GRUPO KALISE MENORQUINA S.A. | Previo a via judicial
. . MONSANTO AGRICULTURA .
Concluido con avenencia | 41/2010/008 ESPANA, S.L. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 41/2010/010 | CAL GOV, S.A. Previo a via judicial
SECTOR COMERCIO AUTOMOVIL,
Concluido con avenencia | 41/2010/017 | MOTOCICLETAS, BICICLETAS Y SUS | Previo a via judicial
ACCESORIOS DE SEVILLA
SECTOR ALMACENISTAS DE
Concluido con avenencia | 41/2010/018 | HIERRO, TUBERIAS, ACEROS Y Previo a via judicial
MATERIAL NO FERREO SEVILLA
SECTOR COMERCIO MAQUINARIA
. . INDUSTRIAL, AGRICOLA, . g
Concluido con avenencia | 41/2010/019 MATERIAL ELECTRICO, APARATOS Previo a via judicial
ELECTRODOM. DE SEVILLA
Concluido con avenencia | 41/2010/026 | AREAS, S.A. General
Concluido con avenencia | 41/2010/027 | MERCASEVILLA, S.A. General
Concluido con avenencia | 41/2010/032 | REFRACTARIOS GUADALCANAL, S.A. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 41/2010/033 2/[:13 VEHICULOS INDUSTRIALES Previo a huelga
. . CEMENTOS PORTLAND
Concluido con avenencia | 41/2010/041 VALDERRIVAS, S.A. General
SECTOR GESTION Y
. . MANTENIMIENTO PISCINAS .
Concluido con avenencia | 41/2010/043 MUNICIPALES DE SEVILLA Y Previo a huelga
PROVINCIA
HORUS MAGNUM HOTELES
Concluido con avenencia | 41/2010/045 | CLUB, S.L. (HOTEL HACIENDA LA Previo a huelga
BOTICARIA)
. . ATENCION SOCIAL EN . P
Concluido con avenencia | 41/2010/047 EMERGENCIA GRUPO 5, S.L.U. Previo a via judicial
. . CENTRO CULTURAL ALEMAN . .
Concluido con avenencia | 41/2010/049 COLEGIO ALBERTO DURERO Previo a huelga
. . EXCMO. AYTO. DE CAMAS; COMITE . e
Concluido con avenencia | 41/2010/051 DE EMPRESA AYTO; UGT; GIT Previo a via judicial
EMPRESA DE GESTION
Concluido con avenencia | 41/2010/052 | MEDIOAMBIENTAL (VIVEROS SAN | Previo a huelga
JERONIMO)
. . EMPRESA DE GESTION .
Concluido con avenencia | 41/2010/055 MEDIOAMBIENTAL (EGMASA) Previo a huelga
Concluido con avenencia | 41/2010/056 | EL HORCATE, S.L. Previo a huelga
. . AXION, RED BANDA ANCHA DE .

Concluido con avenencia | 41/2010/061 ANDALUCIA, SA. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 41/2010/062 | AGILITY FIRST SUPPORT, S.L. Previo a via judicial
DGH, ROBOTICA,

Concluido con avenencia | 41/2010/063 | AUTOMATIZACION Y Previo a via judicial
MANTENIMIENTO INDUSTRIAL S.A.
Concluido con avenencia | 41/2010/064 TRANSPORTES, ALMACENAJE ¥ Previo a huelga

DISTRIBUCION LA COLINA
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TRANSPORTES LINESUR, S.L.
. . - TRANSPORTES BETICA, S.A. - .
Concluido con avenencia | 41/2010/073 AUTOS LA VALENCIANA, SA. - R. Previo a huelga
DIAZ PAZ,S.A
DIA, S.A. (DISTRIBUIDORA
Concluido con avenencia | 41/2010/074 | INTERNACIONAL DE Previo a huelga
ALIMENTACION, S.A.)
Concluido con avenencia | 41/2010/077 | PINTO VILLALBA. FINCA ULLOA Previo a huelga
PROSEGUR COMPANIA DE
. . SEGURIDAD S.A./COMITE DE . e
Concluido con avenencia | 41/2010/085 EMPRESA /U.S.0./SPV/UGT /CSL- Previo a via judicial
CSIF/STSA
SECURITAS SEGURIDAD ESPANA,
Concluido con avenencia | 41/2010/086 | S.A./COMITE EMPRESA /U.S.0./ Previo a via judicial
S.PV./UG.T.
Concluido con avenencia | 41/2010/087 | EC.C. LOGISTICA S.A.U. Previo a via judicial
. . ANGEL CAMACHO ALIMENTACION, . P
Concluido con avenencia | 41/2010/088 S.L-(CENTRO MORON) Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 41/2010/093 | F.C.C. LOGISTICA, S.A.U./CC.0O0. Previo a via judicial
. . OI MANUFACTURING HOLDING .
Concluido con avenencia | 41/2010/094 SPAIN, SLL. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 41/2010/098 ISI\]IADUSTRIAS MECANICAS CHIA, Previo a via judicial
MANCOMUNIDAD PARA LA
. . GESTION DE LOS RESIDUOS . e g
Concluido con avenencia | 41/2010/100 SOLIDOS URBANOS DEL Previo a via judicial
GUADALQUIVIR
Concluido con avenencia | 41/2010/109 | TEATRO DE LA MAESTRANZA Previo a huelga
Concluido con avenencia | 41/2010/113 | TRANSPORTES COBOS, S.A. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 41/2010/120 | MAC PUAR, S.A. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 41/2010/125 | DECATHLON CAMAS S.A.U. Previo a via judicial
COMPANIA OLEICOLA DE
Concluido con avenencia | 41/2010/127 | REFINACION Y ENVASADO, S.A. Previo a via judicial
(COREYSA)
Concluido con avenencia | 41/2010/135 | ATIS IBERICA DERICHEBOURG, S.A. | Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 41/2010/136 | CROWN BEVCAN, S.L. Previo a huelga
. . HOTEL JM ANDALUSI PARK .
Concluido con avenencia | 41/2010/145 (MAXIMUN SERVICES, S.L.) Previo a huelga
Concluido con avenencia | 41/2010/148 | LOGIESBER SEVILLA, S.L. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 41/2010/151 | MOTORLUXE Previo a via judicial
. . TALLERES FLORIDA, S.A. y . e
Concluido con avenencia | 41/2010/155 VALORES UNIDOS - VUSA, S.L. Previo a via judicial
U.T.E. URBASER-ABENGOA,
Concluido con avenencia | 41/2010/169 | PLANTA DE RECICLAJE DE Previo a huelga
UTRERA-LOS PALACIOS
Concluido con avenencia | 41/2010/175 | AUTOS LA VALENCIANA, S.A. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 41/2010/176 | TRANSPORTES BETICA, S.A. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 41/2010/177 | TRANSPORTES LINESUR, S.L. Previo a huelga
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Concluido con avenencia | 41/2010/178 | TRANSPORTES R. DIAZ PAZ, S.A. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 41/2010/186 | TRANSPORTES COBOS S.A. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 41/2010/190 ggl\goR AL DE ESTIBADORES, S.L../ Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 41/2010/191 | EC.C. LOGISTICA, S.A.U./CC.00 Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 41/2010/200 EIEI;ZIGCRISISDB(;%I%HCAS Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 41/2010/203 AUTORIDAD PORTUARIA DE Previo a via judicial

SEVILLA
DIA, S.A. (DISTRIBUIDORA
Concluido con avenencia | 41/2010/204 INTERNACIONAL DE Previo a via judicial
ALIMENTACION, S.A.)
Concluido con avenencia | 41/2010/205 | AYUNTAMIENTO DE CARMONA Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 41/2010/206 | PQS PISCINASY CONSUMO S.A. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 41/2010/208 | AYG SEVILLAS.L. Y 6 MAS Previo a huelga
Concluido con avenencia | 41/2010/217 | INNOVACABLE S.L. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 41/2010/221 g{:}g%%ﬁgﬁi%%?\%g NICIPIOS Previo a huelga
Concluido con avenencia | 41/2010/226 | AERNNOVA ANDALUCIA S.A. Previo a huelga
Concluido con avenencia | 41/2010/237 | TRANSLIFE EUROPA, S.A. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 41/2010/239 | LAS CASAS DE LA JUDERIA, S.L. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 41/2010/243 | GAM SUR, S.L. Previo a via judicial
ESABE VIGILANCIA S.A./ COMITE
Concluido con avenencia | 41/2010/244 | EMPRESA ESABE VIGILANCIA, S.A./ | Previo a via judicial
UGT/ CSI-CSIF
Concluido con avenencia | 41/2010/247 ((gz% (}ZEI(SZE)I AY CIMIENTOS, S.A. Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 41/2010/249 | AGLOMERADOS MOREL, S.A. Previo a huelga
MAXIMUN SERVICES S.L. (CENTRO}
Concluido con avenencia | 41/2010/252 | DE TRABAJO HOTEL JM ANDALUSI | Previo a huelga
PARK)
Concluido con avenencia | 41/2010/256 | GESTUSA Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 41/2010/261 | EULEN SEGURIDAD Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 41/2010/262 | EULEN SEGURIDAD Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 41/2010/265 g?\gg ?;EE AEESE I\]/%flgg?im SL./ Previo a via judicial
INITIAL FACILITIES SERVICES,
Concluido sin avenencia | 41/2010/004 | S.A.-COMITE EMPRESA INITIAL Previo a via judicial
FACILITIES SERVICES, S.A.-U.G.T.
Concluido sin avenencia | 41/2010/009 | VOLTRAILER ANDALUCIA, S.L. Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 41/2010/011 gg\%ﬁii/og ]AEI\SALﬁggg‘{SVS[)DE Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/012 | HIDRAL, S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/015 | DAPSA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/021 | GRUPO KALISE MENORQUINA S.A. | Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 41/2010/022 | ELIAS HERNANDEZ, S.L. Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 41/2010/023 | SERVICIOS ESPECIALES, S.A. Previo a via judicial

183



cl
serclA MEemoria SERCLA 2010
Estado Expte Denominacién Procedim.
. . . CERAMICAS DEL SUR DE .
Concluido sin avenencia | 41/2010/024 CASTILLEJA DEL CAMPO, S.L. Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 41/2010/025 | UNIVERSAL LEASE IBERIA, S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/029 | SECTOR CONSTRUCCION SEVILLA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/030 | SECTOR CONSTRUCCION SEVILLA | Previo a via judicial
. . . SERVICIOS Y MANTENIMIENTO .
Concluido sin avenencia | 41/2010/031 SANTA MARTA (C.D. TIRO DE LINEA) Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 41/2010/035 g/ILO NTAJES CONTRERAS DEL SUR, Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 41/2010/037 | MARHAN SUMINISTROS, S.L. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/038 | CROWN BEVCAN ESPANA, S.L. Previo a via judicial
. . . HERGOS SISTEMAS DIGITALES Y .
Concluido sin avenencia | 41/2010/039 ERGONOMICOS, S.L. Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 41/2010/040 | HIDRAL, S.A. Previo a via judicial
. . . TRANSPORTES URBANOS DE .
Concluido sin avenencia | 41/2010/044 SEVILLA, S.A.M. (TUSSAM) Previo a huelga
. . . HOSPITAL DE SAN JUAN DE DIOS . g
Concluido sin avenencia | 41/2010/048 DEL ALJARAFE Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/054 | EMPRESA PULEVA, S.L. Previo a huelga
o ) AERNNOVA ANDALUCIA o
Concluido sin avenencia | 41/2010/059 ESTRUCTURAS AERONAUTICAS, S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/065 | PACADAR, S.A. Previo a via judicial
. . . HOSPITAL DE SAN JUAN DE DIOS . P
Concluido sin avenencia | 41/2010/066 DEL ALJARAFE Previo a via judicial
. . . ESTIBADORA SEVILLANA, S.L. y . P
Concluido sin avenencia | 41/2010/068 ALMAQUIVIR, S.L. Previo a via judicial
. . . GERENCIA DE URBANISMO . g
Concluido sin avenencia | 41/2010/069 AYUNTAMIENTO DE SEVILLA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/070 | AGRO SEVILLA ACEITUNAS, S.C.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/071 | SEGUR IBERICA, S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/072 | SACESA Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 41/2010/076 | HEINEKEN ESPANA, S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/078 | CROWN BEVCAN ESPANA, S.L. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/079 | SADA p.a. ANDALUCIAS.A. Previo a via judicial
. . . ENDESA DISTRIBUCION . P
Concluido sin avenencia | 41/2010/081 ELECTRICA, S.L.U Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/090 | TRANSPORTES GAR&CIA, S.A. Previo a via judicial
SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
Concluido sin avenencia | 41/2010/091 | SANTA MARTA (centro deportivo General
municipal Tiro Linea)
Concluido sin avenencia | 41/2010/092 | EL CORREO DE ANDALUCIA Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 41/2010/095 | SCHINDLER, S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/096 | CROWN EMBALAJES ESPANA, S.L.U. | Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/097 | LIPASAM Previo a via judicial
ALTHENIA, S.L., CONST. SANCHEZ
Concluido sin avenencia | 41/2010/104 | DOMINGUEZ SANDO S.A. UTE; Y Previo a huelga

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
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Concluido sin avenencia | 41/2010/107 | CROWN BEVCAN ESPANA, S.L. Previo a huelga

. . . TRANSPORTES URBANOS DE . P
Concluido sin avenencia | 41/2010/108 SEVILLA, S.A.M. (TUSSAM) Previo a via judicial

. . . OPAEF-SECCION SINDICAL UGT- . P
Concluido sin avenencia | 41/2010/112 SECCION SINDICAL CSI-CSIF Previo a via judicial

. . . CEMENTOS PORTLAND . P
Concluido sin avenencia | 41/2010/114 VALDERRIVAS, S.A. Previo a via judicial

. . . CEMENTOS PORTLAND . P
Concluido sin avenencia | 41/2010/115 VALDERRIVAS, S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/117 | FCC LOGISTICA S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/118 | CROWN BEVCAN ESPANA, S.L. Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 41/2010/121 | GAM SUR, S.L. Previo a via judicial

. . . GERENCIA DE URBANISMO . g
Concluido sin avenencia | 41/2010/122 AYUNTAMIENTO DE SEVILLA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/124 | LITEYCAS.L. Previo a huelga

EDITORIAL ANDALUZA DE
Concluido sin avenencia | 41/2010/129 | PERIODICOS INDEPENDIENTES, Previo a via judicial
S.A.U.
Concluido sin avenencia | 41/2010/130 | CROWN BEVCAN ESPANA, S.L. Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 41/2010/137 | ONCE y COMITE EMPRESA ONCE Previo a via judicial
SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO
Concluido sin avenencia | 41/2010/140 | INDUSTRIALY DE LA VIVIENDA DE | Previo a huelga
EL CUERVO (SODIVECU, S.L.)

. . . DISTRIBUIDORA INTERNACIONAL . g
Concluido sin avenencia | 41/2010/142 DE ALIMENTACION,, S.A. (DIA) Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/143 | SERVAYDES, S.L. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/146 | AYUNTAMIENTO DE ALMENSILLA | Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/149 O MANUFACTURING HOLDING Previo a via judicial

SPAIN, S.L.
COMISION PARITARIA DEL I

. . . CONVENIO ANDALUZ DE GRUAS . P
Concluido sin avenencia | 41/2010/152 MOVILES AUTOPROPULSADAS Y 3 Previo a via judicial

MAS

. . . TEATRO DE LA MAESTRANZA 'Y . P
Concluido sin avenencia | 41/2010/156 SALAS DEL ARENAL, S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/164 | SITEL IBERICA TELESERVICES, S.A Previo a huelga

. . . COOPERATIVA AGRICOLA VIRGEN . g
Concluido sin avenencia | 41/2010/167 DE BELEN S.C.A. (COBELEN) Previo a via judicial

GRUPO KONECTA, S.L.-KONECTA
Concluido sin avenencia | 41/2010/170 | BTO, S.L.- KONECTA ANDALUCIA, Previo a via judicial
S.L.

. . . TRANSPORTES URBANOS DE . g
Concluido sin avenencia | 41/2010/183 SEVILLA, S.A.M. (TUSSAM) Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/185 | AYG SEVILLAS.L. Y 6 MAS Previo a huelga

LIMPIEZAS‘MARSOL, SLy
Concluido sin avenencia | 41/2010/187 DELEGACION PROVINCIAL DE Previo a via judicial

EDUCACION DE SEVILLA DE LA
JUNTA DE ANDALUCIA
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Concluido sin avenencia | 41/2010/196 | TALLERES ARANDA VEGA S.L. Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 41/2010/201 | AERNNOVA ANDALUCIA S.A. Previo a huelga
MAXIMUN SERVICES S.L. (CENTRO’
Concluido sin avenencia | 41/2010/207 | DE TRABAJO HOTEL JM ANDALUSI | Previo a huelga
PARK)
Concluido sin avenencia | 41/2010/209 | SECTOR CAMPO SEVILLA Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 41/2010/210 EE_DESA DISTRIBUCION ELECTRICA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/212 | TRIOTRANS. S.L. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/213 | SEGURIBERICA, S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/219 gﬁiﬁggﬁ%@%grfo?ﬁ}? DE Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/222 | COMITE DE EMPRESA DE AUSSA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/229 | GAM SUR, S.L. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/231 | PRODETUR, S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/232 | FITONOVO, S.L. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/235 | EMASESA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/241 | HEINEKEN ESPANA, S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/245 EITEEIEIRSS ij.AD DE SEVILLAY Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/254 | CLESA, S.L. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/255 | SERVICIOS ESPECIALES, S.A. Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/260 | CANAL SUR (RTVA, CSR, CSTV) Previo a via judicial
Intentado sin efecto 41/2010/001 | EUROLIMP S.A. (FASA RENAULT) Previo a via judicial
Intentado sin efecto 41/2010/003 | PERSAN, S.A. Previo a via judicial
Intentado sin efecto 41/2010/013 | ELMYA, S.A. Previo a via judicial
INSTITUTO MUNICIPAL DEPORTES
Intentado sin efecto 41/2010/014 | DE SEVILLA- AYUNTAMIENTO DE Previo a via judicial
SEVILLA
Intentado sin efecto 41/2010/046 g}é(\%l\]i[[? AAYUNTAMIENTO DE Previo a via judicial
Intentado sin efecto 41/2010/075 | AEROESTRUCTURA SEVILLA, S.L. Previo a via judicial
Intentado sin efecto 41/2010/080 | IKEA IBERICA, S.A. Previo a via judicial
Intentado sin efecto 41/2010/083 | CORSEVILLA S.C.A. Previo a huelga
Intentado sin efecto 41/2010/089 EIE)AGI;ISI%ISS,CSIXN Y CONTROL Previo a via judicial
Intentado sin efecto 41/2010/102 | FELIX CHIA, S.L. Previo a via judicial
SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
Intentado sin efecto 41/2010/103 | SANTA MARTA (Centro Deportivo Previo a huelga
Municipal Tiro de Linea)
Intentado sin efecto 41/2010/110 | AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA | Previo a via judicial
Intentado sin efecto 41/2010/133 ggé}fii?g £EI\SAU(I;][3§SN SNS[)DE Previo a via judicial
Intentado sin efecto 41/2010/134 g}g{\é}llfii,og "LEI?/IUggéé\I AOI\?[)DE Previo a via judicial
Intentado sin efecto 41/2010/139 | PAN AIR LINEAS AERRES, S.A. Previo a via judicial
Intentado sin efecto 41/2010/162 | DAPSA Previo a via judicial
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Estado Expte Denominacién Procedim.
Intentado sin efecto 41/2010/163 | DAPSA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 41/2010/168 | ALESTIS SAN PABLO Previo a via judicial

. TECNICAS Y SERVICIOS DE . P
Intentado sin efecto 41/2010/179 AUTOMOCION, S.A. Previo a via judicial
LIMPIEZAS MARSOL, S.L. y
. DELEGACION PROVINCIAL DE . e
Intentado sin efecto 41/2010/180 EDUCACION DE SEVILLA DE LA Previo a via judicial
JUNTA DE ANDALUCIA
LIMPIEZAS CELESTE, S.L. y
. DELEGACION PROVINCIAL DE . e
Intentado sin efecto 41/2010/181 EDUCACION DE SEVILLA DE LA Previo a via judicial
JUNTA DE ANDALUCIA
. CONSTRUCCIONES INTEGRALES .
Intentado sin efecto 41/2010/182 DE BORNOS Y 5 MAS Previo a huelga
Intentado sin efecto 41/2010/194 | PRORRODYA DEL SUR, S.L. Previo a huelga
Intentado sin efecto 41/2010/199 | ONCE y COMITE EMPRESA ONCE Previo a via judicial
MAXIMUN SERVICES S.L. (CENTRO
Intentado sin efecto 41/2010/214 | DE TRABAJO HOTEL J]M ANDALUSI | Previo a huelga
PARK)
MAXIMUN SERVICES S.L. (CENTRO
Intentado sin efecto 41/2010/220 | DE TRABAJO HOTEL JM ANDALUSI | Previo a huelga
PARK)
Intentado sin efecto 41/2010/225 | AYUNTAMIENTO DE SEVILLA Previo a via judicial
. EXCMO. AYUNTAMIENTO DE . e
Intentado sin efecto 41/2010/234 SEVILLA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 41/2010/236 | EULEN, S.A. Previo a via judicial
DELEGACION ESPECIAL
Intentado sin efecto 41/2010/242 | MINISTERIO ECONOMIA Y Previo a via judicial
HACIENDA EN SEVILLA
Intentado sin efecto 41/2010/250 I?;{OU NTAMIENTO DE CORIA DEL Previo a via judicial
. RECORD RENT A CAR, S.A./ . e
Intentado sin efecto 41/2010/257 FUALSA /NORTHGATE ESPANA Previo a via judicial
Otros
I . GERENCIA DE URBANISMO ..
Arbitraje concluido 41/2010/006 AYUNTAMIENTO DE SEVILLA E;gictizljlémentos.
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AMBITO INTERPROVINCIAL
Estado Expte Denominacién Procedim.

. EMPRESA DE GESTION . PR
Pendiente 41/2010/192 MEDIOAMBIENTAL S.A. (EGMASA) Previo a via judicial
Desistido: incomparecencia EMPRESA DE GESTION MEDIO . PR
de la parte actora 41/2010/053 | A\ \IBIENTAL,S.A. EGMASA Previo a via judicial
Desistido: incomparecendia | 41 /519165 | DAMAS, S.A. Previo a via judicial
de la parte actora
Desistido: peticién de la UNION GENERAL DE . PR
parte actora 41/2010/016 | 1R ABAJADORES DE ANDALUCIA | Previoa viajudicial
Desistido: peticiondela | 41 /5110263 | GRUPO EMPRESAS MAPFRE Previo a via judicial
parte actora

. ) CONSEJER{A DE EDUCACION J.A.- .
Concluido con avenencia | 41/2010/034 UGT-CC.OO-ANPE-SADI Previo a via judicial
Concluido con avenencia | 41/2010/036 | LEROY MERLIN ESPANA, S.L.U. Previo a via judicial

. . EMPRESA DE GESTION MEDIO . e g
Concluido con avenencia | 41/2010/042 AMBIENTAL,S.A. EGMASA Previo a via judicial

. . EMPRESA DE GESTION MEDIO . PR
Concluido con avenencia | 41/2010/057 AMBIENTAL, S.A. EGMASA Previo a via judicial

. . EMPRESA DE GESTION MEDIO . PP
Concluido con avenencia | 41/2010/058 AMBIENTAL, S.A. EGMASA Previo a via judicial

. . SECTOR ENSENANZA . P
Concluido con avenencia | 41/2010/111 CONCERTADA ANDALUCIA Previo a via judicial

. . SECTOR ENSENANZA . s
Concluido con avenencia | 41/2010/126 CONCERTADA ANDALUCIA Previo a via judicial

. . SECTOR TRANSPORTE SANITARIO
Concluido con avenencia | 41/2010/131 ANDALUCIA General

. . INDALICA CONSTRUCCIONES Y .

Concluido con avenencia | 41/2010/202 CONTRATAS, S.L. Previo a huelga

. . CONSE]ERiA DE LA PRESIDENCIA . e
Concluido con avenencia | 41/2010/227 DE LA JUNTA DE ANDALU CiA Previo a via judicial

. . CONFEDERACION SINDICAL DE
Concluido con avenencia | 41/2010/233 CC.00. DE ANDALUCIA General
Concluido con avenencia | 41/2010/240 | CANAL SUR (RTVA, CSR, CSTV) Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 11/2010/057 | TRANSPORTES GENERALES COMESS.A. | Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 11/2010/058 | TRANSPORTES GENERALES COMESS.A. | Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 14/2010/014 | CAJASUR Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 14/2010/015 | CAJASUR Previo a via judicial

. . . FUNDACION AEFPA DE LA JUNTA . e e
Concluido sin avenencia | 41/2010/060 DE ANDALUCIA Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/082 SECTOR GRUAS MOVILES Previo a via judicial

AUTOPROPULSADAS ANDALUCIA
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Estado Expte Denominacion Procedim.
o ) SECTOR ADMINISTRACION .
Concluido sin avenencia | 41/2010/099 PUBLICA ANDALUCIA Previo a huelga
. . . EMPRESA PUBLICA DESARROLLO . P
Concluido sin avenencia | 41/2010/116 AGRARIO Y PESQUERO, S.A. (DAPSA) Previo a via judicial
Concluido sin avenencia | 41/2010/144 | TRANSPORTES GENERALES COMESS.A. | Previo a via judicial
. . . AGRUPACION DE EMPRESAS Y .
Concluido sin avenencia | 41/2010/172 AUTOMATISMOS AMS Previo a huelga
Concluido sin avenencia | 41/2010/173 INDRA SISTEMAS- TECNICAS DE Previo a huelga
SALUD
CONSEJERIA DE HACIENDA'Y
o ) ADMINISTRACION PUBLICA o
Concluido sin avenencia | 41/2010/189 (PERSONAL LABORAL JUNTA Previo a via judicial
ANDALUCIA)
ANDALUCIA EMPRENDE
Concluido sin avenencia | 41/2010/216 | FUNDACION PUBLICA ANDALUZA | Previo a via judicial
(AEFPA)
Concluido sin avenencia | 41/2010/218 | DAMAS, S.A. Previo a via judicial
. . . SADIEL TECNOLOGIAS DE LA
Concluido sin avenencia | 41/2010/223 INFORMACION S.A. General
. . . CAJA RURAL DEL SUR, SOCIEDAD . P
Concluido sin avenencia | 41/2010/224 COOPERATIVA DE CREDITO Previo a via judicial
. . . EMPRESA PUBLICA DE SUELO DE . P
Concluido sin avenencia | 41/2010/228 ANDALUCIA (EPSA) Previo a via judicial
. . . VERIFICACIONES INDUSTRIALES . P
Concluido sin avenencia | 41/2010/230 DE ANDALUCIA, S.A. (VEIASA) Previo a via judicial
. . . EMPRESA DE GESTION MEDIO . PP
Concluido sin avenencia | 41/2010/246 AMBIENTAL, S.A. (EGMASA) Previo a via judicial
. . . FUNDACION DE SERVICIOS . P
Concluido sin avenencia | 41/2010/251 SOCIALES (FASS) Previo a via judicial
. . . EMPRESA DE GESTION MEDIO . PP
Concluido sin avenencia | 41/2010/258 AMBIENTAL, S.A. (EGMASA) Previo a via judicial
. . . EMPRESA DE GESTION MEDIO . P
Concluido sin avenencia | 41/2010/259 AMBIENTAL, S.A. (EGMASA) Previo a via judicial
Intentado sin efecto 18/2010/066 | UNIVERSIDAD DE GRANADA Previo a via judicial
. CONSEJERIA DE EDUCACION DE . e
Intentado sin efecto 41/2010/002 LA JUNTA DE ANDALUCIA Previo a via judicial
Intentado sin efecto 41/2010/005 | SECTOR CONSTRUCCION ANDALUCIA Previo a huelga
Intentado sin efecto 41/2010/067 | CAJASOL-CAYGES-CAYMASA Previo a via judicial
. EMPRESA DE GESTION . PR
Intentado sin efecto 41/2010/141 MEDIOAMBIENTAL S.A. (EGMASA) Previo a via judicial
EMPRESA PUBLICA DE SUELO DE
Intentado sin efecto 41/2010/215 ANDALUCIA- CONSEJERIA DE Previo a via judicial

HACIENDA'Y ADMINISTRACION
PUBLICADE LA J.A.
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V. ACTUACIONES EN CONFLICTOS INDIVIDUALES

Las Organizaciones sindicales y empresariales mas representativas de Andalucia
suscribieron el 4 de marzo de 2005 un Acuerdo Interprofesional por el que se ampliaba
el ambito de actuaciéon del SERCLA a los conflictos individuales sobre determinadas
materias:

- Clasificacién profesional

- Movilidad funcional y trabajos de superior o inferior categoria

- Modificaciones sustanciales de las condiciones de trabajo

- Traslados y desplazamientos

- Determinacién del periodo de disfrute de vacaciones

- Licencias, permisos y reducciones de jornada incluidos los vinculados con el cuidado
de los hijos y familiares.

Al comienzo de 2009 el rasgo definitorio del Sistema era el caracter voluntario, de forma
que para la tramitacién de estas reclamaciones individuales por el SERCLA bastaba
con la presentacion ante éste de una solicitud por una de las partes del conflicto. No
obstante, los actos de mediacién sobre tales materias eran preceptivos ante el SERCLA
sien el convenio colectivo aplicable estaba previsto un compromiso expreso a través de
una cldusula de sumision de los conflictos individuales a este Sistema, en los términos
y condiciones previstos en el convenio que la recogiera. Todo ello se enmarcaba en una
experiencia piloto aplicable en las provincias de Almeria, Huelva y Sevilla.

La Comisiéon de Seguimiento del Sistema de Resolucién Extrajudicial de Conflictos
Laborales de Andalucia (SERCLA), reunida el 6 de febrero de 2009 en Arcos de la
Frontera (Cadiz), decidié adoptar un Acuerdo relativo a la extension del ambito de
actuacién del sistema de solucion de conflictos individuales constituido en el seno del
SERCLA, al marco territorial de toda la Comunidad Auténoma de Andalucia. Este
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Acuerdo, que conllevé una modificacién reglamentaria, se publica en BOJA el 16 de
marzo de 2009, entrando en vigor tres meses después, es decir, el 16 de junio.

Ademas, en este mismo Acuerdo se establecid el caracter preceptivo delos procedimientos
regulados en el Reglamento que desarrolla el Acuerdo Interprofesional por el que se
instaur6 un sistema de solucién de conflictos individuales en el seno del SERCLA. En
consecuencia, a partir de 16 de junio de 2009 la intervencion de este Sistema extrajudicial
sustituye al intento de conciliacién ante el CMAC en lo que concierne a los conflictos
individuales cuyo objeto se refiere a las materias asumidas por el SERCLA.

No obstante, en virtud de la Ley 13/2009, publicada en BOE de 4 de noviembre,
en vigor desde 5 de mayo de 2010, se modifican diversos preceptos de la Ley de
Procedimiento Laboral, entre los cuales se encuentra el apartado 1 del articulo 64,
relativo a los supuestos en que queda exceptuado el requisito de la conciliacién previa
para la tramitacién del proceso. Como consecuencia de la reforma legal aprobada, la
sustanciacion ante el SERCLA de la conciliacién previa a la via judicial pasara de ser
preceptiva a facultativa en aquellos conflictos individuales cuyo objeto se refiera a
alguna de las siguientes materias:

a) Movilidad geografica
b) Modificacién sustancial de las condiciones de trabajo
¢) Conciliacién de la vida personal, familiar y laboral

Alo largo de 2010, y en el marco de lo expuesto anteriormente, el SERCLA registré un
total de 978 expedientes de conflictos individuales. La distribucién provincial de los
expedientes presentados resulta ser la que sigue: Almeria 67, Cadiz 135, Cérdoba 55,
Granada 127, Huelva 58, Jaén 46, Malaga 275, Sevilla 215.

La mayor parte de las motivaciones de estos conflictos se refieren a Modificacién sustancial
condiciones de trabajo (491), siguiéndole Reduccién de Jornada (146), Clasificacién
profesional (105), Traslados y desplazamientos (85), Vacaciones (83), Licencias y Permisos
(35), Trabajos de superior o inferior categoria (20) y Movilidad funcional (13).

Si se atiende al cardcter preceptivo o no de este trdmite ante el SERCLA, se observa
que la intervencion de este Sistema es tramite obligatorio en el 33% de los conflictos
individuales registrados ante este Sistema, siendo voluntaria en el 67% restante.

La tramitacion efectiva de los expedientes se extiende hasta el 51,6% del total de los
presentados. La duracién media de las sesiones de mediacién celebradas se sittia
en los 48 minutos. El montante global de horas invertidas en sesiones de mediacién
asciende a 932. Los mediadores/as actuantes son 202, interviniendo 16 secretarios/as.
Se celebran como promedio 1,2 sesiones de mediacion por expediente tramitado.

Se alcanza acuerdo en algo més de 1 de cada 3 conflictos individuales tramitados, de

forma que el porcentaje global de avenencias se eleva hasta el 33,13% de los asuntos en
que se desarroll6 actuacion mediadora.
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1. Expedientes presentados de conflictos individuales.

Ambito geografico de los expedientes presentados

Ambito Expedientes Trabajadores afectados
Almeria 67 74
Cadiz 135 155
Cordoba 55 74
Granada 127 167
Huelva 58 95
Jaén 46 52
Malaga 275 381
Sevilla 215 322
Total 978 1320

Ambito geografico de los expedientes presentados en provincia de Cadiz

Ambito Expedientes
Algeciras 17
Cadiz 63
Jerez 55
Total 135

Expedientes Plurales Presentados

Provincia Expedientes Trabajadores afectados
Almeria 1 8
Cadiz 15 36
Coérdoba 9 28
Granada 20 60
Huelva 7 44
Jaén 5 11
Mailaga 32 138
Sevilla 19 126
Total 108 451
Expedientes Presentados. Promotores de los expedientes por Género
Género Ntmero promotores %
Hombre 671 50,83
Mujer 649 49,17
Total 1320 100,00
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Presentaciéon mensual de expedientes
Ambito temporal Previos a la via judicial Arbitraje
enero 118 0
febrero 122 0
marzo 152 0
abril 116 0
mayo 78 1
junio 61 0
julio 50 1
agosto 44 0
septiembre 49 0
octubre 66 0
noviembre 65 0
diciembre 55 0
Total 976 2
Sectores econémicos de los expedientes presentados
Sectores econdmicos I;z‘ﬁ:z;;‘ Arbitraje Total
Actividades administrativas y servicios auxiliares 202 0 202
Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento 18 0 18
Actividades de los hogares como empleadores de personal
doméstico; actividades de los hogares como productores de bienes y 6 0 6
servicios para uso propio
Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales 1 0 1
Actividades financieras y de seguros 15 0 15
Actividades inmobiliarias 6 0 6
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 38 0 38
Actividades sanitarias y de servicios sociales 61 0 61
Administracién ptblica y defensa; seguridad social obligatoria 20 0 20
Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 12 0 12
Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos de
motor y motocicletas 169 0 169
Construcciéon 44 0 44
Educacion 13 0 13
Hosteleria 95 0 95
Industria manufacturera 106 0 106
Industrias extractivas 6 0 6
Informacién y comunicaciones 29 0 29
Otros servicios 29 0 29
Suministro dg agua, actividades de saneamiento, gestién de residuos 40 5 1
y descontaminacién
Suministro de energia electrica, gas, vapor y aire acondicionado 7 0 7
Transporte y almacenamiento 59 0 59
Total 976 2 978
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Procedimientos encuadrados en Industrias Manufactureras

Sectores econémicos sgj‘j/liilsi;: Arbitraje Total
Artes gréficas y reproduccion de soportes grabados 3 0 3
Confeccién de prendas de vestir 3 0 3
Coquerias y refino de petréleo 2 0 2
Fabricacién de bebidas 1 0 1
Fabricacién de maquinaria y equipo n.c.o.p. 4 0 4
Fabricacién de material eléctrico 2 0 2
Fabricacién de muebles 9 0 9
Fabricacién de otros productos minerales no metélicos 5 0 5
Fabricacién de productos de caucho y plasticos 1 0 1
Fabricacién de productos informaticos, electrénicos y épticos 2 0 2
Fabricacién de productos metalicos, excepto maquinaria y equipo 4 0 4
Fabricacién de vehiculos de motor 4 0 4
Industria de la alimentacién 26 0 26
Industria de la madera y del corcho 4 0 4
Industria del papel 1 0 1
Industria del tabaco 1 0 1
Industria quimica 5 0 5
Industria textil 8 0 8
Metalurgia; fabricacién de productos de hierro, acero y ferroaleaciones 14 0 14
Otras industrias manufactureras 3 0 3
Reparacién e instalacién de maquinaria 4 0 4
Total 106 0 106
Motivacién de los expedientes presentados
Motivaciones Expedientes
Clasificacién profesional 105
Licencias y Permisos 35
Modificacién sustancial de condiciones 491
Movilidad funcional 13
Reducciones de jornada 146
Trabajos de superior o inferior categoria 20
Traslados y desplazamientos 85
Vacaciones 83
Total 978
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Ambito geografico y motivaciones de los expedientes presentados

. | Trabede g .
Provincias Clas.lf' Mov1.11dad SUPETIOT | o\ stancial Traslados y Vacac. L1cenc.1as y R.Educ' de Total
profesional| funcional | o inferior condiciones desplaz. Permisos | jornada
categ.
Almeria 12 0 1 38 4 3 6 3 67
Cédiz 20 4 3 56 19 1 25 135
Cordoba 3 0 1 32 7 1 8 55
Granada 17 1 5 49 13 12 10 20 127
Huelva 5 0 0 34 8 3 3 5 58
Jaén 3 1 6 22 1 4 0 9 46
Maélaga 21 6 2 151 15 24 5 51 275
Sevilla 24 1 2 109 34 11 9 25 215
Total 105 13 20 491 85 83 35 146 978
Sector privado/publico de los expedientes presentados
Provincia Expedientes

Privado Publico
Almeria 65
Cadiz 129 6
Cordoba 54 1
Granada 123 4
Huelva 53 5
Jaén 45 1
Malaga 271 4
Sevilla 199 16
Total 939 39

Sector privado/ptblico de los expedientes presentados en provincia de Cadiz
Provincia Expedientes

Privado Publico
Algeciras 16 1
Cédiz 62 1
Jerez 51 4
Total 129 6
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Sectores econdmicos y motivaciones de los expedientes presentados

Trab. de Modif. . .
Clasif. M ov- superior |sustancial L lLigsnge| | Recwe,
Sectores econdm. ; ilidad o % dosy |Vacac.| vy Per- de | Total
profesional funci o inferior | condi- . .
uncional . desplaz. misos | jornada
categ. ciones

Actividades
administrativas y servicios 15 3 4 121 12 20 3 24 | 202
auxiliares
Acthl(%ades artisticas, 0 0 1 1 2 0 2 2 18
recreativas
Actividades de los hogares 0 0 0 4 1 1 0 0 6
Actividades de
organizaciones y 1 0 0 0 0 0 0 0 1
organismos extraterritoriales
Actividades financieras y 5 0 0 4 7 0 0 5 15
de seguros
Actividades inmobiliarias 1 0 0 3 2 0 0 0 6
A'ctlv,lfiades Rrof'esmnales, 1 0 1 2% 4 1 1 4 38
cientificas y técnicas
Actlyl.dades sanitarias y de 4 1 0 3 1 3 4 9 61
servicios sociales
Admmlstracm.n pubhcia y 5 0 1 12 0 0 2 0 20
defensa; seguridad social
Agricultura, ganaderia y 2 0 0 5 0 0 3 2 12
pesca
Corr/lermo; reparacion de 6 3 1 73 16 9 5 56 169
vehiculos de motor
Construccion 7 0 0 17 11 3 0 6 44
Educacion 4 0 0 3 0 3 0 3 13
Hosteleria 16 3 3 42 8 13 2 8 95
Industria manufacturera 12 1 3 54 8 12 4 12 | 106
Industrias extractivas 2 0 1 1 0 1 0 1 6
Informacién y 3 0 1 12 2 3 3 5 | 29
comunicaciones
Otros servicios 2 1 0 19 3 1 1 2 29
Suministro de agua,
actividades de saneamiento, 11 0 2 23 1 2 3 0 42
gestion de residuos
Suministro de energia 3 0 1 3 0 0 0 0 7
Transporte 8 1 1 24 7 6 2 10 59
Total 105 13 20 491 85 83 35 146 | 978
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2.- Tramitacion de expedientes en conflictos individuales

Estado de tramitacion de los expedientes

Provincia Conciliacién - Mediacion Arbitrajes
En Tramitacion | Tramitacion En No .
tramitacion no efectiva efectiva tramitacion tramitado Condpiees
Almeria 2 24 41 0 0 0
Cadiz 60 73 0 1 1
Cérdoba 0 20 35 0 0 0
Granada 1 57 69 0 0 0
Huelva 0 20 38 0 0 0
Jaén 1 25 20 0 0 0
Malaga 0 164 111 0 0 0
Sevilla 1 100 114 0 0 0
Total 5 470 501 0 1 1
Estado de tramitacion de los expedientes en sedes provincia de Cadiz
Provincia Conciliacién - Mediacién Arbitrajes
En Tramitacion | Tramitacion En No .
tramitacion no efectiva efectiva tramitacion tramitado Coliion
Algeciras 0 8 9 0 0 0
Cadiz 0 29 34 0 0 0
Jerez 0 23 30 0 1 1
Total 0 60 73 0 1 1

Tramitacién efectiva por motivaciones

Promedio sesiones

Promedio de duracion

(ntimero) (minutos)
Clasificacién profesional 1,21 37,44
Movilidad funcional 1,17 52,50
Trabajos de superior o inferior categoria 1,00 23,75
Modificacion sustancial de condiciones 1,25 50,81
Traslados y desplazamientos 1,17 39,17
Vacaciones 1,30 46,85
Licencias y Permisos 1,21 34,58
Reducciones de jornada 1,26 53,35
Total 1,24 47,64
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Carécter obligatorio/Facultativo Expedientes | Porcentaje

Expedientes presentados 978 100%
Total Obligatorios 173 17,69%
- Clasificacién profesional 105 10,74%

- Licencias y Permisos 35 3,58%

- Movilidad funcional 13 1,33%

- Trabajos de superior o inferior categoria 20 2,04%
Total Facultativos 805 82,31%
- Modificacion sustancial de condiciones 491 50,20%

- Reducciones de jornada 146 14,93%

- Traslados y desplazamientos 85 8,69%

- Vacaciones 83 8,49%
Expedientes tramitados 501 51,23%
Total Obligatorios 86 17,17%
- Clasificacién profesional 52 10,38%

- Licencias y Permisos 24 4,79%

- Movilidad funcional 6 1,20%

- Trabajos de superior o inferior categoria 4 0,80%
Total Facultativos 415 82,83%
- Modificacion sustancial de condiciones 248 49,50%

- Reducciones de jornada 94 18,76%

- Traslados y desplazamientos 46 9,18%

- Vacaciones 27 5,39%

Tramitaciones no efectivas

Causa Procedimientos
Desistido: incomparecencia de la parte actora 52
Desistido: peticién de la parte actora 39
Imposib. Celebracion: excepciones procedimentales 1
Intentado sin efecto 368
No competencia SERCLA 10
Total 470
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3. Resultados obtenidos en conflictos individuales.

Resultados globales

Expedientes % Trabajadores %
Concluido con avenencia 166 33,13 195 29,91
Concluido sin avenencia 335 66,87 457 70,09
Resultados por provincias
Ambito Con avenencia % Sin avenencia %
Almeria 11 26,83 30 73,17
Cadiz 36 49,32 37 50,68
Coérdoba 10 28,57 25 71,43
Granada 19 27,54 50 72,46
Huelva 14 36,84 24 63,16
Jaén 4 20,00 16 80,00
Malaga 37 33,33 74 66,67
Sevilla 35 30,70 79 69,30
Total 166 33,13 335 66,87
Resultados por sedes de Cadiz
Ambito Con avenencia % Sin avenencia %
Algeciras 4 44,44 5 55,56
Cadiz 22 64,71 12 35,29
Jerez 10 33,33 20 66,67
Total 36 49,32 37 50,68
Resultados de Expedientes Plurales
Provincia Con Avenencia Y% Sin avenencia %
Almeria 0 0,00 0 0,00
Cadiz 2 40,00 3 60,00
Cérdoba 3 50,00 3 50,00
Granada 3 27,27 8 72,73
Huelva 2 40,00 3 60,00
Jaén 0 0,00 1 100,00
Malaga 5 35,71 9 64,29
Sevilla 2 22,22 7 77,78
Total 17 33,33 34 66,67
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Resultados por sectores econémicos

Sector Con avenencia % Sin avenencia %
Agricultura, ganaderia, silvicultura y 4 50,00 4 50,00
pesca
Industrias extractivas 1 100,00 0 0,00
Industria manufacturera 13 22,03 46 77,97
Summlstr.o de energia electrica, gas, 0 0,00 3 100,00
vapor y aire acondicionado
Suministro de agua, actividades de
saneamiento, gestién de residuos y 6 30,00 14 70,00
descontaminacion
Construccién 5 23,81 16 76,19
Comercio 30 29,13 73 70,87
Transporte y almacenamiento 9 29,03 22 70,97
Hosteleria 18 42,86 24 57,14
Informacién y comunicaciones 5 38,46 8 61,54
Actividades financieras y de seguros 3 27,27 8 72,73
Actividades inmobiliarias 3 100,00 0 0,00
A,Ctl.VldadES profesionales, cientificas y 8 36,36 14 63,64
técnicas
Actl.v'ldades administrativas y servicios 34 1250 46 57,50
auxiliares
Adml.rustraao'n pub'hca y 'defensa,' 5 28,57 5 7143
seguridad social obligatoria
Educacién 4 44 44 5 55,56
Act}Vldades sanitarias y de sericios 13 30,23 30 69,77
sociales
Acthlda.de.s artisticas, recreativas y de 5 22 7 77,78
entretenimiento
Otros servicios 5 38,46 8 61,54
Actividades de los hogares 1 50,00 1 50,00
Actividades de organizaciones 0 0,00 1 100,00
Total 166 33,13 335 66,87

Resultados por género de los promotores de los expedientes

Género Con avenencia % Sin avenencia %
Hombre 100 29,15 243 70,85
Mujer 95 30,74 214 69,26
Total 195 29,91 457 70,09
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Resultados por motivaciones
Motivaciones Con avenencia % Sin avenencia %
Clasificacién profesional 12 23,08 40 76,92
Movilidad funcional 2 33,33 4 66,67
Trabajos de superior o inferior categoria 0 0,00 4 100,00
Modificacion sustancial de condiciones 85 34,27 163 65,73
Traslados y desplazamientos 17 36,96 29 63,04
Vacaciones 8 29,63 19 70,37
Licencias y Permisos 6 25,00 18 75,00
Reducciones de jornada 36 38,30 58 61,70
Total 166 33,13 335 66,87
Resultados globales
Expedientes
Concluido con avenencia 208
Concluido sin avenencia 420
Total 628
Resultados por provincias
Ambito Con avenencia Y% Sin avenencia %
Almeria 12 22,22 42 77,78
Cédiz 33 28,21 84 71,79
Cordoba 8 30,77 18 69,23
Granada 29 30,85 65 69,15
Huelva 20 66,67 10 33,33
Jaén 4 17,39 19 82,61
Malaga 59 33,52 117 66,48
Sevilla 43 39,81 65 60,19
Total 208 33,12 420 66,88
Resultados por sedes provincia de Cadiz
Ambito Con avenencia Y% Sin avenencia Y%
Algeciras 11 16,67 55 83,33
Cadiz 8 36,36 14 63,64
Jerez 14 48,28 15 51,72
Total 33 28,21 84 71,79
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Resultados por motivaciones

Motivaciones Con avenencia % Sin avenencia %
Clasificacién profesional 7 17,95 32 82,05
Movilidad funcional 0 0,00 9 100,00
Trabajos de superior o inferior categoria 1 14,29 6 85,71
Modificacion sustancial de condiciones 125 37,20 211 62,80
Traslados y desplazamientos 21 22,58 72 77,42
Vacaciones 29 50,00 29 50,00
Licencias y Permisos 4 22,22 14 77,78
Reducciones de jornada 21 30,88 47 69,12
Total 208 33,12 420 66,88

Resultados por sectores econémicos

Sector Con avenencia % Sin avenencia Y%

Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 2 10,00 18 90,00
Industrias extractivas 0 0,00 1 100,00
Industria manufacturera 44 47,83 48 52,17
i;lgli(irliicsigﬁa%eoenergia eléctrica, gas, vapor y aire 2 222 7 7778
R e R R
Construccién 11 50,00 11 50,00
Come o ey e |y am | w |
Transporte y almacenamiento 10 13,89 62 86,11
Hosteleria 20 48,78 21 51,22
Informacién y comunicaciones 7 43,75 9 56,25
Actividades financieras y de seguros 4 26,67 11 73,33
Actividades inmobiliarias 1 20,00 4 80,00
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 8 34,78 15 65,22
Actividades administrativas y servicios auxiliares 26 33,77 51 66,23
c[)\bc}irrgliartl;it;acién publica y defensa; seguridad social 9 50,00 9 50,00
Educacién 6 50,00 6 50,00
Actividades sanitarias y de servicios sociales 9 42,86 12 57,14
?nctt;;/tlgr?i«jr?iseil;gstlcas, recreativas y de 6 4615 7 53,85
Otros servicios 9 47 37 10 52,63
Actividades de los hogares como empleadores de

personal doméstico; actividades de los hogares como 2 100,00 0 0,00
productores de bienes y servicios para uso propio

Total 208 33,12 420 66,88
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4. Listado de expedientes de conflictos individuales.

ALMERIA
Expte Denominacién Motivacion Estado
04/2010/0001 | CLECE S.A. Modificacion sustancial de Intentado sin efecto
condiciones
04/2010/0002 | CLECE S.A. Moch.ﬁ.cacmn sustancial de Conclulc.lo sin
condiciones avenencia
04/2010/0003 | CLECE S.A. Modificacion sustancial de Intentado sin efecto
condiciones
04/2010/0004 | SARAMA S.A. Clasificacién profesional Concluido sin
avenencia
MAGO SELECCION Modificacién sustancial de Concluido sin
04/2010/0005 ALMERIAS.L. condiciones avenencia
ABALEO MANTENIMIENTO | Modificaciéon sustancial de Concluido sin
04/2010/0006 INTEGRALS.L. condiciones avenencia
04/2010/0007 | RAFAEL MARTINEZ GALERA | Modificacién sustancial de Concluido sin
condiciones avenencia
04/2010/0008 | COSTA INDALICA S.A. Clasificacién profesional ac‘j’e“;eh;f: con
04,/2010,/0009 MAT. CONST. SOTO E HIJOS Modl.ﬁ'camon sustancial de Concluu?lo sin
S.L. condiciones avenencia
MARIA ANGELES Modificacién sustancial de Concluido con
04/2010/0010 CEREZUELA GOMEZ condiciones avenencia
04/2010/0011 | URBASER S.A. Modificacion sustancial de Intentado sin efecto
condiciones
GRUPO CONTROL DE Modificacién sustancial de .
04/2010/0012 SEGURIDAD S.L. condiciones Intentado sin efecto
04/2010/0013 | DERETIL S.A. Modl'ﬁ.caaon sustancial de Conclul(?lo sin
condiciones avenencia
04/2010/0014 | ADIS MERIDIANOS Moch.ﬁ.cacmn sustancial de Conclulc.lo sin
condiciones avenencia
04/2010/0015 | MURGIVERDE Licencias y Permisos Concluido sin
avenencia
04/2010/0016 | MERCADONA S.A. Licencias y Permisos Concluido sin
avenencia
04/2010/0017 | CLUB NATACION ALMERIA | Licencias y Permisos ac\j’e“;eh;f: s
PROTECCION SALUD Modificacién sustancial de Concluido sin
04/2010/0018 PUBLICA (PROSAL) condiciones avenencia
04/2010/0019 | FITOCANADAS.L. Licencias y Permisos dDeSlS“dO: peticion
e la parte actora
04/2010/0020 | EURO-AIDA S.A. Licencias y Permisos Concluido con
avenencia
04/2010/0021 | URBASER S.A. Z;i’:é‘;?ade superior o inferior | 1o 4o sin efecto
04/2010/0022 CENTRO RESIDENCIAL Modificacién sustancial de Concluido sin
INDALO ARTEVIDAS.L. condiciones avenencia
04/2010/0023 CENTRO RESIDENCIAL Modificacién sustancial de Concluido sin
INDALO ARTEVIDAS.L. condiciones avenencia
GRUPO CONTROL DE Modificacién sustancial de Concluido sin
04/2010/0024 SEGURIDAD S.L. condiciones avenencia
04/2010/0025 | CESPAS.A. Modificacion sustancial de Intentado sin efecto
condiciones
04/2010/0026 | MURGIS LIMPIEZAS S.L. Modificacién sustancial de Concluido sin

condiciones

avenencia
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Expte Denominacion Motivacion Estado
04/2010/0027 UNCI XXIS.L. Y NOU ARGAR Modl.ﬁ.caaon sustancial de Intentado sin efecto
XXIS.L. condiciones
INVERSIONES PLASTICAS Modificacién sustancial de .
04/2010/0028 TPM AGRICOLA S.A. condiciones Intentado sin efecto
04/2010/0029 | GAME STORE IBERIA S L. Modificacion sustancial de Intentado sin efecto
condiciones
04/2010/0030 | TRANSDIS-2006 S.L. Modificacion sustancial de Intentado sin efecto
condiciones
04/2010/0031 | URBASER, S.A Clasificacion profesional Intentado sin efecto
04/2010/0032 SECURITAS SEGURIDAD Modificacién sustancial de Concluido sin
ESPANA, S.A condiciones avenencia
SURBUS, CONTINENTAL . Concluido sin
04/2010/0033 HOLDINGS S.L.U. Vacaciones avenencia
04/2010/0034 | ESTER MARTIN ASENSIO Modl_ﬁ.cacwn sustancial de Conclulc.lo sin
condiciones avenencia
CESPA, S.A(Centro de
04/2010/0035 | Tratamiento y Reciclaje de Clasificacion profesional Intentado sin efecto
Almeria)
CESPA, S.A. (CENTRO DE Modificacién sustancial de .
04/2010/0036 TRABAJO DE ALMERIA) condiciones Intentado sin efecto
CAJA DE AHORROS DE e . Concluido sin
04/2010/0037 MURCIA Clasificacién profesional avenencia
EROSKI, CECOSA Modificacién sustancial de .
04/2010/0038 HIPERMERCADOS, S.L. condiciones Intentado sin efecto
04/2010/0039 | NOBEL 2000 S.L. Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
EUROLIMP, S.A. (C.TRABAJO | Modificacién sustancial de .
04/2010/0040 | 1ORRECARDENAS) condiciones Citado
ALMERIMAR, SAY GOLF . . . Concluido sin
04/2010/0041 RESORT ALMERIMAR, SLU Licencias y Permisos avenencia
MONTAJE DE Modificacién sustancial de Concluido sin
04/2010/0042 ELECTRICIDAD MOYA, S.L. condiciones avenencia
04/2010/0043 | BEYMAN PARK, S.L Mod{fl.cac10n sustancial de Conclulc.lo con
condiciones avenencia
HENNES & MAURIZ S.L. Modificacién sustancial de .
04/2010/0044 (H&M) condiciones Intentado sin efecto
GRUPO EL ARBOL,
04/2010/0045 5&%?&%%?53\83 SA. Traslados y desplazamientos Intentado sin efecto
UNIPERSONAL
GRUPO EL ARBOL,
DISTRIBUCION Y e . .
04/2010/0046 SUPERMERCADOS, S.A. Clasificacién profesional Intentado sin efecto
UNIPERSONAL
CRUZ ROJA ESPANOLA Concluido sin
04/2010/0047 | ASAMBLEA PROVINCIAL DE | Clasificacién profesional e
ALMERIA venenc
04/2010/0048 | CONSTRUCCIONES TEJERA | Traslados y desplazamientos Sj;fi‘;fao s
CESPA (Compaiifa Espafiola de
04/2010/0049 | Servicios Publicos Auxiliares, Vacaciones Intentado sin efecto
S.A)
04,/2010/0050 VORSEVI, S.A. Y SURCAYER, Traslados y desplazamientos Concluido con

S.A.

avenencia
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Expte Denominacion Motivacion Estado
UNION DE DETALLISTAS
DE ALIMENTACION DE Modificacién sustancial d
04/2010/0051 | MEDIODIA Y ARAGON, ﬁ e farf on sustanciat ce Intentado sin efecto
S.A.(UDAMA, S.A-EROSKI, | conaieiones
CENTER)
ORGANIZACION NACIONEL Concluido sin
04/2010/0052 | DE CIEGOS ESPANOLES Reducciones de jornada .
(ONCE) avenencia
04/2010/0053 AQUALIA GESTION Modificacion sustancial de Concluido con
INTEGRAL DEL AGUA, S.A. condiciones avenencia
AQUALIA GESTION Modificacién sustancial de Concluido con
04/2010/0054 INTEGRAL DEL AGUA, S.A. condiciones avenencia
04/2010/0055 | DULCE MAQUINA, S.L Modificacién sustancial de Citado
’ condiciones
GRUPO EL ARBOL Modificaciéon sustancial d.
04/2010/0056 | DISTRIBUCION Y © e caclon sustanciat de Intentado sin efecto
SUPERMERCADOS, S.A. condiciones
RESTAURANTE CASA e . Concluido con
04/2010/0057 RAFAEL Clasificacién profesional avenencia
SERVISOL SERVICIOS . . Concluido sin
04/2010/0058 INTEGRALES. S.L Reducciones de jornada avenencia
04,/2010/0059 URBASER, S.A. . Clasificacién profesional Intentado sin efecto
04/2010,/0060 RAMON RUIZ FERNANDEZ | Modificacién sustancial de Concluido sin
CONSTRUCCIONES S.L. condiciones avenencia
RAMON RUIZ FERNANDEZ . Concluido sin
04/2010/0061 | ~GNSTRUCCIONES S.L Vacaciones avenencia
S.A.T. AGRO ROQUETAS N° e . Concluido sin
04/2010/0062 6289 Y AGROSOL-EXPORT Clasificacién profesional avenencia
04/2010/0063 | FCC MEDIO AMBIENTE, S.A. Modl.ﬁ.caaon sustancial de Conclul(?lo con
condiciones avenencia
04/2010/0064 | SAYBRE RESTAURACION, S.L | Clasificacién profesional Sggf: con
ALFONSO LOZANO, Modificacién sustancial de Concluido con
04/2010/0065 MONTSERRAT condiciones avenencia
04/2010/0066 Egglll(j)%i}]?gggfc 05, S.A. Traslados y desplazamientos Intentado sin efecto
04/2010/0067 ANTONIO MOLINA MOLINA Clasificacién profesional Intentado sin efecto
(EDEN)
CADIZ
Expte Denominacion Motivacion Estado
UTE SWISSMENZIES . .
11/2010/0001 HANDLING JEREZ Vacaciones Intentado sin efecto
UTE SWISSMENZIES . .
11/2010/0002 HANDLING JEREZ Vacaciones Intentado sin efecto
11/2010/0003 | MKPLAN 21 S.A. Reducciones de jornada Conclul(?lo con
avenencia
11/2010/0004 | PLEAMAR FROST S.A. Modl}fllcacmn sustancial de Conclulc?lo sin
condiciones avenencia
CARRETILLAS ROMEGAL e . .
11/2010/0005 | HIJOS, S.L. y TALLERES Modificacion sustancial de Concluido con

VIRROME, S.L.

condiciones

avenencia
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11,/2010,/0006 QUALYTEL TELESERVICES, Modl.ﬁ.cacmn sustancial de Intentado sin efecto
S.A. condiciones
UTE SWISSMENZIES . .
11/2010/0007 HANDLING JEREZ Vacaciones Intentado sin efecto
UTE SWISSMENZIES . .
11/2010/0008 HANDLING JEREZ Vacaciones Intentado sin efecto
UTE SWISSMENZIES . .
11/2010/0009 HANDLING JEREZ Vacaciones Intentado sin efecto
UTE SWISSMENZIES . .
11/2010/0010 HANDLING JEREZ Vacaciones Intentado sin efecto
11/2010/0011 SDIENOSOL SUPERMERCADOS Traslados y desplazamientos Intentado sin efecto
FRIO INDUSTRIAL Y . .
11/2010/0012 CLIMATIZACION S.L. Vacaciones Intentado sin efecto
11/2010/0013 COMPLEJO BODEGUERO Trabajos de superior o inferior | Desistido: peticion
BELLAVISTAS.L. categoria de la parte actora
11/2010/0014 | OPERA1S.L. Mod1‘f1'cac10n sustancial de Concluu?lo con
condiciones avenencia
11/2010/0015 | SOL MELIA S.A. Licencias y Permisos Intentado sin efecto
11/2010/0016 PKESANES S.A. Y CENTRO Modificacién sustancial de Concluido sin
MEDICO COSTA DE LALUZ | condiciones avenencia
11/2010/0017 | ELECNAVALS.L. Traslados y desplazamientos Concluu?lo con
avenencia
11/2010/0018 | SURTRADIP MOTOR S.L. Reducciones de jornada Intentado sin efecto
11/2010/0019 | BUQUEBUS ESPANA Traslados y desplazamientos Intentado sin efecto
11/2010/0020 | URBASER S.A. Clasificacién profesional Concluido sin
avenencia
11/2010/0021 | MONCOBRA SA Clasificacion profesional Intentado sin efecto
EMPRESA GESTION Condluido sin
11/2010/0022 | MEDIOAMBIENTAL CEDEFO | Vacaciones onciuido st
ALGODONALES avenencia
11/2010/0023 | DIANA PROMOCION S.A. Modl‘ﬁ.caaon sustancial de Conclulc.lo sin
condiciones avenencia
CENTROS COMERCIALES . Concluido sin
11/2010/0024 | -\ RREFOUR S.A. Vacaciones avenencia
11/2010/0025 MUEBLES JOSE MARIS.L.Y | Modificacion sustancial de Desistido: peticién
MUEBLES NURAFE S.L. condiciones de la parte actora
LIMPIEZAY Modificacion sustancial de Concluido con
11/2010/0026 MANTENIMIENTO S.A. condiciones avenencia
11/2010/0027 | GAMESTOP IBERIA S.L.U. Modificacion sustancial de Intentado sin efecto
condiciones
NERVION MONTAJES Y . Concluido con
11/2010/0028 MATENIMIENTOS, S.L. Traslados y desplazamientos avenencia
GESTION HOSTELERA Concluido sin
11/2010/0029 | COMARS.L.y LA VEGA DE Vacaciones avenencia
JEREZS.L.
11/2010/0030 | SUFI-COINTER UTE CADIZ | Clasificacién profesional Concluidosin

avenencia
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Expte Denominacién Motivacion Estado
11/2010/0031 | MERCADONA S.A. Reducciones de jornada Intentado sin efecto
11/2010/0032 | VALERIO CALLEJA TOCINO Modl.fllcacmn sustancial de Concluu?lo con

condiciones avenencia
11/2010/0033 | EL CORTE INGLES S.A. Reducciones de jornada Concluido con
avenencia
11/2010/0034 LEROY MERLIN ESPANA Reducciones de jornada Conclulc?lo con
SLU avenencia
11/2010/0035 | ALTADIS S.A. Mod{fl.cac10n sustancial de Conclulglo sin
condiciones avenencia
EMPRESA MUNICIPAL
11/2010/0036 | RESIDENCIA DE MAYORES Reducciones de jornada Intentado sin efecto
DE SANLUCARS.A.U.
11/2010/0037 MARTINEZ CONFITEROS Reducciones de jornada Conclulc.io con
S.L. avenencia
11/2010/0038 | AGUASSIERRADE CADIZ | 1 ifi acién profesional Concluido con
S.A. avenencia
CENTROS COMERCIALES . . Concluido sin
11/2010/0039 CARREFOUR, S.A. Reducciones de jornada avenencia
11/2010/0040 | EULEN S.A. y CENCLISA Modificacién sustancial de Intentado sin efecto
condiciones
CENTROS COMERCIALES . . Concluido sin
11/2010/0041 CARREFOUR, S.A. Reducciones de jornada avenencia
11/2010/0042 | KURE DENTS.L. Movilidad funcional Concluido con
avenencia
PRODUCTOS ALIMENTICIOS | Modificacion sustancial de .
11/2010/0043 BELROS SA condiciones Intentado sin efecto
PRODUCTOS ALIMENTICIOS . . .
11/2010/0044 BELROS SA Reducciones de jornada Intentado sin efecto
LOS ANGELES SERVICIOS . . Concluido sin
11/2010/0045 MEDICO SL Reducciones de jornada avenencia
11/2010/0046 | HOTEL VELA SL Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
SUMINISTROS ELECTRICOS | Modificacién sustancial de .
11/2010/0047 MORALES S.A. condiciones Intentado sin efecto
11/2010/0048 | LA CASA AZUL C.B. Vacaciones Desistido: peticion
de la parte actora
11/2010/0049 | PASTA FACTORY S.L. Clasificacién profesional Intentado sin efecto
11/2010/0050 | QUALYTEL ANDALUCIA S.A. | Clasificacion profesional Desistido: peticion
de la parte actora
Imposib.
11/2010/0051 | URBASER S.A. JEREZ) Moch.ﬁ'caaon sustancial de Celebrz}aon:
condiciones excepciones
procedimentales
11/2010/0052 | ESABE VIGILANCIA S.A. Clasificacién profesional Intentado sin efecto
11/2010/0053 | SHERRY CARTON S.L. Clasificacién profesional Intentado sin efecto
11/2010/0054 | HOTEL BARROSA PALACE MOdI.fl.CaﬂOl’l sustancial de Conclul@o con
condiciones avenencia
11/2010/0055 | GADESLIMP S.L. Modificacion sustancial de Intentado sin efecto

condiciones
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11/2010/0056 | MADERAS POLANCO Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
ESCUELA UNIVERSITARIA Concluido sin
11/2010/0057 | DE RELACIONES Clasificacién profesional avenencia
LABORALES DE JEREZ
11/2010/0058 | GECI ESPANOLAS.A. xzjlfclfji‘;“ sustancial de Intentado sin efecto
11/2010/0059 giﬁ;?égggg I\S/HiRCIALES Reducciones de jornada Intentado sin efecto
INVERSIONES BODY Modificacién sustancial de No competencia
11/2010/0060 FACTORY S.L. condiciones SERCLA
11/2010/0061 | SEGURIDAD SANSA S.A. Vacaciones Concluido con
avenencia
11/2010/0062 | EULEN SEGURIDAD S.A. Reducciones de jornada Concluido con
avenencia
11/2010/0063 | CESPA CONTEN S.A. Clasificacién profesional Intentado sin efecto
11/2010/0064 | NAVANTIAS.A. Clasificacion profesional Desistido: peticion
de la parte actora
11/2010/0065 | LIMPIBOR SL Reducciones de jornada Concluido con
avenencia
11/2010/0066 | AGUAS SIERRA DE CADIZS.A. | Clasificacién profesional Arbitraje concluido
MARQUETING DE LINEAS
11/2010/0067 Y PUNTOS DE VENTA Y Modificacién sustancial de Concluido sin
STOCKUNO GRUPO DE condiciones avenencia
EMPRESAS S.L.
ARACAS DE
11/2010/0068 | MANTENIMIENTO Movilidad funcional Intentado sin efecto
INTEGRALS.A.
11/2010/0069 | TECNO ACCESORIOS S.L. Modl.fllcamon sustancial de Conclulcjlo con
condiciones avenencia
11/2010/0070 | EULEN S.A. Mod1'f1.cac1on sustancial de Conclulc'lo con
condiciones avenencia
11/2010/0071 | FONTANERIA RELINQUE S. Moch.fl‘cacmn sustancial de Conclulc'lo con
condiciones avenencia
11/2010/0072 | HOTEL VELA SL i‘gﬁ‘jllf:f;;g;n sustancial de Intentado sin efecto
11/2010/0073 | CATERING JEREZ SL Vacaciones Concluido con
avenencia
11/2010/0074 \I;I}?EEESLDIANA (HOTEL Reducciones de jornada Intentado sin efecto
COORDINA,DORA Concluido sin
11/2010/0076 | PREVENCION Reducciones de jornada avenencia
DROGODEPENDENCIA ABRIL
11/2010/0077 | EULEN S.A. Modl.fllcacmn sustancial de Concluu?lo con
condiciones avenencia
11/2010/0078 | NAVANTIA S.A. Clasificacién profesional Concluido sin
avenencia
11/2010/0079 ESEEESLDIANA (HOTEL Reducciones de jornada Intentado sin efecto
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11,/2010,/0080 ]OSE LOPEZ DE LA ROSA Modl.ﬁ.cacmn sustancial de Conclulc.lo con
condiciones avenencia
PINEDA ORTEGA Modificacién sustancial de
11/2010/0081 | SUMINISTROS dici Intentado sin efecto
INDUSTRIALES S.L condiciones
ACCIONA FACILITY Modificacién sustancial de Concluido con
11/2010/0082 SERVICES S.A. condiciones avenencia
REGALOS SEGURA LA Modificacién sustancial de Desistido: peticién
11/2010/0083 CANELA condiciones de la parte actora
ZENA GRUPO DE Modificacion sustancial de .
11/2010/0084 RESTAURACION S.A. condiciones Intentado sin efecto
11/2010/0085 | LA DULCE CAMPESINA SL Mod{fl;ac10n sustancial de Conclulcjlo sin
condiciones avenencia
GAM SUR ALQUILER DE . Concluido con
11/2010/0086 MAQUINARIAS.L. Traslados y desplazamientos avenencia
11/2010/0087 | LIMSAR S.L. Modl.fllcamon sustancial de Concluu'?lo con
condiciones avenencia
DISTRIBUIDORA
INTERNACIONAL DE . . Concluido con
11/2010/0088 ALIMENTACION, SA. Y Reducciones de jornada avenencia
TWINS, ALIMENTACION, S.A.
11/2010/0089 | CORONEL TAPIOCAS.A. Traslados y desplazamientos Intentado sin efecto
11/2010/0090 | RESTAURANTE GAITAN Vacaciones Concluido con
avenencia
11/2010/0091 | ANDALUZA TELEURGES.L. | Reducciones de jornada Desistido: peticion
de la parte actora
11/2010/0092 | AGILOIL-SAU Vacaciones Desistido: peticion
de la parte actora
11/2010/0093 | MERCADONA S.A. Vacaciones Concluido con
avenencia
11,/2010,/0094 AGUAS SIERRA DE CADIZ M0d1.f1'cac10n sustancial de Arbltlra]e NO
S.A. condiciones tramitado
SERVICIOS Y Modificacion sustancial d.
11/2010/0095 | MANTENIMIENTOS ?1 e IC If on sustanciat de Intentado sin efecto
TRELLEZ S.L. condiciones
PROSEGUR COMPANIA DE Modificacién sustancial de .
11/2010/0096 SEGURIDAD S.A. condiciones Intentado sin efecto
11/2010/0097 | MENKEEPER S.L. Modl‘ﬁ.caaon sustancial de Conclulc.lo con
condiciones avenencia
11/2010/0098 | DIANA PROMOCION S.A. Mod{f{cacmn sustancial de Conclulc'io sin
condiciones avenencia
11/2010/0099 | ESCAPILEOS.L. Vacaciones Intentado sin efecto
11/2010/0100 | VALORIZA FACILITIES S.A.U. | Vacaciones Intentado sin efecto
11,/2010,/0101 HEREDEROS EVELIO Modificacién sustancial de Desistido: peticion
INGUNZA LEON C.B. condiciones de la parte actora
PROASAL SALINERA DE e . .
11/2010/0102 ANDALUCIAS.L. Clasificacién profesional Intentado sin efecto
11/2010/0103 | HENNES & MAURITZ S.L. Reducciones de jornada Intentado sin efecto
11/2010/0104 | AMBITO DE LIMPIEZA Reducciones de jornada Intentado sin efecto
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GESTION Y EXPLOTACION Modificacién sustancial de Concluido sin
11/2010/0105 | DE RESTAURANTESS.L. condiciones avenencia
(GRUPO ABADES)
11/2010/0106 LIDL SUPERMERCADOS Modl.fllcacmn sustancial de Concluu?lo sin
S. AU, condiciones avenencia
EULEN SA. Y ISS FACILITY Modificacién sustancial de Concluido sin
11/2010/0107 SERVICES S.A. condiciones avenencia
FRANCISCO DE ASIS GALAN . . Concluido sin
11/2010/0108 ROMAN Reducciones de jornada avenencia
11/2010/0109 | LIMPIEZA BILUR, S.L. Mod{fl.cac10n sustancial de Desistido: peticién
condiciones de la parte actora
11/2010/0110 | COMARIT ESPANA SL Movilidad funcional Concluido sin
avenencia
11/2010/0111 | BUQUELAND SR.L. Modl.fllcamon sustancial de Conclulc.io con
condiciones avenencia
11/2010,/0112 FUNDACION SOCIO Modificacién sustancial de Concluido sin
LABORAL DE ANDALUCIA condiciones avenencia
ESCUELA UNIVERSITARIA Concluido sin
11/2010/0113 | DE RELACIONES Clasificacién profesional oS
LABORALES DE JEREZ enenc
ESCUELA UNIVERSITARIA Concluido sin
11/2010/0114 | DE RELACIONES Clasificacién profesional e
LABORALES DE JEREZ venenc
11/2010/0115 | PARTIDA ADUANAS SL Modl.ﬁ.caaon sustancial de Conclulc}o sin
condiciones avenencia
INVERSIONES BODY Modificacion sustancial de .
11/2010/0116 FACTORY S.L. condiciones Intentado sin efecto
11/2010/0117 | VALORIZA FACILITIES S.A.U. | Modificacion sustancial de Intentado sin efecto
condiciones
SUPERMERCADOS Modificacién sustancial de Concluido sin
11/2010/0118 CHAMPION S.A condiciones avenencia
PERIODICOS GRATUITOS . Concluido con
11/2010/0119 VIVA CADIZ S.L. Traslados y desplazamientos avenencia
JOSE MANUEL PASCUAL Modificacion sustancial de Concluido con
11/2010/0120 PASCUAL, S.A. condiciones avenencia
11/2010/0121 IBERICAR FORMULA CADIZ Reducciones de jornada ConClulc.lo sin
S.L. avenencia
NEGOCIOS INMOBILIARIOS | Modificacion sustancial de Concluido con
11/2010/0122 BERNALS.L. condiciones avenencia
AYUNTAMIENTO SAN e . .
11/2010/0123 FERNANDO Clasificacién profesional Intentado sin efecto
11/2010/0124 | PESCADOS MONTALBAN Movilidad funcional Concluido con
S.L. avenencia
11/2010/0125 RESIDENCIA DE HOGAR DE | Modificaciéon sustancial de Concluido sin
ANCIANOSS.L.L. condiciones avenencia
11/2010/0126 | CONSORCIO UTEDLT Clasificacién profesional Intentado sin efecto
FRANCISCO DE ASIS GALAN | Modificacién sustancial de .
11/2010/0127 ROMAN condiciones Intentado sin efecto
11/2010/0128 | CADIZ ELECTRONICAS.L. | Clasificacién profesional Concluido sin

avenencia
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INVERSIONES BODY Trabajos de superior o inferior .
11/2010/0129 FACTORY SL. categoria Intentado sin efecto
11/2010,/0130 Eg gjl\l]\jl}]?sAgEDE Modificacién sustancial de Concluido sin
GUADALCACIN condiciones avenencia
XAJUANA 1992 S.L. (Bar la
11/2010,/0131 gg%ﬁéki?%{géﬁOYSE Modificacién sustancial de Concluido sin
DONA ANA MARIA GARCIA condiciones avenencia
GARCIA
Modificacién sustancial de Concluido con
11/2010/0132 | ARCGISA condiciones avenencia
COMPANITA GENERAL Trabaios d rior o inferior
11/2010/0133 | DE SERVICIOS Y Cafe a(],(;?a € SUpETIOr O IIETIOT | 1 tentado sin efecto
CONSTRUCCIONES SA 8
11/2010/0134 | COPRODUR S.L Modificacién sustancial de Concluido con
o condiciones avenencia
11/2010,/0135 MUEBLES DE COCINA FAEH Vacaciones Conclulc.io sin
S.L. avenencia
RECAMBIOS MORALES E e . Concluido sin
11/2010/0136 HIJOSS.L. Clasificacién profesional avenencia
Sede CADIZ
Expte Denominacién Motivacién Estado
11/2010/0003 | MKPLAN 21 S.A. Reducciones de jornada Concluido con
avenencia
11/2010/0004 | PLEAMAR FROST S.A Modificacién sustancial de Concluido sin
o condiciones avenencia
FRIO INDUSTRIAL Y . Intentado sin
11/2010/0012 | oy N ATIZACION S.L. Vacaciones efecto
11/2010/0014 | OPERA1S.L Modificacién sustancial de Concluido con
o condiciones avenencia
11/2010/0015 | SOL MELIA S.A. Licencias y Permisos Ierf‘;i‘;ado sin
11/2010/0017 | ELECNAVALS.L. Traslados y desplazamientos | ConC uido con
avenencia
11/2010/0023 | DIANA PROMOCION S.A Modificacién sustancial de Concluido sin
o condiciones avenencia
11/2010/0027 | GAMESTOP IBERIA S.L.U Modificacién sustancial de Intentado sin
T condiciones efecto
11/2010/0030 | SUFI-COINTER UTE CADIZ | Clasificacién profesional Concluido sin
avenencia
11/2010/0031 | MERCADONA S.A. Reducciones de jornada irfl(:(z?;ado sin
11/2010/0032 | VALERIO CALLEJA TOCINO Modificacién sustancial de Concluido con

condiciones

avenencia
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11/2010/0033 | EL CORTE INGLES S.A. Reducciones de jornada Concluido con
avenencia
11/2010/0035 | ALTADISS.A. Modllﬁ.cacwn sustancial de Conclulc}o sin
condiciones avenencia
11/2010/0037 MARTINEZ CONFITEROS Reducciones de jornada Concluuflo con
S.L. avenencia
11/2010/0042 | KURE DENT S.L. Movilidad funcional Concluido con
avenencia
11/2010/0046 | HOTEL VELA SL Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
11/2010/0052 | ESABE VIGILANCIA S.A. Clasificacién profesional Ierf‘:i‘;ado s
11/2010/0054 | HOTEL BARROSA PALACE Modllfl.cacwn sustancial de Conclulﬁio con
condiciones avenencia
11/2010/0055 | GADESLIMP S.L. Modllﬁ.cacwn sustancial de Intentado sin
condiciones efecto
11/2010/0056 | MADERAS POLANCO Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
INVERSIONES BODY Modificacién sustancial de No competencia
11/2010/0060 FACTORY S.L. condiciones SERCLA
11/2010/0061 | SEGURIDAD SANSA S.A. Vacaciones Concluido con
avenencia
11/2010/0062 | EULEN SEGURIDAD S.A. Reducciones de jornada Concluido con
avenencia
11/2010/0064 | NAVANTIA S.A. Clasificacién profesional Desistido: peticion
de la parte actora
ARACAS DE Intentado sin
11/2010/0068 | MANTENIMIENTO Movilidad funcional foct
INTEGRALS.A. etecto
11/2010/0069 | TECNO ACCESORIOS S.L. Moch.ﬁ'caaon sustancial de Concluuflo con
condiciones avenencia
11/2010/0070 | EULEN S.A. Modl.ﬁ.caaon sustancial de Conclmc.io con
condiciones avenencia
11/2010/0071 | FONTANERIA RELINQUESS. Modl.ﬁf:aaon sustancial de Concluu;lo con
condiciones avenencia
11/2010/0072 | HOTEL VELA SL Modl‘ﬁ.cacwn sustancial de Intentado sin
condiciones efecto
HOTEL ALDIANA (HOTEL . . Intentado sin
11/2010/0074 VELA SL) Reducciones de jornada efecto
11/2010/0077 | EULEN S.A. Modllﬁ.cacwn sustancial de Conclulc}o con
condiciones avenencia
11/2010/0078 | NAVANTIA S.A. Clasificacién profesional Concluido sin
avenencia
HOTEL ALDIANA (HOTEL . . Intentado sin
11/2010/0079 VELA SL) Reducciones de jornada efecto
11,/2010,/0081 PINEDA ORTEGA SUMINISTROS | Modificaciéon sustancial de Intentado sin
INDUSTRIALES S.L condiciones efecto
ACCIONA FACILITY Modificacién sustancial de Concluido con
11/2010/0082 SERVICES S.A. condiciones avenencia
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DISTRIBUIDORA
INTERNACIONAL DE . . Concluido con
11/2010/0088 ALIMENTACION, SA. Y Reducciones de jornada avenencia
TWINS, ALIMENTACION, S.A.
11/2010/0089 | CORONEL TAPIOCA S.A. Traslados y desplazamientos irf\éi?;ado sin
11/2010/0091 | ANDALUZA TELEURGE S.L. | Reducciones de jornada Desistido: peticion
de la parte actora
11/2010/0092 | AGILOIL-SAU Vacaciones Desistido: peticion
de la parte actora
11/2010/0093 | MERCADONA S.A. Vacaciones Concluido con
avenencia
SERVICIOS Y e, . .
11/2010/0095 | MANTENIMIENTOS Mﬁjliﬁica;lon sustancial de Ir;te?tado sin
TRELLEZ S.L. condiciones efecto
PROSEGUR COMPANIA DE Modificacién sustancial de Intentado sin
11/2010/009% SEGURIDAD S.A. condiciones efecto
11/2010/0097 | MENKEEPER S.L. Modllﬁ.cacwn sustancial de Conclulc}o con
condiciones avenencia
11/2010/0098 | DIANA PROMOCION S.A. Moch.ﬁ'caaon sustancial de Concluu?lo sin
condiciones avenencia
11/2010/0099 | ESCAPILEO S.L. Vacaciones irf‘éi‘;ado sin
VALORIZA FACILITIES . Intentado sin
11/2010/0100 SAU. Vacaciones ofecto
11/2010/0101 HEREDEROS EVELIO Modificacién sustancial de Desistido: peticién
INGUNZA LEON C.B. condiciones de la parte actora
11/2010/0103 | HENNES & MAURITZS.L. | Reducciones de jornada irf‘;‘;‘;ado sin
11/2010/0104 | AMBITO DE LIMPIEZA Reducciones de jornada gf‘;i?;ado sin
FRANCISCO DE ASIS . . Concluido sin
11/2010/0108 GALAN ROMAN Reducciones de jornada avenencia
11/2010/0109 | LIMPIEZA BILUR, S.L. Modl.ﬁ.caaon sustancial de Desistido: peticién
condiciones de la parte actora
11/2010,/0111 BUQUELAND SRLL. Modl.ﬁf:aaon sustancial de Concluu;lo con
condiciones avenencia
INVERSIONES BODY Modificacién sustancial de Intentado sin
11/2010/0116 FACTORY S.L. condiciones efecto
11/2010/0117 VALORIZA FACILITIES Modllfl.cacwn sustancial de Intentado sin
S.A.U. condiciones efecto
PERIODICOS GRATUITOS ) Concluido con
11/2010/0119 VIVA CADIZ S.L. Traslados y desplazamientos avenencia
JOSE MANUEL PASCUAL Modificaciéon sustancial de Concluido con
11/2010/0120 PASCUAL, S.A. condiciones avenencia
11/2010/0121 IBERICAR FORMULA CADIZ Reducciones de jornada Concluu?lo sin
S.L. avenencia
AYUNTAMIENTO SAN e . Intentado sin
11/2010/0123 FERNANDO Clasificacién profesional efecto
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11/2010/0124 PESCADOS MONTALBAN Movilidad funcional COI’IClul(ElO con
S.L. avenencia
11/2010/0125 RESIDENCIA DE HOGAR DE | Modificacién sustancial de Concluido sin
ANCIANOSS.L.L. condiciones avenencia
FRANCISCO DE ASIS Modificaciéon sustancial de Intentado sin
11/2010/0127 GALAN ROMAN condiciones efecto
INVERSIONES BODY Trabajos de superior o inferior | Intentado sin
11/2010/0129 FACTORY S.L. categoria efecto
RECAMBIOS MORALES E e . Concluido sin
11/2010/0136 HIJOS S.I. Clasificacién profesional avenencia
Sede ALGECIRAS
Expte Denominacién Motivacion Estado
DINOSOL . .
11/2010/0011 SUPERMERCADOS SL Traslados y desplazamientos Intentado sin efecto
11/2010/0019 | BUQUEBUS ESPANA Traslados y desplazamientos Intentado sin efecto
11/2010/0021 | MONCOBRA SA Clasificacién profesional Intentado sin efecto
11/2010/0034 LEROY MERLIN ESPANA Reducciones de jornada Conclulcﬁjo con
SLU avenencia
PRODUCTOS Modificacién sustancial de .
117201070043 |\ MENTICIOS BELROS SA | condiciones Intentado sin efecto
PRODUCTOS . . .
11/2010/0044 ALIMENTICIOS BELROS SA Reducciones de jornada Intentado sin efecto
LOS ANGELES SERVICIOS . . Concluido sin
11/2010/0045 MEDICO SL Reducciones de jornada avenencia
11/2010/0065 | LIMPIBOR SL Reducciones de jornada ConclulC}o con
avenencia
COORDINADORA
PREVENCION . ) Concluido sin
11/2010/0076 DROGODEPENDENCIA Reducciones de jornada avenencia
ABRIL
11/2010/0080 | JOSE LOPEZ DE LA ROSA Modllﬁ.cacwn sustancial de Conclulcﬁjo con
condiciones avenencia
REGALOS SEGURA LA Modificacién sustancial de Desistido: peticion
11/2010/0083 CANELA condiciones de la parte actora
11/2010,/0085 LA DULCE CAMPESINA SL Mod1.f1.cac1on sustancial de COI’IClul(?IO sin
condiciones avenencia
11/2010/0110 | COMARIT ESPANA SL Movilidad funcional Concluido sin
avenencia
11/2010/0115 PARTIDA ADUANAS SL Modl‘ﬁ.caaon sustancial de ConclulC}o sin
condiciones avenencia
11/2010/0126 | CONSORCIO UTEDLT Clasificacién profesional Intentado sin efecto
11/2010/0132 | ARCGISA Modllﬁ.cacwn sustancial de Conclulcﬁjo con
condiciones avenencia
COMPANIA GENERAL Trabajos de superior o inferior
11/2010/0133 | DE SERVICIOS Y oot (]) o P Intentado sin efecto
CONSTRUCCIONES SA &
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Sede JEREZ
Expte Denominacién Motivacién Estado
11/2010/0001 E&%SDVS?%/I ﬁ;}ggs Vacaciones Intentado sin efecto
11/2010/0002 EK%SDVSSNS(IE/I ﬁ;}g?s Vacaciones Intentado sin efecto
CARRETILLAS ROMEGAL e . .
11/2010/0005 | HIJOS, S.L.y TALLERES i\g‘r’l‘é‘fc‘f;;;‘;“ sustancial de g\?gé‘;lc?;’ con
VIRROME, S.L.
11/2010/0006 SXALYTEL TELESERVICES, ?gﬁiﬁf;ﬁgn sustancial de Intentado sin efecto
11/2010/0007 gﬂi}%\ﬁ;ﬁ?\?g{ EEIE%IZES Vacaciones Intentado sin efecto
11/2010/0008 g};fi\%/ﬁls\?g EI;I{%IZES Vacaciones Intentado sin efecto
11/2010/0009 EFE;:\TSDVSSNSéA ]I}:EI;I{EIZES Vacaciones Intentado sin efecto
11/2010/0010 E};];:\I?)VSSNSgI ]E]T(%IZES Vacaciones Intentado sin efecto
11/2010/0013 COMPLE]JO BODEGUERO Trabajos de superior o inferior | Desistido: peticion
BELLAVISTAS.L. categoria de la parte actora
11/2010,/0016 PRESANES S.A.Y CENTRO Modificacién sustancial de Concluido sin
MEDICO COSTA DE LALUZ condiciones avenencia
11/2010/0018 | SURTRADIP MOTOR S.L. Reducciones de jornada Intentado sin efecto
11/2010/0020 | URBASER S.A. Clasificacién profesional Concluido sin
avenencia
EMPRESA GESTION Condluido sin
11/2010/0022 | MEDIOAMBIENTAL CEDEFO | Vacaciones BV
ALGODONALES avenencia
CENTROS COMERCIALES . Concluido sin
11/2010/0024 | - A RREFOUR S.A. Vacaciones avenencia
11,/2010/0025 MUEBLES JOSE MARIS.L. Y Modificacién sustancial de Desistido: peticién
MUEBLES NURAFE S.L. condiciones de la parte actora
LIMPIEZAY Modificacién sustancial de Concluido con
11/2010/0026 MANTENIMIENTO S.A. condiciones avenencia
NERVION MONTAJES Y . Concluido con
11/2010/0028 MATENIMIENTOS, S.L. Traslados y desplazamientos avenencia
GESTION HOSTELERA Concluido sin
11/2010/0029 | COMARS.L.y LA VEGA DE Vacaciones .
JEREZSLL. avenencia
EMPRESA MUNICIPAL
11/2010/0036 | RESIDENCIA DE MAYORES Reducciones de jornada Intentado sin efecto
DE SANLUCAR S.A.U.
11/2010/0038 | ACUASSIERRADECADIZ | 06t acion profesional Concluido con
S.A. avenencia
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CENTROS COMERCIALES . . Concluido sin
11/2010/0039 CARREFOUR, S.A. Reducciones de jornada avenencia
Modificacién sustancial de .
11/2010/0040 | EULEN S.A. y CENCLISA . Intentado sin efecto
condiciones
CENTROS COMERCIALES . . Concluido sin
11/2010/0041 CARREFOUR, S.A. Reducciones de jornada avenencia
SUMINISTROS ELECTRICOS | Modificacion sustancial de .
11/2010/0047 MORALES S.A. condiciones Intentado sin efecto
11/2010/0048 | LA CASA AZUL C.B. Vacaciones Desistido: peticion
de la parte actora
11/2010/0049 | PASTA FACTORY S.L. Clasificacién profesional Intentado sin efecto
11/2010/0050 | QUALYTEL ANDALUCIA S.A. | Clasificacién profesional Desistido: peticion
de la parte actora
Imposib.
11/2010/0051 | URBASER S.A. (JEREZ) Modl.ﬁ.caaon sustancial de Celebr.amon:
condiciones excepciones
procedimentales
11/2010/0053 | SHERRY CARTON S.L. Clasificacién profesional Intentado sin efecto
ESCUELA UNIVERSITARIA Concluido sin
11/2010/0057 | DE RELACIONES Clasificacién profesional e
LABORALES DE JEREZ venenc
11/2010/0058 | GECI ESPANOLA S.A. Modificacién sustancial de Intentado sin efecto
condiciones
CENTROS COMERCIALES . . .
11/2010/0059 CARREFOUR, S.A. Reducciones de jornada Intentado sin efecto
11/2010/0063 | CESPA CONTEN S.A. Clasificacién profesional Intentado sin efecto
11/2010/0066 ?iUAS SIERRA DE CADIZ Clasificacién profesional Arbitraje concluido
MARQUETING DE LINEAS
11/2010/0067 Y PUNTOS DE VENTA Y Modificacién sustancial de Concluido sin
STOCKUNO GRUPO DE condiciones avenencia
EMPRESAS S.L.
11/2010/0073 | CATERING JEREZ SL Vacaciones Concluido con
avenencia
ZENA GRUPO DE Modificacién sustancial de .
11/2010/0084 | RESTAURACION S.A. condiciones Intentado sin efecto
GAM SUR ALQUILER DE . Concluido con
11/2010/0086 MAQUINARIA S.L. Traslados y desplazamientos avenencia
11/2010/0087 | LIMSAR S.L. Modl.fllcaaon sustancial de Conclulqo con
condiciones avenencia
11/2010/0090 | RESTAURANTE GAITAN Vacaciones Concluido con
avenencia
11,/2010/0094 AGUAS SIERRA DE CADIZ Mod{fl;ac1on sustancial de Arbl’fra]e NO
S.A. condiciones tramitado
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PROASAL SALINERA DE e . .
11/2010/0102 ANDALUCIAS.L. Clasificacion profesional Intentado sin efecto
GESTION Y EXPLOTACION e . Sy
11/2010/0105 | DE RESTAURANTES S.L. Mfl‘(i;iﬁfafon sustancial de SOTIEI?: s
(GRUPO ABADES) condiciones venenc
11,/2010,/0106 LIDL SUPERMERCADOS M0d1.f1'cac1on sustancial de Conclmc'lo sin
S.AU, condiciones avenencia
EULEN SA. Y ISS FACILITY Modificacién sustancial de Concluido sin
11/2010/0107 SERVICES S.A. condiciones avenencia
11/2010/0112 FUNDACION SOCIO Modificacién sustancial de Concluido sin
LABORAL DE ANDALUCIA condiciones avenencia
ESCUELA UNIVERSITARIA Concluido sin
11/2010/0113 | DE RELACIONES Clasificacién profesional avenencia
LABORALES DE JEREZ
ESCUELA UNIVERSITARIA Concluido si
11/2010/0114 | DE RELACIONES Clasificacién profesional onciuido sm
LABORALES DE JEREZ avenencia
SUPERMERCADOS Modificacién sustancial de Concluido sin
11/2010/0118 CHAMPION S.A condiciones avenencia
11/2010,/0122 NEGOCIOS INMOBILIARIOS | Modificacién sustancial de Concluido con
BERNALS.L. condiciones avenencia
11/2010/0128 | CADIZ ELECTRONICAS.L. | Clasificacién profesional Concluido sin
avenencia
11/2010/0130 COMUNIDAD DE REGANTES | Modificacion sustancial de Concluido sin
DE GUADALCACIN condiciones avenencia
XAJUANA 1992 S.L. (Bar la
Fragua), DON JUAN JOSE e . . .
11/2010/0131 | HEDRERA HERRERA Y Mocclll.ﬁ.caaon sustancial de Conclulc.lo sin
DORIA ANA MARIA GARCIA | condiciones avenencia
GARCIA
11/2010/0134 | COPRODUR S.L. Modl.ﬁ'cacmn sustancial de Concluu;lo con
condiciones avenencia
11/2010/0135 MUEBLES DE COCINA FAEH Vacaciones Concluu?lo sin
S.L. avenencia
CORDOBA
Expte Denominacién Motivacion Estado
14,/2010,/0001 FUNDACION SAN ANDRESY | Modificacién sustancial de Concluido sin
LA MAGADALENA condiciones avenencia
14/2010/0002 | NATURAL AVES S.L Modificacion sustancial de Intentado sin efecto
condiciones
14/2010/0003 | IBERICOS DEL SUR S.L Modificacién sustancial de Concluido con

condiciones

avenencia
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ADIF (ADMINSITRACION Modificacién sustancial de Desistido:
14/2010/0004 | DE INFRAESTRUCTURAS condiciones incomparecencia de
FERROVIARIAS la parte actora
14/2010/0005 | AMBITO DE LIMPIEZA S.L Modl.fllcamon sustancial de Conclulc}o sin
condiciones avenencia
EUROCONS DE P . . .
14/2010/0006 | MAQUINARIA Y Moc;llllﬁ.caaon sustancial de Concluuflo sin
HERRAMIENTAS S.I condiciones avenencia
EUROCONS DE ey . . .
14/2010/0007 | MAQUINARIA Y Mojl.flicaaon sustancial de Conclu1c.10 sin
HERRAMIENTAS S.L condiciones avenencia
CONFECCIONES DORADO Modificacién sustancial de Concluido sin
14/2010/0008 SORIANO S.L condiciones avenencia
CONFECCIONES DORADO Modificacion sustancial de Concluido sin
14/2010/0009 SORIANO S.L condiciones avenencia
CONFECCIONES DORADO Modificacién sustancial de Concluido sin
14/2010/0010 SORIANO S.L condiciones avenencia
CONFECCIONES DORADO Modificacién sustancial de Concluido sin
14/2010/0011 SORIANO S.LL condiciones avenencia
ARCELOR MITTAL e . . .
14/2010/0012 | DISTRIBUCION DE Moc;llllﬁ.camon sustancial de Concluuflo sin
ANDALUCIAS.L condiciones avenencia
14/2010/0013 | RSR EL BRILLANTE S.L Vacaciones Concluido con
avenencia
14/2010/0014 | NH HOTELES ESPANA, SL MOdl.fl.CaCIOH sustancial de Desistido: peticién
condiciones de la parte actora
14/2010/0015 | CONTRACENTRO, SL Clasificacién profesional Concluido con
avenencia
SOCIEDAD DE CEMENTOS
Y MATERIALES DE Modificacién sustancial de .
14/2010/0016 CONSTRUCCION DE condiciones Intentado sin efecto
ANDALUCIA, SA
ANDALUZA DE Modificacién sustancial de Concluido sin
14/2010/0017 RECICLADOS ASNA, SL condiciones avenencia
MATA MARTINEZ Modificacién sustancial de Concluido con
14/2010/0018 ENCARNACION condiciones avenencia
14/2010/0010 | MONTAJES Y SERVICIOS Modificacién sustancial de Desistido: d
DEMACOR, SL condiciones Incomparecencia de
la parte actora
14/2010/0020 | DIANA PROMOCION SA Traslados y desplazamientos | CoPciuidosin
avenencia
ASOCIACION PROVINCIAL . . Concluido con
14/2010/0021 AUTO -TAXI DE CORDOBA Reducciones de jornada avenencia
V-2 SERVICIOS AUXILIARES | Modificacion sustancial de .
14/2010/0022 DEL GRUPO ALENTIS condiciones Intentado sin efecto
14/2010/0023 | IBP ATCOSA S.L Vacaciones Intentado sin efecto
14/2010,/0024 ASISTENCIA LOS ANGELES, Reducciones de jornada Conclulc}o sin
SL avenencia
14/2010/0025 | RAMIREZ SANTOS, SA Vacaciones Intentado sin efecto
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STOCK UNO GRUPO DE Modificacién sustancial de Concluido sin
14/2010/0026 SERVICIOS, SL condiciones avenencia
EROSMER CORDOBA, SA Modificacion sustancial de Concluido sin
14/2010/0027 “EROSKI” condiciones avenencia
14/2010/0028 | MORA CARMONA, MIGUEL Reducciones de jornada Intentado sin efecto
14/2010/0029 | TRANSMURGIS, SL Vacaciones Intentado sin efecto
14/2010/0030 | SECOSAHIPERMERCADO | g4 ciones de jornada Concluido sin
S.L avenencia
14/2010/0031 | CECOSA CORDOBA S.A MOdl.flf?aCIOH sustancial de Conclulglo sin
condiciones avenencia
COMUNIDAD DE
14/2010/0032 PROPIETARIOS CONJUNTO Modificacién sustancial de Concluido con
RESIDENCIAL CRUZ DE condiciones avenencia
JUAREZ, N.° 4
14/2010/0033 | HOTEL MEZQUITA, SL Modl.fllcamon sustancial de Conclulc}o con
condiciones avenencia
14/2010/0034 | PROASA CORDOBA, SL Licencias y Permisos Concluido sin
avenencia
14/2010/0035 | TRANSQUALITY 2001, SL Traslados y desplazamientos | <onciuido sin
avenencia
INSTALACIONES
14/2010,/0036 LUCENTINAS ELECTRISUR Modificacion sustancial de Concluido sin
S.L // ELECTRISUR QUATRO | condiciones avenencia
S.LL
CENTROS COMERCIALES Modificacién sustancial de Concluido sin
14/2010/0037 CARREFOUR, SA condiciones avenencia
CECOSA CORDOBA, SA . . Concluido sin
14/2010/0038 “EROSKI” Reducciones de jornada avenencia
14/2010/0039 | IS FACILITY SERVICES, SA | Reducciones de jornada Desistido: peticion
de la parte actora
14/2010/0040 | ADIS MERIDIANOS Mod{f{camon sustancial de Concluuflo sin
condiciones avenencia
14/2010/0041 TRANSPORTES DEMOCOR MOdl.leaCIOH sustancial de Intentado sin efecto
S.L condiciones
14/2010/0042 | IBP ATCOSA, SL Vacaciones Intentado sin efecto
14/2010/0043 | ENCASUR, SA Clasificacién profesional Intentado sin efecto
CONSE] ER/i ADE No competencia
14/2010/0044 | EDUCACION DE LA JUNTA Vacaciones SERCL E
DE ANDALUCIA
AUREA MARIA FERRERA Modificacién sustancial de Desistido: peticién
14/2010/0045 MORENO condiciones de la parte actora
FALCON CONTRATAS Y . . Concluido con
14/2010/0046 SEGURIDAD, SA Reducciones de jornada avenencia
14/2010/0047 EMPRESA CARBONIFERA Trabajos de superior o inferior | No competencia
DEL SUR, SA (ENCASUR, SA) | categoria SERCLA
14/2010/0048 | SOCODI CLUB, SL Vacaciones Concluido con
avenencia
14/2010/0049 | EURORIMAN, SL Modificacion sustancial de Intentado sin efecto

condiciones
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14/2010/0050 | CAJASUR Modl.fllcamon sustancial de Conclulc.lo sin
condiciones avenencia
14/2010/0051 | GRUPO CONTROL, SA Clasificacién profesional Desistido: peticion
de la parte actora
14/2010/0052 | 1SS FACILITY SERVICES, SA Mod{f{caaon sustancial de Desistido: peticién
condiciones de la parte actora
14/2010/0053 | GRUPO MGO, SA Traslados y desplazamientos | orciuido con
avenencia
14/2010/0054 | SOCODI CLUB, SL Mod{fl@cmﬂ sustancial de Concluu?lo sin
condiciones avenencia
ASOCIACION PROVINCIAL . . Concluido sin
14/2010/0055 AUTO -TAXI DE CORDOBA Reducciones de jornada avenencia
GRANADA
Expte Denominacién Motivacion Estado
18/2010/0001 | PURLIM SA Modl.fl.caaon sustancial de Conclul(?lo sin
condiciones avenencia
18/2010/0002 | HEREDEROS DE GOMEZSL | Vacaciones Concluido sin
avenencia
18/2010/0003 | CONTEC ORIENTAL SL Traslados y desplazamientos Conclulc.lo sin
avenencia
18/2010/0004 | SUPERMERCADOS DANI SL Mod1'f1.cac1on sustancial de Conclulc'lo sin
condiciones avenencia
ESTACION DE SERVICIO Modificacién sustancial de .
18/2010/0005 CIUDAD DE BAZA SL condiciones Intentado sin efecto
18/2010/0006 | GJON E HIJOS SA Modificacién sustancial de | o 46 gin efecto
condiciones
SECURITAS SEGURIDAD Modificacién sustancial de Concluido sin
18/2010/0007 ESPANA SA condiciones avenencia
18/2010/0008 | VALORIZA FACILITIES SAU | Modificacion sustancial de Concluido sin
condiciones avenencia
SECURITAS SEGURIDAD Modificacién sustancial de Concluido con
18/2010/0009 ESPANA SA condiciones avenencia
18/2010/0010 | PEREZ LAZARO SL Traslados y desplazamientos Intentado sin efecto
18/2010/0011 | AMBITO DE LIMPIEZA SL Reducciones de jornada Intentado sin efecto
18/2010/0012 LAVANDERIA INDUSTRIAL Clasificacién profesional Concluuflo con
FLISA avenencia
18/2010/0013 | LOOMIS SPAIN SA Modl.ﬁ.caaon sustancial de Conclulc.lo sin
condiciones avenencia
Modificacién sustancial de Desistido:
18/2010/0014 | CLECE SA .. incomparecencia de
condiciones
la parte actora
18/2010/0015 | INAGRA SA Licencias y Permisos Concluido sin
avenencia
18/2010/0016 EACILITY SERVICES SA Y Reducciones de jornada Intentado sin efecto

AMBITO DE LIMPIEZA SL
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18/2010/0017 | AROMAS DE ANDALUCIASL | Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
18/2010/0018 | CLECE SA Modl.fllcamon sustancial de Conclulc}o sin
condiciones avenencia
EL CORONEL e . .
18/2010/0019 | CONSTRUCCIONES E gﬁiﬂfjﬁ;‘;ﬂ sustancial de S\j’e“iﬁlﬁ: con
INFRAESTRUCTURAS SLU
18/2010/0020 | PORTINOX SA Movilidad funcional Concluido sin
avenencia
18/2010,/0021 MULTISERVICIOS Modificacion sustancial de Concluido sin
AEROPORTUARIOS SA condiciones avenencia
18/2010/0022 | ZARA ESPANA SA Reducciones de jornada Concluido con
avenencia
18/2010/0023 | AMBITO DE LIMPIEZA SL Reducciones de jornada Intentado sin efecto
18/2010,/0024 EMPRESA DE GESTION Modificacién sustancial de Concluido sin
MEDIOAMBIENTAL EGMASA | condiciones avenencia
Modificacién sustancial d. Desistido:
18/2010/0025 | GRANADA EXCURSIONES S | - odricacion sustanciat de incomparecencia de
condiciones
la parte actora
SERVICIOS INTEGRALES DE . .
18/2010/0026 SEGURIDAD SA Vacaciones Intentado sin efecto
SECURITAS SEGURIDAD Modificacién sustancial de Concluido con
18/2010/0027 ESPANA SA condiciones avenencia
18/2010/0028 | TRANSPORTES ROBER SA Modl.ﬁ.caaon sustancial de Conclul@o sin
condiciones avenencia
18/2010/0029 JOSE ANTONIO MEDINA Reducciones de jornada Conclulc.io sm
GIJON avenencia
BUFETE DOMINGUEZ Modificacién sustancial de .
18/2010/0030 GONZALEZ condiciones Intentado sin efecto
18/2010/0031 | UNIPREVENCION SL Modificacion sustancial de Intentado sin efecto
condiciones
SECURITAS SEGURIDAD Modificaciéon sustancial de Concluido sin
18/2010/0032 ESPANA SA condiciones avenencia
18/2010/0033 | SEGUR - IBERICA SA Trabajos de superior o inferior |y o 44 sin efecto
categoria
AGUAS DE FONT VELLA'Y Modificacién sustancial de Concluido con
18/2010/0034 LANJARON SA condiciones avenencia
18/2010/0035 | ALCAMPO SA Traslados y desplazamientos COI’lClulC.IO sn
avenencia
DISTRIBUIDORA e . . .
18/2010/0036 | INTERNACIONAL DE Ic\fnogllfc‘f:ﬁ:“ sustancial de S\:‘Iiﬁlc‘f;’ s
ALIMENTACION SA
18/2010/0037 | VALORIZA FACILITIES SAU | Modificacion sustancial de Intentado sin efecto
condiciones
18/2010/0038 | ALCAMPO MOTRIL SA Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
CENTRO COMERCIAL Modificacién sustancial de .
18/2010/0039 RADIOVISION SA condiciones Intentado sin efecto
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18/2010/0040 | AROMAS DE ANDALUCIASL | Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
CALZADOS RODRIGO Modificacién sustancial de Concluido sin
18/2010/0041 ESCUDERO SL condiciones avenencia
18/2010/0042 | TRANSPORTES ROBER SA Mod1'f1.cac10n sustancial de Concluuflo sin
condiciones avenencia
FRAI DESARROLLOS e g . Concluido sin
18/2010/0043 INMOBILIARIOS SL Clasificacién profesional avenencia
18/2010/0044 | DORCAS PUBLICIDAD SLL | Reducciones de jornada Concluido con
avenencia
18/2010/0045 | SIBARITA CAFETERIA BARSL | Reducciones de jornada Concluido con
avenencia
18/2010/0046 | RAFAEL JIMENEZ NIETO Modl.fllcamon sustancial de Conclulc}o con
condiciones avenencia
18/2010/0047 | EL GRUPO SCA Modl.fllcamon sustancial de Conclulc.lo con
condiciones avenencia
18/2010/0048 | DORCAS PUBLICIDAD SLL Reducciones de jornada Concluido con
avenencia
CARITAS DIOCESANA DE Modificacién sustancial de Concluido sin
18/2010/0049 GRANADA condiciones avenencia
FRANCISCO JAVIER CABEZA ..
18/2010/0050 | CORDEROY HORMIGONES | (oo o ol Desistido: q
ALHAMBRA SL Y MANUEL asificacion profesiona 1ncorntparetcenc1a e
LAFUENTE BELZUNCES 4 parte actora
18/2010,/0051 ELOY JOSE REGALADO Vacaciones Conclulc.lo con
LEYVA avenencia
VALORIZA FACILITIES SAU Y . .
18/2010/0052 PILSA SA Vacaciones Intentado sin efecto
18/2010/0053 | UNIVERSIDAD DE GRANADA | Clasificacion profesional Intentado sin efecto
18/2010/0054 | SUPERMERCADOS VILLEN SL | Traslados y desplazamientos | <onciuido con
avenencia
18/2010/0055 | C C CARREFOUR SA Modl.ﬁ.caaon sustancial de Concluu?lo sin
condiciones avenencia
18/2010/0056 | GRUPO ZENA PIZZA S COM PA | Clasificacién profesional Intentado sin efecto
VALORIZA FACILITIES SAU Y . .
18/2010/0057 PILSA SA Vacaciones Intentado sin efecto
18/2010/0058 | PAYAN HNOS SA Mod{f{cacmn sustancial de Conclulcj,lo sin
condiciones avenencia
MELSUR GRANADINOS . Concluido sin
18/2010/0059 ELECTRICIDAD SL Traslados y desplazamientos avenencia
SECUOYA GRUPO DE Trabajos de superior o inferior .
18/2010/0060 COMUNICACION categoria Intentado sin efecto
LIMPIEZAS COSTA TROPICAL . . .
18/2010/0061 SLY LIMPIEZAS MOTRIL SL Reducciones de jornada Intentado sin efecto
18/2010/0062 | PORTINOX SA Modificacién sustancial de | 1\ oo 46 sin efecto
condiciones
18/2010/0063 | CERCOLIM Traslados y desplazamientos | Intentado sin efecto
18/2010/0064 | GRUPO DIA SA Modificacién sustancial de Concluido con

condiciones

avenencia
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18/2010/0065 | FALSTACEN SL Clasificacién profesional Intentado sin efecto
18/2010/0066 | DENTAL GRANADINA SL Modificacion sustancial de Intentado sin efecto

condiciones
18/2010/0067 | PILSA SA Mod1'f1.cac10n sustancial de Concluuflo sin
condiciones avenencia
NOSTRUS ZENA GRUPO Modificacién sustancial de .
18/2010/0068 RESTAURACION SA condiciones Intentado sin efecto
18/2010/0069 | TECNICOS EN TASACION SA | Traslados y desplazamientos | Intentado sin efecto
COMUNIDAD PROPIETARIOS Modificacién sustancial de Desistido:
18/2010/0070 | RESIDENCIAL ATALAYA condiciones incomparecencia de
COTOBRO la parte actora
CENTRO WELLNESS Modificacién sustancial de .
18/2010/0071 GRANADA SL condiciones Intentado sin efecto
e . Desistido:
18/2010/0072 | ASORIA SCA Modificacién sustancial de incomparecencia de
condiciones
la parte actora
VALORIZA FACILITIES SAU
18/2010/0073 | Y PILSA LIMPIEZA Y MEDIO Vacaciones Intentado sin efecto
AMBIENTE
18/2010/0074 | AKT BRICOLAJE ESPANA SL Modl.ﬁ'caaon sustancial de Concluu?lo sin
condiciones avenencia
PROYECTOS INTEGRALES DE . . Concluido con
18/2010/0075 LIMPIEZA SA Reducciones de jornada avenencia
18/2010/0076 | QUIMICAS LINDE SL Clasificacién profesional Intentado sin efecto
18/2010/0077 | GRAMASUR 2000 SL Clasificacién profesional Intentado sin efecto
18/2010/0078 | GAMIPAN SL Reducciones de jornada Intentado sin efecto
JOSE MANUEL GUADALUPE Concluido sin
18/2010/0079 | HERNANDEZ SLNE Y Clasificacién profesional onciuldo s
HUMAN DEVELOPMENT avenencia
18/2010/0080 SEGURITAS DIRECT ESPANA Modl.ﬁ.caaon sustancial de Intentado sin efecto
SAU condiciones
02 CENTRO WELLNESS . .
18/2010/0081 GRANADA SL Traslados y desplazamientos | Intentado sin efecto
18/2010/0082 | ALCAMPO MOTRIL SA Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
18/2010,/0083 ENDESA DISTRIBUCION ELEC Clasificacién profesional Desistido: peticién
SLU de la parte actora
18/2010/0084 | BOMBEOS MOTRIL SL Traslados y desplazamientos | O vido sin
avenencia
LIMPIEZA PUBLICA COSTA Trabajos de superior o inferior | Concluido sin
18/2010/0085 TROPICAL categoria avenencia
18/2010/0086 | PILSA SA Modificacion sustancial de Intentado sin efecto
condiciones
CARITAS DIOCESANA DE Modificacién sustancial de Concluido sin
18/2010/0087 GRANADA condiciones avenencia
SECUOYA GRUPO DE Modificacion sustancial de .
18/2010/0088 COMUNICACION condiciones Intentado sin efecto
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HORMIGONES
18/2010/0089 géliigﬁiﬁi%oé?iﬂjos Traslados y desplazamientos Intentado sin efecto
GORGORACHA SL
18/2010/0090 ;/ﬁ]églg‘fA FACILITIES SAU'Y Vacaciones Intentado sin efecto
MEVISA CIA MEDITERRANEA | Modificacién sustancial de .
18/2010/0091 DE SEGURIDAD SA condiciones Intentado sin efecto
18/2010/0092 ESUOPINION DE GRANADA Licencias y Permisos Intentado sin efecto
18/2010/0093 | LOOMIS SPAIN SA Ic\gﬁ‘;llfclf;f:;“ sustancial de Intentado sin efecto
18/2010/0094 | PORTINOX S.A. Vacaciones Intentado sin efecto
CENTRO DE ESTUDIOS . . Concluido con
18/2010/0095 ALHAMAR SL Y DOS MAS Reducciones de jornada avenencia
CIA ESPANOLA Concluido sin
18/2010/0096 | DISTRIBUIDORA DE Licencias y Permisos X
PETROLEOS SA avenencia
IBERIA LINEAS AEREAS DE . . . Concluido con
18/2010/0097 ESPANIA SA Licencias y Permisos avenencia
18/2010/0098 | SAICA MEDIO AMBIENTE S L Traba]o:,s de superior o inferior Concluu?lo sin
categoria avenencia
18/2010/0099 | SOTO DEFUENTE VAQUEROS | g 4\, ciones de jornada Concluido con
SCA avenencia
CONSORCIO PALACIO Concluido sin
18/2010/0100 | EXPOSICIONES Y Clasificacién profesional i
CONGRESOS DE GRANADA avenencia
18/2010/0101 | HIPERCOR SA Licencias y Permisos Concluido sin
avenencia
18/2010/0102 | ABBOTT LABORATORIES S.A. | Clasificacién profesional Concluido sin
avenencia
18/2010/0103 | INAGRA SA Vacaciones Intentado sin efecto
18/2010/0104 SUN AND MOON SELECTION Traslados y desplazamientos COI‘ICIUI(?IO s
SL avenencia
18/2010/0105 IngOPINION DE GRANADA Vacaciones Intentado sin efecto
18/2010/0106 | GRUPO DHULS L Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
CITYMAR HOTELES Y . Concluido sin
18/2010/0107 | \ pA RTAMENTOS S.L. Vacaciones avenencia
18/2010/0108 | EULEN S A Reducciones de jornada Intentado sin efecto
18/2010/0109 | CESPAS A Clasificacién profesional Concluido sin
avenencia
18/2010/0110 COMPLUTEL Trabajos de superior o inferior | Desistido: peticién
COMUNICACIONES S L categoria de la parte actora
CENTRO DE ESTUDIOS . . Concluido sin
18/2010/0111 ALHAMAR SL Reducciones de jornada avenencia
18/2010/0112 | CHANELS A Licencias y Permisos Concluido sin

avenencia
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18/2010/0113 | CONSULTORES ING UG21 SL | Traslados y desplazamientos | 2csistido: peticion
de la parte actora
18/2010/0114 | PC-ONLINE 2002 SL Clasificacién profesional Intentado sin efecto
18/2010/0115 | BEBIDAS GRANADINASS L Traslados y desplazamientos | Intentado sin efecto
AYUNTAMIENTO DE OTURA e g . Concluido sin
18/2010/0116 Y OTRA Clasificacién profesional avenencia
RESTAURANTE EL e g . .
18/2010/0117 CHANQUETE S LY DOS MAS Clasificacién profesional Intentado sin efecto
FUNDACION NUESTRA
SENORA DEL ESPINO . . . Concluido con
18/2010/0118 | pEGIDENCIA PERPETUO Licencias y Permisos avenencia
SOCORRO
18/2010/0119 GRUPO ESCADA ESPANA Modl.fllcamon sustancial de Intentado sin efecto
SAU condiciones
INMOBILIARIA HOTEL LOS Modificacién sustancial de Concluido sin
18/2010/0120 ANGELESS A condiciones avenencia
Desistido:
SOCIEDAD ESTATAL . . . . .
18/2010/0121 CORREOS Y TELEGRAFOS SA Licencias y Permisos incomparecencia de
la parte actora
Desistido:
FUNDOSA LAVANDERIAS . . .
18/2010/0122 INDUSTRIALES SA Vacaciones incomparecencia de
la parte actora
18/2010/0123 | TRANSPORTES ROBER SA Clasificacién profesional Concluido sin
avenencia
TORRES Y ROLDAN Modificacién sustancial de Concluido sin
18/2010/0124 ASESORES SL condiciones avenencia
18/2010/0125 | GRANADA LAPALMASCA | Licencias y Permisos Concluido sin
avenencia
18/2010/0126 | INAGRA SA Licencias y Permisos Intentado sin efecto
18/2010/0127 | ESABE VIGILANCIA S A Modificacion sustancial de Pendiente
condiciones
HUELVA
Expte Denominacion Motivacion Estado
FUSER MANTENIMIENTOS Y | Modificacién sustancial de .
21/2010/0001 | gpRyICIOS INTEGRALES, S.L. | condiciones Intentado sin efecto
21/2010/0002 | ANIL DISENOS, S.L. Modl.fl'caaon sustancial de Conclmc'io sin
condiciones avenencia
21/2010/0003 | LIMPIEZAS BARCINO, S.A. Modificacion sustancial de | 124 sin efecto
condiciones
21/2010/0004 | FRUTAS KIKO HUELVA, S.A. Modl.ﬁ.cacmn sustancial de Conclulc.lo sin
condiciones avenencia
21/2010,/0005 GESTION INTEGRAL DEL Modificacién sustancial de Concluido sin
AGUA, S.A. -GIAHSA-. condiciones avenencia
21/2010/0006 | LAS NIEVES S.G.L, S.L.U. Modificacién sustancial de | 1 o 46 sin efecto

condiciones
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21/2010,/0007 GRUPO ZENA PIZZA, S.COMP. MOdl'fl.CaCIOI’l sustancial de Intentado sin efecto
PA. condiciones
CEPSA REFINERIA DE LA Modificacién sustancial de Concluido con
21/2010/0008 RABIDA condiciones avenencia
21/2010/0009 | RAFAEL MORALES, S.A. Reducciones de jornada Intentado sin efecto
FERRONOL -SERVICIO
21,/2010/0010 INTEGRAL- y COMUNIDAD Modificacién sustancial de Concluido sin
DE PROPIETARIOS CALLE condiciones avenencia
PUERTO 8Y 10.
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE | Modificacion sustancial de .
21/2010/0011 | p\1 56 DF 1A FRONTERA condiciones Intentado sin efecto
MAXIMA DE SERVICIOS Modificacién sustancial de Concluido con
21/2010/0012 AUXILIARES, S.L condiciones avenencia
STOCK UNO GRUPO DE
SERVICIOS, S.L. - DIANA Concluido con
21/2010/0013 | PROMOCION, S.A. - CENTROS | Traslados y desplazamientos .
COMERCIALES CARREFOUR, avenencia
S.A.
21/2010/0014 | ONCE Moch.ﬁ.cacmn sustancial de Conclulc.lo sin
condiciones avenencia
DOCE IDEAS, S.L.U. Y Modificacién sustancial de .
21/2010/0015 | pRIKEN AVENTURE, S.L. condiciones Intentado sin efecto
21/2010/0016 | MANUEL ALMEIDAPINTO | Traslados y desplazamientos | COnciuido sin
avenencia
EMPRESA MUNICIPAL DE
21/2010/0017 LIMPIEZA DE COLEGIOS Modificacion sustancial de Concluido sin
Y DEPENDENCIAS condiciones avenencia
MUNICIPALES, S.A.
21/2010/0018 | ONCE Modl.ﬁ.caaon sustancial de Conclul(jlo con
condiciones avenencia
ZENA GRUPO DE Modificacién sustancial de .
21/2010/0019 RESTAURACION condiciones Intentado sin efecto
21/2010/0020 | TRANSQUALITY 2001, S.L. Traslados y desplazamientos | Intentado sin efecto
MAXIMA DE SERVICIOS Modificacién sustancial de Concluido sin
21/2010/0021 AUXILIARES, S.L. condiciones avenencia
BOMBEOS ANTONIO . Concluido sin
21/2010/0022 | g \MIREZ, S Vacaciones avenencia
AUXILIAR MARITIMA DEL . Concluido sin
21/2010/0023 SUR, S.A. Vacaciones avenencia
21/2010/0024 | T.P. TOLEDANO ONUBAS.L. | Modificacion sustancialde | o 46 gin efecto
condiciones
FOMENTO DE PROTECCION . Concluido sin
21/2010/0025 Y SEGURIDAD. Traslados y desplazamientos avenencia
HOTEL EUROSTAR Modificacién sustancial de .
21/2010/0026 TARTESOS condiciones Intentado sin efecto
21/2010/0027 | CONFORTEL ISLANTILLA Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
21,/2010,/0028 GAS NATURAL UNION Modificacién sustancial de Intentado sin efecto

FENOSA GENERACION, S.A.

condiciones
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Expte Denominacion Motivacion Estado
JOYA NUEVA GESTION, SLU; .
OBRAS FLORIDA, SLU; OBRAS Desistido:
21/2010/0029 DALLAS, SLU; HORMIGONES Clasificacién profesional 12c0$222‘§tc;r;c1a de
AMERICA, SLU Y J.J LOPEZ p
ALCONERAS S.C.A,S.A.T. e . . .
21/2010/0030 | LIMITADA ALCONERAS Y Moililhﬁ.cacmn sustancial de Conclulc.lo sin
FRUTAS MOGUER, S.L. condiciones avenencia
CENTRO COMERCIAL EL . . Concluido con
21/2010/0031 JAMON Reducciones de jornada avenencia
JOYA NUEVA GESTION, SLU;
OBRAS FLORIDA, SLU; OBRAS e . .
21/2010/0032 DALLAS, SLU; HORMIGONES Clasificacién profesional Intentado sin efecto
AMERICA, SLU Y J.J LOPEZ
21/2010/0033 JUEGOS PLAYER, S.A. Y Modificacion sustancial de Concluido sin
MANUELA MORALES SURIAN | condiciones avenencia
21/2010/0034 AYUNTAMIENTO DE PALOS Modificacién sustancial de Concluido con
DE LA FRONTERA. condiciones avenencia
21/2010/0035 | HORNOS SAN RAMON, S.L. Vacaciones Intentado sin efecto
PARADORES DE TURISMO DE . Concluido sin
21/2010/0036 ESPANA, S.A. Traslados y desplazamientos avenencia
MARIA DEL CARMEN
VAZQUEZ RICO Modificacion sustancial de Concluido con
21/2010/0037 -RESTAURANTE condiciones avenencia
TERRANOVA-.
GRUPO HOTELES PLAYA e . Concluido con
21/2010/0038 PLAYA MARINA-. Clasificacién profesional avenencia
MARITIMA DEL e . Concluido sin
21/2010/0039 MEDITERRANEO, S.A. Clasificacién profesional avenencia
21/2010/0040 | CESAR VARIEDAD Y Modificacién sustancial de E\iﬁliﬁ;wma de
SEGURIDAD 2000, S.L. condiciones p
la parte actora
21/2010/0041 | ONCE MOdl'fl.CaCIOI’l sustancial de Conclulc.lo sin
condiciones avenencia
DALKIA ENERGIAY Modificacién sustancial de Concluido sin
21/2010/0042 SERVICIOS, S.A. condiciones avenencia
ZENA GRUPO DE Modificacién sustancial de Concluido sin
21/2010/0043 RESTAURACION, S.A. condiciones avenencia
LIMPIEZAS Y e g . . .
21/2010/0044 | MANTENIMIENTOS HUELVA, | Modificacion sustancial de | Concluido sin
SL. condiciones avenencia
21/2010/0045 AMBULANCIAS LA CINTA, Modl.ﬁ.caaon sustancial de Conclulc.lo con
S.L. condiciones avenencia
MATILDE GARCIA TOME Modificacién sustancial de Concluido con
21/2010/0046 RODRIGUEZ condiciones avenencia
21/2010/0047 | CLECE, S.A. Modificacion sustancial de | 24 sin efecto
condiciones
CENTRO COMERCIAL EL . . Concluido con
21/2010/0048 JAMON Reducciones de jornada avenencia
21/2010/0049 | LIMPIEZAS MARSOL, S.L. Modificacion sustancial de | 246 sin efecto

condiciones
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SCI SERVICIOS DE CONTROL . Concluido con
21/2010/0050 E INSPECCION, S.A. Traslados y desplazamientos avenencia
MOVIMIENTOS DE TIERRA Modificacién sustancial de .
21/2010/0051 THARSIS condiciones Intentado sin efecto
21/2010/0052 | ROSKY ONUBA, S.L. Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
21/2010/0053 | SUPERMERCADOS LIDL Traslados y desplazamientos | Sorciuido con
avenencia
21/2010/0054 | CONFORTEL ISLANTILLA Clasificacién profesional Concluido sin
avenencia
21/2010/0055 | ONCE Licencias y Permisos Concluido sin
avenencia
EMPRESA MUNICIPAL Concluido sin
21/2010/0056 | DE LIMPIEZA COLEGIOS Licencias y Permisos .
PUBLICOS. avenencia
21/2010/0057 | ONCE Licencias y Permisos Concluido con
avenencia
CIA: IBERICA BIENES RAICES
21/2010/0058 | 2009 (SOCIMI) HOTEL RIU Traslados y desplazamientos | Intentado sin efecto
ATLANTICO
JAEN
Expte Denominacién Motivacion Estado
23/2010/0001 | EXFUSEG, S.L.L. Mod1'f1.cac1on sustancial de Conclu1c.io sin
condiciones avenencia
23/2010/0002 | LUIS PINA, S.A Traslados y desplazamientos | Conc.uido sin
avenencia
FALCON CONTRATAS Y . .
23/2010/0003 SEGURIDAD, S.A. Vacaciones Intentado sin efecto
Modificacién sustancial de .
23/2010/0004 | SERUNION, S.A. .. Intentado sin efecto
condiciones
EMPRESA EULEN .. . .
23/2010/0005 SEGURIDAD Movilidad funcional Intentado sin efecto
23/2010/0006 | ESABE VIGILANCIAS.A. Modificacion sustancial de | 126 sin efecto
condiciones
23/2010/0007 | SERUNION, S.A. Clasificacién profesional Intentado sin efecto
23/2010/0008 | SANTANA MILITAR, S.L.U. Trabajos de superior o Intentado sin efecto
inferior categoria
23/2010/0009 | SANTANA MILITAR, SLU. | Lrabajos de superior o Intentado sin efecto
inferior categoria
23/2010/0010 | GERIATRIA SIGLO XXI Modificacion sustancial de | 124 sin efecto
condiciones
MANUEL PASQUAU Modificaciéon sustancial de Concluido sin
23/2010/0011 FERNANDEZ condiciones avenencia
23/2010/0012 | ALBIE, S.A Trabajos de superior o Concluido sin

inferior categoria

avenencia
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23/2010/0013 | ALBIE, S.A TFrabe}]os de superior o Conclulclio sin
inferior categoria avenencia
MANUEL PASQUAU Modificacion sustancial de Concluido sin
23/2010/0014 FERNANDEZ condiciones avenencia
Desistido:
23/2010/0015 | GENERAL OPTICA S.A. Reducciones de jornada incomparecencia
de la parte actora
23/2010/0016 | EL CORTE INGLES, S.A. Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
MANUEL PASQUAU Trabajos de superior o .
23/2010/0017 FERNANDEZ inferior categoria Intentado sin efecto
23/2010/0018 %%gfgsli‘}fIELD MARKETING Reducciones de jornada Intentado sin efecto
23/2010/0019 | S.C.A. COMYSER Modificacion sustancial de | 126 sin efecto
condiciones
MANUEL PASQUAU . .
23/2010/0020 FERNANDEZ Vacaciones Intentado sin efecto
23/2010/0021 ANIA FILMS, S.L. Reducciones de jornada Intentado sin efecto
23/2010/0022 | MARLINA, S.L. Mod1'f1.cac1on sustancial de Concluu?lo con
condiciones avenencia
23/2010/0023 | LUIS PINA, S.A. Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
23/2010/0024 | AM. SYSTEM, S.L. Reducciones de jornada Concluido con
avenencia
23/2010,/0025 ESFRARA, S.L. (RESIDENCIA Modificacion sustancial de Concluido sin
DE MAYORES MONTESOL) condiciones avenencia
23/2010/0026 | 1SS FACILITY SERVICES, 5.A. | Modificacion sustancial de | Concluido sin
condiciones avenencia
PROYECTOS INTEGRALES DE | Modificacion sustancial de .
23/2010/0027 LIMPIEZA, S.A.(PILSA) condiciones Intentado sin efecto
CAJA GENERAL DE e o . Concluido sin
23/2010/0028 AHORROS DE GRANADA Clasificacién profesional avenencia
23/2010/0029 | SECURITAS DIRECT, S.A.U Trabajos de superior o Intentado sin efecto
inferior categoria
23/2010/0030 | SANTANA MILITAR S.L.U. Modificacion sustancial de | 124 sin efecto
condiciones
23/2010/0031 | EL CORTE INGLES, S.A. Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
23/2010/0032 | BAFRIMAR S.L.A. Reducciones de jornada Desistido: peticion
de la parte actora
23/2010/0033 | VALEO ILUMINACION S.A. | Vacaciones Concluido sin
avenencia
CANADAS TRANSFORMAD | Modificacién sustancial de | Desistidor
23/2010/0034 . incomparecencia
S.L. condiciones
de la parte actora
COLEGIO SAN ANTONIO Modificacion sustancial de Concluido con
23/2010/0035 PADUA condiciones avenencia
23/2010/0036 | FERTINSAS.L. Modificacion sustancial de | 124 sin efecto

condiciones
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23/2010/0037 | SUPERMERCADOS DANIS.L. | Reducciones de jornada Concluido con
avenencia
FRANCISCO ROMERO Modificacién sustancial de .
23/2010/0038 PALACIOS S.L. condiciones Pendiente
TRANSPORTES URGENTES e . Concluido sin
23/2010/0039 TUCCITANOS S.L. Clasificacion profesional avenencia
23/2010/0040 | TECNOCOM TEXTIL S.L. Mod1'f1.cac1on sustancial de Desistido: peticién
condiciones de la parte actora
23/2010/0041 | TECNOCOM TEXTIL S.L. Mod1.f1.cac1on sustancial de Desistido: peticién
condiciones de la parte actora
23/2010,/0042 EXCMO. AYUNTAMIENTO DE Moch.fl.caaon sustancial de Intentado sin efecto
UBEDA condiciones
23/2010/0043 | URBASER S.A. Modl.ﬁ'cacmn sustancial de Conclulclio sin
condiciones avenencia
23/2010/0044 | EL CORTE INGLES S.A. Vacaciones Concluido sin
avenencia
23/2010,/0045 P¥LSA (Proyectos Integrales de Modl'ﬁ.caaon sustancial de Intentado sin efecto
Limpieza S.A.) condiciones
FERRONOL, SERVICIO Modificacién sustancial d
23/2010/0046 | INTEGRAL DE PRECISION oauiicacion sustancial a¢ | rtentado sin efecto
SL. condiciones
MALAGA
Expte Denominacién Motivacion Estado
29/2010/0001 | RAFAEL ROJAS ROMERO Modllﬁ.cacmn sustancial de Concluu.io con
condiciones avenencia
SOL MELIA SA (HOTEL MELIA e . .
29/2010/0002 MARBELLA DINAMAR) Clasificacién profesional Intentado sin efecto
SAR RESIDENCIALY Concluido sin
29/2010/0003 | ASISTENCIAL ANDALUCIA SA | Reducciones de jornada . N i;’ s
(SAR TORREQUEBRADA-DA) venene
SAR RESIDENCIALY Concluido sin
29/2010/0004 | ASISTENCIAL ANDALUCIA SA | Reducciones de jornada aveneEcia
(SAR TORREQUEBRADA-DA)
SAR RESIDENCIALY Concluido sin
29/2010/0005 | ASISTENCIAL ANDALUCIA SA | Reducciones de jornada N ° rf " i: s
(SAR TORREQUEBRADA-DA) venenc
SAR RESIDENCIALY Concluido sin
29/2010/0006 | ASISTENCIAL ANDALUCIA SA | Reducciones de jornada a“; ncen i;’ s
(SAR TORREQUEBRADA-DA) enenc
29/2010/0007 | EULEN SA Modificacion sustancial de | 246 sin efecto
condiciones
EMASA (EMPRESA e . . .
29/2010/0008 | MUNICIPAL DE AGUAS DE ggﬁi‘lfclf;f;‘;“ sustancial de S\?er:ilrﬁj;) s
MALAGA SA)
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29/2010/0009 | PROSETECNISA Vacaciones Intentado sin efecto
29/2010/0010 | PROSETECNISA Vacaciones Intentado sin efecto
29/2010/0011 | PROSETECNISA Vacaciones Intentado sin efecto
29/2010/0012 | SPENCE CLAKE, SL, Y OTROS Modllﬁ.cacwn sustancial de Conclulc.io con

condiciones avenencia
FUNDACION ESCUELA Modificacion sustancial de Desistido:
29/2010/0013 | HISPANO ARABE DE LA DIETA condiciones incomparecencia de
MEDITERRANEA la parte actora
Desistido:
29/2010/0014 | PARQUE CATERING SL Vacaciones incomparecencia de
la parte actora
29/2010/0015 | BLINKER ESPANA SA Modificacion sustancial de | 124 sin efecto
condiciones
GRUPO EDITORIAL EL e . Concluido sin
29/2010/0016 DERECHO Y QUANTOR SL Clasificacién profesional avenencia
29/2010/0017 | CSI ROYAL CLASS SLY OTROs | Modificacion sustancialde | 4o 46 in efecto
condiciones
JAVIER FERNANDO Modificacién sustancial de Concluido con
29/2010/0018 BERMUDEZ CHITO condiciones avenencia
29/2010/0019 | CABELLO SERVILIMPSA SL Modificacién sustancial de | Concluido sin
condiciones avenencia
NEXPROM SA (HOTEL DON Modificacion sustancial de .
29/2010/0020 PABLO) condiciones Intentado sin efecto
Modificacién sustancial de .
29/2010/0021 | CLINICA BUCHINGUER .. Intentado sin efecto
condiciones
IBERIA LINEAS AEREAS DE . . .
29/2010/0022 ESPANA SA Reducciones de jornada Intentado sin efecto
29/2010/0023 | ALDEASA SA Reducciones de jornada Intentado sin efecto
HIPERCOR SA (EL CORTE . . Concluido sin
29/2010/0024 INGLES SA) Reducciones de jornada avenencia
Modificacién sustancial de .
29/2010/0025 | EAS TECNO SYSTEM SL .. Intentado sin efecto
condiciones
29/2010/0026 | 1SS FACILITY SERVICES SA Reducciones de jornada Concluido con
avenencia
29/2010/0027 | ARQUIMOBA SL Modificacion sustancial de | 1 a6 sin efecto
condiciones
ESABE TRANSPORTES Modificacién sustancial de Concluido con
29/2010/0028 BLINDADOS SA condiciones avenencia
TEATRO CERVANTES DE Modificacién sustancial de Concluido sin
29/2010/0029 MALAGA condiciones avenencia
29/2010/0030 | LOOMIS SPAIN SA Y OTROS Mod{f{cacmn sustancial de Conclul(}lo sin
condiciones avenencia
29/2010/0031 | MUNDOHOBBY SL Modificacion sustancial de Concluido sin

condiciones

avenencia
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SALVADOR GUZMAN COSTA | Modificacién sustancial de Concluido sin
29/2010/0032 VINOS SL condiciones avenencia
29/2010/0033 | INVERSIONES I-D13 SL Reducciones de jornada Concluido con
avenencia
20/2010/0034 | LEVANTINA Y ASOCIADOS Modificacién sustancial de | Desistido: 4
MINERALES SA condiciones incomparecencia de
la parte actora
INMOBILIARIA AMUERGA SA . .
29/2010/0035 ( HOTEL INCOSOL) Vacaciones Intentado sin efecto
SOL MELIA SA (HOTEL MELIA | Modificacién sustancial de .
29/2010/0036 MARBELLA DINAMAR) condiciones Intentado sin efecto
INSTITUTO COSTA DEL SOL SL . .
29/2010/0037 Y OTROS Vacaciones Intentado sin efecto
29/2010/0038 | 1SS FACILITY SERVICES SA Modificacién sustancial de | Concluido sin
condiciones avenencia
FAISEM (FUNDACION Desistido:
20/2010/0039 | ANDALUZA PARA LA Vacaci Jesshdor d
INTEGRACION SOCIAL DEL acaciones 1“01;?3"6:9;‘“3 ¢
ENFERMO MENTAL) a parte actora
PLAZA DEL MAR CENTRO . . .
29/2010/0040 WELLNESS SL Reducciones de jornada Intentado sin efecto
Modificacion sustancial de .
29/2010/0041 | AMBITO DE LIMPIEZA SL .. Intentado sin efecto
condiciones
EMPRESA PUBLICA DE
29/2010/0042 | EMERGENCIAS SANITARIAS Clasificacién profesional Intentado sin efecto
(EPES)
DISTRIBUIDORA e . . .
29/2010/0043 | MALAGUENA DE Mozlll.ﬁ.cacmn sustancial de Conclulc.lo sin
EXPLOSIVOS SL condiciones avenencia
RIUSA II SA (HOTEL RIU . .
29/2010/0044 BELPLAYA) Traslados y desplazamientos | Intentado sin efecto
DESARROLLOS MUNICIPALES e . .
29/2010/0045 DE ESTEPONA SL Clasificacién profesional Intentado sin efecto
EMPRESA MUNICIPAL DE e g . .
29/2010/0046 AGUAS DE MALAGA SA Clasificacién profesional Intentado sin efecto
29/2010/0047 | DAPARGEL SL Reducciones de jornada Intentado sin efecto
Desistido:
CONSTRUCCIONES . . . .
29/2010/0048 SALAMANCA SL Reducciones de jornada incomparecencia de
la parte actora
SERVICIOS MUNICIPALES DE Modificacién sustancial de .
29/2010/0049 ESTEPONA SL condiciones Intentado sin efecto
29/2010/0050 | ACOSOL SA Clasificacién profesional Concluido sin
avenencia
EMPRESA MIXTA DE MEDIO Modificacién sustancial de .
29/2010/0051 AMBIENTE SA (EMMASA) condiciones Intentado sin efecto

232



ACTUACIONES EN CONFLICTOS INDIVIDUALES

Expte Denominacién Motivacién Estado
29/2010/0052 | INMOBILIARIA AMUERGA SL | Vacaciones Intentado sin efecto
PILSA (PROYECTOS e, . . .
29/2010/0053 | INTEGRALES DE LIMPIEZA Modl.ﬁ.caaon sustancial de Concluu?lo sin
SA) condiciones avenencia
29/2010/0054 | HISPANIA EUROVIP SL Moch.ﬁ'cacmn sustancial de Conclu1c.10 con
condiciones avenencia
COMERCIAL E INDUSTRIAL Modificacién sustancial de
29/2010/0055 | DE SUBPRODUCTOS . Intentado sin efecto
CARNICOS SA condiciones
IDE (INSTITUTO Y Modificacién sustancial de
29/2010/0056 | DESARROLLO EMPRESARIAL .. Intentado sin efecto
SL) condiciones
29/2010/0057 | EUROMODA SOL SL Modl‘ﬁ.cacwn sustancial de Conclulglo con
condiciones avenencia
29/2010/0058 | FERROVIAL SERVICIOS SA Modificacion sustancial de | 124 sin efecto
condiciones
20/2010/0059 | CONSEJERIA DE EDUCACION | Modificacion sustancial de giilili?ecencia do
Y CIENCIA condiciones p
la parte actora
29,/2010,/0060 COMPANIA ANTEQUERANA Modificacién sustancial de Concluido con
DE LIMPIEZA SL condiciones avenencia
ARRENDAMIENTOS Y e . .
29/2010/0061 GESTION DE HOTELES SL Clasificacién profesional Intentado sin efecto
DESARROLLOS MUNICIPALES | Modificacion sustancial de .
29/2010/0062 DE ESTEPONA SL condiciones Intentado sin efecto
29/2010,/0063 THE DERMAL GROUP SPAIN Modl.flhcacmn sustancial de Intentado sin efecto
SL condiciones
29/2010/0064 | VENSY ESPANA SA Reducciones de jornada Concluido con
avenencia
ILUSTRE COLEGIO DE . . . Concluido sin
29/2010/0065 ABOGADOS DE MALAGA Licencias y Permisos avenencia
29/2010/0066 JOSE CARLOS FERNANDEZ Modl.fl.caaon sustancial de Intentado sin efecto
GARZA condiciones
SERVICIOS DE LIMPIEZA e g . .
29/2010/0068 INTEGRAL DE MALAGA IIT SA Clasificacion profesional Intentado sin efecto
29/2010/0069 | PROSETECNISA Vacaciones Intentado sin efecto
DESARROLLOS MUNICIPALES | Modificaciéon sustancial de .
29/2010/0070 DE ESTEPONA condiciones Intentado sin efecto
20/2010/0071 | CENTRO DE ASISTENCIA Modificacién sustancial de El‘f(’)‘ffda‘;cenda de
TELEFONICA (CATSA) condiciones p
la parte actora
Modificacién sustancial de .
29/2010/0072 | FERROVIAL SERVICIOS SA .. Intentado sin efecto
condiciones
EUROCEN EUROPEA DE Modificacién sustancial de Concluido sin
29/2010/0073 CONTRATAS SA condiciones avenencia
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INVERSIONES Y Desistido:
29/2010/0074 | EXPLOTACIONES TURISTICAS | Clasificacion profesional incomparecencia de
SA (HOTEL MELIA DON PEPE) la parte actora
29/2010/0075 | EULEN SEGURIDAD SA Mod1.f1'cac1on sustancial de Desistido: peticién
condiciones de la parte actora
ESTABLECIMIENTOS e . .
29/2010/0076 | HOTELEROS SA (HOTEL ?ﬁi‘éﬁ‘fjﬁgn sustancial de acfenriﬁfg con
TRITON)
RECREATIVOS MALAGA Modificacién sustancial de .
29/2010/0077 ESTACION SA Y OTRO condiciones Intentado sin efecto
29/2010/0078 | IBERIA LAE SA Reducciones de jornada Intentado sin efecto
SERVICIOS MUNICIPALES DE | Modificaciéon sustancial de .
29/2010/0079 ESTEPONA SL condiciones Intentado sin efecto
29/2010/0080 | URBACONSULT SA Reducciones de jornada Concluido con
avenencia
ASOCIACION MOVIMIENTO Concluido con
29/2010/0081 | POR LA PAZ, EL DESARME Y Clasificacién profesional n E .
LA LIBERTAD (ASOC MDPL) avenencia
20/2010/0082 | VALE MEDICALSPA Modificacién sustancial de gesﬁ‘i? diad
CORPORATE SL Y OTROS condiciones comparecencia de
la parte actora
SOCIEDAD ESTATAL . . . .
29/2010/0083 CORREOS Y TELEGRAFOS SA Licencias y Permisos Intentado sin efecto
GESTION SERVICIOS e . .
29/2010/0084 CONSTRUCCION SA (GSC, S A) Clasificacién profesional Intentado sin efecto
CC INTERLABORA Modificacién sustancial de .
29/2010/0085 ANDALUCIA S condiciones Intentado sin efecto
29/2010/0086 | UDAMA SA Modificacion sustancial de | 1 12 4o sin efecto
condiciones
ESPACIOS RURALES FUENTE Modificacién sustancial de .
29/2010/0087 PIEDRA SL Y OTROS condiciones Intentado sin efecto
29/2010/0088 | TWINS CATERING SL Modl.fl.caaon sustancial de Concluu?lo con
condiciones avenencia
29/2010/0089 | ANJANA INVESTMENTS Ly | Modificacion sustancial de 1 40 gin efecto
condiciones
29/2010/0090 | MIDAS SAPIN INC Movilidad funcional Intentado sin efecto
MALAGA CENTRAL DE Modificacién sustancial de Concluido sin
29/2010/0091 IMPORTACIONES SL condiciones avenencia
29/2010/0092 %?FII\JCY)TEL GRANADASAY Movilidad funcional Intentado sin efecto
JALE MEDICAL SPA Modificacién sustancial de .
29/2010/009 | -ORPORATE SL Y OTROS condiciones Intentado sin efecto
TELECLINICA ANGELES DE Modificacién sustancial de Concluido con
29/2010/0094 LA NOCHE SL condiciones avenencia
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29/2010/0095 | FERROVIAL SERVICIOS, SA Reducciones de jornada Intentado sin efecto
29/2010/0096 | JOSE IBARRA CABELLO Reducciones de jornada Concluido sin

avenencia
29/2010/0097 | AENA Reducciones de jornada Intentado sin efecto
29/2010/0098 | GRUPO SUPECO MAXOR SA Reducciones de jornada Intentado sin efecto
29/2010/0099 | EUROLIMP, S.A. Reducciones de jornada Intentado sin efecto
29/2010/0100 ASOCIACION MALAGUENA Modificacién sustancial de Concluido sin
DE AUTOMOCION condiciones avenencia
29/2010/0101 IZ{EIS\IFIZSJIIQ{XE(I)O[I?S A Traslados y desplazamientos | Intentado sin efecto
INDUSTRIAS VETERINARIAS Modificacién sustancial de .
29/2010/0102 MALAGUENAS condiciones Intentado sin efecto
29/2010/0103 | ANJANA INVESTMENTS SLU | Reducciones de jornada Intentado sin efecto
MANUEL PASQUAU . . Concluido con
29/2010/0104 FERNANDEZ Reducciones de jornada avenencia
29/2010/0105 | SMARTSYSTEMS SPAIN SL Modl.leac1on sustancial de Conclulc.lo sin
condiciones avenencia
EUROCEN EUROPEA DE Modificacién sustancial de .
29/2010/0106 CONTRATAS SA condiciones Intentado sin efecto
29/2010/0107 | HOTEL EL PUERTO Movilidad funcional Concluido sin
avenencia
29/2010/0108 CERRAJERIA CARLOS NEIRA Modl.fl.caaon sustancial de Conclulcjlo con
SL condiciones avenencia
GERENCIA MUNICIPAL
DE URBANISMO, OBRAS Concluido sin
29/2010/0109 | E INFRAESTRUCTURAS Clasificacién profesional o
DEL AYUNTAMIENTO DE venenc
MALAGA
29/2010/0110 | LIP SEGURIDAD SL MOdl.fl.CaClOn sustancial de Concluu?lo sin
condiciones avenencia
DESARROLLOS MUNICIPALES | Modificaciéon sustancial de .
29/2010/0111 ESTEPONA, SL condiciones Intentado sin efecto
29/2010/0112 | LIP SEGURIDAD, SL Mod1'f1.cac1on sustancial de Concluu?lo sin
condiciones avenencia
EDITORA MALAGUENA DE . . Concluido sin
29/2010/0113 | pp; ICACIONES SLY OTRO | Reducciones dejornada avenencia
APART}HOCASA SA Y AFA Modificacién sustancial de
29/2010/0114 | GESTION DE SUBVENCIONES .. Intentado sin efecto
S condiciones
COMUNIDAD DE Modificacién sustancial de
29/2010/0115 | PROPIETARIOS ALOHA PLAYA .. Intentado sin efecto
SL condiciones
29/2010/0116 | FIRST CAR GROUP SPAIN SL Modificacién sustancial de Desistido: peticién

condiciones

de la parte actora
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CASTELLANA DE SEGURIDAD | Modificacién sustancial de .
29/2010/0117 SA CASESA condiciones Intentado sin efecto
Modificaciéon sustancial de .
29/2010/0118 | OCIO ANDALUZ 2005 SL .. Intentado sin efecto
condiciones
29/2010/0119 | EUROLIMP SA Reducciones de jornada Intentado sin efecto
CENTRO DE ASISTENCIA . . Concluido sin
29/2010/0120 TELEFONICA SA Reducciones de jornada avenencia
EUROCEN EUROPEA DE Modificacién sustancial de Concluido con
29/2010/0121 CONTRATAS SA condiciones avenencia
DESARROLLOS MUNICIPALES | Modificacion sustancial de .
29/2010/0122 DE ESTEPONA condiciones Intentado sin efecto
29/2010/0123 COMPANIA ANTEQUERANA Modificacion sustancial de Concluido sin
DE LIMPIEZA, SL. condiciones avenencia
29/2010/0124 | UDAMA, S.A. (EROSKI) Reducciones de jornada Intentado sin efecto
29/2010/0125 | JOSEFA DIAZ MARTOS, S.L. Mod1'f1.cac1on sustancial de Conclulc?lo con
condiciones avenencia
MALACA SISTEMAS DE Modificacion sustancial de Concluido sin
29/2010/0126 SEGURIDAD, SA condiciones avenencia
SERVICIO DE
CONTENEDORES Modificacién sustancial de .
29/2010/0127 | H1GIENTICOS-SANITARIOS, SL | condiciones Intentado sin efecto
(SERKONTEN)
SERVICIOS MUNICIPALES Trabajos de superior o .
29/2010/0128 ESTEPONA, SL inferior categoria Intentado sin efecto
SEGURISA SERVICIOS
29/2010/0129 | INTEGRALES DE SEGURIDAD, | Movilidad funcional Intentado sin efecto
SAY OTRO
EUROCEN EUROPEA DE Modificacién sustancial de Concluido sin
29/2010/0130 CONTRATAS, S.A. condiciones avenencia
29/2010/0131 CARPINTERIA DEL PLATA, Modl.ﬁ.caaon sustancial de Concluu?lo sin
SLL condiciones avenencia
29/2010/0132 | DECATHLON ESPANA SA MOdl.fl.CaClOn sustancial de Concluu?lo sin
condiciones avenencia
TR HOTELES Y Modificacién sustancial de Concluido sin
29/2010/0133 ALOJAMIENTOS PARAISO SL condiciones avenencia
29/2010/0134 | ALMACENES COSTASOL SA Mod1'f1.cac1on sustancial de Concluu?lo sin
condiciones avenencia
29/2010/0135 | EULEN SA Modificacion sustancial de | 246 sin efecto
condiciones
29/2010/0136 | TWINS CATERING SL Modl.fllcamon sustancial de Conclulc.lo sin
condiciones avenencia
29/2010/0137 | SERPROES SL Modificacién sustancial de Concluido sin

condiciones

avenencia
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29/2010/0138 | ALLHOMES INTEGRA SL Modificacion sustancial de | 124 sin efecto
condiciones
INEXTUR SA (HOTEL GRAN . .
29/2010/0139 MELIA DON PEPE) Vacaciones Intentado sin efecto
EMPRESA MIXTA DE MEDIO Modificacién sustancial de .
29/2010/0140 AMBIENTE SA (EMMSA) condiciones Intentado sin efecto
29/2010/0141 | HIPERCOR SA Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
SANYRES Modificacién sustancial de
29/2010/0142 | MARGARETHENHOF SLY .. Intentado sin efecto
condiciones
OTRO
COMPLUTEL . Concluido sin
29/2010/0143 COMUNICACIONES SL Traslados y desplazamientos avenencia
29/2010/0144 | FUNDACION CIRHMA MOdl‘fl.CaCIOD sustancial de Conclulc.lo con
condiciones avenencia
EUROCEN EUROPEA DE Modificacién sustancial de Concluido sin
29/2010/0145 CONTRATAS SA condiciones avenencia
29/2010/0146 | INVERSIONES GRUDIMER s, | Modificacion sustancialde | oo 46 in efecto
condiciones
29/2010/0147 | SMARTSYSTEMS SPAIN SL Reducciones de jornada Intentado sin efecto
TR HOTELES Y Modificacién sustancial de Concluido con
29/2010/0148 ALOJAMIENTOS PARAISO, SL. | condiciones avenencia
29/2010/0149 | INMOBILIARIA AMUERGA, SL. | Modificacion sustancial de | 1 o 46 gin efecto
condiciones
29/2010/0150 | TRANSQUALITY 2001, SL Traslados y desplazamientos | Intentado sin efecto
CHRISTIAN DIOS PUERTO . . Concluido sin
29/2010/0151 BANUS SL Reducciones de jornada avenencia
PLANET HOTELES SA (HOTEL . .
29/2010/0152 ROYAL COSTA) Vacaciones Intentado sin efecto
29/2010/0153 | MANTRES SERVICIOS, SL. MOdl.fl.CaClOn sustancial de Concluu?lo con
condiciones avenencia
RED DE ESPACIOS Concluido sin
29/2010/0154 | TECNOLOGICOS DE Licencias y Permisos avenencia
ANDALUCIA RETA venenc
29/2010/0155 | ALTHENIA, SL Clasificacién profesional Intentado sin efecto
MERCADONA SA . . Concluido sin
29/2010/0156 SUPERMERCADOS Reducciones de jornada avenencia
COMPANIA DE SEGURIDAD Modificacién sustancial de .
29/2010/0157 OMEGA, SA condiciones Intentado sin efecto
29/2010/0158 CASTELLANA DE SEGURIDAD Mod{leac1on sustancial de Intentado sin efecto
SA condiciones
29/2010/0159 | CERCO SEGURIDAD SA Reducciones de jornada Concluido sin

avenencia
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GRUPOREPO SERVICIOS Y . .
29/2010/0160 MERCHANDISING SA Traslados y desplazamientos | Intentado sin efecto
29/2010/0161 LUIS AUGUSTO ANGLADA Mod1.f1'cac1on sustancial de Intentado sin efecto
CABO condiciones
SERVICIOS INTEGRALES . . .
29/2010/0162 ESPECTALES C.ES.L.U. (SIES) Reducciones de jornada Intentado sin efecto
Desistido:
29/2010/0163 | ANJOCA ANDALUCIA SA Reducciones de jornada incomparecencia de
la parte actora
29/2010/0164 | CERCO SEGURIDAD Vacaciones Desistido: peticion
de la parte actora
R Modificacién sustancial de .
29/2010/0165 | GRANTVILLE ESPANA SL .. Intentado sin efecto
condiciones
29/2010/0166 | SEGUR IBERICA SA Modificacion sustancial de | 124 sin efecto
condiciones
DESARROLLOS MUNICIPALES e . .
29/2010/0167 ESTEPONA, SL Clasificacién profesional Intentado sin efecto
PROTECCION Y SEGURIDAD . . Concluido con
29/2010/0168 | tpoNICA SA (PROSETECNISA) | Reducciones dejornada avenencia
RESTAURANTES RAPIDOS DE . . .
29/2010/0169 FUENGIROLA Y MIJAS, SL Reducciones de jornada Intentado sin efecto
29/2010/0170 | ISOFOTON, SA Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
29/2010/0171 DINOSOL SUPERMERCADQOS MOdl.fl-CaCIOD sustancial de Conclulc.lo sin
SL condiciones avenencia
29/2010/0172 PLANIFICACION DE Modificacién sustancial de Concluido sin
SERVICIOS MALAGUENOS SL | condiciones avenencia
29/2010/0173 | ALMACENES COSTASOL SA Modl.fl.caaon sustancial de Conclulcjlo sin
condiciones avenencia
29/2010/0174 | IBERIA LAE SA Vacaciones Intentado sin efecto
29/2010/0175 | ALDEASA SA Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
29/2010/0176 | ICTS HISPANIA Clasificacién profesional Concluido sin
avenencia
Desistido:
29/2010/0177 | MONTERO ALQUILER SA Traslados y desplazamientos | incomparecencia de
la parte actora
29/2010/0178 BALAM COMIDAS RAFPIDAS Clasificacién profesional Conclulc}o con
SL avenencia
29/2010/0179 | AKI BRICOLAJE ESPANA, SL | Reducciones de jornada v
avenencia
ESTUDIOS TEATINOS . Concluido con
29/2010/0180 ROMERAL, SL. Traslados y desplazamientos avenencia
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20/2010,0181 | CORPORACION ESPANOLA | Modificacién sustancial de ?s‘:i‘: iad
DE TRANSPORTE, SA condiciones incomparecencia de
la parte actora
CASTELLANA DE . .
29/2010/0182 SEGURIDAD, SA (CASESA) Traslados y desplazamientos | Intentado sin efecto
29/2010/0183 LODYPACK LABORAL,SLY Modl.fl'cacmn sustancial de Intentado sin efecto
OTRO condiciones
29/2010/0184 | MARIA ROSA RUIZ Modificacion sustancial de | 1 1o 4o sin efecto
condiciones
29/2010/0185 AMSUR, SA (Agencia de Seguros Traslados y desplazamientos | Intentado sin efecto
Santa Lucia)
29/2010/0186 | SCI MADISON, SA Trabajos de superior o Intentado sin efecto
inferior categoria
Modificacién sustancial de .
29/2010/0187 | CAYPESOL LATINA, SL. .. Intentado sin efecto
condiciones
29/2010/0188 | INMOBILIARIA AMUERGA, 51 | Modificacion sustancialde | oo 46 i efecto
condiciones
29/2010/0189 | BOROKAY BEACH, SL Clasificacién profesional Concluido con
avenencia
29,/2010,/0190 COMPANIA ANTEQUERANA Modificacién sustancial de Concluido sin
DE LIMPIEZA SL condiciones avenencia
e . Desistido:
29/2010/0191 | TALHER SA Modificacion sustancial de | ;oo recencia de
condiciones
la parte actora
29/2010/0192 | AUTOMOVILES CASADO SAU | Modificacion sustancial de | Concluido sin
condiciones avenencia
29/2010/0193 | VENSY ESPANA SA Reducciones de jornada Concluido con
avenencia
29/2010/0194 | ALTHENIA SL Clasificacién profesional Intentado sin efecto
29/2010/0195 | LIMCE SL Modl.fl.caaon sustancial de Concluu?lo sin
condiciones avenencia
COMUNIDAD DE . .
29/2010/0196 PROPIETARIOS LA ALCAZABA Vacaciones Intentado sin efecto
29/2010/0197 | EL CORTE INGLES, SA Modl'fl.caaon sustancial de Conclulc'io sin
condiciones avenencia
FOMENTO DE Modificacién sustancial de
29/2010/0198 | CONTRUCCIONES Y condiciones Intentado sin efecto
CONTRATAS SA
29/2010,/0199 B.C.M. GESTION DE SERVICIOS Modl.fllcacmn sustancial de Intentado sin efecto
SL condiciones
BIOMASA FUENTE DE PIEDRA | Modificacién sustancial de .
29/2010/0200 SAU (NEOELECTRA) condiciones Intentado sin efecto
29/2010/0201 | ISOFOTON SA Clasificacién profesional Concluido con

avenencia
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MIQUEL ALIMENTACION . .
29/2010/0202 GRUP SA Vacaciones Intentado sin efecto
29/2010/0203 | ONCE Mod1.f1'cac1on sustancial de Concluu?lo sin
condiciones avenencia
e g . Desistido:
29/2010/0204 | PEPE JEANS SL Modificacién sustancial de incomparecencia de
condiciones
la parte actora
29/2010/0205 | CORTEFIEL SA Modificacién sustancial de | 1 o 4o sin efecto
condiciones
29/2010/0206 | CLINER SA Modificacion sustancial de | 1 2o sin efecto
condiciones
20/2010/0207 | MANTENIMIENTOS ELEDEN | Modificacion sustancial de Desistido: d
SLU Y OTRO condiciones neomparecencia de
la parte actora
29/2010/0208 | EUROLIMP SA Modificacion sustancial de | 124 sin efecto
condiciones
29/2010,/0209 ESTEPONA MEDICOS Modificacién sustancial de gisc:)lls;lda(:ecencia de
ASOCIADOS 2001 SL condiciones P
la parte actora
29/2010/0210 | MULTISERVICIOS SIRIO SL Reducciones de jornada Concluido con
avenencia
29/2010/0211 | MASFALT SA Modificacion sustancial de | 124 sin efecto
condiciones
SOLINFITNESS CLUB Modificacién sustancial de Concluido con
29/2010/0212 MALAGA SL condiciones avenencia
DOMINION INSTALACIONES . .
29/2010/0213 Y MONTAJES SA Vacaciones Intentado sin efecto
29/2010/0214 | VALORIZA FACILITIES SAU Modificacion sustancial de | 1 12 4o sin efecto
condiciones
e . Desistido:
29/2010/0215 | PROSEGUR CIA Modificacién sustancal de | ;1 recencia de
condiciones
la parte actora
29/2010/0216 | PROSECO INGIENERIA SL Modl.fl.caaon sustancial de Desistido: peticién
condiciones de la parte actora
29/2010/0217 | EUROPA RENT A CAR SL Vacaciones Intentado sin efecto
29/2010/0218 | CLINICA BUCHINGER SA Modificacion sustancial de | 1o 2do sin efecto
condiciones
29/2010/0219 COMPANIA ANTEQUERANA Modificacion sustancial de Concluido sin
DE LIMPIEZA SL condiciones avenencia
Modificacién sustancial de Desistido:
29/2010/0220 | PARDO CABALLERO SL .. incomparecencia de
condiciones
la parte actora
29/2010/0221 | EULEN SEGURIDAD SA Movilidad funcional Intentado sin efecto
MAKRO AUTOSERVICIO . . Concluido sin
29/2010/0222 MAYORISTA SA Reducciones de jornada avenencia
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29/2010/0223 | ZARA ESPANA SA Clasificacién profesional Concluido sin
avenencia
29/2010/0224 | MUEBLES COSTASUR SL Vacaciones Intentado sin efecto
29/2010/0225 | GENLI, SL Licencias y Permisos Intentado sin efecto
29/2010/0226 | LIMPIEZAS UNIDAS, S.L Modllﬁ.cacwn sustancial de Conclulc.io sin
condiciones avenencia
COLEGIO OFICIAL DE Concluido sin
29/2010/0227 | INGENIEROS DE CAMINOS, Traslados y desplazamientos .
CANALES Y PUERTOS avenencia
29/2010/0228 | LESMA AEROPUERTOS SL Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
GS3 DIVISION DE Modificacién sustancial de .
29/2010/0229 SEGURIDAD, SL. condiciones Intentado sin efecto
CLUB DE RAQUETA DE Modificacién sustancial de Concluido con
29/2010/0230 BENALMADENA, SL. condiciones avenencia
MARENOSTRUM OPEN Modificaciéon sustancial de .
29/2010/0231 GROUP SL condiciones Intentado sin efecto
Modificacion sustancial de .
29/2010/0232 | CABELLO SERVILIMPSA SL .. Intentado sin efecto
condiciones
Desistido:
29/2010/0233 | CAJASOL Traslados y desplazamientos | incomparecencia de
la parte actora
DESARROLLOS MUNICIPALES | Modificacion sustancial de .
29/2010/0234 ESTEPONA SL condiciones Intentado sin efecto
29/2010/0235 | GRUP SUPECO-MAXOR, SL Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
29/2010/0236 | FEVI SOLUCIONES, SL Vacaciones Intentado sin efecto
29/2010/0237 | AVERSEAS IMPORTS, SL Vacaciones Concluido sin
avenencia
29/2010/0238 FAIR PLAY CENTER ESPANA MOdl.fl.CaClOn sustancial de Concluu?lo con
SA condiciones avenencia
29/2010/0239 | AVILA LIMSAMA SLU Modl'fl.caaon sustancial de Conclulc'io con
condiciones avenencia
FUNDACION CUEVAS DE Modificacién sustancial de .
29/2010/0240 NERJA condiciones Intentado sin efecto
29/2010/0241 | WILFRIED HORST TALLEREK | Reducciones de jornada Concluido con
avenencia
Desistido:
29/2010/0242 | HOTEL JIMESOL, SL. Movilidad funcional incomparecencia de
la parte actora
29/2010/0243 | CLARO SOL, SA Modificacién sustancial de | 1 12 sin efecto
condiciones
PIAMONTE SERVICIOS Modificacién sustancial de .
29/2010/0244 INTEGRALES SA condiciones Intentado sin efecto
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29/2010/0245 | ALTHENIA SL Modificacion sustancial de | 124 sin efecto
condiciones
29/2010/0246 | TU DISTRITO IBERICA SL Mod1.f1'cac1on sustancial de Concluu?lo sin
condiciones avenencia
EXPLOTACIONES ESTACION . . .
29/2010/0247 DE SERVICIO, SA Reducciones de jornada Intentado sin efecto
SERVICIOS MUNICIPALES . . .
29/2010/0248 ESTEPONA, SL Reducciones de jornada Intentado sin efecto
29/2010,/0249 TRIUMPH INTERNACIONAL, Modllﬁ.cacwn sustancial de Intentado sin efecto
SA condiciones
29/2010/0250 | MILLA MED SA Modificacion sustancial de | 124 sin efecto
condiciones
Modificacion sustancial de .
29/2010/0251 | HOTELERA PLAYA GOLF SA . Intentado sin efecto
condiciones
29/2010/0252 | VERDIFRESH,SL Vacaciones Desistido: peticion
de la parte actora
FERRONOL SERVICIO Modificaciéon sustancial de .
29/2010/0253 | [NTEGRAL DE PRECISION SL | condiciones Intentado sin efecto
IBERIA LINEAS AEREAS DE . . .
29/2010/0254 ESPANIA, SA Reducciones de jornada Intentado sin efecto
AUTOPISTA DEL SOL
29/2010/0255 | CONCESIONARIA ESPANOLA, | Traslados y desplazamientos | Intentado sin efecto
S.A.
29/2010,/0256 DINOSOL SUPERMERCADOS, Reducciones de jornada Conclulc.lo sin
SL avenencia
PAPEL HELIOGRAFICO Modificacién sustancial de Concluido sin
29/2010/0257 MALAGUENO SL condiciones avenencia
29/2010/0258 | SEGUR IBERICA SA Modificacion sustancial de | 24 sin efecto
condiciones
29/2010/0259 RESTAURACION BOCATTA Modificacién sustancial de Desistido: peticién
INGENIO SL condiciones de la parte actora
29/2010/0260 | GRUPO HOTELES PLAYA SA MOdl.fl.CaClOn sustancial de Concluu?lo con
condiciones avenencia
29/2010/0261 | 1SS FACILITY, SA Clasificacién profesional Concluido sin
avenencia
29/2010/0262 | PLANET HOTELES, S.A. Vacaciones Intentado sin efecto
HOTELES PORTINATX, SA.- . . . Concluido sin
29/2010/0263 UNIPERSONAL Licencias y Permisos avenencia
29/2010/0264 | LINCAMAR SL Modl.fllcamon sustancial de Conclulc.lo sin
condiciones avenencia
e . Desistido:
29/2010,/0265 DESARROLLOS MUNICIPALES | Modificacién sustancial de incomparecencia de

ESTEPONA, SL.

condiciones

la parte actora
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29/2010,/0266 ROBERTO VERINO DIFUSION Reducciones de jornada Concluuflo sin
SA avenencia
29/2010/0267 | CINREB, SL Modificacion sustancial de | 1240 sin efecto
condiciones
Modificacién sustancial de .
29/2010/0268 | INMOBILIARIA AMUERGA SL .. Intentado sin efecto
condiciones
29/2010/0269 | DAIBUS SL Traslados y desplazamientos Conclulc.io con
avenencia
29/2010/0270 | BANCO SANTANDER SA Traslados y desplazamientos | SOnciuido sin
avenencia
29/2010/0271 | CARREFOUR SAROSALEDA | Vacaciones Concluido sin
avenencia
SIFA SL (SERVICIOS Modificacién sustancial d Desistido:
29/2010/0272 | INTEGRALES DEFONCAS DE | [0 e3¢ On SUSARCATEE  incomparecencia de
ANDALUCIA SL) la parte actora
29/2010/0273 MENZIES AVIATION IBERICA Reducciones de jornada Condul(?lo con
SA avenencia
MERCADONA SA . . .
29/2010/0274 SUPERMERCADOS Reducciones de jornada Intentado sin efecto
29/2010/0275 | GESEMEL SL Traslados y desplazamientos | Intentado sin efecto
29/2011/0001 | CORIAT FLAQUER, LUIS A Vacaciones Concluido sin
avenencia
SEVILLA
Expte Denominacion Motivacién Estado
CAJA DE AHORROS Y MONTE Traslad Concluido sin
41/2010/0001 | DE PIEDAD DE CORDOBA- q ey - BV
CAJASUR esplazamientos avenencia
41/2010/0002 | ABACOCINCE, S.L. Reducciones de jornada Intentado sin efecto
TRANSPORTES URBANOS DE . . Concluido sin
41/2010/0003 SEVILLA (T.USS.A.M.) Reducciones de jornada avenencia
41/2010/0004 | HIPERBEBE, S.L. Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
41/2010/0005 | ELISA GUISADO GONZALEZ | rasladosy Concluido con
desplazamientos avenencia
AGROPECUARIA EL CANTO, | Modificacién sustancial de | 0¢S840t
41/2010/0006 .. incomparecencia de
S.L. condiciones
la parte actora
CARREFOUR EXPRESS SAN . Concluido sin
41/2010/0007 | 56k DE 1.A RINCONADA Vacaciones avenencia
41/2010/0008 AGROPECUARIA EL CANTO, Modl.ﬁ.caaon sustancial de Conclul(?lo con
S.L. condiciones avenencia
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41/2010/0009 | ASESUR, S.L. Moch.ﬁ'cacmn sustancial de | Desistido: peticion
condiciones de la parte actora
41/2010/0010 | EL CORTE INGLES S.A. Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
41/2010/0011 | SERVICIOS TEXTILEON, S.L. Mod1.f1'cac1on sustancial de Desistido: peticion
condiciones de la parte actora
41/2010/0012 | BANCO SABADELL, S.A. Traslados y Desistido: peticion
desplazamientos de la parte actora
SAMINSA, SANEAMIENTO Y Modificacion sustancial de
41/2010/0013 | MANTENIMIENTO INTEGRAL, .. Intentado sin efecto
SA condiciones
SAMINSA, SANEAMIENTO Y Modificacién sustancial de .
41/2010/0014 | 1 \NTENIMIENTO INTEGRAL, S.A. | condiciones Intentado sin efecto
SAMINSA, SANEAMIENTO Y Modificacion tancial d
41/2010/0015 | MANTENIMIENTO INTEGRAL, | - octHcactonsustanclatde | 1, ontado sin efecto
SA. condiciones
SAMINSA, SANEAMIENTO Y Modificacién sustancial de
41/2010/0016 | MANTENIMIENTO INTEGRAL, .. u Intentado sin efecto
SA. condiciones
ENGINE TECNOLOGY SYSTEM Modificacién sustancial d
41/2010/0017 | S.L. y GAMES STORES IBERIA OGUNCaclon SUSANCIAL A€ | mhientado sin efecto
SL. condiciones
41/2010/0018 | URBASER, S.A. Modificacion sustancial de | 1244 sin efecto
condiciones
FUNDACION PUBLICA
41/2010/0019 PATRONATO DE PERSONAS Modificacién sustancial de Concluido sin
CON DISCAPACIDAD (AYTO. condiciones avenencia
LA RINCONADA)
41/2010/0020 | MARKETING APLICADO, S.A. Modl_ﬁ.camon sustancial de Conclulc.lo con
condiciones avenencia
DIVISION SOLAR, S.A. (DISOL) P . . .
41/2010/0021 | y SOLEX CAPTADORES i\gﬁifclfj;;‘;“ sustancial de gfé‘rf;‘;f;’ s
SOLARES, S.A. (SOLEX)
41/2010/0022 | DIVERSIONES KINGBALLS.L, | Jasladosy Concluido sin
desplazamientos avenencia
DANBEL DISTRIBUCIONES Modificacién sustancial de Concluido con
41/2010/0023 | £y 1 UsIvAS, S.A. condiciones avenencia
INGENIERIA ACUSTICA'Y Modificacién sustancial de | Concluido sin
41/2010/0024 SERVICIOS S.L. condiciones avenencia
PEREZY VILLALBAS.L.y Modificacién sustancial de Concluido sin
41/2010/0025 PERSAVI SPORTS S.L. condiciones avenencia
41/2010/0026 SOCIEDAD DE PREVENCION Traslados y Concluido con
MAZ,S.L.U-MUTUAMAZ desplazamientos avenencia
41/2010/0027 | KIDDY'S CLASS ESPANA S.A. Modificacién sustancial de Concluido con

condiciones

avenencia
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LIMPIEZAS Y MANTENIMIENTOS | Modificacion sustancial de .
41/2010/0028 SEVILLA, SL. condiciones Intentado sin efecto
LD.R. FUNDACION Modificacién sustancial de Concluido con
41/2010/0029 UNIVERSITARIA condiciones avenencia
41/2010/0030 | CERAMICAS DEL SURS.L. Modificacién sustancial de | 1o 46 gin efecto
condiciones
41/2010/0031 | ANA MARIA LOPEZ JIMENEZ Mod{fl.cac10n sustancial de Conclulc.lo con
condiciones avenencia
Traslados Desistido:
41/2010/0032 | LITEYCAS.L. d y incomparecencia de
esplazamientos )
a parte actora
V. S. INGENIER{A Y Traslados y Concluido sin
41/2010/0033 URBANISMO desplazamientos avenencia
LUIS RAMON GALLARDO Modificacic tancial d Concluid
41/2010/0034 | CRUZ y FERNANDO PEREZ © dl. lcacion sustancial de | \-onciudo con
ARANDA NAJERA condiciones avenencia
BIMBO MARTINEZ Modificacién sustancial de | Concluido sin
41/2010/0035 COMERCIALS.L. condiciones avenencia
EMPRESA PROFESIONALES Concluid n
41/2010/0036 | DE MANTENIMIENTO Y Vacaciones N © nc N i: co
LIMPIEZAS, S.L. venenc
ENTE PUBLICO AEROPUERTOS Modificacion sustancial d
41/2010/0037 | ESPANOLES Y NAVEGACION (1)1 S f rf On SUStanclal de | htentado sin efecto
AEREA (AENA) condiciones
41/2010/0038 ORGANIZACION NA~CIONAL Modificacién sustancial de Concluido sin
DE CIEGOS DE ESPANA (ONCE) | condiciones avenencia
41/2010/0039 | LICUAS, S.A. Traslados y Concluido sin
desplazamientos avenencia
41/2010/0040 | GRUPO SUPECO MAXOR, S.L. | Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
41/2010/0041 | ZARA ESPANA, S.A. Modl.ﬁ.caaon sustancial de Conclul(?lo sin
condiciones avenencia
ENTE PUBLICO AEROPUERTOS Modificacién tancial d
41/2010/0042 | ESPANOLES Y NAVEGACION ﬁ & f ; On SuStanclal €€ - mtentado sin efecto
AEREA (AENA) condiciones
41/2010/0043 | BRAGAT LUNA Y VEGAS.L Movilidad funcional Concluido sin
avenencia
41/2010/0044 | COLCHONES JAVA S A. Modl.ﬁ'cacmn sustancial de Conclulc'io con
condiciones avenencia
EXPLOTACIONES LAS
MISIONES, SL; ASOCIACION Trabajos de superior o .
41/2010/0045 | REAL CLUB PINEDA DE inferior categoria Intentado sin efecto
SEVILLA; EULEN S.A.
ENTE PUBLICO AEROPUERTOS Modificacién sustancial de
41/2010/0046 ES’PANOLES Y NAVEGACION condiciones Intentado sin efecto
AEREA (AENA)
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41/2010,0047 ELSAMEX, S.A.; DIAZ CUBERO, | Modificacién sustancial de Concluido sin
S.A. condiciones avenencia
41/2010/0048 | IMESAPI Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
REAL FEDERACION ESPANOLA | Traslados y .
41/2010/0049 DE TENIS DE MESA desplazamientos Intentado sin efecto
DELEG. PROV. DE IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL e . .
41/2010/0050 | DE SEVILLA /CENTRO Modificacién sustancial de | No competencia
DE VALORACION Y condiciones SERCLA
ORIENTACION
41/2010/0051 | ALFONSO SANZ ORDONEZ Modificacién sustancial de Concluido sin
condiciones avenencia
41/2010/0052 | TRANSPORTES GAR&CIA S.A Modificacién sustancial de Concluido sin
o condiciones avenencia
ENTE PUBLICO AEROPUERTOS Modificacion tancial d
41/2010/0053 | ESPANOLES Y NAVEGACION octicaclon sustanclal de | mientado sin efecto
AEREA (AENA) condiciones
41/2010/0054 | EL CORTE INGLES, S.A. Vacaciones Concluido sin
avenencia
Desistido:
41/2010/0055 giNSTRUCCIONES ALBORA, Reducciones de jornada incomparecencia de
o la parte actora
ENTE PUBLICO AEROPUERTOS Modificacion sustancial d Desistido:
41/2010/0056 | ESPANOLES Y NAVEGACION i S f rf On sustanclal de | i comparecencia de
AEREA (AENA) condiciones la parte actora
41/2010/0057 | ESABE VIGILANCIA, S.A. Traslados y Concluido sin
desplazamientos avenencia
TRANSPORTES URBANOS DE ey . Concluido sin
41/2010/0058 SEVILLA (T.USS.AM.,) Clasificacién profesional avenencia
41/2010/0059 | VIALCO SOC. COOP. AND Modificacién sustancial de Concluido sin
’ ’ ’ condiciones avenencia
41/2010,/0060 EXCMO. AYUNTAMIENTO DE Modificacion sustancial de Desistido: peticién
GILENA condiciones de la parte actora
41/2010/0061 | LOBCOR, S.L Modificacién sustancial de Concluido con
s condiciones avenencia
ENTE PUBLICO AEROPUERTOS Modificacion tancial d
41/2010/0062 | ESPANOLES Y NAVEGACION ;’1 dl. f rf On Sustanclal de | htentado sin efecto
AEREA (AENA) condiciones
41/2010/0063 | ALCAMPO, S.A. Modificacion sustancial de | 1244 sin efecto
condiciones
41/2010/0064 CARPINTERIA RODRIGUEZ Modificacién sustancial de Concluido sin
DOMINGUEZ, S.L. condiciones avenencia
41/2010/0065 PILAR DIOSDADO GONZALEZ Reducciones de jornada Intentado sin efecto

PENA
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GLOBAL SALES SOLUTIONS . . Concluido con
41/2010/0066 LINE, SL. Reducciones de jornada avenencia
HERMANOS RODRIGUEZ Modificacién sustancial de | Desistido:
41/2010/0067 . incomparecencia de
GELOS.L. condiciones
la parte actora
41/2010/0068 | UMANO DE SEGURIDAD, S.A. Mod1.f1'cac1on sustancial de Conclu1c'10 con
condiciones avenencia
41/2010/0069 | AMBIENTES INFANTILES, S.L. | Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
41/2010,/0070 CAJADE AHORROS DEL Modificacién sustancial de Concluido sin
MEDITERRANEO. Oficina 0598. | condiciones avenencia
41/2010/0071 | ESABE VIGILANCIA, S.A. Traslados y Concluido sin
desplazamientos avenencia
EXTENDA (AGENCIA e . . .
41/2010/0072 | ANDALUZA DE PROMOCION Moil.ﬁ.cacmn sustancial de Conclul(?lo sin
EXTERIOR, S.A.) condiciones avenencia
CENTROS COMERCIALES . . Concluido con
41/2010/0073 CARREFOUR, S.A. Reducciones de jornada avenencia
41/2010/0074 | ZARA ESPANA, S.A. Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
41/2010/0075 | TINTORERIAS FULGOR, S.L. | Jasladosy Desistido: peticion
desplazamientos de la parte actora
41/2010/0076 | HAWORTH ESPANAS.L. Traslados y Concluido sin
desplazamientos avenencia
HIGH TECH HOTELES & Desistido:
41/2010/0077 | RESORT, S.A., PETIT PALACE Reducciones de jornada incomparecencia de
SANTA CRUZ la parte actora
41/2010/0078 ORGANIZACION NACIONAL Traslados y Concluido sin
DE CIEGOS DE ESPANA (ONCE) | desplazamientos avenencia
41/2010/0079 | INITIAL FACILITIES SERVICES | Modificacion sustancial de | o 46 gin efecto
condiciones
e . Desistido:
41/2010/0080 | SIEA,S.L. Modificacién sustancial de | ;00 ecencia de
condiciones
la parte actora
41/2010,/0081 CENTROS COMERCIALES Modificacion sustancial de Concluido sin
CARREFOUR, S.A. condiciones avenencia
41/2010/0082 | LIMPSUROBRAS, S.C. Clasificacién profesional | Desistido: peticién
de la parte actora
AYUNTAMIENTO DE
41/2010/0083 CASTILLEJA DE LA CUESTA, Modificacién sustancial de | No competencia
IBERMUTUAMUR, COMISION condiciones SERCLA
PARITARIA CONVENIO
41/2010,/0084 GRUAS Y TRANSPORTES GIL, Mod{fl.cac10n sustancial de Conclulc.lo con
S.A. condiciones avenencia
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41/2010/0085 EL CORREO DE ANDALUCIA Vacaciones Concluu?lo sin
S.L. avenencia
41/2010/0086 | EUROLIMP, S.A. Modificacion sustancial de | 1244 sin efecto
condiciones
CLINER, S.A.; ISS FACILITY Modificacion sustancial de .
41/2010/0087 | GERVICES,S. A.; TELVENT condiciones Intentado sin efecto
41/2010/0088 | CLINER S.A. Modificacion sustancial de | 2 46 sin efecto
condiciones
41/2010/0089 EXPLOTI,ADORA REGINA,SL.y | Traslados y Intentado sin efecto
cuatro mas desplazamientos
41/2010/0090 | FADENTE, S.A. Traslados y Intentado sin efecto
desplazamientos
GEOTECNIA Y CIMIENTOS, S.A. | Traslados y Concluido sin
41/2010/0091 (GEOCISA) desplazamientos avenencia
41/2010/0092 | SERUNION S.A. Clasificacién profesional Intentado sin efecto
41/2010/0093 LUIS RAMON GALLARDO Modl.fl'caaon sustancial de Conclulc'lo sin
CRUZ condiciones avenencia
41/2010/0094 UNIOPSA DOS HERMANAS, Reducciones de jornada Concluu?lo sin
S.A. avenencia
41/2010/0095 AUTOS SANCHEZ MORALES, Moch.fl.cacmn sustancial de Concluu?lo sin
S.L. condiciones avenencia
41/2010,/0096 ORGANIZACION NA~CIONAL Modificacién sustancial de Concluido sin
DE CIEGOS DE ESPANA, ONCE | condiciones avenencia
SERVIBERICA CONTRATACION | Modificacién sustancial de .
41/2010/0097 E INTEGRACION, S L. condiciones Intentado sin efecto
41/2010/0098 ORGANIZACION NA~CIONAL Modificacién sustancial de Concluido sin
DE CIEGOS DE ESPANA, ONCE | condiciones avenencia
41/2010/0099 DESARROLLO INFORMATICO Modl.ﬁ.cacmn sustancial de Concluu?lo con
S.A. condiciones avenencia
41/2010/0100 | INVERSIONES HERGAMOS.L. | Jasladosy Concluido sin
desplazamientos avenencia
CONSTRUCCIONES AZAGRA, Modificacién sustancial d
41/2010/0101 | S.A.-GUADASOL INMUBL. Y ‘r’l e frfo Sustancial g€ | yntentado sin efecto
CTNES., S.L-JARDITECO, S.A. | condiciones
41/2010/0102 | COPACIAL, S.A. Reducciones de jornada Concluido con
avenencia
p Modificacién sustancial de .
41/2010/0103 | TORNILLERIA Y SERVICIOS S.L. .. Intentado sin efecto
condiciones
41/2010/0104 | TRANSQUALITY 2001, S.L. Traslados y Intentado sin efecto
desplazamientos
41/2010/0105 | OMEGA SEGURIDAD, S.A. Vacaciones Intentado sin efecto
41/2010/0106 | IKEA IBERICA, S.A. Modificacion sustancial de | 12 46 sin efecto

condiciones
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Modificacién sustancial de | No competencia
41/2010/0107 | COMERCIAL UTRERA, S.L. condiciones SERCLA
41/2010/0108 | ENERMES S.L. y EMURTEL S.A. | Clasificacién profesional Intentado sin efecto
41/2010/0109 SADIEL TECNOLOGIA DE LA Modificacién sustancial de Concluido sin
INFORMACION S.A. condiciones avenencia
41/2010/0110 | TELEFONICA DE ESPANA, S.A.U. | Vacaciones Intentado sin efecto
MARKETING LINEALES Y
PUNTOS DE VENTA, S.A. Modificacién sustancial de .
41/2010/0111 y STOCK UNO, GRUPO DE condiciones Intentado sin efecto
SERVICIOS S.L.
41/2010/0112 | MERCADONA, S.A. Licencias y Permisos Concluido sin
avenencia
Federacion de Construccion,
41/2010/0113 Mad?ra y Afm.es c.le CC.O0- Licencias y Permisos Concluu?lo con
Sindicato Provincial de avenencia
Construccién CC.O0.
e . Desistido:
41/2010/0114 | INPREX, S.L. Modificacién sustancial de | 3 barecencia de
condiciones
la parte actora
MEDIA MARKT Alcala de Concluid n
41/2010/0115 | Guadaira, Video-Tv-Hifi-Elektro- | Reducciones de jornada onc . 0co
avenencia
Computer-Foto, S.A.U.
41/2010/0116 | EADS CASA Licencias y Permisos Concluido sin
avenencia
41/2010/0117 | ENDESA RED, S.A. Moch.fl.cacmn sustancial de Concluu?lo sin
condiciones avenencia
EXTENDA - AGENCIA [P . . .
41/2010/0118 | ANDALUZA DE PROMOCION Moilil_ﬁ.cacwn sustancial de Conclulc.lo sin
EXTERIOR, S.A. condiciones avenencia
MACEL INGENIERIA DE Traslados y Desistido:
41/2010/0119 ELEVACION, S.L. desplazamientos incomparecencia de
la parte actora
41/2010/0120 | MERCADONA, S.A. Reducciones de jornada Concluido con
avenencia
41/2010/0121 | EL CORTE INGLES, S.A. Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
ENDESA DISTRIBUCION Trabajos de superior o .
41/2010/0122 ELECTRICA, S.L. inferior categoria Intentado sin efecto
GRUPO ZENA PIZZA, S. Traslados y .
41/2010/0123 COMPA. desplazamientos Intentado sin efecto
AGENCIA DE INNOVACION Y . . . No competencia
41/2010/0124 DESARROLLO DE ANDALUCIA Licencias y Permisos SERCLA
CRUZ BLANCA NERVION Concluido sin
41/2010/0125 | PLAZA, S.L.-VIVAS TESON, S.L.- | Clasificacion profesional

CERVECEROS DESDE 1904,S.L.

avenencia
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41/2010/0126 | CORTEFIEL, S.A. Reducciones de jornada Intentado sin efecto
41/2010/0127 | SITEL IBERICA TELESERVICES, S.A. | Licencias y Permisos Intentado sin efecto
ASOCIACION ESPANOLA e . Concluido con
41/2010/0128 CONTRA EL CANCER Clasificacién profesional avenencia
41/2010/0129 | BISUTERIA YULL S.L. Reducciones de jornada Desistido: peticion
de la parte actora
EADS CONSTRUCCIONES . . Concluido sin
41/2010/0130 AERONAUTICAS, S.A. Reducciones de jornada avenencia
41/2010/0131 | VIAJES EL CORTE INGLES, 8.a, | Modificacion sustancial de | Concluido sin
condiciones avenencia
CARREFOUR ESTACIONES DE . . Concluido con
41/2010/0132 SERVICIO S.A. Reducciones de jornada avenencia
41/2010/0133 | ESCAMILLAS S.A.T. 2080 Vacaciones Intentado sin efecto
PORTULACARIA,S.L.U.-
ABELIA TEXTIL, S.L.- Traslados y Concluido sin
41/2010/0134 FRANCHISING CALZEDONIA | desplazamientos avenencia
ESPANA, S.A.
MATADERO DE SIERRA Traslados y Concluido sin
41/2010/0135 MORENA, S.A. desplazamientos avenencia
INDUSTRIA No competencia
41/2010/0136 | SIDEROMETALURGICA Licencias y Permisos SERCL [f
GIENENSE, S.L. (SIMGL, S.L.)
ENDESA DISTRIBUCION [P . Concluido sin
41/2010/0137 ELECTRICA, Clasificacién profesional avenencia
FUSER SERVICIOS
41/2010/0139 | INTEGRADOS DE Clasificacién profesional Intentado sin efecto
MINUSVALIAS, S.L.
41/2010/0140 | N.B. MAQUINARIA, S.L. Vacaciones Intentado sin efecto
41/2010/0141 | CORONEL TAPIOCA Modificacion sustancial de | 12 46 sin efecto
condiciones
41/2010/0142 | CATERGEST, S.L. Clasificacién profesional Concluido sin
avenencia
CARPINTERIA DE PVC Traslados y .
41/2010/0143 EUROVENT, S.L. desplazamientos Intentado sin efecto
FERMIN DIAZ GONZALEZ- EL | Modificacién sustancial de Concluido con
41/2010/0144 VIZIR, S.L. condiciones avenencia
Desistido:
41/2010/0145 | EER.M. ARQUITECTOS S.L.U. Clasificacién profesional incomparecencia de
la parte actora
41/2010/0146 | FERROVIAL SERVICIOS S.A. Licencias y Permisos Intentado sin efecto
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS
DEL ALJARAFE, CONSORCIO . . . Concluido sin
41/2010/0147 | ¢ A NITARIO PUBLICO DEL Licencias y Permisos avenencia
ALJARAFE
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41/2010/0148 | SERVICIOS INTEGRALES DE Modificacién sustancial de Eiiﬁl‘i‘;;cenda de
SEGURIDAD, S.A. (SEGURISA) | condiciones | P
a parte actora
CIBERNOS SERVICIOS, S.A. - e . . .
41/2010/0149 | CIBERDATA, S.A. - CICLOS DE Moil.ﬁ.cmon sustancial de | Concluido sin
LIEDER, S.L. - CIBERNOS, S.A. | conaieiones avenencia
41/2010/0150 | RAMON Y SEBASTIAN, S.L. Clasificacién profesional No competencia
SERCLA
MONTE DE PIEDAD Y CAJA e . . .
41/2010/0151 | GENERAL DE AHORROS DE ?gi‘j;f:fj:gn sustancial de Sgéﬁf;’ s
BADAJOZ
41/2010/0152 SITEL IBERICA TELESERVICES, Modl'ﬁ.cacwn sustancial de Intentado sin efecto
S.A. condiciones
41/2010/0153 | CLAROS INTERES SOCIAL S.A, | Modificacion sustancial de | 1o 44 gin efecto
condiciones
41/2010/0154 | BANCO DE SABADELL, S.A. Traslados y Concluido con
desplazamientos avenencia
STOCK UNO GRUPO DE
41/2010/0155 SERVICIOS, S.L.-MARKETING Traslados y Concluido con
DE LINEALES Y PUNTOS DE desplazamientos avenencia
VENTA, S.L.
41/2010/0156 | APPLUS NORCONTROL, S.L.U. | Clasificacién profesional Concluido sin
avenenclia
41/2010/0157 | ESABE VIGILANCIA, S.A. Modificacién sustancial de | o 46 gin efecto
condiciones
BODY CULT LASER Modificacién sustancial de Concluido sin
41/2010/0158 DEFINITIVO, S.L. condiciones avenencia
41/2010/0159 | VEXTER OUTSOURCING, 5.A.U. | Modificacion sustancial de | Concluido con
Cond1c10nes avenencia
41/2010/0160 | CAJASOL Clasificacién profesional Concluido sin
avenencia
Modificacion sustancial de .
41/2010/0161 | LIMPIEZAS BARCINO, S.A. .. Intentado sin efecto
condiciones
41/2010/0162 | ACTIVA MUTUA 2008 Modl.ﬁ.cacmn sustancial de Concluu?lo sin
Cond1C10nes avenenclia
41/2010/0163 | SEHIS PREVENCION S.A. Moch.ﬁ'cacmn sustancial de Concluu?lo sin
condiciones avenencia
TRANSPORTES URBANOS DE e . Concluido sin
41/2010/0164 SEVILLA, S.A.M. (TUSSAM) Clasificacién profesional avenencia
41/2010/0165 | FANCOI S.L. Modificacion sustancial de | 2 46 sin efecto
condiciones
41/2010/0166 | LIMPIEZAS MARSOL Modificacion sustancial de | 2 46 sin efecto
condiciones
41/2010/0167 TELEPERFORMANCE ESPANA Clasificacién profesional Intentado sin efecto

(IBERPHONE, S.A.U.)
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41/2010/0168 MAQUINARIAS COMPACTASY | Modificacion sustancial de Concluido sin
SERVICIOS, S.L. condiciones avenencia
Desistido:
41/2010/0169 | TINTORERIA EUROPA S.L. Vacaciones incomparecencia de
la parte actora
MEDINA ASESORIA FISCAL Traslados y Concluido con
41/2010/0170 CONTABLE S.L. desplazamientos avenencia
ADCA LIMPIEZAS SDAD. Modificacién sustancial de .
41/2010/0171 COOP. AND. condiciones Intentado sin efecto
41/2010/0172 | CERRATO E HIJOS S.L. MOdl'fl.CaCIOI’l sustancial de Conclulc.lo sin
condiciones avenencia
Modificacién sustancial de .
41/2010/0173 | LIMPIEZAS BARCINO S.A. .. Intentado sin efecto
condiciones
41/2010/0174 | ZARA ESPANA, S.A. Reducciones de jornada Concluido sin
avenencia
41/2010/0175 | HEINEKEN ESPANA, S.A. Vacaciones Concluido sin
avenencia
41/2010/0176 | AMBIENTES INFANTILES, s.L. | Modificacion sustancial de | Concluido con
condiciones avenencia
CAFETERIAS DEL Modificacién sustancial de Concluido con
41/2010/0177 GUADALQUIVIR, S.L. condiciones avenencia
SOCIEDAD COOPERATIVA Concluido sin
41/2010/0178 | ANDALUZA SOR ANGELA DE Clasificacién profesional avenencia
LA CRUZ, L.T.
41/2010/0179 | MERCADONA, S.A. Modl_ﬁ.cacwn sustancial de Desistido: peticion
condiciones de la parte actora
EXPERTUS MARKETING Traslados y Concluido sin
41/2010/0180 APLICADO S.A. desplazamientos avenencia
41/2010/0181 | TAPESCO, S.L. Reducciones de jornada Intentado sin efecto
GRUPO CONTROL EMPRESA Traslados y .
41/2010/0182 DE SEGURIDAD S.A. desplazamientos Intentado sin efecto
41/2010/0183 | SERLIMSUR S.L. Modl.ﬁ.cacmn sustancial de Concluu?lo con
condiciones avenencia
41/2010/0184 | SERLIMSUR S.L. Modl.f1'cac1on sustancial de Desistido: peticion
condiciones de la parte actora
41/2010/0185 | DIANA PROMOCION, S.A. Traslados y Concluido sin
desplazamientos avenencia
41/2010/0186 EXPERTUS MARKETING Modificacién sustancial de DeSIStldO: iad
APLICADO, S.A. condiciones Incomparecencia de
la parte actora
41/2010/0187 | SEVILLA ACTIVA S.A.U. Licencias y Permisos Concluido con
avenencia
41/2010/0188 | ULLASTRES, S.A. Modificacion sustancial de Concluido con

condiciones

avenencia
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Modificacién sustancial de Concluido con
41/2010/0189 | HOTELES BELLAVISTA, S.A. condiciones avenencia
MENCANIZADOS Y i . . .
Modificacién sustancial de Concluido con
41/2010/0190 gdli%NTENIMIENTOS DEL SUR, condiciones avenencia
41/2010/0191 | JOSEREINACOSANOEHIOS, | o1 cigicacion profesional | SOncluido sin
S.L. avenencia
EMPRESA PUBLICA DE
DEPORTE ANDALUZ, S.A. Desistido: peticién
41/2010/0192 | - EMPRESA PUBLICA LA Clasificacién profesional dela art;el:;ctora
GESTION DEL TURISMO Y P
DEPORTE EN
41/2010/0193 EXPERTUS MARKETING Traslados y Desistido: peticion
APLICADO, S.A. desplazamientos de la parte actora
Desistido:
MATADERO DE SIERRA Traslados y : .
41/2010/0194 MORENA, S.A desplazamientos incomparecencia de
la parte actora
41/2010/0195 SILVAY VILCHES, S.A. & Modificacion sustancial de Concluido sin
CONSEJERIA PRESIDENCIA J.A. | condiciones avenencia
Modificacién sustancial de Desistido:
41/2010/0196 | MERCADONA, S.A. condiciones incomparecencia de
la parte actora
Modificacién sustancial de Concluido sin
41/2010/0197 | LIMPIEZAS TECMALIMP, S.L. condiciones avenencia
4120100198 | FERRONOL, SERVICIO Modificacién sustancial de Ef“i‘da‘: i d
INTEGRAL DE PRECISION, S.L. | condiciones comparecencia de
la parte actora
41/2010/0199 gﬁ‘é{gggﬁgﬁg LSIEACIONES Clasificacién profesional Intentado sin efecto
EMPRESA PUBLICA DE
DEPORTE ANDALUZ, S.A.
41/2010/0200 | - EMPRESA PUBLICA LA Clasificacién profesional Intentado sin efecto
p
GESTION DEL TURISMO Y
DEPORTE EN
MARIA ANGELES MARTOS Modificacién sustancial de .
41/2010/0201 GONZALEZ condiciones Intentado sin efecto
41/2010/0202 E}éﬁ{?ﬁl%ihég&%g é AU Clasificacién profesional Intentado sin efecto
IBERICA DE DROGUERIA Y Concluido sin
41/2010/0203 | PERFUMERIA SOCIEDAD Clasificacién profesional Oneuico st
ANOMINA avenencia
SOCIEDAD DEPORTIVA DE Modificaciéon sustancial de .
41/2010/0204 | -\ 7 ADORES DE CARMONA | condiciones Intentado sin efecto
41/2010/0205 SERVICIOS SOCIALE§ DE Modificacién sustancial de Concluido sin
TELECOMUNICACION, S.L. condiciones avenencia
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Expte Denominacién Motivacion Estado
41/2010/0206 | MEJIAS & CUELLAR, S.L. Modificacién sustancial de | o 46 gin efecto
condiciones
SERVICIOS ESPECIALES, S.A. i . Concluido sin
41/2010/0207 (SERVISA) Clasificacién profesional avenencia
41/2010/0208 | MEDIAMARKT, S.A. Mod1.f1'cac1on sustancial de Conclu1c'10 sin
condiciones avenencia
41/2010,/0209 EXPERTUS MARKETING Modificacién sustancial de Eliilili(;;cencia de
APLICADO, S.A. condiciones p
la parte actora
IBERICA DE DROGUERIA Y Modificacién sustancial de Concluido sin
41/2010/0210 | PERFUMERIA SOCIEDAD dici .
ANONIMA condiciones avenencia
e g . No competencia
41/2010/0211 | IMTECH SPAIN, S.A. Clasificacién profesional SERCLA
Mc DONALD SISTEMAS DE
41/2010/0212 | ESPANA INC, SUCURSAL DE Reducciones de jornada Intentado sin efecto
ESPANA
SUROESTE DE Traslados y .
41/2010/0213 SUPERMERCADOS, S.L. desplazamientos Intentado sin efecto
VERIFICACIONES Modificacién sustancial d.
41/2010/0214 | INDUSTRIALES DE ?1 e 1“ rf On Sustanciatde | pendiente
ANDALUCIA, S.A. (VEIASA) condiciones
41/2010/0215 | FUENTE DE SODA, S.L. Vacaciones Intentado sin efecto
KONTACTA Traslados
41/2010/0216 | COMUNICACIONES S.A .- y Intentado sin efecto
desplazamientos

TELESAPI, S.L.
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VI. MEDIADORES Y SECRETARIOS ACTUANTES

A lo largo del afio 2010 participaron en las comisiones de mediacion actuantes en el
seno del SERCLA las personas que siguen

Mediadores/as designados/as por CEA

Alcantara Lopez, Antonio

Alcedo Baeza, Manuel

Algar Morillo, Enrique

Almansa Bernal, Miguel Angel

Alvarez Quintana, Sebastian

Alvarez Salcedo, Antonio

Alvarez-Ossorio Benitez, Juan Javier

Amate Cansino, Luis Manuel

Aparicio Diez, Maria Cristina

Aragén Torres, Francisca

Azanén Rubio, Mario

Barbacid Sanchez, Javier

Barcel6 Miro, Fernando

Barranco Mudarra, Carolina

Bravo Rodriguez, Carlos Maria

Briones Briones, Antonio Luis

Camacho Martinez, José Maria

Campos Horta, José Manuel

Canabate Cazorla, Ana

Carcelén Barba, Manuel

Carmona Castejon, Francisco

Cuenca Lorca, Gabriel

Diaz Aguilera, Francisco Javier

Diaz Ribes, Sebastian

Dominguez Fuentes, Rafael

Expésito Guillén, Ana Maria

Fernandez de Jédar, Ignacio

Ferndndez Rodriguez, José Maria

Fernandez Sanchez, Jaime

Ferrer Rossi, José Luis

Ferrer Rossi, Juan Carlos

Fuster Ruiz, Maria José

Gallardo Navarro, José Antonio

Gallego Leon, Javier

Gallego Leodn, José Juan

Gamito Camacho, Juan José

Garcia Gémez, M*® Teresa

Garcia Martinez, Andrés

Garcia Parra, Juan Jestus

Garcia Taboada, Rocio

Garcia-Orta Dominguez, Juan Manuel

Gil Pérez, Fernando
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Mediadores/as designados/as por CEA

Gil Pérez, Sonia

Gil Sanchez, Antonio Fermin

Gomez de Leén Contreras, José Maria

Goémez Romero, Diego

Goémez Sanchez, Patricia

Gutiérrez Montafia, Daniel

Hernédndez Conde, Gador

Hernandez Villalobos, Antonio

Izquierdo Crespo, Carmen

Kutz Bruch, Fermin

Leal Bonmati, Carlos

Ledesma Palomino, Ruyman Francisco

Leén Gonzélez, Patricia

Lépez Mayorga, José Manuel

Lépez Rodriguez, José Carlos

Lozano Lépez, Alvaro

Luque Moreno, Rafael

Marin Guerrero, José

Martin Diaz, Jests

Medialdea Hernandez, Maria José

Miguez Macias, Yolanda

Moreno Aragén, Antonio

Munoz Usano, José Antonio

Murillo Hernandez, Josefa Maria

Nogales Dominguez-Adame, Maria

Olalla Acosta, Maria Rosa

Olivares Jurado, Juan Carlos

Pastor Judrez, Agustin

Pérez Pérez, José Manuel

Pérez Vicente, José Maria

Perles Becerra, Pascual

Pintenio Granado, Laura

Pozo Soro, Alvaro

Prieto Dominguez, José Domingo

Prieto-Carrenio Candau, José Carlos

Quilez Rico, Agustin

Quintana Hernandez, Maria Isabel

Ramirez Hidalgo, Raquel

Rodriguez Blanco, Joaquin

Rodriguez Duarte, Manuel

Ruiz Cabeza, Palma

Rus Palacios, Carlos

Sanchez Quintana, Cristobal

Sandino Daban, José Carlos

Serrano Rodriguez, Antonio German

Sillero Onorato, Manuel

Soler Le6n, Nuria Maria

Soto Delgado, Francisco

Tovar Rodrigo, Antonio

Urbano Meléndez, Fermin

Vazquez Gonzalez, Joaquin

Vézquez Hierro, Martin José

Vézquez Vera, José Antonio

Velasco Canadas, Maria Teresa

Vinsac Antonietty, Maria Luisa

Mediadores/as designados/as por CCOO-A

Alba Niza, José Carlos

Alcaide Sanchez, Juan

Alvarez Tturriaga, Emilio

Ascaso Mora, Cristina

Barea Aguilar, Manuel

Blanes Villegas, José Miguel

Cabrera Cruz, Isidro

Calatrava Garcia, Juan José

Cano Cano, Juan Manuel

Cano Ortal, Maria

Carrion Fernandez, José Antonio

Castro Lépez, Alberto

Clemente Sanchez, Juan

Correa Torres, Manuel

Cossio Martinez, Margarita

Davila Mas, Antonio

De los Santos Martin, M*® Jestuis

Delgado Benitez, Antonio

Dominguez Dominguez, Francisco

Dominguez Gémez, lldefonso

Escudero Selles, Carlota

Faz-Kadir Said

Fernédndez Lucas, Francisco

Formanti Llorens, Eduardo

Garcia Vicioso, Luis Miguel

Gil Sanchez, Maria Nieves

Go6mez Fernandez, Silvia

Gomez Portillo, Blas
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Mediadores/as designados/as por CCOO-A

Hervés Lopez, Jeronima

Hidalgo de la Rosa, Antonio

Hurtado Quirds, José

Iglesias Pino, Ana Belén

Illescas Muiios, Juan

Jiménez Soto, Jaime

Lopez Garrido, Maria José

Loépez Montero, José

Loépez Viciana, Juan

Luque Garcia, Manuel

Manzano Ntnez, Mercedes

Marquez Murillo, Pedro

Martinez Garcia, Manuel

Martinez Garcia, Pedro Manuel

Martinez Lianes, José Luis

Medina Benjumea, Francisco Javier

Mejias Sanchez, Juan

Menéndez Lobato, Maria

Moral Lépez, Dolores

Morales Victoria, Victor Manuel

Moreno Calvo, Pilar

Morillo Medina, Pablo

Muriana Cruz, Liborio

Nieto Alcantara, Alfonso

Nunez Moreno, Juan Antonio

Olmo Ortega, Enrique

Oriate Trujillo, Sonia

Ortiz Pagés, Maria del Carmen

Paladini Turullols, Rafael

Palmero Tenllado, Elena

Pedrefio Patron, Federico

Pérez Abella, Juan

Pérez Gutierrez, José

Pérez Martin, Chari

Plaza Cruz, Carmelo

Ramirez Corrales, Francisco

Ramirez Perdiguero, Margarita

Roa Payén, Juan

Rodriguez Vela, Inmaculada

Romacho Ruz, Amelia

Romero Pérez, Leonardo

Rubio Guerrero, Rosa Maria

Ruiz Gestoso, Félix

Ruis Salcedo, Juana Maria

Sabido Galera, José Maria

Sanchez Jiménez, José Luis

Séanchez Ortiz, M* Dolores

Soto Parra, José Maria

Tejada Cabornero, José Carlos

Tejada Gallegos, Rafael

Torres Pulido, Amador

Turmo Ferndndez, Antonio

Vézquez Gonzalez, Pedro

Vega Garcia, Fernando

Vicente Garcia, José Maria

Villegas Jiménez, José Manuel

Mediadores/as designados/as por UGT-A

Abreu Carvajal, Miguel

Alvarado Castilla, Antonio

Amaro Vega, Maria Eugenia

Andreu Lara, Francisco José

Aragén Romero, José

Aroca Méndez, José

Barrera Pedraja, Rafael

Barrera Vazquez, Joaquin

Berenjeno Borrego, Jorge

Berjano Méndez, José

Brazo Alvarez, Miguel

Bru Lobato, Jesus

Bueno Sanchez, Antonio

Canle Durén, Juan Manuel

Cantarero Urbano, Maria Dolores

Carretero Ferndndez, Juan

Casas Duenas, Rafael

Casellas Navarro, Juan Manuel

Cazalilla Calderén, Miguel Angel

Corrales Ramos, Juan Antonio

Cuevas Munoz, Vicente

Diaz Carrasco, Manuel

Enriquez Nievas, José Antonio

Fernandez Calvo, Rafael

Fernédndez Rojo, Antonio

Fernandez Rufo, Maria Pilar

Flores Lépez, José Luis

Gallardo Pérez, Trinidad
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Mediadores/as designados/as por UGT-A

Gallego Martinez, Juan José

Garcia Chaparro, José Luis

Garcia Cortines, Lucas

Garcia Cossi, M* Rosario

Garcia Fernandez, Francisco Rafael

Garcia Rios, José Carlos

Garcia San Martin, Cristina

Garcia Sanchez, Austreberto

Gomez Fernandez, Manuel Pedro

Gomez Quirds, Juan Carlos

Gonzalez Pizarro, Manuel

Gonzalez Valdivia, Yedra

Gonzélez Vera, M* del Rosario

Hernandez Ferrer, Juan José

Herrera Luna, Lourdes

Hidalgo Jiménez, José

Jiménez Rico, Antonio Eduardo

Jiménez Rosa, Salvador

Jordan Ramos, Matias

Labrador Morales, Marfa Angeles

Lopez Bretones, Miguel

Lopez Carmona, Juan

Lopez Narbona, Natalia

Luque Galera, Miguel Angel

Marin Pérez, Waldo

Martinez Rodriguez, Juan José

Martos Pérez, Francisco José

Medina Martos, José

Membrive Mingorance, Lourdes

Meneses Herran, Alfredo

Mesa Garcia, Cipriano

Miguez Alvarez, José Angel

Morales Fernandez, Manuel

Morales Montoro, Angel Tomas

Navarro Garcia, Rafael

Nieto Lorente, Francisco

Oliva Rodriguez, Emilia M*

Padilla Mesa, Pedro José

Pérez del Prado, Eloy

Pérez Moroén, Israel

Pineda Luna, Fernando

Ramirez Garcia, Noelia

Ramirez Romera, Amparo

Ramirez Vega, Cristébal

Reina Cordero, Emilio

Rico Charlo, José Antonio

Rico Prieto, Marciano Ovidio

Rodriguez Gémez, Oscar

Romero Garcia, Manuel

Sénchez Mejias, Maria José

Séanchez Redondo, Sebastian

Sarrién Robles, Antonio

Sederio Ferre, Francisco

Seijo Herrera, Marta

Teruel Garzén, Antonio

Torres Alvarez, Joaquin

Valverde Asencio, M?* Angeles

Vergel Garcia, Monica

Mediadores/as designados/as por Junta de Andalucia

Labeira Strani, Pablo

Molina Ferrero, Aurora

Pérez Gomero, Belén

Pérez Riu, Carmen

Secretarios/as

Blanco Bello, Maria Reyes

Caballero Luna, Antonio

Candau Camacho, Eduardo

Gallardo Palacios, Diego

Gonzalez Montes, Maria Angustias

Gutiérrez Ramos, José Maria

Marin Gonzalez, Maria Gloria

Martinez Lozano, Susana

Millan de Cézar, Francisco Javier

Moreno Garcia, Francisco Miguel

Palma Contreras, Francisco

Pina Pérez, Francisco

Ruiz Duran, Juan Jests

Ruiz Pau, Rafael

Sambucety Martin, Emilio

Urraca Pinzon, Manuel Jesus
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VII. ACTUACIONES FORMATIVAS Y REUNIONES CON MEDIADORES

1. ACTIVIDADES FORMATIVAS

Ao largo de 2010, se sucedieron diferentes actuaciones dirigidas tanto a proporcio-
nar formacién inicial a nuevos mediadores como a profundizar en la formacién en
habilidades de los que ya llevan cierto tiempo actuando en el marco de la mediacién
que ofrece el Sistema.

En esta anualidad se desarrollaron 5 actividades formativas dirigidas al cuerpo de
mediadores del Sistema, las cuales contaron con un total de 146 participantes.
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Asi, se impartieron 3 ediciones del Curso basico de Mediacién Laboral, dirigido a
mediadores de reciente incorporacién al Sistema, a cargo de Thelma Butts. Las fechas
de celebracién y ntimero de asistentes fueron los siguientes:

- Sevilla, 26 y 27 de abril. 35 asistentes.
- Sevilla, 27 y 28 de abril. 38 asistentes.
- Sevilla, 9 y 10 de noviembre. 26 asistentes.

Asimismo, se impartieron por Olga Rodriguez un total de 2 ediciones del Curso de
Coaching, dirigido a profundizar en las habilidades del cuerpo de mediadores. Sus
fechas de celebracion y ntiimero de asistentes fueron las que siguen:

- Los Barrios (Cadiz), 14 y 15 de abril. 24 asistentes.
- Sevilla, 29 y 30 de noviembre. 23 asistentes.
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2- ACTIVIDADES DIVULGATIVAS

A'lo largo de 2010 se llevaron cabo acciones dirigidas a dar a conocer el SERCLA a
diferentes colectivos, en particular a los profesionales que constituyen el conjunto de
operadores de las relaciones laborales en Andalucia.

En este contexto, el dia 8 de julio se llev6 a cabo el seminario sobre “El Sistema Ex-
trajudicial de Resolucién de Conflictos Laborales: SERCLA”, organizado por el
Consejo Andaluz de Relaciones Laborales (CARL) en colaboracién con el Colegio
Oficial de Graduados Sociales de Cadiz.

La apertura y presentacion de las ponencias estuvo a cargo del Presidente del Cole-
gio, José Blas Fernandez Sdnchez, interviniendo como primera ponente, Francisca Fu-
entes Rodriguez, Decana de la Facultad de Ciencias del Trabajo. La segunda ponencia
estuvo a cargo de Francisco Javier Millan de Cézar, Jefe de Servicio del SERCLA.
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El seminario finalizé con un coloquio en el que también particip6é Gloria Marin
Gonzalez, Cordinadora del SERCLA en Cadiz, constatdndose en el mismo una el-
evada participacién y elevado interés de los asistentes por el funcionamiento y las
competencias de este Sistema extrajudicial de resolucién de conflictos laborales.
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VIII. LAUDOS ARBITRALES DICTADOS

A continuacién se transcriben los laudos arbitrales dictados en 2010 en el marco de
las actuaciones desarrolladas por el SERCLA. En concreto se trata de los siguientes:

e El dictado el dia 15 de marzo de 2010 por el arbitro D. José Manuel Gémez Mu-
fioz, en el expediente de conflicto colectivo 41/2010/06, promovido en Sevilla
por la Gerencia de Urbanismo y las secciones sindicales de CC.0O, UGT y CSI-E

¢ El dictado el dia 18 de junio de 2010 por el arbitro D. Jests Cruz Villalén, en
el expediente de conflicto individual 11/2010/66, promovido en Jerez por D*
AM.M.M. y Aguas Sierra de Cadiz S.A.

LAUDO ARBITRAL15demarzo de 2010 por el arbitro D. José Manuel Gémez
Muiioz, en el expediente de conflicto colectivo 41/2010/06, promovido en Sevilla por
la Gerencia de Urbanismo y las secciones sindicales de CC.OO, UGT y CSI-F

En Sevilla, a 15 de marzo de dos mil diez, José Manuel Gémez Murnoz, Profesor Titu-
lar de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de Sevilla, ac-
tuando como arbitro nombrado por las partes conforme al acuerdo arbitral por ellas
suscrito el 14 de enero de 2010 en el marco del Sistema Extrajudicial de Resolucién de
Conlflictos Laborales de Andalucia (SERCLA), ha dictado el siguiente

LAUDO ARBITRAL

ILANTECEDENTES

Primero.- En el marco de una discrepancia entre las partes acerca de la interpretacién
del Convenio Colectivo aplicable en relacién al alcance del computo de la antigiiedad
requerida para tener derecho a participar en los concursos de traslado, jefaturas y la
promocion interna por parte de los trabajadores que superaron el correspondiente
proceso selectivo incorporandose a la Gerencia de Urbanismo el 11 de marzo de 2009,
las partes acordaron someter su desacuerdo a procedimiento arbitral. El referido
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compromiso arbitral es formalizado entre las partes, por medio de escrito que consta
en el expediente correspondiente, que es registrado en la sede del SERCLA en Sevilla
con fecha de 15 de enero de 2010.

Notificada la designacién como &arbitro por parte del SERCLA con fecha 27 de enero
de 2010, el dia 9 de febrero este arbitro acepta formalmente su designacién como tal.
En dicho dia el drbitro procede a notificar a las partes la concesién de un plazo de siete
dias hébiles a los efectos de que formulen las alegaciones que estimen oportunas, al
propio tiempo que les cita para acto de comparecencia, a celebrar el miércoles 10 de
marzo y el viernes 12 de marzo de 2010 en la sede del SERCLA en Sevilla. En tiempo
y forma se recibieron por escrito las alegaciones respectivas de las partes, que constan
en el expediente de referencia.

Segundo.- Los actos de comparecencia se celebran en la sede del SERCLA en Sevilla,
el dia 10 de marzo, a las 11.00 horas, compareciendo D. A.F.A., en representacién de
la Gerencia de Urbanismo, Diia. M.C.C.A., en representacion de la Seccién Sindical de
CCOQO, acompanada por D. JCM.G., y D. D.VC,, en representacion de CSI-F,
acompanado por D. A.C.P. El dia 12 de marzo, a las 11.00 horas, comparece D.
EJ.R.A., en representaciéon de UGT. En dichos actos de comparecencia las partes
formulan sus alegaciones y defienden sus posiciones, que en lo sustancial quedan
reflejadas en los respectivos escritos de alegaciones, que constan en el expediente y a
los que nos remitimos.

ILFUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El compromiso arbitral celebrado por las partes, concretado en su alcance
en el acto de comparecencia, se cifie a la interpretacion de los articulos 16, 17 y 18 del
Convenio Colectivo vigente del Personal de la Gerencia de Urbanismo del
Ayuntamiento de Sevilla para 2008-2011. En concreto el asunto objeto de discusién
entre las partes se refiere a la aclaracion del alcance del computo de antigiiedad
prevista como requisito en los referidos articulos para los concursos de traslado, la
promocién interna y la provisién de jefaturas.

Segundo.- En este sentido, el art. 16 determina que para participar en los concursos
de traslado los trabajadores deben reunir como requisitos “a) Ser personal fijo y tener la
categoria y titulacion requerida para las plazas que se oferten, y b) Tener dos afios de antigiiedad
en el puesto de trabajo que se desempefie. Este requisito no serd exigible cuanto el/la trabajador/a
se haya visto forzado a un traslado previo por modificacion de la plantilla”. Por su parte, el
art. 17 establece que para la promocién interna, por el sistema de concurso-oposicién,
los requisitos seran “Ser personal fijo de esta Gerencia de Urbanismo. Tener una antigiiedad
minima de dos afios en la categoria profesional de origen. Poseer la titulacion requerida para el
puesto de trabajo al que se promociona”. El art. 18, por su lado, condiciona la provision de
jefaturas por concurso al cumplimiento de tres requisitos, “a) Ser personal fijo de la
Gerencia de Urbanismo, en servicio activo, o en situacion de excedencia por cuidado de hijo. b)
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Tener una antigiiedad minima de dos afios en el nivel de jefatura que venia desempefiando. En
este sentido debe entenderse que el trabajador/a que no desempefia funciones de jefatura, se
encuentre en el nivel base. c) Poseer la titulacion requerida para el puesto de trabajo”.

Expresado el Convenio Colectivo en los términos literales referenciados la cuestion
sometida a la resolucién de este arbitro se sustancia en la fijacién del alcance del
requisito de los dos afios de antigiiedad minima como condicién personal habilitante
para poder participar en los concursos de traslado, promocién interna y provision de
jefaturas en la Gerencia de Urbanismo.

Para centrar atin mas el alcance de la cuestién debatida hemos de remontarnos a la sesién
de 7 de mayo de 2009 de la Comisién Paritaria del Convenio que eleva consulta a la
Asesoria Juridica del Servicio de Recursos Humanos, resuelta en escrito de 9 de junio de
2009, donde, en relacién con el art. 17, la cuestién controvertida se sittia en si la antigiiedad
en la categoria de origen debe computarse desde el momento en que el concursante es
personal fijo o puede computarse también desde la situaciéon como personal temporal.

La misma cuestioén es debatida por la Comisién Paritaria reunida en sesién de 17 de
junio de 2009 donde se acuerda, con el voto en contra de CSI-F que la antigiiedad
previa requerida ha debido ser desempefiada como personal fijo en la categoria de
origen. El Servicio de Recursos Humanos vuelve a centrarse en la cuestion de la fijeza
como condicién para concursar en escrito de 11 de noviembre de 2009, haciéndose eco
la Comisién Paritaria en sesién de 26 de noviembre de 2009 de la inviabilidad de
alcanzar un acuerdo paritario unanime sobre esta cuestion como ya ocurriera con el
acuerdo alcanzado por la misma el 17 de junio de 2009.

Tercero.- La expresion literal de los preceptos controvertidos permite, sin duda
alguna, obtener dos interpretaciones de la misma cuestién completamente opuestas,
lo que pone en evidencia un defecto de calidad técnica en la redaccién de las normas
expresadas. Es posible entender —con la actual redacciéon de los preceptos- que la
antigliedad exigible para concursar o promocionar es de dos afios desde que el
trabajador adquiere la condiciéon de fijo, pero igualmente puede entenderse que,
siendo fijo el trabajador que concursa, la antigiiedad incluye la situacién de trabajador
temporal que detentara con anterioridad a la fijeza siempre que esté dentro de un
periodo de dos afios previos a su participaciéon en el concurso, reuniendo el resto de
condiciones de titulacién, categoria profesional o nivel de jefatura. Surge de esta
manera el conflicto de interpretacién, que entendemos plenamente justificado.

Afortunadamente, nuestro sistema juridico proporciona herramientas suficientes para
obtener una solucién en derecho, solucién que debe ponderar equilibradamente y en
equidad los intereses legitimos de las partes sujetas al dmbito de aplicacién del
Convenio.

Tratdndose de personal laboral de una Administracion Local debemos acudir, en
primer lugar, al sistema de fuentes nacido del art. 3.1 del Real Decreto Legislativo
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1/1995, de 24 de marzo, Estatuto de los Trabajadores (en lo sucesivo ET) cuyo
apartado d) determina que los usos y costumbres locales y profesionales constituyen
una fuente de derecho de particular valor interpretativo en los casos de conflicto de
interpretacién o ausencia de norma. Valorar, pues, cual ha sido la praxis inveterada en
la Gerencia de Urbanismo a la hora de la exigencia de la fijeza durante dos afios para
los concursos y promociones nos puede ayudar a situar con exactitud el estado de la
cuestion. Sorprende que durante todos los afios de vigencia de los diferentes
Convenios Colectivos idéntica redaccién de los preceptos controvertidos, salvo por lo
que se refiere a la provisién de jefaturas, cuya incorporacién es mas tardia, no haya
planteado nunca conflicto interpretativo y que el uso habitual haya sido durante
todos estos afios admitir a concurso tnicamente a quienes detentaban la antigiiedad
exigible como fijos. S6lo a partir de la incorporacién como fijos, el 11 de marzo de
2009, de un importante colectivo de trabajadores —tras largos afios en los que la
Gerencia no ha convocado oposicién alguna- ha surgido el conflicto de
interpretacion.

De otra parte, el art. 3.1 del Cédigo Civil determina que las normas se interpretaran
seglin el sentido propio de sus palabras, en relacion con el contexto, los antecedentes
histéricos y legislativos, y la realidad social del tiempo en que han de ser aplicadas,
atendiendo fundamentalmente al espiritu y finalidad de aquéllas. El contexto, los
antecedentes historicos y legislativos, asi como la realidad social deben guiar la
correcta interpretacion que nos lleve al espiritu y finalidad de las normas
controvertidas.

De igual modo, el art. 1281 CC establece que si los términos de un contrato son claros
y no dejan duda sobre la intencién de los contratantes se estara al sentido literal de
sus clausulas. El Convenio Colectivo estatutario es norma y contrato a la vez, y en
ambas esencias hemos de buscar su interpretacion en derecho (STS (Sala de lo Social)
de 22 de marzo de 2007, R] 2007/6098) aunque en el caso que nos ocupa los términos
en que se pronuncian los arts. 16, 17 y 18 del Convenio no son claros, de ahi las dudas
sobre la intencién de los contratantes. Por ello, el mismo art. 1281 CC afiade que si las
palabras parecieren contrarias a la intencién evidente de los contratantes, prevalecera
ésta sobre aquéllas. Ahi se centra nuestra bisqueda, en la intencién de los negociadores
del Convenio controvertido.

Por lo que se refiere al contexto, determinado por la coexistencia de personal laboral
y funcionario en el Ayuntamiento de Sevilla, de la que la Gerencia de Urbanismo, atin
con personalidad juridica propia, forma parte organica, el art. 2.1 de la Ley 7/2007, de
12 de abril, Estatuto Basico del Empleado Publico (en lo sucesivo EBEP) establece la
sujecién al mismo, en lo que proceda, del personal laboral de las Administraciones
Locales, lo que junto a lo dispuesto por el art. 83 EBEP en materia de provisiéon de
puestos y movilidad del personal laboral, que remite al régimen de funcionarios en
defecto de regulacion convencional de la materia, centra el marco de referencia legal
que habremos de emplear para buscar la adecuada interpretacion en derecho de los
preceptos controvertidos.
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Cuarto.- La autonomia negociadora del personal laboral de la Gerencia de Urbanismo,
que tiene su reconocimiento tanto en el ET como en los arts. 15 y 32 EBEP no es
obstaculo, pues, para el uso hermenéutico y supletorio de las normas administrativas
referidas a los funcionarios publicos cuando el Convenio Colectivo adolezca de
problemas de interpretacion, como es el caso que nos ocupa, o tenga lagunas de
regulacion que deban ser suplidas. Tampoco lo es para que se tomen términos de
comparaciéon hermenéutica con otros convenios colectivos que afecten al personal
laboral de la propia Administracién Local del Ayuntamiento de Sevilla o del personal
laboral de la Administraciéon General de la Junta de Andalucia.

Es cierto que segtin el art. 28.2 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracién General del Estado, RD 364/1995, de 10 de marzo, “la promocién
interna o de cobertura de vacantes de personal laboral que no sea de nuevo ingreso se regird por sus
convenios colectivos o normativa especifica”. El art. 24.1 ET remite a la negociacién colectiva
en este punto. El problema se plantea por la insuficiente claridad de las normas
controvertidas del Convenio Colectivo de la Gerencia. Con esto, queremos dejar sentado
que el personal laboral puede tener un sistema de promociéon interna propio, no
necesariamente igual al de los funcionarios. Asi lo afirma, ademads, el art 83 EBEP.

Ocurre, sin embargo, que en el caso que nos ocupa la negociacién colectiva laboral en la
Gerencia de Urbanismo ha manifestado una clara vocacién previa e inveterada para la
regulacion de los concursos de traslado, promocién interna y provisiéon de jefaturas, en
términos de identidad material con el régimen aplicable a los funcionarios, pero lo que
en el caso del régimen funcionarial y del resto de personal laboral del Ayuntamiento de
Sevilla estd meridianamente claro —la condicién de funcionario o de fijo laboral debe
tener dos afios de antigiiedad como requisito para concursar- en el caso del Convenio
Colectivo de la Gerencia puede ser objeto de dos interpretaciones posibles.

En este sentido, se hace necesario recurrir a lo dispuesto en los arts. 41 y 76 RD 364/1995,
que exigen para los funcionarios dos afios de antigiiedad con esa condicién, para los
concursos de provisién y para la promocién interna. Igualmente, los arts. 32.1 y 46.2 del
Decreto 2/2002, de 9 de enero, Reglamento General de Ingreso, promocion interna,
provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administraciéon General de la Junta de Andalucia, exigen la antigiiedad de dos afios en
el Cuerpo o Especialidad para la promocién de los funcionarios o participacién por vez
primera en los concursos. El propio art. 13 del Convenio Colectivo de la Gerencia, en
materia de Contratacién indefinida, vincula la cobertura de las vacantes en la plantilla
a la aplicacién de lo dispuesto al respecto por el EBEP y el RD 364/1995, lo que indica
una voluntad inequivoca de los negociadores del Convenio por asumir la legalidad
administrativa comidn a los funcionarios publicos, lo que, por otro lado, deviene
inexcusable desde el punto de vista del cumplimiento estricto de la legalidad.

En idéntico sentido se manifiesta el art. 85 bis.1 a) y f) de la Ley de Bases de Régimen

Local, reformada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacién del Gobierno Local, que adscribe a la Gerencia a una Concejalia, Area

267



Serc 1A Memoria SERCLA 2010

u o6rgano equivalente del Ayuntamiento de Sevilla -en el momento en que se suscita
el conflicto, la Delegacién de Presidencia y Urbanismo- y somete a la misma a
controles especificos sobre la gestiéon de recursos humanos. Hay una intencién clara
del legislador por evitar que la descentralizacién administrativa en la gestion de
servicios locales a través de organismos auténomos o entidades locales empresariales
degenere en un descontrol de los recursos humanos de dichos entes, sometiendo a los
mismos a reglas comunes u homogéneas al colectivo de empleados publicos de la
Administracion Local, en este caso del Ayuntamiento de Sevilla.

De hecho, el propio Convenio Colectivo de la Gerencia de Urbanismo en su
Disposicién Final Séptima subroga al Ayuntamiento de Sevilla en los derechos y
obligaciones contraidos por la Gerencia con sus trabajadores en caso de disolucién de
la misma, lo que es expresivo de una voluntad manifestada por los propios
negociadores del Convenio de someterse al marco regulador comtn del personal del
Ayuntamiento en caso de disolucién. De igual manera, la Disposicion Final Undécima
del mencionado Convenio garantiza a los trabajadores de la Gerencia la misma
consolidacién y nivel que el personal funcionario del Ayuntamiento adscrito a la
Gerencia, muestra evidente de la precitada voluntad unificadora en derechos a que los
propios negociadores del Convenio aspiran.

A mayor abundamiento, el Convenio Colectivo vigente para el personal laboral del
Ayuntamiento de Sevilla, fija en su art. 31.3, en sede de concurso de traslado, que el
trabajador debe permanecer en cada puesto de trabajo, obtenido en propiedad, un
minimo de dos afios para poder participar en los concursos de traslado, y en su art.
39.1, en sede de promocién interna, que el trabajador debe tener una antigiiedad de,
al menos, dos afos en la categoria de procedencia y haber transcurrido al menos dos
anos desde la fecha de ingreso en el ayuntamiento como personal fijo.

Por su parte, el Reglamento vigente para el Personal Funcionario del Ayuntamiento
de Sevilla, en sus arts. 41.2 y 46, establece que el funcionario, en esta condicién, debe
permanecer dos afios en su puesto de trabajo para la provisién mediante concurso, y,
respectivamente, dos afios en el Cuerpo o Escala para la promocién interna.

En la misma linea, el art. 17.2 del VI Convenio Colectivo para el personal laboral de la
Junta de Andalucia, determina que para la promocién del personal fijo o fijo
discontinuo se requerird “una permanencia minima de un afio en la misma categoria
profesional con el cardcter de fijo desde la que se pretende la promocion”, fijando el art. 20.1,
en sede de concurso de traslado, que el personal fijo o fijo discontinuo “tenga al menos
un afio de antigiiedad con dicha condicion en la categoria profesional desde la que se concursa”.
En ambos casos estos articulos establecen que la antigiiedad en las Administraciones
publicas, cualquiera que sea la condicién de estos trabajadores, serd valorada como
mérito posteriormente en funcién del &mbito en que se hayan prestado los servicios.

Quinto.- No puede ignorarse como antecedente legislativo que nos permita una
interpretacién adecuada de los preceptos controvertidos, la propia aparicion del
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EBEP, anterior al Convenio Colectivo en cuestién, que ha dado carta de naturaleza, en
pie de igualdad, al empleado en régimen laboral frente al funcionario ptblico, lo que
ha supuesto, en el terreno de los derechos, sistema de carrera profesional, el cédigo de
conducta, la negociacién colectiva y la representacién y el régimen disciplinario, un
indudable acercamiento entre los regimenes regulados por el Estatuto de los
Trabajadores y el conglomerado de normas radiales del EBEP que constituyen el
universo normativo de la funcién ptblica.

Este acercamiento debe ser, no obstante, plenamente respetuoso con la razén de ser
que justifica la existencia de ambos tipos de empleados ptblicos —funcionarios y
laborales- lo que no empece a la bisqueda de un tratamiento de los derechos sociales
lo mas ajustadamente posible al principio de igualdad. No estd en la intencién del
EBEP -la voluntas legislatoris- establecer diferencias de trato social entre distintos tipos
de empleados publicos, todo lo contrario; la intencién de la norma marco es la
aproximacion de regimenes. Sin embargo, hay que reconocer, que ello no es siempre
posible, porque el Estatuto de los Trabajadores constituye un marco irrenunciable
para el personal laboral - entroncado con el art. 35 de la Constituciéon- por lo que
necesariamente habra un marco regulatorio de caracter legal y de caracter convencional
que no coincidira con el correspondiente a los funcionarios ptblicos —entroncado con
el art. 103 CE-.

De hecho, las Instrucciones de 2007 de la Secretaria General para la Administracion
Publica para la aplicacién del EBEP en el ambito de la Administracién General del
Estado y sus Organismos Publicos, establecieron que se aplicarian al personal laboral
las normas del EBEP en materia de, entre otras, acceso al empleo publico (art. 57.4), la
promocioén del personal laboral fijo a la condicién de funcionario (Disposicién Transitoria
Segunda), provision de puestos y movilidad (art. 83) y situaciones del personal laboral
(art. 92). Esta prevision, légicamente, acota los &mbitos materiales de regulacién de la
negociacion colectiva del personal laboral, del mismo modo que la determinacién de las
cuantias y los incrementos retributivos (art. 21 EBEP) se encuentran limitadas en cada
ejercicio presupuestario en la correspondiente Ley de Presupuestos condicionando
necesariamente esta negociacion. Pero en el resto de materias, nada impediria legalmente
el legitimo juego de la autonomia colectiva laboral.

Sexto.- Paralelamente a los razonamientos que se han realizado desde la 6ptica de la
interpretacién integradora de las normas convencionales controvertidas con las
normas de referencia para el personal funcionario y el resto de personal laboral del
Ayuntamiento de Sevilla, hemos de analizar también estos preceptos desde la
perspectiva del principio de igualdad de tratamiento entre trabajadores temporales y
trabajadores fijos. La ausencia de iniciativa por parte de la Gerencia a la hora de
convocar oposiciones para que el personal temporal alcanzara la condicién de fijo no
puede alegarse como elemento justificador a la hora de equiparar la posicién de los
trabajadores temporales y fijos de cara al concurso, con independencia de que ello
pueda ser criticado o no en el plano de la politica de empleo ptblico de dicha
Administracion.
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La Gerencia podrd no haber convocado oposiciones durante un plazo de tiempo
excesivamente amplio, pero ello no enerva el sentido buscado por la norma convencional
que no es otro que el de garantizar como requisito de acceso que quien concursa de
traslado, promociona internamente o provisiona una jefatura se encuentre vinculado
establemente con la Administracién —como ocurre con el resto de personal laboral del
Ayuntamiento de Sevilla y con su personal funcionario- y por tanto retina una condicién
de idoneidad especifica, la fijeza durante un tiempo determinado, que persigue como
fin preseleccionar con un criterio objetivo a quienes durante ese tiempo han desempefiado
un puesto de trabajo determinado —en los concursos de traslado- han mantenido una
categoria profesional de origen determinada —en la promocién interna- o detentado un
nivel de jefatura o nivel base determinado —en la provision de jefaturas-.

Es més, de las alegaciones realizadas por las partes y sus manifestaciones en los actos de
comparecencia se desprende un cambio de posicién respecto de la voluntad inicial de los
negociadores plasmada en los arts. 16, 17 y 18 del Convenio, voluntad que se deduce del
proceso interpretativo que se ha realizado en los fundamentos de derecho precedentes.
Las partes negociadoras son las gestoras del Convenio y, por tanto, el sentido del Convenio
es el que las partes quieran que sea, pues el Convenio les pertenece. Pero puede ocurrir,
como entendemos que es el caso que nos ocupa, que estas partes cambien su posicién
interpretativa como consecuencia de hechos externos al Convenio. Esto es lo que
entendemos que sucede como consecuencia de la incapacidad de las partes para poner en
marcha procesos de oposicién para consolidar la situacion laboral de la plantilla.

Es claro que trabajadores que llevan como temporales largos afios en la Gerencia no
van a reunir los requisitos de antigiiedad requeridos por los preceptos controvertidos
del Convenio si éstos se interpretan del modo y con la intencién en que parecen haber
sido redactados por la partes cuando negociaron el Convenio. Pero ello no es culpa
del Convenio, sino de la incapacidad de las propias partes en haber puesto en marcha
esos procesos de consolidacién de empleo que, de haberse gestionado hace afios, no
estarian hoy generando este conflicto de interpretacién. El Convenio es norma, y la
norma tiene vida propia al margen de la voluntad cambiante de las partes, voluntad
que puede cambiar, ciertamente, de manera legitima pero que no puede buscar una
interpretacion diferente para los mismos preceptos cada vez que una situacién distinta
lo requiera. Planteada la cuestion en estos términos, hay que afiadir que, en realidad,
el problema de base encontrard su solucién dentro de un afio, momento en el que
todos los trabajadores que alcanzaron la fijeza en marzo de 2009, estarian en
condiciones de concursar. Insistimos en el hecho de que no es el Convenio ni su
interpretacion la responsable de esa situacion, sino las propias partes, responsables de
la gestion de la politica de personal durante todos estos afios.

Séptimo.-Al mismo tiempo hemos de recordar que, como se deduce de la doctrina
judicial de la STS] Andalucia, Granada (Contencioso-Administrativo) n® 706/2002, de
14 de octubre (F] segundo), entre otras, el no reconocimiento de la antigiiedad en la
condiciéon de trabajador temporal, no empece a la adecuada valoracién de la
experiencia profesional previa que, en fase de valoracién de méritos, reconocera la
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antigiiedad total como fijos o temporales de los trabajadores afectados. Al mismo
tiempo, desde la estricta dptica juridica, no se viola el principio de igualdad ni se
discrimina a los trabajadores temporales por la exigencia de la condicién de fijos
durante dos afios pues éste es un requisito objetivo y neutro de igual calado que la
exigencia de titulacion adecuada para concursar. Entendemos que éste y no otro es el
sentido buscado por la clausula 4, apartado 4 del Acuerdo Marco de la CES, UNICE y
CEEP sobre el trabajo de duracién determinada, recogido en la Directiva 1999/70/CE,
del Consejo (DOCE del0 de julio de 1999) seguin la cual “Los criterios de antigiiedad
relativos a determinadas condiciones de trabajo serdn los mismos para los trabajadores con
contrato de duracion determinada que para los trabajadores fijos, salvo que criterios de
antigiiedad diferentes vengan justificados por razones objetivas”.

Por estos argumentos parece razonable interpretar los articulos referenciados del
Convenio Colectivo en términos de exigencia de la condicién de fijos durante dos afios
porque la condicién de fijeza, esto es, el vinculo definitivo y permanente con la
Administracién, constituye una poderosa razén objetiva que satisface el interés de la
Gerencia de Urbanismo como Administracién a la hora de ofrecer a sus trabajadores
fijos los concursos de traslado, promocién interna o provision de jefaturas, y al mismo
tiempo constituye un tratamiento homogéneo, neutro, igualitario y plenamente acorde
con la misma exigencia requerida para el resto del personal laboral y funcionario de la
Administracién Local en el Ayuntamiento de Sevilla. No encontramos justificacién —con
la actual redacciéon del Convenio Colectivo de la Gerencia- para un tratamiento
diferenciado en esta cuestion del personal de la Gerencia de Urbanismo respecto del
resto de personal laboral y funcionario del Ayuntamiento, porque el apoyo interpretativo
que se ha puesto de manifiesto en este Laudo nos lleva a pensar en la existencia de una
clara voluntad de los negociadores cuando firmaron dicho Convenio (art. 1281.2° CC)
por equiparar su régimen juridico en estas tres cuestiones al de éstos.

Es necesario, finalmente, arbitrar una solucién interpretativa en derecho y en equidad
que posea un caracter estable y permanente, que garantice la seguridad juridica
futura, al menos hasta el fin de vigencia del Convenio, y que evite que coyunturas
temporales de la plantilla de la Gerencia de Urbanismo puedan imponer criterios de
interpretacién cambiantes en funcién de situaciones personales que, atin siendo
legitimas y respetables, sometan los procesos de concursos de traslado, promocién
interna y provision de jefaturas a intereses ajenos a la voluntad de los negociadores
inicialmente expresada en el Convenio, y todo ello sin perjuicio de que las partes
puedan, en ejercicio legitimo de su autonomia colectiva, negociar en el futuro otras
condiciones de acceso diferentes de las actuales.

DISPOSICION ARBITRAL

Se declara que la antigiiedad exigida en los arts. 16, 17 y 18 del Convenio Colectivo
vigente del Personal de la Gerencia de Urbanismo del Ayuntamiento de Sevilla (2008-
2011) en relacién a los concursos de traslados, promocién interna y provision de
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jefaturas, respectivamente, debe entenderse de dos afios como minimo con el cardcter
de personal fijo.

El presente Laudo Arbitral, de caracter vinculante y de obligado cumplimiento, tiene
la eficacia juridica de convenio colectivo, en los términos estipulados por el articulo
91 del Estatuto de los Trabajadores y el articulo 4 del Reglamento del SERCLA.
Asimismo se entiende equiparado a las sentencias firmes a efectos de su ejecucién
judicial, en los términos contemplados en la disposicién adicional séptima de la Ley
de Procedimiento Laboral.

El presente laudo arbitral, de conformidad con el art. 91 del Estatuto de los
Trabajadores, puede impugnarse ante la sala de lo social del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, a tenor de lo establecido en los articulos 161 y siguientes de la
Ley de Procedimiento Laboral para el procedimiento de impugnacién de convenios
colectivos.

Por el Servicio Extrajudicial de Resolucién de Conflictos Laborales de Andalucia se
procederad a la notificacion del presente Laudo a las partes del procedimiento arbitral,
asi como a la autoridad laboral a efectos de su depdsito, registro y publicacién en los
términos previstos en los articulos 90 y 91 del Estatuto de los Trabajadores y en el art.
4 del Reglamento del SERCLA.

Dado en Sevilla, a 15 de marzo de 2010
Fdo.: José Manuel Gomez Muioz
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LAUDO ARBITRALdictado el dia 18 de junio de 2010 por el arbitro D. Jests
Cruz Villalén, en el expediente de conflicto individual 11/2010/66, promovido en
Jerez por D* AM.M.M. y Aguas Sierra de Cadiz S.A..

En Sevilla, a 18 de junio de dos mil diez, Jestis Cruz Villalén, Catedratico de Derecho
del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de Sevilla, actuando como
arbitro nombrado por las partes conforme al acuerdo arbitral por ellas suscrito el 18
de mayo de 2010 en el marco del Sistema Extrajudicial de Resolucién de Conflictos
Laborales de Andalucia (SERCLA), ha dictado el siguiente

LAUDO ARBITRAL
ILANTECEDENTES

Primero.- En el marco de una discrepancia entre las partes sobre clasificacion
profesional de la trabajadora, las partes celebraron previa mediacién, que consta en el
expediente administrativo, tras la cual las partes acordaron someter sus posiciones
discrepantes a un arbitraje a través del SERCLA. El referido compromiso arbitral es
formalizado entre las partes, por medio de escrito que igualmente consta en el
expediente, que es registrado en la sede del SERCLA con fecha 18 de mayo de 2010.

Notificada la designacién como arbitro por parte del SERCLA con fecha 4 de junio de
2010, el dia siguiente habil 7 de junio este arbitro acepta formalmente su designacién
como tal. En dicho dia el drbitro procede a notificar citaciéon para acto de comparecencia,
a celebrar el lunes 14 de junio en la sede del SERCLA en Jerez de la Frontera.

Segundo.- El acto de comparecencia se celebra en la sede de Jerez de la Frontera del
SERCLA el dia indicado a las 13 horas, con la presencia de la trabajadora D*. A M.M.M.
asistida de la letrada D®. S.5.M., asi como del asesor juridico de la empresa D. EV]..
En dicho acto de comparecencia las partes formulan sus alegaciones y defienden sus
posiciones. Asimismo en dicho acto las partes hicieron entrega del convenio colectivo
deaplicacién,asicomolanormativaestatalreguladoradelcertificado de profesionalidad
de “administrativo contable”. Las partes en el acto de comparecencia manifiestan su
intencién de remitir documentacion complementaria, acorddndose que el plazo para
dictar el laudo arbitral comenzard a contar a partir de la recepcion de dicha
documentacién complementaria. Esta tltima es recibida a través de correo electrénico
el 16 de junio de 2010.

Tercero.- La trabajadora D*. A M.M.M. comienza a trabajar en la empresa con fecha 24
de mayo de 1996, produciéndose el reconocimiento de la categoria de Oficial de 1*
Administrativo con fecha 1 de abril de 2001. Con fecha 16 de abril de 2009 solicita a la
empresa “la modificacion de la categoria profesional de Oficial de 1* Administrativo
a Subjefe de Secciéon Administrativa”. Con posterioridad se le da traslado del escrito
remitido por la empresa con fecha 14 de septiembre de 2010 al presidente del Comité
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de empresa, por medio del cual se le comunica que la peticién de la trabajadora antes
referida se ha de considerar que fue desestimada por la Comisién de Promocién,
recogiéndose en ese documento una serie de valoraciones e interpretaciones acerca
del fundamento juridico de la mencionada desestimacién; consta dicho documento en
el expediente administrativo. A pesar de que no consta acta de la Comisién de
Promocién al respecto, es indubitada la negativa de la empresa a reconocerle a la
trabajadora la consolidacion de la categoria profesional de Subjefe de Seccion
Administrativa, lo que determina la presente reclamacién, que desemboca en el
sometimiento a arbitraje de la cuestion.

ILFUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El compromiso arbitral celebrado por las partes refiere a dos cuestiones
diferentes, aunque estrechamente ligadas entre si. En primer lugar, plantean la
cuestion relativa a si las funciones que realiza la trabajadora son propias de la
categoria profesional de Subjefe de Secciéon Administrativa. En segundo lugar, se
somete al presente arbitraje la interpretacién y aplicacion al presente caso del articulo
12 del Convenio Colectivo de la empresa.

A la vista de la sucesién de asuntos tratados en el acto de comparecencia, asi como
teniendo presente la forma en que se produce la conexiéon de los dos asuntos
planteados por las partes, resulta mucho mds adecuado proceder en primer lugar al
analisis del segundo de ellos, el relativo a la aplicaciéon del articulo 12 del Convenio
Colectivo.

Eso si, debe advertirse que nos enfrentamos en este procedimiento a un arbitraje
relativo a una discrepancia de caracter individual, que afecta a los concretos derechos
y deberes de una especifica trabajadora en relacion con la empresa, circunstancia que
determina que al ser un arbitraje individual por medio del presente laudo no se pueda
proceder a una interpretacién abstracta ni siquiera a una aplicaciéon general del
articulo 12 del Convenio Colectivo. Necesariamente, por las partes que intervienen y
por razén del objeto del arbitraje, el laudo se tiene que cefiir estrictamente a resolver
la concreta discrepancia entre las partes, por mucho que para ello debamos proceder
a interpretar el sentido del articulo 12 mencionado.

De igual forma conviene advertir que al solicitarse por parte de la trabajadora el
reconocimiento de un derecho a partir de abril de 2009, ha de tomarse en consideracion
el convenio colectivo vigente en esos instantes, que es el publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz de fecha 26 de abril de 2006. Por mucho que este
concreto convenio colectivo concluyera su vigencia a finales del afio 2009, era el
vigente cuando se produjeron los hechos que dieron lugar a la solicitud de la
trabajadora y, por tanto, es ese convenios colectivo el que ha ser objeto de aplicacion
para la resoluciéon de la presente discrepancia, siendo por lo demds un criterio
compartido tanto por la trabajadora como por la representaciéon de la empresa.
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Segundo.- El articulo 12 del mencionado convenio establecia que “Todo el personal
administrativo y operario al cumplir los ocho afios de permanencia en la misma
categoria, tendra la opcién de promocionar a la inmediatamente superior, creandose
al efecto una Comisién de Promocién interna formada por los representantes de la
empresa y delegados sindicales, que acordaran conjuntamente los trabajadores sujetos
a promocion”.

Las partes coinciden en la circunstancia presupuesto aplicativo del articulo de que la
trabajadora lleva mas de 8 afios de permanencia en la categoria de Oficial de 1°
Administrativo, pues ésta tltima categoria la ostenta desde el 1 de abril de 2001. Por
tanto, la discrepancia entre las partes reside en cuél sea el alcance o las consecuencias
derivadas de la aplicacion del articulo 12 del convenio para cuando los trabajadores
superan los 8 afios de permanencia; dicho de otro modo, discrepan respecto de qué
alcance tiene “la opcién de promocionar a la inmediatamente superior” que le
reconoce este precepto.

Al respecto se aporta acta de constitucién de la Comisién de Promocion interna de 3
de julio de 2006, donde se acuerda que “En la aplicacion del contenido del Art. 12, la
Comision estima pertinente que primen los criterios de organizacién empresarial a la
hora de que el personal administrativo y operario al cumplir los ocho afios en la
misma categoria promocione a categoria superior, entendiéndose que lo que las partes
quisieron acordar es que este personal administrativo y operario, cuando se dé dicha
condicién, pasara a percibir el sueldo de la categoria superior, sin perjuicio de que en
los casos que asi lo determine esta comisién, porque los criterios de organizacion
empresariallo permitan, puedanigualmente subir de categoria”. Elmismo compromiso
arbitral deja reflejado en el apartado relativo al objeto del conflicto este acuerdo de la
Comisién de Promocién.

Sin embargo, la representaciéon de la empresa no le otorga ningtin valor al mencionado
acuerdo de la Comisién de Promocion, en la medida en que entiende que la misma no
es competente para proceder a efectuar una interpretacion general del texto del
convenio colectivo por cuanto que considera que ello es competencia de la Comision
mixta paritaria de interpretacién y vigilancia del convenio; Comisién ésta tltima que
no se ha reunido ni ha adoptado acuerdo alguno sobre el particular.

Coinciden, eso si, las partes en que el efecto juridico derivado del articulo 12 del
Convenio Colectivo en ningtin caso consiste en una promocién en sentido estricto a
categoria superior, en el sentido de reconocimiento a los empleados de la empresa que
superen los 8 afios de permanencia en la categoria inmediatamente inferior del
derecho a ejercer las funciones y tareas correspondientes a la categoria profesional
superior, pues esto ultimo podria resultar imposible a la vista de la organizacién del
trabajo en la empresa, en la medida en que vaciaria de empleados a los niveles
profesionales inferiores, sin posibilidad al propio tiempo de dar ocupacién efectiva en
funciones de niveles superiores a todos aquellos que superasen la mencionada
antigiiedad en la categoria inferior.
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En definitiva, a lo mds que podré aspirar el correspondiente trabajador o trabajadora
es a consolidar las retribuciones correspondientes a la categoria profesional superior,
que a la postre es lo que reclama la trabajadora que interviene como parte en el
presente procedimiento arbitral.

Tercero.- En ese contexto, la trabajadora interpreta el articulo 12 del convenio en el
sentido de que el mismo le concede un derecho subjetivo perfecto a la consolidacion
automatica de las retribuciones de la categoria superior, en tanto que la empresa
interpreta que el mencionado precepto tan s6lo le otorga un derecho a solicitar tal
consolidacién, la cual depende de la discrecional decision de la Comisién de
Promocién en atencion a los méritos profesionales de la trabajadora en cuestion.

No cabe la menor duda de que la redacciéon de la cldusula del convenio colectivo
incorpora elementos suficientes de oscuridad como para que haya posibilidades de ser
leida tanto en el sentido defendido por la trabajadora como igualmente con el alcance
que le otorga la representacién de la empresa. Sin embargo, existen elementos de
diverso tenor que inclinan en mayor medida y con solvencia a interpretar el precepto en
el sentido de que el mismo otorga un derecho a la consolidacion de las retribuciones de
manera automatica en atencién exclusivamente a la antigiiedad en la categoria.

En primer lugar, porque la redacciéon general del precepto perderia cualquier coherencia
en su conjunto con la interpretacion propuesta por la empresa, pues de lo contrario no
se entiende la razén de ser del establecimiento de un requisito objetivo inmediatamente
contrastable como es el relativo a la antigiiedad. De entenderse que al final todo queda
residenciado en la discrecionalidad de valoracion de méritos profesionales, ningtin
sentido poseeria la fijaciéon de un plazo de antigiiedad en la categoria.

En segundo lugar, porque la interpretacién de la empresa tendria sentido de haber
establecido el precepto que a la trabajadora se le reconoce la “opcién de solicitar la
promocién”, pero el precepto en realidad lo que dice es a secas que se le reconoce la
“opcién a promocionar”. Dicho de otro modo, si quienes negociaron en el convenio
colectivo hubieran deseado que esa opcién a promocionar quedase condicionada a
una valoracién discrecional de los méritos profesionales de cada trabajador, asi lo
hubiera estipulado de manera expresa el precepto en cuestién; al no explicitarlo, la
interpretacién mds razonable es la de entender que esa opcién a promocionar en el
sentido exclusivamente de salarial del término sélo quedaba condicionada en la letra
del articulo 12 a la superacién de los 8 afios de antigiiedad en la categoria, siendo
funcién de la Comisién de Promocién un acto reglado de constatacién del cumplimiento
del requisito de la antigiiedad respecto de los trabajadores que solicitasen la
mencionada promocién.

En tercer lugar, porque, siendo cierto que, como defiende la empresa, la férmula de la
consolidacién salarial provocaba un resultado de automatismo idéntico al de los
complementos de antigiiedad y, por ello, resultaba disfuncional a la légica de las
promociones de categorias, las partes han sido consientes de ello, de modo que el
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nuevo convenio colectivo, el vigente a partir de enero de 2010, ha establecido una
redacciéon completamente distinta de la anterior; por tanto, ha fijado un régimen
completamente diverso al anterior, donde se parte de la discrecionalidad empresarial
en la promocién profesional en el sentido estricto del término, sin establecer férmula
alguna de consolidaciéon exclusivamente a efectos salariales. La representacion de la
empresa pretende que se proceda a interpretar la norma antigua a la luz de la nueva,
pero precisamente esa interpretacion histérica conduce a nuestro juicio al resultado
inverso al querido por la empresa: comoquiera que la regla del convenio anterior
fijaba un régimen no satisfactorio de consolidacion salarial, se negocia una nueva
regulaciéon con vigencia a partir de enero de 2010, por lo que los negociadores
implicitamente vienen a reconocer que la regulacién precedente era diversa a la que
ahora se pacta.

Ello lleva también a advertir que lo aqui resuelto lo es en la medida en que la
trabajadora supera los ocho afios de antigiiedad en la categoria durante la vigencia del
convenio anterior y, ademads, porque solicita la consolidacién retributiva durante la
vigencia de dicho convenio. De no haberse dado ambas circunstancias, tendriamos
que haber procedido a aplicar el convenio vigente desde enero de 2010.

En cuarto lugar, porque, atin admitiendo que la interpretacién general del convenio
colectivo le corresponde a la Comisién Paritaria, ello lo es en caso de discrepancia
entre las partes, sin embargo en esta materia conforme al articulo 12 del propio
Convenio quien tenia la competencia para formalizar el reconocimiento de la
consolidacién retributiva a categoria superior era la Comisiéon de Promocién. A tales
efectos, esta tiltima Comisién para ordenar y programar sus decisiones podia adoptar
un criterio general de actuacién respecto de lo que si era su concreta competencia de
aplicacién de lo previsto en el mencionado articulo 12. Desde ese punto de vista, tiene
un importante valor orientativo el criterio general adoptado el 3 de julio de 2006, en
el sentido de que los 8 afios de antigiiedad en la empresa no atribuyen un derecho
estricto sensu a ascender a la categoria superior, con ejecucién de las funciones
correspondientes a las mismas, pero si el derecho a pasar a “percibir el sueldo de la
categoria superior”. En ningtin momento, se produjo un nuevo acuerdo de la
Comisién de Promocién de cambio del mencionado criterio general, por lo que ha de
entenderse que el mismo le autovinculaba en las decisiones concretas que adoptase
respecto de los concretos trabajadores que individualmente solicitasen la
correspondiente consolidacion.

Cuarto.- Como indicamos, las partes igualmente someten a arbitraje la decisién de si
las funciones que realiza la trabajadora son las propias de la categoria de Subjefe de
Seccién Administrativa. No obstante, resuelto el asunto anterior, carece de todo
contenido litigioso resolver esta segunda cuestién, pues la discrepancia entre las
partes afecta exclusivamente a los derechos y deberes respectivos desde la perspectiva
retributiva. Resuelto ya que la trabajadora tiene derecho a percibir el salario
correspondiente a la categoria se Subjefe de Seccién Administrativa, carece de toda
relevancia juridica en el asunto que aqui se discute decidir si las funciones que la
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trabajadora realiza se corresponden con una u otra categoria. Las partes estan de
acuerdo en que la trabajadora realiza las funciones que se describieron en el acto de
comparecencia, que las érdenes recibidas de la empresa respecto de las tareas que
debe realizar la misma son conforme a Derecho, con lo cual queda vacio de contenido
pronunciarse respecto de una cuestiéon meramente formal sin alcance material alguno.
Abordar esta segunda cuestién sélo tendria sentido si la primera cuestiéon se hubiera
contestado en el sentido defendido por la interpretacion empresarial. Por ello, resuelta
la primera cuestiéon en el sentido que se hace aqui de reconocimiento de la
consolidacién retributiva, queda plenamente resuelta sin més la discrepancia que
determin el compromiso arbitral.

DISPOSICION ARBITRAL

Se declara que la trabajadora D*. AM.M.M. tiene derecho a percibir el salario
estipulado en el convenio colectivo de la empresa Aguas Sierra de Cadiz S.A. para la
categoria profesional de Subjefe de Seccién Administrativa, con efectos desde el dia
en que formulé dicha solicitud el 16 de abril de 2009.

El presente Laudo Arbitral, de caracter vinculante y de obligado cumplimiento, en los
términos estipulados por la disposiciéon adicional 7* de la Ley de Procedimiento
Laboral.

El presente laudo arbitral, puede impugnarse ante el Juzgado de lo Social en el plazo
de los 30 dias siguientes al de la recepcion de su notificacién, de conformidad con lo
establecido el art. 67 de la Ley de Procedimiento Laboral y del art. 17 de Reglamento
que desarrolla Acuerdo Interprofesional por el que se instaura el Sistema de Solucién
de Conlflictos Individuales en el seno del SERCLA (BOJA de 16 de marzo de 2009).

Por el Servicio Extrajudicial de Resolucién de Conflictos Laborales de Andalucia se
procedera a la notificaciéon del presente Laudo a las partes del procedimiento

arbitral.

Dado en Sevilla, a 18 de junio de 2010
Fdo.: Jestis Cruz Villalon
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IX. RESULTADOS DE ENCUESTA SOBRE CALIDAD DEL SERVICIO

El presente capitulo tiene por objeto ofrecer datos relativos a cuales han sido las
respuestas recibidas en 2010, cuarto afio desde que se puso en funcionamiento una
Encuesta sobre la Calidad del Servicio prestado por el SERCLA, a través de un
cuestionario que se entrega a las partes de los conflictos a la finalizaciéon del
correspondiente acto de mediacién.

Al cumplimentar tal encuesta, los empresarios y trabajadores andaluces usuarios del
Sistema, hacen llegar sus apreciaciones sobre asuntos tales como el tiempo transcurrido
desde la presentacion de la solicitud hasta la celebracién del acto de mediacién, la actitud
personal de los mediadores, la neutralidad de la comisiéon mediadora, la actuacion de la
secretaria del SERCLA, asi como las instalaciones de que dispone el mismo.

El objetivo perseguido con todo ello es conocer la opinién de los que han acudido a
alguna de nuestras diez sedes en toda Andalucia, con vistas a mejorar el servicio que
les ofrecemos en orden a facilitar la solucién més adecuada a los conflictos laborales.

La base del presente informe viene constituida por un total de 508 encuestas recibidas
ya cumplimentadas por los interesados. A modo de resumen, se puede avanzar que
de las mismas se desprende que:

a) Se considera adecuado el tiempo transcurrido desde la presentacion de la
solicitud hasta la celebracién del acto de mediacion.

b) La actitud de los mediadores se valora como muy buena o buena.

¢) Laneutralidad se percibe en la inmensa mayoria de las sesiones.

d) La actuacién de los mediadores recibe una nota media de 8,31 puntos.

e) La actitud de quienes ejercen la secretaria se califica como muy buena.

f) Las instalaciones se consideran correctas.

g) El SERCLA recibe una puntuacién global de 8,43 puntos.

1.- La primera de las cuestiones planteadas se refiere al tiempo transcurrido desde
que la parte del conflicto plante6 solicitud de inicio o recibi6 notificacién de la
presentacion de la solicitud, segtn los casos, hasta la celebracién del acto de me-
diacién en el SERCLA. A tal efecto, se requiere que se califique dicho periodo con
alguno de los siguientes adjetivos:

- Excesivo
- Adecuado
- Insuficiente

Las respuestas recibidas muestran que muy mayoritariamente se considera que la
mediacion se celebra en un espacio de tiempo Adecuado (89%). En menor medida, se
estima Insuficiente (8%) el tiempo transcurrido desde que se plante6 la solicitud o
recibié notificaciéon de la misma hasta la celebraciéon del acto de mediacién, siendo
calificado como Excesivo muy marginalmente (3%).
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Tiempo desde demanda hasta mediacién

8% 3%

® Excesivo
B Adecuado

@ Insuficiente

2.- Lasegunda pregunta consiste requerir una calificacién para la actitud personal de
los mediadores actuantes, teniendo en cuenta factores como tales como la
generacién de confianza, motivacién, relaciones interpersonales, iniciativa, etc. A
este respecto, se ofrecen las siguientes opciones:

- Pésima

- Regular

- Buena

- Muy buena
- Excelente

La mayor parte de las encuestas recibidas optan por calificar la actitud personal de los
mediadores actuantes como Muy Buena (34%) o Buena (34%), siguiéndole los que la
consideran Excelente (30%). En un porcentaje muy reducido se estima como Regular
(2%). La consideracion como Pésima es muy marginal (0%).

Actitud de los mediadores actuantes

2%

® Pésima

B Regular

® Buena

® Muy buena

o Excelente
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3.- En tercer lugar, se le pide opinién a los encuestados sobre la neutralidad de la
actuacion de la Comisién de Mediacion, cabiendo al respecto dos respuestas:

- Si
- No

Los cuestionarios recibidos consideran casi undnimemente que efectivamente se tuvo
una percepcion de que el equipo mediador actuante en las correspondientes sesiones
de mediacién tuvo una intervencion Neutral (97%), siendo muy minoritaria la
respuesta que pone de manifiesto una opinién de que la intervencién de los integrantes
de la comisién de mediacién fue No Neutral (3%).

Neutralidad de los mediadores

NO I 3%
97%

0 50,00 100,00

4.- A continuacién se le pide a los usuarios del Sistema que, en términos generales,

otorguen una puntuacién ala actuacién de los equipos de mediadores, utilizando
una escala del 1 al 10, siendo 1 la nota mas baja, y 10 la més alta.

Al cumplimentar esta pregunta, los interesados optaron en mayor proporciéon por
elegir para el trabajo de los mediadores las calificaciones de 8 (33%) y 9 (25%),
seguidas de las puntuaciones de 10 (20%) y de 7 (16%). Muy residualmente aparecen
las notas de 6 (4%), 5 (1%) y 4 (1%).

Al considerar todas estas respuestas, se puede afirmar que a la actuaciéon de los
mediadores que ejercen su actividad en el SERCLA, los encuestados le atribuyen una
nota media de 8,31 puntos en una escala que contempla el 1 como minimo y el 10
COmoO maximo.
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Puntuacidn a los equipos de mediacién
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5.- También se le pide opinién a los usuarios del Sistema respecto a la actitud y el
comportamiento del personal funcionario que ejerce las funciones de la secretaria
del SERCLA. En este sentido, quien proceda a cumplimentar el cuestionario
encuentra las siguientes posibles respuestas:

- Pésima

- Regular

- Buena

- Muy buena
- Excelente

En este apartado las predominantes son las opiniones que consideran a la
actitud y comportamiento de la persona que ejerce las labores propias de la secretaria
en el SERCLA como Muy Buena (37%), Excelente (29%) o Buena (32%). Las
calificaciones de Regular (1%) y Pésima (1%) resultan residuales.
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Actitud de la secretaria del SERCLA

1%

B Pésima
32%

299, B Regular
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37%

6.- A continuacioén se le pide a los usuarios del Sistema la opinién que le merecen las
instalaciones en las que se celebr6 el acto de mediacién, dandole a elegir entre
alguna de las siguientes calificaciones:

- Pésimas

- Deficientes
- Correctas

- Excelentes

Al leer las respuestas que los usuarios del SERCLA han dado a esta cuestion, se
aprecia que las calificaciones que mayoritariamente se otorgan a las instalaciones de
que dispone este Sistema extrajudicial de resolucién de conflictos laborales, son las de
Correctas (61%) o Excelentes (35%). Muy minoritariamente son consideradas como
Deficientes (4%) o Pésimas (0%).

Instalaciones del SERCLA

Deficientes . 4%

Pésimas | 0%

0,00 50,00 100,00

283



Serc lA Memoria SERCLA 2010

7.- Laséptima cuestién contenida en la encuesta de calidad dirigida a los usuarios del
Sistema consiste en pedirles que otorguen una puntuacién global al SERCLA
utilizando una escala del 1 al 10, siendo 1 la nota maés baja, y 10 la mas alta.

Al examinar las contestaciones a esta cuestion se observa que los usuarios del Sistema
optaron en mayor proporcién por las calificaciones de 9 (35%) y 8 (33%), seguidas de
las puntuaciones de 10 (17%) y 7 (10%). Ninguna de las respuestas recibidas contenia
una calificacion global inferior a 4. Al considerar todas las contestaciones recibidas, se
puede afirmar que la nota media atribuida por los encuestados al SERCLA se sittia en
8,43 puntos en una escala de 1 a 10.

Puntuacion global al SERCLA

179

35%

33%

0,00% 20,00% 40,00%

8.- Finalmente, el cuestionario contiene un espacio para que los interesados puedan
efectuar los comentarios que estimen oportunos.

Aunque en la mayoria de los formularios recibidos este apartado aparece en blanco,
los que han aprovechado esta oportunidad plantean diversas cuestiones tales como
diversas felicitaciones, criticas o sugerencias.

La inmensa mayoria de los comentarios se refieren a elogiar diversos aspectos del
SERCLA, apareciendo alusiones a que realiza “una buena labor social”, que se trata

s

de “unabuena herramienta para la solucién de los conflictos”, “eficaz y agil”, “6rgano
muy necesario”, “muy eficaz dando buenos resultados”, y que “hace un gran servicio
alaintermediacion enlos conflictos facilitando que se eviten demandas y reclamaciones

que entorpecen a los Juzgados”.

En lo concierne a la actuacion mediadora, se localizan referencias a las “sesiones sin

(/A7

prisas en un ambiente agradable”, “correcta actuacién”, “trato cordial”, “excelente
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intervencién y comportamiento de los mediadores”, la constataciéon de que “han
tratado por todos los medios que hubiese acuerdo” o “mediadores muy enfocados
siempre a llegar a un acuerdo”. Asimismo, la apreciacién de que “ha sido una buena
mediaciéon”, “muy satisfactoria” o que ha sido “rdapido y ameno”. Aunque son
préacticamente inexistentes los comentarios que contienen alguna critica a la labor
mediadora, en algtin caso se alude, por ejemplo, a que “se debe apretar un poco mas
al empresario” o que “se escuch¢ y atendié mds al empresario que al trabajador”.

En cuanto a los funcionarios de la Junta de Andalucia responsables de la gestién del
Sistema, incluida la labor de secretaria de las sesiones, se destaca su “muy buena
disposiciéon”, “alta cualificaciéon”, “excelente intervencion”, el tratarse de “personal
capacitado con suficientes conocimientos técnico-laborales y con excelente
predisposiciéon”, mencionandose el “gran trabajo del secretario”.

A las instalaciones se refieren los comentarios tanto para elogiarlas como para criticar
algunos aspectos:

- En sentido positivo, se habla de “grata sorpresa” ante los locales de Malaga y de
“instalaciones comodas y limpias” en Cérdoba.

- En lo que concierne a las de Almeria, se mencionan “barreras arquitecténicas” y que
“no se puede utilizar el ascensor”, asi como la “falta de salas para recesos”.

- Las sugerencias de que “debe mejorarse la iluminacion de las salas” se plantean por
usuarios de las sedes tanto de Cadiz como de Sevilla, aludiendo a la conveniencia
de “mas claridad” o a que “mejorarian las instalaciones si hubiera luz natural en la
sala”.

- A la conveniencia de insonorizar las salas se refiere un usuario de Huelva, que hace
alusién a que “se escuchan los comentarios de una sala a otra”.

-La “mejora de la ofimética” de la sede de Jerez también aparece como una
sugerencia.

Por ultimo, se constata la existencia de gran cantidad de comentarios que contienen

mensajes de gratitud al Sistema, tales como: “Gracias al SERCLA hemos cobrado lo
que se nos debia” o “muchas gracias”, “fenémeno”, etc.
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Barémetro Calidad Servicio SERCLA

Comparativa
2008 2009 2010
Tiempo hasta acto mediacion Adecuado (75%) Adecuado (83%) Adecuado (89%)
Muy Buena (41%) Muy Buena (40%) Muy Buena (34%)
Actitud mediadores Buena (33%) Buena (33%) Buena (34%)
Excelente (24%) Excelente (25%) Excelente (30%)
Neutralidad Neutral (97%) Neutral (98%) Neutral (97%)
Puntuacién a mediadores
(de1a10) 8,30 puntos 8,35 puntos 8,31 puntos
Excelente (38%) Muy Buena (37%), Muy Buena (37%),
Actitud secretaria Muy Buena (33%) Excelente (34%) Buena Excelente (29%)
Buena (29%) (28%) Buena (32%)
Instalaciones Correctas (55%) Correctas (55%) Correctas (61%)
Excelentes (41%) Excelentes (41%) Excelentes (35%)
Puntuacién global al SERCLA
(de1a10) 8,50 puntos 8,54 puntos 8,43 puntos
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