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Resolucion de la Directora Gerente de la Fundacion Publica para la investigacion
biosanitaria de Andalucia Oriental — Alejandro Otero-, por la que se aprueban las listas
provisionales de adjudicacién de plazas y suplentes de la convocatoria publicada mediante
Resolucion de 5 de mayo de 2022 por la que se aprueban las bases reguladoras y la
convocatoria para la contratacién laboral de personal técnico de apoyo de gestion de la
I+D+i, de formacion profesional de grado superior y medio, en el marco del Programa
Operativo de Empleo Juvenil y de la Iniciativa de Empleo Juvenil

, -
Andaluda
se mueve con Europa

Resolucién de la Directora Gerente de la Fundacién Publica Andaluza para la Investigacion
Biosanitaria de Andalucia Oriental —Alejandro Otero-, por la que se aprueba la concesién
provisional de plazas de la convocatoria publicada mediante Resolucién de 5 de mayo de
2022 por la que se aprueban las bases reguladoras y la convocatoria para la contratacion
laboral de jévenes investigadores, de personal técnico de apoyo y de gestidn de la 1+D+i, con
titulacién universitaria o de formacion profesional de grado superior, en el marco del
Programa Operativo de Empleo Juvenil y de la Iniciativa de Empleo Juvenil

Una vez publicada la lista definitiva de candidaturas admitidas y excluidas, y tras la
evaluacién realizada por la Comisién de Seleccidn de las solicitudes presentadas de acuerdo
con las bases de la convocatoria contenidas en la Resoluciéon de 5 de mayo de 2022, por la
gue se establecen las bases reguladoras y se convocan 2 plazas para la contratacién laboral
de jovenes investigadores, de personal técnico de apoyo y de gestidon de la |+D+i, de
formacion profesional de grado superior y medio, en el marco del Programa Operativo de
Empleo Juvenil y de la Iniciativa de Empleo Juvenil,

RESUELVO

1. - Hacer publica la relacion provisional de concesion (Anexo 1), con indicacién por cada una
de las plazas ofertadas, de la persona que obtiene con cardcter provisional dicha plaza y el
resto de candidaturas que conforman la lista de suplentes, ordenados por orden de
puntuacion segun el criterio de valoracién establecido en cada plaza, y proceder a su
publicacion en el Portal de Transparencia de la Junta de Andalucia. En el caso de
candidaturas que se encuentran empatadas con la misma puntuacion, la adjudicacién
provisional y la ordenacion de la lista de suplentes se ha realizado en atencion a las bases
reguladoras que establecen que “en caso de empate de puntuaciones entre las
candidaturas, en atencion a lo establecido en el articulo 105.3 de la Ley 18/2014, de 15 de

1



’ UNION EUROPEA
Junta de Andalucia Fondo Social Europeo
Iniciativa de Empleo Juvenil
El FSE invierte en tu futuro

octubre, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y Ila
eficiencia, se resolverd a favor del candidato que esté mds proximo a cumplir la edad
maxima prevista en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.”

2. - Conceder a las personas participantes un plazo de dos (2) dias hdbiles contados desde el
dia siguiente al de la publicacidn de esta resolucidn para realizar las alegaciones que estimen
pertinentes Unicamente en relacién con la adjudicacion provisional de los contratos y la
relacion de las personas suplentes para cada plaza, finalizando el plazo el 24 mayo a las
23:59 horas.

3. - La presentacion de las alegaciones se realizara mediante el envio de un correo
electrénico a la direccion rrhh@fibao.es, indicando en el asunto el nombre, apellidos y DNI
de la persona candidata.

4. - Una vez finalizado el plazo de presentacién de alegaciones, se hard publica la lista
definitiva de la adjudicacion de cada uno de los puestos objeto de la presente convocatoria,
con expresion de la puntuacién obtenida, asi como la relacidn de las personas suplentes para
cada puesto, y se comunicard a las primeras candidaturas clasificadas su condicidon para
proceder a su contratacion.

Las personas adjudicatarias de los puestos seran requeridas para que en el plazo de dos dias
habiles acepten el puesto adjudicado, en cuyo caso tendran que aportar de nuevo la
siguiente documentacién actualizada:

- Certificado expedido por el Sistema Nacional de Garantia Juvenil de estar inscrito y constar
como beneficiario en el mismo, con fecha dentro del plazo de aportacién de documentacién.
- Declaraciéon responsable acerca del cumplimiento de los requisitos previstos en el punto 2
de las bases de la convocatoria, que se aportard a las personas adjudicatarias.

- Declaracién responsable de no recibir actuaciones educativas ni formativas en modelo
normalizado que se aportara a las personas adjudicatarias.

- Vida laboral actualizada, con fecha dentro del plazo de aportaciéon de documentacion.

- Cualquier otra documentacidn necesaria para realizar la contratacion que les sera
requerida al efecto.

Si la persona adjudicataria de un contrato, renunciara o no presentara, en el referido plazo
de dos dias, la documentacion requerida, no podra ser contratada y se entendera que esta
persona renuncia al contrato de trabajo asociado al puesto.
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En ambos casos, estas candidaturas quedaran excluidas también de las listas de suplentes de
los otros puestos a los que haya podido concurrir.

En Granada, a la fecha de la firma digital.
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Fdo.: Sarah E. Biel Gleeson
Directora Gerente de FIBAO
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ANEXO 1.-LISTADO PROVISIONAL DE ADJUDICACION DE PUESTOS

Codigo del 04/2022-35 Denominacion del Técnifo/a auxiliar de apoyo
puesto Puesto gestion

DNI/NIE Apellido y Nombre Puntuacion Prioridad
BENEFICIARIO **%3026** Martin Martin David 9,38 1

LISTADO DE SUPLENTES

ORDEN DNI/NIE Candidato/a Puntuacidn Prioridad
SUPLENTE 1 ***3680** Martin Garcia Inmaculada 7,62 1
SUPLENTE 2 ***3408** Villar Fernandez Francisco 7,31 1
SUPLENTE 3 **%)500%** Gallardo Quiles Dolores Maria 7,31 1
SUPLENTE 4 *EXLIA5H* Ruiz Herrero Eloisa Maria 7 1
SUPLENTE 5 *EXT210** Polo Vilchez Maria del Mar 6,31 1
SUPLENTE 6 *KKXA3QT7** Hoédar Montero José Luis 5,92 1
SUPLENTE 7 *E*[IS5H* Medina Garcia Félix 5,92 1

En caso de empate de nota se llamaré primero a la persona que este méas préxima a cumplir 30

afios conforma a las bases de seleccién

Cédieo del Técnico/a auxiliar de
& 04/2022-36 Denominacion del Puesto administracion
puesto
DNI/NIE Apellido y Nombre Puntuacion Prioridad
BENEFICIARIO **%7210** | Polo Vilchez Maria del Mar 7,27 2
LISTADO DE SUPLENTES
ORDEN DNI/NIE Candidato/a Puntuacién Prioridad
SUPLENTE 1 ***5853** | Romero Garzon Javier 7,18 1
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