anexo I coeficientes de ponderacion



PROVINCIA

TAMANO DEL CENTRO DE TRABAJO

Almeria

|_De0-5 | De6-19 | De 20-49 | De 50-99 | 100 y mas
Agricultura, Ganaderia, Caza, Selvicultura y Pesca 0,60 0,59 0,67 0,67 --
Industria Extractiva 0,06 0,11 -- 0,00 0,00
Industria Manufacturera 1,40 -- -- -- --
Industria Quimica 0,50 0,33 -- -- --
Industria del Metal 0,31 0,38 -- 0,00 --
Otras Industrias 0,61 0,82 4,00 0,18 --
Construccién 1,50 1,32 7,50 6,50 5,00
Comercio y Hosteleria 1,69 2,11 6,67 7,00 6,00
Transporte y Comunicaciones 1,13 1,25 0,63 0,50 --
Intermed. Financiera, Activ. Inmob. y Serv. Empresariales 3,50 -- 1,80 2,33 6,00
Administracion Pablica y Educacion 0,25 0,50 -- 0,18 0,33
Activ. Sanitarias y Veterinarias; Serv. Sociales 1,17 -- 0,67 0,20 1,40
Otras Actividades Sociales y Personales 0,55 -- 1,50 -- --
Agricultura, Ganaderia, Caza, Selvicultura y Pesca 0,57 0,61 -- 0,50 --
Industria Extractiva 0,00 0,08 -- 0,00 0,00
Industria Manufacturera 5,00 2,57 -- -- --
Industria Quimica 0,50 0,18 0,00 0,00 --
Industria del Metal -- 0,22 1,75 0,40 0,22
Otras Industrias 0,71 0,70 4,00 -- 0,00
Construccion -- 0,85 3,27 7,67 0,75
Comercio y Hosteleria 1,65 1,42 6,00 3,80 6,20
Transporte y Comunicaciones 0,44 1,15 1,60 4,00 8,00
Intermed. Financiera, Activ. Inmob. y Serv. Empresariales 2,81 0,84 6,67 -- 3,89
Administracion Publica y Educacion 0,13 0,22 0,37 0,69 6,00
Activ. Sanitarias y Veterinarias; Serv. Sociales 0,37 0,17 3,00 -- --
Otras Actividades Sociales y Personales 0,61 0,46 -- -- 3,00




TAMANO DEL CENTRO DE TRABAJO

PROVINCIA
Agricultura, Ganaderia, Caza, Selvicultura y Pesca
Industria Extractiva 0,00 0,03 -- -- --
Industria Manufacturera 0,80 0,67 3,33 1,50 --
Industria Quimica 0,33 0,11 0,50 -- --
Industria del Metal 0,53 1,25 -- 4,00 4,00
Otras Industrias 0,58 0,93 -- -- --
Cordoba Construccion 1,22 1,03 4,20 0,40 4,50
Comercio y Hosteleria 1,74 1,63 2,67 3,50 2,67
Transporte y Comunicaciones 0,74 0,70 - -~ -~
Intermed. Financiera, Activ. Inmob. y Serv. Empresariales 1,47 1,71 -- 5,00 1,50
Administracion Publica y Educacion 0,09 0,31 2,00 1,71 --
Activ. Sanitarias y Veterinarias; Serv. Sociales 0,31 0,38 1,25 -- 1,75
Otras Actividades Sociales y Personales 0,62 0,50 -- -- --
Agricultura, Ganaderia, Caza, Selvicultura y Pesca 1,04 1,03 -- -- --
Industria Extractiva 0,17 0,05 -- -- --
Industria Manufacturera 1,78 0,79 2,33 -- 3,00
Industria Quimica 0,17 0,08 0,11 0,20 0,00
Industria del Metal 0,54 0,33 -- -- 0,00
Otras Industrias 0,50 0,36 6,00 -- --
EETEGE Construccion 1,18 1,02 -- -- 6,00
Comercio y Hosteleria 1,35 2,40 9,00 8,00 8,00
Transporte y Comunicaciones 1,06 0,56 1,33 -- 0,00
Intermed. Financiera, Activ. Inmob. y Serv. Empresariales 2,23 0,94 4,00 4,50 5,20
Administracion Pablica y Educacion 0,67 0,21 0,56 0,83 0,58
Activ. Sanitarias y Veterinarias; Serv. Sociales 0,42 0,42 0,40 -- 0,06
Otras Actividades Sociales y Personales 0,60 0,43 -- 2,00 --




TAMANO DEL CENTRO DE TRABAJO

PROVINCIA 100 y mas
Agricultura, Ganaderia, Caza, Selvicultura y Pesca 1,04 1,05 -- -- --
Industria Extractiva 0,00 0,04 0,50 0,00 0,00
Industria Manufacturera -- -- 0,50 0,00 --
Industria Quimica 0,05 0,04 0,04 0,44 --
Industria del Metal 0,36 0,29 2,00 -- --
Otras Industrias 0,21 0,33 -- -- 0,00
Huelva Construccién 0,75 0,79 4,80 4,00 6,00
Comercio y Hosteleria 1,46 4,57 8,00 -- --
Transporte y Comunicaciones -- 0,45 -- -- --
Intermed. Financiera, Activ. Inmob. y Serv. Empresariales 1,43 2,57 -- -- 5,00
Administracion Publica y Educacion 0,11 0,42 1,50 2,50 1,33
Activ. Sanitarias y Veterinarias; Serv. Sociales 0,24 0,75 2,00 -- --
Otras Actividades Sociales y Personales 0,70 1,50 -- 0,00 0,00
Agricultura, Ganaderia, Caza, Selvicultura y Pesca 0,71 0,71 0,80 -- --
Industria Extractiva 0,00 0,05 0,00 0,00 0,00
Industria Manufacturera 1,07 0,37 4,00 -- 4,00
Industria Quimica -- 2,00 -- -- --
Industria del Metal 2,00 0,71 -- -- --
Otras Industrias 1,09 0,28 -- -- 0,50
Construccion 2,20 0,59 1,88 2,50 --
Comercio y Hosteleria 1,88 1,17 3,67 2,00 --
Transporte y Comunicaciones 1,20 0,40 -- -- 0,50
Intermed. Financiera, Activ. Inmob. y Serv. Empresariales 4,33 0,44 2,00 2,00 4,00
Administracion Pablica y Educacion 0,75 0,27 0,60 0,40 5,00
Activ. Sanitarias y Veterinarias; Serv. Sociales 3,00 0,19 0,40 -- 0,08
Otras Actividades Sociales y Personales 0,82 0,44 -- -- --




TAMANO DEL CENTRO DE TRABAJO

PROVINCIA
Agricultura, Ganaderia, Caza, Selvicultura y Pesca

Industria Extractiva 0,00 0,08 0,09 0,00 0,00
Industria Manufacturera 0,95 0,53 5,00 3,00 5,00

Industria Quimica 0,33 0,14 0,50 0,00 --

Industria del Metal -- 0,54 -- -- --
Otras Industrias 0,91 0,89 1,67 -- 0,25
Construccion 0,88 0,99 7,63 4,86 2,93
Comercio y Hosteleria 1,12 1,71 4,29 3,31 5,92
Transporte y Comunicaciones 0,64 0,85 1,25 0,67 0,71
Intermed. Financiera, Activ. Inmob. y Serv. Empresariales 1,44 1,81 4,13 5,33 7,83
Administracion Pablica y Educacion 0,39 0,19 0,35 0,57 1,88
Activ. Sanitarias y Veterinarias; Serv. Sociales 0,49 0,26 3,50 5,00 1,63

Otras Actividades Sociales y Personales 0,69 0,44 1,67 1,25 --
Agricultura, Ganaderia, Caza, Selvicultura y Pesca 0,61 0,62 0,67 0,67 0,50
Industria Extractiva 0,11 0,11 2,00 0,00 0,00

Industria Manufacturera 0,90 0,73 6,50 1,33 --
Industria Quimica 0,07 0,09 0,19 0,00 0,00
Industria del Metal 0,80 0,65 1,29 1,75 6,50
Otras Industrias 0,93 1,81 1,06 0,38 0,58
Sevilla Construccion 0,95 0,71 2,50 5,25 5,00
Comercio y Hosteleria 1,48 1,12 4,38 15,50 4,00
Transporte y Comunicaciones 0,61 0,60 2,80 1,33 1,25
Intermed. Financiera, Activ. Inmob. y Serv. Empresariales 1,77 1,31 6,25 4,38 8,57
Administracion Pablica y Educacion 0,18 0,11 0,50 0,94 2,20
Activ. Sanitarias y Veterinarias; Serv. Sociales 0,44 0,39 1,22 0,60 1,23
Otras Actividades Sociales y Personales 0,50 0,50 3,67 4,00 6,50




anexo II cuestionario



INSTITUTO DE MARKETING Y COMUNICACION ENERO DE 2.008 IAPRL

CUESTIONARIO DE LA I ENCUESTA DE CONDICIONES DE TRABAJO EN ANDALUCIA

DOCUMENTO PROTEGIDO POR EL SECRETO ESTADISTICO

Buenos dias/tardes. El Instituto andaluz de Prevencién de Riesgos Laborales (IAPRL), organismo dependiente de la
Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia, esta realizando un estudio sobre las condiciones de trabajo de los
trabajadores ocupados. Por este motivo solicitamos su colaboracion y se la agradecemos anticipadamente. Esta
vivienda ha sido seleccionada al azar mediante métodos aleatorios. Le garantizamos el absoluto anonimato y secreto de
sus respuestas en el mas estricto cumplimiento de las Leyes sobre secreto estadistico y proteccion de datos personales.
Una vez grabada la informacién de forma anénima, los cuestionarios individuales son destruidos inmediatamente.

CUESTIONARIO N°:

¢Reside de forma habitual en este hogar alguna persona que actualmente esté trabajando por cuenta propia o
cuenta ajena, independientemente de que esté de baja por algin motivo (enfermedad, accidente, vacaciones)?

—  NO 2 - Fin del cuestionario
ENTREVISTADOR SELECCIONAR A LA PERSONA A ENTREVISTAR

PERSONA SELECCIONADA:

SEXO

—  Hombre........ooooiiiiiiiinin, 1

EDAD: afios

NOMBRE DEL ENTREVISTADO:

DOMICILIO:

TELEFONO FIJO:

TELEFONO MOVIL:

COMUNIDAD AUTONOMA:

PROVINCIA:

MUNICIPIO:

DISTRITO:

SECCION:

RUTA N© :

NOMBRE DEL ENTREVISTADOR: No




1 SITUACION LABORAL Y TIPO DE CONTRATO

P.1.Actualmente, éesta Vd. trabajando? (ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 1, anotar sélo una opcién)

] PP PP TP UPTPPR 1
No, estoy de baja por enfermedad comuUn ........ccovvvvvvenennnns 2
No, estoy de baja por accidente de trabajo.........ccccvvvienennns 3
No, estoy de baja por enfermedad profesional .................... 4
No, estoy de baja por maternidad/paternidad ................c.... 5
NO, estoy de VaCaCiONES ......oevvieieiiiiiiie e 6
No, por otra razon. Especificar:

......... 7
PPN 9

(ENTREVISTADOR: En el caso de desempefiar varios trabajos remunerados, todas las preguntas que se incluyen a
continuacion se refieren al trabajo principal, es decir, el que sefiale como tal el entrevistado y, en caso de duda, al que

dedique habitualmente mas horas semanales).

P.2.éCual es su situacion de trabajo actual (ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 2, anotar sdlo una opcién):

AUtONOMO CON €MPIEAAOS .uivuivriiiiiiiiiieee e eeenas 1
Auténomo sin empleados o trabajador independiente........... 2 > PasaraP.>
Trabajador asalariado con alta en la Seguridad Social .......... 3
Trabajador asalariado sin alta en la Seguridad Social........... 4
(@] o T PPN 5
NS v eeeeee e ee e ee et ee e, g |7 PasaraPb.>
PPN 9

SOCIAL: DIGITO 3 EN P.2

SOLO PARA LOS QUE HAN CONTESTADO QUE SON ASALARIADOS CON ALTA EN LA SEGURIDAD

P.3. éComo es su contrato? (ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 3, anotar sélo una opcion )

Contrato de duracién INdefinido. . 01
indefinida FijO diSCONTINUO L.t utieieieieieititiii e e e e e e sesesesnsnsnananss 03
Por obra 0 ServiCio......coovviiiiiiiiii 04
Eventual por circunstancias de la produccidn...................... 05
Contrato temporal o de a1 =T T (o J P 06
duracion determinada D€ fOrMAaCION ..iviieee e 07
[T o] = Lot [ or- Y-S 08
Temporal a través de Una ETT..cuieiiniiiiiiiiiiiiiiniiiiieenennes 09
otro. ESPECificCar._ 10
1 S PP 98
L T T T P TP TP 99

P.4. ¢Trabaja Vd. a tiempo parcial o a tiempo completo?:

A tiempo parcial ............cenee. 1

A tiempo completo................. 2

NC it 9

P.5.Trabaja Vd. en....:

Sector Privado ...ovviiiiiiiii 1
Sector PUDIICO . .. 2
Organizacion o empresa semi-publica ............. 3
Sector sin animo de lucro, ONG...........cceeuvnenns 4
L o 5
NS ettt 8
N C et 9



P.7. Actualmente, écual es el nimero de trabajadores en plantilla en su empresa? (ENTREVISTADOR: Si el
entrevistado no recuerda exactamente el nUmero de trabajadores de empresa que sefiale un nUmero aproximado).

N° de trabajadores: [ 1[I 1[ 1] ( AUNQUE SEA APROXIMADO )

TIPO DE EMPRESA
ENTREVISTADOR: MARCAR CUOTA.

P.8. ¢éCudl es la actividad principal que se realiza en su centro de trabajo? (ENTREVISTADOR: Ayude a
localizar la actividad al entrevistado mostrando la Tarjeta 8. Si no se encuentra la actividad econdmica del
centro de trabajo en la Tarjeta, anotar la que cite el entrevistado).

LITERAL

TNAUSEIIAT .t eee e e s, 1>CNAE-93 [ 1]
CONSEIUCCION: covvviieiii e e e e 2 > CNAE-93 | | | .
Y= [el o Y- 3 > CNAE-93 | | | .
Agricultura, Ganaderia y Pesca: .........cccceeeeenens 4 > CNAE-93 | | | .

P.9. Actualmente, écual es el nimero de trabajadores en plantilla en su centro de trabajo?
(ENTREVISTADOR: Si el entrevistado no recuerda exactamente el nimero de trabajadores de su centro de
trabajo que sefale un nimero aproximado).

NO de trabajadores: [ 111 1 ( AUNQUE SEA APROXIMADO )

TIPO DE TRABAJO

P.10. De la siguiente relacién, épodria indicarnos cual es su ocupacion principal?
(ENTREVISTADOR: Ayude a localizar el puesto al entrevistado mostrando la Tarjeta 10. Si no se encuentra la

ocupacion del trabajador en la Tarjeta, anotar el que cite el entrevistado. Recordar que no le preguntamos su
titulacion ni su categoria laboral (oficial, aprendiz...) sino el tipo de trabajo realizado).

Ocupacion: [ ][]

P.11. ¢Trabaja Vd. en una cadena de produccion o montaje?

Si, continUamMENte .....ocvvvviiiiiiiiiieeeeiee e, 1
Si, @ MENUAOD .cvuiitii e e e 2
Sl, @ VECES vuiviiiiiiiiiei e e 3
NO 4
NS i s 8
N i s 9

P.12. ¢En qué situacion realiza Vd. su trabajo? (ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 12, anotar s6lo una opcion).

10 [ TV = Y11 = o o RN 1
Solo, pero al 1ado de Otros trabajadores ... ..u.v e 2
En equipos 0 grupos de Trab@jo.....c.eieieieie i 3
Trabajo en mi domicilio conectado (mediante ordenador, TIC...) al centro de trabajo .................... 4
Trabajo en mi domicilio sin conexion (mediante ordenador, TIC...) al centro de trabajo................. 5
Otra. Especificar: _ _ _ _ _ e 6
N ettt e 9

P.13. éCuanto tiempo lleva Vd. trabajando en su empresa actual? (ENTREVISTADOR: Si se trata de un
trabajador de una empresa de trabajo temporal, situar el periodo desde el primer contrato obtenido de esa ETT
en la empresa que actualmente esta trabajando).

N° de afios: | .
NO de meses: | .

NO de dias: | .
NC .o 99



(ENTREVISTADOR: Si el trabajador ocupa varios puestos de trabajo en las siguientes preguntas relativas a “"Ambiente
térmico” referirse al puesto que le ocupa mas tiempo).

AMBIENTE TERMICO

P.14. ¢D6nde realiza su trabajo habitual la mayor parte de la jornada? (ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta
14, anotar s6lo una opcion).

AL GIFE DI . ettt 1 | > PasaraP.16
En vehiculo: autobus, taxi, furgoneta, camidn, tractor, etc... 2
En local SEmMIiICerrado. ..o eneens 3
En local cerrado (excepto invernadero) ........cccovvvviiiininenns 4
| AVZ=T o o T=To (=T o TP 5
En otro lugar. Especificar:
................... 6
O 9

SOLO PARA LOS QUE HAN CONTESTADO DIGITOS DEL 2 AL 9 EN P.14

P.15. ¢éCOmo considera la temperatura de su puesto de trabajo en verano y en invierno?
(ENTREVISTADOR: Una sola respuesta para el verano y una sola respuesta para el invierno. La
opcion “no procede” esta destinada a los trabajadores que no hayan realizado su trabajo bien en
verano o bien en invierno).

VERANO INVIERNO

Confortable........ccoveviiiiiininininns 1 1
Inconfortable por frio................. 2 2
Inconfortable por calor............... 3 3
No procede.......coovvvvviinininenen, 4 4
NC i, 9 9

P.16. ¢Como considera que es su puesto de trabajo en lo relativo a la humedad?

MUy hUMEdO....vviiiiiiiiieeeeee e 1
MUY SECO...uiiiiiiii e 2
En general es adecuado .........cocvevvininininnnnns 3
NC. i 9

(ENTREVISTADOR: Si el trabajador ocupa varios puestos de trabajo, en las siguientes preguntas relativas a “Agentes
fisicos” referirse al puesto que le ocupa mas tiempo).

AGENTES FISICOS

P.17. El nivel de ruido en su puesto de trabajo es: (ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 17, anotar sélo una

opcion).

Muy bajo, €asi NO hay FUIO .....ivieii e 1
No muy elevado Pero €S MOIESEO .. .u.vuiiiiire i e e e e eneaeananns 2
Existe ruido de nivel elevado, que no permite seguir una conversacion

con otro compafiero que St€ @ 3 MELI0S......iviuiiii i e e e aaeans 3
Existe ruido de nivel muy elevado, que no permite oir a un compafiero

que esté a 3 metros aunque 1eVante 1@ VOZ......c.vveiiiiiiiiiiii e aeeaas 4
N PPN 9

P.18. ¢Tiene Vd. vibraciones producidas por herramientas manuales, maquinas, vehiculos, etc. en su
puesto de trabajo?

Si, €N ManN0 0 brazo ....ccovvvvvvriiieirnirienenennn, 1
Si, en cuerpo entero........veuveeneneenienennennen. 2
1 3
NS i 8



P.19. Esta expuesto en su trabajo a la emisién de:
(ENTREVISTADOR: Leer. Una respuesta por linea)

Luz ultravioleta (soldadura eléctrica al arco, lamparas germicidas, UVA...),
excluida la luz solar

Luz infrarroja

Microondas (hornos de secado, antenas de telefonia movil...)

Radiofrecuencias (soldadura por radiofrecuencias, calentamiento de bafios...).
Laser

Rayos X, rayos gamma, radioisétopos (radiodiagnoéstico, radioterapia, diagndstico
de soldaduras...)

e e Y
N (NININININ
o |CO|(co|CO|CO| ©O
O V(v |Vv| O

CONTAMINANTES QUIMICOS Y BIOLOGICOS |

P.20. En su puesto de trabajo, émanipula o tiene la piel en contacto con sustancias o preparados nocivos o

téxicos?
Sl ettt e s 1
N ittt s 2
NS 8 | > PasaraP.23
N i 9

SOLO PARA LOS QUE HAN CONTESTADO DiGITO 1 EN P.20

P.21. Estas sustancias o preparados, éllevan una etiqueta informando de su peligrosidad?

S P o T Lo L= PN 1
Si, AlguNoS....cv i 2
Practicamente ninguNO ..........c.vvuveneen. 3
NS 8
NC oo e e er e, g | > PasaraPp.23

P.22. En general, la informacién que contiene la etiqueta (simbolos, etc.) es...:

Facil de entender ..........ccoeevenvnnnne. 1
A veces es complicada ................... 2
Complicada.......coovvviiiiiiiinininieans 3
NS 8
NC . 9

P.23. En su puesto de trabajo, érespira polvos, humos, aerosoles, gases o vapores nocivos o toxicos?
(excluido el humo del tabaco).

S 1
N ittt 2
NS it 8
N C ettt e 9

SOLO PARA LOS QUE HAN CONTESTADO DIGITO 1 EN P.20 O DIGITO 1 EN P.23

P.24. éConoce Vd. los posibles efectos perjudiciales para su salud de la manipulacion y/o
respiracion de esas sustancias nocivas o toxicas?

] P 1
Nttt e 2
NS i 8 | > Pasar a P.26
NC it 9

P.25. éLe han informado en su empresa de las medidas a adoptar para prevenir estos posibles
efectos perjudiciales?

5 e 1
NO et 2
NS i 8




P.26. En su trabajo, émaneja o tiene contacto directo con materiales que pueden ser infecciosos, tales
como desechos, fluidos corporales, materiales de laboratorio, animales...?

(ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 26, anotar sélo una opcion).

- Si, de forma deliberada o intencionada: laboratorios de diagnéstico microbioldgico,
trabajo con animales, obtencion de vacunas, insulina u otros medicamentos,

o] goTel=TYo e [ =T 2 o =Y o - el o] H TP UPTUPTPI 1
- Si, de manera involuntaria, habitual o esporadica: actividad sanitaria, tratamiento de residuos,

recogida de basura, trabajos SUDTEITANEOS .. ..i.iv ittt r e e e er e 2
e TP 3
B 1 T 8
[P PPP 9

CONDICIONES DE SEGURIDAD

P.27. éCuales son los principales riesgos de accidente que existen en el desarrollo de su trabajo?
(ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 27. Respuesta miltiple).

— Caidas de personas deSAE @ltUra ........u.iiuiiiiieiiiiri e e e e et et e e e 01
— Caidas de personas al MISIMO NIVEl .......iiuiiiiiiiiii e e et e e e e et et e e e e enas 02
— Caidas de objetos, materiales 0 NerramiENEAS .. ..uivvrieiiii i e e e e eearenenaens 03
—  Desplomes 0 derrUmbami@Ntos . .. iuiieiiiii e 04
—  COMtES Y PINCR@ZOS. e ittt e e e 05
B C 1011 1= PP PP 06
— Atropellos, atrapamientos o aplastamientos por VENICUIOS.......vuvuviiiiiiiiiiiiiieie e e 07
— Atrapamientos o aplastamientos con equipoS 0 MAaQUINAMIA ... uveveieiririniieieieneneaeaereeneneenanrnes 08
—  Proyeccion de particulas 0 trozos de Material .......vvivuiiiiiiiiiiiii i 09
- Quemaduras (contacto con superficies calientes, con productos quimicos, etc.).......ccoevveueennnns 10
- Dafos producidos por un exceso de exposicidn al sol (quemaduras, insolacién, golpe de calor). 11
T L0 T 1T 1 PP PP 12
B =421 [0 11 1o o 1 PP 13
- Dafios producidos por animales (mordeduras, coces, picotazos, picaduras de insectos, etc.)..... 14
- Contactos eléctricos (lineas de alta tension, conexiones, cables o enchufes en mal estado...) .... 15
—  Sobreesfuerzos por manipulacion Manual € CArgas.......ouuvuveiiriiriieiireiirierrieieerener e, 16
- Intoxicacion por manipulacion de productos tOXICOS ...u.uuiuieuiiieeietiitiiieiieeietieteeeeeeneanereeneenns 17
B - Yol [ =T g YR e LY o - [l 18
-~ Atracos, agresiones fisicas U 0tros actos VIOIENTOS ....iviviuiiiiiiiiiiii et eae e 19
— Otros. Especificar:

......................................... 20
G e | Pasara .29

SOLO PARA LOS QUE HAN CONTESTADO DIGITOS DEL 01 AL 20 EN P.27

P.28. De la siguiente relacion, écuales son las tres principales causas de estos riesgos de accidente?
(ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 28, anotar los cédigos de, como maximo, tres causas).

— Por aberturas o huecos desprotegidos, escaleras o plataformas en mal estado ...........ccovvviiiiieiennnns 01
—  Falta de espacio, de liMPI€Za 0 AESOFAEN ....uuiiieuie i eieti e e et e e et e e e e e e e e e e e et e e e e e et e e e eaen e eeennns 02 L]
-~ Mantenimiento inadecuado 0 AEfiCIENTE ...v..uu.ieiiuiieereri s e e e e e et e e e ea e e e e e e e e e e e ee st e e e e et e eeeenns 03 L]
- Sefializacion de seguridad inexistente 0 defiCIENTE .......uuevieiuiieriiiieeeeiie e e e e e e e e e eeaens 04 L]
— Falta de protecciones de las maquinas o equipos, o las que hay son deficientes...........coevvviiiiininnnns 05
-~ Faltan los equipos de proteccion individual necesarios 0 No son adecuados ........c.ceevvevenienieneineenennes 06
— Equipos y herramientas en mal @Stado ......c.vuiiiiiiiiiii 07
-~ Manipulacién inadecuada de productos, sustancias quimicas o materiales peligrosos.............cc..eeu... 08
— El terreno tiene zanjas, taludes, desniveles, etc. que pueden provocar el vuelco de vehiculos de
trabajo y/o la caida 0 tropi€Z0S A& PEISONAS .....uiiuiiuiiiiiiit ittt e e e e e e e e e e e et e ta et e e e e ens 09
- Utilizacidn de herramientas, maquinas, equipos o materiales inadecuados para la tarea................... 10
- No se dispone de la cualificacion o la experiencia necesarias para la tarea .........ccoceveeveieieiniinieneennns 11
— Instrucciones de trabajo inexistentes 0 iNAdeCUAdAS ......o.vviiiiiiiiiiiiii 12
- Se trabaja sin la informacién y formacion suficiente sobre los riesgos y de las medidas preventivas... 13
—  Se trabaja MUY FAPIAO .uieii i ettt a e
- Por posturas forzadas o realizacion de sobreesfuerzos durante la tarea
—  POr canSanCio O faliga ..viviuiuiiiiiii e
— Realizacion de tareas inhabituales o extraordinarias, solucion de averias, incidentes............ccevevennns 17
— Exceso de horas continuadas de trabajO ......ouvuiiiiiiiiiiiiiii 18
— Incumplimiento de las inStrucCione@s de traba@jO. .. .ucveieieieieieiiiiieie e e nenenas 19
— Imprevisibilidad de 10S @niMales ... ...iuiiiii 20
—  Causas relacionadas CON €l trafICO. .. uuiuuie e e e e e e e e e e e ees 21
-~ Distracciones, descuidos, despistes, falta de atenCiON ... .cvviviiiiiiiiiiii e 23
- Otra. ESpPECificar: e 22
B P 98




DISENO DEL PUESTO, CARGA DE TRABAJO Y FACTORES PSICOSOCIALES

P.29. éCuadl es su postura o posturas habituales de trabajo? (ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 29 y anotar
los cédigos de, como maximo, tres posturas ordenadas de mayor a menor frecuencia).

De pie sin andar apenas.......cccvevevevennnnnnns

De pie andando frecuentemente..........c.ccvevivieiennnnnns
De pie con las rodillas ligeramente flexionadas.........
Sentado, sin levantarse casi nunca............cccocvienns

Sentado, levantandose con frecuencia ......
Agachado (con la espalda doblada)...........
Arrodillado .o
En cuclillas .oovvvreiiiiiiii e
Tumbado....ocviiiii

Otra (especificar)

P.30. Atendiendo a la siguiente escala, digame, por favor éen qué medida esta Vd. expuesto en su trabajo

a...? (ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 30. Una respuesta por linea)

Siempre _ Casi

0 casi A A Rara nunca o NS NC

) menudo veces mente

siempre nunca
Adoptar posturas_ doIorosgs o fatigantes 1 2 3 4 5 8 9
(agachado, en cuclillas, arrodillado...)
Levantar o mover personas 1 2 3 4 5 8 9
Levantar o mover cargas pesadas 1 2 3 4 5 8 9
Realizar una fuerza importante 1 2 3 4 5 8 9
Mantener una misma postura 1 2 3 4 5 8 9
Realizar movimientos repetitivos de manos o 1 5 3 4 5 8 9
brazos
Disponer qe muy poco espacio para trabajar 1 2 3 a 5 8 9
con comodidad
Tener que alcanzar herramientas, elementos u
objetos de trabajo situados muy altos o muy 1 2 3 4 5 8 9
bajos, o que obliguen a estirar mucho el brazo
Trabajar en zonas de muy dificil acceso para 1 2 3 5 8 9
las manos
Disponer de una silla de trabajo muy incdmoda 1 2 3 5 8 9
IlumlnaC|on inadecuada para el trabajo que 1 2 3 5 8 9
realiza
Trabajar sobre superficies inestables o 1 2 3 4 5 8 9
irregulares

P.31. Indique las tres principales zonas de su cuerpo donde sienta molestias que Vd. achaque a posturas y
esfuerzos derivados de su trabajo. (ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 31 y anotar los cédigos de, como

maximo, tres zonas del cuerpo).

[N U Tor= 7 A U 1= | [ T 01
[ o 0] o] o £ 02 L]
Brazo/s-ANtEbrazo/S. «...uvieveuueeeriiieeeeiiineeeeeineeeeainns 03 L]
(070 e T £ 04 L]
Mano/s, muneca/s, dedo/S....ccccvviiriiiiiiiiiiiiiieeens 05
Alto de la espalda ....ccovvvieieiiii e 06
Bajo de la espalda........cccoviviiiiiiiiii 07
Nalgas/Caderas ......vuvuvviiiiiieneneee e e enanas 08
MUSIOS . e et 09
12 Lo |1 1= 1= 10
PIernas ..o 11
g T3 1o 01| T 12
Otra (especificar) 13
NINGUNA ... 97
NS e e 98



P.32. Atendiendo a la siguiente escala, éen qué medida su trabajo implica...? (ENTREVISTADOR: Mostrar

Tarjeta 32. Una respuesta por linea).

Siempre _ Casi
o casi A A Rara nunca o NS NC
. menudo  veces mente
siempre nunca

Mantener un nivel de atencién alto o muy alto 1 2 3 4 5 8 9
Trabajar muy rapido 1 2 3 4 5 8 9
Trabajar con plazos muy estrictos y muy cortos 1 2 3 4 5 8 9
Reallz_azr tareas muy repetitivas y de muy corta 1 5 3 4 5 8 9
duracién
Atender a varias tareas al mismo tiempo 1 2 3 4 5 8 9
Tratar directamente con personas que no son
empleados de donde Vd. trabaja: clientes, 1 2 3 4 5 8 9
pasajeros, alumnos, pacientes, etc.
R.efalllzar tareas complejas, complicadas o 1 2 3 a 5 8 9
dificiles
Disponer de informaciones claras y suficientes

. ; 1 2 3 4 5 8 9
para realizar correctamente su trabajo
Trabajar con ordenadores: PC, ordenadores en 1 2 3 4 5 8 9
red, ordenadores centrales, etc.

P.33. Su empresa actual, éle ha proporcionado informacion y adiestramiento para realizar su trabajo?

Si, SUFICIENEE. . et 1
Si, pero insuficiente.......ccovviviiveniiiiineinn, 2
No, pero me arreglo .....cccevvviviiiiiininininenenns, 3
No y tengo dificultades ...........coevviiniiinnnnnns 4
N et 9

P.34. Para cada una de las siguientes frases, por favor elija aquella respuesta que mejor describa su
situacion en el trabajo (ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 34. Una respuesta por linea).

Siempre _ Casi
o casi A A Rara nunca o NS NC
) menudo  veces mente
siempre nunca
Puede obtener ayuda de sus compafieros si la pide 1 2 3 4 5 8 9
Puede obtener ayuda de sus superiores/jefes si la pide 1 2 3 4 5 8 9
Puede recibir ayuda externa si la pide 1 2 3 4 5 8 9
Tiene tiempo suficiente para realizar su trabajo 1 2 3 4 5 8 9
Tiene Ilpert_ad para decidir cuando coge sus vacaciones 1 5 3 4 5 8 9
0 sus dias libres
En el trabajo, tlen_e la oportunidad de hacer aquello 1 > 3 4 5 8 9
que sabe hacer mejor
Su tra_lba]_o le proporciona el sentimiento de realizar un 1 > 3 4 5 8 9
trabajo bien hecho
PuedeT poner en practica sus propias ideas en su 1 2 3 4 5 8 9
trabajo
Tiene la sensacion de estar haciendo un trabajo util 1 2 3 4 5 8 9
Considera que su trabajo es intelectualmente exigente 1 2 3 4 5 8 9
Considera que su trabajo es emocionalmente exigente 1 2 3 4 5 8 9
Cons!dera que su trabajo es excesivo y se siente 1 5 3 4 5 8 9
agobiado
P.35. En su trabajo, ¢puede elegir o modificar...? (ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 35. Una respuesta por
linea).
Si, siempre A A Rara-  Casi nunca
h NS NC
que quiero menudo  veces mente 0 nunca
El orden de las tareas 1 2 3 4 5 8 9
El método de trabajo 1 2 3 4 5 8 9
El ritmo de trabajo 1 2 3 4 5 8 9
La dls_trlbuaon y/o duracion de las pausas en el 1 5 3 4 5 8 9
trabajo




P.36. En general, su ritmo de trabajo depende de...: (ENTREVISTADOR: una respuesta por linea).

st NO NS NC

La velocidad automatica de maquinas o el desplazamiento de productos

El trabajo de compafieros

Demandas directas de personas (como clientes, pasajeros, alumnos, pacientes...)
Topes o cantidad de produccién o servicios que hay que alcanzar

Plazos de tiempo que hay que cumplir

Control directo de su jefe

Trafico

I I I RIS
NININININININ
C0(Co|CO(CO|CO|CO| O
O(O|V(O|OV|V|O

Las dos preguntas siguientes estan pensadas para las personas trabajadoras que convivan con alguien: pareja,
hijos, padres... Si el entrevistado vive solo, pasar al apartado siguiente: Organizacién de la Prevencidn

P.extra 1. é Qué parte del trabajo doméstico hace vd.?

Hago la mayor parte de las tareas familiares y domeéstiCas .........ccoceovveeveeeveeiceveeeee e
Hago aproximadamente la mitad de las tareas familiares y domésticas

S6lo hago tareas MUy PUNLUAIES ....ccoviveiceicicee e
No hago ninguna o casi ninguna de estas tar€as .........cccoveeiiiiiecie e

P.extra 2. Para cada una de las frases siguientes escoja la respuesta que mejor describa su situacion

. Casi
Siempre o A A Rara- |\ inca o NS NC
casi siempre Menudo | Veces | mente
nunca
Si falto algun dia de casa las tareas
domeésticas que realizo se quedan sin 1 2 3 4 5 8 9
hacer
Cuando estoy en I_a empresa pienso en 1 2 3 4 5 8 9
las tareas domesticas o familiares
Hay momentos en los que necesitaria
estar en la empresa y en casa, a la 1 2 3 4 5 8 9
vez

ORGANIZACION DE LA PREVENCION

SOLO SI EL CENTRO DE TRABAJO CUENTA CON 6 O MAS TRABAJADORES. Si tiene menos de seis
trabajadores pasar a P.39

P.37. En su centro de trabajo, ¢hay algun Delegado de prevencion de riesgos laborales?

] TP 1
N O ittt e 2
NS it e 8 | > Pasar a P.39
NC i 9

] [P 1
NO i 2
NS 8




HORARIO DE TRABAJO

(ENTREVISTADOR: Recuerde que en el caso de desempefar varios trabajos remunerados, todas las preguntas que se
incluyen a continuacion se refieren al trabajo principal, es decir, el que sefiale como tal el entrevistado y, en caso de
duda, al que dedique habitualmente mds horas semanales).

P.39. Por término medio, écuantas horas trabaja a la semana?

N° de horas: | .
N° de minutos: L]
NC o 99

P.40. Indique cual es su horario habitual: (ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 40, anotar sélo una opcion).

Jornada Partida (mafiana y tarde) 01
Fijo mafiana 02
Jornada Continua Fijo Tarde 03
Fijo Noche 04
Mafiana/Tarde 05
Horario en Equipos Mafiana/Tarde/Noche 06
Rotativos (Turnos)
Otro tipo (especificar) 07
Otro. Especificar: 08
NS 98
NC 99

P.41. ¢COmMo se organizan sus horarios laborales? (ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 41 y anotar sélo una

opcion)
Los fija la empresa/organizacion, sin posibilidad de cambios........ccovvviiiiiiiiiiiiiiiiireea, 1
Puede elegir entre varios horarios fijos establecidos por la empresa/organizacion................ 2
Puede adaptar sus horas de trabajo dentro de ciertos limites (por ej. horario flexible) ......... 3
Sus horas de trabajo las determina enteramente Vd. mismo........coiviiiiiiiiiiiiiiii e 4
N PP 8
L PP PPN 9

P.42. ¢Trabaja Vd. los sabados, domingos y dias festivos? (ENTREVISTADOR: Una respuesta por linea)

Slempre o casi A A veces Rara- Casi nunca o NS NC

siempre menudo mente nunca
Sabados 1 2 3 4 5 8 9
Domingos Yy dias festivos 1 2 3 4 5 8 9

P.43. Habitualmente, ésuele Vd. prolongar su jornada laboral con o sin compensacion?

Si, con compensacion econdmica y/o compensacion en tiempo libre..1

Si, SIN COMPENSACION ..vuitiitiiiee et et e e eeenees 2
T 3
N PP PRP 9

P.44. ¢Cuanto tiempo tarda Vd. habitualmente en llegar desde su casa al trabajo?

Menos de 10 min................. 1
Del0al9min......ccovevvnnnnn 2
De20a29 min.......coeevenennnn 3
De30a39 min....c.ccoeuvinnnnn 4
Ded40ad49 min........ceevenennns 5
De50ab59 min......coevenennn 6
Mas de 59 Min. ...ccovvvvvnennnns 7
NC s 9

P.45. En general, ésu horario de trabajo se adapta a sus compromisos sociales y familiares?

Muy bien....ccoviiiiiiiii 1
Bien. o 2
No muy bien.......cccoceivinnnns 3
Nada bien. ....ccooeeiiiiiiinnnn. 4
NS e 8



RECURSOS PREVENTIVOS

SOLO SI LA EMPRESA CUENTA CON 1 O MAS TRABAJADORES ADEMAS DEL EMPRESARIO. Si no tiene
trabajadores pasar a P.47

P.46. En su empresa, équé figuras o recursos tienen implantados para la prevencion de riesgos laborales?
(ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 46. Respuesta miltiple).

— El empresario ha designado a uno o varios trabajadores...........cccovvvviiiiiiiinnnnenn. 1
— Se dispone de un Servicio de prevencion Propio ......c.vevereeeiieeieineieieeieanenaanns 2
— Se dispone de un Servicio de prevencion mancomunado........ceuveivrerienenennenenennns 3
- Se recurre a un Servicio de prevencidn ajeno a la empresa.......ccocoveevieiniineeneanns 4
— El empresario ha asumido personalmente la funcidon de prevencion de riesgos ....5
— Coordinador de seguridad y salud en la obra........cccoiviiiiiiiiiiiicee e 6
— NIiNGUNO de 10S @NtEIIOIES ...iuiiiiiieie e e e e eenes 7
B 1 T PN 8
B LT PN 9

ACTIVIDADES PREVENTIVAS

P.47. En los Ultimos doce meses, ése le ofrecio, por parte de su empresa, la posibilidad de pasar un
reconocimiento médico?.

Si y me hice el reconocimiento médico..................... 1
Si, pero no me hice el reconocimiento médico........... 2
N O et 3
NS e eeee o ee e, g |~ PasaraPp.49
L 9

SOLO PARA LOS QUE HAN CONTESTADO DiGITO 1 EN P.47

P.48. iCual de las siguientes afirmaciones describe mejor, segun su opinion, el reconocimiento médico que
se le practico? (ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 48, anotar sélo una opcion).

— Es indtil, lo Gnico que se hace s perder €l tIEMPO ...v.iuiiiiiiitiiiie e e e e e e e enaeaas 1
— Es un chequeo médico general que nunca esta de mas, pero no lo veo relacionado con los riesgos
fo TSI 2 g T o YO [=TS] ol LR o =Y o - o R 2
— Es util, considero que me han realizado las pruebas necesarias para saber si tengo alguna
enfermedad relacionada COn €l trabajo ....vvie e e 3
1 1PN 8
N e 9

P.49. En los ultimos doce meses, ése ha realizado una evaluacion o algin estudio de los riesgos para su
salud o seguridad en su puesto de trabajo?

S 1
1o P 2
NS 8 | > Pasar a P.53
Nttt e e 9

SOLO PARA LOS QUE HAN CONTESTADO DIGITO 1 EN P.49

P.50. éQué aspectos de su puesto de trabajo se han estudiado?
(ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 50. Respuesta muiiltiple).

[0 o Lo T PPN 01
Ambiente térmico (temperatura, humedad) .......oouviiiiiiiiiii e e 02
LV A1) = Lol (o] o U= PP PP 03
12 T L= Lo o o = PP 04
Manipulacion o respiracion de sustancias o productos NOCIVOS 0 tOXICOS ...vvveuvrirreniriereninennanen. 05
Y 1T =Tl 0T oY | ol L= 06
Posturas de trabajo, esfuerzos fisicos y movimientos repetitivos ........ccevvvvviiiiiiiiniiiiiininennennn, 07
Seguridad de maquinas, equiPoS Y MAtErial......c.viuiiiiiiiiiii i e e e e 08
Seguridad de [as INSTAlaCIONES .. ...viiiiiie i 09
Disefio del puesto de trabajo (mobiliario, espacio, superficies, iluminacion, etc) .........cc.ceveuanns 10
Aspectos mentales y organizativos (nivel de atencidn, horario, pausas, ritmo, estrés, etc) ....... 11
OtroS (ESPECIICAr ) e reas 12
N PP PP 98
PP 99

L PPN 1
NO c i 2
NS 8 | > Pasar a P.53




P.52. éQué medida o medidas se han tomado?
(ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 52. Respuesta miltiple).
Modificacion de instalaciones, maquinaria, equipos 0 materiales..............co.uves 01
Cambios en el ME&todo de trabajo ......vvuieriiuiiiiiet e e eae 02
Reduccién del tiempo diario de permanencia en el puesto de trabajo............... 03
Modificacion o suministro de equipos de proteccidn individual ...............cccvneee.. 04
Modificacion o instalacion de medios de proteccion colectiva........ccvvevvvrvenennnns 05
Compensacion eCoNOMICA (PIUSES) ivuiririiuiiieiieiieieeiiet et ee e taeta et e eneaeaaeaaenns 06
o] g0 1T ) o PPN 07
oo 52 =T oY o 1S 08
Otras (especificar) s 09
N S PP P TP PTRRPPPIN 98
PPN 99

P.extra 3. En los ultimos doce meses, ése han investigado los accidentes de trabajo ocurridos en su

empresa?
L TP 1
1o 2
No ha habido accidentes ........cccoevviiiiininnnnns 3 | > Pasar a P.53
NS it e 8
N i s 9

S TP 1
1o 2
NS i s 8 |-> Pasar a P.53
N ittt e e 9

P.extra 5. ¢éQué medida o medidas se han tomado?
(ENTREVISTADOR : Mostrar Tarjeta 52. Respuesta multiple)

Modificacion de instalaciones, maquinaria, equipos o materiales ...................... 01
Cambios en el Mé&todo de trabajo......c.vvuiiuiiiiiiiiiiii e 02
Reduccién del tiempo diario de permanencia en el puesto de trabajo................ 03
Modificacion o suministro de equipos de proteccion individual..........covvveviinnnne. 04
Modificacion o instalacion de medios de proteccion colectiva........couvivvvnienennen. 05
Compensacion €CONOMICA (PIUSES) v.vuiririeiiirereiietieninetrerretrenrereeareneaarenenaens 06
7o) o o 4= (o1 o o 1PN 07
g Yo g2 =T oY o 08
Otras (especificar) e 09
1 PP 98
PP 99

P.53. En su trabajo habitual, ées obligatorio el uso de algin equipo de proteccién individual?

(ENTREVISTADOR: Advertir que no se consideran equipos de proteccion individual los gorros, batas y guantes
que se utilizan como medidas de higiene, ni los instrumentos utilizados por los vigilantes de seguridad o
similares para su proteccién —-porras, etc.-).

Sl ettt e e 1
N ettt 2
NS it 8 | > Pasar a P.55



SOLO PARA LOS QUE HAN CONTESTADO DiGITO 1 EN P.53

P.54. éQué equipo o equipos de proteccion individual son obligatorios para su trabajo?
(ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 54. Respuesta miltiple).

— Guantes (frente a riesgo MECANICO) vvuvvvvvrrrerrrrrirrrereenranes 01
— Calzado (frente a riesgo MECANICO) .. uuureurrrneinieeniarreiannnas 02
— Gafas/pantallas (frente @ impactos).......cccvvvviviiiiiiiiininenns 03
— Guantes (frente a agresivos qUIMICOS) .....vvuevvvrniienriinaennns 04
L Ot =Yoo T a1 o 0 =1 S PP 05
- Guantes/calzado aislante (frente a riesgo eléctrico)........... 06
— Protectores auditivos .......vvieiiiiiiiiii e 07
- Pantallas/gafas (frente a agresivos qUIMICOS) ........cecvueennes 08
— Mascaras 0 MasCarilla ....oc.vuviiiriiiiii e 09
— Proteccion frente a riesgo tErmico .......ccccvvvveiveiniiiinieniennnn. 10
— Proteccion frente a riesgo bioldgiCo......ccevvviiiviniiiiiiiniennen. 11
- Botas, ropa y otros (frente a riesgo quimico) ...........cu.eueee. 12
— Cinturones y dispositivos anticaidas..........cocoveveivrvnnennnnnne. 13
— Proteccion frente a radiaCiones.........ccuveeiiiieiieineiiinieneennans 14

— Otros. Especificar:

— NINGUNO .t 15
= N S e 98
= N 99

P.55. En relacion con los riesgos para su salud y seguridad relacionados con su trabajo, éen qué medida
diria Vd. que esta bien informado?

Muy bien informado........cccvviiiiiiiiien 1
Bien informado ......ccooiviiiiiiii 2
No muy bien informado........cocvvvvviiiiinennns 3
Nada bien informado ........ccvvvvviiiiiiiiinenns 4
NS i 8
Nttt 9

P.56. En los dos ultimos afos, éha recibido formacion o informaciéon sobre los riesgos para su salud y
seguridad relacionados con su trabajo?

Sl ittt s 1
N ittt 2
NS it e 8 - Pasar a P. 57
N C i 9

SOLO PARA LOS QUE HAN CONTESTADO DIGITO 1 EN P.536

P.56. 2. éDurante cuantos dias ha recibido formacion o informacion sobre riesgos para su salud y
seguridad relacionados con su trabajo en los ultimos dos afios?

Dias

P.56.3. ¢Y cuantas horas, cada dia, duraron estas sesiones de formacién o informacion?

Horas/Dia

P.56.4 éQué juicio le merece la formacion o informacion recibida?

TNULIL ettt ettt et et et et ebe et e st e te et e ae et e st et et ere et et ae e eae s ereereneen 1
Demasiado general, no la veo relacionada con los riesgos de mi puesto de trabajo ... 2
Util y adecuada a los riesgos de mi puesto de trabajo ........ccccovveiiniiiiiieiiience 3
AN 1SR OP T URUPRPRNE 8




CONDUCTAS VIOLENTAS EN EL TRABAJO

P.57. En los Ultimos doce meses, cuando Vd. ha estado en su trabajo, éha sido Vd. objeto de...?
(ENTREVISTADOR: Una respuesta por linea)

SI NO NS NC
Amenazas de violencia fisica 1 2 8 9
Violencia fisica cometida por personas
pertenecientes a su lugar de trabajo
Violencia fisica cometida por
pertenecientes a su lugar de trabajo
Pretensiones sexuales no deseadas (acoso sexual)
Discriminacién por la edad
Discriminacién por la nacionalidad
Discriminacidén sexual/discriminacidn por género
Discriminacion por la raza o etnia
Discriminacién por la religién
Discriminacidén por una discapacidad

—
N
e}
o}

personas no

Discriminacidon por la orientacién sexual

N N I I I I I Y

NINININININININ| N

00 |00 (00|00 |00 |00 |CO|C0| CO

OV(V|V|V(V|V|(OV| O

P.58.

En los Gltimos doce meses, éuna o varias personas con las que trabaja han tenido hacia Vd. alguna de
las siguientes conductas? (ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 58. Una respuesta por linea).

Si, al menos Si, algunas Si, algunas

Si, diaria- una vez por veces al veces al No NC
mente ~

semana mes afio
Le ponen dificultades para comunicarse (le impiden
expresarse, no se le habla, se evita la mirada, se 1 2 3 4
ignora su presencia, se prohibe gue se hable con Vd...)
Le desacreditan personal o profesionalmente
(calumnias, se le ridiculiza, se burlan de su vida
privada o manera de pensar, se cuestionan sus 1 5 3 4
decisiones, se le asignan tareas humillantes, no se le
asignan tareas, se critica el trabajo delante de
terceros...)
Le amenazan (amenazas orales, escritas, por teléfono;
se le ocasionan desperfectos en su puesto de trabajo, 1 2 3 4
en el vehiculo, en su domicilio...)
Otras conductas de este tipo. Especificar: 1 5 3 4




DANOS A LA SALUD

P.59. En los dos Gltimos aios, éha sufrido algin accidente en su trabajo que requiriera asistencia médica o
tratamiento, o la aplicacion de primeros auxilios?

St 1
1o 2
NCorooeoeeeeeeeeeee 9 ‘ > Pasara P.61

SOLO PARA LOS QUE HAN CONTESTADO DIGITO 1 EN P.59

P.60. éCuales fueron las principales causas de este accidente o accidentes?
(ENTREVISTADOR: Tarjeta 60, anotar los cédigos de, como maximo, tres causas).

— Por aberturas o huecos desprotegidos, escaleras o plataformas en mal estado........c.cocvvveveiinininnnnn. 01
— Falta de espacio, de liMpi€za 0 AESOIAEN.....ccuuuuiieieie i eeeti e e e e e e e et e e e et e e e e e e e ae e e e et e e eaan s 02 | .
—  Mantenimiento iNadecuado 0 efiCIENEE .. ... iiiuei it eereie s e eet e e e e e e e et e e e et e e e et e e e are e e e et e e eeaenas 03 | .
- Sefializacion de seguridad inexistente 0 defiCiENTE.......iiiiviureeieiii e e e e e e e e e e e e e e e aea s 04 | .
- Falta de protecciones de las maquinas o equipos, o las que hay son deficientes ..........cccoeeviiiiiennnnns 05
— Faltan los equipos de proteccion individual necesarios 0 N0 SON adecUadOS......vuvvvvririeniienirieieirenenaans 06
— Equipos y herramientas en mal @STad0. . ...vuuiiiiiiiiiir e 07
- Manipulacién inadecuada de productos, sustancias quimicas o materiales peligrosos ............c.cceuuanns 08
— El terreno tiene zanjas, taludes, desniveles, etc. que pueden provocar el vuelco de vehiculos de
trabajo y/o la caida 0 tropPIEZ0S A& PEISONAS ...vu.uuiuiieiiei ettt et et e e et e et e e e e et et e e e et e taetaeteeneenaenen 09
— Utilizacién de herramientas, maquinas, equipos o materiales inadecuados para la tarea.................... 10
-~ No se dispone de la cualificacion o la experiencia necesarias para la tar€a.........cocoveverviiiiiiiieniennnnns 11
— Instrucciones de trabajo inexistentes 0 INAdECUAAAS ......civivieiiiiiiiiii e 12
- Se trabaja sin la informacién y formacion suficiente sobre los riesgos y de las medidas preventivas ... 13
—  SE trabaja MUY FAPIAO iuuieiiiiii i et e e e 14
-~ Por posturas forzadas o realizacion de sobreesfuerzos durante la tarea..........coeveviiiiiiiiiiiiniiieneenns 15
I o L= 1 1= L Tol o o N =l o - 16
— Realizacion de tareas inhabituales o extraordinarias, solucion de averias, incidentes............cocevevvnnns 17
— Exceso de horas continuadas de trab@ajO......coviiiiiiiiiiiiii 18
— Incumplimiento de las iNnStrucCiones de trab@jO ...uvuvieiereieieieiiiieeieiei s s e e ereanananenes 19
—  Imprevisibilidad de 10S @nimMales. ...t 20
—  Causas relacionadas CON €l trAfICO .....vuuieuiiee e e e e e e e e e e e e e en e e eaeenns 21
— Distracciones, descuidos, despistes, falta de atenCiON ......cveiiiiiiiiiiiiii s 23
- Otra. ESPECIificCar: .~~~ e 22
L T PPN 98
S\ (PP PPPPURN 99

] TP 1

NO s 2

N voeeeevee oo ee oo g | PasaraP.63

SOLO PARA LOS QUE HAN CONTESTADO DiGITO 1 EN P.61
P.62. ¢De cual de estas enfermedades? (ENTREVISTADOR: Tarjeta 62. Respuesta miultiple).

Enfermedades de 1@ piel ..o e 1
Neumoconiosis y/o enfermedades pulmonares .........cocveveviiiiiiiiiiiniinneens 2
Enfermedades iNfeCCIOSaS. . . uiuiuieiiiiiiiiiein e e e e e e e anans 3
(e ToTe k= Tol U Ry = Y A o] o (=] - PP 4
Enfermedades o intoxicaciones por Metales........cocvvvvvieiiiiiiiiiiiineneeeens 5
Enfermedades o intoxicaciones por otras sustancias qUIMICas .........cocveurennenns 6
Enfermedades de los huesos, mlsculos o articulaciones...........ccvcvvvivinininnanen. 7
Otra (especificar) e 8
L O PP 9

Sl ettt e 1
N ettt e 2
NS i 8 | > Pasar a P.66




SOLO PARA LOS QUE HAN CONTESTADO DiGITO 1 EN P.63
P.64. éCOmo cree que afecta a su salud?. (ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 64. Respuesta miltiple).
[0 [0 ] gla L= ol U =Y | 0 g T Tt 01
[0 [o] e [ =TT 0= L - 1R PP 02
L L= 0= 0 [T =T oo 03
Dolor en miembro superior: hombro, brazo, codo, antebrazo (exc. mufReca 0 MaN0).......cuuvuuiuieurenreirinienienennes 04
(Do) Lol g =T o T o g T8 T=Ter= T o 0 F=1 Vo T Je [=T Lo 13t 05
Dolor en miembro inferior: cadera, muslo, rodilla, pierna, tobillo, Pi€ .....ciiiiiiiiiiii e 06
Esguince, luxacion, fractura 0 deSGarro MUSCUIAI. ... ..t it ettt e e e e e e et e e s e et et e e e eaeaneen 07
(@ UL 5 0 T= o [ = 1P 08
Heridas por cortes, pinChazos, gOIPES Y PrOYECCIONES ...vuuueieieieitititeteneete e s e e e a e aee e s e e e ra e e neneeneeaeaeens 09
ENfermedades dEI COMAZON .....uu.iei ettt e et e e et e e e e e et e ea e e et e et n e e e et e et e e e e et e en e e aneeneens 10
BT L= oY Y=Y < o 7= = - PPt 11
Dolor de estdmago, alteraciones gastrointestinales (gastritis, Ulcera, malas digestiones, diarrea, estrefiimiento) 12
Dificultades o enfermedades respiratorias (gripe, resfriado, Nneumonia, etC.) .....oviiviiiiiiiiiiiin e 13
2] 2 T 14
Enfermedades 0 problemas de 1@ PIel .....c.ouiiiiiiiii s 15
FAN =T e - T PP 16
Yo )t(for=Toi oY g I-=Te [T« F- HO PP PRPRPRRN 17
DiSMINUCION A€ 18 @UAICION ... it it e ettt e et et e et et e e e et e e et e eea s et e et e e en e et e en s e e e eaneen e enneenneens 18
(Do) o] gfe [ or=Y o T=y4= I (ol =1 [T 1) PPN 19
RV 2T g T Lo T3 o T 0 0 F= =T 13PN 20
Alteraciones de la vision o fatiga visual (CaNSANCIO A& 0JOS) tuuvuuiuiuuiiitiit ittt e e e e eaanas 21
1 <O PTPTP 22
[D7=T ol Ty To] o AP PPPRPPP 23
Problemas de insomnio o alteraciones del SUEN0 BN GENEIAl ... ...iuiiiieiiiiiiii s 24
[ gel ][] a g b= T e [ b= TR L i ORI 25
(0T - Ta Lol o ol e ool PP PPTPPUPTPPRN 26
Enfermedades del higado Y SUS VIas DIlI@res ......uuuiuiuiiiiiiis et e e e e e e e es 27
Enfermedades del rifidn y vias urinarias (CAICUIOS, INfECCIONES...)  uuiuiiuiii i e e e e e 28
Enfermedades de |as venas (VariCes, tromMbDOSIS) ... .uiuiiiieie ittt e e e e e e eens 30
(O L= T Yo =T o= o N 29
N S PP PPRI 98
L PP 99
P.65. Durante el altimo aiio, écuantas veces tuvo que consultar a un médico por alguno de estos
problemas, molestias o enfermedades que Vd. considera derivados de su trabajo?

UNa .t 1

DOS i 2

TreS.iviiiiiinnnnan 3

Mas de tres.......coeuvenennns 4

Ninguna .......coooeeiviennns 7

NC.iiiii s 9

P.66. Ultimamente, ésufre con frecuencia alguno de los siguientes sintomas?
(ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 66. Respuesta miltiple).

Le cuesta dormir 0 dUIME Ml ..o.uiniieiiiii e e e e e aeaas 01
Tiene sensacion continUa de CANSANCIO «.uvuiuieiiuiit it e e ee e et e et e e et e eaeeneeeaneaaeanns 02
Sufre dolores de CabEZA......uvii i e 03
YU S 0 0= [ /=T L= PPN 04
Le cuesta concentrarse, mantener 1a ateNCiON .....c.viiiiii i 05
Le cuesta acordarse de las cosas u olvida las cosas con facilidad............cccovvviininenennnnns 06
Se NOtA LENSO, IMTIEADIE c.e et e 07
Tiene la sensacion de estar emocionalmente agotado, falto de energia............c.cccuueenes 08
No consigue olvidarse de los problemas del trabajo.........ccvviiiiiiiiiiiiiie e 09
Sufre alteraciones del apetito o digestivas (nduseas, acidez, digestiones pesadas...)..... 10
Tiene problemas en los 0jos (lagrimeo, ViSiOn borrosa...) .....coeveveiiiiiniiniiiiieieneeeanes 11
=T Lo R =Yy =T [ e L= o 1T o Y 12
Otro (ESpPeCifiCar) e 13
N GUNO et 97

N 99



P.67. ¢En qué medida esta Vd. de acuerdo o en desacuerdo con las siguientes frases que describen algunos

aspectos de su trabajo?

(ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 67. Una respuesta por linea)

Completa- De Ni de acuerdo En Completa-
mente de ni en mente en NS NC
acuerdo desacuerdo
acuerdo desacuerdo desacuerdo
Puled_o perder mi trabajo en los 1 > 3 4 5 8 9
proximos 6 meses
Recibo un buen sueldo por mi trabajo 1 2 3 4 5 8 9
Mi t.ra.b.aJo me ofrece buenas . 1 5 3 4 5 8 9
posibilidades de ascenso profesional
Las.rlelaaones personale.s’ son 1 5 3 4 5 8 9
positivas y de colaboracion
En el trabajo tengo oportunidades de 1 5 3 4 5 8 9
aprender y prosperar
P.68. Indique en qué medida le molestan o preocupan los siguientes aspectos de su trabajo actual:
(ENTREVISTADOR: Mostrar Tarjeta 68. Una respuesta por linea)
Nada Poco Regular  Bastante Mucho NS NC
La autonomia para realizar su trabajo 1 2 3 4 5 8 9
El ritmo de trabajo 1 2 3 4 5 8 9
El horario de trabajo 1 2 3 4 5 8 9
La dificultad o complejidad de las tareas 1 2 3 4 5 8 9
La monotonia 1 2 3 4 5 8 9
La cantidad de trabajo 1 2 3 4 5 8 9
Las relaciones con compafieros 1 2 3 4 5 8 9
Las relaciones con jefes 1 2 3 4 5 8 9
Las relaciones con otras personas no empleadas en
su empresa: clientes, pasajeros, alumnos, 1 2 3 4 5 8 9
pacientes, etc.
Las posturas que debe adoptar 1 2 3 4 5 8 9
Los esfuerzos fisicos que ha de realizar 1 2 3 4 5 8 9
El ruido existente en su puesto de trabajo 1 2 3 4 5 8 9
La iluminacion del puesto 1 2 3 4 5 8 9
La temperatura y humedad en el puesto 1 2 3 4 5 8 9
La ,mf'anlpulauon 0 respiracion de sustancias nocivas 1 2 3 4 5 8 9
o toxicas
El riesgo de tener un accidente 1 2 3 4 5 8 9
El riesgo de tener una enfermedad 1 2 3 4 5 8 9
El riesgo de perder el empleo 1 2 3 4 5 8 9




DATOS PERSONALES

P.69. éQué edad tiene Vd.?

N°o de afios [ ][]

P.70. Sexo:

P.71. Nacionalidad:

ESPafiola .. .ccviuieiiiiiiiic 1
Otra nacionalidad (especificar) 2 - Pais

P.72. ¢Ha ido Vd. a la escuela o cursado algun tipo de estudios?
(ENTREVISTADOR: en caso negativo, preguntar si sabe leer y escribir)

No, es analfabeto ................... 1 ,

No, pero sabe leer y escribir............ceuvuennnn. 2 | > Pasar a dltima pregunta

Si, haido ala escuela......cccovveviiiniinenennnnnn, 3

NCotttiie e e ettt e e e e e e e e e e e e eraaaee e 9 | > Pasar a Ultima pregunta

SOLO PARA LOS QUE HAN CONTESTADO DIGITO 3 EN P.72
P.73. iCuadles son los estudios de mas alto nivel oficial que Vd. ha cursado? (ENTREVISTADOR: Soélo
una respuesta).
—  Estudios primarios Sin finaliZar.......u e 01
—  Estudios primarios (EGB, Graduado escolar, ESO, Bachiller elemental, Primaria completa
R J=Le LU TAVZ= 1 1= =) PP 02
- Formacién Profesional primer grado, Ensefianzas técnico-profesionales y equivalentes .................. 03
- Formacidn Profesional segundo grado, Ensefianzas técnico-profesionales de 2° grado ................... 04
—  Bachillerato Superior, BUP y eqUiValentes .......cooiiiiiiiiiiii e 05
—  Estudios superiores de 2 o 3 afios. Diplomado de otras Escuelas Universitarias
y equivalentes. Arquitecto € INGENIEIrO TECNICO ..uuuuiruieniein e ie et et et et e e e et e ene et et eneeneeneens 06

—  Licenciado Universitario. Arquitecto € INgeNIero SUPEIIOr . vvieieieie i enererenenees 07
- Doctorado y Estudios de postgrado o especializacion para LicenciadosS .......cocvvvvrviiiniiiiniieniinineanennn. 08
e & 1 e F- R =153 o8 [ To T o Vo T =T | =T o T PP 09
) L PP 99

Si cree que hay alguna cosa importante que afecta a su trabajo y que no se comenta en este cuestionario, coméntela a
continuacion.




