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CONVENIO MARCO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS
EXTERNAS ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BARCELONA Y LA FUNDACION PUBLICA ANDALUZA
PROGRESO Y SALUD

En Madrid, a 8 de junio de 2016

COMPARECEN

De una parte, el sefior _ Rector Magnifico de la Universidad Auténoma de Barcelona
(UAB), con NIF Q0818002H, con domicilio en el campus universitario, s / n, 08193 Bellaterra (Cerdanyola del
Vallés), en uso de las facultades atribuidas por el articulo 75, letra m) de los Estatutos de la UAB, que ejerce en
virtud de su nombramiento como rector de esta universidad por el Decreto de la Generalidad de Catalufia
64/2012, de 12 de junio, y en su nombre, segtin la resolucién de 24 de julio de 2012, por la que se autoriza la
suscripcién de convenios de cooperacién educativa con empresas y otras instituciones para la realizacién de
practicas externas por el computo de créditos, el sefior Jaume Farrés Vicén, decano de la Facultad de Biociencias
de la Universidad Auténoma de Barcelona.

Y de otra, Ana Madera Molano, en calidad de Directora Gerente y representante legal de la Fundacién Publica
Andaluza Progreso y Salud, con CIF G-41825811 y domicilio en Sevilla, Avenida Américo Vespucio, n2 5, Blogue
2, 22 planta, Izquierda.

Ambas partes intervienen como talesy en la representacién que ostentan se reconocen plena capacidad juridica
para llevar a cabo el presente Convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

1. Que la Universidad Auténoma de Barcelona (en adelante “la Universidad”) y la Fundacién Publica
Andaluza Progreso y Salud (en lo sucesivo “la Entidad Colaboradora”), se encuentran interesadas en
colaborar en los procesos de formacién de los estudiantes de la Universidad, a través de précticas
académicas externas en las que los estudiantes puedan aplicar los conocimientos adquiridos en su
formacién académica de acuerdo con su especifica vocacién y, con ello, favorecer la adquisicion de las
competencias que les preparen para el ejercicio de su actividad profesional, mejorando asi su
empleabilidad.

2. Que la Fundacién Pdblica Andaluza Progreso y Salud es una entidad adscrita a la Consejeria de Salud de
la Junta de Andalucia y se estructura en torno a tres lineas de actividad de servicios al Sistema
Sociosanitario Plblico de Andalucia: apoyo y gestién a la investigacién, desarrollo de tecnologias de la
informacién y las comunicaciones y formacién y evaluacién de competencias técnicas profesionales. En
el dmbito de la I+D+i en Salud, la FPS es la entidad central de apoyo y gestién de la investigacion en el
Sistema Sanitario Publico de Andalucia (en adelante SSPA). Se encarga de impulsar de forma efectiva la
investigacidn e innovacion en Salud en esta Comunidad Auténoma. La articulacién de la investigacién
biomédica en el SSPA, confiere a la FPS un papel facilitador, de apoyo, soporte y puesta en comdn de
servicios a los centros y grupos de investigacion a lo largo de todo el proceso cientifico. Entre los
centros que gestiona se encuentra el Centro Andaluz de Biologia Molecular y Medicina Regenerativa
(CABIMER), el Centro Pfizer - Universidad de Granada - Junta de Andalucia de Genémica e Investigacién
Oncoldgica (GENYO) y el Centro Andaluz de Nanomedicina y Biotecnologfa (BIONAND).

En el seno de CABIMER se ha puesto de manifiesto el interés de que los estudiantes de la Universidad
puedan realizar practicas en dicho Centro.

3. Que esde interés mutuo suscribir el presente Convenio, que tiene por objeto establecer un marco de
colaboracién en materia de Cooperacién Educativa de conformidad con la vigente normativa
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universitaria, en especial, el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el
Estatuto del Estudiante Universitario.

Por todo ello,
ACUERDAN

Suscribir el presente CONVENIO MARCO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
ACADEMICAS EXTERNAS que tiene por objeto fomentar la formacidn practica de los estudiantes de cualquier
ensefianza impartida por la Universidad, de conformidad con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Los destinatarios de las Practicas Académicas Externas seran aquellos estudiantes que se encuentren
matriculados en las ensefianzas de Grado, Masteres Oficiales, Doctorado y Titulos Propios de la Universidad, asi
como estudiantes de otras universidades que, en virtud de programas de movilidad académica o de convenios
establecidos entre las mismas, se encuentren matriculados y cursen estudios en la Universidad.

Dichas précticas se realizaran en la sede de la Entidad Colaboradora o en alguno de los programas o centros
gestionados por ésta.

SEGUNDA.- Las Practicas Académicas Externas, objeto del presente convenio, tendran dos modalidades, que se
concretaran en el correspondiente Anexo:

- Précticas Académicas Curriculares u obligatorias (integradas en los planes de estudio).
- Préacticas Académicas Extracurriculares o voluntarias.

TERCERA.- Las practicas académicas curriculares tendran la duracién que establezca el plan de estudios.
Respecto a las extracurriculares, su duracion serd preferentemente no superior al 50% del tiempo integro que
constituye el curso académico. La Entidad Colaboradora procurara en todo caso el aseguramiento del correcto
desarrollo y seguimiento de la actividad académica, formativa y de representacién y participacion desarrollada
por el estudiante en la Universidad.

CUARTA.- La realizacién de las practicas académicas tendra como objetivo completar la formacién académica de
los estudiantes adquirida en la Universidad, mediante la realizacién de actividades en el ambito profesional.
Dichas actividades se organizaran de tal modo que se ajusten a la formacidn y competencias de los estudiantes,
y de su realizacién no se derivardn, en ningtin caso, obligaciones propias de una relacién laboral, ni su contenido
podréa dar lugar, en ninglin caso, a la sustitucién de la prestacién laboral propia de puestos de trabajo.

QUINTA.- La Universidad presentaré a la Entidad Colaboradora los candidatos que dentro de las condiciones
generales del presente Convenio, considere idoneos por su adecuacién al perfil solicitado por la Entidad
colaboradora.

SEXTA.- La Entidad Colaboradora seleccionard al estudiante/s que retina/n las mejores condiciones para el
desarrollo del programa formativo y lo/s adscribira a la unidad o unidades de la organizacion en las que pueda/n
conocer y aplicar los aspectos practicos de su formacién junto a profesionales en ejercicio.

SEPTIMA.- La incorporacion de cada uno de los estudiantes en practicas requerird el acuerdo previo de la
Entidad Colaboradora, el Estudiante y la Universidad, materializado mediante un Anexo, en el que se reflejaran
los datos del estudiante y de los tutores designados por la Universidad y la Entidad Colaboradora, como también
las caracteristicas de las précticas: Centro de realizacion, lugar, horario, proyecto formativo y, en su caso, bolsa
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oayuda al estudio. Dicho anexo sera firmado por la Universidad, la FPS, y el/la estudiante que vaya a realizar las
précticas.

OCTAVA.- El estudiante podra desarrollar sus précticas mientras mantenga su condicién de alumno de la
Universidad, por lo que el periodo de practicas deberd ajustarse al plazo de vigencia de su matricula. Si durante
la realizacién de las practicas concluyeran sus estudios universitarios, estas no podrén extenderse mas alla del
final del correspondiente curso académico.

Cuando el periodo de practicas abarque parcialmente dos cursos académicos, el estudiante debera realizar la
renovacion de plaza del curso académico siguiente al del inicio de las practicas. Si no formalizara la matricula del
nuevo curso las précticas quedaran sin vigencia desde la fecha de finalizacién del curso anterior.

No obstante lo anterior, para las ensefianzas cuyo desarrollo no coincida con el calendario académico general,
se estara a lo previsto en su plan de estudios, manteniendo la condicién de alumnos a los efectos de la
realizacién de las practicas académicas externas.

NOVENA.- Los estudiantes que se incorporen para la realizacién de prdcticas firmaradn un documento de
confidencialidad de la informacidn a la que pueda tener acceso con motivo de dicha realizacidn.

DECIMA.- Durante la realizacidn de las practicas, la Entidad Colaboradora debera:

- Seleccionar al/los estudiante/s que considere mas idéneo/s para la realizacién de las practicas.

- Informar al estudiante de su organizacion interna, funcionamiento y normativa sobre seguridad y
prevencidn de riesgos laborales.

Designar un tutor de practicas, encargado de acoger al estudiante y organizar su actividad con arreglo
al proyecto formativo. El tutor sera un profesional que desarrolle su labor en la FPS o en los centros
gestionados por ella y que podrd estar o no vinculado laboralmente a dicha Entidad y tendrd, en todo
caso, los conocimientos necesarios para realizar una tutela efectiva.

Prestar ayuda y asistencia al estudiante durante su estancia en practicas.

Elaborar los informes preceptivos con la evaluacién del rendimiento y el aprovechamiento de las
practicas por parte del estudiante, seguin modelos facilitados por la Universidad.

- Abonar, en su caso, la cantidad econdmica estipulada en concepto de bolsa o ayuda al estudio.
Comunicar a la Universidad eventuales faltas de interés, renuncias o bajas anticipadas.

Facilitar a cada estudiante un certificado acreditativo de sus practicas.

Comunicar a la Universidad los contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes tras la
finalizacién de sus practicas.

- No cubrir, ni siquiera con caracter interino, ninglin puesto de trabajo en plantilla con el/los
estudiante/s que realicen practicas en la Entidad.

Cumplir aquellas otras obligaciones y disfrutar de los derechos previstos en la normativa vigente y que
resulten de aplicacién.

En reconocimiento a la contribucidn de la Entidad Colaboradora:

- Los profesionales asignados a las tutorias de los estudiantes podran solicitar a la Universidad un
certificado que reconozca su actividad colaboradora como tutores.

- Los tutores de las Entidades colaboradoras podran tener acceso, previa solicitud y autorizacion, a
servicios de la Universidad como la biblioteca o las instalaciones deportivas, y podran asistir como
invitados especiales a actividades y eventos organizados por la Universidad.

UNDECIMA.- La Universidad estara obligada a:
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- Establecer procedimientos de gestidn de las ofertas: difusion, solicitudes y adjudicacion de las précticas
académicas, de conformidad con criterios objetivos previamente fijados, y garantizando, en todo caso,
los principios de transparencia e igualdad de oportunidades.

- Realizar una preseleccidn de los candidatos interesados en las practicas ofertadas.

- Designar un tutor académico, que sera responsable de la orientacidn y supervisién de las practicas y,
en su caso, de la validacion académica previa y de la evaluacidn final del estudiante y la interlocucién
con el tutor designado por la Entidad Colaboradora.

- Fijar el proyecto formativo del estudiante, de comtin acuerdo con la Entidad Colaboradora.

- Reconocer académicamente las practicas de acuerdo con las normas y procedimientos establecidos por
la Universidad.

- Cumplir aquellas otras obligaciones y disfrutar de los derechos previstos en la normativa vigente.

DOUDECIMA: Se podran dar por terminadas unas practicas de forma anticipada cuando concurra alguna de las
siguientes circunstancias:

Incumplimiento por parte del estudiante de sus cometidos relacionados con las practicas o falta de
interés o adaptacion, asi como la indisciplina y las faltas reiteradas, justificadas o no.
Incumplimiento de las obligaciones asumidas por la Entidad Colaboradora.

Renuncia expresa del estudiante, previa justificacion de motivos.

Imposibilidad de la Entidad o |a Universidad para continuar desarrollando las actividades programadas.
- Causa de fuerza mayor que impida llevar a cabo las practicas.

]

La Universidad se reserva la facultad de revocar las practicas por incumplimiento de las cldusulas establecidas en
este Convenio o de las condiciones estipuladas en los Anexos.

DECIMOTERCERA.- La persona que desarrolle las practicas sera considerada como estudiante a todos los
efectos, por lo que dependera de la Universidad.

Los estudiantes tendran derecho a permiso dentro del horario de las practicas, para cumplir con su actividad
académica, formativa y de representacion y participacidn en la Universidad. Deber3, no obstante, comunicarlo
con suficiente antelacion a su responsable en la Entidad colaboradora.

DECIMOCUARTA.- El Seguro Escolar, incluido en la matricula del alumno, cubrira el riesgo de accidentes de los
estudiantes en précticas de titulaciones oficiales menores de 28 afios. Para los estudiantes mayores de 28 afios o
que estén cursando una titulacién no oficial, serd imprescindible la contratacidn del oportuno seguro de accidentes
por parte de la Universidad. La responsabilidad civil derivada de las practicas quedara, en su caso, cubierta por un
seguro especifico suscrito por la Universidad, que incluira igualmente los accidentes in itinere.

La Universidad remitird una copia de la pdliza de seguro, asi como un certificado acreditativo de la vigencia de la
misma a la Entidad Colaboradora.

DECIMOQUINTA.- Este Convenio entrard en vigor en la fecha de su firma y su duracién serd de un curso
académico, prorrogable tacitamente por periodos iguales, en tanto no sea denunciado por alguna de las partes
por escrito, con tres meses de antelacién a la fecha de renovacion. A efectos del presente Convenio los cursos
académicos comenzaran el 1 de septiembre y finalizaran el 31 de julio del afio siguiente, sin perjuicio de que las
practicas académicas puedan prolongarse durante el mes de agosto y, excepcionalmente, durante la primera
quincena de septiembre.

DECIMOSEXTA.- Ambas partes se comprometen al cumplimiento de buena fe de cuantas disposiciones se
deriven de lo dispuesto por la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidn de Datos de Caracter
Personal y su normativa de desarrollo. Cada Anexo determinara el alcance y efectos de la cesion que hubiere
que efectuar, en su caso, de los datos de cardcter personal pertenecientes al estudiante.
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DECIMOSEPTIMA.- Los conflictos a que diera lugar la interpretacién y aplicacién del presente Convenio seran
resueltos de comun acuerdo por ambas partes. Si estas no llegasen a un acuerdo, someteran el conocimiento de

las cuestiones litigiosas a los Juzgados y Tribunales de Barcelona.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente Convenio, por duplicado y a un solo y mismo efecto, en la
fecha y lugar indicados en el encabezamiento.

Por la Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud Por la Universidad Auténoma de Barcelona

| Fdo. por delegacidn:

& /
0. I
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