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CONSEJERIA DE CULTURA

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE CULTURA DE LA JUNTA DE
ANDALUCTA Y LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
ACADEMICAS EXTERNAS POR ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

Sevilla, 16 de noviembre de 2015.
REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. D?. Rosa Aguilar Rivero, Consejera de Cultura
de la Junta de Andalucia, en virtud del Decreto de la Presidenta 14/2015,
de 17 de junio, por el que se designan los Consejeros y Consejeras de la
Junta de Andalucia, y en ejercicio de las facultades que le atribuyen los
articulos 9.2 y 26.2.i) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de 1la
Administracion de la Junta de Andalucia.

Y de otra parte, D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Sr. Rector Magnifico de
la Universidad de Almeria, en virtud de nombramiento efectuado por Decreto
134/2015, de 21 de abril, actuando en ejercicio de las competencias que
tiene asignadas de acuerdo con los articulos 50 y 51 de los Estatutos de la
Universidad de Almeria, aprobados por Decreto 343/2003, de 9 de diciembre.

Ambas partes, actuando en el ejercicio de las competencias que tienen
atribuidas y en nombre de las instituciones que representan, se reconocen
mutuamente capacidad, legitimidad y representacion suficiente para
formalizar el presente convenio de colaboracién y, a tal efecto

EXPONEN

PRIMERO. — Que la Universidad de Almeria es una institucién de derecho
piblico, a la que corresponde la funcién de prestar el servicio ptblico de
la educacién superior mediante la investigacién, la docencia, el estudio y
la difusién del conocimiento y la cultura, a través de la extension
universitaria y la formacién a lo largo de toda la vida.

SEGUNDO. — Que en la Consejeria de Cultura de la Junta de Andalucia (en
adelante, la CONSEJERIA), conforme se dispone en el Decreto 213/2015, de 14
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de julio, por el que se aprueba la estructura organica de la citada
Consejeria, se han residenciado las competencias, facultades y ejecucion de
la politica del Gobierno Andaluz en materia de cultura a través de sus
diferentes manifestaciones y expresiones.

TERCERO. — Que la clausula sexta del Acuerdo-Marco de Cooperacién en materia
de Promocién Cultural entre Universidades Pablicas de la Comunidad Andaluza
y la Consejeria de Cultura de la Junta de Andalucia de fecha 16 de junio de
1997, capacita a ambas instituciones para firmar convenios especificos para
la realizacion de las diferentes actividades y programas

Que en funcioén de su naturaleza y objetivos, la Universidad de Almeria y la
CONSEJERIA tienen campos culturales y cientificos de interés comin, por
todo lo cual es voluntad de ambas partes el promover e intensificar sus
relaciones.

CUARTO.- Que la colaboracion y el intercambio de experiencias vy
conocimientos entre la Universidad de Almeria y la CONSEJERIA son del mayor
interés para el progreso social y cultural de las mismas.

La CONSEJERIA y la Universidad de Almeria coinciden en declarar el alto
grado de interés que la formacién practica tiene para el alumnado
iversitario, considerando que con la misma se logra una mejor preparacion
se favorece la adquisicion de las competencias necesarias para el
gjercicio profesional, facilitando de este modo la empleabilidad y su

QUINTO. - Que en la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales
por las normas nacionales, en el marco disefiado por el Espacio Europeo de
Educacion Superior, se potencian, como pieza fundamental de la formacion
del alumnado universitario, la realizacién de practicas externas, con el
contenido y en la forma que expresamente prevean los correspondientes
planes de estudio. En este sentido, las practicas académicas externas
constituyen estrictamente una actividad de naturaleza formativa realizada
por estudiantes universitarios y supervisada por las Universidades, que no
genera ni relaciones, ni derechos, ni obligaciones de naturaleza laboral.
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E1 Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacién de las enseflanzas universitarias oficiales, contempla en su
articulo 12.6 la posibilidad de que los planes de estudios conducentes a la
obtencién del titulo de Graduado o Graduada programen practicas externas
valorables como créditos y, en su articulo 15.2, contempla las practicas
externas entre los contenidos formativos de los planes de estudios
conducentes a la obtencién del titulo de Master Universitario.

Por otra parte, el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que
establece el Estatuto del Estudiante Universitario, reconoce el derecho del
alumnado de Grado y de Master a disponer de la posibilidad de realizacién
de practicas, curriculares o extracurriculares, que podran realizarse en
entidades externas y en los centros, estructuras o servicios de la
Universidad, segtn la modalidad prevista y garantizando que sirvan a la
finalidad formativa de las mismas.

Por dltimo, las practicas académicas externas del alumnado universitario se
regulan en la actualidad en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio.

Como consecuencia de todo lo anterior, ambas partes acuerdan formalizar su
compromiso de colaboracién suscribiendo el presente convenio de
colaboracion, que se articula de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

RIMERA. — Ob jeto.

El objeto del presente convenio es determinar la colaboracién entre la
Universidad de Almeria y la Consejeria de Cultura de la Junta de Andalucia
al objeto de que puedan mejorar la cualificacién profesional de quienes
cursan estudios en dicha Universidad, mediante la realizacién de practicas
académicas externas en las diferentes &reas, unidades, servicios y centros
dependientes de la CONSEJERIA, relacionadas con la tutela, conservacién,
proteccioén, difusion y gestién del patrimonio histérico y sus instituciones
(archivos, bibliotecas, centros de documentacién, museos 7y conjuntos
culturales).
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En lo no previsto en el presente convenio de colaboracién, las practicas
objeto del mismo se desarrollaran conforme a lo dispuesto en la normativa
reguladora de las practicas académicas externas de estudiantes
universitarios, asi como en la normativa de practicas externas de la
Universidad de Almeria.

SEGUNDA. — Destinatarios de las practicas.

El presente convenio serd de aplicacién para la realizacién de practicas
académicas externas, curriculares y extracurriculares, por quienes estén
matriculados en cualquier ensefianza impartida por 1la Universidad de
Almeria, en los términos recogidos en la normativa de practicas académicas
externas de dicha Universidad.

TERCERA. — Naturaleza de las practicas.

1. Las tareas a desarrollar por el alumnado en practicas estaran
relacionadas con sus posibles salidas profesionales, adaptandolas a su
proyecto formativo con la fijaciéon de unos objetivos educativos vy
actividades a desarrollar.

El contenido de las practicas ira exclusivamente dirigido a la formacién
del alumnado, debiendo quedar detallado en cada caso con caracter previo al
inicio de las mismas. En ningGn caso, su realizacién supondra la
calizacién de funciones o la cobertura de puestos propios del personal de

La CONSEJERIA y 1la Universidad de Almeria no adquiriran otras
obligaciones ni compromisos distintos de los que en este documento se
establecen. En particular, no se derivardan en ningin caso para la
CONSEJERIA obligaciones propias de un contrato laboral o de una relacién
estatutaria o funcionarial. Igualmente, la realizacién de las practicas no
podré tener la consideraci6on de mérito para el acceso a la funcién publica
ni sera computada a efectos de antigliedad o reconocimiento de servicios
previos.
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CUARTA. - Cobertura de seguro de las practicas.

1. Para las practicas curriculares, el alumnado estara cubierto, en caso de
accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el seguro escolar, en los
términos que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 aflos, deberadn formalizar un seguro de accidentes, cuya
cuantia correra a su cargo, previo al 1inicio de las practicas. La
responsabilidad civil por dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas, quedara garantizada por la poliza que la
Universidad de Almeria tiene suscrita a tales efectos.

2. Para el caso de las practicas extracurriculares, el alumnado estara
cubierto por un seguro de accidente y responsabilidad civil que sera
sufragado y tramitado por la Universidad, salvo en el caso de las practicas
de los Titulos Propios, en los que estaran cubiertos por un seguro de
accidentes y responsabilidad civil que sera sufragado con cargo al
correspondiente presupuesto de gastos del Titulo.

QUINTA. - Solicitud, seleccion de estudiantes y adjudicacién de 1las
practicas.

1 Cada centro universitario determinara el procedimiento de solicitud,
seleccién de estudiantes universitarios y adjudicaciéon de las practicas
curriculares, de acuerdo con la normativa de practicas académicas externas
de la Universidad de Almeria.

En el caso de practicas extracurriculares, el procedimiento de
licitud, preseleccién de los candidatos y comunicacion de la seleccién
/inal de las practicas se realizara por cada centro universitario, segin lo
establecido en la normativa reguladora de las practicas académicas externas
de la Universidad de Almeria. La seleccién final correspondera a la
CONSEJERIA en base a la preseleccion realizada por la Universidad.

3. En ambas modalidades de practicas, una vez seleccionado y antes de su
incorporacién a las unidades, servicios y centros donde se vayan a realizar
las préacticas, cada estudiante suscribira, en la forma y en el plazo que se
indique por parte de la Universidad, el anexo que se adjunta al presente
"convenio, en el que debera expresar su aceptacién y compromiso de
realizaciéon de las practicas y se recogeran, entre otros, sus datos
identificativos y los de los tutores o tutoras asignados, el tipo y el
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contenido de la practica a realizar y el lugar, duracién y periodo de
realizaciéon de la misma. El anexo sera firmado por cada estudiante y por
quienes sean designados por la Universidad y la CONSEJERIA para ejercer las
respectivas tutorias.

SEXTA. — Nombramiento y funciones de las personas que ejercen las tutorias.

1. Para la realizacién de las practicas cada estudiante contara con un
tutor o tutora académico nombrado por la Universidad de Almeria, designado
de acuerdo con los procedimientos establecidos en la normativa sobre
practicas externas de la misma.

El tutor o tutora académico se encargara de la supervisién, el seguimiento
y la evaluacion final de las practicas, de acuerdo con el informe emitido
por el tutor o tutora profesional designado por la CONSEJERIA.

2. La CONSEJERIA designara, por su parte, un tutor o tutora profesional, a
propuesta de la direccién de cada centro, unidad o servicio receptor, entre
el personal que preste servicio en los mismos, con experiencia profesional
v los conocimientos préacticos necesarios para enriquecer la formacién de
tales estudiantes, sin que pueda coincidir con la persona que desempefie la
tutoria académica.

El tutor o tutora profesional estara a cargo de la programacion de la
actividad del alumnado, con arreglo a lo establecido en el proyecto
formativo de cada practica; colaborara con el tutor o tutora académico en
la consecucion de los objetivos marcados, emitiendo a la conclusién de las
racticas un informe sobre el desarrollo y aprovechamiento por cada

studiante.

o Las personas que ejerzan la tutoria profesional tendran derecho al
) reconocimiento efectivo por 1la Universidad de Almeria de la labor
desarrollada mediante documento acreditativo expedido al efecto.

SEPTIMA. — Definicién de la oferta de practicas y del proyecto formativo.

La oferta de practicas y la definicién de los proyectos formativos en que
se concreta cada una de ellas se estableceran mediante acuerdo de la
comisién de seguimiento, dentro de los tres primeros meses desde el
! comienzo del curso académico, a la vista de las propuestas remitidas por la
Universidad con la debida antelacion a la CONSEJERIA y del informe sobre
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las caracteristicas y necesidades organizativas que emitan los responsables
de cada uno de los centros, unidades y servicios receptores de estudiantes.

OCTAVA. - Obligaciones de la Consejeria de Cultura.

1. La CONSEJERIA, en cuanto titular de los centros, unidades vy servicios en
los que se van llevar a cabo las practicas, estara obligada durante la
realizacion de las mismas a:

a. No cubrir con estudiantes en practicas ningtn puesto de trabajo ni
tener ningin tipo de vinculacién o relacién laboral, contractual o
estatutaria con los mismos.

b. Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencién de
riesgos laborales e informar a cada estudiante en practicas de las
mismas.

c. Respetar y ejecutar los acuerdos alcanzados en la comisién de
seguimiento.

d. Comunicar a la Universidad de Almeria cualquier incidencia que
pudiera surgir en el desarrollo e las practicas, asi como coordinar sus
actuaciones con dicha institucién.

e. Nombrar a las personas que realicen las funciones de tutoria
profesional y velar por la coordinacién con quienes ejercen las de
tutoria académica.

La CONSEJERIA no

estard obligada a realizar ninguna aportacién

NOVENA. — Obligaciones de la Universidad de Almeria.
La Universidad de Almeria asumira las siguientes obligaciones:

a. La elaboracion de las propuestas para la definicién del contenido v
N \ desarrollo de 1las practicas para su aprobacién por la comisién de
| seguimiento.

\
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b. La convocatoria, difusién y adjudicacién de las practicas y su
notificacién a cada estudiante, de conformidad con su normativa
especifica.

c. La designacion de los tutores y tutoras académicos, de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la misma.

d. La vigilancia del cumplimiento de los términos y condiciones de
ejecucion de las practicas y la propuesta de acuerdo de rescision
anticipada correspondiente a la comision de seguimiento.

e. Las restantes obligaciones recogidas en la normativa general
reguladora de las practicas externas o en la especifica de la Universidad
de Almeria.

DECIMA. — Derechos y obligaciones del alumnado en practicas.

El alumnado en practicas se compromete a cumplir, ademas de los requisitos
generales de la normativa aplicable a este tipo de convenios, aquellos
otros especificados en la correspondiente convocatoria por la que accedan a
realizar la préactica.

Durante la realizacién de las practicas académicas externas, el alumnado
tendra los derechos y debera atender al cumplimiento de las obligaciones
que se recogen en el articulo 9 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio y
en los articulos 25 y 26 de la normativa de practicas externas de la
Universidad de Almeria.

NDECIMA. — Horario y duracién de las practicas.

1. El horario y la duracién de las practicas se establecerdn mediante
acuerdo de la comisién de seguimiento, teniendo en cuenta las
caracteristicas de las actividades a desarrollar y las del centro, unidad o
servicio donde vayan a llevarse a cabo, de acuerdo con lo establecido en la
normativa general reguladora de las practicas externas y la especifica de
la Universidad de Almeria que resulte de aplicacién.

2. Los horarios, en todo caso, seran compatibles con la actividad
académica, formativa y de representacién y participacién desarrollada por
el alumnado en la Universidad.
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Las faltas de asistencia derivadas de enfermedad comin o accidente no
laboral que sean debidamente justificadas no seran recuperables siempre que
no supongan en cémputo global méas de 15 dias naturales no consecutivos o 5
consecutivos.

3. La comision de seguimiento sera la encargada de examinar vy determinar
las consecuencias de las faltas de puntualidad o asistencia, advertidas vy
comunicadas por el tutor o tutora profesional; y en general, de cualquier
otra cuestién relativa al incumplimiento de lo establecido en los parrafos
anteriores.

DUODECIMA. — Régimen de permisos.

1. En cualquier caso, el alumnado en practicas tiene derecho al régimen de
permisos siguiente:

a. Por examenes, ya sean parciales o finales, durante todo el dia en
que tiene lugar el examen, sin que estos dias sean recuperables.

b. Durante las horas indispensables:
— por tutoria
— por presentaciéon de trabajos académicos

— para la representacion y la participacién en los oOrganos de
gobierno y de representacion de la Universidad

— por visita médica.

c. Por otros supuestos aprobados conjuntamente por la CONSEJERIA y 1la
Universidad de Almeria en el seno de la Comisiéon de seguimiento.

2. El estudiante o la estudiante debera informar al centro, unidad o
servicio donde vaya a llevar a cabo las practicas, con suficiente
antelacion, de aquellas ausencias que sean previsibles y presentar los
justificantes correspondientes.

3. Las horas de practicas que no se hayan podido llevar a cabo a causa de
un permiso podran comportar la ampliacion de la fecha de finalizacién de la
estancia de préacticas equivalente al tiempo disfrutado para el permiso,
siempre que esta ampliacién se comunique con anterioridad a la finalizacion
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del periodo inicialmente acordado por la Comisién de seguimiento y se
apruebe por ésta.

DECIMOTERCERA. — Rescisién anticipada de las practicas.

Tanto la CONSEJERIA como la Universidad de Almeria podran instar la
rescision anticipada del disfrute de las practicas por cualquier estudiante
que no cumpla con las directrices marcadas, ni mantenga el grado de
aprovechamiento necesario o incumpla cualquiera de las obligaciones a las
que se refiere la clausula décima de manera que sea imposible Ila
consecucién de los objetivos académicos establecidos. Correspondera a la
comisién de seguimiento, previa audiencia al alumno o alumna afectado por
la decisién, la adopcion del acuerdo de rescision anticipada que sera
debidamente motivado y notificado al alumnado afectado.

DECIMOCUARTA. — Tratamiento de datos personales.

Los datos personales que pudieran ser recabados en ejecucién de este
convenio seran tratados conforme a las previsiones contenidas en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter
Personal y el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de la misma.

DECIMOQUINTA. — Secreto profesional.

1 alumnado en ©practicas asume la responsabilidad de guardar
onfidencialidad y el secreto profesional sobre cualquier informacién a la

~_ Por otra parte, idéntico deber corresponde a las personas que ejerzan la
<;§~_3 tutoria profesional y académica como consecuencia del desarrollo de su
actividad como tutores o tutoras en el marco de convenio.

DECIMOSEXTA. — Utilizacién de los trabajos realizados.

\ La CONSEJERIA se reserva la posibilidad de publicar los trabajos, estudios,
informes y proyectos de investigacién realizados por las personas

10




JUNTA DE ANDALUCIA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

CONSEJERIA DE CULTURA

745 AL

beneficiarias durante el disfrute de la beca en sus revistas o colecciones
editoriales, sin perjuicio de las previsiones contempladas en el Real
Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Propiedad Intelectual. En ningtn caso, podran ser

publicados por las personas beneficiarias sin previa autorizacién de la
CONSEJERIA.

DECIMOSEPTIMA. — Comisi6n de seguimiento.

1. Se crea una comisién para el seguimiento del presente convenio de
colaboracién y la determinacion de las actuaciones que vayan a realizarse
en cumplimento del mismo. La comisién realizara cuantas funciones resulten
necesarias para lograr los objetivos propuestos, y entre ellas:

a. Planificar, fomentar, supervisar y evaluar las acciones a emprender
al amparo del presente convenio.

b. Elevar a las partes firmantes las propuestas, informes, acuerdos o
decisiones que exijan la sancién o ratificacion de las mismas dentro del
plazo de cinco dias desde su adopcién o emisién y por cualquier medio
que permita asegurar la constancia de su recepcioén.

c. Velar por el cumplimiento y seguimiento de cuanto quede establecido
en este convenio.

d. Informar sobre la interpretacion, modificacién y extincién de este
convenio, asi como resolver cuantas controversias puedan suscitarse como
consecuencia de la ejecucion del mismo.

e. Proponer a las partes firmantes de forma motivada la prorroga del
presente convenio con al menos tres meses de antelaciéon a la
finalizacién del mismo.

f. Acordar al inicio de cada curso académico, el namero maximo de
estudiantes, el periodo concreto para la realizacién de las practicas,
el horario y duracién de las mismas, el contenido basico segln
modalidades y los centros, unidades y servicios receptores en cuyas
instalaciones se desarrollaran.

g. Acordar la rescisién anticipada de las practicas a que se refiere la
clausula decimosegunda, previa audiencia al alumno o alumna afectado por

11




JUNTA DE ANDRLUCIA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

CONSEJERIA DE CULTURA

la decisién, que seré debidamente motivada y notificada al alumnado
afectado.

h. Acordar las medidas a adoptar como consecuencia del incumplimiento de
los horarios y las normas generales de trabajo establecidas a las que se
refiere la clausula decimoprimera.

i. Adoptar cualquier otra decisién que le corresponda de acuerdo con lo
establecido en este convenio.

2. La comision de seguimiento estara integrada por dos representantes de
cada una de las partes firmantes nombrados por sus respectivos o6rganos
competentes. Los representantes por parte de la CONSEJERIA seran designados
y nombrados por la persona titular de la Delegacion Territorial de
Cultura, Turismo y Deporte en Almeria, teniendo en cuenta el principio de
representacion equilibrada de hombres y mujeres previsto en los articulos
19 v 89 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administraciéon de la
Junta de Andalucia. La presidencia corresponderda a uno de los
representantes designados por parte de la CONSEJERIA. La secretaria de la
comisidén, que actuara con voz pero sin voto, serd ejercida por una persona
funcionaria de carrera de la Administracion de la Junta de Andalucia,
designada por la persona titular de la Delegacion Territorial de la
Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte en Almeria.

3. La comision se convocarda al menos una vez al afio, pudiendo asimismo,
reunirse con caracter extraordinario a peticién de cualquiera de sus
miembros. De todo lo acordado en las reuniones se levantara acta que sera
irmada por todos los presentes.

acuerdos seran adoptados por mayoria de los miembros que la componen.

w4 persona titular de la presidencia dirimira con su voto los empates.

Seran de aplicacion a la misma, en todo lo no previsto expresamente en este
convenio, las disposiciones de caracter basico del Capitulo II del Titulo
II de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, asi
como lo dispuesto para los o6rganos colegiados en la Seccion 12 del Capitulo
IT del Titulo IV de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién
de la Junta de Andalucia.

DECIMOCTAVA. — Régimen juridico y jurisdiccioén competente.

12
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El presente convenio de colaboracién tiene la naturaleza de los prevenidos
en el articulo 4.1c) del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Pablico, aprobada por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
quedando excluido del ambito de aplicacién del mismo, y su régimen juridico
vendra determinado por sus propias estipulaciones, con sujecién a los
principios contenidos en dicha ley para resolver las dudas y lagunas que
pudieran plantearse en su interpretacidon y ejecucién.

Dada la naturaleza administrativa del presente convenio de colaboracion,
cualquier cuestiéon litigiosa que pudiera surgir en cuanto a la
interpretacién y cumplimento del mismo, que no haya podido ser dirimida por
la comision de seguimiento creada al efecto, se resolvera por la
jurisdiccion contencioso—Administrativa.

DECIMONOVENA. — Causas de extincién.

El presente convenio se extinguird por algunas de las siguientes causas:
a) Transcurso del plazo acordado para su vigencia.
b) Acuerdo expreso y por escrito entre las partes firmantes.

¢) El incumplimiento por una de las partes de alguna de las
estipulaciones pactadas. La parte a la que no resulte imputable el mismo
podra denunciar el convenio, notificando por escrito a la parte
infractora, el hecho o conjunto de hechos que constituyan el citado
incumplimiento, asi como la clausula o clausulas de aquel que se estén
infringiendo, en su caso.

/Recibida la notificacién, la parte infractora gozaréd de un plazo méximo
e improrrogable de quince dias naturales para subsanar el incumplimiento
o acreditar de modo fehaciente que se cumplié con la obligacién
reclamada en los términos convenidos.

Vencido dicho término sin que el incumplimiento haya sido subsanado o
acreditado fehacientemente el cumplimento de la obligacién reclamada, la
parta a la que no resulte imputable el incumplimiento podréd rescindir el
presente convenio sin necesidad de previa declaracién judicial.
Surtiendo efectos dicha rescisién desde el dia en que la misma sea
notificada por escrito a la infractora, obligandose esta tltima a cubrir
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los dafios y perjuicios que dicho incumplimiento haya ocasionado a la
parte a la que no resulte imputable el incumplimiento.

d) La imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del convenio, en
todo o en parte, no imputable a ninguna de las partes. En este supuesto,
el convenio se extinguira una vez formalizado por escrito el
correspondiente acuerdo. Las partes quedaran libres de cualquier
obligacién, salvo la de hacer frente a aquellos gastos debidamente
justificados y acreditados en los que hubieran incurrido respectivamente
hasta la fecha.

En caso de extincion anticipada del convenio, las partes determinaran de
comin acuerdo la forma y el plazo para el completo cumplimiento de los
compromisos u obligaciones que hubiesen contraido al tiempo de quedar
extinguido el convenio, a propuesta de la comisién de seguimiento.

VIGESIMA. — Vigencia.

El presente convenio estara vigente durante los cuatro cursos académicos
siguientes a la fecha de su firma, siendo susceptible de prorrogarse por
periodos de igual duracién mediante la firma por ambas partes de la
correspondiente adenda, previa propuesta de la comisién de seguimiento, sin
que en modo alguno pueda prorrogarse de forma tacita.

Y en prueba de conformidad firman el presente convenio, por duplicado y a
un Gnico efecto en la fecha y lugar arriba indicados.

LA CONSEJERA DE CULTURA EL RECTOR MAGNIFICO DE LA
DE LA JUNTA DE ANDALUCTA UNIVERSIDAD DE ALMERTA

ROSA AGUILAR RIVERO CARMELO RODRIGUEZ TORREBLANCA
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UNIVERSIDAD DE ALMERIA

ACTA DE SELECCION - CURRICULAR
PRACTICAS EXTERNAS PARA ESTUDIANTES

Anexo IVa) al Convenio de practicas académicas externas para estudiantes entre la Universidad de Almeria y (RAZON SOCIAL
ENTIDAD COLABORADORA)

En Almeria a,

'DATOS DEL ESTUDIANTE SELECCIONADO

Nombre y Apellidos: DNI/NIE/Pasaporte:

Titulacién que cursa:

Domicilio: Municipio: Provincia: C.P.:
Teléfono movil: Teléfono 2: e-mail:

[DATOS DE LA ENTIDAD COLABORADORA
Nombre de la entidad: CIF:

'DESCRIPCION DE

Ref. Convocatoria: | Centro universitario gestor:

s Mg e e SUSESS e ——— S

Fecha inicio: Fecha final: ‘ Total horas: | Horario:

euros mes (Por parte de la Entidad colaboradora)

Bolsa 0 ayuda al estudio:

Domicilio de la practica:

Municipio de la practica: Provincia de la préctica:

Tutor de la Entidad: ' email: ' Teléfono:
S | — ; TSI F S ]

Tutor de la Universidad: | email: | Teléfono:

| Proyecto formativo:

Como estudiante de la Universidad de Almeria conozco su Normativa de Practicas Extemas y el convenio de cooperacion educativa suscrito con la Entidad colaboradora y, que en base a lo dispuesto en la
mencionada Normativa y convenio, me adhiero en su totalidad, prestando mi conformidad a las siguientes indicaciones:

PRIMERO: La finalidad de estas practicas es permitir a los estudiantes de la UNIVERSIDAD aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacién académica, favoreciendo la adquisicién de
competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: La realizacion de précticas no constituye ninguna vinculacion o relacién laboral, contractual o estatutaria de ningln tipo ni con la UNIVERSIDAD ni con la ENTIDAD COLABORADORA.
TERCERO: Si la realizacion de la practica académica extema asignada no contribuye a mejorar la formacion del estudiante, éste debera comunicarselo a su tutor/a de la UNIVERSIDAD.

CUARTO: La supervision de las practicas se realizara por los tutores designados por la ENTIDAD COLABORADORA vy por la UNIVERSIDAD.

QUINTO: El estudiante en practicas quedara cubierto en caso de accidente por el Seguro Escolar. En el caso de estudiantes mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente, cuya cuantia
correra a su cargo, debiendo aportar una copia del mismo a la UNIVERSIDAD y a la ENTIDAD COLABORADORA previo al inicio de la practica.

La responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el estudiante en practicas, quedara cubierta por la poliza que la UNIVERSIDAD tiene suscrita a tales efectos.

En el caso de practicas intemacionales, y con independencia de la modalidad de précticas, los estudiantes deberén suscribir por su cuenta un seguro de accidente que incluya la repatriacion y un seguro de
responsabilidad civil.

SEXTO: La ENTIDAD COLABORADORA podré interrumpir la realizacion de las practicas si el estudiante incumple sus deberes, o por otras circunstancias que lo hicieran necesario.

SEPTIMO: La renuncia a la practica por parte del estudiante supone un perjuicio para el funcionamiento de las mismas en la UNIVERSIDAD. Si la causa de la renuncia fuese injustificada, el Centro aplicara
las medidas que estime convenientes.

OCTAVO: Los derechos de propiedad industrial o intelectual registrables que se puedan derivar de estas précticas solo seran utilizables por el estudiante previa conformidad de la ENTIDAD
COLABORADORA.

Por todo ello, como estudiante en practicas externas ME COMPROMETO A:

1. Cumplir la Normativa de Practicas Externas establecida por la Universidad de Almeria.

2. Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la universidad.

3. Mantener contacto con el tutor académico de la universidad durante el desarrolio de la practica y comunicarie cualquier incidencia que pueda surgir en el mismo.

4.Incorporarse a la entidad colaboradora en la fecha acordada, cumplir el horario previsto en el Proyecto Formativo y respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de
fa misma.

5. Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con la entidad colaboradora conforme a las lineas establecidas en el mismo.

6. Elaboracién de la memoria y encuesta final de las practicas, segtin modelo, que debera entregar al tutor académico en los plazos maximos fijados.

7. Guardar confidencialidad en relacién con la informacién intemna de la entidad colaboradora y guardar secreto profesional sobre sus actividades, durante su estancia y finalizada ésta, asi como la
confidencialidad y reservas que se derivan de la aplicacién de la Ley Organica 15/1999 de Proteccién de Datos de Caracter Personal, asumiendo las responsabilidades que se pudieran derivar del
incumplimiento de esta norma.

8. Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de la entidad colaboradora, salvaguardando el buen nombre de la universidad a la que pertenezco.

9. Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o en el correspondiente convenio de cooperacion educativa suscrito por la Universidad y la Entidad colaboradora.

Por parte del Centro Universitario gestor Por parte del estudiante Por parte de la Entidad colaboradora
(Firma y sello)

Fdo. Fdo. Fdo.

Cargo Cargo

Firmar tres originales

UNIVERSIDAD DE ALMERIA - SERVICIO UNIVERSITARIO DE EMPLEO
Ctra. de Sacramento s/n. 04120 Almeria - Tel.: 950015006 - Fax: 950015510 - E-mail: fomento@ual.es -
http://www.ual.es/empleo




ACTA DE SELECCION - EXTRACURRICULAR

UNIVERSIDAD DE ALMERIA PRACTICAS EXTERNAS PARA ESTUDIANTES

Anexo IVb) al Convenio de practicas académicas externas para estudiantes entre la Universidad de Aimeria y

En Almeria a,

'DATQS DEL ESTUDIANTE SELECCIONADO

Nombre y Apellidos:
Titulacidn que cursa:
Domicilio:

Teléfono movil:

Teléfono 2:

DNI/NIE/Pasaporte:

Municipio: Provincia: C.P.:

e-mail:

|DATOS DE LA ENTIDAD COLABORADORA'

Nombre de la entidad:
Domicilio de facturacion:

Municipio:

CIF:

Provincia: C.P.:

ESCRIPCION DE LA PRACTICA

Ref. Convocatoria:

Fecha inicio:
'Boisa o ayuda al estudio: ~ €mes
(Por parte de la Entidad colaboradora) (En el caso

del Programa PRAEM esta bolsa se complementara
con 180 € mes abonados por la Universidad de

Centro universitario gestor: Servicio Universitario de Empleo

. Fecha final:

Horario:

' Total horas:
e R & e e % S0 s s

El canon de gestién a imputar a la Entidad colaboradora sera de:

a) Para préacticas sin bolsa o ayuda al estudio, 30€ por mes + IVA.

b) Para préacticas con bolsa o ayuda al estudic con un minimo de 250€ por mes, 10% del total de la bolsa o ayuda al estudio + IVA.
c) En caso de practicas cuyo lugar de realizacion sea fuera de Espaiia, sin coste.

Sevilla y financiados con fondos de la Consejeria de
Economia Innovacién y Ciencia de la Junta de
Andalucia.) ( o

Domicilio de la practica:
Tutor de la Entidad:
Tutor de laily Universidad: o
Proyecto formativo:

d) Programa PRAEM sin coste
e) Programa EmpleamUS sin coste.

Municipid'd’é la prééﬁca:

| email: | Teléfono:

| email: fbménto(_@ual‘.es | T;]éfono:550015006

 co—

Como estudiante de la Universidad de Sevilla conozco su Normativa de Practicas Externas y el convenio de cooperacion educativa suscrito con la Entidad colaboradora y, que en base a lo dispuesto en la
mencionada Normativa y convenio, me adhiero en su totalidad, prestando mi conformidad a las siguientes indicaciones:

PRIMERO: La finalidad de estas practicas es permitir a los estudiantes de la UNIVERSIDAD aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacién académica, favoreciendo la adquisicién de
competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: La realizacion de practicas no constituye ninguna vinculacion o relacion laboral, contractual o estatutaria de ningun tipo ni con la UNIVERSIDAD ni con la ENTIDAD COLABORADORA.

TERCERO: Si la realizacién de la practica académica extena asignada no contribuye a mejorar la formacién del estudiante, éste debera comunicarselo a su tutor/a de la UNIVERSIDAD.

CUARTO: La supervision de las practicas se realizara por los tutores designados por la ENTIDAD COLABORADORA y por la UNIVERSIDAD.

QUINTO: E! estudiante quedara cubierto en caso de accidentes por el Seguro Escolar y un seguro de accidentes que sera sufragado por la entidad colaboradora, a través del canon de gestion, y tramitado por la
universidad. La responsabilidad civil de dafos a terceros que pueda ocasionar el estudiante en précticas, quedara cubierta por la péliza que la UNIVERSIDAD tiene suscrita a tales efectos. En el caso de practicas
internacionales, y con independencia de la modalidad de practicas, los estudiantes deberan suscribir por su cuenta un seguro de accidente que incluya la repatriacién y un seguro de responsabilidad civil.

SEXTO: La ENTIDAD COLABORADORA podré interrumpir la realizacion de las practicas si el estudiante incumple sus deberes, o por ofras circunstancias que lo hicieran necesario.

SEPTIMO: La renuncia a la préctica por parte del estudiante supone un perjuicio para el funcionamiento de las mismas en la UNIVERSIDAD. Si la causa de la renuncia fuese injustificada, el Centro aplicara las
medidas que estime convenientes.

OCTAVO: Los derechos de propiedad industrial o intelectual registrables que se puedan derivar de estas practicas solo seran utilizables por el estudiante previa conformidad de la ENTIDAD COLABORADORA.

Por todo ello, como estudiante en practicas externas ME COMPROMETO A:

1. Cumplir la Normativa de Practicas Externas establecida por la Universidad de Sevilla.

Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la universidad.

Mantener contacto con el tutor académico de la universidad durante el desarrollo de la practica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir en el mismo.

Incorporarse a la entidad colaboradora en la fecha acordada, cumplir el horario previsto en el Proyecto Formativo y respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de fa
misma.

Desarroliar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia fas actividades acordadas con la entidad colaboradora conforme a las lineas establecidas en el mismo.

Elaboracion de la memoria y encuesta final de las practicas, segin modelo, que debera entregar al tutor académico en los plazos maximos fijados.

Guardar confidencialidad en relacién con la informacion interna de la entidad colaboradora y guardar secreto profesional sobre sus actividades, durante su estancia y finalizada ésta, asi como la
confidencialidad y reservas que se derivan de la aplicacién de la Ley Orgénica 15/1899 de Proteccion de Datos de Caracter Personal, asumiendo las responsabilidades que se pudieran derivar del
incumplimiento de esta norma.

Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de la entidad colaboradora, salvaguardando el buen nombre de la universidad a la que pertenezco.

Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o en el correspondiente convenio de cooperacion educativa suscrito por la Universidad y la Entidad colaboradora.
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Por parte del estudiante Por parte de la Entidad colaboradora

(Firma y sello)

Por parte del Centro Universitario gestor

Fdo. Fdo. Fdo.
Cargo: Cargo
Firmar tres originales

UNIVERSIDAD DE ALMERIA - SERVICIO UNIVERSITARIO DE EMPLEO
Ctra. Sacramento s/n. 04120 Almeria - Tel.: 950015006 - Fax: 95015510 - E-mail: fomento@ul.es - http://
http://www.ual.es/empleo
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