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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS
E IGUALDAD

Resolucion de 29 de diciembre de 2025, de la Direccién del Instituto Andaluz
de la Mujer, por la que se convocan y establecen las bases reguladoras de los
Premios Meridiana 2026.

El Reglamento del Instituto Andaluz de la Mujer, aprobado por el Decreto 1/1989,
de 10 de enero, establece tanto las funciones del Instituto Andaluz de la Mujer como las
especificas de la persona titular de la Direccion del mismo, disponiendo en su articulo 2
que este organismo tiene por finalidad promover las condiciones para que la igualdad
del hombre y la mujer andaluces sea real y efectiva, hacer posible la participacién y
presencia de la mujer en la vida politica, econémica, cultural y social, y superar cualquier
discriminacién laboral, cultural, econdémica o politica de la mujer. Ademas de lo anterior,
la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la Promocion de la Igualdad de Género en
Andalucia, modificada por la Ley 9/2018, de 8 de octubre, en su disposicion adicional
Unica, establece que el Instituto Andaluz de la Mujer, como organismo autbnomo adscrito
a la Consejeria competente en materia de igualdad, sera el encargado de la coordinacién
de las politicas de igualdad.

Entre las diversas actuaciones que viene desarrollando el Instituto Andaluz de la
Mujer para la celebracion del dia 8 de marzo, Dia Internacional de las Mujeres, destaca la
convocatoriadelos Premios Meridiana, cuyafinalidad es distinguirlatrayectoriade personas,
colectivos, entidades o instituciones que hayan destacado en la defensa de la igualdad
de derechos y oportunidades entre mujeres y hombres, convocandose la ediciéon 2026
mediante la presente convocatoria.

En su virtud, de conformidad con las facultades conferidas por el articulo 8 del Decreto
1/1989, de 10 de enero, por el que se aprueba el Reglamento del Instituto Andaluz de la
Mujer, modificado por el Decreto 120/1997, de 22 de abril,

RESUELVO

Primero. Objeto.

Se convoca la edicion de los Premios Meridiana 2026, con la finalidad de otorgar
reconocimiento publico a la trayectoria de aquellas personas, colectivos, entidades o
instituciones que hayan contribuido y destacado en la defensa de la igualdad de derechos
y oportunidades entre mujeres y hombres.

Segundo. Modalidades.
Los Premios Meridiana se otorgaran en cada una de las siguientes modalidades:
- Iniciativas que promuevan la educacion en valores para la Igualdad.
- Iniciativas en el &mbito de la comunicacién que fomenten el valor de la Igualdad.
- Iniciativas en favor de la inclusién social para la Igualdad.
- Iniciativas empresariales y de emprendimiento para la Igualdad.
- Iniciativas de produccion cultural que promuevan el valor de la Igualdad.
- Iniciativas deportivas que favorezcan la Igualdad.
- Iniciativas contra la Violencia de Género.
- Iniciativas para la Conciliacion y la Corresponsabilidad.
- Iniciativas que fomenten la Igualdad en el medio rural.
- Iniciativas para el fomento de la Ciencia y la Innovacién en la mujer.
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Tercero. Candidaturas.

Podran optar a los Premios Meridiana en sus distintas modalidades todas aquellas
personas mayores de edad, colectivos, entidades o instituciones, tanto publicas como
privadas, que con su trayectoria o labor hayan contribuido y destacado en la consecucion
del objetivo previsto en el resuelvo primero de la presente resolucién.

Cuarto. Presentacion de las candidaturas. Solicitud y documentacion.

1. Las personas o entidades candidatas podran ser propuestas por cualquier persona
o entidad, publica o privada, no pudiendo postularse a si mismas.

2. El Jurado podra también proponer las candidaturas que, sin haber concurrido a los
mismos, considere merecedoras de los premios, en cuyo caso el acuerdo sera adoptado
de conformidad con lo dispuesto en la Seccion 3.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

3. Las solicitudes iran dirigidas a la Directora del Instituto Andaluz de la Mujer y se
presentaran preferentemente en el Registro General de esta Agencia, sito en Sevilla, en
C/ Dofa Maria Coronel, num. 6, 41003, o en la Oficina Virtual del IAM
https://ws097.juntadeandalucia.es/oficina
sin perjuicio de que puedan presentarse en los registros de los demas 6rganos y en
las oficinas que correspondan, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

4. Las solicitudes deberan ir acompafiadas, al menos, por la siguiente documentacion:

a) El formulario de solicitud, debidamente cumplimentado, conforme al modelo que se
incorpora como anexo a la presente resolucion.

b) Memoria justificativa de los méritos y razones que han motivado la presentacién de
la candidatura, asi como curriculo vitae y/o memoria del proyecto o actividad desarrollada
por la persona, colectivo, entidad o institucion candidata.

c) Relacién de personas fisicas o entidades publicas o privadas que avalan la
candidatura.

5. El formulario para la presentacion de candidaturas que se adjunta como anexo a la
presente resolucion también se podra obtener:

- En el Portal de la Administracién de la Junta de Andalucia.

- En la siguiente direcciodn: https://juntadeandalucia.es/organismos/iam.html

- En las sedes de los siguientes organismos: Instituto Andaluz de la Mujer y en sus
Centros Provinciales de la Mujer.

6. El plazo de presentacion de candidatura se iniciara el dia de la publicacién de la
presente resolucidn en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, y finalizara el 24 de
febrero de 2026, salvo para las personas miembros del Jurado, que podran proponerlas
en la sesién que celebren para el fallo de los premios.

7. La participacion en la presente convocatoria supone la aceptacién de las bases
reguladoras de la misma asi como del fallo del Jurado y de la intervencién en el acto de
concesion de los premios en caso de ser una de las candidaturas seleccionadas.

Quinto. Jurado.

1. La valoracion de las candidaturas que opten a los premios se realizara por un
Jurado que tendra la siguiente composicion:

a) Presidencia: La persona titular de la Direccion del Instituto Andaluz de la Mujer.

b) Vicepresidencia: La persona titular de la Secretaria General de Familias, Igualdad,
Violencia de Género y Diversidad.

¢) Vocalias: Las personas titulares de las asesorias de programas de los Centros
Provinciales del Instituto Andaluz de la Mujer en Andalucia y la persona que ostenta la
Vicepresidenta Segunda del Consejo Andaluz de Participacion de las Mujeres.

d) Secretaria: La persona titular de la Jefatura de Servicio de Coordinacién del
instituto Andaluz de la Mujer.
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2. El Jurado podra ser asistido, a peticidon suya, por personas expertas en materia de
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres. La participacion de estas personas
expertas sera con voz y sin voto.

3. El Jurado, una vez constituido, ajustara su actuacion a lo establecido en la
Seccion 3.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

4. En caso de empate en el fallo del Jurado, decidira la Presidenta con voto de calidad.
El fallo del Jurado sera inapelable.

Sexto. Premios.

1. Los premios, en sus diez modalidades, se haran publicos mediante resolucion de la
persona titular de la Direccion del Instituto Andaluz de la Mujer, pudiendo ser compartidos
cuando los méritos reconocidos a las candidaturas asi lo aconsejen, y ser declarados
desiertos cuando las candidaturas no presenten los méritos suficientes.

2. En cada una de las modalidades, los premios consistiran en una escultura en cuya
base aparecera el lema «Premios Meridiana 2026». Todos ellos seran entregados en un
acto publico en el mes de marzo de 2026.

3. Podra otorgarse por parte del Jurado, el Premio de Honor «Carmen Olmedo
Checan, no previsto en las modalidades recogidas en el resuelvo segundo de la presente
resolucion, a personas o entidades por su especial trayectoria feminista en defensa de
los derechos humanos de las mujeres.

Séptimo. Incidencias.
Las incidencias surgidas en la aplicacion de las bases de la presente convocatoria
seran resueltas por el Jurado.

Sevilla, 29 de diciembre de 2025.- La Directora, Olga Maria Carrion Mancebo.
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Consejeria de Inclusion Social, Juventud,
Familias e Igualdad
Instituto Andaluz de la Mujer

Junta de Andalucia

SOLICITUD

PREMIOS MERIDIANA. PROPUESTA DE CANDIDATURA (Codigo de procedimiento: 1867)

EJERCICIO:
Resolucion de de de (BOJA n° de fecha )
1. DATOS DE LA PERSONA PROPONENTE
APELLIDOS Y NOMBRE: (Indicar el nombre de la persona fisica que presenta la propuesta) SEXO: DNI/NIE:
[JHC M
EN REPRESENTACION DE: (Indicar el colectivo o entidad a la que representa, en su caso) NIF:
DOMICILIO:

TIPODEVIA:  |NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: KM EN LA ViA:  |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:
ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:
TELEFONO FI1JO: TELEFONO MOVIL:  |CORREO ELECTRONICO:

2. DATOS DE LA CANDIDATURA QUE PROPONE

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: (Indicar el nombre de la persona, colectivo o SEXO: DNI/NIE/NIF:
entidad que se propone como candidata)

DOMICILIO:

TIPODEVIA:  |NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: KM EN LA ViA:  |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:
ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:

TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

3. MODALIDAD (Senalar la modalidad que se propone)

Iniciativas que promuevan la educacién en valores para la igualdad.

Iniciativas en el dmbito de la comunicacidn que fomenten el valor de la igualdad.
Iniciativas en favor de la inclusidn social para la igualdad.

Iniciativas empresariales y de emprendimiento para la igualdad.

Iniciativas de produccién cultural que promuevan el valor de la igualdad.
Iniciativas deportivas que favorezcan la igualdad.

Iniciativas contra la Violencia de Género.

Iniciativas para la conciliacidn y la corresponsabilidad.

Iniciativas que fomenten la igualdad en el medio rural.

oooooooogd

Iniciativas para el fomento de la Ciencia y la Innovacién en la mujer.
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4. DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA (Senalar la documentacion que se acompana)

Presento la siguiente documentacion:
[] Memoria justificativa de los méritos y razones que han motivado la presentacién de la propuesta.
[] Curriculo vitae de la persona o entidad propuesta.
[] Memoria del proyecto o actividad desarrollada por la persona o entidad propuesta.
[] Relacién de personas fisicas o entidades publicas o privadas que avalan la candidatura.
[] Otradocumentacién (indicar cual):

DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracién de la Junta de Andalucia o de
sus Agencias, e indico a continuacion la informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emisién Procedimiento en el que se
o presentacion emitié o en el que se presentd (*)

Documento Consejerfa/Agencia y Organo

© o N A W N e

10

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los tltimos cinco afios.

DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a
continuacién la informacién necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emisién Procedimiento en el que se

Documento Administracién Piblica y Organo o presentacién emiti o en el que se presenté

© ® N o G A W N e

10

5. DECLARACION, SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente
solicitud, asi como en la documentacién adjunta y SOLICITA participar en los Premios Meridiana.

En a de de

LA PERSONA SOLICITANTE / REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A SR/ADIRECTOR/A DEL INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER
Cédigo Directorio Comiin de Unidades Orgénicas y Oficinas: [A[ 0] 1Jo] 1]4] 1] 9] 1]
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INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccidn de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es Instituto Andaluz de la Mujer cuya direccién es C/Dofia Maria Coronel,
n°6,41003 Sevilla / http://www.iam.junta-andalucia.es/

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccién de Datos en la direccién electrénica dpd.iam@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento Premios "Meridiana", con la finalidad de otorgar
reconocimiento publico a la labor desarrollada por personas, colectivos, entidades o instituciones que hayan contribuido o
destacado en la defensa de la igualdad de derechos y oportunidades entre mujeres y hombres; la licitud de dicho tratamiento se
basa en el articulo 6.1.e) del Reglamento General de Proteccién de Datos de la Unién Europea, consecuencia de lo establecido en
la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la Promocidn de la Igualdad de Género en Andalucia.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacién u oposicidn a su
tratamiento y a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccidn electrdnica:
https://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el formulario recomendado para su ejercicio.

e) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las
derivadas de obligacién legal. El Instituto Andaluz de la Mujer contempla la cesién de datos a otras entidades publicas.

La informacién adicional detallada se encuentra disponible en la siguiente direccidn electrénica: https://juntadeandalucia.es/

protecciondedatos/detalle/166375.html
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