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Resolucion de 26 de octubre de 2021, de la Agencia Andaluza
de la Energia, por la que se convocan para el periodo 2021-
2023 los incentivos para actuaciones de rehabilitacion
energética en edificios existentes en municipios del reto
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los incentivos para actuaciones de rehabilitacién energética
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CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Acuerdo de 26 de octubre de 2021, del Consejo de Gobierno,

por el que se toma conocimiento del informe de la Consejeria

de Salud y Familias sobre la evolucion de la pandemia del
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Acuerdo de 26 de octubre de 2021, del Consejo de
Gobierno, por el que se toma conocimiento del informe
sobre la respuesta del Sistema Sanitario ante los efectos
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CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Orden de 25 de octubre de 2021, por la que se da publicidad al incremento
de crédito disponible para la concesion de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva, a Entidades Locales Andaluzas para el desarrollo
de programas dirigidos a la comunidad gitana y a entidades privadas
para programas de accion social, y se aprueba la redistribucién de crédito
presupuestario asignado a la convocatoria de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva, a Entidades Locales para la atencién a personas
inmigrantes y emigrantes temporeras andaluzas y sus familias y a entidades
privadas para programas de accién social, en el ambito de las competencias
de esta Consejeria para el ejercicio 2021. 131

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA,
CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

Orden de 25 de octubre de 2021, por la que se dispone la prérroga de mandato
y el nombramiento de miembros del Consejo Social de la Universidad de
Cadiz, por el sector de representantes de los intereses sociales, propuestos
por el Consejo de Gobierno de dicha Universidad. 135

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 22 de octubre de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba la baremacién definitiva y
se modifica la Resoluciéon de 9 de diciembre de 2020, por la que se aprobaron
las listas definitivas de personas aspirantes que han superado el concurso-
oposicion de Técnico/a de Funciéon Administrativa, opcion Economia/
Estadistica, por el sistema de acceso libre, y por la que se nombra personal
estatutario fijo a las personas aspirantes seleccionadas incluidas en la relacién
complementaria a la relacion definitiva de aspirantes que superan el concurso-
oposicion en la categoria de Técnico/a de Funcién Administrativa, opcién
Economia/Estadistica, por el sistema de acceso libre. 136

Resolucion de 25 de octubre de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se nhombra personal estatutario fijo a las
personas aspirantes seleccionadas incluidas en la relacion complementaria a
la relacién definitiva de aspirantes que superan el concurso-oposicion en la
categoria de Facultativo/a Especialista de Area, Especialidad Dermatologia
Médico Quirudrgica y Venereologia, por el sistema de acceso libre. 139

UNIVERSIDADES

Resolucion de 25 de octubre de 2021, de la Universidad de Malaga, por la
que se nombra Profesor Titular de Universidad de la misma a don José Carlos

Sanchez Garrido. 141
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2.2. Oposiciones, concursos Yy otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 26 de octubre de 2021, de la Delegacién del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Granada, por la que se modifica la Resolucién de 30 de
julio de 2021, por la que se convoca concurso de meéritos para la provision de
puestos de trabajo vacantes en el ambito de esta provincia. 142

CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA

Resolucién de 22 de octubre de 2021, de la Viceconsejeria, por la que
se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre
designacion. 143

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 22 de octubre de 2021, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca, mediante el sistema de
concurso de méritos, la cobertura del puesto de cargo intermedio de Jefe/a de
Servicio Facultativo de Urologia en el Hospital Universitario «Reina Sofia» de
Cordoba. 145

Resolucion de 25 de octubre de 2021, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca, mediante el sistema de
concurso de méritos, la cobertura del puesto de cargo intermedio de Jefe/a
de Servicio Facultativo de Medicina Intensiva en el Area de Gestién Sanitaria
Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz. 159

Resolucion de 25 de octubre de 2021, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca, mediante el sistema
de concurso de méritos, la cobertura de siete puestos de cargo intermedio de
Enfermero/a Supervisor/a en el Hospital Regional Universitario de Malaga. 173

Resolucion de 25 de octubre de 2021, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca, mediante el sistema de
concurso de méritos, la cobertura del puesto de cargo intermedio de Jefe/a de
Servicio Facultativo de Anestesiologia y Reanimacion en el Area de Gestion
Sanitaria Jerez-Costa Noroeste y Sierra de Cadiz. 187

Resolucion de 25 de octubre de 2021, de la Direccién General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca, mediante el sistema de
concurso de méritos, la cobertura del puesto de cargo intermedio de Jefe/a
de Servicio Facultativo de Medicina Interna en el Area de Gestién Sanitaria
Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz. 201

UNIVERSIDADES

Resolucion de 26 de octubre de 2021, de la Universidad de Granada, por
la que se convoca concurso publico para la adjudicacion de contratos de

Profesores Contratados Doctores. 215
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucion de 25 de octubre de 2021, de la Secretaria General para la
Justicia, por la que se publica el Convenio entre el Consejo General del Poder
Judicial, el Ministerio de Justicia, la Comunidad Autdbnoma de Andalucia y la
Universidad de Cdérdoba para la realizacion de practicas externas en Juzgados
y Tribunales. 233

Resolucion de 1 de septiembre de 2021, de la Direccidon General de Justicia
Juvenil y Cooperacién, por la que se acuerda la inscripcion en el Registro
de Fundaciones de Andalucia de la modificacion estatutaria de la Fundacion
Centro Espariol de Solidaridad de Jerez (C.E.S. Jerez). 242

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Acuerdo de 7 de septiembre de 2021, del Consejo de Gobierno, por el que se
otorga la concesion para la prestacion del servicio publico de comunicacién
audiovisual radiofénico de ambito local al Ayuntamiento de La Zubia (Granada).
(PP. 2659/2021). 244

Resolucion de 19 de octubre de 2021, de la Delegacién del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Cadiz, por la que se concede autorizacion administrativa
previa y autorizacion administrativa de construccion a instalacion eléctrica de
alta tension. (PP. 3086/2021). 246

Resolucion de 21 de octubre de 2021, del Instituto Andaluz de Administracion
Publica, por la que se da cumplimiento a lo requerido por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
con sede en Granada, en el procedimiento ordinario numero 1434/2021. 252

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 25 de octubre de 2021, de la Direccion General de Trabajo
y Bienestar Laboral, por la que se garantiza el funcionamiento de los
servicios publicos esenciales para la comunidad, durante la huelga general
del sector publico de Andalucia, del dia 28 de octubre de 2021 mediante el
establecimiento de servicios minimos. 253

Resolucion de 18 de octubre de 2021, de la Direccion Gerencia del Servicio
Andaluz de Empleo, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Cuatro de
Cadiz y se emplazan a los terceros interesados en el procedimiento abreviado
265/2021. 259

Resolucion de 18 de octubre de 2021, de la Direccion Gerencia del Servicio
Andaluz de Empleo, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Cinco
de Codrdoba y se emplazan a los terceros interesados en el procedimiento

abreviado 172/2021. 261
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CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA

Decreto 243/2021, de 26 de octubre, por el que se acepta la afectacion por
mutacién demanial externa, acordada por el Ayuntamiento de Cadiz, a favor de
la Comunidad Autébnoma de Andalucia, de varios inmuebles ubicados en las
parcelas 4 y 5 de la UE EX 19 «Depésitos de Tabacos», en Avda. de Marconi,
nuam. 16, de dicha localidad, con destino a la Ciudad de la Justicia y se adscribe
a la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracién Local. 263

Decreto 244/2021, de 26 de octubre, por el que se acepta la cesién gratuita
de la propiedad, por el Ayuntamiento de La Puebla de Guzman (Huelva), a
favor de la Comunidad Autdonoma de Andalucia, del inmueble sito en la calle
Calvario, numero 37, de dicha localidad, con destino a sede de la Oficina
Comarcal Agraria, y se adscribe a la Agencia de Gestion Agraria y Pesquera
(AGAPA). 264

Resolucion de 20 de octubre de 2021, de la Secretaria General Técnica, por la
que se dispone la publicacion del fallo de la Sentencia de 5 de junio de 2020,
dictada por la Seccion Tercera de la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, dentro del
Procedimiento Ordinario 153/2018. 265

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucion de 21 de octubre de 2021, del Instituto Andaluz del Deporte, por la
que se convocan examenes para la obtencion de titulos para el gobierno de
embarcaciones de recreo. 266

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucion de 22 de octubre de 2021, de la Direccién General de Pesca y
Acuicultura, por la que se aprueba y da publicidad al formulario de solicitud
previsto en el Decreto 145/2018, de 17 de julio, por el que se regula la
comercializacién en origen de los productos pesqueros en Andalucia. 273

Acuerdo de 14 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se abre un periodo de informacion
publica del expediente que se cita, en el término municipal de Coin (Malaga).
(PP. 3009/2021). 279

Acuerdo de 13 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Desarrollo
Sostenible en Almeria, por el que se abre un periodo de informacién publica
sobre expediente de autorizacién ambiental unificada del proyecto que se cita,
en el término municipal de Nijar (Almeria). (PP. 3066/2021). 281

Acuerdo de 20 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Huelva, por el que se somete al tramite de informacion publica
el procedimiento de revision de la Autorizacion Ambiental Integrada que se
cita. 283

Acuerdo de 8 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Jaén, por el que se abre un periodo de informacién publica
sobre el proyecto que se cita, en el término municipal de Linares (Jaén). (PP.
2961/2021). 285
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CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 19 de octubre de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Once de Sevilla en el recurso P.A. nim. 208/21 y se emplaza a terceros
interesados. 286

Resolucion de 19 de octubre 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Trece de Sevilla en el recurso P.A. nim. 325/21 y se emplaza a terceros
interesados. 287

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucion de 21 de octubre de 2021, de la Direccion General de
Infraestructuras, por la que se dispone la publicacion de la encomienda de
gestion que se cita. 288

CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO

Resolucion de 25 de octubre de 2021, de la Secretaria General de Innovacion
Cultural y Museos, por la que se acuerda la apertura del tramite de informacién
publica del proyecto de orden por la que se establecen las bases reguladoras,
en régimen de concurrencia competitiva, para la concesion del Premio de
Textos Teatrales Miguel Romero Esteo para Jévenes Autores y Autoras de
Andalucia. 291

UNIVERSIDADES

Resolucion de 26 de octubre de 2021, de la Universidad de Malaga, por la
que se emplaza a los posibles interesados en el recurso contencioso-
administrativo, procedimiento abreviado num. 776/2019, ante el Juzgado de lo
Contencioso- Administrativo num. Cuatro de Mélaga. 293

4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA
Edicto de 17 de julio de 2018, del Juzgado de Primera Instancia num. Trece de

Malaga, dimanante de autos num. 263/2016. (PP. 2347/2021). 294

5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Direccién General de Calidad,
Innovaciéon y Fomento del Turismo, por el que se notifican los actos
administrativos correspondientes a expedientes con incidencias en el Registro

de Turismo de Andalucia que a continuacién se citan. 296
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Anuncio de 20 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Turismo en
Cordoba, por el que se notifican los actos administrativos correspondientes
a expedientes con incidencias en el Registro de Turismo de Andalucia que a
continuacién se citan. 297

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 15 de octubre de 2021, de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Cadiz, de informacion publica para autorizacién administrativa
previa y autorizacion ambiental unificada de instalacién eléctrica. (PP.
3031/2021). 298

Anuncio de 14 de octubre de 2021, de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Granada, por el que se somete a informacion publica, la
solicitud de Autorizacién Ambiental Unificada y Autorizacion Administrativa de
la instalacion eléctrica del expediente que se cita. (PP. 3134/2021). 300

Anuncio de 21 de octubre de 2021, de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Sevilla, por el que se publica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de animales potencialmente peligrosos. 302

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Direccion General de Trabajo
y Bienestar Laboral, por el que se notifica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador por infraccion en el orden social, en materia de
relaciones laborales. 303

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Direccion General de Trabajo
y Bienestar Laboral, por el que se notifica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador por infraccion en el orden social, en materia de
relaciones laborales. 304

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Almeria, por el que se publica acto
administrativo relativo a procedimiento sancionador en materia de industria. 305

Anuncio de 31 de agosto de 2021, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Cérdoba, por el que se somete al tramite
de participacion publica la modificacidon del Plan de Restauracion que se cita,
ubicada en el término municipal de Benameji (Cérdoba). (PP. 2590/2021). 306

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Anuncio de 14 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Educacion y
Deporte en Sevilla, por el que se notifican las resoluciones del procedimiento
extraordinario de admision en centros docentes publicos y privados
concertados para cursar las ensefianzas de segundo ciclo de educacion
infantil, educacién primaria, educacién especial, educacién secundaria

obligatoria, programas de cualificacion profesional inicial y bachillerato. 307
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Anuncio de 18 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Educacion y
Deporte en Sevilla, por el que se notifican las resoluciones del procedimiento
extraordinario de admision en centros docentes publicos y privados
concertados para cursar las ensefianzas de segundo ciclo de educacion
infantil, educacién primaria, educacién especial, educaciéon secundaria
obligatoria, programas de cualificacion profesional inicial y bachillerato. 309

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 13 de octubre de 2021, de la Direccién General de Ayudas Directas
y de Mercados, de notificacion en procedimiento de Mantenimiento del Sistema
de Informacion Geogréfica de Identificacion de Parcelas Agricolas (SIGPAC). 310

Anuncio de 18 de octubre de 2021, de la Direccion General de Planificacion y
Recursos Hidricos, de notificacion de procedimiento de concesién de aguas
reguladas Rio Guadalhorce, en el término municipal de Cartama (Mélaga). 312

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Cadiz, por el que se notifica a las personas interesadas
acuerdo de cambio de instructor relativo a procedimiento administrativo
sancionador incoado en materia de aguas. 313

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifica a la/s personals interesada/s
actos administrativos relativos a determinados procedimientos sancionadores
incoados en materia de Calidad Agroalimentaria y Pesquera en Andalucia que
se cita/n. 314

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifica a la persona interesada
acto administrativo relativo a determinado procedimiento sancionador incoado
en materia de sanidad animal que se cita. 315

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifica a la/s personals interesada/s
actos administrativos relativos a determinados procedimientos sancionadores
incoados en materia de pesca que se cita/n. 316

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifica a la/s personal/s interesada/s
actos administrativos relativos a determinados procedimientos sancionadores
incoados en materia de calidad agroalimentaria y pesquera en Andalucia que
se cita/n. 317

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifica a la/s personal/s interesada/s
actos administrativos relativos a determinados procedimientos sancionadores
incoados en materia de calidad agroalimentaria y pesquera en Andalucia que
se cita/n. 318
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Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifica a la/s personal/s interesada/s
actos administrativos relativos a determinados procedimientos sancionadores
incoados en materia de calidad agroalimentaria y pesquera en Andalucia que
se cita/n. 319

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifica a la persona interesada el
acto administrativo relativo al procedimiento que se cita. 320

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacidn Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifican a la/s persona/s interesada/
s actos administrativos relativos a determinados procedimientos sancionadores
incoados en materia de sanidad animal que se cita/n. 321

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifican a la/s personals
interesadal/s actos administrativos relativos a determinados procedimientos
sancionadores incoados en materia de sanidad vegetal que se cita/n. 322

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifica a la/s personals interesada/s
actos administrativos relativos a determinados procedimientos sancionadores
incoados en materia de proteccién de los animales que se cita/n. 323

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifica a la/s personals interesada/s
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Decreto 242/2021, de 26 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
Organico y de Funcionamiento del Consejo Audiovisual de Andalucia.

El articulo 131 del Estatuto de Autonomia para Andalucia configura el Consejo Audiovisual
de Andalucia como la autoridad audiovisual independiente encargada de velar por el
respeto de los derechos, libertades y valores constitucionales y estatutarios en los
medios audiovisuales, tanto publicos como privados, en Andalucia, asi como velar por el
cumplimiento de la normativa vigente en materia audiovisual y de publicidad.

La Ley 1/2004, de 17 de diciembre, de creacién del Consejo Audiovisual de Andalucia,
regulé su composicién, funcionamiento y régimen juridico, estableciendo expresamente
en su articulo 13 que se regulara por lo dispuesto en esta Ley, en su Reglamento Orgénico
y de Funcionamiento, asi como por las normas reguladoras del régimen juridico y de los
procedimientos administrativos de la Junta de Andalucia.

En aplicacién de estas previsiones legales y en desarrollo de la Ley 1/2004, de 17
de diciembre, se dictd el Decreto 219/2006, de 19 de diciembre, por el que se aprobé el
Reglamento Organico y de Funcionamiento del Consejo Audiovisual de Andalucia, que
fue posteriormente modificado por el Decreto 135/2012, de 22 de mayo.

Diversos factores apreciados en la aplicacién del reglamento a lo largo de estos anos,
unido a los numerosos cambios normativos acontecidos desde entonces, han constatado
la necesidad de elaborar un nuevo reglamento que integre las modificaciones referidas
y que incorpore aspectos no regulados en el texto anterior, al objeto de mejorarlo y
actualizarlo.

Al margen de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, las disposiciones normativas que de modo relevante
han afectado al régimen juridico del Consejo Audiovisual, han sido la Ley 10/2018, de 9
de octubre, Audiovisual de Andalucia, en concreto su disposicion final primera, la Ley
2/2019, de 26 de junio, relativa a la modificacion de la Ley 18/2007, de 17 de diciembre,
de la Radio y Televisidon de titularidad autonémica gestionada por la Agencia Publica
Empresarial de la Radio y Television de Andalucia (RTVA) y de la Ley 1/2004, de 17 de
diciembre, de creacion del Consejo Audiovisual de Andalucia (en concreto, sus articulos
15 a 20), y el articulo 7 del Decreto-ley 2/2020, de 9 de marzo, de mejora y simplificacion
de la regulacion para el fomento de la actividad productiva de Andalucia, que modifica el
articulo 4 de la Ley 1/2004, de 17 de diciembre.

Por otra parte, el reglamento incorpora las previsiones en materia de transparencia y
proteccién de datos, contenidas principalmente en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno; y en la Ley 1/2014, de 24
de junio, de Transparencia Publica de Andalucia. Ademas, recoge en su formulacion el
objetivo principal de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la Promocion de la Igualdad
de Género en Andalucia, modificada por la Ley 9/2018, de 8 de octubre, integrandolo
transversalmente como principio rector de todas las actuaciones del Consejo, al tiempo
que garantiza el respeto al principio de paridad de género y el establecimiento del principio
de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 129.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, el presente
reglamento se ajusta a los principios de buena regulacién, respetando los principios de
necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia. Queda
justificada su necesidad y eficacia al responder a un objetivo de interés general, ya que
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persigue adaptar el funcionamiento del Consejo a la evoluciéon normativa y dotarlo de un
instrumento eficaz para atender las necesidades de la actual realidad social y tecnoldgica,
redundando en un servicio de calidad. Contiene la regulacion imprescindible para atender
la necesidad a cubrir con la norma, tras constatarse que no existen otras medidas menos
restrictivas de derechos o que impongan menos restricciones a las personas a las que
se dirige. Se dicta en coherencia con el ordenamiento juridico en el que se integra,
generando certidumbre, seguridad juridica y un marco normativo estable y predecible. Por
lo que respecta al principio de transparencia, aun cuando regula principalmente aspectos
organizativos, ha sido sometido a audiencia e informacién publica. Se ha dado traslado
del mismo a las asociaciones representativas y otras entidades, a fin de que pudieran
formular cuantas alegaciones, observaciones y sugerencias considerasen oportunas,
propiciando asi la participacion activa de la ciudadania en la elaboracién de la norma.
Finalmente, respecto del principio de eficiencia, no se imponen cargas administrativas
innecesarias o accesorias, al tiempo que pretende racionalizar en su aplicacion la gestion
de los recursos publicos.

El reglamento consta de cincuenta y siete articulos estructurados en cinco capitulos y
dos disposiciones adicionales.

El Capitulo |, disposiciones de caracter general, recoge la naturaleza juridica, su
composicion y el ambito de actuacion del Consejo, asi como los principios rectores de su
funcionamiento, su sede y su régimen juridico.

El Capitulo Il esta dedicado a los érganos que componen el Consejo y a su régimen
de funcionamiento. Se divide en cinco secciones, en las que se regulan sucesiva y
separadamente el Pleno; la Presidencia; los consejeros y las consejeras; las comisiones,
grupos de trabajo y ponencias; y el personal de apoyo a la Presidencia y a los
consejeros y consejeras, integrado en el Gabinete de la Presidencia y en el Gabinete de
Comunicacion.

El Capitulo 111, dividido en tres secciones, recoge los articulos dedicados a regular la
Secretaria General, las distintas areas y el personal de la administracion al servicio del
Consejo.

Respecto a los procedimientos de actuacién, el Capitulo IV regula a lo largo de sus
tres secciones los principios que deben regir la misma, entre los que se ha destacado
de forma expresa en un articulo, por su novedad y relevancia, los de transparencia y
participacion ciudadana; los distintos procedimientos de actuacién con los que cuenta el
Consejo; y las diversas formas de relacionarse con otras instituciones. Especial mencién
merece el sistema de seguimientos de alertas y el procedimiento de quejas, peticiones y
sugerencias ante la Oficina de Defensa de la Audiencia.

Finalmente, en el Capitulo V se recogen los articulos dedicados al régimen de
contratacion, al patrimonio, y al régimen econdémico, presupuestario y de control del
Consejo.

Por cuanto antecede, oidas las pertinentes entidades publicas y privadas, aprobado
por el Consejo Audiovisual de Andalucia el proyecto de reglamento en su reunion de 8 de
junio de 2021, de conformidad con lo previsto en el articulo 14.3 de la Ley 1/2004, de 17
de diciembre, tramitado por conducto de la Consejeria de Presidencia, Administracion
Publica e Interior, de acuerdo con el Consejo Consultivo de Andalucia y previa deliberacion
del Consejo de Gobierno, en su reunion del dia 26 de octubre de 2021,

DISPONGO

Articulo unico. Aprobacion del Reglamento.
Se aprueba el Reglamento Organico y de Funcionamiento del Consejo Audiovisual de
Andalucia cuyo texto se inserta a continuacion.
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Disposicion derogatoria unica. Derogacion normativa.

1. Queda derogado expresamente el Decreto 219/2006, de 19 de diciembre, por el
que se aprueba el Reglamento Organico y de Funcionamiento del Consejo Audiovisual de
Andalucia.

2. Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo
dispuesto en el presente Decreto.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor a los veinte dias de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 26 de octubre de 2021

JUAN MANUEL MORENO BONILLA
. Presidente de la Junta de Andalucia
ELIAS BENDODO BENASAYAG
Consejero de la Presidencia,
Administracion Publica e Interior

REGLAMENTO ORGANICO Y DE FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO AUDIOVISUAL
DE ANDALUCIA

CAPITULO |
Disposiciones de caracter general

Articulo 1. Naturaleza juridica.

1. El Consejo Audiovisual de Andalucia es la autoridad audiovisual independiente
encargada de velar por el respeto de los derechos, libertades y valores constitucionales
y estatutarios en el ambito de los medios audiovisuales en Andalucia, asi como por el
cumplimiento de la normativa vigente en materia audiovisual y de publicidad, de acuerdo
con los principios de actuacién y funciones que establece la Ley 1/2004, de 17 de
diciembre.

2. El Consejo se configura como una entidad publica con personalidad juridica propia,
con plena capacidad y autonomia organica y funcional para el ejercicio de sus funciones.

3. Su relacion con la Administracion de la Junta de Andalucia se llevard a cabo a
través de la Consejeria competente en materia audiovisual.

Articulo 2. Composicion.

El Consejo Audiovisual de Andalucia estara integrado por nueve consejeros y
consejeras elegidos por el Parlamento de Andalucia por mayoria de tres quintos de sus
miembros, y nombrados por el Consejo de Gobierno.

Se respetard en su composicién el principio de paridad de género previsto en el
articulo 11 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre.

Articulo 3. Ambito de actuacion.

1. El Consejo Audiovisual de Andalucia ejerce sus funciones en el ambito de los
medios de comunicacién audiovisual de radiodifusidon sonora, televisién y cualquier
otro sistema de transmision de sonido o imagen, independientemente de su forma de
emisién o tecnologia empleada. Se incluyen tanto los gestionados directamente por la
Administracién de la Junta de Andalucia como los gestionados en virtud de cualquier
titulo habilitante otorgado por la misma, asi como aquellos otros que, por aplicacion de la
normativa vigente, queden sometidos al &mbito de gestién y tutela de la Administracion
de la Junta de Andalucia.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ) )
Andalvia




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 209 - Viernes, 29 de octubre de 2021

pagina 16

2. Asimismo, ejerce sus funciones, en los términos previstos en el articulo 2.2 de
la Ley 1/2004, de 17 de diciembre, en relacién con aquellos otros medios que realicen
emisiones especificas para Andalucia respecto de las mismas.

Articulo 4. Principios inspiradores.

1. La actuacion del Consejo Audiovisual de Andalucia y la de cada uno de sus miembros
debe inspirarse en el respeto a los principios de libertad de expresion, derecho al honor
e intimidad, informacién veraz, difusidon y comunicacion, igualdad y no discriminacion, asi
como en la compatibilidad de dichos principios con los de pluralismo, objetividad y libre
concurrencia en el sector audiovisual.

2. En el gjercicio de sus funciones, el Consejo impulsara los valores de tolerancia,
igualdad, solidaridad y respeto a la dignidad humana, velando para que la actividad de
las personas prestadoras del servicio de comunicacion audiovisual contribuya a reforzar
la identidad del pueblo andaluz, su diversidad cultural y su cohesion social, econémica y
territorial.

3. El Consejo, con caracter general y en cuantas actuaciones, internas o externas, lleve
a cabo se guiara por el principio de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres,
promoviendo especialmente su aplicacion en sus recomendaciones, instrucciones,
decisiones e informes.

4. El principio de salvaguarda de los derechos de la infancia, de la juventud, de las
personas mayores y de las personas con discapacidad, inmigrantes y otros colectivos
necesitados de una mayor proteccion prevalecera, con caracter general, en todas
las actuaciones internas o externas del Consejo y de sus miembros, que promoveran
especialmente su aplicacion.

5. El Consejo garantiza a la ciudadania el acceso a la informacion publica, asi como
su transparencia y control democratico.

Articulo 5. Sede.
El Consejo tiene su sede en la ciudad de Sevilla, sin perjuicio de que el Pleno, cuando
asi lo acuerde, pueda reunirse en otra localidad.

Articulo 6. Régimen juridico.

1. El Consejo Audiovisual de Andalucia se rige por lo dispuesto en la Ley 1/2004, de 17
de diciembre, por el presente Reglamento Organico y de Funcionamiento, por la Ley
40/2015, de 1 de octubre, por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, en cuanto sean aplicables
y por las normas reguladoras del régimen juridico y de los procedimientos administrativos
de la Administracién de la Junta de Andalucia.

2. Los actos del Consejo ponen fin a la via administrativa.

3. La representacién y defensa del Consejo ante cualquier érgano jurisdiccional
corresponde al Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia a través de los Letrados o
Letradas adscritos al mismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 41.1 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre.

CAPITULO I
De los 6rganos y del régimen de funcionamiento del Consejo Audiovisual de Andalucia

Seccion 1.2 Del Pleno

Articulo 7. Régimen general.
1. El 6rgano de gobierno y decision del Consejo Audiovisual de Andalucia es el Pleno,
formado por la persona titular de la Presidencia y los consejeros y consejeras.
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2. El Consejo esta asistido por un Secretario o Secretaria General, que actia con voz
y sin voto; se nombrara por el Consejo de Gobierno a propuesta de la Presidencia del
Consejo.

3. El Pleno del Consejo Audiovisual de Andalucia propone, de entre sus miembros, a
la persona que habra de ejercer la Presidencia, cuyo nombramiento sera realizado por el
Consejo de Gobierno.

Articulo 8. Funciones.

1. Corresponde al Pleno el ejercicio de todas las funciones establecidas en el articulo 4
de la Ley 1/2004, de 17 de diciembre.

2. Para el desarrollo de tales funciones el Pleno podra:

a) Dictar instrucciones, decisiones y recomendaciones, asi como requerimientos de
informacién y datos necesarios para comprobar el cumplimiento de las obligaciones en
materia audiovisual y de publicidad.

b) Requerir el cese o rectificacion de aquellas practicas o contenidos que contravengan
la normativa audiovisual.

c) Aprobar las lineas generales de actuaciéon en el ambito de las funciones del
Consejo.

d) Aprobar el proyecto de reglamento organico y de funcionamiento y sus modificaciones.

e) Adoptar los procedimientos de funcionamiento interno, que se ajustaran en
todo lo relativo a tramites, plazos y demas requisitos a la legislacién de procedimiento
administrativo comun.

f) Resolver los procedimientos de reclamacion de responsabilidad patrimonial, de
conformidad con lo dispuesto en la normativa sobre procedimiento administrativo comun.

g) Proponer a la Consejeria competente en materia de funcion publica la revisién o
modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo.

h) Aprobar los anteproyectos de presupuestos del Consejo.

i) Aprobar el informe anual al que se refiere el articulo 11 de la Ley 1/2004, de 17 de
diciembre.

j) Decidir sobre el ingreso y participacion en organismos de regulaciéon del sector
audiovisual.

k) Adoptar las resoluciones de acceso a la informacion publica de conformidad con la
normativa en materia de transparencia.

3. El Pleno del Consejo podra delegar las competencias que tiene atribuidas de
acuerdo con el régimen establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Articulo 9. De las convocatorias y del orden del dia.

1. Las convocatorias seran remitidas a las personas integrantes del Consejo a través
de medios electronicos, con una antelacion suficiente, de al menos 48 horas, haciendo
constar en ellas el orden del dia junto con la documentacion precisa para la deliberaciéon
sobre los distintos puntos y las condiciones necesarias en las que se va a celebrar la
sesion.

2. Con caracter excepcional y en caso de urgencia debidamente motivada por la
Presidencia, se puede convocar al Pleno con una antelacion inferior a 48 horas. Al inicio
de la sesion del Pleno, la convocatoria y la necesidad de la urgencia deben ser ratificadas
por mayoria simple.

3. Corresponde a la Presidencia convocar y fijar el orden del dia de las sesiones del
Pleno, de acuerdo con las necesidades de funcionamiento del Consejo y las solicitudes
de sus miembros.

Las propuestas de inclusién de asuntos en el orden del dia por parte de las respectivas
comisiones o por cualquier miembro del Consejo deberan ser remitidas a la Presidencia y
a la Secretaria con la suficiente antelacion a la elaboracién del orden del dia, para lo cual
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la Presidencia comunicara la fecha limite de recepcion de las propuestas y documentacion
cuando dé a conocer el calendario trimestral de plenos o por la Secretaria General en
aquellos casos en que se produzcan modificaciones respecto a la planificacion prevista.

4. El orden del dia debera incluir un punto relativo a la lectura y aprobacion, si
procede, del acta de la sesion anterior; asi como, al informe de la Presidencia y a ruegos
y preguntas.

5. No podra ser objeto de deliberaciéon o acuerdo ningun asunto que no figure en el
orden del dia, salvo que esté presente la totalidad de quienes componen el Consejo y sea
declarada la urgencia del asunto con el voto de la mayoria absoluta.

Se puede modificar el orden del dia al inicio de una sesion con el voto favorable de
la mayoria simple cuando se trate de suprimir un punto del orden del dia o de cambiar su
lugar en la secuencia prevista.

Aquellos asuntos cuya documentacién no haya sido remitida con la antelacion prevista
seran objeto de deliberacion si estan de acuerdo todos los miembros del Consejo.

Articulo 10. Del régimen de las sesiones.

1. El Pleno podra reunirse en sesiones ordinarias y extraordinarias, presencialmente
o a distancia cuando asi lo permitan los medios electrénicos.

2. Al inicio de cada trimestre, la Presidencia dara a conocer a los miembros del
Consejo el calendario de plenos ordinarios para dicho periodo.

3. Para la valida constitucion del 6rgano, a efectos de la celebracién de sesiones,
deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la asistencia de las personas titulares de
la Presidencia y de la Secretaria General o, en su caso, de quienes les suplan, y cinco de
sus miembros.

4. Cuando estuvieran reunidas la persona titular de la Presidencia y de la Secretaria
General y todas las que componen el Consejo, podran constituirse validamente para
la celebracion de sesiones, deliberaciones y adopcién de acuerdos sin necesidad de
convocatoria previa si asi lo deciden unanimemente.

5. Las personas integrantes del Pleno podran solicitar a la Presidencia la celebracion
de reuniones extraordinarias. La peticion debera ser formulada por cinco consejeros
0 consejeras y debera sefialar expresamente el orden del dia de la convocatoria y la
justificacion de la necesidad de convocarlas. Recibida por la Presidencia la solicitud en
forma, esta convocara al Pleno en un plazo no superior a 24 horas.

Articulo 11. De la sesién constitutiva del Pleno del Consejo.

Expirado el mandato de quienes integran el Consejo, y producidos los nuevos
nombramientos y tomas de posesion conforme al articulo 6 de la Ley 1/2004, de 17 de
diciembre, el consejero o consejera de mayor edad convocara al Pleno en el plazo de
48 horas, a los efectos de dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 5.2 de la citada
ley. Dicha convocatoria sera cursada por la persona titular de la Secretaria General o
por quien ejerza sus funciones. La sesion constitutiva sera presidida por el consejero o
consejera de mayor edad, y asistida por la persona titular de la Secretaria General o por
quien ejerza sus funciones.

Articulo 12. De las deliberaciones.

1. La Presidencia dirige las deliberaciones y modera los debates del Pleno. En el
ejercicio de dichas facultades le corresponde dar y retirar la palabra, asegurando la
participacién de las personas que componen el Consejo en igualdad de condiciones y
con respeto a los principios de participacion, colaboracién y contradiccion, libertad e
independencia. Asimismo, la Presidencia puede concluir y, en su caso, suspender las
deliberaciones cuando estime que un asunto ha sido suficientemente tratado, siempre
que no se oponga a ello la mayoria de las personas asistentes.
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2. Todos los asuntos incluidos en el orden del dia deberan ser expuestos por la persona
titular de la Presidencia o por la integrante del Pleno responsable de su presentacion.
Ningun asunto que no haya sido previamente debatido podra ser objeto de votacién, salvo
renuncia expresa de quienes se encuentren presentes.

3. Cualquier miembro del Pleno podra plantear, al inicio de la sesidon, una cuestién
de orden previa que Unicamente podra versar sobre el orden del dia remitido o sobre la
documentacion remitida relativa a los asuntos a tratar.

4. Las deliberaciones del Consejo tienen caracter reservado, debiendo guardar secreto
de las mismas quienes por razén de sus funciones tuvieran conocimiento de ellas.

Articulo 13. De las votaciones.

1. Los acuerdos del Pleno se adoptan por mayoria simple, salvo en los supuestos
contemplados en el articulo 9.4 de la Ley 1/2004, de 17 de diciembre, y en el resto de las
disposiciones vigentes.

2. Las votaciones podran ser por asentimiento, ordinarias o secretas.

Se consideraran aprobadas por asentimiento las propuestas de la Presidencia cuando,
una vez enunciadas, no suscitaran objecién ni oposicion.

Las votaciones se efectuaran nominalmente, siendo el voto personal y sélo se podra
delegar en caso de paternidad o maternidad con ocasién de embarazo, nacimiento o
adopcion, enfermedad o incapacidad prolongada. Sélo seran secretas cuando lo soliciten
al menos cinco integrantes del Consejo.

Los empates en las votaciones seran dirimidos por la Presidencia mediante su voto de
calidad. En el caso de empate en las votaciones secretas se entendera que la propuesta
o los asuntos votados han sido rechazados, y no se podran incluir nuevamente en el
orden del dia del Pleno hasta transcurridos quince dias.

3. En los supuestos de paternidad o maternidad y de enfermedad o incapacidad
prolongada se podran habilitar para el consejero o consejera formas de voto por
procedimientos telematicos.

4. Los miembros del Consejo pueden hacer constar en acta su voto particular, que se
formulara por escrito en el plazo de 48 horas desde la finalizacion del Pleno, anunciando
con anterioridad el sentido del mismo y los motivos que lo justifiquen. Asimismo, podran
adherirse a cualquier voto particular que haya sido formulado por cualquier miembro del
Consejo.

Los votos particulares deberan ajustarse a las argumentaciones que se hayan
expuesto en la correspondiente sesion plenaria del Consejo. No se pueden presentar
votos particulares en caso de votaciones secretas.

Los votos particulares forman parte del acuerdo, se notificaran a las personas
interesadas y se publicaran en la pagina web del Consejo.

Articulo 14. De las actas.

1. De cada sesion plenaria del Consejo, se levantara acta en la que deberan constar
las personas asistentes, el orden del dia de la reunién, las circunstancias de lugar y
tiempo en que se ha celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, asi como el
contenido de los acuerdos adoptados.

Podran grabarse las sesiones que celebre el 6rgano colegiado. El fichero resultante de
la grabacidn, junto con la certificacion de la autenticidad e integridad del mismo expedida
por la persona titular de la Secretaria, y cuantos documentos en soporte electrénico se
utilizasen como documentos de la sesion, podran acompanar al acta, sin necesidad de
hacer constar en ella los puntos principales de las deliberaciones.

2. A solicitud expresa de quienes componen el Consejo, pueden figurar en el acta el
sentido del voto, los votos particulares o explicaciones de voto o, en su caso, la trascripcién
integra de su intervencidn o propuesta, siempre que quien haya realizado la solicitud
aporte el texto para su incorporacion al acta, en el plazo de las 48 horas siguientes a
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la finalizacion de la sesidon del Pleno. La persona que desempefie la Secretaria General
verificara la correspondencia entre la redaccion del texto aportado y el contenido del
debate, deliberacion o intervenciéon. En caso de discrepancia, la cuestién se resolvera en
la sesidn siguiente.

3. El acta de cada sesion podra aprobarse en la misma reunién o en la inmediata
siguiente.

No obstante, la persona que ostente la Secretaria General puede emitir certificacion
de los acuerdos especificos que se hayan adoptado, sin perjuicio de la ulterior aprobacién
del acta. En todo caso, las certificaciones emitidas con anterioridad a la aprobacién del
acta deberan hacer constar expresamente tal circunstancia.

4. Las actas definitivas seran puestas a disposicién de los consejeros y de las
consejeras antes de la siguiente sesion ordinaria.

5. Cuando se hubiese optado por la grabacién de las sesiones celebradas o por la
utilizacion de documentos en soporte electrénico, deberan conservarse de forma que se
garantice la integridad y autenticidad de los ficheros electrénicos correspondientes y el
acceso a los mismos por parte de los miembros del érgano colegiado.

6. Las actas estaran a disposicién de la ciudadania conforme al principio de
accesibilidad a la informacion publica. Se podra acceder al contenido de las mismas
siguiendo el procedimiento y con sujecion a los limites establecidos en la normativa de
transparencia y proteccion de datos.

Seccion 2.2 De la Presidencia

Articulo 15. Disposiciones generales.
A la persona que presida el Consejo Audiovisual de Andalucia le corresponde la
representacion legal del érgano, y ejerce la Presidencia del Pleno del Consejo.

Articulo 16. Funciones.

1. Corresponde a la Presidencia, en el marco de lo establecido en la Ley 1/2004, de 17
de diciembre:

a) Planificar, coordinar, impulsar y dirigir las actividades del Consejo, de sus 6rganos
y servicios, asi como la promocién y alcance de sus objetivos y funciones.

b) Ostentar la representacion legal del Consejo en cualesquiera actos y contratos y
frente a toda persona fisica o juridica, ya sea publica o privada.

c) Establecer el calendario trimestral de Plenos, acordar la convocatoria de las
sesiones ordinarias y extraordinarias y la fijacion del orden del dia, teniendo en cuenta, en
Su caso, las peticiones del resto de miembros, siempre que hayan sido formuladas con la
suficiente antelacion.

d) Presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y suspenderlos por
causas justificadas. Dirimir con su voto los empates, a efectos de adoptar acuerdos.

e) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos del 6rgano.

f) Elevar al Pleno para su debate y aprobacion, en su caso, el anteproyecto de
presupuesto, la propuesta de Relacion de Puestos de Trabajo y los programas de
actuacion, asi como la rendicién de las cuentas anuales.

g) Autorizar y disponer los gastos, ordenar los pagos y movimientos de fondos
correspondientes, asi como ejercer las facultades atribuidas a los drganos de contratacion
en relacién con los convenios y contratos del Consejo. Acerca de todo ello informara
trimestralmente al Pleno.

h) Presentar al Pleno, para su consideracion, las propuestas de convenios y acuerdos
de colaboracion y cooperacion.

i) Proponer al Pleno el ingreso y participacion en organismos de regulacion del sector
audiovisual.
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j) Impulsar las lineas generales de actuacion, incluido el plan estratégico, en el ambito
de las funciones del Consejo.

k) Proponer al Pleno la aprobacidn del informe anual que se presentara al Parlamento
de Andalucia.

[) Comunicar al Pleno la propuesta al Consejo de Gobierno de nombramiento y
remocion de la persona titular de la Secretaria General, asi como su suplencia, dado el
caso.

m) Dictar, previo acuerdo del Pleno, resoluciones para el desarrollo del Reglamento
Organico y de Funcionamiento.

n) Ejercer la superior direccién del personal del Consejo. En materia de personal, le
corresponde todas las competencias que la legislacion vigente atribuye, en materia de
funcién publica, a las personas titulares de las consejerias de la Junta de Andalucia y
organos de rango inferior.

o) Garantizar que el Consejo integre la perspectiva de género en cuantas actuaciones
internas o externas lleve a cabo, como se estipula en el articulo 4.

p) Cualquier otra que le venga atribuida por la legislacion vigente o por delegacion
expresa del Pleno.

2. En el ejercicio de sus funciones, la persona titular de la Presidencia sera asistida
por un Gabinete, pudiendo nombrar y separar libremente su personal eventual, conforme
a lo previsto en el articulo 25.

Articulo 17. Régimen de sustitucion.

1. La persona titular de la Presidencia nombrara, oido el Pleno, a un consejero o
consejera que le sustituira en caso de vacante, ausencia justificada por enfermedad,
suspension o cualquier imposibilidad temporal.

2. Si lo anterior no se hubiera llevado a efecto, el Pleno decidira quién habra de
sustituir a la persona titular de la Presidencia. El Pleno que decida la sustitucion temporal
se reunira previa convocatoria, que sera acordada y cursada por la Secretaria General a
solicitud de los miembros del Consejo.

3. Cuando concurra en la persona titular de la Presidencia algun motivo de abstencién
0 recusacion de los previstos en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, correspondera al
Pleno decidir quién le sustituira. En el supuesto de no alcanzarse acuerdo, la sustitucion
correspondera al consejero o consejera de mayor antigiiedad o edad, por este orden.

4. En el supuesto de vacante sobrevenida por algunas de las causas previstas en
el articulo 7.1 de la Ley 1/2004, de 17 de diciembre, el consejero o consejera que esté
sustituyendo a la persona titular de la Presidencia, convocara Pleno, en el plazo de 48
horas desde el nuevo nombramiento por el Consejo de Gobierno, a los efectos de dar
cumplimiento a lo previsto en el articulo 5.2 de la citada ley.

Secciodn 3.2 De los Consejeros y Consejeras

Articulo 18. De los derechos y deberes.

1. Constituyen derechos de los consejeros y consejeras:

a) Ejercer sus funciones con plena independencia, sin recibir instruccién o indicacién
alguna.

b) Participar con voz y voto en todas las sesiones del Pleno y de los demas 6rganos
en que se pueda estructurar el Consejo y de los que formen parte. Con este fin, tienen
derecho a recibir con al menos 48 horas de antelacion la informacion y documentacion
necesarias para su pronunciamiento en los debates y votaciones, asi como a obtener para
si y directamente cualquier informacion, datos y documentacion relativos a las funciones,
gestion y responsabilidades otorgadas por el Pleno.
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c) Formular, en su caso, voto particular a los acuerdos, informes o dictamenes
emanados del Pleno o adherirse a los votos formulados por otros consejeros vy
consejeras.

d) Participar en las comisiones o grupos de trabajo que se constituyan en el Consejo
y de los que formen parte.

e) Presentar propuestas para su inclusién en el orden del dia de las sesiones del
Pleno y solicitar a la Presidencia la convocatoria de las mencionadas sesiones.

f) Obtener a través de la Secretaria General la informacion o documentos necesarios
de las Administraciones Publicas, personas prestadoras del servicio de comunicacion
audiovisual y otras personas fisicas o juridicas, en razén de los trabajos que tengan
encomendados por el Pleno y por las comisiones.

g) Tener a su disposicion, mediante la Secretaria General, los recursos materiales
y la asistencia técnica y administrativa necesarios para la adecuada realizacién de sus
funciones.

h) Recibir las retribuciones correspondientes y, en su caso, las dietas que sean
pertinentes para el ejercicio de sus funciones.

2. Constituyen deberes de los consejeros y consejeras:

a) Ejercer las funciones establecidas en el articulo 4 de la Ley 1/2004, de 17 de
diciembre, con objetividad e imparcialidad, y con plena independencia y neutralidad.

b) Asistir a todas las sesiones del Pleno, asi como a las sesiones de todas aquellas
comisiones o grupos de trabajo de los que formen parte.

c) Guardar secreto y reserva absoluta sobre los asuntos tratados, deliberaciones,
debates, acuerdos y votaciones.

d) Guardar secreto sobre las informaciones y datos a los que hayan accedido en
razén de sus funciones.

e) Abstenerse de intervenir y votar, de acuerdo con lo previsto en el articulo 9.6 de la
Ley 1/2004, de 17 de diciembre.

f) Tener dedicacién exclusiva, deber de presencia en el puesto de trabajo y observar
las normas sobre incompatibilidades en los términos establecidos en el articulo 8 de la
Ley 1/2004, de 17 de diciembre.

3. Sin perjuicio de lo previsto en el articulo 7 de la citada ley, al consejero o a la
consejera que, sin justificaciéon suficiente o sin la autorizacién necesaria, no asista a dos
sesiones consecutivas del Pleno o de las comisiones de que forme parte en un periodo
de tres meses se le privara, a propuesta de la Presidencia, del derecho a recibir el
importe de una mensualidad. En el supuesto de que la inasistencia alcance el 50% de
las sesiones del Pleno o de las comisiones en un periodo de tres meses, se le privara
del derecho a recibir el importe de una mensualidad y media. Finalmente, en el caso de
que el porcentaje de inasistencia alcance mas del 25% de las sesiones del Pleno o de
las comisiones en un periodo de un afio, se le privara del derecho a recibir el 25% de la
retribucion econémica anual que le corresponda.

El acuerdo se adoptara por el Pleno del Consejo, mediante resolucién motivada, tras
la apertura del oportuno expediente, que sera tramitado por la Comisidn del estatuto de
los consejeros o consejeras creada al efecto, con audiencia a la persona interesada.

4. En el supuesto previsto en la letra f) del articulo 7.1 de la Ley 1/2004, de 17 de
diciembre, a instancia de la persona titular de la Presidencia, se abrira el oportuno
expediente, que sera tramitado por la Comision del estatuto de los consejeros o consejeras
creada al efecto, dandose audiencia a la persona interesada.

Articulo 19. De la Comision del estatuto de los consejeros o consejeras.

Como organo preparatorio de las resoluciones del Pleno se creara una comisién
temporal cuando éste deba pronunciarse en asuntos que afecten al estatuto de los
consejeros o consejeras.
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Seccidén 4.2 De las comisiones, grupos de trabajo y ponencias

Articulo 20. Régimen general de funcionamiento de las comisiones.

1. Las comisiones son érganos internos de asistencia al Pleno, por lo que actuaran
a instancia del mismo, teniendo como funcién el estudio, el informe, la consulta, la
tramitacion y preparacion de los asuntos que deben ser sometidos a su decision.

2. El Pleno, a propuesta de la Presidencia, podra acordar la creacion o modificacion de
comisiones de caracter permanente o temporal sobre materias especificas en los ambitos
de competencia del Consejo. Dicho acuerdo contendra su constitucién, sus funciones,
régimen de funcionamiento y adopcion de acuerdos.

3. En la composicion de las comisiones debera respetarse el principio de paridad
de género, y contaran con un minimo de 3 y un maximo de 5 miembros del Consejo.
Corresponde al Pleno la designacion de sus miembros, oidos los mismos, y el
nombramiento del consejero o consejera que habra de presidirlas. Las personas
integrantes del Pleno que no formen parte de una comisién podran asistir a sus sesiones
con voz, pero sin voto.

Estaran asistidas por la Secretaria General, que podra delegar expresamente esta
funcién en las personas titulares de las areas administrativas, conforme establece el
articulo 28.1.

Asimismo, podra ser llamado a las comisiones el personal técnico del Consejo que se
considere necesario en razon de la materia.

Podran ser llamadas a las sesiones de las distintas comisiones cualquier persona
fisica o juridica, prestadoras, usuarias, o entidades.

4. Cuando por causa de fuerza mayor o enfermedad, se vea imposibilitada la
asistencia de un consejero o consejera a una comision de la que forme parte, tanto la
asistencia como el voto se podran delegar en otro miembro del Consejo que no forme
parte de dicha comisién, sélo para la sesion correspondiente y previa comunicacion a la
Secretaria General.

5. Los acuerdos de las comisiones se adoptaran por mayoria simple. Dichos acuerdos,
que deberan incluir en todo caso el sentido de las votaciones habidas, seran certificados
por la Secretaria de la respectiva comision y remitidos al Pleno para su inclusion en el
orden del dia.

6. Corresponde a la Presidencia de cada comision acordar la convocatoria de las
sesiones ordinarias o, en su caso, extraordinarias; fijar el orden del dia y dirigir las
deliberaciones; asi como dar cuenta e informacion periédica de sus trabajos y actuaciones
al Pleno.

7. Las comisiones se reuniran ordinariamente de acuerdo con el calendario trimestral
fijlado en la comisién y, extraordinariamente, cuando haya asuntos o circunstancias que
demanden la convocatoria de la comision.

8. En los casos de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, la persona
titular de la Presidencia de la comision sera sustituida por la de mayor antigiiedad en la
comision y edad, por este orden, de entre sus componentes.

Articulo 21. De las comisiones permanentes.

1. Las comisiones permanentes deberan crearse en la sesion siguiente a la sesién
constitutiva del Pleno del Consejo, de acuerdo con lo previsto en el articulo 11.

2. Las comisiones permanentes se reuniran periédicamente siempre con caracter
previo al Pleno al que deban ser trasladados los asuntos para su toma en consideracion
Yy, en su caso, aprobacién por aquel.

Articulo 22. De las comisiones temporales.
1. Las comisiones temporales seran creadas por el Pleno, con caracter finalista, para
el cumplimiento de los objetivos concretos que les marque el mismo.
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2. El acuerdo de creacién de una comisiéon temporal debera contener, como minimo,
los siguientes extremos:

a) Los objetivos concretos a conseguir.

b) La designacion de las personas que componen la comision.

c) La Presidencia de la comisién que se cree.

3. El consejero o consejera que ostente la Presidencia de la comision que haya sido
creada, debera presentar ante el Pleno un proyecto inicial en el que, de forma sistematica,
se describiran los objetivos, metodologia de los trabajos a realizar, calendario previsto y
previsidon de recursos tanto personales como materiales que se estimen necesarios para
llevar a cabo las tareas encomendadas.

4. Las comisiones temporales se disolveran una vez culminada la tarea para la que
fueron creadas.

Articulo 23. De los grupos de trabajo.

1. Las comisiones podran crear grupos de trabajo para el desarrollo de las tareas
encomendadas por el Pleno. Dichos grupos tendran naturaleza temporal y caracter
finalista, por lo que se disolveran una vez concluido el objetivo encomendado y entregadas
las conclusiones a la comision correspondiente.

2. El acuerdo de la comision para la constitucidn del grupo de trabajo debera contener
los siguientes extremos:

a) Los objetivos a conseguir.

b) Las personas integrantes del grupo, que no tendran que ser necesariamente
miembros de la comision a la cual se adscriba.

c) La designacién del consejero o consejera responsable, previa aceptacion.

d) El plazo de ejecucion de las tareas encomendadas.

3. Una vez creado el grupo, el consejero o consejera responsable, elaborara un
proyecto inicial de ejecucion del trabajo a realizar, su metodologia, calendario y los
recursos tanto personales como materiales que se estimen necesarios.

Articulo 24. De las ponencias.

Cuando el ejercicio de sus funciones asi lo aconseje, el Pleno podra nombrar una
ponencia, formada por entre 1 y 3 de sus miembros, con el apoyo directo de los servicios
que correspondan.

Sera la encargada de preparar la correspondiente propuesta de informe o resolucién
cuando el asunto lo requiera.

Seccién 5.2 Del personal de apoyo a la Presidencia y a los Consejeros y Consejeras

Articulo 25. Del Gabinete de la Presidencia.

1. Corresponde a este érgano la asistencia técnica y asesoramiento de la persona
titular de la Presidencia en el ejercicio de sus funciones.

2. Constituyen funciones del Gabinete:

a) La coordinacion general de la agenda de la Presidencia, asi como la planificacién
y organizacion de sus relaciones con instituciones, organismos, asociaciones y con la
ciudadania.

b) La preparacion de la informacion que requiera la Presidencia, en contacto con la
administracion al servicio del Consejo.

¢) La organizacion y supervision del protocolo del Consejo y de los actos a los que
asistan sus miembros, incluida la atencién de las delegaciones institucionales externas,
asi como la proyeccion de la imagen institucional del Consejo.

d) El intercambio de informacién sobre las actividades, organizacion y funcionamiento
de las autoridades de regulacién del sector audiovisual.
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e) El impulso y refuerzo de los vinculos con las organizaciones nacionales,
internacionales y supranacionales, asi como, en relacion con ello, la promocién de visitas
y contactos directos con instituciones y organismos.

Articulo 26. Del Gabinete de Comunicacion.

1. Corresponde al Gabinete de Comunicacion la asistencia al Consejo en materia
de comunicacién, asi como la coordinacidon de todos aquellos aspectos y actividades
relacionados con la comunicacion del Consejo con la sociedad.

2. El Gabinete esta constituido por el vocal asesor o asesora y por aquel personal
que se le adscriba, conforme a lo previsto en la correspondiente Relacion de Puestos de
Trabajo.

3. Constituyen funciones del Gabinete de Comunicacion:

a) La informacién institucional de la actividad del Consejo de acuerdo con las
instrucciones de la Presidencia y del Pleno.

b) Lograr la mayor difusién posible de las actividades del Consejo entre los medios
de comunicacién y redes sociales, la elaboracion de los comunicados de prensa y la
convocatoria de las conferencias de prensa.

c) La elaboracion de informes y el seguimiento de la informacién sobre el sector
audiovisual en los medios de comunicacion y redes sociales.

CAPITULO IlI
De la Administracion al servicio del Consejo y de sus érganos

Seccidn 1.2 Disposiciones de caracter general

Articulo 27. De la administracion al servicio del Consejo.

1. La administracion del Consejo es la organizacion creada a su servicio y al de sus
miembros para el ejercicio de las funciones que le atribuyen la Ley 1/2004, de 17 de
diciembre, y el resto del ordenamiento juridico.

2. La Secretaria General es la responsable de la administracién al servicio del
Consejo, integrada por éreas estructuradas en unidades administrativas.

Seccién 2.2 De la Secretaria General

Articulo 28. De la persona titular de la Secretaria General.

1. Le corresponden las funciones generales de Secretaria del Consejo, la jefatura
inmediata del personal y la direccién de las areas y unidades administrativas al servicio
del mismo, de acuerdo con las instrucciones de la Presidencia y del Pleno. La persona
titular de la Secretaria General puede delegar atribuciones concretas a quienes sean
responsables de las diversas areas.

2. La persona titular de la Secretaria General sera propuesta por la Presidencia y su
nombramiento y cese se realizara por el Consejo de Gobierno. Desarrolla su actividad en
las condiciones que prevé la Ley 1/2004, de 17 de diciembre, sometiéndose también a lo
establecido por su articulo 8. Igualmente, se le aplica lo establecido en los apartados c),
d) y e) del articulo 18.2 del presente Reglamento.

3. En caso de que, por imposibilidad temporal de la persona titular de la Secretaria
General para desempefiar su cargo, motivada por ausencia, enfermedad o cualquier otra
causa transitoria, fuera necesaria su sustitucién temporal, la Presidencia designara a
quien haya de sustituirla, que debera ser personal funcionario del Grupo A que preste sus
servicios en el Consejo Audiovisual de Andalucia.
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4. Corresponden a la persona titular de la Secretaria General las siguientes funciones
de secretaria del Consejo:

a) Velar por la legalidad formal y material de las actuaciones del 6érgano colegiado,
certificar las actuaciones del mismo y garantizar que los procedimientos y reglas de
constitucion y adopcion de acuerdos son respetadas.

b) Efectuar las convocatorias de las sesiones del Pleno y otros 6rganos del Consejo
y proveer los medios necesarios para la celebracién de las sesiones, de acuerdo con las
indicaciones de la Presidencia y de los miembros del Consejo.

c) Preparar el despacho de los asuntos, redactar y autorizar las actas de las
sesiones.

d) Custodiar y gestionar los expedientes, actuaciones y documentos del Consejo.

e) Expedir las certificaciones de los acuerdos del Consejo y de sus 6rganos.

f) Notificar los actos, resoluciones e informes del Consejo.

g) La asistencia a las reuniones del Pleno y de las comisiones con voz, pero sin voto.

h) La interlocucion, con caracter general, entre el Consejo y la administracion al
servicio del mismo.

i) La tramitacion de la documentacién administrativa a las instituciones pertinentes.

5. Ilgualmente corresponden a la persona titular de la Secretaria General las siguientes
funciones de administracion al servicio del Consejo y de sus 6rganos de acuerdo con las
instrucciones del Pleno y de la Presidencia:

a) La propuesta a la Presidencia y al Pleno de la adopcion de las resoluciones y
acuerdos necesarios para el funcionamiento administrativo del Consejo y el eficaz
desarrollo de sus funciones.

b) La coordinacion y supervision del cumplimiento de las obligaciones en materia de
transparencia y proteccion de datos.

¢) La administracién del patrimonio y de los bienes del Consejo, segun las atribuciones
asignadas por el Pleno, asi como la provision, conservacién y mantenimiento de las
instalaciones y equipamientos.

d) La gestion para la provision de los puestos de trabajo.

e) La direccion, inspeccion y seguridad de las dependencias y de las tecnologias de
informacién del Consejo.

f) La elaboracién de los trabajos preparatorios y redaccion de la propuesta de
Anteproyecto de Presupuesto del Consejo.

g) El impulso y seguimiento de la contratacion.

h) Tramitar la solicitud de cuanta informacién sea necesaria para el trabajo del
Consejo.

i) Facilitar a los miembros del Consejo los recursos materiales y la asistencia técnica
y administrativa necesarios para realizar sus funciones.

j) Cuantas puedan delegarle el Pleno o la Presidencia.

6. La persona titular de la Secretaria General tendra derecho a percibir las retribuciones
correspondientes, y, en su caso, a las dietas que sean pertinentes para el ejercicio de sus
funciones.

Seccidén 3.2 De las areas y del personal al servicio del Consejo

Articulo 29. De las areas.

1. Las areas son las unidades administrativas que tienen asignada la responsabilidad
de gestionar los servicios y llevar a cabo las actividades de apoyo administrativo, técnico
o material de las funciones del Consejo y de sus 6rganos.

2. La administracion del Consejo esta integrada por las siguientes areas, que
dependen organica y funcionalmente de la Secretaria General:

a) Area de Contenidos

b) Area Juridica.
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c) Area de Organizacion.

3. El Pleno del Consejo Audiovisual de Andalucia decidira, por mayoria absoluta de
sus miembros, las propuestas de creacion, modificacion y reestructuracién que sean
necesarias en las distintas areas y unidades administrativas para el mejor cumplimiento
y desarrollo de las atribuciones y competencias asignadas por la Ley 1/2004, de 17 de
diciembre. En dichas propuestas de modificacion se especificara el nivel organico de las
diferentes unidades administrativas, asi como el rango de sus titulares.

4. La direccién de las areas corresponde a las personas titulares de la Coordinacién
de cada una de ellas. Podra ocupar estos cargos el personal que reuna los requisitos
establecidos en la correspondiente Relacién de Puestos de Trabajo. En este sentido, la
seleccién de las personas responsables de Area corresponde a un comité de seleccion
formado por la Presidencia o el consejero o consejera en quien delegue, dos miembros
del Consejo y la persona titular de la Secretaria General. Se dara cuenta al Pleno de
la seleccion realizada, correspondiendo a la Presidencia del Consejo acordar el
nombramiento.

Articulo 30. Del Area de Contenidos.

1. El Area de Contenidos se encarga del analisis y seguimiento de los programas
y servicios en el ambito de los medios de comunicacién audiovisual a los que hace
referencia el articulo 2 de la Ley 1/2004, de 17 de diciembre.

2. Sin perjuicio de otras funciones que se le puedan delegar, le corresponde las
siguientes:

a) Direccion del sistema del seguimiento de medios del Consejo.

b) Emision de informes de alertas y analisis de contenidos sobre las materias
competencias del Consejo.

¢) Documentacion, estudios y publicaciones en todo tipo de soportes.

d) Tramitacion de las peticiones, sugerencias y quejas presentadas por la ciudadania.

Articulo 31. Del Area Juridica.

El Area Juridica asesora a todos los 6rganos del Consejo. Sin perjuicio de otras
funciones que se le puedan delegar, le corresponden las siguientes:

a) Informar, cuando sea requerida para ello, sobre las propuestas de informes,
instrucciones y decisiones del Consejo.

b) Tramitar los recursos interpuestos contra actos y decisiones del Consejo, las
solicitudes de informacién publica y cuantas cuestiones y consultas le sean planteadas
en relacién a las materias de transparencia.

¢) Instruir los procedimientos sancionadores y elaborar las propuestas de resolucion
por las infracciones de la legislacion relativa a contenidos y publicidad audiovisual.

d) Prestar asesoramiento juridico en las mesas de contratacion, con la asistencia de
uno de sus miembros.

e) Coordinar y gestionar las relaciones con el Gabinete Juridico de la Junta de
Andalucia en la defensa y representacion en juicio del Consejo.

Articulo 32. Del Area de Organizacion.

Proporciona al Consejo los medios para su funcionamiento, encargandose, al menos,
de las siguientes funciones:

a) Gestionar los procedimientos e impulsar los expedientes en materia econdémica y
presupuestaria, incluyendo la elaboracién del borrador del Anteproyecto de Presupuesto
del Consejo y controlar su seguimiento.

b) Impulsar los expedientes de contratacion administrativa, como sus procedimientos,
y la gestidn de los bienes patrimoniales atribuidos al Consejo.
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c) Ejecutar la politica de recursos humanos y gestionar la provisién de puestos de
trabajo, de formacién interna y de estructura y procedimientos de gestién administrativa
en materia de personal.

d) Coordinar la gestion de las instalaciones, mobiliario, materiales y equipos.

e) Aportar a los distintos servicios del Consejo los suministros y prestaciones que
necesiten.

f) Coordinar, desarrollar y explotar los servicios TIC del Consejo.

g) Cualquier otra funciéon que se le delegue o que, siendo una actividad de apoyo
administrativo, técnico o material de las funciones del Consejo y de sus érganos, no esté
atribuida a otra Area.

Articulo 33. Oficina de Defensa de la Audiencia.

La Oficina de Defensa de la Audiencia, adscrita al Area de Contenidos y bajo la
supervision del consejero o consejera que tenga atribuida su responsabilidad, es la unidad
administrativa del Consejo que recibe y tramita todas las quejas, peticiones y sugerencias
que cualquier persona fisica o juridica, de manera individual o colectiva, formule sobre la
programacién o publicidad emitida por los medios de comunicacién audiovisual.

Articulo 34. Del personal de la administracion al servicio del Consejo.

1. El Consejo Audiovisual de Andalucia cuenta con el personal administrativo que se
determine en la correspondiente Relacion de Puestos de Trabajo.

2. Corresponde al Pleno del Consejo aprobar, por mayoria absoluta, la propuesta de
su Relacion de Puestos de Trabajo.

3. El personal podra ser funcionario, laboral y eventual, en los términos y condiciones
establecidos para el resto del personal de la Administracién de la Junta de Andalucia.

4. El ejercicio de las funciones que impliquen la participacion directa o indirecta en el
ejercicio de las potestades publicas, correspondera al personal funcionario en todo caso.

CAPITULO IV
Procedimientos de actuacion del Consejo Audiovisual

Seccion 1.2 Disposiciones de caracter general

Articulo 35. Principios de actuacion.

1. Los procedimientos de actuacion del Consejo responderan a los principios
establecidos en el articulo 3 de la Ley 1/2004, de 17 de diciembre.

2. En el ejercicio de sus competencias aplicara el principio de proporcionalidad y
elegira la medida menos restrictiva motivando su necesidad y justificando su adecuacién
para lograr los fines de interés publico sin que en ningun caso se produzcan diferencias
de trato discriminatorias.

3. El Consejo integrara la perspectiva de género en su ambito de actuacién. La
informacién gestionada en su ambito competencial debera desagregarse por sexo.
Asimismo, las estadisticas, encuestas y recogida de datos que se realicen incorporaran
indicadores de género.

Articulo 36. Obtencion de informacion.

1. El Consejo puede recabar, para el cumplimiento de sus funciones, las grabaciones,
datos, declaraciones e informes que estime necesarios de las Administraciones Publicas,
asi como de los agentes del sector audiovisual y de las asociaciones, instituciones y
cualesquiera otros organismos con él relacionados.
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2. Respecto a las prestadoras, el Consejo podra requerir los datos necesarios para
comprobar el cumplimiento de sus obligaciones. La informacion obtenida sera confidencial
y no podra ser utilizada para fines distintos a los previstos en la legislacion audiovisual.

3. Para llevar a efecto lo previsto en los apartados anteriores, el Pleno del Consejo
concedera un plazo de 15 dias y determinara las condiciones y el soporte, preferentemente
a través de medios electronicos o telematicos, siempre que sea posible, en que ha de
entregarse la informacion solicitada.

4. Cuando razones debidamente motivadas asi lo justifiquen, el Pleno acordara la
urgencia de la actuacion, en cuyo caso el plazo de remision de la informacion sera de
7 dias. En todo caso, seran consideradas de urgencia aquellas actuaciones que persigan
la neutralizacién de los efectos de la difusion en la programacién o la publicidad de
mensajes o contenidos que atenten contra la dignidad humana y el principio de igualdad,
asi como aquellas tendentes a evitar la utilizacién de forma vejatoria de la imagen de
la mujer en los términos establecidos en la normativa vigente. También las que estén
encaminadas a salvaguardar los derechos de la infancia, la juventud, las personas
mayores, las personas con discapacidad, inmigrantes y otros colectivos necesitados de
una mayor proteccion.

5. El Consejo puede convocar a las autoridades competentes o a las prestadoras a fin
de obtener la informacion necesaria para el correcto desarrollo de sus funciones.

Articulo 37. Transparencia y proteccion de datos.

1. En el gjercicio de sus funciones, el Consejo esta sujeto a las obligaciones establecidas
por la normativa vigente en materia de transparencia y participacion ciudadana.

2. El Pleno podra acordar la ampliacién de la informacion que ha de ser publicada en
su portal de transparencia que se considere de interés para la ciudadania.

3. Se haran publicos, con caracter previo a la celebracién de sus reuniones, el orden
del dia previsto de los plenos y de las comisiones. Asimismo, los acuerdos del Pleno que
se hayan aprobado se publicaran en un plazo de 72 de horas. Sera necesaria la previa
notificacion a las personas interesadas.

4. En el derecho de acceso a la informacion publica, se ponderara el interés publico y
el derecho de las personas afectadas cuyos datos aparezcan en la informacion publicada
o solicitada, en particular su derecho fundamental a la proteccion de datos de caracter
personal, asi como el resto de limites previstos en la normativa de transparencia.

5. El Consejo Audiovisual de Andalucia, como responsable del tratamiento de los
datos personales que en él se realizan, garantiza que los mismos seran tratados de
conformidad con la normativa aplicable en cada momento.

6. Corresponde al delegado de proteccidon de datos la funcidon de asesoramiento y
supervision sobre el cumplimiento de las obligaciones en materia de proteccion de datos.

7. Las reclamaciones en materia de proteccion de datos podran dirigirse ante el
delegado de proteccién de datos cuyos datos de contacto seran publicados y puestos en
conocimiento de la ciudadania.

Seccion 2.2 Procedimientos de actuacion

Articulo 38. De los acuerdos del Pleno.

1. La actuacion del Consejo se concreta mediante acuerdos del Pleno.

2. El Consejo adoptara las medidas que estime necesarias para el cumplimiento de
sus funciones que podran, entre otras, revestir la forma de instrucciones, decisiones,
recomendaciones, requerimientos e informes.

3. De los acuerdos alcanzados dara fe la persona titular de la Secretaria General, con
el visto bueno de quien ejerza la Presidencia.
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Articulo 39. De la adopcion de recomendaciones, instrucciones y decisiones por el
Consejo.

1. Las instrucciones tienen caracter general y son vinculantes. Tienen por objeto el
desarrollo y ejecucion de la normativa vigente mediante el establecimiento de pautas,
criterios, practicas o procedimientos adecuados para su cumplimiento. El expediente
para su elaboracion se iniciara a instancias del Pleno. En su tramitacion por la comision
correspondiente se les dara audiencia a los sectores afectados y, en cualquier caso, el
proyecto se sometera a informacién publica durante un plazo de quince dias habiles. El
Pleno, en consideracion al interés general, repercusion o alcance de la instruccién podra
acordar su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

2. Las decisiones tienen caracter particular y seran vinculantes y obligatorias para
quienes vayan destinadas. Se dictan para garantizar el efectivo cumplimiento de las
obligaciones establecidas legalmente. Su tramitacion se realizara de conformidad con el
presente Reglamento y con la legislacién de procedimiento administrativo comun.

3. Las recomendaciones tienen caracter orientativo e iran dirigidas basicamente a
articular las funciones de alfabetizaciéon medidtica y promocion que el Consejo tiene
atribuidas; asi como a dar a conocer o sugerir una linea de actuacion. Su tramitacion,
previo acuerdo de inicio del Pleno, se llevara a cabo por la comision correspondiente.

Articulo 40. Del sistema de seguimiento de medios.

1. Para el ejercicio de las funciones de estudio, vigilancia y control, el Consejo contara
con un sistema de seguimiento de medios basado en una red de recepcion, grabacion y
archivo de emisiones y catalogacion de contenidos captados en Andalucia.

2. El Pleno determinara los criterios y directrices del mismo y establecera el
procedimiento interno para la deteccion y tramitacion de alertas ante posibles
incumplimientos de la normativa vigente.

Articulo 41. Del procedimiento de quejas, peticiones y sugerencias.

1. Cualquier persona fisica o juridica podra presentar quejas, peticiones y sugerencias,
ya sean individuales o colectivas a través de las asociaciones que las agrupen, ante la
Oficina de Defensa de la Audiencia del Consejo Audiovisual de Andalucia.

2. El Pleno establecera el procedimiento interno de tramitacidon que se ajustara a la
legislacion vigente en todo lo relativo a tramites, plazos y demas requisitos.

Articulo 42. De las actuaciones de vigilancia y de control.

1. Para el ejercicio de estas funciones el Consejo se basara, principalmente, en
la informacién suministrada por el sistema de seguimiento de medios y en las quejas
presentadas por la ciudadania.

2. El Consejo podra adoptar las siguientes medidas para velar por el respeto de los
derechos y libertades, valores constitucionales y estatuarios, asi como por el cumplimiento
de la normativa vigente en materia audiovisual y de publicidad:

a) Realizar estudios y analisis sobre los contenidos emitidos por las personas
prestadoras de los servicios de comunicacion audiovisual, para velar y asegurar el respeto
de los principios y obligaciones en la normativa vigente.

b) Adoptar instrucciones y decisiones en relacion con las alertas detectadas y quejas
formuladas por la ciudadania.

¢) Realizar labores de inspeccién e incoar y resolver los correspondientes
procedimientos sancionadores por las infracciones de la legislaciéon audiovisual y de la
publicidad.

d) Advertir ante la observancia de malas practicas en materia de contenidos y
publicidad.

e) Requerir el cese o la rectificacion de las emisiones de aquellas practicas o
contenidos que contravengan la normativa en materia de contenidos y publicidad.
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f) Realizar requerimientos de informacion y datos necesarios para comprobar el
cumplimiento de las obligaciones en materia audiovisual y de publicidad.

Articulo 43. De la inspeccion y del procedimiento sancionador.

1. Corresponde al Consejo ejercer la potestad inspectora y sancionadora que las leyes
reguladoras de la comunicacion audiovisual y su propia ley de creacion le otorguen.

2. La incoacién y resolucion de los correspondientes procedimientos sancionadores
se sustanciaran de conformidad con lo establecido en la legislacién sobre comunicacién
audiovisual y publicidad, y de procedimiento administrativo comun.

3. En todo caso, y con anterioridad a la iniciacién del procedimiento, podra abrirse
un periodo de informacion o actuaciones previas con el fin de determinar, con la mayor
precision posible, los hechos susceptibles de motivar la incoacion del procedimiento,
la identificacion de las personas o personas que pudieran resultar responsables y las
circunstancias relevantes que concurran en unos y otros.

4. El acuerdo de inicio del procedimiento contendra el nombramiento de la persona que
vaya a realizar la instruccién, que debera reunir la condicién de funcionario o funcionaria
y que, en el ejercicio de sus funciones, tendra la consideracion de autoridad publica.

5. Una vez concluida la instruccion del procedimiento, la persona nombrada como
instructora formulara una propuesta de resolucién, que sera elevada al Pleno, junto con
los documentos, alegaciones e informes que obren en el expediente. El Pleno dictara
resolucion motivada contra la que cabran los recursos previstos por la normativa vigente.

Articulo 44. Actividades de estudio y divulgacion.

1. El Consejo desarrollara la funcion de estudio, estadistica e investigacion sobre los
distintos aspectos de su competencia.

2. Con objeto de conocer las percepciones y habitos de la poblacién andaluza en
relacion con los medios de comunicacion audiovisual, anualmente, realizara un estudio
de opinién.

3. Promovera, organizara y realizara jornadas y seminarios sobre temas de relevancia
en el ambito audiovisual.

4. Procurara la maxima difusion y divulgacion de sus estudios y actividades a través
de publicaciones, pagina web y redes sociales.

Articulo 45. De la emisién de informes y dictamenes.

1. El Consejo emitira informes o dictdmenes por propia iniciativa y asesorara al
Parlamento de Andalucia, al Consejo de Gobierno y a las Corporaciones Locales
de Andalucia en materias relacionadas con la ordenaciéon y regulacion del sistema
audiovisual, a peticion de las entidades mencionadas.

2. Emitira informe preceptivo cuando una disposicion asi lo establezca y en todo caso,
en los supuestos establecidos en el articulo 4 de la Ley 1/2004, de 17 de diciembre.

3. Al oficio de solicitud de informe se acompafiaran, ademas de la documentacién
legalmente exigida en cada caso, cualquier otra documentacidn necesaria para el ejercicio
de las funciones del Consejo.

4. El plazo para la aprobacion por el Pleno y la subsiguiente emision del informe o
dictamen sera de un mes.

Articulo 46. De las actividades de promocién y fomento.

1. En el ejercicio de las funciones de promocién y fomento establecidas en el articulo 4
de la Ley 1/2004, de 17 de diciembre, podra adoptar los acuerdos que estime oportunos.

2. Como institucion garante de los derechos de la ciudadania en los medios
audiovisuales impulsara el conocimiento de sus competencias por parte de esta.

3. Adoptara las medidas de fomento y colaboracion necesarias para posibilitar que
las personas prestadoras del servicio publico de comunicacién audiovisual de ambito
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autondémico o local y del servicio comunitario sin animo de lucro, atiendan a los fines
inspiradores que tienen encomendados. Se orientaran, principalmente, a la salvaguarda
de los derechos de las personas menores de edad, mayores, con discapacidad y otros
colectivos necesitados de mayor proteccion, al fomento de la igualdad de género, a la
transparencia, al fomento de la cultura andaluza, a los intereses locales y de proximidad y
a la promocion de la convivencia.

4. Promovera la adopcion de normas de autorregulacion del sector audiovisual y de
la publicidad en dicho sector. Con esta finalidad, podra establecer convenios con las
entidades interesadas y supervisar la actuacion de las instancias de autorregulacién que
se creen.

5. El Consejo impulsara el establecimiento de acuerdos de corregulacién con las
diversas prestadoras, orientados a la adopcion voluntaria de codigos de conducta en
materia de contenidos. A tal fin, colaborara en el incremento de la calidad de los contenidos
de programacion y publicidad de los medios de comunicacion audiovisual sujetos a su
ambito de competencia, a través de medidas acordadas y disefiadas conjuntamente entre
los agentes del sector y el propio Consejo.

Articulo 47. De los procedimientos de mediacién y arbitraje.

1. ElI Consejo ejercera, a instancia de parte, labores de mediacién entre las
instituciones, los agentes del sector audiovisual y la sociedad andaluza. El Pleno del
Consejo determinara las directrices y circunstancias de dicha mediacion y designara de
entre sus miembros a la persona que ejercera en cada caso las labores mencionadas.

2. De conformidad con la legislacién aplicable, el Consejo podra arbitrar en
las controversias que puedan surgir entre las personas prestadoras de servicios
audiovisuales, asi como en las que se produzcan entre aquellas y las productoras
audiovisuales, proveedoras de contenidos, titulares de canales y la sociedad en general.
A estos efectos, el régimen juridico de los laudos que dicte sera el establecido en la
normativa de arbitraje.

3. Las personas prestadoras de servicios de comunicacion audiovisual, anunciantes
y agencias de publicidad podran suscribir convenios con el Consejo Audiovisual de
Andalucia con el fin de que este ejerza funciones arbitrales o de mediacion en la solucién
de los conflictos generados por la aplicacién de cédigos de conducta.

Articulo 48. Premios y distinciones.

1. El Pleno del Consejo, a propuesta de la Presidencia, podra conceder premios
honorificos y distinciones a entidades publicas y privadas y personas individuales con
trayectoria sobresaliente en el sector audiovisual y en la defensa y fomento de los mismos
principios que inspiran su propia actuacion.

2. En ejercicio de las funciones de promocién que tiene atribuidas, el Pleno podra
conceder premios de caracter econémico de conformidad con la normativa aplicable
en materia de subvenciones. Corresponde al Pleno la previa aprobacion de las bases
reguladoras que, junto con la convocatoria, seran objeto de publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Seccidn 3.2 De las relaciones del Consejo con otras instituciones

Articulo 49. Relaciones con el Parlamento de Andalucia.

1. El Consejo elaborara y aprobara anualmente un informe sobre su actuacion que
incluira las propuestas, recomendaciones y observaciones que estime necesarias para
impulsar el desarrollo equilibrado del sistema audiovisual. El informe anual, que sera
publicado, se presentara al Parlamento de Andalucia.

2. El informe sera remitido por la Presidencia del Consejo antes de finalizar el primer
periodo de sesiones del Parlamento del afio siguiente al que se refiere.
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Articulo 50. Relaciones con la Administracion de la Junta de Andalucia.

La Administracion de la Junta de Andalucia y el Consejo Audiovisual de Andalucia
colaboraran para el mejor y mas eficaz desarrollo de sus funciones, de conformidad con
lo previsto en la norma reguladora del sector publico y de la Administracion de la Junta de
Andalucia.

Articulo 51. Relaciones con otras administraciones e instituciones.

1. El Consejo podra interesar de las Administraciones publicas con competencias en
medios de comunicacion audiovisual, cuyas emisiones se difundan en Andalucia y no
queden sujetas a su competencia, la adopcién de medidas correctoras ante conductas
contrarias a la legislacion vigente en materia de programacion de contenidos y emision de
publicidad audiovisuales, en los casos en que proceda.

2. Igualmente podra dirigirse a cualquier otra Administracion Publica para solicitar
el suministro de informacién o la asistencia necesaria en asuntos de su competencia, o
para instar a aquella al ejercicio de alguna actuacion, si procede, de conformidad con lo
previsto en la normativa reguladora del sector publico.

3. El Consejo podra instar al ministerio fiscal a actuar en los casos en los que las
conductas detectadas puedan ser constitutivas de infraccion penal.

Articulo 52. Relaciones con otras autoridades audiovisuales.

1. El Consejo puede cooperar con otras autoridades audiovisuales de ambito
autondmico, nacional o internacional, y participar como miembro en los organismos
nacionales e internacionales que agrupen a las autoridades del sector audiovisual o de
regulacion.

2. El Pleno debe acordar dicha participacion por mayoria absoluta. La representacién
ante estos organismos sera ostentada por la Presidencia o los consejeros y consejeras
en quienes se delegue.

3. El Pleno puede acordar la celebracion de convenios de colaboracién con las
autoridades audiovisuales creadas por las restantes Comunidades Auténomas y por el
Estado.

Articulo 53. De los convenios con otras entidades.

Con la finalidad de garantizar el cumplimiento de sus funciones, el Pleno puede
acordar la celebracion de convenios con las instituciones, organismos o entidades que
persigan sus mismos fines.

CAPITULO V
Presupuesto, contratacion, patrimonio, régimen econémico y de control

Articulo 54. Contratacion.

1. El régimen de contratacion del Consejo sera el establecido paralas Administraciones
Publicas en la legislacion de contratos del Sector Publico.

2. El d6rgano de contrataciéon es la Presidencia del Consejo, sin perjuicio de las
competencias que pueda delegar.

El Pleno debera autorizar previamente el gasto para los contratos y disposiciones
superiores a treinta mil euros y para los contratos de caracter plurianual, sin perjuicio de
lo establecido en la norma reguladora de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia y
demas normas de desarrollo.

3. Cuando el procedimiento lo requiera, se constituird una mesa designada por el
o6rgano de contratacion, que estara integrada por una Presidencia, al menos cuatro
vocalias y una Secretaria que actuara con voz y voto. Entre las vocalias debera figurar
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obligatoriamente una persona del Area Juridica del Consejo y otra en representacién de
la Intervencion General de la Junta de Andalucia.

4. En la designacion de las personas titulares o suplentes de las mesas de contratacion,
se observaran las normas sobre el principio de paridad de género previsto en la normativa
reguladora sobre igualdad de género en Andalucia.

Articulo 55. Patrimonio.

1. El régimen de patrimonio del Consejo se ajustara a las previsiones de la legislacion
de patrimonio de las Administraciones Publicas.

2. El patrimonio del Consejo esta integrado por los bienes y derechos que le sean
adscritos o cedidos por la Comunidad Auténoma de Andalucia o por otra Administracion
Pudblica, asi como por todos aquellos bienes y derechos que adquiera o reciba por
cualquier titulo.

Articulo 56. Recursos econémicos.

La financiacion del Consejo se hara de conformidad con lo establecido en el articulo 17
de la Ley 1/2004, de 17 de diciembre, con cargo, principalmente, a las asignaciones
presupuestarias establecidas en el Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia
y a cualesquiera otras que pudiera recibir, de acuerdo con la normativa que le sea de
aplicacion.

Articulo 57. Régimen presupuestario y control.

1. Corresponde al Consejo aprobar su anteproyecto de presupuesto, que se
incorporara como seccion al anteproyecto del Presupuesto de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

2. El Consejo esta sometido al régimen de presupuestos, intervencién y contabilidad
establecido por el Texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta
de Andalucia, aprobado por el Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por la Ley del
Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia de cada ejercicio, asi como a las
demas determinaciones previstas al respecto en las disposiciones que las desarrollen.

3. Las funciones de control interno y contabilidad del Consejo corresponderan a la
Intervencion General, en los términos previstos por la normativa vigente.

Disposicion adicional primera. Del Consejo de Participacion Audiovisual de
Andalucia.

El Consejo de Participacién Audiovisual de Andalucia, 6rgano colegiado de naturaleza
participativa, de caracter consultivo y asesor de la Administracién de la Junta de Andalucia,
de conformidad con el articulo 12 de la Ley 10/2018, de 9 de octubre, se adscribe al
Consejo de Audiovisual de Andalucia.

Disposicion adicional segunda. Complemento a ex miembros del Consejo Audiovisual
de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en el articulo 10.4 de la Ley 3/1991, de 28 de
diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia, el personal
funcionario de carrera que durante mas de dos afos continuados, o tres con interrupcion,
desempefie la Presidencia del Consejo, el cargo de consejero o consejera o ejerza la
Secretaria General, percibira desde su reincorporacion al servicio activo, y mientras
se mantenga en esa situacion, el complemento correspondiente a su grado personal
incrementado en la cantidad necesaria para igualarlo al valor del complemento de destino
que la Ley de Presupuesto de la Comunidad Auténoma fije anualmente para el cargo que
hubiese desempefiado, sin que pueda exceder del fijado para las personas titulares de
las direcciones generales de la Junta de Andalucia.
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 26 de octubre de 2021, de la Agencia Andaluza de la Energia, por
la que se convocan para el periodo 2021-2023 los incentivos para actuaciones
de rehabilitacion energética en edificios existentes en municipios del reto
demografico (Programa PREE 5000), acogidos al Real Decreto 691/2021, de 3
de agosto.

Andalucia continla avanzando en su proceso de transformacién hacia un modelo
energético mas eficiente, descarbonizado y distribuido, basado en la eficiencia energética
y las energias renovables. Desde el Gobierno de la Junta de Andalucia se busca acelerar
dicho proceso para maximizar sus efectos tanto en el crecimiento econémico como en
el empleo y, para ello, resulta esencial dar un mayor impulso a la descarbonizacion y
eficiencia de la generacion y consumo de la energia eléctrica y térmica.

La edificacion es un sector prioritario a la hora de mejorar sus condiciones energéticas,
ya que permite por un lado mejorar la salud y el confort de las personas y por otro, reducir
su factura energética y disminuir el consumo de energia y produccion de emisiones
de gases efecto invernadero en el conjunto de la sociedad. Asimismo, la rehabilitacién
energética de los edificios y viviendas contribuye a hacer frente al desafio demogréfico
en Andalucia, en cuanto a la situacién de despoblacion que presentan diversas zonas
geogréficas andaluzas, y contribuye al equilibrio territorial.

Mediante Real Decreto 691/2021, de 3 de agosto, se regulan las subvenciones a
otorgar a actuaciones de rehabilitacién energética en edificios existentes, en ejecucién
del Programa de rehabilitacién energética para edificios existentes en municipios de
reto demografico (Programa PREE 5000), incluido en el Programa de regeneracion
y reto demografico del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia. Dichas
ayudas se coordinan a nivel nacional por el Instituto para la Diversificacion y Ahorro
de la Energia (IDAE), adscrito al Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto
Demografico, a través de la Comision Consultiva de Ahorro y Eficiencia Energética en la
que estan representadas todas las comunidades auténomas, en un modelo basado en la
colaboracion entre la Administracion General del Estado y las comunidades auténomas.
Estas ayudas se financian con cargo al presupuesto de IDAE previa transferencia de
la partida presupuestaria 23.50.420B.748 «Al IDAE. Para la promocion de energias
renovables, eficiencia energética y movilidad sostenible. Mecanismo de Recuperacion
y Resiliencia» de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2021.

El referido real decreto contempla la concesion directa de las ayudas a las
comunidades autonomas, de conformidad con los criterios de distribucién establecidos
en el mismo, asi como la distribuciéon resultante de los fondos previstos en su Anexo |l
para la financiacion de las actuaciones subvencionables, correspondiendo a la comunidad
auténoma de Andalucia un total de 5.463.470,00 euros, una vez descontado el 3,6 % del
presupuesto en concepto de costes indirectos conforme a lo previsto en el articulo 7.2
del citado real decreto. Estas ayudas contemplan las siguientes actuaciones: a) mejora
de la eficiencia energética en la envolvente térmica, b) mejora de la eficiencia energética
y uso de energias renovables en las instalaciones térmicas de calefaccién, climatizacion,
refrigeracion, ventilacion y agua caliente sanitaria, y ¢) mejora de la eficiencia energética
de las instalaciones de iluminacion.

Las referidas medidas son coherentes con el documento Directrices Energéticas de
Andalucia, Horizonte 2030, que orientara la politica en materia de fomento de las energias
renovables, ahorro, eficiencia energética y desarrollo de las infraestructuras energéticas
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en la comunidad auténoma en los proximos 10 afios, para posibilitar una revolucién verde
que posicione a Andalucia como una regién de referencia en la transicion energética,
siendo el citado documento base para la elaboracion de la Estrategia Energética de
Andalucia 2030, cuya formulacion fue aprobada por acuerdo de Consejo de Gobierno
de 23 de marzo de 2021. Entre las medidas que se contemplan, estan la promocién de
la rehabilitacion energética de los edificios mediante intervenciones en la envolvente, las
instalaciones de climatizacién y agua caliente sanitaria mediante el empleo de energias
renovables, y la iluminacién.

Ademas, estas ayudas continuan la linea establecida en 2016 por la Junta de Andalucia
para el impulso de una construccion sostenible mediante el Programa de Incentivos para
el Desarrollo Energéticos Sostenible de Andalucia.

Por tanto, la Consejeria de Presidencia, Administracién Publica e Interior y la
Consejeria de Hacienda y Financiacion Europea de la Junta de Andalucia, en su busqueda
de los mejores instrumentos de fomento, establecen, a través de la presente convocatoria,
los requisitos para solicitar los incentivos de referencia, asi como el procedimiento para
tramitarlos al amparo de lo previsto en las bases reguladoras de referencia, de acuerdo
con el marco regulatorio de administracién electrénica, simplificacion y racionalizacion de
los procedimientos de concesion de subvenciones impulsados por la Administracion de la
Junta de Andalucia, asi como la adopcion de medidas tendentes a mejorar la calidad de
SUS servicios.

En su virtud, y al amparo de las competencias atribuidas en el articulo 3.2.q) de la
Ley 4/2003, de 23 de septiembre de creacién de la Agencia Andaluza de la Energia, el
articulo 5.1.q) del Decreto 21/2005, de 1 de febrero, por el que se aprueban sus Estatutos,
en relacién con el articulo 115.1 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia,

RESUELVO

Primero. Convocatoria.

1. Se convocan para el periodo 2021-2023, en régimen de concurrencia no
competitiva, los incentivos acogidos al Real Decreto 691/2021, de 3 de agosto, por el
que se regulan las subvenciones a otorgar a actuaciones de rehabilitacion energética en
edificios existentes, en ejecucion del Programa de rehabilitacion energética para edificios
existentes en municipios de reto demografico (Programa PREE 5000), incluido en el
Programa de regeneracion y reto demografico del Plan de rehabilitacion y regeneracion
urbana del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

2. Lafinalidad de estos incentivos es promover la realizacion de actuaciones previstas
en el Programa de rehabilitacion energética para edificios existentes en municipios de
reto demogréfico (Programa PREES5000), incluido en el Programa de regeneracioén y reto
demogréfico del Plan de rehabilitacion y regeneracion urbana del Plan de Recuperacién,
Transformacion y Resiliencia.

3. El destino y la finalidad de las actuaciones que se incentiven al amparo de la presente
convocatoria deberan tener efecto sobre el consumo de energia y la sostenibilidad en el
territorio de la comunidad auténoma de Andalucia.

4. La presente convocatoria se rige, en todo aquello que no esté previsto en la misma,
por lo dispuesto en el referido Real Decreto 691/2021, de 3 de agosto.

Segundo. Actuaciones incentivables.
1. Seran incentivables las tipologias de actuaciones contempladas en el articulo 17 y
en el Anexo IV del Real Decreto 691/2021, de 3 de agosto, relacionadas a continuacién,
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con las caracteristicas, alcance y requisitos que se establecen en las citadas bases
reguladoras:

a) Tipologia de actuacién 1: mejora de la eficiencia energética en la envolvente
térmica.

b) Tipologia de actuacion 2: mejora de la eficiencia energética y uso de energias
renovables en las instalaciones térmicas de calefaccion, climatizacion, refrigeracion,
ventilacion y agua caliente sanitaria.

c) Tipologia de actuacion 3: mejora de la eficiencia energética de las instalaciones de
iluminacién.

2. Las actuaciones incentivables incluidas en cada una de las tipologias enumeradas
se llevaran a cabo en edificios para uno o varios de los siguientes usos:

a) Edificios de vivienda unifamiliar.

b) Edificios de tipologia residencial colectiva de vivienda.

c) Edificios de cualquier otro uso (administrativo, sanitario, docente, cultural, etc.) de
los regulados por el articulo 2.1 de la Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de
la Edificacion (LOE).

Asimismo, se podran encuadrar en una de las siguientes opciones:

- Opciodn A: incentivos destinados a intervenciones en edificios completos.

- Opcion B: incentivos destinados a intervenciones sobre una o varias viviendas o
locales del mismo edificio, consideradas individualmente o como partes de un edificio.

3. Las actuaciones incentivables tendran que realizarse necesariamente en edificios
o viviendas que se encuentren ubicados en municipios de reto demografico.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 1.4 del Real Decreto 691/2021, de 3 de
agosto, se entendera por municipios de reto demografico los municipios de hasta 5.000
habitantes y los municipios no urbanos de hasta 20.000 habitantes en los que todas sus
entidades singulares de poblacién sean de hasta 5.000 habitantes.

4. No seran actuaciones incentivables las siguientes:

a) Las actuaciones no previstas en el Real Decreto 691/2021, de 3 de agosto.

b) Las actuaciones que no cumplan con los requisitos técnicos y condiciones, y
finalidad del Real Decreto 691/2021, de 3 de agosto

c¢) Las actuaciones iniciadas con anterioridad a la fecha de registro de la solicitud de
incentivo, en los términos previstos en el articulo 17.9 del Real Decreto 691/2021, de 3 de
agosto.

d) Aquellas actuaciones que no cumplan con la finalidad de los programas de incentivos
previstos en la convocatoria o con el destino, objetivo o requisitos de las actuaciones
conforme a lo previsto en las bases reguladoras y en la presente convocatoria.

e) Las actuaciones que no cumplan con la normativa vigente que les sea de aplicacion
0 que no cuenten con las preceptivas licencias o autorizaciones administrativas en el
caso de que las mismas lo requieran.

5. El caracter incentivable de las actuaciones se comprobara en la fase de justificacion
del expediente, sin perjuicio de que cuando el caracter no incentivable de una actuacién
pueda desprenderse de la informacion recogida en la solicitud del incentivo, se dé
audiencia al solicitante antes de desestimar por dicha causa.

Tercero. Destinatarios ultimos de los incentivos.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15.1 del Real Decreto 691/2021,
de 3 de agosto, los destinatarios ultimos de los incentivos, que tendran la calificacidon
de personas o entidades beneficiarias a los efectos de la presente convocatoria, son los
siguientes:

a) Las personas fisicas o juridicas de naturaleza privada o publica que sean
propietarias de edificios existentes destinados a cualquier uso.

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvra

u

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 209 - Viernes, 29 de octubre de 2021

pagina 38

b) Las comunidades de propietarios o las agrupaciones de comunidades de propietarios
de edificios residenciales de uso vivienda constituidas conforme a lo dispuesto por el
articulo 5 de la Ley 49/1960, de 21 de julio, de Propiedad Horizontal.

c) Los propietarios que de forma agrupada sean propietarios de edificios que retinan
los requisitos establecidos en el articulo 396 del Cddigo Civil y no hubiesen otorgado el
titulo constitutivo de Propiedad Horizontal.

d) Las empresas explotadoras, arrendatarias o concesionarias de edificios que
acrediten dicha condicién mediante contrato vigente a largo plazo con la propiedad que
les otorgue facultad expresa para acometer las obras de reforma objeto de la actuacién a
incluir en el Programa.

e) Las empresas de servicios energéticos (ESEs) o proveedores de servicios energéticos
definidos en el Real Decreto 56/2016, de 12 de febrero, por el que se transpone la Directiva
2012/27/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de octubre de 2012, relativa a la
eficiencia energética, por la que se modifican las Directivas 2009/125/CE y 2010/30/UE, y
por la que se derogan las Directivas 2004/8/CE y 2006/32/CE, en lo referente a auditorias
energéticas, acreditacion de proveedores de servicios y auditores energéticos y promocion
de la eficiencia del suministro de energia. Para poder ser beneficiarias, estas empresas
deberan actuar conforme al contrato que tengan establecido a tal fin con la propiedad y
llevar a cabo las inversiones incluidas en alguna de las tipologias de actuaciones recogidas
en el resuelve segundo, debiendo acreditar su actuacion como empresa de servicios
energéticos y la inversion realizada.

f) Las entidades locales conforme al articulo 3 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora de las Bases del Régimen Local y el sector publico institucional de cualesquiera
administraciones publicas a que se refiere el articulo 2.2 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

g) Las comunidades de energias renovables y las comunidades ciudadanas de
energia, segun definicion de la Directiva 2018/2001 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 11 de diciembre de 2018, relativa al fomento del uso de energia procedente
de fuentes renovables, y de la Directiva 2019/944 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 5 de junio de 2019, sobre normas comunes para el mercado interior de la electricidad
y por la que se modifica la Directiva 2012/27/UE, respectivamente, asi como del articulo 4
del Real Decreto-ley 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia
de energia y en otros ambitos para la reactivacién econémica.

2. Los ayuntamientos, las diputaciones provinciales o las entidades locales
equivalentes y las mancomunidades o agrupaciones de municipios espafoles, cabildos y
consejos insulares, las administraciones de las comunidades auténomas y cualesquiera
organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes de las
referidas administraciones publicas podran acceder a la condicion de destinatarios ultimos
de los incentivos, para promover y gestionar la realizacién de actuaciones de rehabilitacién
energética, como representantes de agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas
o privadas, propietarias de edificios que, aun careciendo de personalidad juridica, puedan
llevar a cabo la ejecucion de las correspondientes actuaciones subvencionables previstas
en las bases reguladoras y en esta convocatoria, debiendo cumplirse, en todo caso, lo
previsto por el parrafo segundo del articulo 11.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
En estos casos, debera formalizarse un convenio por el que se designe a algunos de tales
sujetos de derecho publico como representantes y cesionarios del derecho de cobro de
las anteriores agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, haciendo
constar expresamente en el referido convenio los compromisos de la ejecucion asumidos
por cada una de las partes y el reparto del incentivo que realizara el representante una
vez recibido.
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Cuarto. Plazo de presentacion de las solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes de incentivos acogidos a la presente
convocatoria comenzara a las 9:00 horas del dia 26 de enero de 2022 y permanecera
abierto hasta que se declare su conclusién por resolucion de la Direccion Gerencia de la
Agencia Andaluza de la Energia y, en su defecto, el 31 de diciembre de 2023.

Quinto. Requisitos de las personas o entidades solicitantes de los incentivos.

1. Para ser persona o entidad beneficiaria de los incentivos se requiere:

a) Para todos los tipos de solicitante, tener residencia fiscal en Espafa.

b) Ademas de lo anterior y en funcién del tipo de persona o entidad solicitante, deberan
cumplirse los siguientes requisitos:

i. Cuando se trate de personas fisicas, bien a titulo individual, o bien pertenecientes

a una comunidad o agrupacion de propietarios de las previstas en las letras
b) o c) del apartado primero del resuelve tercero, deberan poseer, ademas,
la nacionalidad espafiola o la de alguno de los Estados miembros de la Unién
Europea o del Espacio Econémico Europeo o Suiza. En el caso de extranjeros no
comunitarios, deberan tener residencia legal en Espafa.

ii. En el caso de las comunidades de propietarios, reguladas por la Ley 49/1960, de
21 de julio, sobre propiedad horizontal, identificar el NIF de dicha comunidad.

ii. En el caso de entidades vinculadas o dependientes del sector publico
institucional de las administraciones publicas, identificar su condicién y declarar
su Administracion de adscripcién y si desarrolla o no actividad econémica por la
que ofrezca bienes y/o servicios en el mercado.

iv. Para las empresas de servicios energéticos (ESEs) o proveedores de servicios
energéticos definidos en el Real Decreto 56/2016, de 12 de febrero, deberan
estar debidamente acreditados como tal e inscritos en el listado de empresas
de servicios energéticos que figura en la pagina web del Instituto para la
Diversificacion y Ahorro de Energia (IDAE). Para poder ser beneficiarias, estas
empresas deberan actuar conforme al contrato que tengan establecido a tal
fin con la propiedad y llevar a cabo las inversiones incluidas en alguna de las
actuaciones incentivables, debiendo acreditar su actuacién como empresa de
servicios energéticos y la inversion realizada en la fase de justificacion.

v. Cuando se trate de personas juridicas, deberan acreditar que se encuentran
debidamente constituidas, conforme a la normativa que les resulte de aplicacion.

vi. Podran acceder a la condicidon de beneficiarias, siempre que cumplan con
lo establecido en el articulo 11.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
las agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, las
comunidades de bienes o cualquier otro tipo de unidad econdémica o patrimonio
separado que, aun careciendo de personalidad juridica, puedan llevar a cabo los
proyectos, actividades o comportamientos o se encuentren en la situacion que
motiva la concesion de la subvencion.

Cuando se trate de agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas
sin personalidad, deberan hacerse constar expresamente, tanto en la solicitud como en
la resolucion de concesion, los compromisos de ejecucion asumidos por cada miembro
de la agrupacion, que tendran igualmente la consideracion de beneficiarios. En cualquier
caso, debera nombrarse un representante o apoderado Unico de la agrupacion, con
poderes bastantes para cumplir las obligaciones que, como beneficiario, corresponden
a la agrupacién. No podra disolverse la agrupacion hasta que haya transcurrido el plazo
de prescripcion previsto en los articulos 39 y 65 de la Ley 38/3003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

2. No podran obtener la condicién de personas o entidades beneficiarias:

a) En las que concurra alguna de las circunstancias enumeradas en el articulo 13,
apartados 2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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b) Que tengan deudas en periodo ejecutivo de cualquier otro ingreso de derecho
publico de la Junta de Andalucia.

c) Que hayan sido sancionadas o condenadas por resolucion administrativa
firme o sentencia judicial firme por alentar o tolerar practicas laborales consideradas
discriminatorias por la legislacion vigente, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

d) Que hayan sido sancionadas en materia de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad, conforme a lo
dispuesto en el articulo 85 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusién social.

e) Que tengan condicion de empresas en crisis, conforme a la definicién que a estos
efectos se realiza en el Reglamento (UE) 651/2014, de 17 de junio de 2014, por el que
se declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en
aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado y en las directrices comunitarias sobre
ayudas estatales de salvamento y reestructuracion de empresas no financieras en crisis
(Comunicacion de la Comision, 2014/C249/1, de 31 de julio de 2014).

f) Las empresas que estén sujetas a una orden de recuperacion pendiente tras una
decision previa de la Comision Europea, bien por haberse declarado ayuda ilegal o
incompatible con el mercado interior, bien por cualquier tipo de incumplimiento de las
obligaciones que le vinieran atribuidas en la concesion.

Sexto. Cuantia de los incentivos y costes subvencionables.

1. La cuantia de los incentivos para cada una de las tipologias de actuaciones
subvencionables sera la establecida en el Anexo | del Real Decreto 691/2021, de 3 de
agosto.

2. Elimporte del incentivo sera la suma de una ayuda base y de la ayuda adicional que
pudiera corresponder, en su caso, en funcién del cumplimiento de los criterios sociales,
de eficiencia energética y de actuacion integrada y se determinara para cada una de las
tipologias de actuacién, segun los porcentajes, procedimiento y criterios establecidos en
los Anexos | y IV del Real Decreto 691/2021, de 3 de agosto.

3. Tendran la consideracion de actuaciones y gastos incentivables, aquellos definidos
como elegibles en el Anexo IV del Real Decreto 691/2021, de 3 de agosto.

Séptimo. Solicitud de incentivo.

1. La solicitud de incentivo se ajustara al formulario que se apruebe mediante
resolucion de desarrollo de la presente convocatoria antes del inicio del plazo de
presentaciéon de las solicitudes y se presentara de forma exclusivamente electrénica
ante el Registro Telematico de la Junta de Andalucia a través de la direccion electrénica
https://www.agenciaandaluzadelaenergia.es

2. En el formulario de solicitud se consignara la tipologia o tipologias de actuaciones
para la que se solicita el incentivo, la descripcion de las actuaciones incentivables, el
coste total del proyecto, coste elegible incluyendo el desglose de partidas y la cuantia
maxima del incentivo solicitado conforme al anexo IV del Real Decreto 691/2021, de 3 de
agosto de 2021.

3. Ala solicitud de incentivo se incorporaran las declaraciones responsables generales
requeridas por las bases reguladoras y en la normativa de subvenciones. Asimismo, se
incluiran las declaraciones responsables especificas requeridas en el Anexo Il del Real
Decreto 69/2021, de 3 de agosto, asi como las siguientes declaraciones especificas:

a) Para todas las personas y entidades beneficiarias, declaracién responsable de
cumplimiento del principio de «no causar un perjuicio significativo al medio ambiente» en
el sentido establecido en el apartado 6) del articulo 2 del Reglamento (UE) 2021/241 del
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Parlamento europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021 por el que se establece el
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.

b) Para todas las personas y entidades beneficiarias, declaracion responsable en la
que se comprometa a cumplir y aportar toda la documentacion necesaria para justificar
el cumplimiento de lo indicado en el apartado 11 letra c) del articulo 17 del Real Decreto
691/2021, de 3 de agosto, sobre gestion de residuos.

c) En el caso de personas o entidades que ejerzan actividad econémica, declaracién
responsable sobre la consideracion de microempresa, pequefia o mediana empresa
conforme a lo dispuesto en el Anexo | del Reglamento (UE) num. 651/2014 de la Comision,
de 17 de junio de 2014. Si se tratase de una persona o entidad que no ejerza actividad
econdmica, se declarara igualmente esta circunstancia.

d) En el caso de que los ayuntamientos, las diputaciones provinciales o las
entidades equivalentes y las mancomunidades o agrupaciones de municipios andaluces
y cualesquiera organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o
dependientes tanto de la administracion local como autondmica, que actuen como
representantes de agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas,
propietarios de edificios, declaracién responsable sobre este ultimo extremo.

e) En el caso de entidades vinculadas o dependientes del sector publico institucional
de las administraciones publicas, declaracién sobre su Administracion de adscripcion.

f) En el caso de que el solicitante sea una empresa de servicios energéticos,
declaracion responsable con el compromiso de actuacion como tal, indicando los
contenidos contractuales que se pretende aplicar a los usuarios.

La Agencia Andaluza de la Energia comprobara que las declaraciones responsables
han sido debidamente cumplimentadas en el correspondiente formulario de solicitud y
que la persona o entidad solicitante no ha hecho ninguna manifestacion que no se ajuste
a los términos de estas, quedando de esta manera acreditados los extremos contenidos
en dichas declaraciones.

4. El presupuesto de la empresa o empresas que ejecutaran la actuacion
subvencionable previsto en el Anexo Ill del Real Decreto 691/2021, de 3 de agosto de
2021 se incorporara por parte de la persona o entidad solicitante a la solicitud a través de
los campos habilitados al efecto. La fecha de expedicion de los referidos presupuestos se
comprobara en la fase de justificacion junto con el resto de los extremos relacionados con
las ofertas de la actuacion incentivable, y debera ser posterior al 4 de agosto de 2021,
fecha de publicacion del citado real decreto.

5. Las solicitudes de incentivos seran atendidas por riguroso orden de presentacién
hasta que se agote el presupuesto, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21.4 del
Real Decreto 691/2021, de 3 de agosto. En caso de agotamiento de dicho presupuesto, y
siempre que no hubiese expirado la vigencia del programa, podran seguir registrandose
solicitudes en lista de reserva provisional, que seran atendidas por riguroso orden de
entrada, supeditadas a que pudiera liberarse presupuesto, o bien se incorpore nuevo
presupuesto a la convocatoria. En ningun caso, la presentacién de una solicitud a la lista
de reserva provisional generara derecho alguno para la persona solicitante, hasta que no
se valide su solicitud.

6. Los incentivos se otorgaran a aquellas solicitudes correspondientes a actuaciones
que, habiéndose registrado en plazo, cumplan con las condiciones establecidas en el
Real Decreto 691/2021, de 3 de agosto, y en la presente convocatoria.

Octavo. Consultas por medios electrénicos.

1. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 116 y 123 del Texto Refundido de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, en el Decreto 622/2019,
de 27 de diciembre, de administracién electrénica, simplificacion de procedimientos
y racionalizacion organizativa de la Junta de Andalucia, asi como en el Real Decreto
203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuacion y
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funcionamiento del sector publico por medios electrénicos, la Agencia Andaluza de la
Energia habilitara los medios electronicos necesarios para realizar comprobaciones
sustitutivas de la documentacion conforme a lo previsto Anexo Ill del Real Decreto
691/2021, de 3 de agosto, respecto de las circunstancias y requisitos que se relacionan a
continuacién:

a) La identidad de los solicitantes que sean personas fisicas quedara acreditada a
través del propio acto de la firma mediante su certificado de firma electrénica.

En el caso de personas juridicas o entidades sin personalidad juridica la identidad
de la persona representante y sus facultades de representacion, asi como la identidad
y constitucion de la entidad solicitante en la forma juridica de que se trate, quedara
acreditada a través del propio acto de la firma mediante el certificado electrénico
cualificado de representante.

Cuando el solicitante sea una entidad sin personalidad juridica en la que concurra
una pluralidad de interesados, la identidad de las personas fisicas solicitantes o de las
personas representantes se comprobara a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad de la plataforma de intermediacion y supresion de los certificados en soporte
papel (SCSP).

b) Las circunstancias previstas en el articulo 13.2 apartados e) y g) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, y en el articulo 116.2 del Decreto Legislativo 1/2010 de 2 de marzo,
a través de la consulta telematica a los organismos competentes de hallarse al corriente
en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social y de
hallarse al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones y de no
tener deudas en periodo ejecutivo de cualquier otro ingreso de derecho publico de la
Junta de Andalucia.

La presentacion de la solicitud de incentivo conllevara la autorizacion a la Agencia
Andaluza de la Energia para recabar telematicamente la informacion de hallarse al
corriente, conforme a lo establecido en el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia. En el caso de entidades sin
personalidad juridica en las que concurran una pluralidad de personas o entidades
beneficiarias, para la realizacion de estas consultas, se recabara el consentimiento
expreso de las mismas a través del correspondiente anexo al formulario de solicitud de
incentivo.

c) Las circunstancias previstas en los articulos 13.2, a) y h) y 20.9 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, a través de la consulta a la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(BDNS), conforme a lo previsto en el Real Decreto 130/2019, de 8 de marzo, por el que se
regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad de las subvenciones y
demas ayudas publicas, en relacién con los siguientes extremos:

i. No haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas o por delitos de cohecho,
malversacion de caudales publicos, trafico de influencias, fraudes y exacciones
ilegales o delitos urbanisticos.

ii. No haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones conforme a esta u otras leyes que asi lo
establezcan.

iii. Sanciones firmes por infracciones muy graves, donde se especifique la
subvencion a la que se refiere, siempre que asi se recoja expresamente en la
sancion impuesta y durante el tiempo que asi se establezca.

Los datos que consten en la Base de Datos Nacional de Subvenciones en la fecha
de consulta se incorporaran al expediente hasta la finalizacion del plazo maximo de
resolucion, una vez finalizado el cual habra que realizar nuevamente dicha consulta.

d) La condicién de entidad local o del sector publico institucional de las administraciones
publicas, a través de la consulta del Inventario de Entes Publicos.
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e) La condiciéon de municipio con menos de 5.000 habitantes o de municipios
no urbanos de hasta 20.000 habitantes en los que todas sus entidades singulares de
poblacion sean de hasta 5.000 habitantes, se comprobara mediante consulta al listado
de municipios de menos de 5.000 habitantes publicado por el Instituto de Estadistica y
Cartografia de Andalucia (IECA) o, en su defecto, el publicado en el Instituto Nacional
de Estadistica y el acceso a la publicacién “Atlas Estadistico de las Areas Urbanas”
del Ministerio de Transporte, Movilidad y Agenda Urbana o, en su caso, por los datos
publicados por el Instituto para la Diversificacion y Ahorro de Energia (IDAE) en su pagina
web.

f) En el caso de empresas de servicios energéticos (ESEs) o proveedores de servicios
energéticos definidos en el Real Decreto 56/2016, de 12 de febrero, a través de la consulta
del listado de empresas de servicios energéticos que figura en la pagina web del Instituto
para la Diversificacion y Ahorro de Energia (IDAE).

g) El articulo 17.11.a) y el apartado A. 1. d) del Real Decreto 691/2021, de 3 de agosto,
a través de la consulta a la sede electronica del catastro de los datos del inmueble en el
que se van a llevar a cabo las actuaciones, sobre el uso vivienda u otros usos, y el afo de
construccion.

2. La documentacion acreditativa de los extremos previstos en las letras a) y b) solo
tendra que presentarse cuando se trate de entidad sin personalidad juridica en la que
concurran una pluralidad de interesados y exista oposicidn expresa o no se haya prestado
el consentimiento a la consulta por medios electrénicos a través del correspondiente
anexo a la solicitud de incentivo.

3. En los casos de agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas
sin personalidad juridica, estas deberan nombrar un representante de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 11.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, que cumplimentara
y presentara la solicitud de incentivo y sus anexos en nombre de la agrupacion o entidad,
interviniendo igualmente en la tramitacion y justificacion del expediente.

4. La persona representante de la entidad sin personalidad juridica estara obligada a
informar a las personas y/o entidades integrantes de dicha entidad de las prohibiciones
para ser persona o entidad beneficiaria de los incentivos previstas en el articulo 13.2
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y en la presente convocatoria, asi como de las
consultas por los medios electrénicos previstas en esta respecto de las que pueden
ejercer su derecho de oposicion o las que requieran de su consentimiento expreso, en su
caso.

5. Cualquier otra informacién que obre en registros, estén publicados en paginas web
0 en sedes electrénicas de acceso publico en virtud de su normativa de aplicacion, podra
ser recabada directamente por parte de la Agencia Andaluza de la Energia a través de
dichos medios. Las referidas consultas a través de medios electrénicos que realice la
Agencia Andaluza de la Energia sustituiran a la aportacion por parte de las personas y
entidades solicitantes de los correspondientes documentos acreditativos de los extremos y
circunstancias objeto de la consulta, previa informacion por parte de la Agencia Andaluza
de la Energia sobre dicho extremo.

Noveno. Documentacién a acompafiar junto a la solicitud de incentivo.

La solicitud de incentivo debera acompafiarse de la documentacion general establecida
en el Anexo lll.A del Real Decreto 691/2021, de 3 de agosto, de la documentacién que con
caracter especifico se establece en los apartados 2 a 9 del referido anexo, segun el tipo
de beneficiario previsto en cada uno de dichos apartados, asi como de la documentacién
técnica que se establece en el Anexo V.1 del referido real decreto. Junto a la anterior
documentacion, adicionalmente se adjuntara a la referida solicitud, para todos los tipos de
solicitantes, la siguiente documentacién:

a) Certificado de situacion censal o equivalente expedido por la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria mediante el que se acredite, como minimo, el domicilio fiscal en
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Espafa. En el caso de personas o entidades que ejerzan actividad econémica, deberan
acreditar, ademas, las actividades econdmicas incluidas dentro de su objeto social. En
el caso de personas empresarias auténomas, deberan acreditar, ademas, el alta en el
Censo de Empresarios, Profesionales y Retenedores.

b) En el caso de consumidores que tengan concedido el bono social, para acogerse a
la ayuda adicional por la concurrencia de criterio social, deberan aportar, ademas, factura
del suministro de energia mediante la que se acredite la aplicacion del bono social.

En el caso de que los solicitantes sean personas fisicas, bien a titulo individual, bien
pertenecientes a una comunidad o agrupacion de propietarios, deberan adjuntar a la
solicitud de incentivo, el DNI/NIF o documento expedido por la autoridad competente,
acreditativo de la nacionalidad espariola o la de alguno de los Estados miembros de la
Unién Europea o del Espacio Econémico Europeo o Suiza. En el caso de extranjeros no
comunitarios, deberan aportar el documento que acredite la residencia legal en Espafia.

Décimo. Organos competentes para instruir y resolver el procedimiento.

El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento de concesion de incentivos
serd la unidad directiva competente en materia de financiacion, fomento y promocion de
actuaciones energéticas de la Agencia Andaluza de la Energia y para la resolucion del
procedimiento de concesién y de los que, en su caso, se deriven del mismo, la persona
titular de la Direccion Gerencia de esta entidad, al amparo de lo dispuesto en el articulo
3.2.q) de la Ley 4/2003, de 23 de septiembre, de creacion de la Agencia Andaluza de
la Energia y en el articulo 5.1.q) del Decreto 21/2005, de 1 de febrero, por el que se
aprueban sus Estatutos.

Se requerira autorizacién previa por parte del Consejo Rector de la Agencia Andaluza
de la Energia cuando el importe del incentivo sea igual o superior a 450.000 euros.

Decimoprimero. Procedimiento de tramitacion.

1. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion sera de seis meses
contados desde la fecha de presentacion de la solicitud de incentivo. La notificacion de la
resolucion del procedimiento del incentivo, asi como cualquier otra notificacion derivada
de la tramitaciéon de la solicitud, se realizara de forma electrénica a la persona o entidad
solicitante, computandose los plazos desde dicha notificacion.

El vencimiento del plazo maximo de resolucion sin que se hubiese dictado vy
publicado la resolucion expresa, legitima a la persona o entidad interesada para entender
desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesién del incentivo.

2. En caso de que concurriese alguna prohibicién legal para ser persona o entidad
beneficiaria o el incumplimiento o falta de subsanacién de alguno de los requisitos
establecidos en las bases reguladoras y en la presente convocatoria, se dictara la
correspondiente resolucidon de desestimacion o la declaracion de desistimiento de la
solicitud de incentivo, segun corresponda.

3. Las personas o entidades beneficiarias destinaran el importe integro de la ayuda
que reciban al pago de las correspondientes actuaciones subvencionables. Cuando se
trate de una agrupacion de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, comunidad
de bienes o cualquier otro tipo de unidad econdmica o patrimonio separado que, aun
careciendo de personalidad juridica, pueda llevar a cabo las actuaciones objeto de
incentivo, la persona representante repercutira el coste de la actuacién asi como el
importe del incentivo entre los integrantes de la misma, debiendo informar a dichos
integrantes, asi como a la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria de la parte de
incentivo que se le atribuye a cada miembro, a efectos de lo dispuesto en el articulo 16.5
del Real Decreto 691/2021, de 3 de agosto y de lo que establezca la normativa fiscal que
resulte de aplicacion. En caso de que alguno de los integrantes incurriese en una o varias
prohibiciones establecidas en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y en
la presente convocatoria, no se atribuird a dicho integrante la parte proporcional que le
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corresponda del incentivo concedido, que se prorrateara entre los restantes, siempre que
se mantenga el cumplimiento de los requisitos para acceder a la condicion de beneficiaria
por parte de la entidad de que se trate.

4. La resolucion pondra fin al procedimiento y agotara la via administrativa, pudiendo
interponerse contra ella, potestativamente, recurso de reposicién en los términos
establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, o bien directamente recurso contencioso-administrativo,
en la forma y los plazos establecidos en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Decimosegundo. Ejecucién de los proyectos.

1. El plazo maximo para la ejecucién de las inversiones objeto de incentivo sera de
dieciocho meses a contar desde la fecha de notificacion de la resolucion de la concesion
del incentivo.

2. La justificacion por parte de los destinatarios ultimos de la ejecuciéon de las
actuaciones objeto de ayuda deberd realizarse ante el 6rgano competente en un plazo
maximo de tres meses desde la finalizacion del plazo maximo concedido para la ejecucion
de las actuaciones.

3. Solo podra autorizarse una ampliacion de los plazos fijados para la ejecucién de las
actuaciones cuando obedezca a circunstancias imprevisibles, debidamente justificadas,
que hagan imposible el cumplimiento de las mismas, pese a haberse adoptado, por parte
de las personas o entidades beneficiarias de los incentivos, las medidas técnicas y de
planificacién minimas que les resultaban exigibles. En ningun caso se podran autorizar
ampliaciones de plazos para la ejecucién de la actuacion objeto de ayuda que superen
en su computo total los veinticuatro meses contados desde la fecha de notificaciéon de la
resolucion de concesion de la ayuda o desde la fecha de notificacion de la resolucion de
adjudicacion del correspondiente contrato.

4. Cuando el importe del proyecto incentivable, para cualquiera de los conceptos de
inversion o gasto en los que se incurra, supere las cuantias establecidas para el contrato
menor en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico por la que
se transponen al ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, la persona o entidad
solicitante debera solicitar, previamente a contraer el compromiso para la adquisicion del
bien o servicio incentivable, como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con
fecha posterior a la publicacién del Real Decreto 691/2021, de 3 de agosto, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el citado
real decreto.

En los casos en los que la persona o entidad beneficiaria posea politicas de compra,
debidamente auditadas, mediante las cuales se asegure la adquisicién de los bienes
0 servicios objeto de incentivo a precios de mercado, esta podra ser sustitutiva de la
solicitud de ofertas, siempre que quede acreditada la superacion de las condiciones
referidas anteriormente y quede constancia de dicha documentacion justificativa sobre
el proceso de contratacion en la rendicidon de la cuenta justificativa de las inversiones
realizadas.

En los casos de entidades sometidas a la legislacién de contratos del sector publico,
la peticion de ofertas a diferentes proveedores podra sustituirse por la resolucién de
adjudicacion del correspondiente expediente de contratacion.

5. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 29.2 de Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, la persona o entidad beneficiaria no podra subcontratar con terceros la
realizacion de la actuacion incentivada. No se considerara subcontratacion cuando el
objeto de la actuacién no se espera que deba ser realizado personalmente por la persona
o entidad beneficiaria, bien porque no constituya el objeto de su actividad, bien porque los
elementos personales de la persona o entidad beneficiaria no hayan resultado esenciales
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en la valoracion de la actividad incentivada. Tampoco se considerara subcontratacién la
concertacion con terceros de actuaciones que no constituyen el objeto de la actividad
incentivada, sino un medio para lograrla.

Se considerara subcontratacion la realizacion de las actuaciones incentivables por
parte de las empresas vinculadas o del mismo grupo de la empresa beneficiaria, no
admitiéndose dicha posibilidad.

Decimotercero. Financiacion.

1. De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 691/2021, de 3 de agosto,
a la comunidad auténoma de Andalucia, le corresponde para la presente convocatoria
un crédito maximo ascendente a 5.463.470,00 euros, destinandose el 75 % de dicho
presupuesto a la Opcién A y el otro 25 % a la Opcion B conforme a lo previsto en las
bases reguladoras. El referido presupuesto sera objeto de financiacion con el Mecanismo
de Recuperacién y Resiliencia, establecido por el Reglamento (UE) 2021/241 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, al estar el programa de
incentivos aprobado por el Real Decreto 691/2021, de 3 de septiembre, incluido en el Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

2. Durante los dos meses siguientes a la finalizacion de la vigencia de la presente
convocatoria, si no se hubiera agotado alguna de las partidas destinadas a las actuaciones
incentivables encuadradas en cualquiera de las opciones referidas en el apartado anterior,
y otra tuviera lista de reserva, se podra reasignar el presupuesto entre ambas opciones,
siempre que dicha reasignacion esté prevista en las instrucciones proporcionadas por el
Instituto para la Diversificacion y Ahorro de la Energia.

3. Se podran adquirir compromisos de gasto de caracter plurianual, de conformidad
con lo establecido en el articulo 40 del Texto Refundido de la Ley General de Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia y su normativa de desarrollo, conforme a la distribucion
por anualidades e importes que establezca la normativa de aplicacion.

Decimocuarto. Justificacion de los incentivos para las actuaciones realizadas para las
opciones Ay B.

1. Una vez ejecutada la actuacién incentivada, la persona o entidad beneficiaria
presentara la documentacion justificativa dentro del plazo maximo de tres meses desde
la finalizacién del plazo maximo concedido para la ejecucién de las actuaciones.

La presentacion de la justificacion se realizara telematicamente en la direccion
www.agenciaandaluzadelaenergia.es, a través de la plataforma habilitada al efecto,
por la persona o entidad beneficiaria mediante el correspondiente certificado de firma
electronica.

2. Para cada proyecto, se aportara la documentacion justificativa relacionada en el
apartado B del Anexo Il del Real Decreto 691/2021, de 3 de agosto, en los términos que
se relacionan a continuacion:

2.1 Para proyectos con un incentivo concedido inferior a 50.000 euros, se presentara
cuenta justificativa con aportacién de justificantes de gasto, segun lo previsto en el
articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y conforme al modelo publicado por
la Agencia Andaluza de la Energia en su pagina web, que sera suscrita por la persona o
entidad beneficiaria mediante su certificado de firma electrénica. Dicha cuenta justificativa
debera acompanarse de la siguiente informacion y documentacion que formara parte
integrante de la misma, y tendra el siguiente alcance y contenido minimo:

a) Certificado final de obra suscrito por el director de obra y director de ejecucién de
la obra, en su caso, en el caso de las actuaciones de mejora de la envolvente térmica
(tipologia 1).

b) Certificado de la instalacion térmica, suscrito por el instalador habilitado y el director
de la instalacién, cuando la participacién de este uUltimo sea preceptiva registrado por el
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organo competente de la comunidad autébnoma de acuerdo con el RITE, en el caso de las

actuaciones sobre instalaciones térmicas (tipologia 2).

c¢) Certificado de eficiencia energética obtenido una vez realizadas las actuaciones,
suscrito por técnico competente, en el que se acredite la mejora minima de 1 letra en
su calificacion energética, medida en la escala de emisiones de dioxido de carbono
(kg CO? /m? afio) y también se acredite una reduccion del consumo de energia primaria
no renovable del 30 % respecto a la situacion de partida, registrado en el registro del
organo competente de la comunidad o ciudad auténoma.

En el caso de que el edificio sea de los comprendidos en el articulo 17.12.b) del Real
Decreto 691/2021, de 3 de agosto, memoria justificativa donde se acredite una reduccion
del consumo de energia primaria no renovable del 30 % respecto a la situacion de partida,
suscrito por técnico competente.

d) Para las actuaciones incluidas en la Subtipologia 2.3 «Sustitucion de energia
convencional por biomasa en las instalaciones térmicas», que incluyan aparatos de
calefaccion local o calderas de menos de 1MW y en el caso de que los equipos finalmente
instalados no sean los mismos que se hicieron constar en la solicitud, debera presentarse
junto a la documentacion requerida para justificar las actuaciones realizadas, para el
equipo definitivamente instalado, una acreditacion por parte del fabricante del equipo del
cumplimiento de los requisitos de eficiencia energética estacional y emisiones para el
combustible que se vaya a utilizar, que no podran ser menos exigentes que los definidos
en el Reglamento de Ecodisefo en vigor (segun corresponda, Reglamento (UE) 2015/1185
de la Comision o Reglamento (UE) 2015/1189 de la Comision).

e) Documentacion justificativa que acredite que cuentan con las preceptivas licencias
y autorizaciones administrativas en el caso de que la actuacion lo requiera.

f) Memoria de la actuacion, suscrita por la persona o entidad beneficiaria, justificativa
del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion del incentivo, con
indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos, que incluira la
siguiente informacién y documentacion:

1.° Declaraciones responsables de la persona o entidad beneficiaria sobre los
siguientes extremos:

i. Garantizando el proceso de contratacion de las actuaciones, la existencia de una
contabilidad separada o diferenciada para todas las transacciones relacionadas, el
cumplimiento de las normas nacionales y comunitarias sobre requisitos de igualdad
de oportunidades y no discriminacion, aplicables a este tipo de actuaciones,
de las normas medioambientales nacionales y comunitarias, y sobre desarrollo
sostenible, y sobre la aplicacion de medidas antifraude eficaces y proporcionadas
en el ambito de gestion del proyecto objeto del incentivo, conforme al modelo que
estara disponible en web de la Agencia Andaluza de la Energia.

i. Declaracién responsable en la que se haga constar el cumplimiento de la
normativa relativa a las infraestructuras comunes de telecomunicaciones e
instalaciones digitales, cuando a la actuacion le resulte de aplicacion lo dispuesto
en el Real Decreto 346/2011, de 11 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
regulador de las infraestructuras comunes de telecomunicaciones para el acceso
a los servicios de telecomunicacion en el interior de las edificaciones.

2.° Informacién acerca del cumplimiento de las condiciones de publicidad recogidas
en el articulo 25 del Real Decreto 691/2021, de 3 de agosto, que incluya fotografias y
donde se muestre el cartel publicitario o sefalizacién de la actuacion. Incluira asimismo,
enlace al sitio de Internet de la persona o entidad beneficiaria del incentivo, en caso de
que disponga de uno, donde esta informara al publico del posible apoyo obtenido de los
Fondos Next Generation o Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y/o, en
su caso, del instrumento de la Union Europea que corresponda, haciendo una breve
descripcién de la operacion, de manera proporcionada al nivel de apoyo prestado, con
sus objetivos y resultados, y destacando el apoyo financiero de la Unién Europea.
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3.% Informe que acredite la adecuada realizacion de las actuaciones objeto de la ayuda
concedida de acuerdo con la documentacion presentada en la solicitud de la ayuda,
emitido por organismo de control o entidad de control que cumpla los requisitos técnicos
establecidos en el Real Decreto 410/2010, de 31 de marzo, por el que se desarrollan
los requisitos exigibles a las entidades de control de calidad de la edificacion y a los
laboratorios de ensayos para el control de calidad de la edificacién, para el ejercicio
de su actividad o por entidad de control habilitada para el campo reglamentario de las
instalaciones térmicas reguladas por la Ley 21/1992, de 16 de julio, de Industria y el
Real Decreto 2200/1995, de 28 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de la
infraestructura para la calidad y la seguridad industrial, en la especialidad o especialidades
que mejor se adecuen a la naturaleza de la actuacion

4.° En caso de que el numero de cuenta bancaria consignado en la solicitud de
incentivo haya cambiado, se indicara el nuevo nimero de cuenta bancaria que esté
previamente dado de alta Registro de Cuentas de Terceros de la Tesoreria General de la
Junta de Andalucia.

5.° Se acompanara la memoria de la actuacion de documento suscrito por un técnico
titulado competente que haya intervenido en la redaccién del proyecto o de direccion de
la ejecucion de la actuacion, sobre el cumplimiento de las condiciones impuestas a las
actuaciones subvencionables en el Anexo IV del Real Decreto 691/2021 de 3 de agosto,
con indicacion de las actividades realizadas vy justificacion de los resultados obtenidos, e
incluira fotografias de la situacién del edificio después de las actuaciones y, en su caso,
de los equipos e instalaciones principales finales objeto del incentivo, indicando asi mismo
la fecha de conclusion de las actuaciones.

6.° Documentacion justificativa del cumplimiento de lo indicado en el apartado 11,
letra c), del articulo 17, del Real Decreto 691/2021, de 3 de agosto mediante la aportacion
del proyecto o memoria técnica donde se incluya un estudio de gestion de residuos de
construccion y demolicion, asi como del correspondiente plan de gestion de los residuos
de construccién y demolicion en el que se concrete como se aplicara, segun lo regulado
por el Real Decreto 105/2008, por el que se regula la produccion y gestién de los residuos
de construccion y demolicién. La justificacion de lo anterior se realizara de la forma
siguiente:

i. Para la correcta acreditacion del cumplimiento de la valorizacion del 70 % de
los residuos de construccion y demolicion (articulo 17.11.c), el adjudicatario
presentara una memoria resumen donde se recoja la cantidad total de residuos
generados, clasificados por codigos LER, y los certificados de los gestores de
destino, donde se indique el porcentaje de valorizacién alcanzado en cada una de
las instalaciones. Los residuos peligrosos no valorizables no se tendran en cuenta
para consecucion de este objetivo.

ii. EI cumplimiento del establecimiento de medidas para realizar una demolicion
selectiva se acreditara mediante los codigos LER incluidos en los certificados
expedidos por los gestores como justificacion de la entrega de los residuos
generados. Estos cédigos seran los correspondientes a las fracciones retiradas
selectivamente, como por ejemplo 170101, 170102, 170201, 170202, 170203,
170402, 170403 o 170405.

iii. En el caso de que se valoricen residuos en la propia obra, el adjudicatario incluira
en la memoria resumen informacion sobre las cantidades valorizadas, por cédigo
LER y los medios utilizados (planta movil, gestor, etc.).

iv. En el caso de que se utilicen aridos reciclados procedentes de residuos, el
adjudicatario incluira en la memoria resumen la documentacién que acredite la
compra de estos materiales, en la que indicara la cantidad y el tipo de material.

v. En caso de que se produzcan residuos de amianto, sera necesario justificar
su adecuado tratamiento a través de la notificacion previa del traslado de los
residuos de amianto desde el lugar de generacion hasta el gestor de residuos y
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los documentos de identificacion de los traslados de residuos asociados a esos
movimientos, en aplicacion del Real Decreto 553/2020, de 2 de junio, por el que
se regula el traslado de residuos en el interior del territorio del Estado.

g) Una memoria econdémica, suscrita por la persona o entidad beneficiaria o su
representante, justificativa del coste de las actividades realizadas, que contendra:

1.° Relacion clasificada y firmada por la persona o entidad beneficiaria de los pedidos
y/o contratos en caso de que existan estos, relativos a las actuaciones realizadas, y
copia de estos. En el caso de existir contratacion publica, relacion certificada y copia de
los contratos suscritos por la entidad beneficiaria para la realizacién de las actuaciones
objeto del incentivo, asi como la direccion web del perfil del contratante donde figuren
publicados los pliegos, anuncios de licitacion y formalizacién de contratos, asi como los
acuerdos del érgano de contratacion.

2.° Relacion clasificada de las facturas, fechas de emisién y de pago, copia de
dichas facturas y de sus correspondientes justificantes bancarios de pago, referidos a
la inversion elegible realizada y que respondan al presupuesto y contratos presentados
e incorporados a la relacién prevista en el parrafo anterior. Las facturas deberan ser
detalladas y ser expedidas a nombre de la persona o entidad beneficiaria del incentivo,
de manera que puedan identificarse los conceptos objeto de incentivo. Se exime de la
obligacién de presentar aquellas facturas que tengan un importe inferior a 3.000 euros.

En caso de que el incentivo se otorgue con arreglo a un presupuesto, se indicaran las
desviaciones acaecidas.

3.° Documentacion justificativa de la existencia de una contabilidad separada o
diferenciada para todas las transacciones relacionadas (ingresos y pagos, incluido, en
su caso, el ingreso de incentivos, pagos a proveedores, etc.). Esta obligacion no sera de
aplicacion para solicitantes que sean personas fisicas.

4.° Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad incentivada, con indicacion del importe y su procedencia.

5.° Documentacion justificativa de que dispone, previamente a contraer el compromiso
para la adquisicion del bien o servicio incentivable, como minimo, de tres ofertas de
diferentes proveedores, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.3 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y, en su caso, de una memoria
que justifique razonablemente la eleccion del proveedor cuando la misma no haya recaido
en la oferta econémica mas ventajosa o la concurrencia de alguno de los supuestos
previstos en el resuelve decimosegundo, incluyendo lo dispuesto en dicho apartado para
las entidades locales y el sector publico institucional de las administraciones publicas,
sometidos a la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

6.° En el caso de entidades beneficiarias sometidas a la legislacion de contratos del
sector publico, una lista de chequeo sobre el cumplimiento de la normativa de contratacion
publica que incluira la relacidon de todas las obligaciones previstas en la citada normativa,
cumplimentada por la entidad beneficiaria y suscrita por su representante legal conforme
al modelo publicado en la web de la Agencia Andaluza de la Energia.

2.2. Para incentivos por importe igual o superior a 50.000 euros, se presentara cuenta
justificativa con aportacién de informe de persona auditora, segun lo previsto en el articulo
74 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, conforme al modelo publicado por la Agencia Andaluza de la
Energia en su pagina web, que sera suscrita por la persona o entidad beneficiaria mediante
su certificado de firma electronica. Dicha cuenta justificativa debera acompanarse de la
siguiente informacioén y documentacion que formara parte integrante de la misma:

a) Certificado final de obra suscrito por el director de obra y director de ejecucion de
la obra, en su caso, en el caso de las actuaciones de mejora de la envolvente térmica
(tipologia 1).

b) Certificado de la instalacion térmica, suscrito por el instalador habilitado y el director
de la instalacion, cuando la participacién de este uUltimo sea preceptiva registrado por el
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organo competente de la comunidad autébnoma de acuerdo con el RITE, en el caso de las
actuaciones sobre instalaciones térmicas (tipologia 2).

c¢) Certificado de eficiencia energética obtenido una vez realizadas las actuaciones,
suscrito por técnico competente, en el que se acredite la mejora minima de 1 letra en
su calificacion energética, medida en la escala de emisiones de dioxido de carbono (kg
CO?/m? afio) y también se acredite una reduccion del consumo de energia primaria no
renovable del 30 % respecto a la situacion de partida, registrado en el registro del 6rgano
competente de la comunidad o ciudad auténoma.

En el caso de que el edificio sea de los comprendidos en el articulo 17.12.b) del Real
Decreto 691/2021, de 3 de agosto, memoria justificativa donde se acredite una reduccion
del consumo de energia primaria no renovable del 30 % respecto a la situacion de partida,
suscrito por técnico competente.

d) Para las actuaciones incluidas en la Subtipologia 2.3 “Sustitucién de energia
convencional por biomasa en las instalaciones térmicas”, que incluyan aparatos de
calefaccion local o calderas de menos de 1MW y en el caso de que los equipos finalmente
instalados no sean los mismos que se hicieron constar en la solicitud, debera presentarse
junto a la documentacion requerida para justificar las actuaciones realizadas, para el
equipo definitivamente instalado, una acreditacion por parte del fabricante del equipo del
cumplimiento de los requisitos de eficiencia energética estacional y emisiones para el
combustible que se vaya a utilizar, que no podran ser menos exigentes que los definidos
en el Reglamento de Ecodisefo en vigor (segun corresponda, Reglamento (UE) 2015/1185
de la Comision o Reglamento (UE) 2015/1189 de la Comision).

e) Documentacion justificativa que acredite que cuentan con las preceptivas licencias
y autorizaciones administrativas en el caso de que la actuacion lo requiera.

f) Informe de una persona auditora o empresa de auditoria inscrita como ejerciente en
el Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC), que deberé ajustarse al modelo que
se publique mediante resolucién de desarrollo de la presente convocatoria y a través del
cual se llevara a cabo la revisidon de la cuenta justificativa, que incluira, como minimo, el
analisis y comprobacion de los siguientes documentos e informacién:

1.° Revision de la memoria de la actuacién, justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesién de la subvencion, con indicacion de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos, asi como de las declaraciones y documentos
que forman parte integrante de la misma. Esta memoria de actuacion tendra el contenido
y alcance previsto en el apartado 2.1.f) para la cuenta justificativa con aportacion de
justificantes de gasto.

2.° Revisién de la memoria econdmica abreviada, que incluya el estado representativo
de la totalidad de los gastos e inversiones incurridos en la realizacién de las actividades
subvencionadas, debidamente agrupados, con identificacion del acreedor y del documento,
su importe, fecha de emisién y, en su caso, fecha de pago. Incluira, en su caso, una
justificacion de las desviaciones acaecidas respecto al presupuesto considerado en la
concesion del incentivo.

Ademas, revisara la relaciéon y la copia de los pedidos y/o contratos relativos a las
actuaciones realizadas, asi como relaciéon de las facturas, y de sus correspondientes
justificantes bancarios de pago.

Debe acreditar la existencia de una contabilidad separada o diferenciada para todas
las transacciones relacionadas.

Debe acreditar la legalidad del procedimiento de contratacion de las actuaciones por
parte de la persona o entidad beneficiara, asi como que dispone de al menos tres ofertas
de diferentes proveedores en los supuestos previstos en el articulo 31.3 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, y de una memoria que justifique razonablemente la eleccién del
proveedor cuando la misma no haya recaido en la oferta econdmica mas ventajosa en los
términos previstos en la presente convocatoria, y comprobara el cumplimiento del efecto
incentivador en los términos previstos en las bases reguladoras. En el caso de entidades
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sometidas a la legislaciéon de contratos del sector publico, lo anterior se traducira en la
cumplimentacion por parte de estos de una lista de chequeo relativa al cumplimiento del
procedimiento de contratacion que sea de aplicacién, segun lo dispuesto en la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, conforme al modelo publicado en la
pagina web de la Agencia Andaluza de la Energia. Dicha lista de chequeo sera suscrita
por la persona o entidad beneficiaria y sellada y firmada por la persona auditora.

3.° Detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada, con indicacion del importe y su procedencia. Debera acreditar la
existencia o no de otras subvenciones o ayudas cobradas para la misma actuacion o
finalidad que la solicitada en el contexto del programa previsto en las bases reguladoras
de cualquier administracion, organismo o entidad publica, nacional o internacional.

En aquellos casos en que la persona o entidad beneficiaria esté obligado a auditar
sus cuentas anuales, esta misma persona auditora sera la encargada de revisar la cuenta
justificativa. En el resto de los casos, la persona auditora sera designada por la persona
o entidad beneficiaria del incentivo entre auditores o empresas de auditoria inscritas en el
Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC).

Se ha de formalizar y adjuntar a la cuenta justificativa un contrato entre la persona
auditora y la persona o entidad beneficiaria del incentivo en el que figuraran, como
minimo, los siguientes extremos:

i. Obligacion de la persona o entidad beneficiaria de confeccionar y facilitar al
auditor cuantos libros, registros y documentos le sean solicitados para efectuar la
revision.

ii. Realizar la revision y emitir un informe de acuerdo con las normas especiales
reguladoras de la subvencion y la resolucién de concesién.

iii. Sometimiento a lo dispuesto en la normativa vigente sobre auditoria de cuentas

en cuanto a independencia e incompatibilidad de la persona auditora.

iv. Deber de confidencialidad del auditor de cuentas y del personal a su cargo y
compromiso del persona o entidad beneficiaria de autorizacion de comunicacién
entre auditores.

v. El informe a emitir por la persona auditora debe hacer mencion expresa a los
siguientes extremos de la revision: objeto, naturaleza y alcance, resultado y fecha
y firma.

Asimismo, se adjuntara a la cuenta justificativa la factura emitida por la persona
auditora y justificante de su pago.

3. La acreditacion por parte de las personas o entidades beneficiarias de estar al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social
sera sustituida por la consulta telematica a los organismos competentes por parte de
la Agencia Andaluza de la Energia. La presentacion de la cuenta justificativa conlleva
la autorizacién para la realizacion de dichas consultas. En el caso de entidades sin
personalidad juridica en las que concurran una pluralidad de personas o entidades
beneficiarias, para la realizacion de estas consultas, se recabara el consentimiento
expreso de las mismas a través del anexo al formulario de la solicitud de incentivo.

4. La documentacion justificativa presentada debera acreditar el cumplimiento del
objeto de la actuacién incentivada, y los costes incentivables deberan ajustarse a la
distribucién establecida en la resoluciéon de concesion, sin perjuicio de que los importes
de dichos costes puedan compensarse entre si.

En todo caso, si realizada la actividad y finalizado el plazo para justificar se hubiera
pagado solo una parte de los gastos en que se hubiera incurrido, a efectos de pérdida
del derecho a la percepcion del incentivo correspondiente, se aplicara el principio de
proporcionalidad.

5. De conformidad con lo previsto en el articulo 124.5 del Texto Refundido de la Ley
General de Hacienda Publica de la Junta de Andalucia y en la normativa reguladora de
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la administracién electronica, se admitiran copias digitalizadas por los interesados de la
documentacion que debe acompafar a la cuenta justificativa.

6. Sin perjuicio de lo previsto en los apartados anteriores, la Agencia Andaluza de la
Energia podré elaborar instrucciones de acreditacion y justificacion complementarias para
los casos en los que la complejidad de la actuacion o el importe elevado del incentivo asi
lo requieran. Asimismo, podra recabar la informaciéon y documentacion complementaria
que sea necesaria para el correcto analisis de la justificacion presentada, asi como para
la realizacion de las comprobaciones necesarias respecto del cumplimiento del destino o
finalidad de las actuaciones incentivadas. A estos efectos, en el formulario de solicitud se
requerira la cumplimentacion del nimero de teléfono y la direccidn de correo electronico.

Decimoquinto. Forma de pago.

1. El pago de los incentivos se realizara, previa justificacion de la realizacion de la
actuacion incentivada, a la persona o entidad beneficiaria del mismo, de una sola vez
por el importe total del incentivo en la cuenta bancaria facilitada por la persona o entidad
beneficiaria a través del formulario correspondiente, que debera estar dada de alta en el
Registro de Cuentas de Terceros de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia.

2. En el caso de que el persona o entidad beneficiaria sea una entidad local o el sector
publico institucional de las administraciones publicas, el abono del incentivo establecido
en la resolucién de concesion se efectuara en la cuenta bancaria de la que sea titular
dicha entidad y que figure en el formulario de solicitud del incentivo. La referida cuenta
debera estar dada de alta en el Registro de Cuentas de Terceros de la Tesoreria General
de la Junta de Andalucia.

3. A efectos de pago del incentivo, en el caso de que el numero de cuenta bancaria
facilitado en el formulario correspondiente se hubiera modificado, el nuevo nimero de
cuenta debera incluirse en la cuenta justificativa establecida en el resuelve decimocuarto.
En todo caso, la cuenta bancaria debera estar dada de alta en el Registro de Cuentas de
Terceros de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia.

Decimosexto. Publicidad de los incentivos.

1. Toda referencia a la actuacion objeto de las ayudas reguladas por este real decreto
en publicaciones, actividades de difusién, paginas web y en general en cualesquiera
medios de difusién debe cumplir con los requisitos que figuren en el manual de imagen
del programa de incentivos que estara disponible en la web del IDAE, en el que figuraran
el Ministerio para la Transicion Ecologica y el Reto Demografico en el marco del Plan
de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia y el Mecanismo de Recuperacién vy
Resiliencia, asi como en el Manual de Identidad Corporativa de la Junta de Andalucia,
conforme a las directrices en materia de publicidad que publique la Agencia Andaluza
de la Energia en su pagina web; todo ello en los términos previstos en el articulo 18.4
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y 31 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
asi como lo previsto en el articulo 116.3 del Texto Refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia. De igual modo, las instalaciones deberan
estar sefalizadas de acuerdo con lo que se indique en el manual o manuales de imagen
del IDAE, asi como en las directrices en materia de publicidad que establezca la Agencia
Andaluza de la Energia.

2. Ademas, la persona o entidad beneficiaria de las ayudas con financiacion de la
Uniéon Europea deben mencionar el origen de esta financiacion y garantizar su visibilidad,
incluido, cuando proceda, mediante el emblema de la Unién y una declaracién de
financiaciéon adecuada que indique «financiado por la Unién Europea-NextGenerationEU»,
en particular cuando promuevan las actuaciones subvencionables y sus resultados,
facilitando informacién coherente, efectiva y proporcionada dirigida a multiples
destinatarios, incluidos los medios de comunicacion y el publico, conforme a los referidos
requisitos que figuren en el manual de imagen del programa que estara disponible en
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la web del IDAE y en las directrices en materia de publicidad que publique la Agencia
Andaluza de la Energia en su pagina web.

3. Asimismo, deberan cumplir con lo previsto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, y en la Ley 1/2014,
de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, respecto a las obligaciones de
publicidad de los incentivos conforme a lo previsto en las bases reguladoras y en la
presente convocatoria.

Decimoséptimo. Devoluciéon, compensacion, aplazamiento y fraccionamiento.

1. En virtud de lo dispuesto en el articulo 124 quater del Texto Refundido de la
Ley General de Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, las personas o entidades
beneficiarias podran realizar la devolucion voluntaria del ingreso recibido, debiendo para
ello comunicarlo a la Agencia Andaluza de la Energia, a fin de que se confeccione la
correspondiente carta de pago con la que podran dirigirse a una entidad bancaria para
la realizar la citada devolucidn. La carta de pago que se emita se correspondera con una
liquidacién provisional a cuenta de la resolucion definitiva que en su dia se dicte.

2. Con anterioridad al inicio del procedimiento de reintegro, las personas o entidades
beneficiarias podran presentar solicitud de compensacién con reconocimiento de deuda,
acompafiada de peticidon expresa de certificado del 6rgano concedente de la subvencién
de la cantidad a devolver. La solicitud de compensacién, acompafada de la documentacion
prevista en la normativa de aplicacién, sera remitida al 6rgano competente para acordar
su otorgamiento.

Asimismo, con anterioridad al procedimiento de reintegro, las personas beneficiarias
podran presentar solicitud de aplazamiento o fraccionamiento con reconocimiento de
deuda dirigida al 6érgano gestor de la subvencion, acompanada de la documentacién
prevista en la normativa de aplicacion.

Decimoctavo. Efectos.

La presente resolucion surtira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Sevilla, 26 de octubre de 2021.- El Director Gerente, Francisco Javier Ramirez Garcia.

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvra

u

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 209 - Viernes, 29 de octubre de 2021

pagina 54

1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Extracto de la Resolucion de la Agencia Andaluza de la Energia por la que
se convocan para el periodo 2021-2023 los incentivos para actuaciones
de rehabilitacion energética en edificios existentes en municipios de reto
demografico (Programa PREE 5000), acogidos al Real Decreto 691/2021, de 3
de agosto.

BDNS (identif.): 591581-591582

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans) y en el presente BOJA.

Primero. Convocatoria.

1. Se convocan para el periodo 2021-2023, en régimen de concurrencia no competitiva,
los incentivos para la realizacion de actuaciones de rehabilitacion energética en edificios
existentes, en municipios de reto demografico (Programa PREE 5000), acogidos al Real
Decreto 691/2021, de 3 de agosto.

2. A la presente convocatoria le corresponde un crédito maximo de 5.463.470,00 euros,
destinandose el 75% de dicho presupuesto a la opcion A y el otro 25% a la opcion B,
conforme a lo previsto en las bases reguladoras. El referido presupuesto sera objeto
de financiacion con el Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia, establecido por el
Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de
2021, al estar el programa de incentivos aprobado por el citado Real Decreto 691/2021,
de 3 de septiembre, incluido en el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

Segundo. Actuaciones incentivables.

1. Seran incentivables las tipologias de actuaciones contempladas en el articulo 17 y
en el Anexo IV del Real Decreto 691/2021, de 3 de agosto, relacionadas a continuacion,
con las caracteristicas, alcance y requisitos que se establecen en las citadas bases
reguladoras:

a) Tipologia de actuacion 1: mejora de la eficiencia energética en la envolvente térmica.

b) Tipologia de actuacion 2: mejora de la eficiencia energética y uso de energias
renovables en las instalaciones térmicas de calefaccion, climatizacion, refrigeracion,
ventilacion y agua caliente sanitaria.

c) Tipologia de actuacion 3: mejora de la eficiencia energética de las instalaciones de
iluminacién.

2. Las actuaciones incentivables incluidas en cada una de las tipologias enumeradas
se llevaran a cabo en edificios para uno o varios de los siguientes usos:

a) Edificios de vivienda unifamiliar.

b) Edificios de tipologia residencial colectiva de vivienda.

c) Edificios de cualquier otro uso (administrativo, sanitario, docente, cultural, etc.) de
los regulados por el articulo 2.1 de la Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de
la Edificacion (LOE).

Asimismo, se podran encuadrar en una de las siguientes opciones:

- Opciodn A: incentivos destinados a intervenciones en edificios completos.

- Opcién B: incentivos destinados a intervenciones sobre una o varias viviendas o
locales del mismo edificio, consideradas individualmente o como partes de un edificio.
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3. Las actuaciones incentivables tendran que realizarse necesariamente en edificios
o viviendas que se encuentren ubicados en municipios de reto demografico.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 1.4 del Real Decreto 691/2021, de
3 de agosto, se entendera por municipios de reto demografico los municipios de hasta
5.000 habitantes y los municipios no urbanos de hasta 20.000 habitantes en los que todas
sus entidades singulares de poblacion sean de hasta 5.000 habitantes.

Tercero. Personas y entidades beneficiarias.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15.1 del Real Decreto 691/2021,
de 3 de agosto, los destinatarios ultimos de los incentivos, que tendran la calificacion
de personas o entidades beneficiarias a los efectos de la presente convocatoria, son los
siguientes:

a) Las personas fisicas o juridicas de naturaleza privada o publica que sean
propietarias de edificios existentes destinados a cualquier uso.

b) Las comunidades de propietarios o las agrupaciones de comunidades de propietarios
de edificios residenciales de uso vivienda constituidas conforme a lo dispuesto por el
articulo 5 de la Ley 49/1960, de 21 de julio, de Propiedad Horizontal.

c) Los propietarios que de forma agrupada sean propietarios de edificios que reinan
los requisitos establecidos en el articulo 396 del Cadigo Civil y no hubiesen otorgado el
titulo constitutivo de Propiedad Horizontal.

d) Las empresas explotadoras, arrendatarias o concesionarias de edificios que
acrediten dicha condicién mediante contrato vigente a largo plazo con la propiedad que
les otorgue facultad expresa para acometer las obras de reforma objeto de la actuacién a
incluir en el programa.

e) Las empresas de servicios energéticos (ESEs) o proveedores de servicios
energéticos definidos en el Real Decreto 56/2016, de 12 de febrero, por el que se
transpone la Directiva 2012/27/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 25
de octubre de 2012, relativa a la eficiencia energética, por la que se modifican las
Directivas 2009/125/CE y 2010/30/UE, y por la que se derogan las Directivas 2004/8/CE y
2006/32/CE, en lo referente a auditorias energéticas, acreditacion de proveedores de
servicios y auditores energéticos y promocion de la eficiencia del suministro de energia.
Para poder ser beneficiarias, estas empresas deberan actuar conforme al contrato que
tengan establecido a tal fin con la propiedad y llevar a cabo las inversiones incluidas
en alguna de las tipologias de actuaciones recogidas en el resuelve segundo, debiendo
acreditar su actuacion como empresa de servicios energéticos y la inversién realizada.

f) Las entidades locales conforme al articulo 3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las bases del Régimen Local, y el sector publico institucional de
cualesquiera administraciones publicas a que se refiere el articulo 2.2 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

g) Las comunidades de energias renovables y las comunidades ciudadanas de
energia, segun definicion de la Directiva 2018/2001 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 11 de diciembre de 2018, relativa al fomento del uso de energia procedente
de fuentes renovables, y de la Directiva 2019/944 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 5 de junio de 2019, sobre normas comunes para el mercado interior de la electricidad
y por la que se modifica la Directiva 2012/27/UE, respectivamente, asi como del articulo 4
del Real Decreto-ley 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia
de energia y en otros dmbitos para la reactivacién econémica.

2. Los ayuntamientos, las diputaciones provinciales o las entidades locales
equivalentes y las mancomunidades o agrupaciones de municipios espafoles, cabildos y
consejos insulares, las administraciones de las comunidades auténomas y cualesquiera
organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes de las
referidas administraciones publicas podran acceder a la condicion de destinatarios ultimos
de los incentivos, para promover y gestionar la realizacién de actuaciones de rehabilitacién
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energética, como representantes de agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas
o privadas, propietarias de edificios que, aun careciendo de personalidad juridica, puedan
llevar a cabo la ejecucion de las correspondientes actuaciones subvencionables previstas
en las bases reguladoras y en esta convocatoria, debiendo cumplirse, en todo caso, lo
previsto por el parrafo segundo del articulo 11.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
En estos casos, debera formalizarse un convenio por el que se designe a algunos de tales
sujetos de derecho publico como representantes y cesionarios del derecho de cobro de
las anteriores agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, haciendo
constar expresamente en el referido convenio los compromisos de la ejecucion asumidos
por cada una de las partes y el reparto del incentivo que realizara el representante una
vez recibido.

Cuarto. Solicitud de incentivo.

La solicitud de incentivo se ajustara al formulario que se apruebe mediante resolucion
de desarrollo de la presente convocatoria antes del inicio del plazo de presentacién de
las solicitudes y se presentara de forma exclusivamente electrénica ante el Registro
Telematico de la Junta de Andalucia a través de la direccidn electronica

https://www.agenciaandaluzadelaenergia.es

Quinto. Plazo de presentacion de las solicitudes.

El plazo de presentacién de solicitudes de los incentivos acogidos a la presente
convocatoria comenzara a las 9:00 horas del dia 26 de enero de 2022 y permanecera
abierto hasta que se declare su conclusién por resolucion de la Direccidn Gerencia de la
Agencia Andaluza de la Energia y, en su defecto, el 31 de diciembre de 2023.

Sexto. Cuantia de los incentivos.

1. La cuantia de los incentivos para cada una de las tipologias de actuaciones
subvencionables sera la establecida en el Anexo | del Real Decreto 691/2021, de 3 de
agosto.

2. Elimporte del incentivo sera la suma de una ayuda base y de la ayuda adicional que
pudiera corresponder, en su caso, en funcién del cumplimiento de los criterios sociales,
de eficiencia energética y de actuacion integrada y se determinara para cada una de las
tipologias de actuacién, segun los porcentajes, procedimiento y criterios establecidos en
los Anexos | y IV del Real Decreto 691/2021, de 3 de agosto.

3. Tendran la consideracion de actuaciones y gastos incentivables, aquellos definidos
como elegibles en el Anexo IV del Real Decreto 691/2021, de 3 de agosto.

Séptimo. Bases reguladoras.

Real Decreto 691/2021, de 3 de agosto, por el que se regulan las subvenciones a
otorgar a actuaciones de rehabilitacion energética en edificios existentes, en ejecucion
del Programa de rehabilitacion energética para edificios existentes en municipios de reto
demografico (Programa PREE 5000), incluido en el Programa de regeneracién y reto
demogréfico del Plan de rehabilitacion y regeneracion urbana del Plan de Recuperacién,
Transformacion y Resiliencia, asi como su concesion directa a las comunidades
auténomas.

Octavo. Otros datos.

El formulario para la solicitud de los incentivos acogidos a esta convocatoria
se aprobara y publicara en el BOJA antes del inicio del plazo de presentacion de las
solicitudes de incentivos mediante resolucién de desarrollo de la presente convocatoria.

Sevilla, 26 de octubre de 2021.- El Director Gerente de la Agencia Andaluza de la Energia,
Francisco Javier Ramirez Garcia.
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Acuerdo de 26 de octubre de 2021, del Consejo de Gobierno, por el que se toma
conocimiento del informe de la Consejeria de Salud y Familias sobre la evolucion
de la pandemia del COVID-19 en la Comunidad Auténoma de Andalucia a fecha
26 de octubre de 2021.

La Organizacion Mundial de la Salud, OMS en adelante, declaré la emergencia en salud
publica de importancia internacional y la pandemia global ante la situacién del coronavirus
COVID-19, con fechas 30 de enero y 11 de marzo de 2020, respectivamente.

Con motivo de la situacion de emergencia de salud publica relacionada en el parrafo
anterior, el Gobierno de la Nacion ha acordado declarar en sendas ocasiones el estado de
alarma en todo el territorio nacional mediante el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo,
por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19, y el Real Decreto 926/2020, de 25 de octubre, por el que se
declara el estado de alarma para contener la propagacion de infecciones causadas por
el SARS-CoV-2, con fundamento en las circunstancias extraordinarias y que constituyen
una crisis sanitaria sin precedentes y de enorme magnitud.

En virtud del contexto referido en los anteriores parrafos, la Consejeria de Salud y
Familias lleva elaborando desde el mes de marzo de 2020 un informe semanal en el que
se desglosan los datos principales sobre la evolucion de la pandemia del COVID-19 en la
Comunidad Auténoma de Andalucia actualizado a la fecha de las diferentes sesiones del
Consejo de Gobierno, siendo el ultimo de ellos de fecha 26 de octubre de 2021.

Por todo ello, teniendo en cuenta la situacion de emergencia sanitaria declarada por
la OMS vy la repercusion que para la ciudadania andaluza tiene el buen funcionamiento
del Sistema Sanitario Publico de Andalucia, asi como la evolucién actual de la pandemia,
se considera oportuno y conveniente que el informe referido sea conocido por parte del
Consejo de Gobierno.

En su virtud, de conformidad con el articulo 27.23 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre,
del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a propuesta del Consejero de
Salud y Familias, y previa deliberacion, el Consejo de Gobierno, en su reunion del dia 26
de octubre de 2021,

ACUERDA

Tomar conocimiento del informe de la Consejeria de Salud y Familias sobre la
evolucion de la pandemia del COVID-19 en la Comunidad Auténoma de Andalucia a fecha
26 de octubre de 2021.

Sevilla, 26 de octubre de 2021

JUAN MANUEL MORENO BONILLA
. . Presidente de la Junta de Andalucia
JESUS RAMON AGUIRRE MUNOZ
Consejero de Salud y Familias
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A CONSEJER{A DE SALUD Y FAMILIAS

Junta de Andalucia Direccién General de Salud Publica y Ordenacién Farmacéutica

INFORME ALERTA COVID19
ANDALUCIA

A

Junta de Andalucia

Servicio de Vigilancia y Salud Laboral.
26 octubre 2021
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Junta de Andalucia Direccién General de Salud Publica y Ordenacion Farmacéutica

Nota metodologica: La definicion de caso confirmado ha sufrido cambios a lo largo del tiempo. Desde
el 15 de marzo la definicion de caso para la declaracion epidemioldgica incluye: casos hospitalizados y
casos de cualquier gravedad no hospitalizados que pertenezcan a personal sanitario, sociosanitario asi
como otros servicios esenciales y grupos vulnerables. A partir del 12 de abril se incluyen en los datos
de casos confirmados los casos confirmados por test rapidos. A partir del 25 de septiembre se incluyen
también como caso confirmado con infeccion activa, los casos diagnosticados por test rapido de
antigeno. Estos ultimos casos se presentan en este informe junto a los casos confirmados por PCR
como casos confirmados por pruebas diagnoésticas de infeccion activa (PDIA).

Los datos presentados en este informe estan en continua revision y ciertas oscilaciones diarias pueden
deberse a procesos de depuracion y consolidacion de datos.

RESUMEN
Se resumen las principales caracteristicas de los casos de COVID19 a dia 2021-10-26.
Provincia Confirmados Confirmado Confirmado Confirmados Confirmados
PDIA serologia fallecidos recuperados
Almeria 70985 70672 313 929 69475
Cadiz 113200 112809 391 1618 110585
Cérdoba 72952 72457 495 1091 71435
Granada 110081 109245 836 1876 107341
Huelva 45985 45782 203 418 44870
Jaén 64756 64196 560 1090 63416
Mélaga 157484 155595 1889 1989 153807
Sevilla 177578 176746 832 2321 173474
Total 813021 807502 5519 11332 794403
+ Laincidencia acumulada para la Comunidad Autonéma de Andalucia es de: 9605.17 casos por
100.000 habitantes.

+ Laincidencia acumulada de casos confirmados PDIA en Andalucia es de: 9539.97 casos por
100.000 habitantes.

+ Laincidencia acumulada en los ultimos 14 dias por fecha de diagnostico para la Comunidad
Autonéma de Andalucia es de: 32.03 casos por 100.000 habitantes.

+ Laincidencia acumulada en los ultimos 14 dias por fecha de diagndstico de casos confirmados
por PDIA en Andalucia es de: 32.02 casos por 100.000 habitantes.

+  Se han notificado 11332 fallecimientos, siendo la letalidad del 1.39%.
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Junta de Andalucia Direccién General de Salud Publica y Ordenacion Farmacéutica

Incidencia acumulada en los tltimos 14 dias por fecha de diagnéstico. Casos confirmados
totales y confirmados PDIA:

Provincia Incidencia acumulada <14 dias Incidencia acumulada PDIA <14

dias

Almeria 61.13 61.13
Cadiz 17.60 17.60
Coérdoba 30.06 30.06
Granada 29.05 29.05
Huelva 52.81 52.61
Jaén 29.14 29.14
Malaga 40.27 40.27
Sevilla 20.94 20.94
Andalucia 32.03 32.02

Tabla resumen de casos confirmados hospitalizados:

Provincia Hospitalizados UCI Altas hospitalarias Altas hospitalarias

sin fallecimientos

Almeria 4463 760 4044 3470
Cadiz 6720 688 5683 4477
Cérdoba 5328 661 5181 4242
Granada 9196 1172 8649 7020
Huelva 2839 215 2527 2179
Jaén 5222 490 5177 4215
Malaga 10511 1013 9760 8043
Sevilla 12888 1255 11718 9726
Total 57167 6254 52739 43372

Tabla de casos confirmados fallecidos por grupo de edad y sexo:

Grupo de edad Hombre Mujer Total Porcentaje
[0,5) 1 1 2 0.0
[5,15) 1 0 1 0.0
[15,25) 18 11 29 0.3
[25,35) 30 21 51 0.5
[35,45) 72 39 111 1.0
[45,55) 280 110 390 34
[65,65) 784 324 1108 9.8
[65,75) 1428 621 2049 18.1
[75,120) 3780 3808 7588 67.0
Total 6394 4935 11329 100.1
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Tabla de casos confirmados en profesionales sanitarios o socio-sanitarios por provincia:

Provincia No No Sanitario Sanitario Sanitario Total Fallecidos Curados

sanitario sanitario en centro en centro en otro

en centro en centro sanitario sociosanit centro

sanitario sociosanit ario

ario

Almeria 76 154 875 188 131 1424 1 1417
Cadiz 181 237 1535 329 160 2442 6 2416
Cérdoba 100 243 1047 342 48 1780 3 1739
Granada 389 601 2500 629 178 4297 7 4250
Huelva 70 91 580 102 42 885 0 853
Jaén 127 235 959 394 40 1755 5 1742
Malaga 368 436 2926 744 195 4669 2 4612
Sevilla 359 475 2486 636 186 4142 7 4072
Total 1670 2472 12908 3364 980 21394 31 21101

Tabla de casos confirmados por tipo de profesional sanitario o socio-sanitario:

Tipo de profesional n Porcentaje
NA 8001 37.4
Auxiliar de enfermeria 3707 17.3
Enfermeria 3462 16.2
Otros 3053 14.3
Medicina 2556 11.9
Celador/a 615 2.9
Total 21394 100.0

Tabla de casos confirmados institucionalizados y fallecidos institucionalizados:

Provincia Residencias de Otro tipo de Fallecidos Fallecidos Otro tipo
mayores institucion Residencias de de institucion
mayores
Almeria 528 70 110 8
Cadiz 1255 93 320 5
Cérdoba 1795 242 340 8
Granada 2118 470 396 30
Huelva 292 62 65 6
Jaén 1268 246 232 9
Malaga 1928 482 354 25
Sevilla 2473 370 446 24
Total 11657 2035 2263 115
4
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Junta de Andalucia Direccién General de Salud Publica y Ordenacion Farmacéutica

L irptria o St v Fdereliind

INFORME EPIDEMIOLOGICO DE CASOS CONFIRMADOS

Tablas y grdficos de casos confirmados de coronavirus COVID-19 a fecha:

2021-10-26 : 813021

Evolucion casos confirmados Andalucia
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Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SVEA)
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L rptria o Sahed v Firrulians

Evolucion incidencia acumulada Andalucia
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Cpnsrpria e Sabed v Firmlian

Evolucién incidencia acumulada <14 dias Andalucia
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Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemiolbgica de Andalucia (SVEA)
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Evolucion casos confirmados Andalucia
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Fecha de declaracion
Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SVEA)

Evolucion incidencia acumulada ultimos 14 dias de fecha diagnéstico
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Fecha de diagnastico
Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SVEA)
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Junta de Andalucia
Citirptria che St v vy
En las curvas epidemiologicas basadas en la fecha de declaracion deben tomarse como provisionales al

menos los 3 ultimos dias por la posibilidad de aparicion de nuevos casos con retraso de notificacion

desde el resultado microbioldgico positivo.
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L irpirid o Sabhsd v Firruliad

Evolucién casos acumulados confirmados por provincia
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Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SVEA)
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Evolucién incidencia acumulada confirmados Andalucia por provincia
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Fecha declaracion
Almeria --- Cdrdoba - Huelva Malaga
- Cadiz  -- Granada ‘- Jaén == Sewvilla

Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SVEA)
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Cpnsrpria e Sabed v Firmlian

Evolucion incidencia acumulada <14 dias Andalucia por provincia
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Fecha declaracion
Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SVYEA)
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Cpnsrpria e Sabed v Firmlian

Evolucién casos confirmados Andalucia por provincia
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Cpnsrpria e Sabed v Firmlian

Evolucion casos confirmados Andalucia por provincia
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TABLAS Y GRAFICOS DE CASOS CONFIRMADOS

Curvas epidemiolégicas de casos confirmados:

Curva epidemioclégica de casos confirmados
2000

G000

Numero de casos
=
(=]
=

2000
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Fecha de declaramnn
[ mmera [l cordoba B Hueva [ malaga
Provincia _ _
B ceoc [ Grenace  seen [ sevita

Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SVEA)

En las curvas epidemiolédgicas basadas en la fecha de declaracion deben tomarse como provisionales al
menos los 3 ultimos dias por la posibilidad de aparicion de nuevos casos con retraso de notificacion
desde el resultado microbioldgico positivo.
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Curva epidemioclégica de casos confirmados

4000

3000

Mumera de casos
M
=2
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(=]

1000
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Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SVEA)
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Curva epidemiologica de casos confirmados

Fecha de inicio de sintomas
25000

20000

15000

10000

MNamero de casos

5000

Semana epidemiolégica

B ameria [ cordona [ Hueva [ metaga

Pihaciy . Cadiz . Granada

Jaen [ sevita

Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SVEA)

En las curvas epidemioldgicas basadas en la fecha de inicio de sintomas deben tomarse como
provisionales al menos los 7 ultimos dias por la posibilidad de aparicion de nuevos casos con retraso

diagnostico desde el inicio de sintomas.

Tabla de casos confirmados por provincia:

Provincia
Almeria
Cadiz
Cordoba
Granada
Huelva
Jaén
Malaga
Sevilla
Total

Tabla de casos confirmados por distrito:

Distrito
Sevilla

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

70985
113200
72952
110081
45985
64756
157484
177578
813021

61643

17

Porcentaje
8.7

13.9

9.0

135

5.7

8.0

194

21.8

100.0

Porcentaje
7.6
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Distrito n Porcentaje
Malaga 61298 7.6
Metropolitano de Granada 55143 6.8
Costa del Sol 54517 6.7
Bahia de Cadiz-La Janda 42506 5.2
Sevilla Sur 39301 4.8
Granada 34445 4.2
Almeria 33313 4.1
Aljarafe 30902 3.8
Jerez-Costa Noroeste 30307 3.7
Cérdoba 30090 3.7
Sevilla Norte 29131 3.6
Huelva-Costa 27358 3.4
Cordoba Sur 26059 3.2
Poniente de Almeria 23492 2.9
Jaén 21530 2.7
Jaén Norte 18478 2.3
Sevilla Este 16541 2.0
Campo de Gibraltar Oeste 16171 2.0
Jaen Nordeste 16073 2.0
Valle del Guadalhorce 14508 1.8
Condado-Campifia 14380 1.8
Levante-Alto Alimanzora 14158 1.7
Sierra de Cadiz 12552 1.5
Axarquia 11518 14
Campo de Gibraltar Este 11194 14
Granada Sur 10510 1.3
Granada Nordeste 9820 1.2
Guadalquivir 9633 1.2
La Vega 9454 1.2
Jaén Sur 8651 1.1
Cérdoba Norte 7127 0.9
Serrania 5986 0.7
Sierra de Huelva-Andévalo Central 4092 0.5
Instituciones Penitenciarias 2 0.0
Total 811883 100.0
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Tabla de casos confirmados por sexo:

Sexo n Porcentaje
Desconocido 38 0.0
Hombre 388036 47.7
Indeterminado 5 0.0
Mujer 424942 52.3
Total 813021 100.0

Gradficos de casos confirmados por grupo de edad y sexo:

Casos confirmados por grupo de edad y sexo

1e+05
53*04 I I I I
Oa+00

[0.5)  [6.15) [1525) [2535) [3545) [4555) [5565) [6575) [75.120)
Grupo de edad

Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemicldgica de Andalucia (SVEA)

Nimero de casos
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Lt prptria o Sisdsd v B drruliig
Casos confirmados por sexo y grupo de edad
4a+05
grupoedad
3e+D5 . (0.5}
p B s
o 15,25
q [ )
@ [25.35)
o
© 2e+05 [35.45)
@
E [45.55)
3
= [55.85)
[65,75)
1
) - - h
De+00
Hombre Mujer
Sexo
Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SVEA)
Tabla de casos confirmados por grupo de edad y sexo:
Grupo de edad Hombre Mujer Total
[0,5) 12874 12223 25097
[5,15) 41304 40474 81778
[15,25) 68345 71656 140001
[25,35) 60542 64903 125445
[35,45) 58648 66060 124708
[45,55) 57547 65524 123071
[65,65) 43166 47021 90187
[65,75) 24736 25356 50092
[75,120) 20718 31612 52330
Total 387880 424829 812709
Porcentaje de confirmados por grupo de edad y sexo:
Grupo de edad Hombre Mujer
[0,5) 33 29
[5,15) 10.6 9.5
[15,25) 17.6 16.9
[25,35) 15.6 15.3
20
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Grupo de edad Hombre Mujer
[35,45) 15.1 15.5
[45,55) 14.8 15.4
[55,65) 11.1 11.1
[65,75) 6.4 6.0
[75,120) 5.3 7.4
Total 99.8 100.0
Tasas de incidencia x 100.000 habitantes por grupo de edad y sexo
Grupo de edad Hombre Mujer
[0,5) 6690.26 6732.06
[5,15) 8607.19 8924.02
[15,25) 14689.26 16386.68
[25,35) 11855.08 13103.59
[35,45) 8807.06 10076.50
[45,55) 8580.37 9732.12
[65,65) 7935.71 8274.95
[65,75) 6785.95 6215.68
[75,120) 7471.98 7507.31
Tabla de casos confirmados y edad media por sexo:
Sexo n Edad_media
Hombre 388036 38.12
Mujer 424942 39.61
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Tabla de casos confirmados por caso importado:

Caso importado n Porcentaje
No 806771 99.2
Si 3986 0.5
No procede 1871 0.2
- 393 0.0
Total 813021 99.9
Tabla de casos importados por pais del caso:

Pais del caso n

* Espafia 1219
No especificado 452
Marruecos 315
Portugal 259
Reino Unido 241
Francia 184
Gibraltar 138
Rumania 109
Argelia 100
Italia 87
Alemania 65
México 56
Africa 41
Paises Bajos 40
Irlanda 36
Bélgica 31
Malta 30
Polonia 29
Republica Dominicana 29
Suiza 26
Estados Unidos de América 25
Turquia 25
Ucrania 23
Rusia 22
Senegal 22
Dinamarca 19
Bulgaria 18
Republica Checa 17
Emiratos Arabes Unidos 15
Brasil 14
Egipto 14
Francia Metropolitana 13
Colombia 12
Argentina 1
Bolivia 1"
Cuba 10
Filipinas 10
Ecuador 9
Africa Norte 8
Bosnia-Herzegovina 8
Finlandia 8
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India
Suecia
Africa Oeste
Grecia
Paraguay
Armenia
Mali
Mauritania
Pera
Canada
Honduras
Lituania
Nigeria
Chile
Costa Rica
Croacia
Georgia
Hungria
Namibia
Pakistan
Panama
Yugoslavia
Andorra

Pais del caso

Antillas Neerlandesas

Austria
Eslovaquia
Guinea
Serbia
Tanzania
Venezuela
China
Ghana

Guinea Ecuatorial

Irak

Libano
Luxemburgo
Noruega
Uganda
Albania

America Latina y Caribe

Angola
Bangladesh
Bielorrusia
Costa de Marfil
El Salvador
Eslovenia
Estonia
Gambia
Guinea-Bissau
Islandia

Israel

Japoén
Jordania
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Pais del caso n
Kenia 1
Mauricio 1
Mozambique 1
Nepal 1
Nicaragua 1
Niger 1
Polinesia Francesa 1
Seychelles 1
Siria 1
Sudafrica 1
Tailandia 1
Tunez 1
Uzbekistan 1
Total 3986
Tabla de casos confirmados por pais de origen:
Pais de origen n Porcentaje
Espafa 607164 74.68
-No Especificado- 140407 17.27
Marruecos 13493 1.66
Colombia 4961 0.61
Rumania 3906 0.48
Ecuador 3715 0.46
Argentina 3435 0.42
Venezuela 2757 0.34
Bolivia 2332 0.29
Reino Unido 2084 0.26
Paraguay 1792 0.22
NA 1768 0.22
Peru 1544 0.19
Italia 1365 0.17
Macedonia 1300 0.16
Ucrania 1270 0.16
Francia 1250 0.15
Nicaragua 1227 0.15
Brasil 1110 0.14
Senegal 971 0.12
Alemania 966 0.12
Honduras 963 0.12
Rusia 934 0.11
Republica Dominicana 820 0.10
Cuba 805 0.10
Argelia 508 0.06
China 504 0.06
Bulgaria 453 0.06
Mali 452 0.06
Bélgica 391 0.05
Chile 371 0.05
Uruguay 354 0.04
Paises Bajos 350 0.04
México 347 0.04
Portugal 325 0.04
24
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Nigeria
El Salvador
Estados Unidos de América
Polonia
Pakistan
Filipinas
Suiza
Suecia
Lituania
Finlandia
Guinea
Guinea-Bissau
Irlanda
India
Siria
Ghana
Dinamarca
Guatemala
Georgia
Gambia
Costa de Marfil
Armenia
Sahara Occidental
Noruega
Moldavia
Hungria
Eslovenia
Guinea Ecuatorial
Mauritania
Bangladesh
Camerun
Iran
Bielorrusia
Republica Checa
Turquia
Costa Rica
Panama
Eslovaquia
Libano
Canada
Egipto
Estonia
Albania
Etiopia
Grecia
Tlanez
Afganistan
Austria
Africa del Sur
Kazajstan
Andorra
Australia
Jordania
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n
313
308
208
295
291
266
258
244
199
188
178
166
165
163
155
154
144
131
122
117
106
102

Porcentaje
0.04
0.04
0.04
0.04
0.04
0.03
0.03
0.03
0.02
0.02
0.02
0.02
0.02
0.02
0.02
0.02
0.02
0.02
0.02
0.01
0.01
0.01
0.01
0.01
0.01
0.01
0.01
0.01
0.01
0.01
0.01
0.01
0.01
0.01
0.01
0.01
0.01
0.01
0.01
0.01
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
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Pais de origen n Porcentaje
Letonia 26 0.00
Irak 25 0.00
Kenia 24 0.00
Croacia 22 0.00
Gibraltar 22 0.00
Japoén 22 0.00
Burkina Fasso 21 0.00
Nepal 21 0.00
Israel 19 0.00
Palestina 19 0.00
Serbia 18 0.00
Vietnam 18 0.00
Angola 17 0.00
Congo 16 0.00
Bosnia-Herzegovina 15 0.00
Chipre 15 0.00
Sri Lanka 14 0.00
Sierra Leona 13 0.00
Arabia Saudita 12 0.00
Tailandia 12 0.00
Yemen 12 0.00
Yugoslavia 12 0.00
Azerbaiyan " 0.00
Cabo Verde " 0.00
Dominica 1" 0.00
Haiti 11 0.00
Luxemburgo 1 0.00
Pitcairn 10 0.00
Uzbekistan 10 0.00
Apatrida 9 0.00
Indonesia 9 0.00
RUanda 9 0.00
Sudan 9 0.00
Benin 8 0.00
Emiratos Arabes Unidos 8 0.00
Martinica 8 0.00
Francia Metropolitana 7 0.00
Republica de Corea 7 0.00
Kuwait 6 0.00
Libia 6 0.00
Niger 6 0.00
Puerto Rico 6 0.00
Bahamas 5 0.00
Kirghizistan 5 0.00
Libéria 5 0.00
Macao 5 0.00
Mauricio 5 0.00
Mozambique 5 0.00
Nueva Zelanda 5 0.00
Oman 5 0.00
Qatar 5 0.00
Togo 5 0.00
Chad 4 0.00
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Pais de origen n Porcentaje
Eritrea 4 0.00
Granada 4 0.00
Hong-Kong 4 0.00
Republica Centroafricana 4 0.00
Singapur 4 0.00
Tanzania 4 0.00
Zimbabwe 4 0.00
Aruba 3 0.00
Belice 3 0.00
Islandia 3 0.00
Papua Nueva Guinea 3 0.00
Vanuatu 3 0.00
Anguila 2 0.00
Bhutan 2 0.00
Fidji 2 0.00
Gabodn 2 0.00
Guadalupe 2 0.00
Jamaica 2 0.00
Malta 2 0.00
Mobnaco 2 0.00
Montenegro 2 0.00
Nueva Caledonia 2 0.00
Taiwan 2 0.00
Trinidad y Tobago 2 0.00
Uganda 2 0.00
Vaticano, Santa Sede 2 0.00
Zambia 2 0.00
Antartida 1 0.00
Bahrein 1 0.00
Bermudas 1 0.00
Brunei Darussalam 1 0.00
Comoras 1 0.00
Georgia Sur y las I. Sandwsdisch 1 0.00
Groenlandia 1 0.00
Isla Bouvert 1 0.00
Islas Virgenes Britanicas 1 0.00
Laos 1 0.00
Madagascar 1 0.00
Mayotte 1 0.00
Micronesia 1 0.00
Namibia 1 0.00
Nauru 1 0.00
Palau 1 0.00
Polinesia Francesa 1 0.00
Republica Pop. Democ. de Corea 1 0.00
Seychelles 1 0.00
Somalia 1 0.00
Suriname 1 0.00
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CARACTERISTICAS CLINICAS DE LOS CASOS
CONFIRMADOS

HOSPITALIZACION:

+ Se han notificado 57167 casos confirmados hospitalizados, lo que supone un 7.03% del total de
casos confirmados.

Casos confirmados con n Porcentaje
hospitalizacion

No 755854 93

Si 57167 7

Total 813021 100

Casos confirmados hospitalizados acumulados por provincia

10000
SDDD I I I I
0 I .

Almeria Cadiz Cordoba  Granada Huelva Jaen Malaga Sevilla
Provincia
Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SVEA)

Nomero de hospitalizados acumulados

Tablas de casos hospitalizados acumulados por provincia:

Provincia n Porcentaje

Almeria 4463 7.8

Cadiz 6720 11.8

Coérdoba 5328 9.3
28
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Provincia n Porcentaje
Granada 9196 16.1
Huelva 2839 5.0
Jaén 5222 9.1
Malaga 10511 18.4
Sevilla 12888 225
Total 57167 100.0

Gradfico de casos confirmados hospitalizados acumulados por grupo de edad y sexo:

Casos confirmados hospitalizados acumulado por grupo de edad y sex

15000

10000
SDDD I

[0.5) [515) [1525) [2535) [3545) [4555) [5565) [65.75) [75,120)
Grupo de edad

Sexo . Hombre . Mujer

Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SVEA)

Numero de hospitalizados acumulados

Tabla de casos acumulados hospitalizados por grupo de edad y sexo:

Grupo de edad Hombre Mujer Total
[0,5) 217 179 396
[5,15) 134 123 257
[15,25) 490 628 1118
[25,35) 1332 1504 2836
[35,45) 2902 2068 4970
[45,55) 5185 2982 8167
[65,65) 6613 4071 10684
[65,75) 6540 4409 10949
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Grupo de edad Hombre Mujer Total
[75,120) 8615 9168 17783
Total 32028 25132 57160
Grdfico de casos confirmados hospitalizados en activo por provincia:
Casos confirmados hospitalizados en activo por provincia
1200
800
s
o
L]
N
&
=3
S 600
=
@
-
g2
L1
E
1
- l
; - I
Almeria Cadiz Cordoba  Granada Huehva Jaen Malaga Sevilla

Provincia
Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SVEA)

Tabla de casos confirmados hospitalizados en activo por provincia:

Provincia n Porcentaje
Almeria 419 9.5
Cadiz 1037 23.4
Cérdoba 147 3.3
Granada 547 12.4
Huelva 312 7.0
Jaén 45 1.0
Malaga 751 17.0
Sevilla 1170 26.4
Total 4428 100.0
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Gradfico de casos confirmados hospitalizados en activo por grupo de edad y sexo:
Casos confirmados hospitalizados en activo por grupo de edad y sexo

1500

1000

Numero de hospitalizados
5]
a8

[0.5) [515)  [1525) [2535) [3545) [45.55) [5585) [B5.75) [75.120)
Grupo de edad

Sexo Hombre Mujer

Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SVEA)

Tabla de casos confirmados hospitalizados activos por grupo de edad y sexo:

Grupo de edad Hombre Mujer Total
[0,5) 22 18 40
[5,15) 12 6 18
[15,25) 31 38 69
[25,35) 62 96 158
[35,45) 167 124 291
[45,55) 362 183 545
[65,65) 508 280 788
[65,75) 621 359 980
[75,120) 763 770 1533
Total 2548 1874 4422
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ESTANCIAEN Uci
+ Se han notificado 6254 casos confirmados hospitalizados con estancia en UCI.
Grdfico de casos confirmados con estancia en UCI por provincia:
Casos confirmados con estancia en UCI por provincia
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Provincia
Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SWVEA)

Tabla de casos confirmados con estancia en UCI por provincia:

Provincia n Porcentaje
Almeria 760 12.2
Cadiz 688 11.0
Cérdoba 661 10.6
Granada 1172 18.7
Huelva 215 34
Jaén 490 7.8
Malaga 1013 16.2
Sevilla 1255 201
Total 6254 100.0
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Grafico de casos confirmados con estancia UCI por grupo de edad y sexo:

Casos confirmados con estancia en UCI por grupo de edad y sexo
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Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SVEA)
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Tabla de casos con estancia en UCI por grupo edad y sexo

Grupo de edad Hombre Mujer Total
[0,5) 10 7 17
[5,15) 12 10 22
[15,25) 48 20 68
[25,35) 114 96 210
[35,45) 301 152 453
[45,55) 776 280 1056
[55,65) 1229 520 1749
[65,75) 1324 624 1948
[75,120) 486 245 731
Total 4300 1954 6254
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ALTAS HOSPITALARIAS DE CASOS CONFIRMADOS

Gradfico de altas hospitalarias por provincia:

Altas hospitalarias de casos confirmados por provincia
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Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SVEA)

Altas hospitalarias de casos confirmados por provincia:

Provincia n Porcentaje
Almeria 4044 7.7
Cadiz 5683 10.8
Cordoba 5181 9.8
Granada 8649 16.4
Huelva 2527 4.8
Jaén 5177 9.8
Malaga 9760 18.5
Sevilla 11718 22.2
Total 52739 100.0
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Gradfico de casos confirmados con alta hospitalaria por grupo de edad y sexo:

Altas hospitalarias de casos confirmados por grupo de edad y sexo
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Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SVEA)

Numero de altas

Altas hospitalarias de casos confirmados por grupo edad y sexo:

Grupo de edad Hombre Mujer Total
[0,5) 195 161 356
[5,15) 122 117 239
[15,25) 459 590 1049
[25,35) 1270 1408 2678
[35,45) 2735 1944 4679
[45,55) 4823 2799 7622
[55,65) 6105 3791 9896
[65,75) 5919 4050 9969
[75,120) 7852 8398 16250
Total 29480 23258 52738

Altas hospitalarias de casos confirmados excluyendo fallecidos por provincia

Provincia n Porcentaje

Almeria 3470 8.0

Cadiz 4477 10.3
35

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andaliia

ORIGEN & DESTINO
Quinto Couenariode b Primrs Vi ol Mudo

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 209 - Viernes, 29 de octubre de 2021

pagina 93

Junta de Andalucia Direccién General de Salud Publica y Ordenacion Farmacéutica

Provincia n Porcentaje
Coérdoba 4242 9.8
Granada 7020 16.2
Huelva 2179 5.0
Jaén 4215 9.7
Malaga 8043 18.5
Sevilla 9726 22.4
Total 43372 99.9

Altas hospitalarias de casos confirmados excluyendo fallecidos por grupo edad y sexo

Grupo de edad Hombre Mujer Total
[0,5) 195 160 355
[5,15) 122 117 239
[15,25) 443 582 1025
[25,35) 1251 1391 2642
[35,45) 2673 1911 4584
[45,55) 4579 2702 7281
[55,65) 5420 3507 8927
[65,75) 4631 3504 8135
[75,120) 4645 5538 10183
Total 23959 19412 43371

EVOLUCION DE LOS CASOS CONFIRMADOS

Evolucién n Porcentaje
Curacion sin secuelas 790397 97.2
Defuncién 11332 14
Provisional-Favorable 4441 0.5
Curacion con secuelas 4006 0.5
Desconocido 2492 0.3
Provisional-Desfavorable 353 0.0
Total 813021 99.9

CASOS CONFIRMADOS RECUPERADOS

Provincia n
Almeria 69475
Cadiz 110585
Cérdoba 71435
Granada 107341
Huelva 44870
Jaén 63416
Malaga 153807
Sevilla 173474
Total 794403
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LETALIDAD

«  Casos confirmados fallecidos: 11332

Grafico de casos confirmados fallecidos por provincia

Casos confirmados fallecidos por provincia
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Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SVEA)

Huelva

Tabla de casos confirmados fallecidos por provincia:

Provincia
Almeria
Cadiz
Cordoba
Granada
Huelva
Jaén
Malaga
Sevilla
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Provincia n Porcentaje
Total 11332 100.1

Grafico de casos confirmados fallecidos por grupo de edad y sexo

Casos confirmados fallecidos por grupo de edad y sexo
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Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemicldgica de Andalucia (SVEA)

Numero de fallecidos

Tabla de casos confirmados fallecidos por grupo de edad y sexo:

Grupo de edad Hombre Mujer Total
[0,5) 1 1 2
[5,15) 1 0 1
[15,25) 18 11 29
[25,35) 30 21 51
[35,45) 72 39 111
[45,55) 280 110 390
[55,65) 784 324 1108
[65,75) 1428 621 2049
[75,120) 3780 3808 7588
Total 6394 4935 11329
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CASOS CONFIRMADOS INSTITUCIONALIZADOS

- Se han notificado 13692 casos confirmados institucionalizados.

Tabla de casos confirmados institucionalizados y fallecidos institucionalizados:

Provincia Residencias de Otro tipo de Fallecidos Fallecidos Otro tipo
mayores institucion Residencias de de institucion
mayores
Almeria 528 70 110 8
Cadiz 1255 93 320 5
Cordoba 1795 242 340 8
Granada 2118 470 396 30
Huelva 292 62 65 6
Jaén 1268 246 232 9
Malaga 1928 482 354 25
Sevilla 2473 370 446 24
Total 11657 2035 2263 115
39
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Gradfico de casos confirmados institucionalizados por provincia:

2000

Casos

Casos confirmados institucionalizados
1000

Almeria Cadiz Cérdoba Granada Huelva Jaen Malaga Sevilla
Provincia
Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SVEA)

Tabla de casos confirmados institucionalizados por provincia:

Provincia n Porcentaje
Almeria 598 4.4
Cadiz 1348 9.8
Cérdoba 2037 14.9
Granada 2588 18.9
Huelva 354 2.6
Jaén 1514 11.1
Malaga 2410 17.6
Sevilla 2843 20.8
Total 13692 100.1
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Grafico de casos confirmados institucionalizados por grupo de edad y sexo:

Casos confirmados institucionalizados por grupo de edad y sexo
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Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SVEA)

Tabla casos institucionalizados por grupo de edad y sexo:

Grupo de edad Hombre Mujer Total
[0,5) 7 2 9
[5,15) 18 22 40
[15,25) 154 72 226
[25,35) 150 97 247
[35,45) 212 125 337
[45,55) 263 183 446
[55,65) 425 341 766
[65,75) 752 773 1525
[75,120) 2607 7489 10096
Total 4588 9104 13692
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Grafico de casos confirmados institucionalizados fallecidos por grupo de edad y sexo:

Casos confirmados institucionalizados fallecidos poredad y sexo
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Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SVEA)

Tabla de casos confirmados institucionalizados fallecidos por grupo de edad y sexo:

Grupo de edad Hombre Mujer Total
[25,35) 0 1 1
[35,45) 6 1 7
[45,55) 7 4 1
[55,65) 42 26 68
[65,75) 115 66 181
[75,120) 756 1354 2110
Total 926 1452 2378
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Gradfico de casos confirmados institucionalizados fallecidos por provincia:
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Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SVEA)

Tabla de casos confirmados institucionalizados fallecidos por provincia:

Provincia n Porcentaje
Almeria 118 5.0
Cadiz 325 13.7
Cérdoba 348 14.6
Granada 426 17.9
Huelva 71 3.0
Jaén 241 10.1
Malaga 379 15.9
Sevilla 470 19.8
Total 2378 100.0
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CASOS CONFIRMADOS EN PROFESIONALES
SANITARIOS O SOCIO-SANITARIOS:

+  Se han notificado 21394 casos confirmados en profesionales sanitarios o socio-sanitarios.

Tabla de casos confirmados en profesionales sanitarios o socio-sanitarios por provincia:

Provincia No No Sanitario Sanitario Sanitario Total Fallecidos Curados

sanitario sanitario en centro en centro en otro

en centro encentro sanitario sociosanit centro

sanitario sociosanit ario

ario

Almeria 76 154 875 188 131 1424 1 1417
Cadiz 181 237 1535 329 160 2442 6 2416
Cérdoba 100 243 1047 342 48 1780 3 1739
Granada 389 601 2500 629 178 4297 7 4250
Huelva 70 91 580 102 42 885 0 853
Jaén 127 235 959 394 40 1755 5 1742
Malaga 368 436 2926 744 195 4669 2 4612
Sevilla 359 475 2486 636 186 4142 7 4072
Total 1670 2472 12908 3364 980 21394 31 21101

Tabla de casos confirmados por tipo de profesional:

Tipo de profesional n Porcentaje
NA 8001 37.4
Auxiliar de enfermeria 3707 17.3
Enfermeria 3462 16.2
Otros 3053 14.3
Medicina 2556 11.9
Celador/a 615 2.9
Total 21394 100.0
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Gradficos de casos confirmados en profesionales sanitarios o socio-sanitarios por provincia:

Casos confirmados en profesionales sanitarios o socio-sanitarios
Provincia y tipo de profesional
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Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SVEA)
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Casos confirmados en profesionales sanitarios o socio-sanitarios
Provincia y tipo de profesional
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Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemiclégica de Andalucia (SVEA)

Casos confirmados en profesionales sanitario o socio-sanitario por provincia:

Provincia n Porcentaje
Almeria 1424 6.7
Cadiz 2442 114
Cérdoba 1780 8.3
Granada 4297 20.1
Huelva 885 4.1
Jaén 1755 8.2
Malaga 4669 21.8
Sevilla 4142 19.4
Total 21394 100.0
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MAPAS
MAPA: Casos confirmados por distrito :
Distribucion casos confirmados COVID-19 por Distrito
N® Casos
60000
40000
20000

Fuente: Sistema de Vigitancia Epidemioldgica de Andalucia (SVEA)
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MAPA: Incidencia acumulada por distrito.

Distribucidn casos COVID-19 por Distrito
Incidencia acumulada x 100.000 habitantes

Provincia

Granada
Granada

Jaén
Malaga
Almeria
Cadiz
Sevilla
Cadiz

Jaén
Granada
Cérdoba
Jaén
Cadiz

Sevilla
Malaga
Malaga
Jaén
Cordoba
Huelva
Malaga

Distrito

Granada
Metropolitano de
Granada

Jaén

Serrania

Almeria

Sierra de Cadiz
Sevilla Norte
Campo de Gibraltar
Este

Jaén Norte
Granada Nordeste
Cordoba Sur

Jaen Nordeste
Campo de Gibraltar
Oeste

Sevilla Este

Costa del Sol
Malaga

Jaén Sur

Cordoba Norte
Huelva-Costa
Valle del
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Casos

34445
55143

21530

5986
33313
12552
29131
11194

18478

9820
26059
16073
16171

16541
54517
61298

8651

7127
27358
14508

Fuente: Sislema de Vigilancia Epidemiologica de Andalucia (SVEA)

tundo
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Provincia Distrito Casos Poblacion Incidencia_acumula
da
Guadalhorce
Almeria Levante-Alto 14158 1563184 9242.48
Almanzora
Cérdoba Cérdoba 30090 326039 9228.96
Huelva Condado-Campifia 14380 156231 9204.32
Sevilla Sevilla Sur 39301 428182 9178.57
Sevilla Sevilla 61643 691395 8915.74
Cadiz Jerez-Costa 30307 342287 8854.27
Noroeste
Almeria Poniente de Almeria 23492 268619 8745.47
Malaga La Vega 9454 110176 8580.82
Cadiz Bahia de Cadiz-La 42506 513384 8279.57
Janda
Sevilla Aljarafe 30902 390752 7908.34
Cérdoba Guadalquivir 9633 123667 7789.47
Granada Granada Sur 10510 148993 7054.02
Malaga Axarquia 11518 170141 6769.68
Huelva Sierra de Huelva- 4092 67391 6072.03
Andévalo Central
Cérdoba Instituciones 2 NA NA
Penitenciarias
Tabla de casos por provincia e incidencia acumulada por 100.000 habitantes.

Provincia Casos Poblacion Incidencia_acumulada
Granada 110081 919168 11976.16
Jaén 64756 631381 10256.25
Almeria 70985 727945 9751.42
Malaga 157484 1685920 9341.13
Cérdoba 72952 785090 9292.18
Cadiz 113200 1244049 9099.32
Sevilla 177578 1957688 9070.80
Huelva 45985 513170 8960.97
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Cpnsrpria e Sabed v Firmlian

MAPA POR MUNICIPIO

Casos confirmados sin municipio: 5020

Distribucion casos COVID-19 por municipio
Incidencia acumulada x 100.000 habitantes

Fuente: Sistema de Vigtancia Epidemiolbgica de Andalucia (SVEA)
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Distribucion casos COVID-19 por municipio
Casos confirmados
N® de casos

0000

40000

20000

Fuente: Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Andalucia (SVEA)

Tabla de casos por municipio e incidencia acumulada por 100.000 habitantes.

Municipio CODIGOINE Casos poblacion incidencia
Abla 04001 106 1248 8493.59
Abrucena 04002 87 1183 7354.18
Adra 04003 2648 25412 10420.27
Albanchez 04004 22 687 3202.33
Alboloduy 04005 23 609 3776.68
Albox 04006 1278 12083 10576.84
Alcolea 04007 37 844 4383.89
Alcontar 04008 19 514 3696.50
Alcudia de 04009 1 138 724.64
Monteagud
Alhabia 04010 56 677 8271.79
Alhama de Almeria 04011 371 3691 10051.48
Alictin 04012 15 201 7462.69
Almeria 04013 22787 201322 11318.68
Almécita 04014 10 176 5681.82
Alsodux 04015 2 125 1600.00
Antas 04016 496 3315 14962.29
Arboleas 04017 260 4624 5622.84
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Municipio CODIGOINE Casos poblacion incidencia
Armuria de 04018 33 300 11000.00
Almanzora
Bacares 04019 68 250 27200.00
Bayarcal 04020 25 312 8012.82
Bayarque 04021 7 216 3240.74
Bédar 04022 36 984 3658.54
Beires 04023 5 120 4166.67
Benahadux 04024 497 4481 11091.27
Benitagla 04026 0 58 0.00
Benizaldn 04027 3 262 1145.04
Bentarique 04028 16 240 6666.67
Berja 04029 814 12563 6479.34
Canjayar 04030 43 1189 3616.48
Cantoria 04031 192 3365 5705.79
Carboneras 04032 908 8105 11202.96
Castro de Filabres 04033 1 120 833.33
Cobdar 04034 18 178 10112.36
Cuevas del 04035 1439 14455 9955.03
Almanzora
Chercos 04036 9 298 3020.13
Chirivel 04037 176 1489 11820.01
Dalias 04038 226 4066 5558.29
Enix 04041 13 514 2529.18
Felix 04043 31 636 4874.21
Fines 04044 166 2104 7889.73
Fifana 04045 283 1984 14264.11
Fondén 04046 20 994 2012.07
Gador 04047 248 3034 8174.03
Los Gallardos 04048 299 2902 10303.24
Garrucha 04049 838 9520 8802.52
Gérgal 04050 52 1080 4814.81
Huécija 04051 27 486 5555.56
Huércal de Almeria 04052 1780 17917 9934.70
Huércal-Overa 04053 1663 19432 8558.05
illar 04054 69 405 17037.04
Instincién 04055 58 448 12946.43
Laroya 04056 0 198 0.00
Laujar de Andarax 04057 115 1527 7531.11
Lijar 04058 24 394 6091.37
Lubrin 04059 58 1449 4002.76
Lucainena de las 04060 10 564 1773.05
Torres
Lucar 04061 72 760 9473.68
Macael 04062 397 5480 724453
Maria 04063 118 1230 9593.50
Mojacar 04064 701 6778 10342.28
Nacimiento 04065 18 496 3629.03
Nijar 04066 3865 31666 12205.52
Ohanes 04067 23 558 4121.86
Olula de Castro 04068 1 191 523.56
Olula del Rio 04069 569 6256 9095.27
Oria 04070 133 2239 5940.15
Padules 04071 32 414 7729.47
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Municipio CODIGOINE Casos poblacion incidencia
Partaloa 04072 39 1035 3768.12
Paterna del Rio 04073 10 365 2739.73
Pechina 04074 424 4103 10333.90
Pulpi 04075 1047 10358 10108.13
Purchena 04076 87 1664 5228.37
Ragol 04077 22 303 7260.73
Rioja 04078 123 1453 8465.24
Roquetas de Mar 04079 7974 98433 8100.94
Santa Cruz de 04080 14 199 7035.18
Marchena
Santa Fe de 04081 35 461 7592.19
Mondujar
Senés 04082 10 289 3460.21
Seron 04083 129 2033 6345.30
Sierro 04084 20 379 5277.04
Somontin 04085 19 443 4288.94
Sorbas 04086 158 2436 6486.04
Sufli 04087 3 196 1530.61
Tabernas 04088 298 3717 8017.22
Taberno 04089 41 974 4209.45
Tahal 04090 9 336 2678.57
Terque 04091 36 365 9863.01
Tijola 04092 350 3548 9864.71
Turre 04093 358 3781 9468.39
Turrillas 04094 12 248 4838.71
Uleila del Campo 04095 27 822 3284.67
Urracal 04096 30 350 8571.43
Velefique 04097 3 230 1304.35
Vélez-Blanco 04098 146 1874 7790.82
Vélez-Rubio 04099 690 6546 10540.79
Vera 04100 1978 16996 11638.03
Viator 04101 651 5978 10889.93
Vicar 04102 2376 26899 8833.04
Zurgena 04103 182 2956 6156.97
Las Tres Villas 04901 13 565 2300.88
El Ejido 04902 8006 83758 9558.49
La Mojonera 04903 896 9191 9748.67
Balanegra 04904 292 3105 9404.19
Alcala de los 11001 377 5226 7213.93
Gazules
Alcala del Valle 11002 759 5043 15050.57
Algar 11003 177 1428 12394.96
Algeciras 11004 11943 123078 9703.60
Algodonales 11005 478 5506 8681.44
Arcos de la Frontera 11006 3307 30818 10730.74
Barbate 11007 2368 22556 10498.32
Los Barrios 11008 2162 23777 9092.82
Benaocaz 11009 45 673 6686.48
Bornos 11010 874 7654 11418.87
El Bosque 11011 181 2137 8469.82
Cadiz 11012 8888 115439 7699.30
Castellar de la 11013 299 3057 9780.83
Frontera
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Municipio
Conil de la Frontera
Chiclana de la
Frontera
Chipiona
Espera
El Gastor
Grazalema
Jerez de la Frontera
Jimena de la
Frontera
La Linea de la
Concepcién
Medina Sidonia
Olvera
Paterna de Rivera
Prado del Rey
El Puerto de Santa
Maria
Puerto Real
Puerto Serrano
Rota
San Fernando
Sanllcar de
Barrameda
San Roque
Setenil de las
Bodegas
Tarifa
Torre Alhdquime
Trebujena
Ubrique
Vejer de la Frontera
Villaluenga del
Rosario
Villamartin
Zahara
Benalup-Casas
Viejas
San José del Valle
San Martin del
Tesorillo
Adamuz
Aguilar de la
Frontera
Alcaracejos
Almedinilla
Almoddvar del Rio
Afora
Baena
Belalcazar
Belmez
Benameji
Los Blazquez

CODIGOINE
11014
11015

11016
11017
11018
11019
11020
11021

11022

11023
11024
11025
11026
11027

11028
11029
11030
11031
11032

11033
11034

11035
11036
11037
11038
11039
11040

11041
11042
11901

11902
11903

14001
14002

14003
14004
14005
14006
14007
14008
14009
14010
14011
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Casos
2241
6985

1303
448
190
217

19710
548

6923

793
809
541
517
7116

2999
1031
1837
8221
6291

2998
291

1542
39
616
1494
1049
24

1526
44
664

404
198

308
1458

95
150
703
206

1932
372
332
733

48
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poblacion
22775
85150

19246
3869
1729
2013

213105
6707

63630

11773
8062
5453
5590

88703

41700

6942
20282
95001
69205

31571
2741

18183
796
7016
16605
12622
455

12134
1379
6986

4433
2801

4137
13382

1470
2370
7932
1530
19045
3235
2921
4963
664

incidencia
9839.74
8203.17

6770.24
11579.22
10989.01
10779.93

9248.96

8170.57

10880.09

6735.75
10034.73
9921.14
9248.66
8022.28

7191.85
14851.63
6273.48
8653.59
9090.38

9496.06
10616.56

8480.45
4899.50
8779.93
8997.29
8310.89
5274.73

12576.23
3190.72
9504.72

9113.47
7068.90

7445.01
10895.23

6462.59
6329.11
8862.83
13464.05
10144.39
11499.23
11365.97
14769.29
7228.92
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Municipio CODIGOINE Casos poblacion incidencia
Bujalance 14012 652 7320 8907.10
Cabra 14013 1813 20347 8910.40
Cafete de las Torres 14014 202 2923 6910.71
Carcabuey 14015 131 2371 5525.09
Cardefa 14016 86 1471 5846.36
La Carlota 14017 984 14079 6989.13
El Carpio 14018 484 4363 11093.28
Castro del Rio 14019 663 7767 8536.11
Conquista 14020 28 366 7650.27
Cérdoba 14021 30079 326039 9225.58
Doiia Mencia 14022 796 4615 17248.10
Dos Torres 14023 190 2394 7936.51
Encinas Reales 14024 169 2254 7497.78
Espejo 14025 209 3289 6354.52
Espiel 14026 130 2405 5405.41
Fernan-Nufez 14027 926 9651 9594.86
Fuente la Lancha 14028 16 342 4678.36
Fuente Obejuna 14029 297 4501 6598.53
Fuente Palmera 14030 610 9766 6246.16
Fuente-Tojar 14031 76 666 11411.41
La Granjuela 14032 65 439 14806.38
Guadalcazar 14033 78 1559 5003.21
El Guijo 14034 18 352 5113.64
Hinojosa del Duque 14035 664 6707 9900.10
Hornachuelos 14036 257 4480 5736.61
Iznajar 14037 262 4134 6337.69
Lucena 14038 5007 42733 11716.94
Luque 14039 334 2976 11223.12
Montalban de 14040 416 4467 9312.74
Cérdoba
Montemayor 14041 374 3856 9699.17
Montilla 14042 2119 22739 9318.79
Montoro 14043 825 9293 8877.65
Monturque 14044 162 1943 8337.62
Moriles 14045 482 3701 13023.51
Nueva Carteya 14046 503 5341 9417.71
Obejo 14047 79 2008 3934.26
Palenciana 14048 151 1465 10307.17
Palma del Rio 14049 1672 20928 7989.30
Pedro Abad 14050 426 2815 15133.21
Pedroche 14051 228 1482 15384.62
Pefarroya- 14052 1308 10561 12385.19
Pueblonuevo
Posadas 14053 490 7318 6695.82
Pozoblanco 14054 1640 17204 9532.67
Priego de Cérdoba 14055 1901 22367 8499.13
Puente Genil 14056 3038 29943 10145.94
La Rambla 14057 608 7529 8075.44
Rute 14058 1110 9898 11214.39
San Sebastian de los 14059 73 804 9079.60
Ballesteros
Santaella 14060 382 4614 8279.15
Santa Eufemia 14061 93 743 12516.82
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Municipio CODIGOINE Casos poblacion incidencia
Torrecampo 14062 101 1040 9711.54
Valenzuela 14063 52 1118 4651.16
Valsequillo 14064 51 348 14655.17
La Victoria 14065 121 2289 5286.15
Villa del Rio 14066 742 7067 10499.50
Villafranca de 14067 366 4860 7530.86
Cérdoba
Villaharta 14068 40 621 6441.22
Villanueva de 14069 786 8671 9064.70
Coérdoba
Villanueva del Duque 14070 75 1448 5179.56
Villanueva del Rey 14071 106 1015 10443.35
Villaralto 14072 14 1118 1252.24
Villaviciosa de 14073 142 3200 4437.50
Cérdoba
El Viso 14074 178 2517 7071.91
Zuheros 14075 60 635 9448.82
Fuente Carreteros 14901 56 1148 4878.05
La Guijarrosa 14902 92 1379 6671.50
Agron 18001 36 260 13846.15
Alamedilla 18002 88 569 15465.73
Albolote 18003 2431 18962 12820.38
Albondén 18004 20 712 2808.99
Albufian 18005 37 409 9046.45
Albufiol 18006 604 7353 8214.33
Albuiiuelas 18007 80 802 9975.06
Aldeire 18010 74 630 11746.03
Alfacar 18011 844 5488 15379.01
Algarinejo 18012 406 2467 16457.24
Alhama de Granada 18013 591 5867 10073.29
Alhendin 18014 1047 9509 11010.62
Alicin de Ortega 18015 30 471 6369.43
Almegijar 18016 11 337 3264.09
Almufiécar 18017 1600 25927 6171.17
Alquife 18018 45 580 7758.62
Arenas del Rey 18020 63 653 9647.78
Armilla 18021 2971 24340 12206.24
Atarfe 18022 2376 18960 12531.65
Baza 18023 1897 20430 9285.36
Beas de Granada 18024 96 980 9795.92
Beas de Guadix 18025 28 329 8510.64
Benalua 18027 415 3310 12537.76
Benalua de las Villas 18028 120 1054 11385.20
Benamaurel 18029 163 2260 7212.39
Bérchules 18030 26 712 3651.69
Bubidn 18032 25 298 8389.26
Busquistar 18033 56 279 20071.68
Cacin 18034 22 568 3873.24
Cadiar 18035 53 1465 3617.75
Cajar 18036 603 5205 11585.01
Calicasas 18037 61 638 9561.13
Campotéjar 18038 122 1229 9926.77
Caniles 18039 283 4021 7038.05
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Municipio CODIGOINE Casos poblacion incidencia
Cafar 18040 11 377 2917.77
Capileira 18042 42 563 7460.04
Carataunas 18043 0 201 0.00
Castaras 18044 0 235 0.00
Castilléjar 18045 116 1321 8781.23
Castril 18046 162 2020 8019.80
Cenes de la Vega 18047 924 8153 11333.25
Cijuela 18048 455 3415 13323.57
Cogollos de Guadix 18049 71 642 11059.19
Cogollos de la Vega 18050 319 2007 15894.37
Colomera 18051 263 1302 20199.69
Cortes de Baza 18053 100 1844 5422.99
Cortes y Graena 18054 55 982 5600.81
Cullar 18056 269 4091 6575.41
Cullar Vega 18057 939 7547 12442.03
Chauchina 18059 981 5552 17669.31
Chimeneas 18061 147 1251 11750.60
Churriana de la Vega 18062 2041 15689 13009.11
Darro 18063 233 1634 14259.49
Dehesas de Guadix 18064 60 422 14218.01
Dehesas Viejas 18065 50 688 7267.44
Deifontes 18066 333 2600 12807.69
Diezma 18067 60 764 7853.40
Dilar 18068 169 2092 8078.39
Dolar 18069 46 628 7324.84
Duadar 18070 17 327 5198.78
Ddrcal 18071 832 7111 11700.18
Esclzar 18072 115 791 14538.56
Ferreira 18074 " 301 3654.49
Fonelas 18076 110 978 11247 .44
Fornes 18077 55 556 9892.09
Freila 18078 77 939 8200.21
Fuente Vaqueros 18079 769 4384 17541.06
Galera 18082 84 1071 7843.14
Gobernador 18083 7 229 3056.77
Gojar 18084 609 5909 10306.31
Gor 18085 34 744 4569.89
Gorafe 18086 20 383 5221.93
Granada 18087 33424 233648 14305.28
Guadahortuna 18088 166 1872 8867.52
Guadix 18089 2234 18436 12117.60
Gualchos 18093 463 5190 8921.00
Guéjar Sierra 18094 312 2857 10920.55
Guevéjar 18095 250 2640 9469.70
Huélago 18096 76 401 18952.62
Huéneja 18097 83 1170 7094.02
Huéscar 18098 872 7195 12119.53
Huétor de Santillan 18099 217 1882 11530.29
Huétor Tajar 18100 1375 10399 13222.43
Huétor Vega 18101 1574 12035 13078.52
illora 18102 1409 10065 13999.01
itrabo 18103 39 991 3935.42
Iznalloz 18105 832 5120 16250.00
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Municipio CODIGOINE Casos poblacion incidencia
Jatar 18106 53 623 8507.22
Jayena 18107 102 1052 9695.82
Jérez del 18108 77 955 8062.83
Marquesado
Jete 18109 18 927 1941.75
Jun 18111 514 3853 13340.25
Juviles 18112 1 135 740.74
La Calahorra 18114 106 668 15868.26
Lachar 18115 519 3513 14773.70
Lanjarén 18116 209 3530 5920.68
Lanteira 18117 67 564 11879.43
Lecrin 18119 138 2156 6400.74
Lentegi 18120 18 333 5405.41
Lobras 18121 3 133 2255.64
Loja 18122 2810 20419 13761.69
Lugros 18123 19 310 6129.03
Lujar 18124 17 483 3519.67
La Malaha 18126 209 1784 11715.25
Maracena 18127 2870 22306 12866.49
Marchal 18128 29 414 7004.83
Moclin 18132 415 3622 11457.76
Molvizar 18133 164 2772 5916.31
Monachil 18134 910 8007 11365.06
Montefrio 18135 627 5313 11801.24
Montejicar 18136 240 2110 11374.41
Montillana 18137 138 1129 12223.21
Moraleda de 18138 31 3117 9977.54
Zafayona
Motril 18140 4600 58460 7868.63
Murtas 18141 17 455 3736.26
Niguelas 18143 116 1185 9789.03
Nivar 18144 110 1036 10617.76
Ogijares 18145 1871 14348 13040.14
Orce 18146 86 1185 7257.38
Orgiva 18147 374 5784 6466.11
Otivar 18148 45 1011 4451.04
Villa de Otura 18149 737 6982 10555.71
Padul 18150 1133 8694 13031.98
Pampaneira 18151 13 317 4100.95
Pedro Martinez 18152 150 1138 13181.02
Peligros 18153 1885 11492 16402.71
La Peza 18154 87 1167 7455.01
Pinos Genil 18157 161 1490 10805.37
Pinos Puente 18158 1610 9894 16272.49
Pifar 18159 88 1103 7978.24
Policar 18161 7 263 2661.60
Polopos 18162 77 1722 4471.54
Pértugos 18163 36 368 9782.61
Puebla de Don 18164 305 2238 13628.24
Fadrique
Pulianas 18165 806 5466 14745.70
Purullena 18167 279 2306 12098.87
Quéntar 18168 84 947 8870.12
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Municipio CODIGOINE Casos poblacion incidencia
Rubite 18170 8 382 2094.24
Salar 18171 353 2621 13468.14
Salobrefa 18173 679 12513 5426.36
Santa Cruz del 18174 79 531 14877.59
Comercio
Santa Fe 18175 2098 15222 13782.68
Soportudjar 18176 18 264 6818.18
Sorvilan 18177 40 527 7590.13
Torre-Cardela 18178 52 716 7262.57
Torvizcon 18179 31 625 4960.00
Trevélez 18180 62 736 8423.91
Turén 18181 6 232 2586.21
Ugijar 18182 362 2517 14382.20
Valor 18183 26 677 3840.47
Vélez de Benaudalla 18184 174 2890 6020.76
Ventas de Huelma 18185 96 657 14611.87
Villanueva de las 18187 33 562 5871.89
Torres
Villanueva Mesia 18188 252 2021 12469.07
Viznar 18189 109 993 10976.84
Zafarraya 18192 245 2120 11556.60
La Zubia 18193 2539 19330 13135.02
Zujar 18194 306 2544 12028.30
La Taha 18901 75 670 11194.03
El Valle 18902 68 907 7497.24
Nevada 18903 134 1072 12500.00
Alpujarra de la Sierra 18904 33 969 3405.57
Las Gabias 18905 2545 21543 11813.58
Los Guajares 18906 31 1053 2943.97
Valle del Zalabi 18907 188 2105 8931.12
Villamena 18908 122 934 13062.10
Morelabor 18909 62 572 10839.16
El Pinar 18910 38 865 4393.06
Vegas del Genil 18911 1235 11432 10803.01
Cuevas del Campo 18912 168 1744 9633.03
Zagra 18913 142 885 16045.20
Valderrubio 18914 281 2066 13601.16
Domingo Pérezde 18915 104 878 11845.10
Granada
Torrenueva Costa 18916 122 2796 4363.38
Alajar 21001 34 759 4479.58
Aljaraque 21002 1643 21474 7651.11
El Aimendro 21003 59 840 7023.81
Almonaster la Real 21004 87 1788 4865.77
Almonte 21005 2317 24507 9454.44
Alosno 21006 232 3933 5898.80
Aracena 21007 681 8255 8249.55
Aroche 21008 130 3054 4256.71
Arroyomolinos de 21009 35 947 3695.88
Ledn
Ayamonte 21010 2096 21104 9931.77
Beas 21011 360 4341 8293.02
Berrocal 21012 19 303 6270.63
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Municipio CODIGOINE Casos poblacion incidencia
Bollullos Par del 21013 1297 14387 9015.08
Condado
Bonares 21014 464 6060 7656.77
Cabezas Rubias 21015 52 706 7365.44
Cala 21016 36 1159 3106.13
Calafias 21017 243 2768 8778.90
El Campillo 21018 100 2024 4940.71
Campofrio 21019 22 713 3085.55
Cafaveral de Ledn 21020 33 396 8333.33
Cartaya 21021 2056 20083 10237.51
Castafio del Robledo 21022 10 228 4385.96
El Cerro de Andévalo 21023 199 2327 8551.78
Corteconcepcion 21024 46 536 8582.09
Cortegana 21025 291 4602 6323.34
Cortelazor 21026 17 299 5685.62
Cumbres de 21027 1 51 1960.78
Enmedio
Cumbres de San 21028 13 376 3457.45
Bartolomé
Cumbres Mayores 21029 136 1749 7775.87
Chucena 21030 203 2223 9131.80
Encinasola 21031 162 1310 12366.41
Escacena del Campo 21032 238 2287 10406.65
Fuenteheridos 21033 13 709 1833.57
Galaroza 21034 55 1382 3979.74
Gibraledn 21035 952 12737 7474.29
La Granada de Rio- 21036 5 243 2057.61
Tinto
El Granado 21037 40 532 7518.80
Higuera de la Sierra 21038 70 1291 5422.15
Hinojales 21039 2 330 606.06
Hinojos 21040 266 3961 6715.48
Huelva 21041 12666 143837 8805.80
Isla Cristina 21042 3146 21393 14705.74
Jabugo 21043 89 2260 3938.05
Lepe 21044 3038 27880 10896.70
Linares de la Sierra 21045 11 262 4198.47
Lucena del Puerto 21046 367 3261 11254.22
Manzanilla 21047 144 2118 6798.87
Los Marines 21048 15 399 3759.40
Minas de Riotinto 21049 179 3812 4695.70
Moguer 21050 1999 21867 9141.63
La Nava 21051 9 258 3488.37
Nerva 21052 251 5169 4855.87
Niebla 21053 366 4116 8892.13
La Palma del 21054 1438 10801 13313.58
Condado
Palos de la Frontera 21055 1052 11742 8959.29
Paterna del Campo 21056 211 3457 6103.56
Paymogo 21057 85 1162 7314.97
Puebla de Guzman 21058 174 3092 5627.43
Puerto Moral 21059 5 278 1798.56
Punta Umbria 21060 1281 15355 8342.56
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Municipio CODIGOINE Casos poblacion incidencia
Rociana del 21061 673 7939 8477.14
Condado
Rosal de la Frontera 21062 80 1697 4714.20
San Bartolomé de la 21063 378 3761 10050.52
Torre
San Juan del Puerto 21064 762 9411 8096.91
Sanlucar de 21065 35 403 8684.86
Guadiana
San Silvestre de 21066 25 614 4071.66
Guzman
Santa Ana la Real 21067 22 475 4631.58
Santa Barbara de 21068 46 1043 4410.35
Casa
Santa Olalla del Cala 21069 137 2022 6775.47
Trigueros 21070 546 7862 6944.80
Valdelarco 21071 4 231 1731.60
Valverde del Camino 21072 867 12750 6800.00
Villablanca 21073 286 2885 9913.34
Villalba del Alcor 21074 503 3366 14943.55
Villanueva de las 21075 20 387 5167.96
Cruces
Villanueva de los 21076 210 2825 7433.63
Castillejos
Villarrasa 21077 234 2211 10583.45
Zalamea la Real 21078 119 3054 3896.53
Zufre 21079 20 796 2512.56
La Zarza-Perrunal 21902 47 1253 3751.00
Albanchez de 23001 35 1011 3461.92
Méagina
Alcala la Real 23002 2323 21709 10700.63
Alcaudete 23003 756 10483 7211.68
Aldeaquemada 23004 76 476 15966.39
Andujar 23005 3075 36615 8398.20
Arjona 23006 447 5515 8105.17
Arjonilla 23007 208 3571 5824.70
Arquillos 23008 167 1722 9698.03
Baeza 23009 1725 15791 10923.94
Bailén 23010 2247 17548 12804.88
Barios de la Encina 23011 277 2576 10753.11
Beas de Segura 23012 583 5100 11431.37
Begijar 23014 276 3009 9172.48
Bélmez de la 23015 137 1569 8731.68
Moraleda
Benatae 23016 30 445 6741.57
Cabra del Santo 23017 144 1782 8080.81
Cristo
Cambil 23018 339 2683 12635.11
Campillo de Arenas 23019 236 1751 13478.01
Canena 23020 135 1814 7442.12
Carboneros 23021 27 591 4568.53
La Carolina 23024 1174 15160 7744.06
Castellar 23025 531 3292 16130.01
Castillo de Locubin 23026 444 4049 10965.67

61
Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja

Andalveia

ORIGEN & DESTINO
Quint Cantenario de o Primers Vit of

Mundo




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 209 - Viernes, 29 de octubre de 2021

pagina 119

Junta de Andalucia Direccién General de Salud Publica y Ordenacion Farmacéutica

Municipio CODIGOINE Casos poblacion incidencia
Cazalilla 23027 122 803 15193.03
Cazorla 23028 613 7352 8337.87
Chiclana de Segura 23029 55 955 5759.16
Chilluévar 23030 106 1410 7517.73
Escafiuela 23031 54 944 5720.34
Espeluy 23032 49 620 7903.23
Frailes 23033 242 1585 15268.14
Fuensanta de Martos 23034 259 3038 8525.35
Fuerte del Rey 23035 175 1355 12915.13
Génave 23037 40 590 6779.66
La Guardia de Jaén 23038 552 4983 11077.66
Guarroman 23039 343 2739 12522.82
Lahiguera 23040 164 1686 9727.16
Higuera de Calatrava 23041 43 614 7003.26
Hinojares 23042 20 373 5361.93
Hornos 23043 51 594 8585.86
Huelma 23044 560 5744 9749.30
Huesa 23045 399 2490 16024.10
Ibros 23046 240 2827 8489.56
La Iruela 23047 171 1879 9100.59
Iznatoraf 23048 82 942 8704.88
Jabalquinto 23049 195 2017 9667.82
Jaén 23050 11891 112757 10545.69
Jamilena 23051 350 3271 10700.09
Jimena 23052 141 1269 11111.11
Jodar 23053 1529 11634 13142.51
Larva 23054 42 474 8860.76
Linares 23055 6881 57353 11997.63
Lopera 23056 455 3652 12458.93
Lupidn 23057 60 820 7317.07
Mancha Real 23058 1106 11328 9763.42
Marmolejo 23059 438 6763 6476.42
Martos 23060 2178 24343 8947.13
Mengibar 23061 1233 9997 12333.70
Montizén 23062 108 1689 6394.32
Navas de San Juan 23063 510 4528 11263.25
Noalejo 23064 206 1932 10662.53
Orcera 23065 266 1791 14852.04
Peal de Becerro 23066 410 5240 7824.43
Pegalajar 23067 294 2875 10226.09
Porcuna 23069 475 6156 7716.05
Pozo Alcén 23070 562 4731 11879.10
Puente de Génave 23071 159 2159 7364.52
La Puerta de Segura 23072 221 2234 9892.57
Quesada 23073 572 5196 11008.47
Rus 23074 209 3531 5919.00
Sabiote 23075 387 3886 9958.83
Santa Elena 23076 62 890 6966.29
Santiago de 23077 24 675 3555.56
Calatrava
Santisteban del 23079 473 4463 10598.25
Puerto
Santo Tomé 23080 210 2129 9863.79
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Municipio CODIGOINE Casos poblacion incidencia
Segura de la Sierra 23081 232 1803 12867.44
Siles 23082 123 2220 5540.54
Sorihuela del 23084 79 1098 7194.90
Guadalimar
Torreblascopedro 23085 292 2508 11642.74
Torredelcampo 23086 2261 14142 15987.84
Torredonjimeno 23087 1380 13632 10123.24
Torreperogil 23088 750 7222 10384.93
Torres 23090 95 1372 6924.20
Torres de Albanchez 23091 33 770 4285.71
Ubeda 23092 2858 34329 8325.32
Valdepefias de Jaén 23093 369 3679 10029.90
Vilches 23094 363 4409 8233.16
Villacarrillo 23095 1185 10673 11102.78
Villanueva de la 23096 228 3038 7504.94
Reina
Villanueva del 23097 869 8078 10757.61
Arzobispo
Villardompardo 23098 71 968 7334.71
Los Villares 23099 755 6020 12541.53
Villarrodrigo 23101 32 391 8184.14
Carcheles 23901 83 1332 6231.23
Bedmar y Garciez 23902 278 2633 10558.30
Villatorres 23903 374 4298 8701.72
Santiago-Pontones 23904 305 2911 10477.50
Arroyo del Ojanco 23905 308 2287 13467.42
Alameda 29001 668 5387 12400.22
Alcaucin 29002 148 2279 6494.08
Alfarnate 29003 109 1065 10234.74
Alfarnatejo 29004 32 364 8791.21
Algarrobo 29005 446 6556 6802.93
Algatocin 29006 74 814 9090.91
Alhaurin de la Torre 29007 3970 41170 9642.94
Alhaurin el Grande 29008 2328 25358 9180.53
Almachar 29009 173 1817 9521.19
Almargen 29010 302 1947 15511.04
Almogia 29011 138 3792 3639.24
Alora 29012 1237 13112 9434.11
Alozaina 29013 140 2061 6792.82
Alpandeire 29014 18 263 6844.11
Antequera 29015 3482 41318 8427.32
Archez 29016 20 385 5194.81
Archidona 29017 574 8168 7027.42
Ardales 29018 212 2506 8459.70
Arenas 29019 48 1177 4078.16
Arriate 29020 415 4082 10166.59
Atajate 29021 0 169 0.00
Benadalid 29022 3 233 1287.55
Benahavis 29023 485 7748 6259.68
Benalauria 29024 16 438 3652.97
Benalmadena 29025 6071 69144 8780.23
Benamargosa 29026 53 1535 3452.77
Benamocarra 29027 167 3046 5482.60
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Benaojan 29028 133 1453 9153.48
Benarraba 29029 19 446 4260.09
El Borge 29030 81 922 8785.25
El Burgo 29031 91 1792 5078.12
Campillos 29032 739 8387 8811.26
Canillas de Aceituno 29033 46 1680 2738.10
Canillas de Albaida 29034 24 759 3162.06
Cariete la Real 29035 164 1633 10042.87
Carratraca 29036 34 740 4594.59
Cartajima 29037 15 242 6198.35
Cartama 29038 2378 26738 8893.71
Casabermeja 29039 282 3629 7770.74
Casarabonela 29040 129 2514 5131.26
Casares 29041 409 6883 5942.18
Coin 29042 2374 22673 10470.60
Colmenar 29043 249 3409 7304.19
Comares 29044 36 1330 2706.77
Coémpeta 29045 147 3967 3705.57
Cortes de la Frontera 29046 227 3065 7406.20
Cuevas Bajas 29047 66 1370 4817.52
Cuevas del Becerro 29048 386 1597 24170.32
Cuevas de San 29049 395 3601 10969.18
Marcos
Cutar 29050 18 616 2922.08
Estepona 29051 7231 70228 10296.46
Farajan 29052 40 261 15325.67
Frigiliana 29053 117 3062 3821.03
Fuengirola 29054 6702 82837 8090.59
Fuente de Piedra 29055 165 2662 6198.35
Gaucin 29056 181 1589 11390.81
Genalguacil 29057 23 393 5852.42
Guaro 29058 189 2280 8289.47
Humilladero 29059 226 3297 6854.72
Igualeja 29060 47 752 6250.00
Istan 29061 130 1494 8701.47
Iznate 29062 27 907 2976.85
Jimera de Libar 29063 24 379 6332.45
Jubrique 29064 33 523 6309.75
Juzcar 29065 9 214 4205.61
Macharaviaya 29066 9 513 1754.39
Malaga 29067 57318 578460 9908.72
Manilva 29068 1537 16439 9349.72
Marbella 29069 18710 147633 12673.32
Mijas 29070 7193 85397 8423.01
Moclinejo 29071 114 1251 9112.71
Mollina 29072 342 5276 6482.18
Monda 29073 274 2697 10159.44
Montejaque 29074 117 949 12328.77
Nerja 29075 1192 21144 5637.53
Ojén 29076 342 3816 8962.26
Parauta 29077 8 239 3347.28
Periana 29079 241 3089 7801.88
Pizarra 29080 848 9444 8979.25
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Pujerra 29081 4 308 1298.70
Rincén de la Victoria 29082 3401 48768 6973.84
Riogordo 29083 162 2723 5949.32
Ronda 29084 4001 33730 11861.84
Salares 29085 11 173 6358.38
Sayalonga 29086 101 1568 6441.33
Sedella 29087 10 576 1736.11
Sierra de Yeguas 29088 373 3318 11241.71
Teba 29089 518 3744 13835.47
Tolox 29090 126 2136 5898.88
Torrox 29091 750 17943 4179.90
Totalan 29092 27 737 3663.50
Valle de Abdalajis 29093 111 2502 4436.45
Vélez-Malaga 29094 6674 82365 8102.96
Villanueva de 29095 205 4148 4942.14
Algaidas
Villanueva del 29096 256 3362 7614.52
Rosario
Villanueva del 29097 518 5308 9758.85
Trabuco
Villanueva de Tapia 29098 74 1460 5068.49
Vifiuela 29099 78 2055 3795.62
Yunquera 29100 220 2869 7668.18
Torremolinos 29901 5611 69166 8112.37
Villanueva de la 29902 258 3288 7846.72
Concepcion
Montecorto 29903 34 586 5802.05
Serrato 29904 41 482 8506.22
Aguadulce 41001 130 2035 6388.21
Alanis 41002 143 1706 8382.18
Albaida del Aljarafe 41003 184 3201 5748.20
Alcalad de Guadaira 41004 6524 75533 8637.28
Alcala del Rio 41005 1533 12186 12580.01
Alcolea del Rio 41006 252 3347 7529.13
La Algaba 41007 2452 16503 14857.90
Algamitas 41008 198 1253 15802.08
Almadén de la Plata 41009 80 1307 6120.89
Almensilla 41010 353 6175 5716.60
Arahal 41011 2162 19533 11068.45
Aznalcazar 41012 413 4588 9001.74
Aznalcdllar 41013 297 6083 4882.46
Badolatosa 41014 344 3079 11172.46
Benacazén 41015 601 7222 8321.79
Bollullos de la 41016 687 10931 6284.88
Mitacion
Bormujos 41017 1777 22180 8011.72
Brenes 41018 1424 12501 11391.09
Burguillos 41019 652 6766 9636.42
Las Cabezas de San 41020 1536 16358 9389.90
Juan
Camas 41021 2472 27560 8969.52
La Campana 41022 627 5238 11970.22
Cantillana 41023 1679 10736 15638.97
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Carmona 41024 2756 28834 9558.16
Carrién de los 41025 157 2547 6164.11
Céspedes
Casariche 41026 795 5429 14643.58
Castilblanco de los 41027 416 4899 8491.53
Arroyos
Castilleja de Guzman 41028 274 2833 9671.73
Castilleja de la 41029 1189 17516 6788.08
Cuesta
Castilleja del Campo 41030 40 640 6250.00
El Castillo de las 41031 112 1468 7629.43
Guardas
Cazalla de la Sierra 41032 321 4684 6853.12
Constantina 41033 499 5864 8509.55
Coria del Rio 41034 2800 30908 9059.14
Coripe 41035 74 1238 5977.38
El Coronil 41036 272 4717 5766.38
Los Corrales 41037 403 3938 10233.62
Dos Hermanas 41038 12099 135050 8958.90
Ecija 41039 3803 39893 9533.00
Espartinas 41040 976 15824 6167.85
Estepa 41041 1413 12497 11306.71
Fuentes de 41042 690 7152 9647.65
Andalucia
El Garrobo 41043 88 782 11253.20
Gelves 41044 743 10193 7289.32
Gerena 41045 538 7674 7010.69
Gilena 41046 503 3727 13496.11
Gines 41047 1006 13428 7491.81
Guadalcanal 41048 143 2608 5483.13
Guillena 41049 1168 12903 9052.16
Herrera 41050 637 6464 9854.58
Huévar del Aljarafe 41051 198 3060 6470.59
Lantejuela 41052 388 3846 10088.40
Lebrija 41053 2407 27578 8727.97
Lora de Estepa 41054 79 873 9049.26
Lora del Rio 41055 2017 18630 10826.62
La Luisiana 41056 374 4578 8169.51
El Madrofio 41057 6 287 2090.59
Mairena del Alcor 41058 2031 23698 8570.34
Mairena del Aljarafe 41059 3685 46555 7915.37
Marchena 41060 1717 19329 8883.03
Marinaleda 41061 258 2592 9953.70
Martin de la Jara 41062 341 2665 12795.50
Los Molares 41063 442 3518 12563.96
Montellano 41064 839 7053 11895.65
Morén de la Frontera 41065 2014 27633 7288.39
Las Navas de la 41066 50 1542 3242.54
Concepcién
Olivares 41067 733 9466 7743.50
Osuna 41068 1531 17621 8688.50
Los Palacios y 41069 3968 38548 10293.66
Villafranca
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Palomares del Rio 41070 591 8843 6683.25
Paradas 41071 626 6857 9129.36
Pedrera 41072 700 5158 13571.15
El Pedroso 41073 125 2009 6222.00
Pefaflor 41074 271 3639 7447.10
Pilas 41075 1473 13952 10557.63
Pruna 41076 237 2605 9097.89
La Puebla de Cazalla 41077 748 10932 6842.30
La Puebla de los 41078 175 2980 5872.48
Infantes
La Puebla del Rio 41079 1001 11920 8397.65
El Real de la Jara 41080 60 1494 4016.06
La Rinconada 41081 4210 39062 10777.74
La Roda de 41082 355 4175 8502.99
Andalucia
El Ronquillo 41083 108 1377 7843.14
El Rubio 41084 279 3369 8281.39
Salteras 41085 323 5564 5805.18
San Juan de 41086 1984 21774 9111.78
Aznalfarache
Sanlucar la Mayor 41087 907 13943 6505.06
San Nicolas del 41088 46 596 7718.12
Puerto
Santiponce 41089 923 8538 10810.49
El Saucejo 41090 483 4235 11404.96
Sevilla 41091 61232 691395 8856.30
Tocina 41092 937 9486 9877.71
Tomares 41093 1808 25455 7102.73
Umbrete 41094 734 9000 8155.56
Utrera 41095 4624 50962 9073.43
Valencina de la 41096 572 7776 7355.97
Concepcion
Villamanrique de la 41097 365 4477 8152.78
Condesa
Villanueva del Ariscal 41098 467 6591 7085.42
Villanueva del Rioy 41099 543 4847 11202.81
Minas
Villanueva de San 41100 59 1090 5412.84
Juan
Villaverde del Rio 41101 1103 7842 14065.29
El Viso del Alcor 41102 2352 19324 12171.39
Cafada Rosal 41901 231 3325 6947.37
Isla Mayor 41902 493 5825 8463.52
El Cuervo de Sevilla 41903 899 8656 10385.86
El Palmar de Troya 41904 333 2343 14212.55
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Acuerdo de 26 de octubre de 2021, del Consejo de Gobierno, por el que se
toma conocimiento del informe sobre la respuesta del Sistema Sanitario ante los
efectos de la infeccion por COVID-19 en centros residenciales y en domicilios
de Andalucia a fecha 26 de octubre de 2021.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia dispone, en su articulo 19, que las personas
mayores tienen derecho a recibir de los poderes publicos de Andalucia una proteccion y
una atencion integral para la promocién de su autonomia personal y del envejecimiento
activo, que les permita una vida digna e independiente y su bienestar social e individual,
asi como a acceder a una atencion gerontoldgica adecuada, en el ambito sanitario, social
y asistencial.

Asimismo, el Estatuto de Autonomia para Andalucia determina, en su articulo 22.3,
que las personas con enfermedad mental, las que padezcan enfermedades crénicas
e invalidantes y las que pertenezcan a grupos especificos reconocidos sanitariamente
como de riesgo, tendran derecho a actuaciones y programas sanitarios especiales
y preferentes. Asimismo, establece en su articulo 55.2, la competencia compartida en
materia de sanidad interior y, en particular y sin perjuicio de la competencia exclusiva
que le atribuye el articulo 61, entre otras, la ordenacion, planificacion, determinacion,
regulacién y ejecucién de los servicios y prestaciones sanitarias, sociosanitarias y
de salud mental de caracter publico en todos los niveles y para toda la poblacién y la
ordenacion y la ejecuciéon de las medidas destinadas a preservar, proteger y promover la
salud publica en todos los ambitos.

La Organizacion Mundial de la Salud, OMS en adelante, ha declarado la emergencia
en salud publica de importancia internacional y la pandemia global ante la situacion del
coronavirus COVID-19, con fechas 30 de enero y 11 de marzo de 2020, respectivamente.

Con motivo de la situacién de emergencia de salud publica relacionada en los parrafos
anteriores, el Gobierno de la Nacién ha acordado declarar, en sendas ocasiones, el estado
de alarma en todo el territorio nacional mediante el Real Decreto 463/2020, de 14 de
marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestién de la situacién de crisis
sanitaria ocasionada por el COVID-19, y el Real Decreto 926/2020, de 25 de octubre,
por el que se declara el estado de alarma para contener la propagacion de infecciones
causadas por el SARS-CoV-2, con fundamento en las circunstancias extraordinarias y
que constituyen una crisis sanitaria sin precedentes y de enorme magnitud.

La pandemia del COVID-19 sigue evolucionando y es necesario conocer los datos
actualizados a fecha 26 de octubre sobre la respuesta del Sistema Sanitario ante los
efectos del COVID-19 en los centros residenciales de la Comunidad Auténoma.

Por todo ello, teniendo en cuenta la situacion de emergencia sanitaria declarada por
la OMS vy la repercusion que la enfermedad COVID-19 tiene en las personas mayores, asi
como en el sector econémico de los centros residenciales de personas mayores, y de la
vulnerabilidad de dicho colectivo, se considera oportuno y conveniente que dicho informe
sea conocido por parte del Consejo de Gobierno.

En su virtud, de conformidad con el articulo 27.23 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre,
del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a propuesta del Consejero de
Salud y Familias, y previa deliberacion, el Consejo de Gobierno, en su reunién del dia 26
de octubre de 2021,
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ACUERDA

Tomar conocimiento del informe sobre la respuesta del sistema sanitario ante los
efectos de la infeccion por COVID-19 en centros residenciales y en domicilios de Andalucia
a fecha 26 de octubre de 2021.

Sevilla, 26 de octubre de 2021

JUAN MANUEL MORENO BONILLA
i i _ Presidente de la Junta de Andalucia
JESUS RAMON AGUIRRE MUNOZ
Consejero de Salud y Familias
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Consejeria de Salud y Familias 26/10/2021
Direccion General Cuidados Sociosanitarios
SERVICIO ANDALUZ DE SALUD

INFORME CENTROS RESIDENCIALES

Desde el comienzo de la pandemia se ha habilitado una plataforma corporativa en la que las enfermeras
gestoras de casos vienen registrando la situacion de los centros de caracter sociosanitario.

N° de centros sobre los que se realiza seguimiento proactivo 1.107
N° de centros con casos confirmados 17
N° de centros con casos confirmados solo en residentes 1
N° de centros con casos confirmados solo en trabajadores 15
N° de centros con casos confirmados en residentes y trabajadores 1

Los centros con casos confirmados de residentes suman 2 de 1.107, es decir, el 99,8% de
centros se encuentra libre de COVID. A través de la politica preventiva de realizacion de test y PCR al
personal del sector se ha podido detectar centros en los que los residentes no se han visto afectados, y ha
podido ser aislada la plantilla con casos positivos.

Situacion por Provincia

Residentes Trabajadores
En Con Con
Aislamiento | sintomas Casos Confirmados | sintomas Casos
preventivo de confirmados | Ingresados de confirmados
sospecha sospecha

Almeria 1 0 1 0 0 0
Cadiz 0 0 0 0 0 0
Cordoba 0 0 0 0 0 1
Granada 0 0 0 0 0 2
Huelva 0 0 4 0 0 3
Jaén 0 0 0 V] 1 2
Malaga 22 5 0 0 5 7
Sevilla 17 0 0 0 0 3
Total 5 0 18
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Direccion General Cuidados Sociosanitarios
SERVICIO ANDALUZ DE SALUD
Centros Medicalizados
Ningun centro medicalizado.
Centros de evacuacion
Provincia Centro de evacuacion
Almeria Centro Residencial El Zapillo 04/11/20
Hospital de San Carlos 05/11/20
Cadiz
HARE de Vejer 06/11/20
Granada Centro de evacuacién Doctor Oloriz 01/09/20
Huelva Asociacion Frater 29/10/20
Jaén Centro de evacuacion Doctor Sagaz 09/10/20
Malaga Centro de evacuacion Hospital Civil de Malaga 01/10/20
Centro de evacuacion Hospital Vithas Nisa Sevilla 16/10/20
Sevilla Hotel Pirula 23/10/20
HARE de Lebrija 05/11/20
Pruebas diagnésticas
Primera fase del 9 al 20 de abril, 2020
Test realizados Positivos
Residentes 49.766 761
Trabajadores 33.595 266
TOTAL 83.361 1.027
Segunda fase del 21 de abril 30 de abril, 2020
Test realizados Positivos
Residentes 12.688 407
Trabajadores 10.278 127
TOTAL 22.966 534
2
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Tercera fase del 15 al 24 de julio, 2020

Test realizados Positivos
Residentes 42.950 407
Trabajadores 32.797 126
TOTAL 75.747 533

Test realizados en CEAR, centros de acogida, viviendas tuteladas

Test realizados Positivos
Residentes 7.141 140
Trabajadores 9.269 62
TOTAL 16.410 202

Test realizados en servicio de ayuda a domicilio

Test realizados Positivos

TOTAL 22.457 124

Test realizados en centros sociosanitarios para nuevos ingresos o vuelta de vacaciones de

residentes y trabajadores (desde el 24 de julio hasta el 3 de septiembre)
Test realizados Positivos
Residentes 906 3
Trabajadores 2.738 7
TOTAL 3.644 10

Cuarta fase en residencias de mayores y discapacidad del 4 al 28 de septiembre, 2020

Test realizados Positivos
Residentes 21.084 189
Trabajadores 12.484 38
TOTAL 33.568 227
PCR de Cribado en residencias de mayores y discapacidad
a partir del 1 de septiembre, 2020
Test realizados Positivos
Residentes 10.620 696
Trabajadores 8.298 360
TOTAL 18.775 1.056
Test de Antigenos en residencias de mayores y discapacidad
a partir del 24 de septiembre, 2020
Test realizados Positivos
Residentes 125.043 4.102
Trabajadores 560.701 4.163
TOTAL 685.744 8.265
Total Pruebas
diagnésticas 962.672 11.978
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Direccion General Cuidados Sociosanitarios
SERVICIO ANDALUZ DE SALUD
Residencias con casos:
Residentes | Trabajadores
Provincia Municipio Residencia casos casos
confirmados | confirmados
Centro Residencial para
Almeria Roquetas de Mar Personas Mayores 1 0
Mirasierra Aguadulce
Cordoba Cérdoba Fundacién Hogar RAIS 0 1
Centro Residencial para
Granada Algarinejo Personas Mayores Virgen 0 1
de los Remedios
Granada Santa Fé Res@enma de Mayores 0 1
Virgen de la Paz
Huelva Huelva FAISEM caga - hogar Las 0 1
Marismas
Huela | Villalba del Alcor | Hesidencia de Personas 4 2
Mayores San José
. . Residencia para Personas
Jaén Jaén Mayores Altos de Jontoya 0 1
. . Residencia de Personas
Jaén Villares, Los Mayores Edades 0 1
Malaga V||Ianuevg del Centro Re5|denC|.aI Virgen 0 1
Rosario del Rosario
Residencia de
Malaga Estepona Pensionistas Validos - 0 1
Estepona
. ) Centro Residencial para
Malaga Fuengirola Personas Mayores Girasol 0 1
. Centro Residencial Aldea
Malaga Marbella la Quinta Health Resort 0 1
Malaga Coin NOVOCARE 0 1
Malaga Malaga FUNDACION AUTISMO 0 1
SUR
Malaga Malaga RESIMAR 0 1
Sevilla Santiponce Centro ReS|denC|a| la 0 1
Milagrosa
. . Centro residencial
Sevilla Sevilla discapacidad ATUREM 0 2
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Orden de 25 de octubre de 2021, por la que se da publicidad al incremento
de crédito disponible para la concesion de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva, a Entidades Locales Andaluzas para el desarrollo
de programas dirigidos a la comunidad gitana y a entidades privadas para
programas de accion social, y se aprueba la redistribucion de crédito
presupuestario asignado a la convocatoria de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva, a Entidades Locales para la atencion a personas
inmigrantes y emigrantes temporeras andaluzas y sus familias y a entidades
privadas para programas de accion social, en el ambito de las competencias de
esta Consejeria para el ejercicio 2021.

Mediante Orden de la Consejera de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion de 31 de
agosto de 2021 (BOJA num. 170, de 3 de septiembre de 2021), se convocan subvenciones,
en régimen de concurrencia competitiva, en materia de personas mayores, personas con
discapacidad, comunidad gitana, personas migrantes, personas sin hogar, solidaridad y
garantia alimentaria de Andalucia, igualdad de trato y no discriminacién de las personas
LGTBI, accion social, voluntariado, conciliacion, participacion ciudadana, investigacion e
innovacion social, en el ambito de la Consejeria, para el ejercicio 2021, para las Lineas
de subvenciones que en la misma se detallan, entre ellas la Linea 4. Subvenciones
destinadas a Entidades Locales Andaluzas para el desarrollo de programas dirigidos a
la Comunidad Gitana, la Linea 6. Subvenciones a Entidades Locales para la atencién a
personas inmigrantes y emigrantes temporeras andaluzas y sus familias, y la Linea 11.
Subvenciones a entidades privadas para programas de accion social.

Para las Lineas 4 y 11 se destina el importe que a continuacién se especifica, y con
cargo a los créditos presupuestarios que asimismo se indican:

DENOMINACION DE LA LINEA PARTIDAS PRESUPUESTARIAS CUA(EI'QUYO’;))('MA
Linea 4. Subvenciones destinadas a 204.449 00
Entidades Locales Andaluzas para el 1600010000 G/31G/46502/00 01 105-162‘00
desarrollo de programas dirigidos a la 1600180000G/31G/46002/00 S0083 S aa

Comunidad Gitana. Total: 309.611,00

2.370.866,98
1.000.000,00
Total: 3.370.866,98

Linea 11. Subvenciones a entidades 1600010000 G/31G/48500/00 01
privadas para programas de accion social. 1600180000 G/31G/48500/00 S0689

No obstante, la referida Orden de 31 de agosto de 2021, recoge en su dispositivo
«Vigesimoprimero. Créditos adicionales» que la presente convocatoria podra ser ampliada
con una cuantia adicional total de 466.389,00 euros en la Linea 4 y de 46.187,81 euros en
la Linea 11, cuya aplicacion a la concesion de subvenciones no requerira de una nueva
convocatoria. La efectividad de esta cuantia adicional queda condicionada a la declaracién
de disponibilidad del crédito, previa aprobacion de la modificacion presupuestaria que
proceda en un momento anterior, en cualquier caso, a la resolucion de concesién de
la subvencion. La declaracién de créditos disponibles, que sera publicada en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, no implicara la apertura de un plazo para la presentacién
de nuevas solicitudes, ni el inicio de un nuevo computo del plazo para adoptar y notificar
la resolucion.

Una vez aprobado el crédito definitivo correspondiente a la convocatoria de estas
lineas de subvenciones, con caracter previo a la emisién de las respectivas propuestas
provisionales de resolucién, procede la declaracion del nuevo crédito disponible con
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objeto de incrementar la dotacion presupuestaria destinada a las solicitudes que reunan
los requisitos exigidos en la normativa aplicable.

Por otro lado, en los dispositivos Octavo y Decimotercero de la referida orden se
distribuye el crédito disponible en atencién a los ambitos territoriales y funcionales de
actuacion correspondientes a las Lineas 6 y 11 respectivamente.

Asimismo, en el punto 1 del dispositivo Primero se establece que dicha distribucion
podra ser posteriormente modificada por parte del érgano que efectua la convocatoria,
en un acuerdo motivado adoptado con anterioridad al comienzo de la evaluacion previa
de las solicitudes presentadas, dandole difusién en los mismos medios de publicidad de
aquélla.

A la vista del numero de solicitudes recibidas que reunen los requisitos para ser
beneficiarias, se ha comprobado la existencia de un excedente de crédito en alguno
de los ambitos territoriales o funcionales de actuacién, y una carencia en alguno de los
restantes.

No habiéndose producido aun el comienzo de la evaluacion previa de dichas
solicitudes, se esta en disposicion de redistribuir el crédito inicialmente asignado, con el
fin de dar cobertura al mayor nimero posible de solicitudes presentadas con el excedente
de crédito existente respecto a la distribucion inicial.

En su virtud, y de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 106/2019, de 12 de
febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacién, en el articulo 10.d) del Decreto 282/2010, de 4 de
mayo, por el que se aprueba el Reglamento de los Procedimientos de Concesién de
Subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia, en los dispositivos Primero,
punto 1y Vigesimoprimero de la Orden de 31 de agosto de 2021 y en el articulo 58.5 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado
por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,

DISPONGO

Primero. Dar publicidad, con caracter previo a la resolucion de concesién de las
ayudas y en los mismos medios que la convocatoria, al incremento de crédito disponible
por una cuantia adicional de 463.961,99 euros en la Linea 4 y de 42.003,41 euros en la
Linea 11, en los importes y ambitos que a continuacién se detallan, imputandose el gasto
exclusivamente al ejercicio presupuestario 2021, sin que tal publicidad lleve aparejada
la apertura de un nuevo plazo de presentacién de solicitudes, ni de publicacién de la
resolucion correspondiente.

INCREMENTO DE

DENOMINACION DE LA LINEA PARTIDAS PRESUPUESTARIAS CREDITO (en euros)

Linea 4. Subvenciones destinadas a Entidades
Locales Andaluzas para el desarrollo de 1600180000G/31G/46002/00 S0083 463.961,99
programas dirigidos a la Comunidad Gitana.
Linea 11. Subvenciones a entidades privadas
para programas de accion social.

1600010000 G/31G/48500/00 01 42.003,41

Quedando de esta forma destinada una cuantia maxima de 773.572,99 euros a la
Linea 4 y de 3.412.870,39 euros a la Linea 11.

Segundo. Modificar la distribucion del crédito disponible por ambito territorial
y funcional de actuacion efectuada mediante Orden de 31 de agosto de 2021 para la
convocatoria de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, para las citadas
Lineas 6 y 11 en el ejercicio 2021, quedando la distribucion del siguiente modo:

@ 7 http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Linea 6. Subvenciones a Entidades Locales para la atencién a personas inmigrantes
y emigrantes temporeras andaluzas y sus familias.

Se destinara una cuantia maxima de 1.088.452,00 euros, con la siguiente distribucién
territorial inicial y final, imputandose el gasto exclusivamente al ejercicio presupuestario

2021:

Provincias Importe inicial
Almeria 175.000,00
Cadiz 35.000,00
Cérdoba 50.000,00
Granada 167.900,00
Huelva 93.552,00
Jaén 309.000,00
Malaga 173.000,00
Sevilla 85.000,00
TOTAL 1.088.452,00

Provincias Importe modificado
Jaén 90.000,00
Malaga - 90.000,00

Provincias Importe final
Almeria 175.000,00
Cadiz 35.000,00
Cérdoba 50.000,00
Granada 167.900,00
Huelva 93.552,00
Jaén 399.000,00
Malaga 83.000,00
Sevilla 85.000,00
TOTAL 1.088.452,00

(Cifras en euros)

De acuerdo con lo indicado en las bases reguladoras, en virtud de las cuales se podran
determinar reglas especificas para cada actuacion subvencionable, se reserva un crédito
de 60.000 € en la provincia de Granada para la actuacién subvencionable «Mantenimiento
de albergues y servicios de acogida temporales en zonas de la Comunidad Autbnoma
de Andalucia, donde se desarrollen campafias agricolas o de temporada o en nucleos
de ésta donde la especial afluencia de personas trabajadoras desplazadas no pueda
ser atendida por los servicios de acogida normalizados, a través del sostenimiento de la
actividad ordinaria de los mismos mediante la financiaciéon de los gastos de personal y
generales de funcionamiento vinculados a tal fin»

Linea 11. Subvenciones a entidades privadas para programas de accion social.

Se destinara una cuantia maxima de 3.412.870,39 euros, con la siguiente distribucién
territorial y funcional, inicial y final, imputandose el gasto exclusivamente al ejercicio
presupuestario 2021:

Ambito territorial provincial inicial | Comunidad Gitana | Personas Migrantes | Personas sin hogar
Almeria 28.896,55 215.024,85 70.143,53
Cadiz 52.361,18 79.849,95 173.768,84
Cordoba 17.590,49 83.250,34 63.715,24
Granada 68.631,87 137.566,40 167.976,55

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Ambito territorial provincial inicial

Comunidad Gitana

Personas Migrantes

Personas sin hogar

Huelva 15.969,81 102.176,98 86.884,42
Jaén 26.115,63 88.037,76 86.884,42
Malaga 65.618,45 84.718,62 179.561,14
Sevilla 74.816,02 109.375,10 291.932,84
TOTAL 350.000,00 900.000,00 1.120.866,98

Importe modificado/ampliado
por ambito territorial provincial

Comunidad Gitana

Personas Migrantes

Personas sin hogar

Almeria (modificado) - 20.000 - 40.000 - 25.262,60
Huelva (ampliado) 0 42.003,41 0
Malaga (modificado) 0 0 85.262,60

Ambito territorial provincial final

Comunidad Gitana

Personas Migrantes

Personas sin hogar

Almeria 8.896,55 175.024,85 44.880,93
Cadiz 52.361,18 79.849,95 173.768,84
Cordoba 17.590,49 83.250,34 63.715,24
Granada 68.631,87 137.566,40 167.976,55
Huelva 15.969,81 144.180,39 86.884,42
Jaén 26.115,63 88.037,76 86.884,42
Malaga 65.618,45 84.718,62 264.823,74
Sevilla 74.816,02 109.375,10 201.932,84
TOTAL 330.000,00 902.003,41 1.180.866,98

(Cifras en euros)

Ambito territorial Autonémico

Género

Ambitos funcionales de actuacién en el contexto del Pacto de Estado contra la Violencia de

Ambito 1. Actividades que fomenten la deteccion, sensibilizacién y prevencion de la
violencia de género en mujeres de etnia gitana, asi como el disefio e implementacion
de acciones de sensibilizacién y prevencién para hombres de etnia gitana.

150.000,00

alto riesgo de serlo.

Ambito 2. Acogida integral de muijeres sin hogar victimas de violencia de género o en

350.000,00

y/o laboral.

Ambito 3. Programas de acogida integral a mujeres inmigrantes victimas de violencia
de género con especial atencidn a situaciones de trata con fines de explotacion sexual

500.000,00

TOTAL

1.000.000

(Cifras en euros)

Tercero. La presente orden surtira efectos desde el dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 25 de octubre de 2021
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA,
CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

Orden de 25 de octubre de 2021, por la que se dispone la prérroga de mandato
y el nombramiento de miembros del Consejo Social de la Universidad de Cadiz,
por el sector de representantes de los intereses sociales, propuestos por el
Consejo de Gobierno de dicha Universidad.

De conformidad con lo establecido en el articulo 21.1.h) del Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades, aprobado por Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, en
virtud de las atribuciones conferidas en el articulo 21.2 del citado Texto Refundido, y de
acuerdo con lo previsto en el articulo 26.2.m) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia,

DISPONGO

Articulo 1. Prorrogar el mandato a dofia Rita Benitez Mota como miembro del Consejo
Social de la Universidad de Cadiz, por el sector de representantes de los intereses
sociales, a propuesta del Consejo de Gobierno de dicha Universidad.

Articulo 2. Nombrar a dofia Raquel Boy Prieto, dofia Maria Isabel Grau Ortiz y dofia
Olga de la Pascua Ramirez, antigua alumna, como miembros del Consejo Social de
la Universidad de Cadiz, por el sector de representantes de los intereses sociales, a
propuesta del Consejo de Gobierno de dicha Universidad.

Articulo 3. La duracion de los mandatos previstos en el articulo anterior se establece
conforme a lo dispuesto en el articulo 21.2 del Texto Refundido de la Ley Andaluza de
Universidades, aprobado por Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero.

Articulo 4. La presente orden surtira efectos desde la misma fecha de su firma.

Sevilla, 25 de octubre de 2021

ROGELIO VELASCO PEREZ
Consejero de Transformacion Econémica, Industria,
Conocimiento y Universidades
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 22 de octubre de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba la baremacion definitiva y
se modifica la Resolucion de 9 de diciembre de 2020, por la que se aprobaron
las listas definitivas de personas aspirantes que han superado el concurso-
oposicion de Técnico/a de Funcién Administrativa, opcion Economia/Estadistica,
por el sistema de acceso libre, y por la que se nombra personal estatutario fijo a
las personas aspirantes seleccionadas incluidas en la relacién complementaria
a la relacion definitiva de aspirantes que superan el concurso-oposicion en la
categoria de Técnico/a de Funciéon Administrativa, opcién Economia/Estadistica,
por el sistema de acceso libre.

Mediante Resolucién de 9 de diciembre de 2020, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 240, de 15 de diciembre), se aprueban las listas
definitivas de personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion de Técnico/a
de Funciéon Administrativa, opcion Economia/Estadistica, entre otras, por el sistema de
acceso libre, se anuncia la publicacion de dichas listas, se indica la relacion de las plazas
que se ofertan y se inicia el plazo para solicitar destino.

Por su parte, mediante Resolucién de 17 de agosto de 2021, de la Direccion General
de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 161, de 23 de agosto), se aprueba
la baremacion provisional de los aspirantes que se citan y se inicia el plazo para presentar
alegaciones en el proceso selectivo convocado por Resolucion de 21 de noviembre de
2018, de la Direccién General de Profesionales del Servicio Andaluz de Salud, por la que
Se convoca concurso-oposicion, por el sistema de acceso libre, para cubrir plazas basicas
vacantes de Técnico/a de Funcidon Administrativa, opcién Economia/Estadistica, entre
otras, dependientes del Servicio Andaluz de Salud y se aprueban las bases especificas
que han de regir dicho proceso selectivo, en desarrollo de la Oferta de Empleo Publico
para la estabilizacion de empleo temporal en la Administracién de la Junta de Andalucia.

En la citada resolucion se establece un plazo de quince dias habiles para formular
alegaciones contra la baremacién provisional realizada, por lo que procede resolver sobre
la baremacion definitiva de los aspirantes afectados, modificandose las listas definitivas
de personas aspirantes que no superan el concurso-oposicion en orden a incluir en dicha
lista las modificaciones derivadas de la baremacion definitiva de estos expedientes, y
acudir a la relacion complementaria de personas aspirantes a las que, siguiendo a las que
superan el concurso-oposicion, se les nombra personal estatutario fijo.

De conformidad con lo anterior, resueltas por el respectivo Tribunal Calificador las
alegaciones presentadas por las personas citadas a la baremacion provisional aprobada
por la referida Resolucién de 17 de agosto de 2021, de la Direcciéon General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 161, de 23 de agosto), se aprueba la
baremacion provisional de los aspirantes que se citan y se inicia el plazo para presentar
alegaciones en el proceso selectivo convocado por Resolucién de 21 de noviembre de
2018, de la Direccién General de Profesionales del Servicio Andaluz de Salud, por la que
Se convoca concurso-oposicion, por el sistema de acceso libre, para cubrir plazas basicas
vacantes de Técnico/a de Funcién Administrativa, opcion Economia/Estadistica, entre
otras, dependientes del Servicio Andaluz de Salud y se aprueban las bases especificas
que han de regir dicho proceso selectivo, en desarrollo de la Oferta de Empleo Publico
para la estabilizacién de empleo temporal en la Administracién de la Junta de Andalucia,
y de acuerdo con lo establecido en las bases 10, 11, 12 y 13 del Anexo | de la Resolucion
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de 31 de enero de 2018, de la Direccion General de Profesionales del Servicio Andaluz
de Salud (BOJA num. 25, de 5 de febrero), por la que se aprueban las bases generales de
las convocatorias que han de regir los procesos selectivos de concurso-oposicién por el
sistema de acceso libre para cubrir plazas basicas vacantes de categorias y especialidades
en desarrollo de las Ofertas de Empleo Publico de los Centros Sanitarios del Servicio
Andaluz de Salud aprobadas mediante el Decreto 130/2017, de 1 de agosto, por el que
se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio 2017 de los Centros Sanitarios del
Servicio Andaluz de Salud, y mediante el Decreto 213/2017, de 26 de diciembre, por el
que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacién de empleo temporal
en la Administracion de la Junta de Andalucia; y en uso de las atribuciones que tiene
conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num.
80, de 14 de julio), modificado por el Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num.
209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccion del personal
estatutario y de provisién de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud, y en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero),
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y
del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA
num. 10, de 16 de enero), por el que se modifica el Decreto 105/2019, de 12 de febrero,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del
Servicio Andaluz de Salud, para redistribuir las funciones asignadas a algunos 6rganos
de la Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Modificar la lista definitiva de aspirantes que no superan el concurso-oposicion
de la categoria de Técnico/a de Funcién Administrativa, opcién Economia/Estadistica, por
el sistema de acceso libre, aprobada por la Resolucion de 9 de diciembre de 2020, de
la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 240, de
15 de diciembre), por la que se aprueban las listas definitivas de personas aspirantes
que han superado el concurso-oposicion de Técnico/a de Funcién Administrativa,
opcion Economia/Estadistica, entre otras, por el sistema de acceso libre, se anuncia
la publicacién de dichas listas, se indica la relacion de las plazas que se ofertan y se
inicia el plazo para solicitar destino, en orden a incluir en dicha lista las modificaciones
derivadas de la baremacién definitiva de los expedientes de las personas incluidas en
la citada Resolucién de 13 de agosto de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 160, de 20 de agosto), por la que se aprueba la
baremacion provisional de los aspirantes que se citan y se inicia el plazo para presentar
alegaciones en el proceso selectivo convocado por Resolucion de 21 de noviembre de
2018, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se
convoca concurso-oposicion, por el sistema de acceso libre, para cubrir plazas basicas
vacantes de Técnico/a de Funcién Administrativa, opcion Economia/Estadistica, entre
otras, dependientes del Servicio Andaluz de Salud.

Segundo. Anunciar que las listas definitivas, conteniendo las modificaciones
indicadas en el punto anterior, se encontraran expuestas en los tablones de anuncios de
los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Salud, a partir del mismo dia de publicacion de la presente resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, asi como en la pagina web del Servicio
Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud).

Tercero. Nombrar personal estatutario fijo a las personas aspirantes que han superado
el concurso-oposicion, por el sistema de acceso libre, en la categoria de Técnico/a de
Funcién Administrativa, opcion Economia/Estadistica, que se relacionan en el Anexo |
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de esta resolucién con expresion del centro de destino adjudicado, dado por finalizado
el previo tramite de peticidon de centro de destino segun lo establecido en la Resolucién
de 20 de abril de 2021, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de
Salud (BOJA num. 80, de 29 de abril), por la que se modifica la de 11 de febrero de
2021, de esta Direccion General, por la que se nombra personal estatutario fijo en la
categoria de Técnico/a de Funciéon Administrativa, opcién Economia/Estadistica, por el
sistema de acceso libre y se publica relacién complementaria de personas aspirantes a
las que, siguiendo a las que superan el concurso-oposicion, se les requiere presentacion
de solicitudes de peticion de centro de destino y se inicia el plazo para solicitar destino.
La documentacion prevista en la base 10.1 de la convocatoria sera suscrita, en su caso,
en el acto de toma de posesion.

De conformidad con lo establecido en la base general 12.1, las plazas ofertadas
han sido adjudicadas atendiendo a los centros de destino solicitados por las personas
aspirantes que han superado el concurso-oposicion y al orden determinado por la
puntuaciéon obtenida en el mismo, y conforme a lo establecido en la base 12.2 para
quienes dentro del plazo fijado no han solicitado plaza, sin perjuicio de lo establecido en
la base general 11.2, respecto a las personas aspirantes que participan por la reserva de
plazas para personas con discapacidad.

Cuarto. De conformidad a lo establecido en la base general 13.2, el plazo de toma de
posesion sera de un mes improrrogable, contado a partir del dia siguiente al de publicacion
de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Perderan los
derechos derivados de su participacion en las pruebas selectivas quienes, transcurrido
dicho plazo, no se hayan incorporado a su destino, salvo causa justificada asi apreciada
por esta Direccion General.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Direccién General de Personal en el plazo de
un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
contados ambos plazos desde el dia siguiente al de la publicacion de la resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 22 de octubre de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO |
ASPIRANTES NOMBRADOS PERSONAL ESTATUTARIO FIJO

CUPO OPOS. +
APELLIDOS, NOMBRE | DNINIE | o S0FO | OFSS-* | cop. DEST. DESTINO
HOSPITAL
JIMENEZ NAVARRETE, | 1uxpg 50 ; 94,884 3920 | UNIVERSITARIO REINA
DOMINGO
SOFIA
HOSPITAL
y&,‘\l"(':':'s"ggAMPARERO‘ r198E* ; 100,136 2924 | UNIVERSITARIO DE
JEREZ DE LA FRONTERA
PEREZ SANCHEZ, o HOSPITAL SAN JUAN DE
ROBERTO EMILIANO 5364 - 93,541 6921 || ACRUZ
HOSPITAL
fﬁiﬁ{,\ﬁ'\\'g\/’\p"\ARﬂNEz' 0043+ : 76,899 5920 | UNIVERSITARIO JUAN
RAMON JIMENEZ
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 25 de octubre de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo a las
personas aspirantes seleccionadas incluidas en la relacion complementaria a
la relacion definitiva de aspirantes que superan el concurso-oposicion en la
categoria de Facultativo/a Especialista de Area, Especialidad Dermatologia
Meédico Quirdrgica y Venereologia, por el sistema de acceso libre.

De conformidad con lo establecido en la Resolucién de 20 de septiembre de 2021 (BOJA
nuam. 186, de 27 de septiembre), de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se aprueba la baremacion definitiva y se modifica la Resolucion de 1
de julio de 2020, por la que se aprobaron las listas definitivas de personas aspirantes que
han superado el concurso-oposicion de Facultativo/a Especialista de Area, Especialidad
Dermatologia Médico Quirurgica y Venereologia, por el sistema de acceso libre, y por la
que se publica relacion complementaria de personas aspirantes a las que, siguiendo a
las que superan el concurso-oposicion, se les requiere presentacién de solicitudes de
peticion de centro de destino y se inicia el plazo para solicitar destino y de acuerdo con
lo dispuesto en las bases 12 y 13 del Anexo | de la Resolucién de 31 de enero de 2018,
(BOJA num. 25, de 5 de febrero), de la Direccion General de Profesionales del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se aprueban las bases generales de las convocatorias que
han de regir los procesos selectivos de concurso-oposicién por el sistema de acceso
libre para cubrir plazas basicas vacantes de categorias y especialidades en desarrollo de
las Ofertas de Empleo Publico de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud
aprobadas mediante el Decreto 130/2017, de 1 de agosto, por el que se aprueba la Oferta
de Empleo Publico para el afio 2017 de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de
Salud, y mediante el Decreto 213/2017, de 26 de diciembre, por el que se aprueba la
Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal en la Administraciéon
de la Junta de Andalucia, y en uso de las atribuciones que tiene conferidas, en virtud
de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio),
modificado por el Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA nim. 209, de 27 de octubre),
por el que se regulan los sistemas de seleccién del personal estatutario y de provisién de
plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto
105/2019, de 12 de febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de
Salud, modificado por el Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de 16 de enero),
por el que se modifica el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de
Salud, para redistribuir las funciones asignadas a algunos 6rganos de la Consejeria y del
Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Nombrar personal estatutario fijo a las personas aspirantes que han superado
el concurso-oposicion, por el sistema de acceso libre, en la categoria de Facultativo/a
Especialista de Area, Especialidad Dermatologia Médico Quirurgica y Venereologia,
que se relacionan en el Anexo | de esta resolucién con expresién del centro de destino
adjudicado, una vez finalizado el previo tramite de peticion de centro de destino segun lo
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establecido en la citada Resolucion de 20 de septiembre de 2021 (BOJA num. 186, de 27
de septiembre), de la Direccidén General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se aprueba la baremacion definitiva y se modifica la Resolucién de 1 de julio de 2020,
por la que se aprobaron las listas definitivas de personas aspirantes que han superado
el concurso-oposicion de Facultativo/a Especialista de Area, Especialidad Dermatologia
Médico Quirargica y Venereologia, por el sistema de acceso libre, y por la que se publica
relacion complementaria de personas aspirantes a las que, siguiendo a las que superan
el concurso-oposicidn, se les requiere presentacidon de solicitudes de peticién de centro
de destino y se inicia el plazo para solicitar destino.

De conformidad con lo establecido en la base 12.1 del anexo de las bases generales,
las plazas ofertadas han sido adjudicadas atendiendo a los centros de destino solicitados
por las personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion y al orden
determinado por la puntuacion obtenida en el mismo, y conforme a lo establecido en la
base 12.2 para quienes dentro del plazo fijado no han solicitado plaza, sin perjuicio de
lo establecido en la base 11.2 del anexo de las bases generales respecto a las personas
aspirantes que participan por la reserva de plazas para personas con discapacidad.

Segundo. De conformidad a lo establecido en la base 13.2 del anexo de las bases
generales, el plazo de toma de posesion sera de un mes improrrogable, contado a partir
del dia siguiente al de publicacién de la presente resolucién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia. Perderan los derechos derivados de su participacion en las pruebas
selectivas quienes, transcurrido dicho plazo, no se hayan incorporado a su destino, salvo
causa justificada asi apreciada por esta Direccion General.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Direccién General de Personal en el plazo de
un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
contados ambos plazos desde el dia siguiente al de la publicacién de la resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 25 de octubre de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO |
ASPIRANTES NOMBRADOS PERSONAL ESTATUTARIO FIJO

CUPO |OPOS.+BAREMO | COD.
APELLIDOS, NOMBRE DNI/NIE RESERVA DEF DEST. DESTINO
LOPEZ NAVARRO, NORBERTO | ***6862** L 117,562 2923 |HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
VALENZUELA SALAS, IGNACIO | ***7214** L 118,674 1920 [HOSPITAL UNIVERSITARIO TORRECARDENAS
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 25 de octubre de 2021, de la Universidad de Malaga, por la
que se nombra Profesor Titular de Universidad de la misma a don José Carlos
Séanchez Garrido.

En virtud del concurso convocado por Resolucién de la Universidad de Malaga de 2 de
junio de 2021 (BOE de 8 de junio de 2021), y de conformidad con las propuestas elevadas
por las Comisiones designadas para juzgar los citados concursos.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por la Ley 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y por el Decreto 464/2019, de 14 de mayo, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Malaga, ha resuelto nombrar Profesor Titular
de Universidad, de la Universidad de Malaga, con los emolumentos que le corresponden
segun las disposiciones vigentes, a:

Don José Carlos Sanchez Garrido en el Area de Conocimiento de Fisica Aplicada
adscrita al Departamento de Fisica Aplicada Il (plaza 018 TUN21).

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, Organica
de Universidades, podran interponer los interesados, potestativamente, recurso de
reposicion en el plazo de un mes, ante el Sr. Rector Magfco. de esta Universidad o
recurso contencioso-administrativo contra la resolucion, de conformidad con lo dispuesto
en la Ley reguladora de dicha jurisdiccién.

Malaga, 25 de octubre de 2021.- El Rector, José Angel Narvaez Bueno.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 26 de octubre de 2021, de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Granada, por la que se modifica la Resolucién de 30 de julio de
2021, por la que se convoca concurso de méritos para la provision de puestos
de trabajo vacantes en el &mbito de esta provincia.

El articulo segundo de la Resolucion de 30 de julio de 2021, de la Delegacion del Gobierno
de la Junta de Andalucia en Granada, por la que se convoca concurso de méritos para la
provision de puestos de trabajo vacantes en el ambito de la provincia de Granada, vino a
disponer la designacién de los miembros de la Comisién de Valoracién, relacionados en
el Anexo Il, conforme lo dispuesto en la base décima de la convocatoria.

Existiendo causas que impiden la actuacion de alguno de sus miembros, esta
Delegacién, en uso de las competencias atribuidas por los articulos 43 y 48.1 del
Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso,
Promocion Interna, Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia,

RESUELVE

Nombrar como vocal suplente de la comision de valoracion del concurso de méritos
para la provision de puestos de trabajo vacantes en el ambito de la provincia de Granada
a dofia Maria Jesus Pérez Moreno dejando sin efecto el nombramiento de dofia
Carmen Jiménez Fernandez. Esta sustitucion viene motivada por la existencia de causa
de abstencién de la persona sustituida, conforme a lo previsto en el articulo 23 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Contra la presente resolucién, que no agota la via administrativa, cabe interponer
recurso de alzada en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, ante el Excmo. Sr. Consejero de
Presidencia, Administracion Publica e Interior, de conformidad con el articulo 115.1 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, y articulo 4
del Decreto 2/2019, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias,
en relacion con los articulos 1121, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Granada, 26 de octubre de 2021.- El Delegado del Gobierno, Pablo Garcia Pérez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA

Resolucioén de 22 de octubre de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacién de la Funcion Puablica de la Junta de Andalucia, en el Decreto 56/1994, de 1
de marzo, de atribucién de competencias en materia de personal, y en el Decreto 2/2002,
de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocion
interna, provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de
la Administracion General de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud de la
Orden de 20 de noviembre de 2018, por la que se delegan y se atribuyen competencias
en organos directivos de la Consejeria y de sus entidades instrumentales, anuncia la
provision de puesto de trabajo de libre designacién, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provisiéon de un puesto de trabajo, por el sistema de libre
designacion, que se detalla en el anexo de la presente resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reuna los requisitos para el desempefo del puesto, sefalados en el anexo que se
acompafa y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la Viceconsejeria de Hacienda y Financiacion
Europea, se presentaran dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion en el BOJA de la presente resolucion, en el Registro
Electrénico General de la Junta de Andalucia, de conformidad con lo establecido en el
articulo 14.2.e) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y el articulo Unico, apartado 3, del Decreto-ley 27/2020,
de 22 de octubre, por el que, con caracter extraordinario y urgente, se adoptan diversas
medidas como consecuencia de la situacion generada por el coronavirus (COVID-19).

2. En la instancia figuraran los datos personales, haciendo constar el numero de
registro de personal, cuerpo de pertenencia, grado personal consolidado y el puesto que
se solicita, acompafiando «curriculum vitae» en el que se acreditaran titulos académicos,
puestos de trabajos desempefiados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Sevilla, 22 de octubre de 2021.- El Viceconsejero, Roberto Ochoa Torres.
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ANEXO

Centro destino y localidad: Direccién General de Fondos Europeos-Sevilla.
Denominacién del puesto: Sv. Verificacion.

Caddigo: 2987810.

Num. plazas: 1.

Ads.: F.

Gr.: Al.

Nivel: 28.

C. especifico: XXXX-21.869,52 euros.

Cpo./Esp. Pref.: A11/A112.

Experiencia: 3 afios.

Area funcional/relacional: Ord. Econémica/Pres. y Gest. Econ.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 22 de octubre de 2021, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca, mediante el sistema de
concurso de méritos, la cobertura del puesto de cargo intermedio de Jefe/a de
Servicio Facultativo de Urologia en el Hospital Universitario «Reina Sofia» de
Cordoba.

La Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenaciéon de las Profesiones Sanitarias,
dispone en el apartado 3 de su articulo 4 que los profesionales sanitarios desarrollan,
entre otras, funciones en los ambitos asistencial, investigador, docente, de Gestidn
Clinica, de prevencion, de informacion y de educacion sanitarias.

Asimismo, la citada Ley 44/2003, en su articulo 10, apartado 1, establece que las
Administraciones sanitarias, los servicios de salud o los érganos de gobierno de los
centros y establecimientos sanitarios, segun corresponda, estableceran los medios y
sistemas de acceso a las funciones de gestion clinica a través de procedimientos en los
que habran de tener participacion los propios profesionales, y en el apartado 2 del mismo
articulo postula que tendran la consideracion de funciones de gestion clinica las relativas a
la jefatura o coordinacion de unidades y equipos sanitarios y asistenciales, estableciendo
también que tales funciones podran ser desempefadas en funcién de criterios que
acrediten los conocimientos necesarios y la adecuada capacitacion. Finalmente, el
apartado tercero del reiterado articulo 10 normativiza que el ejercicio de funciones de
Gestion Clinica estara sometido a la evaluacién periddica y podra determinar, en su caso,
la confirmacion o remocion del interesado en dichas funciones.

Con estos precedentes legislativos, Decreto 132/2021, de 6 de abril, por el que se regula
el sistema de provisiéon de puestos directivos y cargos intermedios de los centros sanitarios
del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 66, de 9 de abril de 2021), incluyé la Jefatura
de Servicio Facultativo dentro del conjunto de cargos intermedios del Servicio Andaluz de
Salud, estableciendo y regulando su acceso a través de lo contemplado en este.

Por ello, atendiendo a los antecedentes citados, y en virtud del articulo 12.d) del
Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el
Decreto 3/2020, de 14 de enero, esta Direccion General de Personal

RESUELVE

Primero. Convocar, mediante el sistema de concurso de méritos, la cobertura del
puesto de cargo intermedio de Jefe/a de Servicio Facultativo de Urologia en el Hospital
Universitario «Reina Sofia» de Cérdoba.

Segundo. Aprobar las bases que regiran la convocatoria y el baremo que se aplicara
para la evaluacion curricular y de las competencias profesionales, contenido en el Anexo |.

Tercero. En lo no previsto en la presente resolucion, se estara a lo dispuesto en el
Decreto 132/2021, de 6 de abril, por el que se regula el sistema de provision de puestos
directivos y cargos intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud
(BOJA num. 66, de 9 de abril de 2021).
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Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante esta Direccion General, en el plazo de un mes
a partir de su publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 123.1 y
1241 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, sede de este érgano, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DEL

PUESTO DE CARGO INTERMEDIO, MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS, DE JEFE/A

DE SERVICIO FACULTATIVO DE UROLOGIA EN EL HOSPITAL UNIVERSITARIO
«REINA SOFiA» DE CORDOBA

1. Identificacion del puesto a cubrir.

1.1. Denominacién: Jefe/a de Servicio Facultativo de Urologia.

1.2. Ambito: Hospitalario.

1.3. Grupo de clasificaciéon estatutaria: Sanitario.

1.4. Grupo de escala de clasificacién profesional: A1.

1.5. Nivel: 28.

1.6. Las retribuciones basicas y complementarias seran las establecidas en la
normativa vigente del Servicio Andaluz de Salud para el puesto convocado.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes deberan reunir los
requisitos que se sefalan a continuacion, referidos al ultimo dia de plazo de presentacion
de solicitudes, y mantenerlos durante todo el proceso selectivo y mientras dure el
nombramiento:

2.1. Poseer la nacionalidad espafola o la de un Estado miembro de la Unién Europea
o del Espacio Econdémico Europeo, u ostentar el derecho a la libre circulacion de
trabajadores conforme al Tratado de la Unién Europea o a otros tratados ratificados por
Espana, o tener reconocido tal derecho por norma legal.

2.2. Estar en posesion del titulo de Facultativo especialista de Urologia para cuyo
acceso se requiera estar en posesion de la titulacion de Licenciado o Grado en Medicina
y Cirugia

2.3. Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeno de las funciones
que se deriven del correspondiente nombramiento.

2.4. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa.

2.5. Podra participar toda persona que esté previamente vinculada al Sistema Nacional
de Salud, bien como personal estatutario fijo, personal funcionario de carrera o personal
funcionario docente de la Universidad con plaza vinculada; bien como personal laboral
fijo o indefinido, o personal profesor contratado doctor con vinculacién clinica; o bien
como personal funcionario o personal estatutario interino, siempre que su nombramiento
temporal de interinidad se deba a la cobertura de plazas vacantes no cubiertas por
personal funcionario de carrera o personal estatutario fijo.

2.6. No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de
cualquier servicio de salud o Administracién publica en los seis afios anteriores a la
convocatoria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones
publicas ni, en su caso, para la correspondiente profesion.

2.7. Toda persona de cualquiera de los Estados miembros de la Unién Europea o
del Espacio Econémico Europeo, que reuna los requisitos previstos en el punto 2.5,
podra participar en los procedimientos de provision que se convoquen en los términos
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establecidos en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

2.8. Formacion especifica para cargos intermedios en el sistema de gestion de
riesgos laborales, mediante la acreditacion del «Curso especifico en Prevencién de
Riesgos Laborales para cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios», o estar
en condiciones de obtenerla dentro del plazo de presentacién de solicitudes. A tal efecto,
en la pagina web del SAS se encuentra disponible la informacion necesaria para la
realizacion del citado curso.

3. Solicitudes y documentacion.

3.1. La presentacion de las solicitudes de participacion se realizara utilizando la
Ventanilla Electronica de Profesionales (en adelante VEC), de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 14.3 y 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo de las Administraciones Publicas.

La solicitud de participacion debera formularse, a través de «la Ventanilla Electrénica
de Profesionales» alojada en la web corporativa del Servicio Andaluz de Salud

https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/
en la direccién electrénica

https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/profesionales/ventanilla-
electronica-de-profesionales/

cumplimentado el formulario electrénico correspondiente al sistema normalizado de
solicitud de participacion.

Para realizar dicha solicitud la persona interesada debera acreditarse a través de
la firma mediante cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos
(certificados expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida
por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria AEAT o de un cdédigo de usuario y
clave de acceso).

3.2. Las personas aspirantes deberan aportar junto con la solicitud de participacion,
la documentacién acreditativa de los requisitos de participacion que se relacionan a
continuacién, a través de VEC, cumplimentado el formulario electrénico correspondiente
al sistema normalizado de aportacion de requisitos.

Para realizar dicha solicitud la persona interesada debera acreditarse a través de
la firma mediante cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos
(certificados expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida
por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria AEAT o de un cddigo de usuario y
clave de acceso).

3.2.1. Nacionalidad.

Se acreditara con el DNI, Pasaporte o Numero de Identidad Extranjero, en vigor.

En el caso de personas que posean la nacionalidad espanola bastara con que presten
su consentimiento expreso para la consulta y verificacién de sus datos de identidad. Se
presumira que la consulta u obtencion es autorizada salvo oposicidén expresa. En caso de
no autorizarse la consulta, debera aportarse copia del DNI en vigor.

En el caso de personas que no posean la nacionalidad espafiola o la de un Estado
miembro de la Union Europea: debera acompanarse copia de la Tarjeta de Identidad de
Extranjero, o de la tarjeta de residencia de familiar de ciudadano de la Unidn y, en su
caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de un Estado miembro de
la Unién Europea con el que tengan dicho vinculo. En el caso de ciudadanos de la Unién
Europea o de Estado al que se extienda por aplicacion de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafia el régimen previsto para los
anteriores, presentaran copia de su certificado de registro, al que deberan acompanar
asimismo copia de su Documento Nacional de ldentidad o pasaporte, documentos que
deberan estar en vigor.

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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3.2.2. Titulacion requerida para el acceso.

a) Formacién académica.

Las titulaciones académicas se acreditaran con el titulo expedido por el Ministerio
competente en materia de Educacion o de la correspondiente Universidad. Se
admitira la justificacion acreditativa de haberlo solicitado, acreditando el abono de los
correspondientes derechos para su obtencién. En el supuesto de titulaciones obtenidas
fuera de Espafa, debera aportarse la credencial de reconocimiento, homologacion
o validacidon segun proceda, de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espafol.

b) Formacién especializada.

Se acreditara con el titulo de especialista en Ciencias de la Salud correspondiente,
expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion, o por los 6rganos
competentes de cualquier otro pais siempre que se acompafe el reconocimiento y/o
homologacion emitida por el citado Ministerio. Se admitira la justificacion acreditativa
de haberlo solicitado, acreditando el abonando los correspondientes derechos para su
obtencién.

3.2.3. Estar previamente vinculada al Sistema Nacional de Salud.

Se acreditara mediante el nombramiento, en el que conste la diligencia de toma
de posesién, o diligencia de la ultima toma de posesion, que acredite su condicién de
personal como personal estatutario fijo, personal funcionario de carrera o personal
funcionario docente de la Universidad con plaza vinculada; bien como personal laboral
fijo o indefinido, o personal profesor contratado doctor con vinculacién clinica; o bien
como personal funcionario o personal estatutario interino, siempre que su nombramiento
temporal de interinidad se deba a la cobertura de plazas vacantes no cubiertas por
personal funcionario de carrera o personal estatutario fijo.

3.2.4. Declaraciéon responsable de no haber sido separada del servicio, mediante
expediente disciplinario, de ninguna Administracion Publica en los seis afios anteriores a
la convocatoria, ni hallarse inhabilitada con caracter firme para el ejercicio de funciones
publicas, y de no estar sometido a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su
Estado el acceso a la funcién publica para los aspirantes que no posean la nacionalidad
espanola.

3.2.5. Certificacion del Registro Central de Delincuentes Sexuales dependiente del
Ministerio de Justicia de no haber sido condenado/a por sentencia firme por algun delito
contra la libertad e indemnidad sexual.

Bastara con que presten su consentimiento expreso para la consulta y verificacion de
los datos relativos al mismo contenido, en el Registro Central de Delincuentes Sexuales.
En caso de no autorizarse la consulta, debera aportarse certificacion negativa en vigor
del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

3.2.6. Acreditacion del curso especifico de prevencion de riesgos laborales para
cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios contemplado en el apartado 2.8.

3.2.7. La Acreditacion de los méritos valorables alegados se realizara de acuerdo con
el baremo de méritos, contenidos en el Anexo | que regiran la presente convocatoria

3.2.8 Proyecto de Gestién: Los candidatos deberan adjuntar junto al registro de la
solicitud de inscripcidn un Proyecto de Gestion del servicio a cuya jefatura opta, cuyo
contenido debera incluir, necesariamente, todas las lineas de actuacion: asistencial,
docente, investigacion e innovacion, y gestion del area de responsabilidad.

3.3. Las personas aspirantes quedan vinculadas a los datos que hayan hecho
constar en su solicitud. Las notificaciones se practicaran por medios electrénicos,
conforme dispone el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo de las Administraciones Publicas, mediante comparecencia en la direccion
electrénica habilitada, para lo cual prestara su conformidad para el alta en el servicio
de notificaciones del sistema a disposicion de las Consejerias y entidades de la Junta
de Andalucia para la practica de la notificacion electrénica a través del canal destinado
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a tal efecto «Notificaciones de la VEC del SAS», siendo responsabilidad exclusiva de
la persona aspirante tanto los errores en la consignacion como en el mantenimiento de
los datos personales y del correo asociados al Buzén Electronico de dicha direccion
electronica habilitada para la practica de las notificaciones electrénicas.

Adicionalmente el érgano convocante enviara un aviso al dispositivo electrénico y/
0 a la direccion de correo electrénico que la persona interesada haya comunicado,
informandole de la puesta a disposiciéon de una notificacidon en la direccion electrénica
habilitada.

El correo electronico que hayan hecho constar en la solicitud se considerara el
Unico valido para la recepcién de los avisos a que se refiere el parrafo anterior, siendo
responsabilidad exclusiva de la persona aspirante tanto los errores en la consignacion de
este como la falta de comunicacion de cualquier cambio.

3.4. Las personas aspirantes que figuren en situacion de activo en el Sistema
de Informacion de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE), o en los
distintos Sistema de Informacién de Personal de las Agencias Publicas empresariales,
se acreditaran de oficio en la VEC, no siendo necesario, en este caso, presentar la
certificacion prevista en el apartado 3.2.3.

3.5. Plazo de presentacion: El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias
habiles, contados a partir del siguiente al de publicacién de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

4. Admision de solicitudes.

41. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la persona titular de la
Direccion Gerencia del Centro Sanitario y a la vista de la relacion elevada por la
Comision de Seleccion, dictara Resolucion aprobando la lista provisional de personas
aspirantes admitidas y excluidas, asi como las causas de exclusion. En dicha resolucién
se designaran los miembros que compondran la Comision de Seleccién, de conformidad
con lo previsto en el punto 6 de las Bases de esta convocatoria, y sera publicada en la
pagina web del SAS (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud) y en los tablones
de anuncios del Centro Sanitario.

4.2. Dicha publicacién surtira los efectos de la notificacidn, de acuerdo con el articu-
lo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, concediendo a las personas interesadas un plazo de cinco
dias habiles, a partir del siguiente al de la publicacién para presentar alegaciones.

Las alegaciones deberan presentarse a través de la VEC, cumplimentando el
formulario electrénico correspondiente al sistema normalizado de alegaciones a los
listados provisionales de admitidos y excluidos al proceso.

Para realizar la alegacioén la persona interesada debera acreditarse a través de la firma
mediante cualquiera de los sistemas de firma electronica que son admitidos (certificados
expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida por la Agencia
Estatal de Administracién Tributaria AEAT o de un codigo de usuario y clave de acceso).

4.3. Transcurrido el plazo previsto en el apartado anterior, y una vez resueltas las
alegaciones, la persona titular de la Direccion Gerencia del Centro Sanitario dictara
resolucion declarando aprobada la lista definitiva de personas aspirantes admitidas y
excluidas, que se publicara en los lugares sefialados en el apartado 4.1.

El hecho de figurar en la relacién de admitidos/as no prejuzga que se reconozca a las
personas aspirantes la posesion de todos los requisitos exigidos en el procedimiento que
se convoca. Cuando de la documentacion que debe presentarse, en el caso de superar el
proceso selectivo, se desprendiera que no poseen alguno de los requisitos, decaeran en
todos los derechos que puedan derivar de su participacion en el procedimiento.
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5. Proceso selectivo.

5.1. La provision del puesto convocado se llevara a cabo por el sistema de concurso
de méritos.

5.2. El proceso selectivo sera evaluado por una Comisiéon de Seleccién y consistira
en dos fases: evaluacion curricular y de las competencias profesionales y evaluacion de
un Proyecto de Gestion

5.2.1. Evaluacion curricular y de las competencias profesionales:

La primera fase consistira en una evaluaciéon curricular y de las competencias
profesionales que se determinen como imprescindibles para el desempeno del puesto
de cargo intermedio convocado. Dicha evaluacion se realizara mediante la valoracion
curricular, de los aspectos asistenciales, docentes, de investigacién y de gestion, de
acuerdo con el baremo de méritos, contenidos en el Anexo | que regiran la presente
convocatoria.

La puntuaciéon maxima que se podra otorgar es de 60 puntos.

La Comision de Seleccion rechazara aquellas candidaturas de profesionales que no
alcancen la puntuacion minima de 45 puntos en la evaluacién global del apartado y que
no hubieran superado los 20 puntos en el apartado de méritos asistenciales.

En el caso de que ninguna de las candidaturas supere la puntuacion minima, la
Comision propondra declarar desierta la convocatoria.

5.2.2. Proyecto de Gestion:

La segunda fase consistira en la exposicion y defensa ante la Comision de Seleccion,
por cada persona candidata que haya superado la primera fase, de su proyecto de gestion
relacionado con el cargo al que opta.

Cada candidato expondra ante la Comisién de Seleccién un Proyecto de Gestion del
Servicio a cuya jefatura opta, cuyo contenido debera incluir necesariamente, todas las
lineas de actuacion: asistencial, docente, investigacion e innovacion, y gestion del area de
responsabilidad.

La defensa de Proyecto de Gestion se realizara mediante exposicion en un acto
publico, seguida de un debate con los miembros de la Comisién. En la misma se valoraran
obligadamente los siguientes aspectos clave en relacién al puesto al que se opta en el
seno de la Unidad:

a) Vision, mision y valores de la Unidad y su incardinacion con los valores del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia.

b) Lineas estratégicas y analisis DAFO de la Unidad.

c) La cartera de servicios con especial énfasis en los procesos asistenciales.

d) El andlisis de los recursos humanos, estructurales y fungibles asignados y las
propuestas para su gestion eficiente.

e) Los objetivos a conseguir, su cronograma y los indicadores y estandares de
referencia en los ambitos asistenciales, docentes y de investigacion e innovacion.

f) La orientacion a resultados en las diferentes lineas de produccién de la Unidad.

g) Las propuestas para materializar una participacion ciudadana efectiva.

h) La gestion de la calidad y su acreditacion.

i) Las propuestas para liderar grupos, delegar, generar equipo y propiciar la gestion
participativa.

j) La capacidad de generar y transferir conocimientos e innovaciones.

La exposicion del Proyecto de Gestidn sera publica, siendo secretas las deliberaciones
de la Comision de Seleccion. La puntuacion maxima que otorgar sera de 40 puntos.

Este apartado se valorara entre 0 y 40 puntos mediante informe motivado de la
comisién sobre el impacto que las lineas de actuacion asistencial, docente, investigacién
e innovacion, y gestion del area de responsabilidad puede suponer en relacién con los
resultados del servicio al que se opta.

Finalizada la exposicion de las personas candidatas, la Comisiéon de Seleccion
recabara informe motivado a los profesionales adscritos a la Unidad de la misma categoria
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y en su caso especialidad que hubieran asistido a la defensa publica del proyecto de
gestion. Dichas valoraciones seran conservadas en sobre cerrado y custodiadas por
el secretario hasta que por parte de la comision se haya procedido a la evaluacién del
proyecto de gestion.

Una vez realizada la valoracion del proyecto de gestion por la Comision de Seleccion,
esta incorporara la valoracion otorgada a este por los profesionales adscritos a la Unidad,
que se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios.

a) La Comisién de Seleccién solo podra integrar en la valoracion las puntuaciones
otorgadas por los profesionales adscritos a la Unidad de la misma categoria y, en su
caso, especialidad que hayan sido suficientemente motivadas.

b) La media de dichas puntuaciones se incorporara a la evaluacion final que haga la
Comision de Seleccion, representando el 20% de la misma.

b.1. En el supuesto que la participacion de los profesionales adscritos a la Unidad sea
inferior a 5 profesionales o al 20% de los miembros de la misma categoria y, en su caso,
especialidad, la Comision de Seleccidn no podra incorporar dicha valoracion al resultado
final de la misma.

b.2. Excepcionalmente, en aquellos supuestos en que la participacién sea igual o
superior al 20% de los miembros de la misma categoria y, en su caso, especialidad, pero
el niumero sea inferior a 5, el peso de la puntuacién de la misma la evaluacion final que
haga la Comision de Seleccion, representara el 10% de la misma.

6. Comision de Seleccion:

6.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 132/2021, de 6
de abril, por el que se regula el sistema de provision de puestos directivos y cargos
intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, la composiciéon de la
Comision de Seleccion sera la siguiente:

6.1.1. Presidencia: Sera desempefada por la persona titular de la Direccion Gerencia
del Hospital Universitario «Reina Sofia», de Cérdoba.

6.1.2. Vocalias designadas por la persona que ejerza la Presidencia.

6.1.3. La Secretaria sera desempefiada por la persona que tenga encomendada la
gestion de los recursos humanos del centro sanitario, que actuara con voz pero sin voto.

6.2. Igualmente, la persona que ejerza la Presidencia designara a su suplente, a las
personas suplentes para las Vocalias y para la Secretaria. La Junta de Personal, y en
su caso la Junta Facultativa y la Sociedad Cientifica deberan también proponer a las
personas a designar como suplentes. Las personas que se designen como suplentes
deberan reunir los mismos requisitos que las personas titulares a las que sustituyan.

6.3. Las personas que ocupen las vocalias de la Comisién de Seleccion, asi como sus
suplentes, deberan estar en posesion de una titulacién de igual o superior nivel académico
que la exigida para el acceso al puesto convocado.

6.4. La Composicion de la Comisidon de Seleccion respetara el principio de presencia
equilibrada de hombres y mujeres, de forma que ninguno de los sexos esté representado
en mas del 60% ni menos del 40% de los miembros designados.

7. Nombramiento.

7.1. La Comisién de Seleccion elevara a la persona titular de la Direccién Gerencia del
Centro Sanitario la propuesta de resolucion provisional del concurso, con indicacion de la
puntuacion obtenida por cada una de las personas concursantes.

7.2. La Direccion Gerencia del Centro Sanitario dictara resolucion provisional, que sera
publicada en la pagina web del SAS (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud) y
en los tablones de anuncios de dicho Centro.

7.3 Dicha publicacién surtira los efectos de la notificacion, de acuerdo con el articulo 45.1
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas, concediendo a los interesados un plazo de quince dias
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naturales a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la misma para presentar
alegaciones.

7.4. Transcurrido el plazo previsto en el apartado anterior, y una vez resueltas las
alegaciones, la persona titular de la Direccion Gerencia del Centro Sanitario dictara
resolucion definitiva del concurso y se procederd al nombramiento de la persona
concursante que haya obtenido mayor puntuacion, que se publicara en la pagina web del
SAS (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud) y en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

7.5. Contra esta resolucion cabe interponer recurso de alzada ante la Direccion
General competente en materia de Personal del SAS en el plazo de un mes, conforme a lo
establecido en los articulos 121 y 122 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o directamente recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente de
su publicacion, conforme a lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

El recurso de alzada en via administrativa debera presentarse a través de medios
electrénicos, debiendo formularse través de la VEC, cumplimentando el formulario
electrénico correspondiente al sistema normalizado de recursos en via administrativa
del proceso selectivo. La persona aspirante se responsabilizara de la veracidad de los
documentos adjuntados.

Para realizar dicho recurso la persona interesada debera acreditarse a través de
la firma mediante cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos
(certificados expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida
por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria AEAT o de un cddigo de usuario y
clave de acceso).

8. Funciones a desarrollar.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 132/2021, de 6 de abril, la persona
designada, realizara, ademas, las funciones asistenciales propias de su categoria, las
funciones de planificacioén, ejecucion y control de la actuacion de los equipos de trabajo de
caracter multiprofesional, para que desarrollen las actuaciones necesarias conducentes
a la consecucion de las metas, objetivos y resultados establecidos por la Consejeria
competente en materia de Salud, asignados al Servicio Andaluz de Salud a través del
contrato programa previsto en las leyes del presupuesto de la Comunidad Auténoma, o
por los instrumentos que en cada momento lo sustituyan.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 105/1986, de 11 de junio, sobre
ordenacion de asistencia sanitaria especializada y 6rganos de direccion de los hospitales,
la persona titular desarrollara, entre otras, las funciones, que de forma no exhaustiva se
describen en el Anexo Il de esta convocatoria.

ANEXO |
BAREMO DE MERITOS PROFESIONALES

1. Méritos asistenciales (maximo 40 puntos).

1.1. La experiencia en el desempeno de Direccién de Unidades de Gestion Clinica
(UGC), Jefatura de Servicio, Jefatura de Seccion, Jefatura de Bloque, Coordinador
de Cuidados y Supervisor de Enfermeria, mediante concurso publico, se valoraran de
acuerdo con los siguientes criterios:

a) Para puestos de directores de UGC, Jefaturas de Servicio y Jefaturas de Bloque,
hasta un maximo de 10 puntos: 2 puntos por afio.

b) Para puestos de Jefaturas de Seccion, Coordinadores de Cuidados y Supervisores
de Enfermeria, hasta un maximo de 5 puntos; 2 puntos por afio.
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La experiencia debe venir expresamente acreditada por la Direccion Gerencia del
centro correspondiente y debe constar que ha superado las evaluaciones periddicas.

1.2. Acreditacién de competencias profesionales a través de esquemas de certificacion
de profesionales certificada por una entidad de certificacion acreditada por un organismo
de acreditacion reconocido como Organismo Nacional de Acreditacion, en aplicacion
del Reglamento (CE) num. 765/2008 que regula el funcionamiento de la acreditacion
en Europa, hasta un maximo de 10 puntos, se valoraran de acuerdo con los siguientes
criterios:

a) Nivel avanzado o equivalente: 5 puntos.

b) Nivel experto o equivalente: 7,5 puntos.

c) Nivel excelente o equivalente: 10 puntos.

Se acreditaran mediante la presentacién de los documentos que figuran a
continuacion:

a) Si la certificacion es emitida por un 6rgano de la administracion publica competente
de la acreditacién de competencias profesionales, certificacién emitida por el 6rgano
competente de la acreditacion de competencias profesionales con indicacion de las
fechas de inicio y fin de vigencia y las categorias o, en su caso, especialidades a que se
refiere.

b) Si la certificacion es emitida por una entidad de derecho privado certificada por
un organismo de acreditacion reconocido como Organismo Nacional de Acreditacion, en
aplicacion del Reglamento (CE) num. 765/2008, certificacion emitida por el titular de dicha
entidad, a la que debera acompafiar la certificacion emitida por el Organismo Nacional de
Acreditacion en la que conste el alcance de la acreditacion y que esta comprende las
categorias o, en su caso, especialidades a que se refiere.

1.3. Cumplimiento de los objetivos individuales en la UGC o el Servicio en el que ha
desarrollado su trabajo, se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) 0,5 puntos por afo si el cumplimiento esta entre 75% y 85%, hasta un maximo de
5 puntos.

b) 2 puntos por afio si el cumplimiento es superior al 80%, hasta un maximo de 10
puntos.

Se contabilizara a partir de los acuerdos de gestion de los ultimos 5 afios.

1.4. Cumplimiento de los objetivos globales de la UGC o del Servicio en el que ha
desarrollado su trabajo, una vez aplicado el factor de correccion, se valoraran de acuerdo
con los siguientes criterios:

a) 0,5 puntos por afo si el cumplimiento esta entre 65% y 70%, hasta un maximo de
2,5 puntos.

b) 1 punto por afio si el cumplimiento es superior al 70%, hasta un maximo de 5
puntos.

Se contabilizara a partir de los acuerdos de gestion de los ultimos 5 afios y para
tiempos inferiores a un afio, de forma proporcional.

1.5. Innovaciones significativas en la organizacion asistencial, en el disefio y ejecucion
de programas de calidad, incluyendo los cuidados basados en la evidencia (Instituto
Joanna Briggs y similares), procesos asistenciales, o en el uso de recursos asistenciales,
iniciadas o mantenidas en los ultimos diez afos, con resultados contrastados, segun
informe del Director de la Unidad de Gestion Clinica (UGC), o en su defecto del Jefe de
Servicio y o del Jefe de Bloque correspondiente, y con el aval de la Direccién Asistencial
del Centro Sanitario, mediante informe razonado que acredite los cambios propuestos e
implantados por el candidato. Estos deben haber tenido un efecto constatable en la mejora
de la calidad asistencial, en la eficiencia del uso de los recursos y/o en los resultados de
salud obtenidos. En todo caso, tendran que haber supuesto, en su conjunto, una mejora
sustancial sobre la situacion de origen.
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Este apartado se valorar entre 0 y 10 puntos mediante informe motivado de la comision
sobre el impacto que dichas actuaciones suponen en relaciéon con los resultados del
servicio o unidad a la que se opta.

1.6. Direccién Asistencial, Subdirecciones Asistenciales y Direcciones de Planes
Integrales y/o Estratégicos, con nombramiento al efecto, habiendo alcanzado los objetivos
planteados, todo ello acreditado por la Direccion Gerencia del centro correspondiente
o del responsable superior en la Consejeria de Salud o el Servicios Andaluz de Salud,
se valoraran, hasta un maximo de 10 puntos, de acuerdo con los siguientes criterios: 2
puntos por afo.

1.7. Por formar parte de las distintas Comisiones de Calidad Asistencial constituidas
en centros sanitarios, se valoraran, hasta un maximo de 10 puntos, de acuerdo con los
siguientes criterios: 2 puntos por afio: 0,25 puntos por cada afio, hasta un maximo de 2,5
puntos.

Se acreditaran mediante la presentacion de la certificacion firmada por el Director
Asistencial, y en la que conste expresamente el nimero anual de sesiones de las
Comisiones a la que ha asistido y la actividad que ha desempefiado en la misma.

1.8. Por desempeniar la Secretaria de las distintas Comisiones de Calidad Asistencial
constituidas en centros sanitarios, de acuerdo con los siguientes criterios: 0,5 puntos por
cada afio, hasta un maximo de 2,5 puntos.

Se acreditaran mediante la presentacion de la certificacion firmada por el Director
Asistencial, y en la que conste expresamente el nimero anual de sesiones de las
Comisiones a la que ha asistido y la actividad que ha desempefnado en la misma.

1.9. Responsable de Calidad Asistencial del Centro: 1 punto por afo, hasta un maximo
de 5 puntos.

Se acreditaran mediante la presentacion de la certificacion firmada por el Director
Asistencial, y en la que conste expresamente la actividad que ha desempefiado como
responsable de la misma.

2. Méritos derivados de la docencia impartida (maximo 15 puntos).

2.1. Actividades formativas, hasta un maximo de 6 puntos.

Se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) En gestion clinica, organizacion sanitaria y/o calidad asistencial: 0,3 puntos por
cada 10 horas como docente, hasta un maximo de 3 puntos.

b) En el area de conocimiento de la especialidad y/o linea de la actividad profesional
que se realiza: 0,3 puntos por cada 10 horas como docente, hasta un maximo de 3
puntos.

Sélo seran evaluables estos méritos cuando se traten de actividades acreditadas por
alguno de los érganos que integran el Sistema de Acreditacion de Formacion Continuada
en el Sistema Nacional de Salud.

2.2. Tutor de la formacién en la categoria profesional a la que pertenece la especialidad
correspondiente en los ultimos diez anos: 0,5 puntos por afo, hasta un maximo de 5
puntos.

2.3. Jefe de Estudios y Responsable de Formacion: 1 punto por afio, hasta un maximo
de 5 puntos.

2.4. Supervisioén y formacion de investigadores, tales como tutoria de la formacién en
programas contratos de investigacién promovidos mediante convocatoria publica por el
Gobierno de Espafia, de las Comunidades Auténomas o de la Unién Europea para la para
la contratacion laboral de personal investigador, Juan Rodés, Rio Hortega, Sara Borrell,
Miguel Servet, Nicolas Monarde, Maria Castellano y los derivados de convocatorias para
la incorporacion de investigadores posdoctorales a grupos de los centros sanitarios y de
investigacion del SNS, 5 puntos por afio, hasta un maximo de 5 puntos.
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2.5. Profesor de Universidad (el item con mayor puntuacion excluye a los otros):
maximo 5 puntos.

Se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Tutor clinico o Profesor asociado con plaza concomitante en la categoria profesional
a la que pertenece: 0,5 puntos por afio hasta un maximo de 5 puntos.

b) Profesor Titular o Profesor Contratado Doctor con plaza vinculada en la especialidad:
1 punto por afio hasta un maximo de 5 puntos.

c) Catedrético con plaza vinculada en la especialidad: 1,5 puntos por afio hasta un
maximo de 5 puntos.

2.6. Otra docencia universitaria: hasta un maximo de 3 puntos.

Se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Por impartir créditos de formacion universitaria de post-grado: 0,15 puntos por cada
10 horas, hasta un maximo de 1,5 puntos.

b) Tutoria de trabajos de fin de masteres oficiales: 0,15 puntos por cada alumno
tutelado, hasta un maximo de 1,5 puntos.

3. Méritos cientificos (maximo 30 puntos).

3.1. Formacion: hasta un maximo de 9 puntos.

Se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Grado de doctor o, en caso de diplomados, master oficial compatible con acceso al
doctorado: 5 puntos.

b) Formacion cientifica posdoctoral en un centro de prestigio internacional, diferente
a aquel en el que se realizo la tesis doctoral: 1 punto por cada 6 meses, hasta un maximo
de 5 puntos.

c) Formacion en investigacion programas de investigacion promovidos mediante
convocatoria publica por el Gobierno de Espafia, de las Comunidades Auténomas o
de la Union Europea para la para la contratacion laboral de personal investigador, Juan
Rodés, Rio Hortega, Sara Borrell, Miguel Servet, Nicolas Monarde, Maria Castellano y
los derivados de convocatorias para la incorporacién de investigadores posdoctorales a
grupos de los centros sanitarios y de investigacion del SNS: 3 puntos.

3.2. Actividad en |+D+i: hasta un maximo de 30 puntos.

3.2.1. Publicaciones en revistas cientificas.

Se valoraran, hasta un maximo de 20 puntos, de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Se consideraran exclusivamente las publicaciones incluidas en el Science Citation
Index (SCI). El factor de impacto sera el correspondiente al de la ultima edicién disponible
en la ISI Web of Knowledge del Journal Citation Reports.

b) Se valorara el orden de autores dentro de la publicacion: El primer y ultimo autor se
puntuaran segun el factor de impacto (FI) de la revista; el segundo autor con el 60% de la
puntuacion del Fl, el tercer autor con el 40%; y el resto de autores con el 20% del FI. Se
igualara el valor del segundo autor al del primero cuando se indique que los dos primeros
autores han contribuido igualmente al manuscrito. No se valoraran como autores de una
publicacién los mencionados en un indice de autores en el apéndice.

c¢) Cuando por un mismo puesto compitan profesionales con lineas de investigacion
en areas de conocimiento diferentes se ponderara cada revista segun el decil/cuartil que
ocupa dentro de su especialidad.

3.2.2. Proyectos de investigacion.

La participacion en Proyectos de investigacion con financiacion competitiva financiados
por agencias publicas, se valoraran, hasta un maximo de 10 puntos de acuerdo con los
siguientes criterios:

a) Comoinvestigador/a principal en proyectos de caracter internacional o Supranacional
(Unién Europea u Organismos Internacionales Publicos o intergubernamentales),
promovidos o impulsados por el Gobierno de Espafia o por consorcios internacionales
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relacionados con la participacion espafiola en programas de cooperacion tecnolégica: 3
puntos.

b) Como investigador/a principal en proyectos de caracter nacional promovidos o
impulsados por el Gobierno de Espafna: 1,5 puntos.

c) Como investigador/a principal en proyectos de caracter autonémico promovidos o
impulsados por los gobiernos de las CC.AA.: 0,5 puntos.

d) La participacién como investigador/a colaborador/a se valorara con el 25% de la
puntuacion asignada al investigador/a principal.

3.2.3. Ensayos clinicos.

La participacion en Ensayos clinicos (fases | y Il, y ensayos clinicos independientes):
se valoraran, hasta un maximo de 4 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Participacion Como investigador/a principal en ensayos clinicos en fase | y ensayos
clinicos independientes: 1,5 puntos.

b) Participacién Como investigador/a principal en ensayos clinicos en fase Il: 1 punto.

c) Tendra la consideracién de investigador/a principal en ensayos clinicos en fase |
el responsable nacional o internacional del ensayo cuando son multicéntricos o el
responsable local cuando es unicéntrico.

d) La participacién como investigador/a colaborador/a se valorara con el 25% de la
puntuacion asignada al investigador/a principal.

3.2.3. Transferencia de tecnologias y conocimiento:

Se valoraran, hasta un maximo de 8 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) En explotacion: 5 puntos.

b) Solicitada y registrada: 1,5 puntos.

3.2.4. Gestién de la 1+D+l: hasta un maximo de 9 puntos.

Se valoraran, de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Cargos unipersonales de gestion cientifica en la administracion estatal o autondmica
(Subdirector en el ISCIII; Director de planes de investigacion): 2,5 puntos por afo.

b) Cargos unipersonales de gestion cientifica en la administracion estatal o autondmica
(responsables y adjuntos de areas de la Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva,
responsables y miembros de las Comisiones de Evaluacion del Fondo de Investigacion
Sanitaria o del Plan Nacional o de agencias similares de ambito autonémico): 1 punto por
ano.

c) Cargos unipersonales de gestion de la 1+D+l en instituciones publicas o privadas
(Director, en Centros de Investigacion Biomédica o Institutos de Investigacién): 2 puntos
por afo.

d) Cargos unipersonales de gestion de la [+D+l en instituciones publicas o privadas
(Vicedirector y responsables de areas en Centros de Investigacion Biomeédica o Institutos
de Investigacién): 0,5 puntos por afo.

e) Coordinadores nacionales de estructuras estables de investigacion (RETICS,
CIBER, CAIBER): 2 puntos por afio.

f) Coordinadores de grupos o nodos en estructuras estables de investigacion (RETICS,
CIBER, CAIBER): 1 punto por afio.

g) Responsables de grupos de investigacion oficiales con financiacion competitiva
(PAIDI y otras instituciones de investigacion): 1 punto por afio.

3.2.5. Otros méritos.

Se valoraran, hasta un maximo de 5 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Por cada tesis doctoral dirigida: 0,5 puntos.

b) Participacion en grupos de investigacion estables (PAIDI y otras instituciones de
investigacion): 0,5 puntos por afio.

¢) Premios cientificos unipersonales de ambito regional: 0,5 puntos.

d) Premios cientificos unipersonales de ambito nacional: 1 punto.

e) Premios cientificos unipersonales de ambito internacional: 2 puntos.
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f) Miembro de Comités editoriales de revistas incluidas en el Science Citation Index
(SCI): 0,5 puntos.

f) Evaluador de articulos cientificos de revistas incluidas en el Science Citation Index
(SCI): 0,25 puntos por afio.

4. Méritos derivados de la formacion recibida (maximo 5 puntos).

4 1. Estancias formativas en el area de conocimiento de la especialidad.

Se valoraran, hasta un maximo de 5 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Por cada seis meses de estancia en un centro extranjero mediante beca de
ampliacién de estudios o similar: 3 puntos. Para estancias menores, nunca inferiores a un
mes, la puntuacion se calculara proporcionalmente a su duracion.

b) Por cada seis meses de estancia en un centro nacional mediante beca de
ampliacién de estudios o similar: 2 puntos. Para estancias menores, nunca inferiores a un
mes, la puntuacién se calculara proporcionalmente a su duracion.

4.2. Estudios de maestria y experto.

Se valoraran, hasta un maximo de 5 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Por cada master universitario relacionado con el area de conocimiento de la
especialidad del puesto que se convoca: 2,5 puntos.

b) Por cada diploma de experto universitario relacionado con el area de conocimiento
de la especialidad del puesto que se convoca: 1,5 puntos.

4.3. Actividades formativas.

Se valoraran, hasta un maximo de 3 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) En gestion clinica, organizacién sanitaria, calidad asistencial, y medicina o cuidados
basados en la evidencia. Por cada crédito obtenido como discente: 0,15 puntos.

b) En el area de conocimiento de la especialidad y/o linea de la actividad profesional
que realiza. Por cada crédito obtenido como discente: 0,10 puntos.

c) Soélo seran evaluables estos méritos cuando se traten de actividades acreditadas por
alguno de los 6rganos que integran el Sistema de Acreditacion de Formacion Continuada
en el Sistema Nacional de Salud.

ANEXO Il

Ademas de las funciones asistenciales propias de su categoria profesional, la persona
que desempeiie la jefatura de servicio facultativa tendra las siguientes funciones:

a) Dirigir, gestionar y organizar las actividades, los recursos materiales y econémicos
asignados a la unidad, en el marco establecido en el acuerdo de gestidn clinica,
garantizando la adecuada atencion sanitaria de la poblacion del area hospitalaria a la que
se encuentre adscrita la unidad y la eficiente gestidon de las prestaciones sanitarias.

b) Participar en la toma de decisiones organizativas y del centro directivo al que estén
adscritos, a través de los mecanismos que se establezcan por la Direccion Gerencia del
hospital.

c¢) Proponer y planificar la consecucion de los objetivos asistenciales, docentes y de
investigacion contenidos en el acuerdo de gestion clinica.

d) Evaluar la contribucion de cada profesional que integre la unidad al desarrollo de
los objetivos de la unidad asi como del grado de consecucion de los objetivos individuales
que tengan establecidos los profesionales adscritos a la misma, a través de indicadores
que midan la calidad, el rendimiento, o el logro de resultados.

e) Dirigir a los profesionales adscritos total o parcialmente a la unidad, mediante la
direccion participativa y por objetivos, atendiendo al desarrollo profesional y a la evaluacion
del desempefio, prestando especial dedicacion a los siguientes aspectos:

1.° Establecer, de acuerdo con la Direccion Gerencia del centro directivo, la
organizacion funcional de la unidad, la organizacién y distribucién de la jornada ordinaria
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y complementaria de los profesionales, para el cumplimiento de los objetivos previstos en
el correspondiente acuerdo de gestion clinica, de acuerdo con la normativa vigente.

2.° Proponer a la Direccién Gerencia, en el marco de la normativa vigente y dentro de
la asignacion presupuestaria de la Unidad, el nimero y la duracién de los nombramientos
por sustituciones, ausencias, licencias y permisos reglamentarios, incluido el plan de
vacaciones anuales.

3.° Establecer un plan de formacion personalizado que contemple las demandas
y necesidades de los profesionales que integren la unidad, reforzando aquellas
competencias que sean necesarias para el desarrollo de los procesos asistenciales de la
unidad.

f) Proponer a la Direccion Gerencia las necesidades de adquisicién de bienes y
servicios para el ejercicio de las funciones de la unidad, de acuerdo con la normativa de
aplicacion y con la disponibilidad presupuestaria, asi como participar en la elaboracion de
los informes técnicos correspondientes.

g) Gestionar los recursos econdmicos asignados a la unidad en el marco
presupuestario establecido en el acuerdo de gestién clinica, con criterios de gestion
eficiente de los recursos publicos.

h) Evaluar, de acuerdo con lo previsto en el epigrafe d) la contribucién de cada
profesional que integre la unidad al desarrollo de los objetivos de la unidad y decidir el
reparto de los incentivos, de acuerdo con los criterios establecidos por los érganos de
direccion del Servicio Andaluz de Salud.

i) Suscribir, de acuerdo con la Direccién Gerencia, acuerdos de colaboracion con
otros servicios o entidades que presten asistencia sanitaria, tanto de atencion primaria
como hospitalaria, en el ambito del Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

j) Participar, de acuerdo con la Direccién Gerencia, en el establecimiento de acuerdos
de cooperacién con los servicios sociales que contemplen la adecuada coordinacion
asistencial con la provision de recursos residenciales y ocupacionales.

k) Dirigir y gestionar, dentro de su ambito competencial el conjunto de procesos
asistenciales de la unidad.

I) Impulsar y coordinar las actuaciones que, en el ambito de la investigacion y la
docencia, desarrolle la unidad.

m) Ostentar la representacion de la unidad.

n) Garantizar la efectividad de la participaciéon ciudadana en el ambito de la unidad,
a través de los mecanismos establecidos por la Consejeria competente en materia de
salud.

f) Gestionar las reclamaciones que realice la ciudadania con relacion a los dispositivos
asistenciales adscritos a la unidad.

o) Proponer a la Direccion Gerencia cuantas medidas pudieran contribuir al mejor
funcionamiento de la unidad.

p) Cualquier otra que le sea atribuida por la Direccion Gerencia del Hospital o Gerencia
del Area de Gestion Sanitaria correspondiente.

Sevilla, 22 de octubre de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 25 de octubre de 2021, de la Direccién General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca, mediante el sistema de
concurso de méritos, la cobertura del puesto de cargo intermedio de Jefe/a de
Servicio Facultativo de Medicina Intensiva en el Area de Gestién Sanitaria Jerez,
Costa Noroeste y Sierra de Cadiz.

La Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias,
dispone en el apartado 3 de su articulo 4 que los profesionales sanitarios desarrollan,
entre otras, funciones en los ambitos asistencial, investigador, docente, de Gestidn
Clinica, de prevencion, de informacion y de educacion sanitarias.

Asimismo, la citada Ley 44/2003, en su articulo 10, apartado 1, establece que las
Administraciones sanitarias, los servicios de salud o los érganos de gobierno de los
centros y establecimientos sanitarios, segun corresponda, estableceran los medios y
sistemas de acceso a las funciones de gestion clinica a través de procedimientos en los
que habran de tener participacion los propios profesionales, y en el apartado 2 del mismo
articulo postula que tendran la consideracion de funciones de gestion clinica las relativas a
la jefatura o coordinacion de unidades y equipos sanitarios y asistenciales, estableciendo
también que tales funciones podran ser desempefadas en funcién de criterios que
acrediten los conocimientos necesarios y la adecuada capacitacion. Finalmente, el
apartado tercero del reiterado articulo 10 normativiza que el ejercicio de funciones de
Gestion Clinica estara sometido a la evaluacién periddica y podra determinar, en su caso,
la confirmacion o remocion del interesado en dichas funciones.

Con estos precedentes legislativos, Decreto 132/2021, de 6 de abril, por el que se regula
el sistema de provisiéon de puestos directivos y cargos intermedios de los centros sanitarios
del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 66, de 9 de abril de 2021), incluyé la Jefatura
de Servicio Facultativo dentro del conjunto de cargos intermedios del Servicio Andaluz de
Salud, estableciendo y regulando su acceso a traves de lo contemplado en este.

Por ello atendiendo a los antecedentes citados, y en virtud del articulo 12.d) del
Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el
Decreto 3/2020, de 14 de enero, esta Direccion General de Personal

RESUELVE

Primero. Convocar, mediante el sistema de concurso de méritos, la cobertura del
puesto de cargo intermedio de Jefe/a de Servicio Facultativo de Medicina Intensiva en el
Area de Gestion Sanitaria Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz.

Segundo. Aprobar las bases que regiran la convocatoria y el baremo que se aplicara
para la evaluacion curricular y de las competencias profesionales, contenido en el Anexo I.

Tercero. En lo no previsto en la presente resolucion, se estara a lo dispuesto en el
Decreto 132/2021, de 6 de abril, por el que se regula el sistema de provision de puestos
directivos y cargos intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud
(BOJA num. 66, de 9 de abril de 2021).
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Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante esta Direccion General, en el plazo de un mes
a partir de su publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 123.1 y
1241 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, sede de este 6rgano, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DEL

PUESTO DE CARGO INTERMEDIO, MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS, DE JEFE/A

DE SERVICIO FACULTATIVO DE MEDICINA INTENSIVA EN EL AGS JEREZ, COSTA
NOROESTE Y SIERRA DE CADIZ

1. Identificacion del puesto a cubrir.

1.1. Denominacion: Jefe/a de Servicio Facultativo de Medicina Intensiva.

1.2. Ambito: Hospitalario.

1.3. Grupo de Clasificacién estatutaria: Sanitario.

1.4. Grupo de escala de clasificacién profesional: A1.

1.5. Nivel: 28.

1.6. Las retribuciones basicas y complementarias seran las establecidas en la
normativa vigente del Servicio Andaluz de Salud para el puesto convocado.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes deberan reunir los
requisitos que se sefalan a continuacién, referidos al ultimo dia de plazo de presentacion
de solicitudes, y mantenerlos durante todo el proceso selectivo y mientras dure el
nombramiento:

2.1. Poseer la nacionalidad espafola o la de un Estado miembro de la Unién Europea
o del Espacio Econémico Europeo, u ostentar el derecho a la libre circulacién de
trabajadores conforme al Tratado de la Unién Europea o a otros tratados ratificados por
Espana, o tener reconocido tal derecho por norma legal.

2.2. Estar en posesién del titulo de Facultativo especialista de Medicina Intensiva
para cuyo acceso se requiera estar en posesion de la titulacién de Licenciado o Grado en
Medicina.

2.3. Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeno de las funciones
que se deriven del correspondiente nombramiento.

2.4. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa.

2.5. Podra participar toda persona que esté previamente vinculada al Sistema Nacional
de Salud, bien como personal estatutario fijo, personal funcionario de carrera o personal
funcionario docente de la Universidad con plaza vinculada; bien como personal laboral
fijo o indefinido, o personal profesor contratado doctor con vinculacién clinica; o bien
como personal funcionario o personal estatutario interino, siempre que su nombramiento
temporal de interinidad se deba a la cobertura de plazas vacantes no cubiertas por
personal funcionario de carrera o personal estatutario fijo.

2.6. No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de
cualquier servicio de salud o Administracién publica en los seis afios anteriores a la
convocatoria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones
publicas ni, en su caso, para la correspondiente profesion.

2.7. Toda persona de cualquiera de los Estados miembros de la Unién Europea o
del Espacio Econdmico Europeo, que reuna los requisitos previstos en el punto 2.5,
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podra participar en los procedimientos de provision que se convoquen en los términos
establecidos en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico

2.8. Formacion especifica para cargos intermedios en el sistema de gestion de
riesgos laborales, mediante la acreditacion del «Curso especifico en Prevencién de
Riesgos Laborales para cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios», o estar
en condiciones de obtenerla dentro del plazo de presentacién de solicitudes. A tal efecto.
en la pagina web del SAS se encuentra disponible la informacién necesaria para la
realizacioén del citado curso.

3. Solicitudes y documentacion.

3.1. La presentacion de las solicitudes de participacion se realizara utilizando la
Ventanilla Electronica de Profesionales (en adelante VEC), de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 14.3 y 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo de las Administraciones Publicas.

La solicitud de participacion debera formularse, a través de «la Ventanilla Electrénica
de Profesionales» alojada en la web corporativa del Servicio Andaluz de Salud
«https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/»
en la direccion electrénica
«https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/profesionales/ventanilla-
electronica-de-profesionales/»
cumplimentado el formulario electrénico correspondiente al sistema normalizado de
solicitud de participacion.

Para realizar dicha solicitud la persona interesada debera acreditarse a través de
la firma mediante cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos
(certificados expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida
por la Agencia Estatal de Administraciéon Tributaria AEAT o de un cddigo de usuario y
clave de acceso).

3.2. Las personas aspirantes deberan aportar junto con la solicitud de participacion,
la documentacion acreditativa de los requisitos de participacién que se relacionan a
continuacion, a través de VEC, cumplimentado el formulario electrénico correspondiente
al sistema normalizado de aportacion de requisitos.

Para realizar dicha solicitud la persona interesada debera acreditarse a través de
la firma mediante cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos
(certificados expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida
por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria AEAT o de un codigo de usuario y
clave de acceso).

3.2.1. Nacionalidad.

Se acreditara con el DNI, Pasaporte o Numero de Identidad Extranjero, en vigor.

En el caso de personas que posean la nacionalidad espafnola bastara con que presten
su consentimiento expreso para la consulta y verificacion de sus datos de identidad. Se
presumira que la consulta u obtencién es autorizada salvo oposicién expresa. En caso de
no autorizarse la consulta, debera aportarse copia del DNI en vigor.

En el caso de personas que no posean la nacionalidad espafnola o la de un Estado
miembro de la Unién Europea: debera acompanarse copia de la Tarjeta de Identidad de
Extranjero, o de la tarjeta de residencia de familiar de ciudadano de la Unién y, en su
caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de un Estado miembro de
la Unidén Europea con el que tengan dicho vinculo. En el caso de ciudadanos de la Unidn
Europea o de Estado al que se extienda por aplicacion de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia el régimen previsto para los
anteriores, presentaran copia de su certificado de registro, al que deberan acompanar
asimismo copia de su Documento Nacional de ldentidad o pasaporte, documentos que
deberan estar en vigor.
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3.2.2. Titulacion requerida para el acceso.

a) Formacién Académica.

Las Titulaciones Académicas, se acreditaran con el Titulo expedido por el Ministerio
competente en materia de Educacion o de la correspondiente Universidad. Se
admitira la justificacion acreditativa de haberlo solicitado, acreditando el abono de los
correspondientes derechos para su obtencién. En el supuesto de titulaciones obtenidas
fuera de Espafa, debera aportarse la credencial de reconocimiento, homologacion
o validacidon segun proceda, de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espafiol.

b) Formacién Especializada.

Se acreditara con el Titulo de especialista en Ciencias de la Salud correspondiente,
expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion, o por los 6rganos
competentes de cualquier otro pais siempre que se acompafe el reconocimiento y/o
homologacion emitida por el citado Ministerio. Se admitira la justificacion acreditativa
de haberlo solicitado, acreditando el abonando los correspondientes derechos para su
obtencién.

3.2.3. Estar previamente vinculada al Sistema Nacional de Salud

Se acreditara mediante el nombramiento, en el que conste la diligencia de toma
de posesién, o diligencia de la ultima toma de posesion, que acredite su condicién de
personal como personal estatutario fijo, personal funcionario de carrera o personal
funcionario docente de la Universidad con plaza vinculada; bien como personal laboral
fijo o indefinido, o personal profesor contratado doctor con vinculacién clinica; o bien
como personal funcionario o personal estatutario interino, siempre que su nombramiento
temporal de interinidad se deba a la cobertura de plazas vacantes no cubiertas por
personal funcionario de carrera o personal estatutario fijo.

3.2.4. Declaraciéon responsable de no haber sido separada del servicio, mediante
expediente disciplinario, de ninguna Administracion Publica en los seis afios anteriores a
la convocatoria, ni hallarse inhabilitada con caracter firme para el ejercicio de funciones
publicas, y de no estar sometido a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su
Estado el acceso a la funcion publica para los aspirantes que no posean la nacionalidad
espaniola.

3.2.5. Certificacion del Registro Central de Delincuentes Sexuales dependiente del
Ministerio de Justicia de no haber sido condenado/a por sentencia firme por algun delito
contra la libertad e indemnidad sexual.

Bastara con que presten su consentimiento expreso para la consulta y verificacion de
los datos relativos al mismo contenido, en el Registro Central de Delincuentes Sexuales.
En caso de no autorizarse la consulta, debera aportarse certificacion negativa en vigor
del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

3.2.6. Acreditacion del curso especifico de prevencion de riesgos laborales para
cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios contemplado en el apartado 2.8.

3.2.7. La Acreditacion de los méritos valorables alegados se realizara de acuerdo con
el baremo de méritos, contenidos en el Anexo | que regiran la presente convocatoria

3.2.8 Proyecto de Gestién: Los candidatos deberan adjuntar junto al registro de la
solicitud de inscripcidn un Proyecto de Gestion del servicio a cuya jefatura opta, cuyo
contenido debera incluir, necesariamente, todas las lineas de actuacion: asistencial,
docente, investigacion e innovacion, y gestion del area de responsabilidad.

3.3. Las personas aspirantes quedan vinculadas a los datos que hayan hecho
constar en su solicitud. Las notificaciones se practicaran por medios electrénicos,
conforme dispone el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo de las Administraciones Publicas, mediante comparecencia en la direccion
electrénica habilitada, para lo cual prestara su conformidad para el alta en el servicio de
notificaciones del sistema a disposicion de las Consejerias y entidades de la Junta de
Andalucia para la practica de la notificacién electrénica a través del canal destinado a tal
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efecto «notificaciones de la VEC del SAS», siendo responsabilidad exclusiva de la persona
aspirante tanto los errores en la consignacién como en el mantenimiento de los datos
personales y del correo asociados al Buzén Electronico de dicha direccion electrénica
habilitada para la practica de las notificaciones electronicas.

Adicionalmente el 6rgano convocante enviara un aviso al dispositivo electrénico y/o a la
direccion de correo electronico que la persona interesada haya comunicado, informandole
de la puesta a disposicion de una notificacion en la direccion electrénica habilitada.

El correo electronico que hayan hecho constar en la solicitud se considerara el
Unico valido para la recepciéon de los avisos a que se refiere el parrafo anterior, siendo
responsabilidad exclusiva de la persona aspirante tanto los errores en la consignacion de
este como la falta de comunicacién de cualquier cambio.

3.4. Las personas aspirantes que figuren en situacion de activo en el Sistema de
Informacion de Personal del Servicio Andaluz de Salud (Gerhonte), o en los distintos
Sistema de Informacion de Personal de las Agencias Publicas empresariales, se
acreditaran de oficio en la VEC, no siendo necesario, en este caso, presentar la
certificacion prevista en el apartado 3.2.3.

3.5. Plazo de presentacion: El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias
habiles, contados a partir del siguiente al de publicacién de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

4. Admision de solicitudes.

41. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la persona titular de la
Direccidon Gerencia del Centro Sanitario y a la vista de la relacion elevada por la Comision
de Seleccidn, dictara resolucién aprobando la lista provisional de personas aspirantes
admitidas y excluidas, asi como las causas de exclusion. En dicha resolucion se
designaran los miembros que compondran la Comisiéon de Seleccién, de conformidad
con lo previsto en el punto 6 de las bases de esta convocatoria, y sera publicada en la
pagina web del SAS(www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud) y en los tablones
de anuncios del Centro Sanitario.

4.2. Dicha publicacion surtira los efectos de la notificacion, de acuerdo con el
articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, concediendo a las personas interesadas un plazo de
cinco dias habiles, a partir del siguiente al de la publicacién para presentar alegaciones.

Las alegaciones deberan presentarse a través de la VEC, cumplimentando el
formulario electrénico correspondiente al sistema normalizado de alegaciones a los
listados provisionales de admitidos y excluidos al proceso.

Para realizar la alegacion la persona interesada debera acreditarse a través de la firma
mediante cualquiera de los sistemas de firma electronica que son admitidos (certificados
expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida por la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria AEAT o de un codigo de usuario y clave de acceso).

4.3. Transcurrido el plazo previsto en el apartado anterior, y una vez resueltas las
alegaciones, la persona titular de la Direccion Gerencia del Centro Sanitario dictara
resolucion declarando aprobada la lista definitiva de personas aspirantes admitidas y
excluidas, que se publicara en los lugares sefalados en el apartado 4.1.

El hecho de figurar en la relacién de admitidos/as no prejuzga que se reconozca a las
personas aspirantes la posesién de todos los requisitos exigidos en el procedimiento que
se convoca. Cuando de la documentacion que debe presentarse, en el caso de superar el
proceso selectivo, se desprendiera que no poseen alguno de los requisitos, decaeran en
todos los derechos que puedan derivar de su participacién en el procedimiento.

5. Proceso selectivo.
5.1. La provisién del puesto convocado se llevara a cabo por el sistema de concurso
de méritos.
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5.2. El proceso selectivo sera evaluado por una Comisiéon de Seleccién y consistira
en dos fases: evaluacion curricular y de las competencias profesionales y evaluacion de
un Proyecto de Gestion

5.2.1. Evaluacion curricular y de las competencias profesionales:

La primera fase consistira en una evaluaciéon curricular y de las competencias
profesionales que se determinen como imprescindibles para el desempeno del puesto
de cargo intermedio convocado. Dicha evaluacion se realizara mediante la valoracion
curricular, de los aspectos asistenciales, docentes, de investigacién y de gestion, de
acuerdo con el baremo de méritos, contenidos en el Anexo | que regiran la presente
convocatoria.

La puntuacion maxima que se podra otorgar es de 60 puntos.

La Comision de Seleccion rechazara aquellas candidaturas de profesionales que no
alcancen la puntuacion minima de 45 puntos en la evaluacién global del apartado y que
no hubieran superado los 20 puntos en el apartado de méritos asistenciales.

En el caso de que ninguna de las candidaturas supere la puntuacion minima, la
Comision propondra declarar desierta la convocatoria.

5.2.2. Proyecto de Gestion:

La segunda fase consistira en la exposicion y defensa ante la Comision de Seleccion,
por cada persona candidata que haya superado la primera fase, de su proyecto de gestion
relacionado con el cargo al que opta.

Cada candidato expondra ante la Comisién de Seleccién un Proyecto de Gestion del
Servicio a cuya jefatura opta, cuyo contenido debera incluir necesariamente, todas las
lineas de actuacion: asistencial, docente, investigacion e innovacion, y gestion del area de
responsabilidad.

La defensa de Proyecto de Gestion se realizara mediante exposicion en un acto
publico, seguida de un debate con los miembros de la Comisién. En la misma se valoraran
obligadamente los siguientes aspectos clave en relacion al puesto al que se opta en el
seno de la Unidad:

a) Visién, mision y valores de la Unidad y su incardinacion con los valores del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia.

b) Lineas estratégicas y analisis DAFO de la Unidad.

c¢) La cartera de servicios con especial énfasis en los procesos asistenciales.

d) El analisis de los recursos humanos, estructurales y fungibles asignados y las
propuestas para su gestion eficiente.

e) Los objetivos a conseguir, su cronograma y los indicadores y estandares de
referencia en los ambitos asistenciales, docentes y de investigacion e innovacion.

f) La orientacién a resultados en las diferentes lineas de produccién de la Unidad.

g) Las propuestas para materializar una participacion ciudadana efectiva.

h) La gestién de la calidad y su acreditacion.

i) Las propuestas para liderar grupos, delegar, generar equipo y propiciar la gestion
participativa.

j) La capacidad de generar y transferir conocimientos e innovaciones.

La exposicion del Proyecto de Gestion sera publica, siendo secretas las deliberaciones
de la Comision de Seleccion. La puntuacion maxima que otorgar sera de 40 puntos

Este apartado se valorara entre 0 y 40 puntos mediante informe motivado de la
comision sobre el impacto que las lineas de actuacion asistencial, docente, investigacion
e innovacion, y gestion del area de responsabilidad puede suponer en relacién con los
resultados del servicio al que se opta.

Finalizada la exposicion de las personas candidatas, la Comisién de Seleccion
recabara informe motivado a los profesionales adscritos a la Unidad de la misma categoria
y en su caso especialidad que hubieran asistido a la defensa publica del proyecto de
gestion. Dichas valoraciones seran conservadas en sobre cerrado y custodiadas por
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el secretario hasta que por parte de la comision se haya procedido a la evaluacion del
proyecto de gestion
Una vez realizada la valoracion del proyecto de gestion por la Comision de Seleccion,
esta incorporara la valoracién otorgada a este por los profesionales adscritos a la Unidad,
que se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios
a) La Comision de Seleccion solo podra integrar en la valoracion las puntuaciones
otorgadas por los profesionales adscritos a la Unidad de la misma categoria y, en su
caso, especialidad que hayan sido suficientemente motivadas.
b) La media de dichas puntuaciones se incorporara a la evaluacion final que haga la
Comision de Seleccion, representando el 20% de la misma.
b.1. En el supuesto que la participacién de los profesionales adscritos a la Unidad
sea inferior a 5 profesionales o al 20% de los miembros de la misma categoria
Y, €en su caso, especialidad, la Comision de Seleccidn no podra incorporar dicha
valoracion al resultado final de la misma.
b.2. Excepcionalmente, en aquellos supuestos en que la participacion sea igual
o superior al 20% de los miembros de la misma categoria y, en su caso,
especialidad, pero el numero sea inferior a 5, el peso de la puntuacion de la
misma la evaluacion final que haga la Comision de Seleccion, representara el
10 % de la misma.

6. Comision de seleccion:

6.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 132/2021, de 6
de abril, por el que se regula el sistema de provision de puestos directivos y cargos
intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, la composicion de la
Comision de Seleccion sera la siguiente:

6.1.1. Presidencia: Sera desempefiada por la persona titular de la Direccidn
Gerencia del AGS Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz

6.1.2. Vocalias designadas por la persona que ejerza la Presidencia

6.1.3. La Secretaria sera desempefiada por la persona que tenga encomendada
la gestidn de los recursos humanos del centro sanitario, que actuara con
voz pero sin voto.

6.2. Igualmente, la persona que ejerza la Presidencia designara a su suplente, a las
personas suplentes para las Vocalias y para la Secretaria. La Junta de Personal, y en
su caso la Junta Facultativa y la Sociedad Cientifica deberan también proponer a las
personas a designar como suplentes. Las personas que se designen como suplentes
deberan reunir los mismos requisitos que las personas titulares a las que sustituyan.

6.3 Las personas que ocupen las vocalias de la Comision de Seleccién, asi como sus
suplentes, deberan estar en posesion de una titulacién de igual o superior nivel académico
que la exigida para el acceso al puesto convocado.

6.4. La Composicion de la Comisidon de Seleccion respetara el principio de presencia
equilibrada de hombres y mujeres, de forma que ninguno de los sexos esté representado
en mas del 60% ni menos del 40% de los miembros designados.

7. Nombramiento:

7.1. La Comisién de Seleccion elevara a la persona titular de la Direccién Gerencia del
Centro Sanitario la propuesta de resolucion provisional del concurso, con indicacion de la
puntuacion obtenida por cada una de las personas concursantes.

7.2. La Direccion Gerencia del Centro Sanitario dictara resolucién provisional, que
sera publicada en la pagina web del SAS
(www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud)

y en los tablones de anuncios de dicho Centro.

7.3. Dicha publicacion surtira los efectos de la notificacion, de acuerdo con el

articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
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de las Administraciones Publicas, concediendo a los interesados un plazo de quince dias
naturales a contar desde el dia siguiente a la publicaciéon de la misma para presentar
alegaciones.

7.4. Transcurrido el plazo previsto en el apartado anterior, y una vez resueltas las
alegaciones, la persona titular de la Direccion Gerencia del Centro Sanitario dictara
resolucion definitiva del concurso y se procedera al nombramiento de la persona
concursante que haya obtenido mayor puntuacion, que se publicara en la pagina web del
SAS
(www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud)

y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

7.5. Contra esta resoluciéon cabe interponer recurso de alzada ante la Direccidn
General competente en materia de Personal del SAS en el plazo de un mes, conforme a lo
establecido en los articulos 121 y 122 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o, directamente recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente de
su publicacion, conforme a lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

El recurso de alzada en via administrativa debera presentarse a través de medios
electrénicos, debiendo formularse través de la VEC, cumplimentando el formulario
electrénico correspondiente al sistema normalizado de recursos en via administrativa
del proceso selectivo. La persona aspirante se responsabilizara de la veracidad de los
documentos adjuntados.

Para realizar dicho recurso la persona interesada debera acreditarse a través de
la firma mediante cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos
(certificados expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida
por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria AEAT o de un cdédigo de usuario y
clave de acceso).

8. Funciones a desarrollar.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 132/2021, de 6 de abril, la persona
designada, realizara, ademas, las funciones asistenciales propias de su categoria, las
funciones de planificacién, ejecucion y control de la actuacion de los equipos de trabajo de
caracter multiprofesional, para que desarrollen las actuaciones necesarias conducentes
a la consecucion de las metas, objetivos y resultados establecidos por la Consejeria
competente en materia de Salud, asignados al Servicio Andaluz de Salud a través del
contrato programa previsto en las leyes del presupuesto de la Comunidad Auténoma, o
por los instrumentos que en cada momento lo sustituyan.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 105/1986, de 11 de junio, sobre
ordenacion de asistencia sanitaria especializada y 6rganos de direccion de los hospitales,
la persona titular desarrollara, entre otras, las funciones, que de forma no exhaustiva se
describen en el Anexo Il de esta convocatoria.

ANEXO |
BAREMO DE MERITOS PROFESIONALES

1. Méritos asistenciales (maximo 40 puntos).

1.1. La experiencia en el desempefio de Direccidon de Unidades de Gestion Clinica
(UGC), Jefatura de Servicio, Jefatura de Seccion, Jefatura de Bloque, Coordinador
de Cuidados y Supervisor de Enfermeria, mediante concurso publico, se valoraran de
acuerdo con los siguientes criterios:

a) Para puestos de directores de UGC, Jefaturas de Servicio y Jefaturas de Bloque,
hasta un maximo de 10 puntos: 2 puntos por afio.
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b) Para puestos de Jefaturas de Seccion, Coordinadores de Cuidados y Supervisores
de Enfermeria, hasta un maximo de 5 puntos; 2 puntos por afo.

La experiencia debe venir expresamente acreditada por la Direccion Gerencia del
centro correspondiente y debe constar que ha superado las evaluaciones periodicas,

1.2. Acreditacion de competencias profesionales a través de esquemas de certificacion
de profesionales certificada por una entidad de certificacion acreditada por un organismo
de acreditacion reconocido como Organismo Nacional de Acreditacion, en aplicacion del
Reglamento (CE) n° 765/2008 que regula el funcionamiento de la acreditacion en Europa,
hasta un maximo de 10 puntos, se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) nivel avanzado o equivalente 5 puntos.

b) nivel experto o equivalente 7,5 puntos.

¢) nivel excelente o equivalente 10 puntos.

Se acreditaran mediante la presentaciéon de los documentos que figuran a
continuacion:

a) Si la certificacion es emitida por un 6rgano de la administracién publica competente
de la acreditacion de competencias profesionales, certificacién emitida por el 6rgano
competente de la acreditacion de competencias profesionales con indicacion de las
fechas de inicio y fin de vigencia y las categorias o, en su caso, especialidades a que se
refiere.

b) Si la certificacion es emitida por una entidad de derecho privado certificada por
un organismo de acreditacion reconocido como Organismo Nacional de Acreditacion, en
aplicacion del Reglamento (CE) num. 765/2008, certificacion emitida por el titular de dicha
entidad, a la que debera acompafiar la certificacion emitida por el Organismo Nacional de
Acreditacién en la que conste el alcance de la acreditacion y que esta comprende las
categorias 0, en su caso, especialidades a que se refiere.

1.3. Cumplimiento de los objetivos individuales en la UGC o el Servicio en el que ha
desarrollado su trabajo, se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) 0,5 puntos por afno si el cumplimiento esta entre 75% y 85%, hasta un maximo de
5 puntos

b) 2 puntos por afio si el cumplimiento es superior al 80%, hasta un maximo de 10
puntos.

Se contabilizara a partir de los acuerdos de gestién de los ultimos 5 afios.

1.4. Cumplimiento de los objetivos globales de la UGC o del Servicio en el que ha
desarrollado su trabajo, una vez aplicado el factor de correccion, se valoraran de acuerdo
con los siguientes criterios:

a) 0,5 puntos por afo si el cumplimiento esta entre 65% y 70%, hasta un maximo de
2,5 puntos.

b) 1 punto por afio si el cumplimiento es superior al 70%, hasta un maximo de 5 puntos.

Se contabilizara a partir de los acuerdos de gestion de los ultimos 5 afios y para
tiempos inferiores a un afio, de forma proporcional.

1.5. Innovaciones significativas en la organizacion asistencial, en el disefio y ejecucion
de programas de calidad, incluyendo los cuidados basados en la evidencia (Instituto
Joanna Briggs y similares), procesos asistenciales, o en el uso de recursos asistenciales,
iniciadas o mantenidas en los ultimos diez afos, con resultados contrastados, segun
informe del Director de la Unidad de Gestion Clinica (UGC), o en su defecto del Jefe de
Servicio y o del Jefe de Bloque correspondiente, y con el aval de la Direccién Asistencial
del Centro Sanitario, mediante informe razonado que acredite los cambios propuestos e
implantados por el candidato. Estos deben haber tenido un efecto constatable en la mejora
de la calidad asistencial, en la eficiencia del uso de los recursos y/o en los resultados de
salud obtenidos. En todo caso, tendran que haber supuesto, en su conjunto, una mejora
sustancial sobre la situacion de origen.
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Este apartado se valorar entre 0 y 10 puntos mediante informe motivado de la comision
sobre el impacto que dichas actuaciones suponen en relaciéon con los resultados del
servicio o unidad a la que se opta.

1.6. Direccion Asistencial, Subdirecciones Asistenciales y Direcciones de Planes
Integrales y/o Estratégicos, con nombramiento al efecto, habiendo alcanzado los objetivos
planteados, todo ello acreditado por la Direccidon Gerencia del centro correspondiente
o del responsable superior en la Consejeria de Salud o el Servicios Andaluz de Salud,
se valoraran, hasta un maximo de 10 puntos, de acuerdo con los siguientes criterios: 2
puntos por afo

1.7. Por formar parte de las distintas Comisiones de Calidad Asistencial constituidas en
centros sanitarios, se valoraran, hasta un maximo de 10 puntos, de acuerdo con los siguientes
criterios: 2 puntos por ano: 0,25 puntos por cada afo, hasta un maximo de 2,5 puntos.

Se acreditaran mediante la presentacion de la certificacién firmada por el Director
Asistencial, y en la que conste expresamente el nUmero anual de sesiones de las
Comisiones a la que ha asistido y la actividad que ha desempefado en la misma.

1.8. Por desempefiar la Secretaria de las distintas Comisiones de Calidad Asistencial
constituidas en centros sanitarios, de acuerdo con los siguientes criterios: 0,5 puntos por
cada afio, hasta un maximo de 2,5 puntos.

Se acreditaran mediante la presentacion de la certificacion firmada por el Director
Asistencial, y en la que conste expresamente el niUmero anual de sesiones de las
Comisiones a la que ha asistido y la actividad que ha desempefiado en la misma.

1.9. Responsable de Calidad Asistencial del Centro: 1 punto por afio, hasta un maximo
de 5 puntos.

Se acreditaran mediante la presentacion de la certificacion firmada por el Director
Asistencial, y en la que conste expresamente la actividad que ha desempefiado como
responsable de la misma.

2. Méritos derivados de la docencia impartida (maximo 15 puntos).

2.1. Actividades formativas, hasta un maximo de 6 puntos.

Se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) En gestion clinica, organizacion sanitaria y/o calidad asistencial: 0,3 puntos por
cada 10 horas como docente, hasta un maximo de 3 puntos.

b) En el area de conocimiento de la especialidad y/o linea de la actividad profesional
que se realiza: 0,3 puntos por cada 10 horas como docente, hasta un maximo de 3 puntos.

Solo seran evaluables estos méritos cuando se traten de actividades acreditadas por
alguno de los 6rganos que integran el Sistema de Acreditacion de Formacion Continuada
en el Sistema Nacional de Salud.

2.2. Tutor de la formacién en la categoria profesional a la que pertenece la especialidad
correspondiente en los ultimos diez afios: 0,5 puntos por ano, hasta un maximo de 5 puntos.

2.3. Jefe de Estudios y Responsable de Formacién: 1 punto por afio, hasta un maximo
de 5 puntos.

2.4. Supervision y formacion de investigadores, tales como tutoria de la formacién en
programas contratos de investigacion promovidos mediante convocatoria publica por el
Gobierno de Espafia, de las Comunidades Auténomas o de la Unién Europea para la para
la contratacién laboral de personal investigador, Juan Rodés, Rio Hortega, Sara Borrell,
Miguel Servet, Nicolas Monarde, Maria Castellano y los derivados de convocatorias para
la incorporacion de investigadores posdoctorales a grupos de los centros sanitarios y de
investigacion del SNS ,5 puntos por afio, hasta un maximo de 5 puntos.

2.5. Profesor de Universidad (el item con mayor puntuacion excluye a los otros):
maximo 5 puntos.

Se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Tutor clinico o Profesor asociado con plaza concomitante en la categoria profesional
a la que pertenece: 0,5 puntos por afio hasta un maximo de 5 puntos.
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b) Profesor Titular o Profesor Contratado Doctor con plaza vinculada en la especialidad:
1 punto por afio hasta un maximo de 5 puntos.

c) Catedratico con plaza vinculada en la especialidad: 1,5 puntos por afio hasta un
maximo de 5 puntos.

2.6. Otra docencia universitaria: hasta un maximo de 3 puntos.

Se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Por impartir créditos de formacioén universitaria de post-grado: 0,15 puntos por cada
10 horas, hasta un maximo de 1,5 puntos.

b) Tutoria de trabajos de fin de masteres oficiales: 0,15 puntos por cada alumno
tutelado, hasta un maximo de 1,5 puntos.

3. Méritos cientificos (méaximo 30 puntos).

3.1. Formacion: hasta un maximo de 9 puntos.

Se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Grado de doctor o, en caso de diplomados, master oficial compatible con acceso al
doctorado: 5 puntos.

b) Formacion cientifica posdoctoral en un centro de prestigio internacional, diferente
a aquel en el que se realizo la tesis doctoral: 1 punto por cada 6 meses, hasta un maximo
de 5 puntos.

¢) Formacién en investigacion programas de investigacién promovidos mediante
convocatoria publica por el Gobierno de Espafia, de las Comunidades Auténomas o
de la Unidén Europea para la para la contratacion laboral de personal investigador, Juan
Rodés, Rio Hortega, Sara Borrell, Miguel Servet, Nicolas Monarde, Maria Castellano y
los derivados de convocatorias para la incorporacién de investigadores posdoctorales a
grupos de los centros sanitarios y de investigacion del SNS: 3 puntos.

3.2. Actividad en [+D+i: hasta un maximo de 30 puntos.

3.2.1. Publicaciones en revistas cientificas.

Se valoraran, hasta un maximo de 20 puntos, de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Se consideraran exclusivamente las publicaciones incluidas en el Science Citation
Index (SCI). El factor de impacto sera el correspondiente al de la ultima edicion disponible
en la ISI Web of Knowledge del Journal Citation Reports.

b) Se valorara el orden de autores dentro de la publicacion: El primer y ultimo autor se
puntuaran segun el factor de impacto (FI) de la revista; el segundo autor con el 60% de la
puntuacion del Fl, el tercer autor con el 40%; y el resto de autores con el 20% del Fl. Se
igualara el valor del segundo autor al del primero cuando se indique que los dos primeros
autores han contribuido igualmente al manuscrito. No se valoraran como autores de una
publicacion los mencionados en un indice de autores en el apéndice.

¢) Cuando por un mismo puesto compitan profesionales con lineas de investigacién
en areas de conocimiento diferentes se ponderara cada revista segun el decil/cuartil que
ocupa dentro de su especialidad.

3.2.2. Proyectos de investigacion.

La participacion en Proyectos de investigacion con financiacion competitiva financiados
por agencias publicas, se valoraran, hasta un maximo de 10 puntos de acuerdo con los
siguientes criterios:

a) Como investigador/a principal en proyectos de caracter internacional o Supranacional
(Unidén Europea u Organismos Internacionales Publicos o intergubernamentales), promovidos
o impulsados por el Gobierno de Espaia o por consorcios internacionales relacionados con
la participacion espafiola en programas de cooperacién tecnoldgica 3 puntos.

b) Como investigador/a principal en proyectos de caracter nacional promovidos o
impulsados por el Gobierno de Espafna 1.5 puntos.
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¢) Como investigador/a principal en proyectos de caracter autonémico promovidos o
impulsados por los gobiernos de las CCAA 0.5 puntos.

d)La participacion como investigador/a colaborador/a se valorara con el 25% de la
puntuacion asignada al investigador/a principal.

3.2.3. Ensayos clinicos.

La participacion en Ensayos clinicos (fases | y Il, y ensayos clinicos independientes):
se valoraran, hasta un maximo de 4 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Participacion Como investigador/a principal en ensayos clinicos en fase | y ensayos
clinicos independientes: 1,5 puntos

b) Participacién Como investigador/a principal en ensayos clinicos en fase Il: 1 punto.

c¢) Tendra la consideracion de investigador/a principal en ensayos clinicos en fase | el
responsable nacional o internacional del ensayo cuando son multicéntricos o el responsable
local cuando es unicéntrico.

d) La participacién como investigador/a colaborador/a se valorara con el 25% de la
puntuacion asignada al investigador/a principal.

3.2.3. Transferencia de tecnologias y conocimiento.

Se valoraran, hasta un maximo de 8 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) En explotacion: 5 puntos.

b) Solicitada y registrada: 1,5 puntos.

3.2.4. Gestion de la 1+D+i: hasta un maximo de 9 puntos.

Se valoraran, de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Cargos unipersonales de gestion cientifica en la administracion estatal o autonémica
(Subdirector en el ISCIII; Director de planes de investigacion): 2,5 puntos por afio.

b) Cargos unipersonales de gestion cientifica en la administracion estatal o autondmica
(responsables y adjuntos de areas de la Agencia Nacional de Evaluacién y Prospectiva,
responsables y miembros de las Comisiones de Evaluacion del Fondo de Investigacion
Sanitaria o del Plan Nacional o de agencias similares de ambito autonémico): 1 punto por afio.

c¢) Cargos unipersonales de gestion de la 1+D+i en instituciones publicas o privadas
(Director, en Centros de Investigacion Biomédica o Institutos de Investigacién): 2 puntos
por afo.

d) Cargos unipersonales de gestion de la [+D+i en instituciones publicas o privadas
(Vicedirector y responsables de areas en Centros de Investigacién Biomédica o Institutos
de Investigacién): 0,5 puntos por afo.

e) Coordinadores nacionales de estructuras estables de investigacion (RETICS,
CIBER, CAIBER): 2 puntos por afo.

f) Coordinadores de grupos o nodos en estructuras estables de investigacion (RETICS,
CIBER, CAIBER): 1 punto por afio.

g) Responsables de grupos de investigacion oficiales con financiacién competitiva
(PAIDI y otras instituciones de investigacion): 1 punto por afio.

3.2.5. Otros méritos.

Se valoraran, hasta un maximo de 5 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Por cada tesis doctoral dirigida: 0,5 puntos.

b) Participacion en grupos de investigacion estables (PAIDI y otras instituciones de
investigacion): 0,5 puntos por afo.

¢) Premios cientificos unipersonales de ambito regional: 0,5 puntos.

d) Premios cientificos unipersonales de ambito nacional: 1 punto.

e) Premios cientificos unipersonales de ambito internacional: 2 puntos.

f) Miembro de Comités editoriales de revistas incluidas en el Science Citation Index
(SCI): 0,5 puntos.

f) Evaluador de articulos cientificos de revistas incluidas en el Science Citation Index
(SCI): 0,25 puntos por afio.
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4. Méritos derivados de la formacion recibida (maximo 5 puntos).

4.1. Estancias formativas en el area de conocimiento de la especialidad.

Se valoraran, hasta un maximo de 5 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Por cada seis meses de estancia en un centro extranjero mediante beca de
ampliacién de estudios o similar: 3 puntos. Para estancias menores, nunca inferiores a un
mes, la puntuacion se calculara proporcionalmente a su duracion.

b) Por cada seis meses de estancia en un centro nacional mediante beca de
ampliacién de estudios o similar: 2 puntos. Para estancias menores, nunca inferiores a un
mes, la puntuacion se calculara proporcionalmente a su duracion.

4.2. Estudios de maestria y experto.

Se valoraran, hasta un maximo de 5 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Por cada master universitario relacionado con el area de conocimiento de la
especialidad del puesto que se convoca: 2,5 puntos.

b) Por cada diploma de experto universitario relacionado con el area de conocimiento
de la especialidad del puesto que se convoca: 1,5 puntos.

4.3. Actividades formativas.

Se valoraran, hasta un maximo de 3 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) En gestion clinica, organizacion sanitaria, calidad asistencial, y medicina o cuidados
basados en la evidencia. Por cada crédito obtenido como discente: 0,15 puntos.

b) En el area de conocimiento de la especialidad y/o linea de la actividad profesional
que realiza. Por cada crédito obtenido como discente: 0,10 puntos.

¢) Solo seran evaluables estos méritos cuando se traten de actividades acreditadas por
alguno de los 6rganos que integran el Sistema de Acreditacion de Formacion Continuada
en el Sistema Nacional de Salud.

ANEXO Il

Ademas de las funciones asistenciales propias de su categoria profesional, la persona
que desempeiie la jefatura de servicio facultativa tendra las siguientes funciones:

a) Dirigir, gestionar y organizar las actividades, los recursos materiales y econémicos
asignados a la unidad, en el marco establecido en el acuerdo de gestion clinica,
garantizando la adecuada atencion sanitaria de la poblacién del area hospitalaria a la que
se encuentre adscrita la unidad y la eficiente gestion de las prestaciones sanitarias.

b) Participar en la toma de decisiones organizativas y del centro directivo al que estén
adscritos, a través de los mecanismos que se establezcan por la Gerencia de AGS.

c) Proponer y planificar la consecucion de los objetivos asistenciales, docentes y de
investigacion contenidos en el acuerdo de gestion clinica.

d) Evaluar la contribucién de cada profesional que integre la unidad al desarrollo de
los objetivos de la unidad asi como del grado de consecucion de los objetivos individuales
que tengan establecidos los profesionales adscritos a la misma, a través de indicadores
que midan la calidad, el rendimiento, o el logro de resultados.

e) Dirigir a los profesionales adscritos total o parcialmente a la unidad, mediante la
direccion participativa y por objetivos, atendiendo al desarrollo profesional y a la evaluacién
del desempefio, prestando especial dedicacion a los siguientes aspectos:

1.° Establecer, de acuerdo con la Direccién Gerencia del centro directivo, la
organizacion funcional de la unidad, la organizacioén y distribucién de la jornada
ordinaria y complementaria de los profesionales, para el cumplimiento de los
objetivos previstos en el correspondiente acuerdo de gestion clinica, de acuerdo
con la normativa vigente.

2.° Proponer a la Direccion Gerencia, en el marco de la normativa vigente y
dentro de la asignacion presupuestaria de la Unidad, el niumero y la duracion

@ i} http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Ar\o\o\‘w\o\

ORIGEN & DESTING
Muni

Dep6sito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Quini



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 209 - Viernes, 29 de octubre de 2021

pagina 172

de los nombramientos por sustituciones, ausencias, licencias y permisos
reglamentarios, incluido el plan de vacaciones anuales.

3.° Establecer un plan de formacién personalizado que contemple las demandas y
necesidades de los profesionales que integren la unidad, reforzando aquellas
competencias que sean necesarias para el desarrollo de los procesos
asistenciales de la unidad.

f) Proponer a la Direccion Gerencia las necesidades de adquisicién de bienes y
servicios para el ejercicio de las funciones de la unidad, de acuerdo con la normativa de
aplicacion y con la disponibilidad presupuestaria, asi como participar en la elaboracion de
los informes técnicos correspondientes.

g) Gestionar los recursos econdmicos asignados a la unidad en el marco
presupuestario establecido en el acuerdo de gestién clinica, con criterios de gestion
eficiente de los recursos publicos.

h) Evaluar, de acuerdo con lo previsto en el epigrafe d) la contribucién de cada
profesional que integre la unidad al desarrollo de los objetivos de la unidad y decidir el
reparto de los incentivos, de acuerdo con los criterios establecidos por los érganos de
direccion del Servicio Andaluz de Salud.

i) Suscribir, de acuerdo con la Direccion Gerencia, acuerdos de colaboraciéon con
otros servicios o entidades que presten asistencia sanitaria, tanto de atencién primaria
como hospitalaria, en el ambito del Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

j) Participar, de acuerdo con la Direccion Gerencia, en el establecimiento de acuerdos
de cooperacion con los servicios sociales que contemplen la adecuada coordinacién
asistencial con la provision de recursos residenciales y ocupacionales.

k) Dirigir y gestionar, dentro de su ambito competencial el conjunto de procesos
asistenciales de la unidad.

[) Impulsar y coordinar las actuaciones que, en el ambito de la investigacion y la
docencia, desarrolle la unidad.

m) Ostentar la representacion de la unidad.

n) Garantizar la efectividad de la participaciéon ciudadana en el ambito de la unidad, a
través de los mecanismos establecidos por la Consejeria competente en materia de salud.

) Gestionar las reclamaciones que realice la ciudadania con relacion a los dispositivos
asistenciales adscritos a la unidad.

o) Proponer a la Direccién Gerencia cuantas medidas pudieran contribuir al mejor
funcionamiento de la unidad.

p) Cualquier otra que le sea atribuida por la Direccion Gerencia del Hospital o Gerencia
del Area de Gestion Sanitaria correspondiente.

Sevilla, 25 de octubre de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resoluciéon de 25 de octubre de 2021, de la Direcciéon General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca, mediante el sistema
de concurso de meéritos, la cobertura de siete puestos de cargo intermedio de
Enfermero/a Supervisor/a en el Hospital Regional Universitario de Malaga.

La Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias,
dispone en el apartado 3 de su articulo 4 que los profesionales sanitarios desarrollan,
entre otras, funciones en los ambitos asistencial, investigador, docente, de Gestidn
Clinica, de prevencién, de informacién y de educacion sanitarias.

Asimismo, la citada Ley 44/2003, en su articulo 10, apartado 1, establece que las
Administraciones sanitarias, los servicios de salud o los 6rganos de gobierno de los centros
y establecimientos sanitarios, segun corresponda, estableceran los medios y sistemas de
acceso a las funciones de gestion clinica a través de procedimientos en los que habran de
tener participacion los propios profesionales, y en el apartado 2 del mismo articulo postula
que tendran la consideracion de funciones de gestidn clinica las relativas a la jefatura
o coordinacion de unidades y equipos sanitarios y asistenciales, estableciendo también
que tales funciones podran ser desempefnadas en funcién de criterios que acrediten los
conocimientos necesarios y la adecuada capacitacion. Finalmente, el apartado tercero
del reiterado articulo 10, normativiza que el ejercicio de funciones de Gestién Clinica
estara sometido a la evaluacién periddica y podra determinar, en su caso, la confirmacién
o remocion del interesado en dichas funciones.

Con estos precedentes legislativos, Decreto 132/2021, de 6 de abril, por el que se regula
el sistema de provisién de puestos directivos y cargos intermedios de los centros sanitarios
del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 66, de 9 de abril de 2021), incluy6 el puesto de
Enfermero/a Supervisor/a dentro del conjunto de cargos intermedios del Servicio Andaluz
de Salud, estableciendo y regulando su acceso a través de lo contemplado en este.

Por ello atendiendo a los antecedentes citados, y en virtud del articulo 12.d) del
Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el
Decreto 3/2020, de 14 de enero, esta Direccion General de Personal

RESUELVE

Primero. Convocar, mediante el sistema de concurso de méritos, la cobertura de
siete puestos de cargo intermedio de Enfermero/a Supervisor/a en el Hospital regional
Universitario de Malaga.

Segundo. Aprobar las bases que regiran la convocatoria y el baremo que se aplicara
para la evaluacion curricular y de las competencias profesionales, contenido en el Anexo I.

Tercero. En lo no previsto en la presente resolucion, se estara a lo dispuesto en el
Decreto 132/2021, de 6 de abril, por el que se regula el sistema de provision de puestos
directivos y cargos intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud
(BOJA num. 66, de 9 de abril de 2021).
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Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante esta Direccion General, en el plazo de un mes
a partir de su publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 123.1 y
1241 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, sede de este 6rgano, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE

SIETE PUESTOS DE CARGO INTERMEDIO, MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS,

DE ENFERMERO/A SUPERVISOR/A EN EL HOSPITAL REGIONAL UNIVERSITARIO
DE MALAGA

1. Identificacion de los puestos a cubrir.

1.1. Denominacién: Enfermero/a Supervisor/a.

1.2. Ambito: Hospitalario.

1.3. Grupo de Clasificacién estatutaria: Sanitario.

1.4. Grupo de escala de clasificacién profesional: A2.

1.5. Nivel: 22.

1.6. Las retribuciones basicas y complementarias seran las establecidas en la
normativa vigente del Servicio Andaluz de Salud para el puesto 070500.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes deberan reunir los
requisitos que se sefalan a continuacién, referidos al ultimo dia de plazo de presentacion
de solicitudes, y mantenerlos durante todo el proceso selectivo y mientras dure el
nombramiento:

2.1. Poseer la nacionalidad espafola o la de un Estado miembro de la Unién Europea
o del Espacio Econémico Europeo, u ostentar el derecho a la libre circulacién de
trabajadores conforme al Tratado de la Unién Europea o a otros tratados ratificados por
Espana, o tener reconocido tal derecho por norma legal.

2.2. Estar en posesion de la titulaciéon de Diplomado Universitario Sanitario en
Enfermeria o Grado en Enfermeria o en condiciones de obtenerla dentro del plazo de
presentacién de solicitudes.

2.3. Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeno de las funciones
que se deriven del correspondiente nombramiento.

2.4. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa.

2.5. Podra participar toda persona que esté previamente vinculada al Sistema Nacional
de Salud, bien como personal estatutario fijo, personal funcionario de carrera o personal
funcionario docente de la Universidad con plaza vinculada; bien como personal laboral
fijo o indefinido, o personal profesor contratado doctor con vinculacién clinica; o bien
como personal funcionario o personal estatutario interino, siempre que su nombramiento
temporal de interinidad se deba a la cobertura de plazas vacantes no cubiertas por
personal funcionario de carrera o personal estatutario fijo.

2.6. No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de
cualquier servicio de salud o Administracién publica en los seis afios anteriores a la
convocatoria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones
publicas ni, en su caso, para la correspondiente profesion.

2.7. Toda persona de cualquiera de los Estados miembros de la Unién Europea o
del Espacio Econdmico Europeo, que reuna los requisitos previstos en el punto 2.5,
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podra participar en los procedimientos de provision que se convoquen en los términos
establecidos en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

2.8. Formacién especifica para cargos intermedios en el sistema de gestion de
riesgos laborales, mediante la acreditacion del «Curso especifico en Prevencién de
Riesgos Laborales para cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios», o estar
en condiciones de obtenerla dentro del plazo de presentacion de solicitudes. A tal efecto
en la pagina web del SAS se encuentra disponible la informacién necesaria para la
realizacién del citado curso.

3. Solicitudes y documentacion.

3.1. La presentacion de las solicitudes de participacién se realizara utilizando la
Ventanilla Electronica de Profesionales (en adelante VEC), de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 14.3 y 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo de las Administraciones Publicas.

La solicitud de participacion debera formularse, a través de «la Ventanilla Electrénica
de Profesionales» alojada en la web corporativa del Servicio Andaluz de Salud

https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/
en la direccion electronica

https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/profesionales/ventanilla-
electronica-de-profesionales/

cumplimentado el formulario electrénico correspondiente al sistema normalizado de
solicitud de participacion, en la que se debera indicar la Referencia correspondiente al
puesto al que se opte de entre las detalladas en el Anexo lIl.

Para realizar dicha solicitud la persona interesada debera acreditarse a través de
la firma mediante cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos
(certificados expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida
por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria AEAT o de un cdédigo de usuario y
clave de acceso).

3.2. Las personas aspirantes deberan aportar junto con la solicitud de participacion,
la documentacién acreditativa de los requisitos de participaciéon que se relacionan a
continuacion, a través de VEC, cumplimentado el formulario electrénico correspondiente
al sistema normalizado de aportacion de requisitos.

Para realizar dicha solicitud la persona interesada debera acreditarse a través de
la firma mediante cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos
(certificados expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida
por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria AEAT o de un cdodigo de usuario y
clave de acceso).

3.2.1. Nacionalidad.

Se acreditara con el DNI, Pasaporte o Numero de Identidad Extranjero, en vigor.

En el caso de personas que posean la nacionalidad espafnola bastara con que presten
su consentimiento expreso para la consulta y verificacion de sus datos de identidad. Se
presumira que la consulta u obtencion es autorizada salvo oposicién expresa. En caso de
no autorizarse la consulta, debera aportarse copia del DNI en vigor.

En el caso de personas que no posean la nacionalidad espanola o la de un Estado
miembro de la Unién Europea: debera acompanarse copia de la Tarjeta de Identidad de
Extranjero, o de la tarjeta de residencia de familiar de ciudadano de la Unién vy, en su
caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de un Estado miembro de
la Unién Europea con el que tengan dicho vinculo. En el caso de ciudadanos de la Union
Europea o de Estado al que se extienda por aplicacion de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia el régimen previsto para los
anteriores, presentaran copia de su certificado de registro, al que deberan acompanar
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asimismo copia de su Documento Nacional de ldentidad o pasaporte, documentos que
deberan estar en vigor.

3.2.2. Titulacién requerida para el acceso.

Formacién académica.

Las titulaciones académicas, se acreditaran con el titulo expedido por el Ministerio
competente en materia de Educacion o de la correspondiente Universidad. Se
admitird la justificacién acreditativa de haberlo solicitado, acreditando el abono de los
correspondientes derechos para su obtencidn. En el supuesto de titulaciones obtenidas
fuera de Espafa, debera aportarse la credencial de reconocimiento, homologacion
o validaciéon segun proceda, de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espanol.

3.2.3. Estar previamente vinculada al Sistema Nacional de Salud.

Se acreditara mediante el nombramiento, en el que conste la diligencia de toma
de posesién, o diligencia de la ultima toma de posesion, que acredite su condicion de
personal como personal estatutario fijo, personal funcionario de carrera o personal
funcionario docente de la Universidad con plaza vinculada; bien como personal laboral
fijo o indefinido, o personal profesor contratado doctor con vinculacién clinica; o bien
como personal funcionario o personal estatutario interino, siempre que su nombramiento
temporal de interinidad se deba a la cobertura de plazas vacantes no cubiertas por
personal funcionario de carrera o personal estatutario fijo.

3.2.4. Declaracion responsable de no haber sido separada del servicio, mediante
expediente disciplinario, de ninguna Administracion Publica en los seis afios anteriores a
la convocatoria, ni hallarse inhabilitada con caracter firme para el ejercicio de funciones
publicas, y de no estar sometido a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su
Estado el acceso a la funcién publica para los aspirantes que no posean la nacionalidad
espanola.

3.2.5. Certificacion del Registro Central de Delincuentes Sexuales dependiente del
Ministerio de Justicia de no haber sido condenado/a por sentencia firme por algun delito
contra la libertad e indemnidad sexual.

Bastara con que presten su consentimiento expreso para la consulta y verificacion de
los datos relativos al mismo contenido, en el Registro Central de Delincuentes Sexuales.
En caso de no autorizarse la consulta, debera aportarse certificacion negativa en vigor
del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

3.2.6. Acreditacion del curso especifico de prevencién de riesgos laborales para
cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios contemplado en el apartado 2.8.

3.2.7. La Acreditacion de los méritos valorables alegados se realizara de acuerdo con
el baremo de méritos, contenidos en el Anexo | que regiran la presente convocatoria

3.2.8 Proyecto de Gestién: Los candidatos deberan adjuntar junto al registro de la
solicitud de inscripcién un Proyecto de Gestion del servicio a cuya jefatura opta, cuyo
contenido debera incluir, necesariamente, todas las lineas de actuacion: asistencial,
docente, investigaciéon e innovacion, y gestion del area de responsabilidad.

3.3. Las personas aspirantes quedan vinculadas a los datos que hayan hecho
constar en su solicitud. Las notificaciones se practicaran por medios electrénicos,
conforme dispone el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo de las Administraciones Publicas, mediante comparecencia en la direccion
electrénica habilitada, para lo cual prestara su conformidad para el alta en el servicio
de notificaciones del sistema a disposicidén de las Consejerias y entidades de la Junta
de Andalucia para la practica de la notificacion electrénica a través del canal destinado
a tal efecto «Notificaciones de la VEC del SAS», siendo responsabilidad exclusiva de
la persona aspirante tanto los errores en la consignacién como en el mantenimiento de
los datos personales y del correo asociados al Buzdn Electronico de dicha direccion
electrénica habilitada para la practica de las notificaciones electrénicas.
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Adicionalmente el érgano convocante enviara un aviso al dispositivo electrénico y/o
a la direccion de correo electrénico que la persona interesada haya comunicado,
informandole de la puesta a disposicion de una notificaciéon en la direccion electrénica
habilitada.

El correo electronico que hayan hecho constar en la solicitud se considerara el
Unico valido para la recepcion de los avisos a que se refiere el parrafo anterior, siendo
responsabilidad exclusiva de la persona aspirante tanto los errores en la consignacién de
este como la falta de comunicacién de cualquier cambio.

3.4. Las personas aspirantes que figuren en situacién de activo en el Sistema
de Informacion de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE), o en los
distintos Sistema de Informaciéon de Personal de las Agencias Publicas Empresariales,
se acreditaran de oficio en la VEC, no siendo necesario, en este caso, presentar la
certificacion prevista en el apartado 3.2.3.

3.5. Plazo de presentacion: El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias
habiles, contados a partir del siguiente al de publicacion de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

4. Admision de solicitudes.

41. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la persona titular de la
Direccion Gerencia del Centro Sanitario y a la vista de la relacion elevada por la Comision
de Seleccioén, dictara resolucién aprobando la lista provisional de personas aspirantes
admitidas y excluidas, asi como las causas de exclusion. En dicha resolucién se
designaran los miembros que compondran la Comision de Seleccién, de conformidad
con lo previsto en el punto 6 de las Bases de esta convocatoria, y sera publicada en la
pagina web del SAS (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud) y en los tablones
de anuncios del Centro Sanitario.

4.2. Dicha publicacién surtira los efectos de la notificacion, de acuerdo con el articulo
45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, concediendo a las personas interesadas un plazo de cinco
dias habiles, a partir del siguiente al de la publicacion para presentar alegaciones.

Las alegaciones deberan presentarse a través de la VEC, cumplimentando el
formulario electrénico correspondiente al sistema normalizado de alegaciones a los
listados provisionales de admitidos y excluidos al proceso.

Para realizar la alegacion la persona interesada debera acreditarse a través de la firma
mediante cualquiera de los sistemas de firma electronica que son admitidos (certificados
expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida por la Agencia
Estatal de Administracién Tributaria AEAT o de un codigo de usuario y clave de acceso).

4.3. Transcurrido el plazo previsto en el apartado anterior, y una vez resueltas las
alegaciones, la persona titular de la Direccién Gerencia del Centro Sanitario dictara
resolucion declarando aprobada la lista definitiva de personas aspirantes admitidas y
excluidas, que se publicara en los lugares sefalados en el apartado 4.1.

El hecho de figurar en la relaciéon de admitidos/as no prejuzga que se reconozca a las
personas aspirantes la posesién de todos los requisitos exigidos en el procedimiento que
se convoca. Cuando de la documentacion que debe presentarse, en el caso de superar el
proceso selectivo, se desprendiera que no poseen alguno de los requisitos, decaeran en
todos los derechos que puedan derivar de su participacién en el procedimiento.

5. Proceso selectivo.

5.1. La provision del puesto convocado se llevara a cabo por el sistema de concurso
de méritos.

5.2. El proceso selectivo sera evaluado por una Comision de Seleccién y consistira
en dos fases: evaluacion curricular y de las competencias profesionales y evaluacion de
un Proyecto de Gestion
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5.2.1. Evaluacion curricular y de las competencias profesionales:

La primera fase consistird en una evaluacion curricular y de las competencias
profesionales que se determinen como imprescindibles para el desempefio del puesto
de cargo intermedio convocado. Dicha evaluacion se realizara mediante la valoracion
curricular, de los aspectos asistenciales, docentes, de investigacion y de gestién, de
acuerdo con el baremo de méritos, contenidos en el Anexo | que regiran la presente
convocatoria.

La puntuacién maxima que se podra otorgar es de 60 puntos.

La Comisién de Seleccién rechazara aquellas candidaturas de profesionales que no
alcancen la puntuacion minima de 45 puntos en la evaluacién global del apartado y que
no hubieran superado los 20 puntos en el apartado de méritos asistenciales.

En el caso de que ninguna de las candidaturas supere la puntuacién minima, la
Comision propondra declarar desierta la convocatoria.

5.2.2. Proyecto de Gestion:

La segunda fase consistira en la exposicion y defensa ante la Comision de Seleccion,
por cada persona candidata que haya superado la primera fase, de su proyecto de gestion
relacionado con el cargo al que opta.

Cada candidato expondra ante la Comisién de Seleccién un Proyecto de Gestion del
Servicio a cuya jefatura opta, cuyo contenido debera incluir necesariamente, todas las
lineas de actuacion: asistencial, docente, investigaciéon e innovacion, y gestién del area
de responsabilidad para la que participe de entre las detalladas en el Anexo Il de la
convocatoria.

La defensa de Proyecto de Gestidon se realizard mediante exposicion en un acto
publico, seguida de un debate con los miembros de la Comisién. En la misma se valoraran
obligadamente los siguientes aspectos clave en relacién al puesto al que se opta en el
seno de la Unidad:

a) Visién, mision y valores de la Unidad y su incardinacion con los valores del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia.

b) Lineas estratégicas y analisis DAFO de la Unidad.

c) La cartera de servicios con especial énfasis en los procesos asistenciales.

d) El andlisis de los recursos humanos, estructurales y fungibles asignados y las
propuestas para su gestion eficiente.

e) Los objetivos a conseguir, su cronograma y los indicadores y estandares de
referencia en los ambitos asistenciales, docentes y de investigacion e innovacion.

f) La orientacion a resultados en las diferentes lineas de produccién de la Unidad.

g) Las propuestas para materializar una participacion ciudadana efectiva.

h) La gestion de la calidad y su acreditacion.

i) Las propuestas para liderar grupos, delegar, generar equipo y propiciar la gestion
participativa.

j) La capacidad de generar y transferir conocimientos e innovaciones.

La exposicion del Proyecto de Gestidn sera publica, siendo secretas las deliberaciones
de la Comision de Seleccion. La puntuacion maxima que otorgar sera de 40 puntos.

Este apartado se valorara entre 0 y 40 puntos mediante informe motivado de la
comisién sobre el impacto que las lineas de actuacion: asistencial, docente, investigaciéon
e innovacion, y gestion del area de responsabilidad puede suponer en relacién con los
resultados del servicio al que se opta.

Finalizada la exposicién de las personas candidatas, la Comisiéon de Seleccion
recabara informe motivado a los profesionales adscritos a la Unidad de la misma categoria
y en su caso especialidad que hubieran asistido a la defensa publica del proyecto de
gestion. Dichas valoraciones seran conservadas en sobre cerrado y custodiadas por
el secretario hasta que por parte de la comision se haya procedido a la evaluacion del
proyecto de gestion.
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Una vez realizada la valoracion del proyecto de gestion por la Comision de Seleccion,
esta incorporara la valoracién otorgada a este por los profesionales adscritos a la Unidad,
que se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) La Comisién de Seleccién solo podra integrar en la valoracion las puntuaciones
otorgadas por los profesionales adscritos a la Unidad de la misma categoria y, en su
caso, especialidad que hayan sido suficientemente motivadas.

b) La media de dichas puntuaciones se incorporara a la evaluacion final que haga la
Comision de Seleccion, representando el 20% de la misma.

b.1. En el supuesto que la participacion de los profesionales adscritos a la Unidad sea
inferior a 5 profesionales o al 20% de los miembros de la misma categoria y, en su caso,
especialidad, la Comision de Seleccién no podra incorporar dicha valoracion al resultado
final de la misma.

b.2. Excepcionalmente, en aquellos supuestos en que la participacién sea igual o
superior al 20% de los miembros de la misma categoria y, en su caso, especialidad, pero
el niumero sea inferior a 5, el peso de la puntuacién de la misma la evaluacion final que
haga la Comisién de Seleccion, representara el 10 % de la misma.

6. Comision de Seleccion.

6.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 132/2021, de 6
de abril, por el que se regula el sistema de provision de puestos directivos y cargos
intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, la composicién de la
Comision de Seleccion sera la siguiente:

6.1.1. Presidencia: Sera desempefiada por la persona titular de la Direccion Gerencia
del Hospital Regional Universitario de Malaga.

6.1.2. Vocalias designadas por la persona que ejerza la Presidencia.

6.1.3. La Secretaria sera desempefiada por la persona que tenga encomendada la
gestion de los recursos humanos del centro sanitario, que actuara con voz pero sin voto.

6.2. Igualmente, la persona que ejerza la Presidencia designara a su suplente, a las
personas suplentes para las Vocalias y para la Secretaria. La Junta de Personal, y en
su caso la Junta Facultativa y la Sociedad Cientifica deberan también proponer a las
personas a designar como suplentes. Las personas que se designen como suplentes
deberan reunir los mismos requisitos que las personas titulares a las que sustituyan.

6.3. Las personas que ocupen las vocalias de la Comisién de Seleccion, asi como sus
suplentes, deberan estar en posesion de una titulacién de igual o superior nivel académico
que la exigida para el acceso al puesto convocado.

6.4. La Composicion de la Comision de Seleccion respetara el principio de presencia
equilibrada de hombres y mujeres, de forma que ninguno de los sexos esté representado
en mas del 60% ni menos del 40% de los miembros designados.

7. Nombramiento.

7.1. La Comision de Seleccion elevara a la persona titular de la Direccion Gerencia del
Centro Sanitario la propuesta de resolucion provisional del concurso, con indicacion de la
puntuacion obtenida por cada una de las personas concursantes.

7.2. La Direccion Gerencia del Centro Sanitario dictara resolucién provisional, que sera
publicada en la pagina web del SAS (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud) y
en los tablones de anuncios de dicho Centro.

7.3. Dicha publicacién surtira los efectos de la notificacion, de acuerdo con el articulo
451 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, concediendo a los interesados un plazo de quince dias
naturales a contar desde el dia siguiente a la publicaciéon de la misma para presentar
alegaciones.

7.4. Transcurrido el plazo previsto en el apartado anterior, y una vez resueltas las
alegaciones, la persona titular de la Direccién Gerencia del Centro Sanitario dictara
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resolucion definitiva del concurso y se procedera al nombramiento de la persona
concursante que haya obtenido mayor puntuacion, que se publicara en la pagina web del
SAS (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud) y en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

7.5. Contra esta resolucion cabe interponer recurso de alzada ante la Direccion
General competente en materia de Personal del SAS en el plazo de un mes, conforme a lo
establecido en los articulos 121y 122 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o directamente recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente de
su publicacion, conforme a lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

El recurso de alzada en via administrativa debera presentarse a través de medios
electronicos, debiendo formularse través de la VEC, cumplimentando el formulario
electrénico correspondiente al sistema normalizado de recursos en via administrativa
del proceso selectivo. La persona aspirante se responsabilizara de la veracidad de los
documentos adjuntados.

Para realizar dicho recurso la persona interesada debera acreditarse a través de
la firma mediante cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos
(certificados expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida
por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria AEAT o de un codigo de usuario y
clave de acceso).

8. Funciones a desarrollar.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 132/2021, de 6 de abril la persona
designada, realizara, ademas, las funciones asistenciales propias de su categoria, las
funciones de planificacién, ejecucion y control de la actuacion de los equipos de trabajo de
caracter multiprofesional, para que desarrollen las actuaciones necesarias conducentes
a la consecucion de las metas, objetivos y resultados establecidos por la Consejeria
competente en materia de Salud, asignados al Servicio Andaluz de Salud a través del
contrato programa previsto en las leyes del presupuesto de la Comunidad Auténoma, o
por los instrumentos que en cada momento lo sustituyan.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 105/1986 de 11 de junio, sobre
ordenacion de asistencia sanitaria especializada y 6rganos de direccion de los hospitales,
la persona titular desarrollara, entre otras, las funciones, que de forma no exhaustiva se
describen en el Anexo Il de esta convocatoria.

ANEXO |
BAREMO DE MERITOS PROFESIONALES:

1. Méritos asistenciales (maximo 40 puntos).

1.1. La experiencia en el desempefio de Direccidon de Unidades de Gestion Clinica
(UGC), Jefatura de Servicio, Jefatura de Seccion, Jefatura de Bloque, Coordinador
de Cuidados y Supervisor de Enfermeria, mediante concurso publico, se valoraran de
acuerdo con los siguientes criterios:

a) Para puestos de directores de UGC, Jefaturas de Servicio y Jefaturas de Bloque,
hasta un maximo de 10 puntos: 2 puntos por afio.

b) Para puestos de Jefaturas de Seccion, Coordinadores de Cuidados y Supervisores
de Enfermeria, hasta un maximo de 5 puntos; 2 puntos por afio.

La experiencia debe venir expresamente acreditada por la Direccion Gerencia del
centro correspondiente y debe constar que ha superado las evaluaciones periddicas.

1.2. Acreditacién de competencias profesionales a través de esquemas de certificacion
de profesionales certificada por una entidad de certificacion acreditada por un organismo
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de acreditacion reconocido como Organismo Nacional de Acreditacion, en aplicacion
del Reglamento (CE) num. 765/2008 que regula el funcionamiento de la acreditacion
en Europa, hasta un maximo de 10 puntos, se valoraran de acuerdo con los siguientes
criterios:

a) Nivel avanzado o equivalente: 5 puntos.

b) Nivel experto o equivalente: 7,5 puntos.

c) Nivel excelente o equivalente: 10 puntos.

Se acreditaran mediante la presentacion de los documentos que figuran a
continuacioén:

a) Si la certificacion es emitida por un 6rgano de la administracién publica competente
de la acreditaciéon de competencias profesionales, certificacion emitida por el érgano
competente de la acreditacion de competencias profesionales con indicacion de las
fechas de inicio y fin de vigencia y las categorias o, en su caso, especialidades a que se
refiere.

b) Si la certificacion es emitida por una entidad de derecho privado certificada por
un organismo de acreditacion reconocido como Organismo Nacional de Acreditacion, en
aplicacion del Reglamento (CE) num. 765/2008, certificacion emitida por el titular de dicha
entidad, a la que debera acompafiar la certificacion emitida por el Organismo Nacional de
Acreditacién en la que conste el alcance de la acreditacion y que esta comprende las
categorias 0, en su caso, especialidades a que se refiere.

1.3. Cumplimiento de los objetivos individuales en la UGC o el Servicio en el que ha
desarrollado su trabajo, se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) 0,5 puntos por afo si el cumplimiento esta entre 75% y 85%, hasta un maximo de
5 puntos.

b) 2 puntos por afio si el cumplimiento es superior al 80%, hasta un maximo de 10
puntos.

Se contabilizara a partir de los acuerdos de gestién de los ultimos 5 afios.

1.4. Cumplimiento de los objetivos globales de la UGC o del Servicio en el que ha
desarrollado su trabajo, una vez aplicado el factor de correccion, se valoraran de acuerdo
con los siguientes criterios:

a) 0,5 puntos por afno si el cumplimiento esta entre 65% y 70%, hasta un maximo de
2,5 puntos.

b) 1 punto por afio si el cumplimiento es superior al 70%, hasta un maximo de 5
puntos.

Se contabilizara a partir de los acuerdos de gestion de los ultimos 5 afios y para
tiempos inferiores a un afio, de forma proporcional.

1.5. Innovaciones significativas en la organizacion asistencial, en el disefio y ejecucion
de programas de calidad, incluyendo los cuidados basados en la evidencia (Instituto
Joanna Briggs y similares), procesos asistenciales, o en el uso de recursos asistenciales,
iniciadas o0 mantenidas en los ultimos diez afos, con resultados contrastados, segun
informe del Director de la Unidad de Gestion Clinica (UGC), o en su defecto del Jefe de
Servicio y o del Jefe de Bloque correspondiente, y con el aval de la Direccién Asistencial
del Centro Sanitario, mediante informe razonado que acredite los cambios propuestos e
implantados por el candidato. Estos deben haber tenido un efecto constatable en la mejora
de la calidad asistencial, en la eficiencia del uso de los recursos y/o en los resultados de
salud obtenidos. En todo caso, tendran que haber supuesto, en su conjunto, una mejora
sustancial sobre la situacién de origen.

Este apartado se valorar entre 0 y 10 puntos mediante informe motivado de la comision
sobre el impacto que dichas actuaciones suponen en relacion con los resultados del
servicio o unidad a la que se opta.

1.6. Direccion Asistencial, Subdirecciones Asistenciales y Direcciones de Planes
Integrales y/o Estratégicos, con nombramiento al efecto, habiendo alcanzado los objetivos
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planteados, todo ello acreditado por la Direccidon Gerencia del centro correspondiente
o del responsable superior en la Consejeria de Salud o el Servicios Andaluz de Salud,
se valoraran, hasta un maximo de 10 puntos, de acuerdo con los siguientes criterios: 2
puntos por afo.

1.7. Por formar parte de las distintas Comisiones de Calidad Asistencial constituidas
en centros sanitarios, se valoraran, hasta un maximo de 10 puntos, de acuerdo con los
siguientes criterios: 2 puntos por afio: 0,25 puntos por cada afio, hasta un maximo de 2,5
puntos.

Se acreditaran mediante la presentacion de la certificacion firmada por el Director
Asistencial, y en la que conste expresamente el niumero anual de sesiones de las
Comisiones a la que ha asistido y la actividad que ha desempefiado en la misma.

1.8. Por desempeniar la Secretaria de las distintas Comisiones de Calidad Asistencial
constituidas en centros sanitarios, de acuerdo con los siguientes criterios: 0,5 puntos por
cada afio, hasta un maximo de 2,5 puntos.

Se acreditaran mediante la presentacion de la certificacion firmada por el Director
Asistencial, y en la que conste expresamente el numero anual de sesiones de las
Comisiones a la que ha asistido y la actividad que ha desempenado en la misma.

1.9. Responsable de Calidad Asistencial del Centro: 1 punto por afo, hasta un maximo
de 5 puntos.

Se acreditaran mediante la presentacion de la certificacion firmada por el Director
Asistencial, y en la que conste expresamente la actividad que ha desempefiado como
responsable de la misma.

2. Méritos derivados de la docencia impartida (méximo 15 puntos).

2.1. Actividades formativas, hasta un maximo de 6 puntos.

Se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) En gestion clinica, organizacion sanitaria y/o calidad asistencial: 0,3 puntos por
cada 10 horas como docente, hasta un maximo de 3 puntos.

b) En el area de conocimiento de la especialidad y/o linea de la actividad profesional
que se realiza: 0,3 puntos por cada 10 horas como docente, hasta un maximo de 3
puntos.

Sélo seran evaluables estos méritos cuando se traten de actividades acreditadas por
alguno de los érganos que integran el Sistema de Acreditacion de Formacion Continuada
en el Sistema Nacional de Salud.

2.2. Tutor de la formacién en la categoria profesional a la que pertenece la especialidad
correspondiente en los ultimos diez anos: 0,5 puntos por afno, hasta un maximo de 5
puntos.

2.3. Jefe de Estudios y Responsable de Formacién: 1 punto por afio, hasta un maximo
de 5 puntos.

2.4. Supervisioén y formacion de investigadores, tales como tutoria de la formacién en
programas contratos de investigacién promovidos mediante convocatoria publica por el
Gobierno de Espafia, de las Comunidades Auténomas o de la Unién Europea para la para
la contratacion laboral de personal investigador, Juan Rodés, Rio Hortega, Sara Borrell,
Miguel Servet, Nicolds Monarde, Maria Castellano y los derivados de convocatorias para
la incorporacion de investigadores posdoctorales a grupos de los centros sanitarios y de
investigacion del SNS: 5 puntos por afio, hasta un maximo de 5 puntos.

2.5. Profesor de Universidad (el item con mayor puntuacion excluye a los otros):
maximo 5 puntos.

Se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Tutor clinico o Profesor asociado con plaza concomitante en la categoria profesional
a la que pertenece: 0,5 puntos por afio hasta un maximo de 5 puntos.
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b) Profesor Titular o Profesor Contratado Doctor con plaza vinculada en la especialidad:
1 punto por afio hasta un maximo de 5 puntos.

c¢) Catedratico con plaza vinculada en la especialidad: 1,5 puntos por afio hasta un
maximo de 5 puntos.

2.6. Otra docencia universitaria: hasta un maximo de 3 puntos.

Se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Por impartir créditos de formacion universitaria de post-grado: 0,15 puntos por cada
10 horas, hasta un maximo de 1,5 puntos.

b) Tutoria de trabajos de fin de masteres oficiales: 0,15 puntos por cada alumno
tutelado, hasta un maximo de 1,5 puntos.

3. Méritos cientificos (maximo 30 puntos).

3.1. Formacion: hasta un maximo de 9 puntos.

Se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Grado de doctor o, en caso de diplomados, master oficial compatible con acceso al
doctorado: 5 puntos.

b) Formacion cientifica posdoctoral en un centro de prestigio internacional, diferente
a aquel en el que se realizo la tesis doctoral: 1 punto por cada 6 meses, hasta un maximo
de 5 puntos.

¢) Formacién en investigacion programas de investigaciéon promovidos mediante
convocatoria publica por el Gobierno de Espafia, de las Comunidades Auténomas o
de la Unién Europea para la para la contratacion laboral de personal investigador, Juan
Rodés, Rio Hortega, Sara Borrell, Miguel Servet, Nicolas Monarde, Maria Castellano y
los derivados de convocatorias para la incorporacién de investigadores posdoctorales a
grupos de los centros sanitarios y de investigacion del SNS: 3 puntos.

3.2. Actividad en |+D+i: hasta un maximo de 30 puntos.

3.2.1. Publicaciones en revistas cientificas.

Se valoraran, hasta un maximo de 20 puntos, de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Se consideraran exclusivamente las publicaciones incluidas en el Science Citation
Index (SCI). El factor de impacto sera el correspondiente al de la ultima edicion disponible
en la ISI Web of Knowledge del Journal Citation Reports.

b) Se valorara el orden de autores dentro de la publicacién: El primer y ultimo autor se
puntuaran segun el factor de impacto (FI) de la revista; el segundo autor con el 60% de la
puntuacion del Fl, el tercer autor con el 40%; y el resto de autores con el 20% del Fl. Se
igualara el valor del segundo autor al del primero cuando se indique que los dos primeros
autores han contribuido igualmente al manuscrito. No se valorardn como autores de una
publicacion los mencionados en un indice de autores en el apéndice.

¢) Cuando por un mismo puesto compitan profesionales con lineas de investigacion
en areas de conocimiento diferentes se ponderara cada revista segun el decil/cuartil que
ocupa dentro de su especialidad.

3.2.2. Proyectos de investigacion.

La participacion en Proyectos de investigacion con financiacion competitiva financiados
por agencias publicas, se valoraran, hasta un maximo de 10 puntos de acuerdo con los
siguientes criterios:

a) Como investigador/a principal en proyectos de caracter internacional o Supranacional
(Unién Europea u Organismos Internacionales Publicos o intergubernamentales),
promovidos o impulsados por el Gobierno de Espafa o por consorcios internacionales
relacionados con la participacion espafiola en programas de cooperacién tecnoldgica:
3 puntos.

b) Como investigador/a principal en proyectos de caracter nacional promovidos o
impulsados por el Gobierno de Espafa: 1,5 puntos.
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c) Como investigador/a principal en proyectos de caracter autonémico promovidos o
impulsados por los gobiernos de las CC.AA.: 0,5 puntos.

d) La participacién como investigador/a colaborador/a se valorard con el 25% de la
puntuacion asignada al investigador/a principal.

3.2.3. Ensayos clinicos:

La participacion en Ensayos clinicos (fases | y Il, y ensayos clinicos independientes):
se valoraran, hasta un maximo de 4 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Participacion Como investigador/a principal en ensayos clinicos en fase | y ensayos
clinicos independientes: 1,5 puntos.

b) Participacién Como investigador/a principal en ensayos clinicos en fase Il: 1 punto.

¢) Tendra la consideracién de investigador/a principal en ensayos clinicos en fase |
el responsable nacional o internacional del ensayo cuando son multicéntricos o el
responsable local cuando es unicéntrico.

d) La participacién como investigador/a colaborador/a se valorara con el 25% de la
puntuacion asignada al investigador/a principal.

3.2.3. Transferencia de tecnologias y conocimiento:

Se valoraran, hasta un maximo de 8 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) En explotacion: 5 puntos.

b) Solicitada y registrada: 1,5 puntos.

3.2.4. Gestién de la 1+D+i: hasta un maximo de 9 puntos.

Se valoraran, de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Cargos unipersonales de gestion cientifica en la administracién estatal o autonémica
(Subdirector en el ISCIII; Director de planes de investigacion): 2,5 puntos por afo.

b) Cargos unipersonales de gestion cientifica en la administracion estatal o autonémica
(responsables y adjuntos de areas de la Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva,
responsables y miembros de las Comisiones de Evaluacion del Fondo de Investigacion
Sanitaria o del Plan Nacional o de agencias similares de ambito autonémico): 1 punto por
afo.

c) Cargos unipersonales de gestion de la [+D+i en instituciones publicas o privadas
(Director, en Centros de Investigacion Biomédica o Institutos de Investigacion): 2 puntos
por afo.

d) Cargos unipersonales de gestién de la I1+D+i en instituciones publicas o privadas
(Vicedirector y responsables de areas en Centros de Investigacion Biomédica o Institutos
de Investigacion): 0,5 puntos por afo.

e) Coordinadores nacionales de estructuras estables de investigacion (RETICS,
CIBER, CAIBER): 2 puntos por afo.

f) Coordinadores de grupos o nodos en estructuras estables de investigacion (RETICS,
CIBER, CAIBER): 1 punto por afio.

g) Responsables de grupos de investigacion oficiales con financiacién competitiva
(PAIDI y otras instituciones de investigacion): 1 punto por afio.

3.2.5. Otros méritos.

Se valoraran, hasta un maximo de 5 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Por cada tesis doctoral dirigida: 0,5 puntos.

b) Participacion en grupos de investigacion estables (PAIDI y otras instituciones de
investigacion): 0,5 puntos por afio.

¢) Premios cientificos unipersonales de ambito regional: 0,5 puntos.

d) Premios cientificos unipersonales de ambito nacional: 1 punto.

e) Premios cientificos unipersonales de ambito internacional: 2 puntos.

f) Miembro de Comités editoriales de revistas incluidas en el Science Citation Index
(SCI): 0,5 puntos.

f) Evaluador de articulos cientificos de revistas incluidas en el Science Citation Index
(SCI): 0,25 puntos por afio.
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4. Méritos derivados de la formacion recibida (maximo 5 puntos).

41. Estancias formativas en el area de conocimiento de la especialidad.

Se valoraran, hasta un maximo de 5 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Por cada seis meses de estancia en un centro extranjero mediante beca de
ampliacién de estudios o similar: 3 puntos. Para estancias menores, nunca inferiores a un
mes, la puntuacion se calculara proporcionalmente a su duracion.

b) Por cada seis meses de estancia en un centro nacional mediante beca de
ampliacién de estudios o similar: 2 puntos. Para estancias menores, nunca inferiores a un
mes, la puntuacioén se calculara proporcionalmente a su duracion.

4.2. Estudios de maestria y experto.

Se valoraran, hasta un maximo de 5 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Por cada master universitario relacionado con el area de conocimiento de la
especialidad del puesto que se convoca: 2,5 puntos.

b) Por cada diploma de experto universitario relacionado con el area de conocimiento
de la especialidad del puesto que se convoca: 1,5 puntos.

4.3. Actividades formativas.

Se valoraran, hasta un maximo de 3 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) En gestion clinica, organizacion sanitaria, calidad asistencial, y medicina o cuidados
basados en la evidencia. Por cada crédito obtenido como discente: 0,15 puntos.

b) En el area de conocimiento de la especialidad y/o linea de la actividad profesional
que realiza. Por cada crédito obtenido como discente: 0,10 puntos.

c) Soélo seran evaluables estos méritos cuando se traten de actividades acreditadas por
alguno de los érganos que integran el Sistema de Acreditacion de Formacion Continuada
en el Sistema Nacional de Salud.

ANEXO Il

Bajo la dependencia jerarquica de la Direccion Asistencial correspondiente, y, en su
caso, bajo la dependencia organica y funcional de la direccion o jefatura del servicio o
unidad, ademas de las funciones asistenciales propias de su categoria profesional, los
cargos intermedios responsables de la gestidn de los recursos humanos y materiales y de
los servicios asistenciales de los dispositivos asistenciales a ellos adscritos, desarrollaran
las siguientes funciones.

a) Impulsar la gestion de las actividades y procesos asistenciales, incorporando las
actividades de promocion de la salud, de educacion para la salud y de prevencién de la
enfermedad.

b) Organizar la atencién a los pacientes que deban ser atendidos en la unidad.

c¢) Evaluar la efectividad, la calidad y la eficiencia de la atencién, que se prestan en la
unidad, proponiendo las medidas de mejora mas adecuadas.

d) Colaborar en las actuaciones que en materia de docencia e investigacion desarrolla
la unidad.

e) Gestionar, de forma eficaz y eficiente, el material clinico los productos sanitarios
necesarios para la provision de la atencién a la poblacién de la unidad.

f) Proponer a la Direccion o jefatura de la unidad o servicio cuantas medidas, iniciativas
e innovaciones pudieran contribuir al mejor funcionamiento de la unidad.

g) Cualesquiera otras funciones que en su ambito funcional le sean atribuidas por
Direccion o jefatura de la unidad o servicio.
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ANEXO Il

RELACION DE PUESTOS CONVOCADOS DE ENFERMEROS/AS SUPERVISOR/AS
EN EL HOSPITAL REGIONAL UNIVERSITARIO DE MALAGA

- Enfermero/a Supervisor/a Ref. 5167 (Microbiologia y Enfermedades Infecciosas)
- Enfermero/a Supervisor/a  Ref. 5168 (Radioterapia)
- Enfermero/a Supervisor/a  Ref. 5169 (Neonatologia)
- Enfermero/a Supervisor/a  Ref. 5170 (UCI- 2 Puestos)
- Enfermero/a Supervisor/a  Ref. 5171 (Neurociencias/Neurocirugia)
(

- Enfermero/a Supervisor/a  Ref. 5289 Consultas Externas Hospital Civil)

Sevilla, 25 de octubre de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 25 de octubre de 2021, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca, mediante el sistema de
concurso de méritos, la cobertura del puesto de cargo intermedio de Jefe/a de
Servicio Facultativo de Anestesiologia y Reanimacién en el Area de Gestion
Sanitaria Jerez-Costa Noroeste y Sierra de Cadiz.

La Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias,
dispone en el apartado 3 de su articulo 4 que los profesionales sanitarios desarrollan,
entre otras, funciones en los ambitos asistencial, investigador, docente, de Gestidn
Clinica, de prevencion, de informacién y de educacion sanitarias.

Asimismo, la citada Ley 44/2003, en su articulo 10, apartado 1, establece que las
Administraciones sanitarias, los servicios de salud o los érganos de gobierno de los centros
y establecimientos sanitarios, segun corresponda, estableceran los medios y sistemas de
acceso a las funciones de gestion clinica a través de procedimientos en los que habran de
tener participacion los propios profesionales, y en el apartado 2 del mismo articulo postula
que tendran la consideracion de funciones de gestion clinica las relativas a la jefatura
o coordinacion de unidades y equipos sanitarios y asistenciales, estableciendo también
que tales funciones podran ser desempefadas en funcién de criterios que acrediten los
conocimientos necesarios y la adecuada capacitacion. Finalmente, el apartado tercero
del reiterado articulo 10, normativiza que el ejercicio de funciones de Gestion Clinica
estara sometido a la evaluacién periddica y podra determinar, en su caso, la confirmacién
o remocioén del interesado en dichas funciones.

Con estos precedentes legislativos, Decreto 132/2021, de 6 de abril, por el que se regula
el sistema de provisién de puestos directivos y cargos intermedios de los centros sanitarios
del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 66, de 9 de abril de 2021), incluyé la Jefatura
de Servicio Facultativo dentro del conjunto de cargos intermedios del Servicio Andaluz de
Salud, estableciendo y regulando su acceso a través de lo contemplado en este.

Por ello atendiendo a los antecedentes citados, y en virtud del articulo 12.d) del
Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el
Decreto 3/2020, de 14 de enero, esta Direccion General de Personal

RESUELVE

Primero. Convocar, mediante el sistema de concurso de méritos, la cobertura
del puesto de cargo intermedio de Jefe/a de Servicio Facultativo de Anestesiologia y
Reanimacion en el Area de Gestidn Sanitaria Jerez-Costa Noroeste y Sierra de Cadiz.

Segundo. Aprobar las bases que regiran la convocatoria y el baremo que se aplicara
para la evaluacion curricular y de las competencias profesionales, contenido en el Anexo |.

Tercero. En lo no previsto en la presente resolucion, se estara a lo dispuesto en el
Decreto 132/2021, de 6 de abril, por el que se regula el sistema de provision de puestos
directivos y cargos intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud
(BOJA num. 66, de 9 de abril de 2021).
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Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante esta Direccion General, en el plazo de un mes
a partir de su publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 123.1 y
1241 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, sede de este 6rgano, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DEL

PUESTO DE CARGO INTERMEDIO, MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS, DE JEFE/A

DE SERVICIO FACULTATIVO DE ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION EN EL AGS
JEREZ, COSTA NOROESTE Y SIERRA DE CADIZ

1. Identificacion del puesto a cubrir.

1.1. Denominacion: Jefe/a de Servicio Facultativo de Anestesiologia y Reanimacion.

1.2. Ambito: Hospitalario.

1.3. Grupo de Clasificacién estatutaria: Sanitario.

1.4. Grupo de escala de clasificacién profesional: A1.

1.5. Nivel: 28.

1.6. Las retribuciones basicas y complementarias seran las establecidas en la
normativa vigente del Servicio Andaluz de Salud para el puesto convocado.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes deberan reunir los
requisitos que se sefalan a continuacién, referidos al ultimo dia de plazo de presentacion
de solicitudes, y mantenerlos durante todo el proceso selectivo y mientras dure el
nombramiento:

2.1. Poseer la nacionalidad espafola o la de un Estado miembro de la Unién Europea
o del Espacio Econémico Europeo, u ostentar el derecho a la libre circulacién de
trabajadores conforme al Tratado de la Unién Europea o a otros tratados ratificados por
Espana, o tener reconocido tal derecho por norma legal.

2.2. Estar en posesion del titulo de Facultativo especialista de Anestesiologia
y Reanimacion para cuyo acceso se requiera estar en posesion de la titulacion de
Licenciado o Grado en Medicina

2.3. Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeno de las funciones
que se deriven del correspondiente nombramiento.

2.4. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa.

2.5. Podra participar toda persona que esté previamente vinculada al Sistema Nacional
de Salud, bien como personal estatutario fijo, personal funcionario de carrera o personal
funcionario docente de la Universidad con plaza vinculada; bien como personal laboral
fijo o indefinido, o personal profesor contratado doctor con vinculacién clinica; o bien
como personal funcionario o personal estatutario interino, siempre que su nombramiento
temporal de interinidad se deba a la cobertura de plazas vacantes no cubiertas por
personal funcionario de carrera o personal estatutario fijo.

2.6. No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de
cualquier servicio de Salud o Administracién Publica en los seis afios anteriores a la
convocatoria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones
publicas ni, en su caso, para la correspondiente profesion.

2.7. Toda persona de cualquiera de los Estados miembros de la Unién Europea o
del Espacio Econdmico Europeo, que reuna los requisitos previstos en el punto 2.5,

D D
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podra participar en los procedimientos de provision que se convoquen en los términos
establecidos en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

2.8. Formacién especifica para cargos intermedios en el sistema de gestion de
riesgos laborales, mediante la acreditacion del «Curso especifico en Prevencion de
Riesgos Laborales para cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios», o estar
en condiciones de obtenerla dentro del plazo de presentacion de solicitudes. A tal efecto
en la pagina web del SAS se encuentra disponible la informacion necesaria para la
realizacioén del citado curso.

3. Solicitudes y documentacion.

3.1. La presentacion de las solicitudes de participacion se realizara utilizando la
Ventanilla Electronica de Profesionales (en adelante VEC), de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 14.3 y 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo de las Administraciones Publicas.

La solicitud de participacién debera formularse, a través de «la Ventanilla Electrénica
de Profesionales» alojada en la web corporativa del Servicio Andaluz de Salud

https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/
en la direccién electrénica

https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/profesionales/ventanilla-
electronica-de-profesionales/

cumplimentado el formulario electrénico correspondiente al sistema normalizado de
solicitud de participacion.

Para realizar dicha solicitud la persona interesada debera acreditarse a través de
la firma mediante cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos
(certificados expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida
por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria AEAT o de un cdédigo de usuario y
clave de acceso).

3.2. Las personas aspirantes deberan aportar junto con la solicitud de participacion,
la documentacion acreditativa de los requisitos de participacidn que se relacionan a
continuacién, a través de VEC, cumplimentado el formulario electrénico correspondiente
al sistema normalizado de aportacion de requisitos.

Para realizar dicha solicitud la persona interesada debera acreditarse a través de
la firma mediante cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos
(certificados expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida
por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria AEAT o de un coédigo de usuario y
clave de acceso).

3.2.1. Nacionalidad.

Se acreditara con el DNI, Pasaporte o Numero de Identidad Extranjero, en vigor.

En el caso de personas que posean la nacionalidad espanola bastara con que presten
su consentimiento expreso para la consulta y verificacion de sus datos de identidad. Se
presumira que la consulta u obtencién es autorizada salvo oposicién expresa. En caso de
no autorizarse la consulta, debera aportarse copia del DNI en vigor.

En el caso de personas que no posean la nacionalidad espanola o la de un Estado
miembro de la Unién Europea: debera acompanarse copia de la Tarjeta de Identidad de
Extranjero, o de la tarjeta de residencia de familiar de ciudadano de la Union y, en su
caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de un Estado miembro de
la Union Europea con el que tengan dicho vinculo. En el caso de ciudadanos de la Unidn
Europea o de Estado al que se extienda por aplicacion de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia el régimen previsto para los
anteriores, presentaran copia de su certificado de registro, al que deberan acompanar
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asimismo copia de su Documento Nacional de ldentidad o pasaporte, documentos que
deberan estar en vigor.

3.2.2. Titulacién requerida para el acceso.

a) Formacién académica.

Las titulaciones académicas, se acreditaran con el titulo expedido por el Ministerio
competente en materia de Educacion o de la correspondiente Universidad. Se
admitira la justificacion acreditativa de haberlo solicitado, acreditando el abono de los
correspondientes derechos para su obtencidn. En el supuesto de titulaciones obtenidas
fuera de Espafa, debera aportarse la credencial de reconocimiento, homologacion
o validacién segun proceda, de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espaniol.

b) Formacién Especializada.

Se acreditara con el titulo de especialista en Ciencias de la Salud correspondiente,
expedido por el Ministerio competente en materia de Educacién, o por los 6rganos
competentes de cualquier otro pais siempre que se acompafie el reconocimiento y/o
homologacién emitida por el citado Ministerio. Se admitird la justificacion acreditativa
de haberlo solicitado, acreditando el abonando los correspondientes derechos para su
obtencién.

3.2.3. Estar previamente vinculada al Sistema Nacional de Salud

Se acreditara mediante el nombramiento, en el que conste la diligencia de toma
de posesion, o diligencia de la ultima toma de posesion, que acredite su condicion de
personal como personal estatutario fijo, personal funcionario de carrera o personal
funcionario docente de la Universidad con plaza vinculada; bien como personal laboral
fijo o indefinido, o personal profesor contratado doctor con vinculacién clinica; o bien
como personal funcionario o personal estatutario interino, siempre que su nombramiento
temporal de interinidad se deba a la cobertura de plazas vacantes no cubiertas por
personal funcionario de carrera o personal estatutario fijo.

3.2.4. Declaraciéon responsable de no haber sido separada del servicio, mediante
expediente disciplinario, de ninguna Administracién Publica en los seis afios anteriores a
la convocatoria, ni hallarse inhabilitada con caracter firme para el ejercicio de funciones
publicas, y de no estar sometido a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su
Estado el acceso a la funcién publica para los aspirantes que no posean la nacionalidad
espanola.

3.2.5. Certificacion del Registro Central de Delincuentes Sexuales dependiente del
Ministerio de Justicia de no haber sido condenado/a por sentencia firme por algun delito
contra la libertad e indemnidad sexual.

Bastara con que presten su consentimiento expreso para la consulta y verificacién de
los datos relativos al mismo contenido, en el Registro Central de Delincuentes Sexuales.
En caso de no autorizarse la consulta, debera aportarse certificacion negativa en vigor
del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

3.2.6. Acreditacion del curso especifico de prevencion de riesgos laborales para
cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios contemplado en el apartado 2.8.

3.2.7. La Acreditacion de los méritos valorables alegados se realizara de acuerdo con
el baremo de méritos, contenidos en el Anexo | que regiran la presente convocatoria

3.2.8 Proyecto de Gestidn: Los candidatos deberan adjuntar junto al registro de la
solicitud de inscripcién un Proyecto de Gestién del servicio a cuya jefatura opta, cuyo
contenido debera incluir, necesariamente, todas las lineas de actuacion: asistencial,
docente, investigacion e innovacion, y gestion del area de responsabilidad.

3.3. Las personas aspirantes quedan vinculadas a los datos que hayan hecho
constar en su solicitud. Las notificaciones se practicaran por medios electrénicos,
conforme dispone el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo de las Administraciones Publicas, mediante comparecencia en la direccion
electrénica habilitada, para lo cual prestara su conformidad para el alta en el servicio
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de notificaciones del sistema a disposicién de las Consejerias y entidades de la Junta
de Andalucia para la practica de la notificacion electrénica a través del canal destinado
a tal efecto «Notificaciones de la VEC del SAS», siendo responsabilidad exclusiva de
la persona aspirante tanto los errores en la consignacion como en el mantenimiento de
los datos personales y del correo asociados al Buzdn Electronico de dicha direccion
electrénica habilitada para la practica de las notificaciones electronicas.

Adicionalmente el érgano convocante enviara un aviso al dispositivo electrénico y/
0 a la direccion de correo electrénico que la persona interesada haya comunicado,
informandole de la puesta a disposicion de una notificacidon en la direccion electrénica
habilitada.

El correo electronico que hayan hecho constar en la solicitud se considerara el
Unico valido para la recepcién de los avisos a que se refiere el parrafo anterior, siendo
responsabilidad exclusiva de la persona aspirante tanto los errores en la consignacién de
este como la falta de comunicacién de cualquier cambio.

3.4. Las personas aspirantes que figuren en situacion de activo en el Sistema
de Informacion de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE), o en los
distintos Sistema de Informacién de Personal de las Agencias Publicas empresariales,
se acreditaran de oficio en la VEC, no siendo necesario, en este caso, presentar la
certificacion prevista en el apartado 3.2.3.

3.5. Plazo de presentacion: El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias
habiles, contados a partir del siguiente al de publicacion de la presente resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

4. Admision de solicitudes.

41. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la persona titular de la
Direccion Gerencia del Centro Sanitario y a la vista de la relacion elevada por la
Comision de Seleccion, dictara Resoluciéon aprobando la lista provisional de personas
aspirantes admitidas y excluidas, asi como las causas de exclusion. En dicha resolucién
se designaran los miembros que compondran la Comisién de Seleccién, de conformidad
con lo previsto en el punto 6 de las bases de esta convocatoria, y sera publicada en la
pagina web del SAS (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud) y en los tablones
de anuncios del Centro Sanitario.

4.2. Dicha publicacién surtira los efectos de la notificacion, de acuerdo con el articulo
451 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, concediendo a las personas interesadas un plazo de cinco
dias habiles, a partir del siguiente al de la publicacién para presentar alegaciones.

Las alegaciones deberan presentarse a través de la VEC, cumplimentando el
formulario electrénico correspondiente al sistema normalizado de alegaciones a los
listados provisionales de admitidos y excluidos al proceso.

Para realizar la alegacion la persona interesada debera acreditarse a través de la firma
mediante cualquiera de los sistemas de firma electronica que son admitidos (certificados
expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida por la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria AEAT o de un codigo de usuario y clave de acceso).

4.3. Transcurrido el plazo previsto en el apartado anterior, y una vez resueltas las
alegaciones, la persona titular de la Direccion Gerencia del Centro Sanitario dictara
resolucion declarando aprobada la lista definitiva de personas aspirantes admitidas y
excluidas, que se publicara en los lugares sefalados en el apartado 4.1.

El hecho de figurar en la relaciéon de admitidos/as no prejuzga que se reconozca a las
personas aspirantes la posesién de todos los requisitos exigidos en el procedimiento que
se convoca. Cuando de la documentacion que debe presentarse, en el caso de superar el
proceso selectivo, se desprendiera que no poseen alguno de los requisitos, decaeran en
todos los derechos que puedan derivar de su participacion en el procedimiento.
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5. Proceso selectivo.

5.1. La provision del puesto convocado se llevara a cabo por el sistema de concurso
de méritos.

5.2. El proceso selectivo sera evaluado por una Comisiéon de Seleccioén y consistira
en dos fases: evaluacion curricular y de las competencias profesionales y evaluacion de
un Proyecto de Gestion

5.2.1. Evaluacion curricular y de las competencias profesionales:

La primera fase consistira en una evaluaciéon curricular y de las competencias
profesionales que se determinen como imprescindibles para el desempeno del puesto
de cargo intermedio convocado. Dicha evaluacion se realizara mediante la valoracion
curricular, de los aspectos asistenciales, docentes, de investigacién y de gestion, de
acuerdo con el baremo de méritos, contenidos en el Anexo | que regiran la presente
convocatoria.

La puntuaciéon maxima que se podra otorgar es de 60 puntos.

La Comision de Seleccion rechazara aquellas candidaturas de profesionales que no
alcancen la puntuacion minima de 45 puntos en la evaluacién global del apartado y que
no hubieran superado los 20 puntos en el apartado de méritos asistenciales.

En el caso de que ninguna de las candidaturas supere la puntuacion minima, la
Comision propondra declarar desierta la convocatoria.

5.2.2. Proyecto de Gestion:

La segunda fase consistira en la exposicion y defensa ante la Comision de Seleccion,
por cada persona candidata que haya superado la primera fase, de su proyecto de gestion
relacionado con el cargo al que opta.

Cada candidato expondra ante la Comisién de Seleccién un Proyecto de Gestion del
Servicio a cuya jefatura opta, cuyo contenido debera incluir necesariamente, todas las
lineas de actuacion: asistencial, docente, investigacion e innovacion, y gestion del area de
responsabilidad.

La defensa de Proyecto de Gestion se realizara mediante exposicion en un acto
publico, seguida de un debate con los miembros de la Comisién. En la misma se valoraran
obligadamente los siguientes aspectos clave en relacién al puesto al que se opta en el
seno de la Unidad:

a) Vision, mision y valores de la Unidad y su incardinacion con los valores del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia.

b) Lineas estratégicas y analisis DAFO de la Unidad.

c) La cartera de servicios con especial énfasis en los procesos asistenciales.

d) El andlisis de los recursos humanos, estructurales y fungibles asignados y las
propuestas para su gestion eficiente.

e) Los objetivos a conseguir, su cronograma y los indicadores y estandares de
referencia en los ambitos asistenciales, docentes y de investigacion e innovacion.

f) La orientacion a resultados en las diferentes lineas de produccién de la Unidad.

g) Las propuestas para materializar una participacion ciudadana efectiva.

h) La gestion de la calidad y su acreditacion.

i) Las propuestas para liderar grupos, delegar, generar equipo y propiciar la gestion
participativa.

j) La capacidad de generar y transferir conocimientos e innovaciones.

La exposicion del Proyecto de Gestidn sera publica, siendo secretas las deliberaciones
de la Comision de Seleccion. La puntuacion maxima que otorgar sera de 40 puntos

Este apartado se valorara entre 0 y 40 puntos mediante informe motivado de la
comisién sobre el impacto que las lineas de actuacion asistencial, docente, investigacién
e innovacion, y gestion del area de responsabilidad puede suponer en relacién con los
resultados del servicio al que se opta.

Finalizada la exposicion de las personas candidatas, la Comisiéon de Seleccion
recabara informe motivado a los profesionales adscritos a la Unidad de la misma categoria
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y en su caso especialidad que hubieran asistido a la defensa publica del proyecto de
gestion. Dichas valoraciones seran conservadas en sobre cerrado y custodiadas por
el secretario hasta que por parte de la comision se haya procedido a la evaluacién del
proyecto de gestion

Una vez realizada la valoracion del proyecto de gestion por la Comision de Seleccion,
esta incorporara la valoracion otorgada a este por los profesionales adscritos a la Unidad,
que se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) La Comisién de Seleccién solo podra integrar en la valoracion las puntuaciones
otorgadas por los profesionales adscritos a la Unidad de la misma categoria y, en su
caso, especialidad que hayan sido suficientemente motivadas.

b) La media de dichas puntuaciones se incorporara a la evaluacion final que haga la
Comision de Seleccion, representando el 20% de la misma.

b.1. En el supuesto que la participacion de los profesionales adscritos a la Unidad sea
inferior a 5 profesionales o al 20% de los miembros de la misma categoria y, en su caso,
especialidad, la Comision de Seleccidn no podra incorporar dicha valoracion al resultado
final de la misma.

b.2. Excepcionalmente, en aquellos supuestos en que la participacién sea igual o
superior al 20% de los miembros de la misma categoria y, en su caso, especialidad, pero
el niumero sea inferior a 5, el peso de la puntuacién de la misma la evaluacion final que
haga la Comision de Seleccion, representara el 10% de la misma.

6. Comision de Seleccion.

6.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 132/2021, de 6
de abril, por el que se regula el sistema de provision de puestos directivos y cargos
intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, la composicion de la
Comision de Seleccion sera la siguiente:

6.1.1. Presidencia: Sera desempefada por la persona titular de la Direccion Gerencia
del AGS Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz.

6.1.2. Vocalias designadas por la persona que ejerza la Presidencia.

6.1.3. La Secretaria sera desempefiada por la persona que tenga encomendada la
gestion de los recursos humanos del centro sanitario, que actuara con voz pero sin voto.

6.2. Igualmente, la persona que ejerza la Presidencia designara a su suplente, a las
personas suplentes para las Vocalias y para la Secretaria. La Junta de Personal, y en
su caso la Junta Facultativa y la Sociedad Cientifica deberan también proponer a las
personas a designar como suplentes. Las personas que se designen como suplentes
deberan reunir los mismos requisitos que las personas titulares a las que sustituyan.

6.3. Las personas que ocupen las vocalias de la Comisién de Seleccion, asi como sus
suplentes, deberan estar en posesion de una titulacién de igual o superior nivel académico
que la exigida para el acceso al puesto convocado.

6.4. La Composicion de la Comisidon de Seleccion respetara el principio de presencia
equilibrada de hombres y mujeres, de forma que ninguno de los sexos esté representado
en mas del 60% ni menos del 40% de los miembros designados.

7. Nombramiento.

7.1. La Comisién de Seleccion elevara a la persona titular de la Direccién Gerencia del
Centro Sanitario la propuesta de resolucion provisional del concurso, con indicacion de la
puntuacion obtenida por cada una de las personas concursantes.

7.2. La Direccion Gerencia del Centro Sanitario dictara resolucion provisional, que sera
publicada en la pagina web del SAS (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud) y
en los tablones de anuncios de dicho Centro.

7.3. Dicha publicacion surtira los efectos de la notificacion, de acuerdo con el articulo
451 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, concediendo a los interesados un plazo de quince dias
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naturales a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la misma para presentar
alegaciones.

7.4. Transcurrido el plazo previsto en el apartado anterior, y una vez resueltas las
alegaciones, la persona titular de la Direccion Gerencia del Centro Sanitario dictara
resolucion definitiva del concurso y se procederd al nombramiento de la persona
concursante que haya obtenido mayor puntuacion, que se publicara en la pagina web del
SAS (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud) y en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

7.5. Contra esta resolucion cabe interponer recurso de alzada ante la Direccion
General competente en materia de Personal del SAS en el plazo de un mes, conforme a lo
establecido en los articulos 121 y 122 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o directamente recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente de
su publicacion, conforme a lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

El recurso de alzada en via administrativa debera presentarse a través de medios
electrénicos, debiendo formularse través de la VEC, cumplimentando el formulario
electrénico correspondiente al sistema normalizado de recursos en via administrativa
del proceso selectivo. La persona aspirante se responsabilizara de la veracidad de los
documentos adjuntados.

Para realizar dicho recurso la persona interesada debera acreditarse a través de
la firma mediante cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos
(certificados expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida
por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria AEAT o de un cddigo de usuario y
clave de acceso).

8. Funciones a desarrollar:

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 132/2021, de 6 de abril, la persona
designada, realizara, ademas, las funciones asistenciales propias de su categoria, las
funciones de planificacioén, ejecucion y control de la actuacion de los equipos de trabajo de
caracter multiprofesional, para que desarrollen las actuaciones necesarias conducentes
a la consecucion de las metas, objetivos y resultados establecidos por la Consejeria
competente en materia de Salud, asignados al Servicio Andaluz de Salud a través del
contrato programa previsto en las leyes del presupuesto de la Comunidad Auténoma, o
por los instrumentos que en cada momento lo sustituyan.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 105/1986, de 11 de junio, sobre
ordenacion de asistencia sanitaria especializada y 6rganos de direccion de los hospitales,
la persona titular desarrollara, entre otras, las funciones, que de forma no exhaustiva se
describen en el Anexo Il de esta convocatoria.

ANEXO |
BAREMO DE MERITOS PROFESIONALES

1. Méritos asistenciales (maximo 40 puntos).

1.1. La experiencia en el desempefio de Direccion de Unidades de Gestion Clinica
(UGC), Jefatura de Servicio, Jefatura de Seccion, Jefatura de Bloque, Coordinador
de Cuidados y Supervisor de Enfermeria, mediante concurso publico, se valoraran de
acuerdo con los siguientes criterios:

a) Para puestos de directores de UGC, Jefaturas de Servicio y Jefaturas de Bloque,
hasta un maximo de 10 puntos: 2 puntos por afio.

b) Para puestos de Jefaturas de Seccion, Coordinadores de Cuidados y Supervisores
de Enfermeria, hasta un maximo de 5 puntos; 2 puntos por afio.
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La experiencia debe venir expresamente acreditada por la Direccion Gerencia del
centro correspondiente y debe constar que ha superado las evaluaciones periddicas.

1.2. Acreditacién de competencias profesionales a través de esquemas de certificacion
de profesionales certificada por una entidad de certificacion acreditada por un organismo
de acreditacion reconocido como Organismo Nacional de Acreditacion, en aplicacion
del Reglamento (CE) num. 765/2008 que regula el funcionamiento de la acreditacion
en Europa, hasta un maximo de 10 puntos, se valoraran de acuerdo con los siguientes
criterios:

a) Nivel avanzado o equivalente: 5 puntos.

b) Nivel experto o equivalente: 7,5 puntos.

c) Nivel excelente o equivalente: 10 puntos.

Se acreditaran mediante la presentacién de los documentos que figuran a
continuacion:

a) Si la certificacion es emitida por un 6rgano de la administracién publica competente
de la acreditacién de competencias profesionales, certificacién emitida por el 6rgano
competente de la acreditacion de competencias profesionales con indicacion de las
fechas de inicio y fin de vigencia y las categorias o, en su caso, especialidades a que se
refiere.

b) Si la certificacion es emitida por una entidad de derecho privado certificada por
un organismo de acreditacion reconocido como Organismo Nacional de Acreditacion, en
aplicacion del Reglamento (CE) num. 765/2008, certificacion emitida por el titular de dicha
entidad, a la que debera acompafiar la certificacion emitida por el Organismo Nacional de
Acreditacion en la que conste el alcance de la acreditacion y que esta comprende las
categorias o, en su caso, especialidades a que se refiere.

1.3. Cumplimiento de los objetivos individuales en la UGC o el Servicio en el que ha
desarrollado su trabajo, se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) 0,5 puntos por afo si el cumplimiento esta entre 75% y 85%, hasta un maximo de
5 puntos.

b) 2 puntos por afio si el cumplimiento es superior al 80%, hasta un maximo de 10
puntos.

Se contabilizara a partir de los acuerdos de gestion de los ultimos 5 afios.

1.4. Cumplimiento de los objetivos globales de la UGC o del Servicio en el que ha
desarrollado su trabajo, una vez aplicado el factor de correccion, se valoraran de acuerdo
con los siguientes criterios:

a) 0,5 puntos por afo si el cumplimiento esta entre 65% y 70%, hasta un maximo de
2,5 puntos.

b) 1 punto por afio si el cumplimiento es superior al 70%, hasta un maximo de 5
puntos.

Se contabilizara a partir de los acuerdos de gestion de los ultimos 5 afios y para
tiempos inferiores a un afio, de forma proporcional.

1.5. Innovaciones significativas en la organizacion asistencial, en el disefio y ejecucion
de programas de calidad, incluyendo los cuidados basados en la evidencia (Instituto
Joanna Briggs y similares), procesos asistenciales, o en el uso de recursos asistenciales,
iniciadas o mantenidas en los ultimos diez afos, con resultados contrastados, segun
informe del Director de la Unidad de Gestion Clinica (UGC), o en su defecto del Jefe de
Servicio y o del Jefe de Bloque correspondiente, y con el aval de la Direccién Asistencial
del Centro Sanitario, mediante informe razonado que acredite los cambios propuestos e
implantados por el candidato. Estos deben haber tenido un efecto constatable en la mejora
de la calidad asistencial, en la eficiencia del uso de los recursos y/o en los resultados de
salud obtenidos. En todo caso, tendran que haber supuesto, en su conjunto, una mejora
sustancial sobre la situacion de origen.
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Este apartado se valorar entre 0 y 10 puntos mediante informe motivado de la comision
sobre el impacto que dichas actuaciones suponen en relaciéon con los resultados del
servicio o unidad a la que se opta.

1.6. Direccién Asistencial, Subdirecciones Asistenciales y Direcciones de Planes
Integrales y/o Estratégicos, con nombramiento al efecto, habiendo alcanzado los objetivos
planteados, todo ello acreditado por la Direccion Gerencia del centro correspondiente
o del responsable superior en la Consejeria de Salud o el Servicios Andaluz de Salud,
se valoraran, hasta un maximo de 10 puntos, de acuerdo con los siguientes criterios: 2
puntos por afo

1.7. Por formar parte de las distintas Comisiones de Calidad Asistencial constituidas
en centros sanitarios, se valoraran, hasta un maximo de 10 puntos, de acuerdo con los
siguientes criterios: 2 puntos por afio: 0,25 puntos por cada afio, hasta un maximo de 2,5
puntos.

Se acreditaran mediante la presentacion de la certificacion firmada por el Director
Asistencial, y en la que conste expresamente el niumero anual de sesiones de las
Comisiones a la que ha asistido y la actividad que ha desempefiado en la misma.

1.8. Por desempeniar la Secretaria de las distintas Comisiones de Calidad Asistencial
constituidas en centros sanitarios, de acuerdo con los siguientes criterios: 0,5 puntos por
cada afio, hasta un maximo de 2,5 puntos.

Se acreditaran mediante la presentacion de la certificacion firmada por el Director
Asistencial, y en la que conste expresamente el nimero anual de sesiones de las
Comisiones a la que ha asistido y la actividad que ha desempefnado en la misma.

1.9. Responsable de Calidad Asistencial del Centro: 1 punto por afo, hasta un maximo
de 5 puntos.

Se acreditaran mediante la presentacion de la certificacion firmada por el Director
Asistencial, y en la que conste expresamente la actividad que ha desempefiado como
responsable de la misma.

2. Méritos derivados de la docencia impartida (maximo 15 puntos).

2.1. Actividades formativas, hasta un maximo de 6 puntos.

Se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) En gestion clinica, organizacion sanitaria y/o calidad asistencial: 0,3 puntos por
cada 10 horas como docente, hasta un maximo de 3 puntos.

b) En el area de conocimiento de la especialidad y/o linea de la actividad profesional
que se realiza: 0,3 puntos por cada 10 horas como docente, hasta un maximo de 3
puntos.

Sélo seran evaluables estos méritos cuando se traten de actividades acreditadas por
alguno de los érganos que integran el Sistema de Acreditacion de Formacion Continuada
en el Sistema Nacional de Salud.

2.2. Tutor de la formacién en la categoria profesional a la que pertenece la especialidad
correspondiente en los ultimos diez anos: 0,5 puntos por afo, hasta un maximo de 5
puntos.

2.3. Jefe de Estudios y Responsable de Formacion: 1 punto por afio, hasta un maximo
de 5 puntos.

2.4. Supervisioén y formacion de investigadores, tales como tutoria de la formacién en
programas contratos de investigacién promovidos mediante convocatoria publica por el
Gobierno de Espafia, de las Comunidades Autonomas o de la Unién Europea para la para
la contratacion laboral de personal investigador, Juan Rodés, Rio Hortega, Sara Borrell,
Miguel Servet, Nicolas Monarde, Maria Castellano y los derivados de convocatorias para
la incorporacion de investigadores posdoctorales a grupos de los centros sanitarios y de
investigacion del SNS ,5 puntos por afio, hasta un maximo de 5 puntos.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja

—
Andalveia

ORIGEN & DESTINO
o Coenaro el Primers Vit o

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Quins Mundo



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 209 - Viernes, 29 de octubre de 2021

pagina 197

2.5. Profesor de Universidad (el item con mayor puntuacion excluye a los otros):
maximo 5 puntos.

Se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Tutor clinico o Profesor asociado con plaza concomitante en la categoria profesional
a la que pertenece: 0,5 puntos por afio hasta un maximo de 5 puntos.

b) Profesor Titular o Profesor Contratado Doctor con plaza vinculada en la especialidad:
1 punto por afio hasta un maximo de 5 puntos.

c) Catedrético con plaza vinculada en la especialidad: 1,5 puntos por afio hasta un
maximo de 5 puntos.

2.6. Otra docencia universitaria: hasta un maximo de 3 puntos.

Se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Por impartir créditos de formacion universitaria de post-grado: 0,15 puntos por cada
10 horas, hasta un maximo de 1,5 puntos.

b) Tutoria de trabajos de fin de masteres oficiales: 0,15 puntos por cada alumno
tutelado, hasta un maximo de 1,5 puntos.

3. Méritos cientificos (maximo 30 puntos).

3.1. Formacion: Hasta un maximo de 9 puntos.

Se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Grado de doctor o, en caso de diplomados, master oficial compatible con acceso al
doctorado: 5 puntos.

b) Formacion cientifica posdoctoral en un centro de prestigio internacional, diferente
a aquel en el que se realizo la tesis doctoral: 1 punto por cada 6 meses, hasta un maximo
de 5 puntos.

c) Formacion en investigacion programas de investigacion promovidos mediante
convocatoria publica por el Gobierno de Espafia, de las Comunidades Auténomas o
de la Union Europea para la para la contratacion laboral de personal investigador, Juan
Rodés, Rio Hortega, Sara Borrell, Miguel Servet, Nicolas Monarde, Maria Castellano y
los derivados de convocatorias para la incorporacién de investigadores posdoctorales a
grupos de los centros sanitarios y de investigacion del SNS: 3 puntos.

3.2. Actividad en |+D+i: hasta un maximo de 30 puntos.

3.2.1. Publicaciones en revistas cientificas.

Se valoraran, hasta un maximo de 20 puntos, de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Se consideraran exclusivamente las publicaciones incluidas en el Science Citation
Index (SCI). El factor de impacto sera el correspondiente al de la ultima edicion disponible
en la ISI Web of Knowledge del Journal Citation Reports.

b) Se valorara el orden de autores dentro de la publicacion: El primer y ultimo autor se
puntuaran segun el factor de impacto (FI) de la revista; el segundo autor con el 60% de la
puntuacién del Fl, el tercer autor con el 40%; y el resto de autores con el 20% del FI. Se
igualara el valor del segundo autor al del primero cuando se indique que los dos primeros
autores han contribuido igualmente al manuscrito. No se valoraran como autores de una
publicacion los mencionados en un indice de autores en el apéndice.

c¢) Cuando por un mismo puesto compitan profesionales con lineas de investigacion
en areas de conocimiento diferentes se ponderara cada revista segun el decil/cuartil que
ocupa dentro de su especialidad.

3.2.2. Proyectos de investigacion.

La participacion en proyectos de investigacion con financiacion competitiva financiados
por agencias publicas, se valoraran, hasta un maximo de 10 puntos de acuerdo con los
siguientes criterios:

a) Como investigador/a principal en proyectos de caracter internacional o Supranacional
(Unién Europea u Organismos Internacionales Publicos o intergubernamentales),
promovidos o impulsados por el Gobierno de Espafia o por consorcios internacionales
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relacionados con la participacion espafiola en programas de cooperacion tecnologica 3
puntos.

b) Como investigador/a principal en proyectos de caracter nacional promovidos o
impulsados por el Gobierno de Espafa: 1.5 puntos.

c) Como investigador/a principal en proyectos de caracter autonémico promovidos o
impulsados por los gobiernos de las CC.AA.: 0.5 puntos.

d) La participacién como investigador/a colaborador/a se valorara con el 25% de la
puntuacioén asignada al investigador/a principal.

3.2.3. Ensayos clinicos:

La participacion en Ensayos clinicos (fases | y Il, y ensayos clinicos independientes):
se valoraran, hasta un maximo de 4 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Participacion Como investigador/a principal en ensayos clinicos en fase | y ensayos
clinicos independientes: 1,5 puntos.

b) Participacién Como investigador/a principal en ensayos clinicos en fase Il: 1 punto

c) Tendra la consideracién de investigador/a principal en ensayos clinicos en fase |
el responsable nacional o internacional del ensayo cuando son multicéntricos o el
responsable local cuando es unicéntrico.

d) La participacién como investigador/a colaborador/a se valorara con el 25% de la
puntuacioén asignada al investigador/a principal.

3.2.3. Transferencia de tecnologias y conocimiento:

Se valoraran, hasta un maximo de 8 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) En explotacion: 5 puntos.

b) Solicitada y registrada: 1,5 puntos.

3.2.4. Gestién de la 1+D+i: Hasta un maximo de 9 puntos.

Se valoraran, de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Cargos unipersonales de gestion cientifica en la administracion estatal o autondmica
(Subdirector en el ISCIII; Director de planes de investigacion): 2,5 puntos por afo.

b) Cargos unipersonales de gestion cientifica en la administracion estatal o autondmica
(responsables y adjuntos de areas de la Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva,
responsables y miembros de las Comisiones de Evaluacion del Fondo de Investigacion
Sanitaria o del Plan Nacional o de agencias similares de ambito autonémico): 1 punto por
afo.

c) Cargos unipersonales de gestion de la [+D+i en instituciones publicas o privadas
(Director, en Centros de Investigacion Biomédica o Institutos de Investigacién): 2 puntos
por afo.

d) Cargos unipersonales de gestiéon de la I1+D+i en instituciones publicas o privadas
(Vicedirector y responsables de areas en Centros de Investigacion Biomédica o Institutos
de Investigacion): 0,5 puntos por afo.

e) Coordinadores nacionales de estructuras estables de investigacion (RETICS,
CIBER, CAIBER): 2 puntos por afio.

f) Coordinadores de grupos o nodos en estructuras estables de investigacion (RETICS,
CIBER, CAIBER): 1 punto por afio.

g) Responsables de grupos de investigacion oficiales con financiacion competitiva
(PAIDI y otras instituciones de investigacion): 1 punto por afio.

3.2.5. Otros méritos.

Se valoraran, hasta un maximo de 5 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Por cada tesis doctoral dirigida: 0,5 puntos.

b) Participacion en grupos de investigacion estables (PAIDI y otras instituciones de
investigacion): 0,5 puntos por afio.

¢) Premios cientificos unipersonales de ambito regional: 0,5 puntos.

d) Premios cientificos unipersonales de ambito nacional: 1 punto.

e) Premios cientificos unipersonales de ambito internacional: 2 puntos.
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f) Miembro de Comités editoriales de revistas incluidas en el Science Citation Index
(SCI): 0,5 puntos.

f) Evaluador de articulos cientificos de revistas incluidas en el Science Citation Index
(SCI): 0,25 puntos por afio.

4. Méritos derivados de la formacion recibida (maximo 5 puntos).

4.1. Estancias formativas en el area de conocimiento de la especialidad.

Se valoraran, hasta un maximo de 5 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Por cada seis meses de estancia en un centro extranjero mediante beca de
ampliacion de estudios o similar: 3 puntos. Para estancias menores, nunca inferiores a un
mes, la puntuacion se calculara proporcionalmente a su duracion.

b) Por cada seis meses de estancia en un centro nacional mediante beca de
ampliacién de estudios o similar: 2 puntos. Para estancias menores, nunca inferiores a un
mes, la puntuacién se calculara proporcionalmente a su duracion.

4.2. Estudios de maestria y experto.

Se valoraran, hasta un maximo de 5 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Por cada master universitario relacionado con el area de conocimiento de la
especialidad del puesto que se convoca: 2,5 puntos.

b) Por cada diploma de experto universitario relacionado con el area de conocimiento
de la especialidad del puesto que se convoca: 1,5 puntos.

4.3. Actividades formativas.

Se valoraran, hasta un maximo de 3 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) En gestion clinica, organizacién sanitaria, calidad asistencial, y medicina o cuidados
basados en la evidencia. Por cada crédito obtenido como discente: 0,15 puntos.

b) En el area de conocimiento de la especialidad y/o linea de la actividad profesional
que realiza. Por cada crédito obtenido como discente: 0,10 puntos.

c) Sélo seran evaluables estos méritos cuando se traten de actividades acreditadas por
alguno de los drganos que integran el Sistema de Acreditacion de Formacion Continuada
en el Sistema Nacional de Salud.

ANEXO I

Ademas de las funciones asistenciales propias de su categoria profesional, la persona
que desempeiie la jefatura de servicio facultativa tendra las siguientes funciones:

a) Dirigir, gestionar y organizar las actividades, los recursos materiales y econémicos
asignados a la unidad, en el marco establecido en el acuerdo de gestidon clinica,
garantizando la adecuada atencion sanitaria de la poblacion del area hospitalaria a la que
se encuentre adscrita la unidad y la eficiente gestidn de las prestaciones sanitarias.

b) Participar en la toma de decisiones organizativas y del centro directivo al que estén
adscritos, a través de los mecanismos que se establezcan por la Gerencia del AGS.

c) Proponer y planificar la consecucion de los objetivos asistenciales, docentes y de
investigacién contenidos en el acuerdo de gestion clinica.

d) Evaluar la contribucién de cada profesional que integre la unidad al desarrollo de
los objetivos de la unidad asi como del grado de consecucion de los objetivos individuales
que tengan establecidos los profesionales adscritos a la misma, a través de indicadores
que midan la calidad, el rendimiento, o el logro de resultados.

e) Dirigir a los profesionales adscritos total o parcialmente a la unidad, mediante la
direccion participativa y por objetivos, atendiendo al desarrollo profesional y a la evaluacion
del desempefio, prestando especial dedicacion a los siguientes aspectos:

1.° Establecer, de acuerdo con la Direccion Gerencia del centro directivo, la
organizacion funcional de la unidad, la organizacién y distribucién de la jornada ordinaria

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 209 - Viernes, 29 de octubre de 2021

pagina 200

y complementaria de los profesionales, para el cumplimiento de los objetivos previstos en
el correspondiente acuerdo de gestion clinica, de acuerdo con la normativa vigente.

2.° Proponer a la Direccién Gerencia, en el marco de la normativa vigente y dentro de
la asignacioén presupuestaria de la Unidad, el numero y la duracién de los nombramientos
por sustituciones, ausencias, licencias y permisos reglamentarios, incluido el plan de
vacaciones anuales.

3.° Establecer un plan de formacion personalizado que contemple las demandas
y necesidades de los profesionales que integren la unidad, reforzando aquellas
competencias que sean necesarias para el desarrollo de los procesos asistenciales de la
unidad.

f) Proponer a la Direccién Gerencia las necesidades de adquisicion de bienes vy
servicios para el ejercicio de las funciones de la unidad, de acuerdo con la normativa de
aplicacion y con la disponibilidad presupuestaria, asi como participar en la elaboracion de
los informes técnicos correspondientes.

g) Gestionar los recursos econdmicos asignados a la unidad en el marco
presupuestario establecido en el acuerdo de gestién clinica, con criterios de gestion
eficiente de los recursos publicos.

h) Evaluar, de acuerdo con lo previsto en el epigrafe d) la contribucién de cada
profesional que integre la unidad al desarrollo de los objetivos de la unidad y decidir el
reparto de los incentivos, de acuerdo con los criterios establecidos por los érganos de
direccion del Servicio Andaluz de Salud.

i) Suscribir, de acuerdo con la Direccion Gerencia, acuerdos de colaboracion con
otros servicios o0 entidades que presten asistencia sanitaria, tanto de atencién primaria
como hospitalaria, en el ambito del Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

j) Participar, de acuerdo con la Direccion Gerencia, en el establecimiento de acuerdos
de cooperacién con los servicios sociales que contemplen la adecuada coordinacion
asistencial con la provision de recursos residenciales y ocupacionales.

k) Dirigir y gestionar, dentro de su ambito competencial el conjunto de procesos
asistenciales de la unidad.

[) Impulsar y coordinar las actuaciones que, en el ambito de la investigacion y la
docencia, desarrolle la unidad.

m) Ostentar la representacién de la unidad.

n) Garantizar la efectividad de la participacién ciudadana en el ambito de la unidad,
a través de los mecanismos establecidos por la Consejeria competente en materia de
salud.

f) Gestionar las reclamaciones que realice la ciudadania con relacion a los dispositivos
asistenciales adscritos a la unidad.

o) Proponer a la Direccion Gerencia cuantas medidas pudieran contribuir al mejor
funcionamiento de la unidad.

p) Cualquier otra que le sea atribuida por la Direccion Gerencia del Hospital o Gerencia
del Area de Gestion Sanitaria correspondiente.

Sevilla, 25 de octubre de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 25 de octubre de 2021, de la Direccién General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca, mediante el sistema de
concurso de méritos, la cobertura del puesto de cargo intermedio de Jefe/a de
Servicio Facultativo de Medicina Interna en el Area de Gestion Sanitaria Jerez,
Costa Noroeste y Sierra de Cadiz.

La Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias,
dispone en el apartado 3 de su articulo 4 que los profesionales sanitarios desarrollan,
entre otras, funciones en los ambitos asistencial, investigador, docente, de Gestidn
Clinica, de prevencion, de informacion y de educacion sanitarias.

Asimismo, la citada Ley 44/2003, en su articulo 10, apartado 1, establece que las
Administraciones sanitarias, los servicios de salud o los érganos de gobierno de los
centros y establecimientos sanitarios, segun corresponda, estableceran los medios y
sistemas de acceso a las funciones de gestion clinica a través de procedimientos en los
que habran de tener participacion los propios profesionales, y en el apartado 2 del mismo
articulo postula que tendran la consideracion de funciones de gestion clinica las relativas a
la jefatura o coordinacion de unidades y equipos sanitarios y asistenciales, estableciendo
también que tales funciones podran ser desempefadas en funcién de criterios que
acrediten los conocimientos necesarios y la adecuada capacitacion. Finalmente, el
apartado tercero del reiterado articulo 10 normativiza que el ejercicio de funciones de
Gestion Clinica estara sometido a la evaluacién periddica y podra determinar, en su caso,
la confirmacion o remocion del interesado en dichas funciones.

Con estos precedentes legislativos, Decreto 132/2021, de 6 de abril, por el que se regula
el sistema de provisiéon de puestos directivos y cargos intermedios de los centros sanitarios
del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 66, de 9 de abril de 2021), incluyé la Jefatura
de Servicio Facultativo dentro del conjunto de cargos intermedios del Servicio Andaluz de
Salud, estableciendo y regulando su acceso a traves de lo contemplado en este.

Por ello atendiendo a los antecedentes citados, y en virtud del articulo 12.d) del
Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el
Decreto 3/2020, de 14 de enero, esta Direccion General de Personal

RESUELVE

Primero. Convocar, mediante el sistema de concurso de méritos, la cobertura del
puesto de cargo intermedio de Jefe/a de Servicio Facultativo de Medicina Interna en el
Area de Gestion Sanitaria Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz.

Segundo. Aprobar las bases que regiran la convocatoria y el baremo que se aplicara
para la evaluacion curricular y de las competencias profesionales, contenido en el Anexo I.

Tercero. En lo no previsto en la presente resolucion, se estara a lo dispuesto en el
Decreto 132/2021, de 6 de abril, por el que se regula el sistema de provision de puestos
directivos y cargos intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud
(BOJA num. 66, de 9 de abril de 2021).
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Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante esta Direccion General, en el plazo de un mes
a partir de su publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 123.1 y
1241 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, sede de este 6rgano, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DEL

PUESTO DE CARGO INTERMEDIO, MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS, DE JEFE/A

DE SERVICIO FACULTATIVO DE MEDICINA INTERNA EN AGS JEREZ, COSTA
NOROESTE Y SIERRA DE CADIZ

1. Identificacion del puesto a cubrir.

1.1. Denominacion: Jefe/a de Servicio Facultativo de Medicina Interna.

1.2. Ambito: Hospitalario.

1.3. Grupo de Clasificacién estatutaria: Sanitario.

1.4. Grupo de escala de clasificacién profesional: A1.

1.5. Nivel: 28.

1.6. Las retribuciones basicas y complementarias seran las establecidas en la
normativa vigente del Servicio Andaluz de Salud para el puesto convocado.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes deberan reunir los
requisitos que se sefalan a continuacién, referidos al ultimo dia de plazo de presentacion
de solicitudes, y mantenerlos durante todo el proceso selectivo y mientras dure el
nombramiento:

2.1. Poseer la nacionalidad espafola o la de un Estado miembro de la Unién Europea
o del Espacio Econémico Europeo, u ostentar el derecho a la libre circulacién de
trabajadores conforme al Tratado de la Unién Europea o a otros tratados ratificados por
Espana, o tener reconocido tal derecho por norma legal.

2.2. Estar en posesion del titulo de Facultativo especialista de Medicina Interna para
Cuyo acceso se requiera estar en posesion de la titulacidon de Licenciado o Grado en
Medicina.

2.3. Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeno de las funciones
que se deriven del correspondiente nombramiento.

2.4. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa.

2.5. Podra participar toda persona que esté previamente vinculada al Sistema Nacional
de Salud, bien como personal estatutario fijo, personal funcionario de carrera o personal
funcionario docente de la Universidad con plaza vinculada; bien como personal laboral
fijo o indefinido, o personal profesor contratado doctor con vinculacién clinica; o bien
como personal funcionario o personal estatutario interino, siempre que su nombramiento
temporal de interinidad se deba a la cobertura de plazas vacantes no cubiertas por
personal funcionario de carrera o personal estatutario fijo.

2.6. No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de
cualquier servicio de salud o Administracién publica en los seis afios anteriores a la
convocatoria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones
publicas ni, en su caso, para la correspondiente profesion.

2.7. Toda persona de cualquiera de los Estados miembros de la Unién Europea o
del Espacio Econdmico Europeo, que reuna los requisitos previstos en el punto 2.5,
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podra participar en los procedimientos de provision que se convoquen en los términos
establecidos en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

2.8. Formacion especifica para cargos intermedios en el sistema de gestion de
riesgos laborales, mediante la acreditacion del «Curso especifico en Prevencién de
Riesgos Laborales para cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios», o estar
en condiciones de obtenerla dentro del plazo de presentacion de solicitudes. A tal efecto
en la pagina web del SAS se encuentra disponible la informacién necesaria para la
realizacioén del citado curso.

3. Solicitudes y documentacion.

3.1. La presentacion de las solicitudes de participacion se realizara utilizando la
Ventanilla Electronica de Profesionales (en adelante VEC), de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 14.3 y 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo de las Administraciones Publicas.

La solicitud de participacion debera formularse, a través de «la Ventanilla Electrénica
de Profesionales» alojada en la web corporativa del Servicio Andaluz de Salud
https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/
en la direccion electrénica
https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/profesionales/ventanilla-
electronica-de-profesionales/
cumplimentado el formulario electrénico correspondiente al sistema normalizado de
solicitud de participacion.

Para realizar dicha solicitud la persona interesada debera acreditarse a través de
la firma mediante cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos
(certificados expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida
por la Agencia Estatal de Administraciéon Tributaria AEAT o de un cddigo de usuario y
clave de acceso).

3.2. Las personas aspirantes deberan aportar junto con la solicitud de participacion,
la documentacion acreditativa de los requisitos de participacién que se relacionan a
continuacion, a través de VEC, cumplimentado el formulario electrénico correspondiente
al sistema normalizado de aportacion de requisitos.

Para realizar dicha solicitud la persona interesada debera acreditarse a través de
la firma mediante cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos
(certificados expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida
por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria AEAT o de un codigo de usuario y
clave de acceso).

3.2.1. Nacionalidad.

Se acreditara con el DNI, Pasaporte o Numero de Identidad Extranjero, en vigor.

En el caso de personas que posean la nacionalidad espafnola bastara con que presten
su consentimiento expreso para la consulta y verificacion de sus datos de identidad. Se
presumira que la consulta u obtencién es autorizada salvo oposicién expresa. En caso de
no autorizarse la consulta, debera aportarse copia del DNI en vigor.

En el caso de personas que no posean la nacionalidad espafnola o la de un Estado
miembro de la Unién Europea: debera acompanarse copia de la Tarjeta de Identidad de
Extranjero, o de la tarjeta de residencia de familiar de ciudadano de la Unién y, en su
caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de un Estado miembro de
la Unidén Europea con el que tengan dicho vinculo. En el caso de ciudadanos de la Unidn
Europea o de Estado al que se extienda por aplicacion de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia el régimen previsto para los
anteriores, presentaran copia de su certificado de registro, al que deberan acompanar
asimismo copia de su Documento Nacional de ldentidad o pasaporte, documentos que
deberan estar en vigor.
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3.2.2. Titulacion requerida para el acceso.

a) Formacién Académica.

Las Titulaciones Académicas, se acreditaran con el titulo expedido por el Ministerio
competente en materia de Educacion o de la correspondiente Universidad. Se
admitira la justificacion acreditativa de haberlo solicitado, acreditando el abono de los
correspondientes derechos para su obtencién. En el supuesto de titulaciones obtenidas
fuera de Espafa, debera aportarse la credencial de reconocimiento, homologacion
o validacidon segun proceda, de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espafol.

b) Formacién Especializada.

Se acreditara con el Titulo de especialista en Ciencias de la Salud correspondiente,
expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion, o por los 6rganos
competentes de cualquier otro pais siempre que se acompafe el reconocimiento y/o
homologacion emitida por el citado Ministerio. Se admitira la justificacion acreditativa
de haberlo solicitado, acreditando el abonando los correspondientes derechos para su
obtencién.

3.2.3. Estar previamente vinculada al Sistema Nacional de Salud.

Se acreditara mediante el nombramiento, en el que conste la diligencia de toma
de posesién, o diligencia de la ultima toma de posesion, que acredite su condicién de
personal como personal estatutario fijo, personal funcionario de carrera o personal
funcionario docente de la Universidad con plaza vinculada; bien como personal laboral
fijo o indefinido, o personal profesor contratado doctor con vinculacién clinica; o bien
como personal funcionario o personal estatutario interino, siempre que su nombramiento
temporal de interinidad se deba a la cobertura de plazas vacantes no cubiertas por
personal funcionario de carrera o personal estatutario fijo.

3.2.4. Declaraciéon responsable de no haber sido separada del servicio, mediante
expediente disciplinario, de ninguna Administracion Publica en los seis afios anteriores a
la convocatoria, ni hallarse inhabilitada con caracter firme para el ejercicio de funciones
publicas, y de no estar sometido a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su
Estado el acceso a la funcion publica para los aspirantes que no posean la nacionalidad
espanola.

3.2.5. Certificacion del Registro Central de Delincuentes Sexuales dependiente del
Ministerio de Justicia de no haber sido condenado/a por sentencia firme por algun delito
contra la libertad e indemnidad sexual.

Bastara con que presten su consentimiento expreso para la consulta y verificacion de
los datos relativos al mismo contenido, en el Registro Central de Delincuentes Sexuales.
En caso de no autorizarse la consulta, debera aportarse certificacion negativa en vigor
del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

3.2.6. Acreditacion del curso especifico de prevencion de riesgos laborales para
cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios contemplado en el apartado 2.8.

3.2.7. La Acreditacion de los méritos valorables alegados se realizara de acuerdo con
el baremo de méritos, contenidos en el Anexo | que regiran la presente convocatoria

3.2.8 Proyecto de Gestién: Los candidatos deberan adjuntar junto al registro de la
solicitud de inscripcidn un Proyecto de Gestion del servicio a cuya jefatura opta, cuyo
contenido debera incluir, necesariamente, todas las lineas de actuacion: asistencial,
docente, investigacion e innovacion, y gestion del area de responsabilidad.

3.3. Las personas aspirantes quedan vinculadas a los datos que hayan hecho
constar en su solicitud. Las notificaciones se practicaran por medios electrénicos,
conforme dispone el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo de las Administraciones Publicas, mediante comparecencia en la direccion
electrénica habilitada, para lo cual prestara su conformidad para el alta en el servicio
de notificaciones del sistema a disposicion de las Consejerias y entidades de la Junta
de Andalucia para la préactica de la notificacion electrénica a través del canal destinado
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a tal efecto «Notificaciones de la VEC del SAS», siendo responsabilidad exclusiva de
la persona aspirante tanto los errores en la consignacién como en el mantenimiento de
los datos personales y del correo asociados al Buzoén Electronico de dicha direccion
electrénica habilitada para la practica de las notificaciones electrénicas.

Adicionalmente el érgano convocante enviara un aviso al dispositivo electrénico y/o
a la direcciébn de correo electronico que la persona interesada haya comunicado,
informandole de la puesta a disposicion de una notificacidon en la direccion electrénica
habilitada.

El correo electronico que hayan hecho constar en la solicitud se considerara el
Unico valido para la recepcién de los avisos a que se refiere el parrafo anterior, siendo
responsabilidad exclusiva de la persona aspirante tanto los errores en la consignacién de
este como la falta de comunicacion de cualquier cambio.

3.4. Las personas aspirantes que figuren en situacion de activo en el Sistema de
Informacion de Personal del Servicio Andaluz de Salud (Gerhonte), o en los distintos
Sistema de Informacion de Personal de las Agencias Publicas empresariales, se
acreditaran de oficio en la VEC, no siendo necesario, en este caso, presentar la
certificacion prevista en el apartado 3.2.3.

3.5. Plazo de presentacion: El plazo de presentacidon de solicitudes sera de diez dias
habiles, contados a partir del siguiente al de publicacion de la presente resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

4. Admision de solicitudes.

41. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la persona titular de la
Direccién Gerencia del Centro Sanitario y a la vista de la relacion elevada por la Comision
de Seleccioén, dictara resolucién aprobando la lista provisional de personas aspirantes
admitidas y excluidas, asi como las causas de exclusion. En dicha resolucién se
designaran los miembros que compondran la Comision de Seleccién, de conformidad con
lo previsto en el punto 6 de las Bases de esta convocatoria, y sera publicada en la pagina
web del SAS
(www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud)

y en los tablones de anuncios del Centro Sanitario.

4.2. Dicha publicaciéon surtira los efectos de la notificacion, de acuerdo con el
articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, concediendo a las personas interesadas un plazo de
cinco dias habiles, a partir del siguiente al de la publicacion para presentar alegaciones.

Las alegaciones deberan presentarse a través de la VEC, cumplimentando el
formulario electrénico correspondiente al sistema normalizado de alegaciones a los
listados provisionales de admitidos y excluidos al proceso.

Para realizar la alegacion la persona interesada debera acreditarse a través de la firma
mediante cualquiera de los sistemas de firma electronica que son admitidos (certificados
expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida por la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria AEAT o de un cédigo de usuario y clave de acceso).

4.3. Transcurrido el plazo previsto en el apartado anterior, y una vez resueltas las
alegaciones, la persona titular de la Direccién Gerencia del Centro Sanitario dictara
resolucion declarando aprobada la lista definitiva de personas aspirantes admitidas y
excluidas, que se publicara en los lugares sefalados en el apartado 4.1.

El hecho de figurar en la relacién de admitidos/as no prejuzga que se reconozca a las
personas aspirantes la posesién de todos los requisitos exigidos en el procedimiento que
se convoca. Cuando de la documentacion que debe presentarse, en el caso de superar el
proceso selectivo, se desprendiera que no poseen alguno de los requisitos, decaeran en
todos los derechos que puedan derivar de su participacion en el procedimiento.
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5. Proceso selectivo.

5.1. La provision del puesto convocado se llevara a cabo por el sistema de concurso
de méritos.

5.2. El proceso selectivo sera evaluado por una Comisiéon de Seleccioén y consistira
en dos fases: evaluacion curricular y de las competencias profesionales y evaluacion de
un Proyecto de Gestion.

5.2.1. Evaluacion curricular y de las competencias profesionales:

La primera fase consistira en una evaluaciéon curricular y de las competencias
profesionales que se determinen como imprescindibles para el desempeno del puesto
de cargo intermedio convocado. Dicha evaluacion se realizara mediante la valoracion
curricular, de los aspectos asistenciales, docentes, de investigacién y de gestion, de
acuerdo con el baremo de méritos, contenidos en el Anexo | que regiran la presente
convocatoria.

La puntuaciéon maxima que se podra otorgar es de 60 puntos.

La Comision de Seleccion rechazara aquellas candidaturas de profesionales que no
alcancen la puntuacion minima de 45 puntos en la evaluacién global del apartado y que
no hubieran superado los 20 puntos en el apartado de méritos asistenciales.

En el caso de que ninguna de las candidaturas supere la puntuacion minima, la
Comision propondra declarar desierta la convocatoria.

5.2.2. Proyecto de Gestion:

La segunda fase consistira en la exposicion y defensa ante la Comision de Seleccion,
por cada persona candidata que haya superado la primera fase, de su proyecto de gestion
relacionado con el cargo al que opta

Cada candidato expondra ante la Comisién de Seleccién un Proyecto de Gestion del
Servicio a cuya jefatura opta, cuyo contenido debera incluir necesariamente, todas las
lineas de actuacion: asistencial, docente, investigacion e innovacion, y gestion del area de
responsabilidad.

La defensa de Proyecto de Gestion se realizara mediante exposicion en un acto
publico, seguida de un debate con los miembros de la Comisién. En la misma se valoraran
obligadamente los siguientes aspectos clave en relacién al puesto al que se opta en el
seno de la Unidad:

a) Vision, mision y valores de la Unidad y su incardinacion con los valores del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia.

b) Lineas estratégicas y analisis DAFO de la Unidad.

c) La cartera de servicios con especial énfasis en los procesos asistenciales.

d) El andlisis de los recursos humanos, estructurales y fungibles asignados y las
propuestas para su gestion eficiente.

e) Los objetivos a conseguir, su cronograma y los indicadores y estandares de
referencia en los ambitos asistenciales, docentes y de investigacion e innovacion.

f) La orientacion a resultados en las diferentes lineas de produccién de la Unidad.

g) Las propuestas para materializar una participacion ciudadana efectiva.

h) La gestion de la calidad y su acreditacion.

i) Las propuestas para liderar grupos, delegar, generar equipo y propiciar la gestion
participativa.

j) La capacidad de generar y transferir conocimientos e innovaciones.

La exposicion del Proyecto de Gestidn sera publica, siendo secretas las deliberaciones
de la Comision de Seleccion. La puntuacion maxima que otorgar sera de 40 puntos

Este apartado se valorara entre 0 y 40 puntos mediante informe motivado de la
comisién sobre el impacto que las lineas de actuacion asistencial, docente, investigacién
e innovacion, y gestion del area de responsabilidad puede suponer en relacién con los
resultados del servicio al que se opta.

Finalizada la exposicion de las personas candidatas, la Comisiéon de Seleccion
recabara informe motivado a los profesionales adscritos a la Unidad de la misma categoria
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y en su caso especialidad que hubieran asistido a la defensa publica del proyecto de
gestion. Dichas valoraciones seran conservadas en sobre cerrado y custodiadas por
el secretario hasta que por parte de la comision se haya procedido a la evaluacién del
proyecto de gestion

Una vez realizada la valoracion del proyecto de gestion por la Comision de Seleccion,
esta incorporara la valoracion otorgada a este por los profesionales adscritos a la Unidad,
que se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios

a) La Comisién de Seleccién solo podra integrar en la valoracion las puntuaciones
otorgadas por los profesionales adscritos a la Unidad de la misma categoria y, en su
caso, especialidad que hayan sido suficientemente motivadas.

b) La media de dichas puntuaciones se incorporara a la evaluacion final que haga la
Comision de Seleccion, representando el 20% de la misma.

b.1) En el supuesto que la participacion de los profesionales adscritos a la Unidad sea
inferior a 5 profesionales o al 20% de los miembros de la misma categoria y, en su caso,
especialidad, la Comision de Seleccidn no podra incorporar dicha valoracion al resultado
final de la misma.

b.2) Excepcionalmente, en aquellos supuestos en que la participacién sea igual o
superior al 20% de los miembros de la misma categoria y, en su caso, especialidad, pero
el niumero sea inferior a 5, el peso de la puntuacién de la misma la evaluacion final que
haga la Comision de Seleccion, representara el 10% de la misma.

6. Comision de Seleccion.

6.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 132/2021, de 6
de abril, por el que se regula el sistema de provision de puestos directivos y cargos
intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, la composicion de la
Comision de Seleccion sera la siguiente:

6.1.1. Presidencia: Sera desempefada por la persona titular de la Direccion Gerencia
del AGS Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz.

6.1.2. Vocalias designadas por la persona que ejerza la Presidencia.

61.1.3. La Secretaria sera desempefada por la persona que tenga encomendada la
gestion de los recursos humanos del centro sanitario, que actuara con voz pero sin voto.

6.2. Igualmente, la persona que ejerza la Presidencia designara a su suplente, a las
personas suplentes para las Vocalias y para la Secretaria. La Junta de Personal, y en
su caso la Junta Facultativa y la Sociedad Cientifica deberan también proponer a las
personas a designar como suplentes. Las personas que se designen como suplentes
deberan reunir los mismos requisitos que las personas titulares a las que sustituyan.

6.3. Las personas que ocupen las vocalias de la Comisién de Seleccion, asi como sus
suplentes, deberan estar en posesion de una titulacién de igual o superior nivel académico
que la exigida para el acceso al puesto convocado.

6.4. La Composicion de la Comisidon de Seleccion respetara el principio de presencia
equilibrada de hombres y mujeres, de forma que ninguno de los sexos esté representado
en mas del 60% ni menos del 40% de los miembros designados.

7. Nombramiento.

7.1. La Comisién de Seleccion elevara a la persona titular de la Direccién Gerencia del
Centro Sanitario la propuesta de resolucion provisional del concurso, con indicacion de la
puntuacion obtenida por cada una de las personas concursantes.

7.2. La Direccion Gerencia del Centro Sanitario dictara resolucién provisional, que
sera publicada en la pagina web del SAS
(www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud)

y en los tablones de anuncios de dicho Centro.

7.3. Dicha publicacion surtira los efectos de la notificacion, de acuerdo con el

articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
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de las Administraciones Publicas, concediendo a los interesados un plazo de quince dias
naturales a contar desde el dia siguiente a la publicaciéon de la misma para presentar
alegaciones.

7.4. Transcurrido el plazo previsto en el apartado anterior, y una vez resueltas las
alegaciones, la persona titular de la Direccién Gerencia del Centro Sanitario dictara
resolucion definitiva del concurso y se procedera al nombramiento de la persona concursante
que haya obtenido mayor puntuacién, que se publicara en la pagina web del SAS
(www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud)

y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

7.5. Contra esta resolucion cabe interponer recurso de alzada ante la Direccion
General competente en materia de Personal del S.A.S. en el plazo de un mes, conforme
a lo establecido en los articulos 121 y 122 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o, directamente
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente de su publicacion, conforme a lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso- Administrativa.

El recurso de alzada en via administrativa debera presentarse a través de medios
electrénicos, debiendo formularse través de la VEC, cumplimentando el formulario
electrénico correspondiente al sistema normalizado de recursos en via administrativa
del proceso selectivo. La persona aspirante se responsabilizara de la veracidad de los
documentos adjuntados.

Para realizar dicho recurso la persona interesada debera acreditarse a través de
la firma mediante cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos
(certificados expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida
por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria AEAT o de un cddigo de usuario y
clave de acceso).

8. Funciones a desarrollar.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 132/2021, de 6 de abril, la persona
designada, realizara, ademas, las funciones asistenciales propias de su categoria, las
funciones de planificacion, ejecucion y control de la actuacion de los equipos de trabajo de
caracter multiprofesional, para que desarrollen las actuaciones necesarias conducentes
a la consecucion de las metas, objetivos y resultados establecidos por la Consejeria
competente en materia de Salud, asignados al Servicio Andaluz de Salud a través del
contrato programa previsto en las leyes del presupuesto de la Comunidad Auténoma, o
por los instrumentos que en cada momento lo sustituyan.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 105/1986. de 11 de junio, sobre
ordenacion de asistencia sanitaria especializada y 6rganos de direccion de los hospitales,
la persona titular desarrollara, entre otras, las funciones, que de forma no exhaustiva se
describen en el Anexo Il de esta convocatoria.

ANEXO |
BAREMO DE MERITOS PROFESIONALES

1. Méritos asistenciales (maximo 40 puntos).

1.1. La experiencia en el desempefio de Direccidon de Unidades de Gestion Clinica
(UGC), Jefatura de Servicio, Jefatura de Seccion, Jefatura de Bloque, Coordinador
de Cuidados y Supervisor de Enfermeria, mediante concurso publico, se valoraran de
acuerdo con los siguientes criterios:

a) Para puestos de directores de UGC, Jefaturas de Servicio y Jefaturas de Bloque,
hasta un maximo de 10 puntos: 2 puntos por afio.
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b) Para puestos de Jefaturas de Seccion, Coordinadores de Cuidados y Supervisores
de Enfermeria, hasta un maximo de 5 puntos; 2 puntos por afo.

La experiencia debe venir expresamente acreditada por la Direccion Gerencia del
centro correspondiente y debe constar que ha superado las evaluaciones periddicas,

1.2. Acreditacién de competencias profesionales a través de esquemas de certificacion
de profesionales certificada por una entidad de certificacion acreditada por un organismo
de acreditacion reconocido como Organismo Nacional de Acreditacién, en aplicacion del
Reglamento (CE) n° 765/2008 que regula el funcionamiento de la acreditacién en Europa,
hasta un maximo de 10 puntos, se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) nivel avanzado o equivalente 5 puntos.

b) nivel experto o equivalente 7,5 puntos.

c) nivel excelente o equivalente 10 puntos .

Se acreditaran mediante la presentacién de los documentos que figuran a continuacion:

a) Si la certificacion es emitida por un 6rgano de la administracién publica competente
de la acreditaciéon de competencias profesionales, certificacion emitida por el érgano
competente de la acreditacion de competencias profesionales con indicacion de las
fechas de inicio y fin de vigencia y las categorias 0, en su caso, especialidades a que se
refiere.

b) Si la certificacion es emitida por una entidad de derecho privado certificada por
un organismo de acreditacion reconocido como Organismo Nacional de Acreditacion, en
aplicacion del Reglamento (CE) num. 765/2008, certificacion emitida por el titular de dicha
entidad, a la que debera acompafiar la certificacion emitida por el Organismo Nacional de
Acreditacién en la que conste el alcance de la acreditacion y que esta comprende las
categorias 0, en su caso, especialidades a que se refiere.

1.3. Cumplimiento de los objetivos individuales en la UGC o el Servicio en el que ha
desarrollado su trabajo, se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) 0,5 puntos por afo si el cumplimiento esta entre 75% y 85%, hasta un maximo de
5 puntos.

b) 2 puntos por afio si el cumplimiento es superior al 80%, hasta un maximo de 10 puntos.

Se contabilizara a partir de los acuerdos de gestion de los ultimos 5 afios.

1.4. Cumplimiento de los objetivos globales de la UGC o del Servicio en el que ha
desarrollado su trabajo, una vez aplicado el factor de correccion, se valoraran de acuerdo
con los siguientes criterios:

a) 0,5 puntos por afo si el cumplimiento esta entre 65% y 70%, hasta un maximo de
2,5 puntos.

b) 1 punto por afio si el cumplimiento es superior al 70%, hasta un maximo de 5 puntos.

Se contabilizara a partir de los acuerdos de gestion de los ultimos 5 afios y para
tiempos inferiores a un ano, de forma proporcional.

1.5. Innovaciones significativas en la organizacion asistencial, en el disefio y ejecucion
de programas de calidad, incluyendo los cuidados basados en la evidencia (Instituto
Joanna Briggs y similares), procesos asistenciales, o en el uso de recursos asistenciales,
iniciadas o mantenidas en los ultimos diez anos, con resultados contrastados, segun
informe del Director de la Unidad de Gestion Clinica (UGC), o en su defecto del Jefe de
Servicio y o del Jefe de Bloque correspondiente, y con el aval de la Direccion Asistencial
del Centro Sanitario, mediante informe razonado que acredite los cambios propuestos e
implantados por el candidato. Estos deben haber tenido un efecto constatable en la mejora
de la calidad asistencial, en la eficiencia del uso de los recursos y/o en los resultados de
salud obtenidos. En todo caso, tendran que haber supuesto, en su conjunto, una mejora
sustancial sobre la situacion de origen.

Este apartado se valorar entre 0 y 10 puntos mediante informe motivado de la comision
sobre el impacto que dichas actuaciones suponen en relaciéon con los resultados del
servicio o unidad a la que se opta.
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1.6. Direccidon Asistencial, Subdirecciones Asistenciales y Direcciones de Planes
Integrales y/o Estratégicos, con nombramiento al efecto, habiendo alcanzado los objetivos
planteados, todo ello acreditado por la Direccidon Gerencia del centro correspondiente
o del responsable superior en la Consejeria de Salud o el Servicios Andaluz de Salud,
se valoraran, hasta un maximo de 10 puntos, de acuerdo con los siguientes criterios: 2
puntos por afo.

1.7. Por formar parte de las distintas Comisiones de Calidad Asistencial constituidas en
centros sanitarios, se valoraran, hasta un maximo de 10 puntos, de acuerdo con los siguientes
criterios: 2 puntos por ano: 0,25 puntos por cada afo, hasta un maximo de 2,5 puntos.

Se acreditaran mediante la presentacion de la certificacién firmada por el Director
Asistencial, y en la que conste expresamente el nUmero anual de sesiones de las
Comisiones a la que ha asistido y la actividad que ha desempefado en la misma.

1.8. Por desempefiar la Secretaria de las distintas Comisiones de Calidad Asistencial
constituidas en centros sanitarios, de acuerdo con los siguientes criterios: 0,5 puntos por
cada afio, hasta un maximo de 2,5 puntos.

Se acreditaran mediante la presentacion de la certificacion firmada por el Director
Asistencial, y en la que conste expresamente el numero anual de sesiones de las
Comisiones a la que ha asistido y la actividad que ha desempefiado en la misma.

1.9. Responsable de Calidad Asistencial del Centro: 1 punto por afio, hasta un maximo
de 5 puntos.

Se acreditaran mediante la presentaciéon de la certificacién firmada por el Director
Asistencial, y en la que conste expresamente la actividad que ha desempefiado como
responsable de la misma.

2. Méritos derivados de la docencia impartida (maximo 15 puntos).

2.1. Actividades formativas, hasta un maximo de 6 puntos.

Se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) En gestion clinica, organizacion sanitaria y/o calidad asistencial: 0,3 puntos por
cada 10 horas como docente, hasta un maximo de 3 puntos.

b) En el area de conocimiento de la especialidad y/o linea de la actividad profesional
que se realiza: 0,3 puntos por cada 10 horas como docente, hasta un maximo de 3 puntos.

Solo seran evaluables estos méritos cuando se traten de actividades acreditadas por
alguno de los drganos que integran el Sistema de Acreditacion de Formacion Continuada
en el Sistema Nacional de Salud.

2.2. Tutor de la formacién en la categoria profesional a la que pertenece la especialidad
correspondiente en los ultimos diez afios: 0,5 puntos por afio, hasta un maximo de 5 puntos.

2.3. Jefe de Estudios y Responsable de Formacién: 1 punto por afio, hasta un maximo
de 5 puntos.

2.4. Supervision y formacion de investigadores, tales como tutoria de la formacion en
programas contratos de investigacién promovidos mediante convocatoria publica por el
Gobierno de Espafia, de las Comunidades Autdonomas o de la Unién Europea para la para
la contratacién laboral de personal investigador, Juan Rodés, Rio Hortega, Sara Borrell,
Miguel Servet, Nicolas Monarde, Maria Castellano y los derivados de convocatorias para
la incorporacioén de investigadores posdoctorales a grupos de los centros sanitarios y de
investigacion del SNS ,5 puntos por afio, hasta un maximo de 5 puntos.

2.5. Profesor de Universidad (el item con mayor puntuacion excluye a los otros):
maximo 5 puntos.

Se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Tutor clinico o Profesor asociado con plaza concomitante en la categoria profesional
a la que pertenece: 0,5 puntos por afio hasta un maximo de 5 puntos.

b) Profesor Titular o Profesor Contratado Doctor con plaza vinculada en la especialidad:
1 punto por afio hasta un maximo de 5 puntos.
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c) Catedratico con plaza vinculada en la especialidad: 1,5 puntos por afio hasta un
maximo de 5 puntos.

2.6. Otra docencia universitaria: hasta un maximo de 3 puntos.

Se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Por impartir créditos de formacion universitaria de post-grado: 0,15 puntos por cada
10 horas, hasta un maximo de 1,5 puntos.

b) Tutoria de trabajos de fin de masteres oficiales: 0,15 puntos por cada alumno
tutelado, hasta un maximo de 1,5 puntos.

3. Méritos cientificos (maximo 30 puntos)

3.1. Formacion: hasta un maximo de 9 puntos.

Se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Grado de doctor o, en caso de diplomados, master oficial compatible con acceso al
doctorado: 5 puntos.

b) Formacion cientifica posdoctoral en un centro de prestigio internacional, diferente
a aquel en el que se realiz6 la tesis doctoral: 1 punto por cada 6 meses, hasta un maximo
de 5 puntos.

c) Formacion en investigacion programas de investigacion promovidos mediante
convocatoria publica por el Gobierno de Espafia, de las Comunidades Auténomas o
de la Union Europea para la para la contratacion laboral de personal investigador, Juan
Rodés, Rio Hortega, Sara Borrell, Miguel Servet, Nicolas Monarde, Maria Castellano y
los derivados de convocatorias para la incorporacién de investigadores posdoctorales a
grupos de los centros sanitarios y de investigacion del SNS: 3 puntos.

3.2. Actividad en |+D+i: hasta un maximo de 30 puntos.

3.2.1. Publicaciones en revistas cientificas.

Se valoraran, hasta un maximo de 20 puntos, de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Se consideraran exclusivamente las publicaciones incluidas en el Science Citation
Index (SCI). El factor de impacto sera el correspondiente al de la ultima edicion disponible
en la ISI Web of Knowledge del Journal Citation Reports.

b) Se valorara el orden de autores dentro de la publicacién: El primer y ultimo autor se
puntuaran segun el factor de impacto (FI) de la revista; el segundo autor con el 60% de la
puntuacién del Fl, el tercer autor con el 40%; y el resto de autores con el 20% del FI. Se
igualara el valor del segundo autor al del primero cuando se indique que los dos primeros
autores han contribuido igualmente al manuscrito. No se valoraran como autores de una
publicacién los mencionados en un indice de autores en el apéndice.

¢) Cuando por un mismo puesto compitan profesionales con lineas de investigaciéon
en areas de conocimiento diferentes se ponderara cada revista segun el decil/cuartil que
ocupa dentro de su especialidad.

3.2.2. Proyectos de investigacion.

La participacion en Proyectos de investigacion con financiacion competitiva financiados
por agencias publicas, se valoraran, hasta un maximo de 10 puntos de acuerdo con los
siguientes criterios:

a) Como investigador/a principal en proyectos de caracter internacional o Supranacional
(Unién Europea u Organismos Internacionales Publicos o intergubernamentales), promovidos
o impulsados por el Gobierno de Espaia o por consorcios internacionales relacionados con
la participacion espariola en programas de cooperacién tecnoldgica 3 puntos.

b) Como investigador/a principal en proyectos de caracter nacional promovidos o
impulsados por el Gobierno de Espafa 1.5 puntos.

¢) Como investigador/a principal en proyectos de caracter autonémico promovidos o
impulsados por los gobiernos de las CCAA 0.5 puntos

d)La participacion como investigador/a colaborador/a se valorara con el 25% de la
puntuacion asignada al investigador/a principal.
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3.2.3. Ensayos clinicos.

La participacion en Ensayos clinicos (fases | y Il, y ensayos clinicos independientes):
se valoraran, hasta un maximo de 4 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Participacion Como investigador/a principal en ensayos clinicos en fase | y ensayos
clinicos independientes: 1,5 puntos.

b) Participacién Como investigador/a principal en ensayos clinicos en fase Il: 1 punto.

c¢) Tendra la consideracion de investigador/a principal en ensayos clinicos en fase |
el responsable nacional o internacional del ensayo cuando son multicéntricos o el
responsable local cuando es unicéntrico.

d) La participacion como investigador/a colaborador/a se valorara con el 25% de la
puntuacion asignada al investigador/a principal.

3.2.3. Transferencia de tecnologias y conocimiento:

Se valoraran, hasta un maximo de 8 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) En explotacion: 5 puntos.

b) Solicitada y registrada: 1,5 puntos.

3.2.4. Gestion de la 1+D+i: hasta un maximo de 9 puntos.

Se valoraran, de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Cargos unipersonales de gestion cientifica en la administracion estatal o autonémica
(Subdirector en el ISCIII; Director de planes de investigacion): 2,5 puntos por afo.

b) Cargos unipersonales de gestion cientifica en la administracion estatal o autonémica
(responsables y adjuntos de areas de la Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva,
responsables y miembros de las Comisiones de Evaluacion del Fondo de Investigacion
Sanitaria o del Plan Nacional o de agencias similares de &mbito autonémico): 1 punto por afio.

c¢) Cargos unipersonales de gestion de la [+D+i en instituciones publicas o privadas
(Director, en Centros de Investigacion Biomédica o Institutos de Investigacion): 2 puntos
por afo.

d) Cargos unipersonales de gestién de la I1+D+i en instituciones publicas o privadas
(Vicedirector y responsables de areas en Centros de Investigacion Biomédica o Institutos
de Investigacién): 0,5 puntos por afio.

e) Coordinadores nacionales de estructuras estables de investigacion (RETICS,
CIBER, CAIBER): 2 puntos por afio.

f) Coordinadores de grupos o nodos en estructuras estables de investigacion (RETICS,
CIBER, CAIBER): 1 punto por afio.

g) Responsables de grupos de investigacion oficiales con financiacion competitiva
(PAIDI y otras instituciones de investigacion): 1 punto por afio.

3.2.5. Otros méritos.

Se valoraran, hasta un maximo de 5 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Por cada tesis doctoral dirigida: 0,5 puntos.

b) Participacion en grupos de investigacion estables (PAIDI y otras instituciones de
investigacion): 0,5 puntos por afo.

¢) Premios cientificos unipersonales de ambito regional: 0,5 puntos.

d) Premios cientificos unipersonales de ambito nacional: 1 punto.

e) Premios cientificos unipersonales de ambito internacional: 2 puntos.

f) Miembro de Comités editoriales de revistas incluidas en el Science Citation Index
(SCI): 0,5 puntos.

f) Evaluador de articulos cientificos de revistas incluidas en el Science Citation Index
(SCI): 0,25 puntos por afio.

4. Méritos derivados de la formacion recibida (maximo 5 puntos).

41. Estancias formativas en el area de conocimiento de la especialidad.

Se valoraran, hasta un maximo de 5 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Por cada seis meses de estancia en un centro extranjero mediante beca de
ampliacién de estudios o similar: 3 puntos. Para estancias menores, nunca inferiores a un
mes, la puntuacion se calculara proporcionalmente a su duracion.
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b) Por cada seis meses de estancia en un centro nacional mediante beca de
ampliacién de estudios o similar: 2 puntos. Para estancias menores, nunca inferiores a un
mes, la puntuacion se calculara proporcionalmente a su duracion.

4.2. Estudios de maestria y experto.

Se valoraran, hasta un maximo de 5 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Por cada master universitario relacionado con el area de conocimiento de la
especialidad del puesto que se convoca: 2,5 puntos.

b) Por cada diploma de experto universitario relacionado con el area de conocimiento
de la especialidad del puesto que se convoca: 1,5 puntos.

4.3. Actividades formativas.

Se valoraran, hasta un maximo de 3 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) En gestion clinica, organizacion sanitaria, calidad asistencial, y medicina o cuidados
basados en la evidencia. Por cada crédito obtenido como discente: 0,15 puntos.

b) En el area de conocimiento de la especialidad y/o linea de la actividad profesional
que realiza. Por cada crédito obtenido como discente: 0,10 puntos.

¢) Solo seran evaluables estos méritos cuando se traten de actividades acreditadas por
alguno de los 6rganos que integran el Sistema de Acreditacion de Formacion Continuada
en el Sistema Nacional de Salud.

ANEXO I

Ademas de las funciones asistenciales propias de su categoria profesional, la persona
que desempeiie la jefatura de servicio facultativa tendra las siguientes funciones:

a) Dirigir, gestionar y organizar las actividades, los recursos materiales y econémicos
asignados a la unidad, en el marco establecido en el acuerdo de gestion clinica,
garantizando la adecuada atencion sanitaria de la poblacién del area hospitalaria a la que
se encuentre adscrita la unidad y la eficiente gestién de las prestaciones sanitarias.

b) Participar en la toma de decisiones organizativas y del centro directivo al que estén
adscritos, a través de los mecanismos que se establezcan por la Gerencia del AGS.

c) Proponer y planificar la consecucion de los objetivos asistenciales, docentes y de
investigacién contenidos en el acuerdo de gestion clinica.

d) Evaluar la contribucion de cada profesional que integre la unidad al desarrollo de
los objetivos de la unidad asi como del grado de consecucion de los objetivos individuales
que tengan establecidos los profesionales adscritos a la misma, a través de indicadores
que midan la calidad, el rendimiento, o el logro de resultados.

e) Dirigir a los profesionales adscritos total o parcialmente a la unidad, mediante la
direccion participativa y por objetivos, atendiendo al desarrollo profesional y a la evaluacién
del desempefio, prestando especial dedicacion a los siguientes aspectos:

1.° Establecer, de acuerdo con la Direccién Gerencia del centro directivo, la
organizacion funcional de la unidad, la organizacion y distribucién de la jornada ordinaria
y complementaria de los profesionales, para el cumplimiento de los objetivos previstos en
el correspondiente acuerdo de gestion clinica, de acuerdo con la normativa vigente.

2.° Proponer a la Direccién Gerencia, en el marco de la normativa vigente y dentro de
la asignacion presupuestaria de la Unidad, el nimero y la duracién de los nombramientos
por sustituciones, ausencias, licencias y permisos reglamentarios, incluido el plan de
vacaciones anuales.

3.° Establecer un plan de formacion personalizado que contemple las demandas
y necesidades de los profesionales que integren la unidad, reforzando aquellas
competencias que sean necesarias para el desarrollo de los procesos asistenciales de la
unidad.

f) Proponer a la Direccién Gerencia las necesidades de adquisicion de bienes vy
servicios para el ejercicio de las funciones de la unidad, de acuerdo con la normativa de
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aplicacion y con la disponibilidad presupuestaria, asi como participar en la elaboracion de
los informes técnicos correspondientes.

g) Gestionar los recursos econdémicos asignados a la unidad en el marco
presupuestario establecido en el acuerdo de gestidn clinica, con criterios de gestion
eficiente de los recursos publicos.

h) Evaluar, de acuerdo con lo previsto en el epigrafe d) la contribucién de cada
profesional que integre la unidad al desarrollo de los objetivos de la unidad y decidir el
reparto de los incentivos, de acuerdo con los criterios establecidos por los érganos de
direccion del Servicio Andaluz de Salud.

i) Suscribir, de acuerdo con la Direcciéon Gerencia, acuerdos de colaboracion con
otros servicios o entidades que presten asistencia sanitaria, tanto de atencion primaria
como hospitalaria, en el ambito del Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

j) Participar, de acuerdo con la Direccion Gerencia, en el establecimiento de acuerdos
de cooperacion con los servicios sociales que contemplen la adecuada coordinacion
asistencial con la provision de recursos residenciales y ocupacionales.

k) Dirigir y gestionar, dentro de su ambito competencial el conjunto de procesos
asistenciales de la unidad.

I) Impulsar y coordinar las actuaciones que, en el ambito de la investigacion y la
docencia, desarrolle la unidad.

m) Ostentar la representacion de la unidad.

n) Garantizar la efectividad de la participacién ciudadana en el ambito de la unidad, a
través de los mecanismos establecidos por la Consejeria competente en materia de salud.

i) Gestionar las reclamaciones que realice la ciudadania con relacion a los dispositivos
asistenciales adscritos a la unidad.

o) Proponer a la Direccion Gerencia cuantas medidas pudieran contribuir al mejor
funcionamiento de la unidad.

p) Cualquier otra que le sea atribuida por la Direccion Gerencia del Hospital o Gerencia
del Area de Gestion Sanitaria correspondiente.

Sevilla, 25 de octubre de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

UNIVERSIDADES

Resolucioén de 26 de octubre de 2021, de la Universidad de Granada, por la que
se convoca concurso publico para la adjudicaciéon de contratos de Profesores
Contratados Doctores.

Conforme a las normas contenidas en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril; Decreto Legislativo
1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Andaluza de
Universidades; Estatutos de la Universidad de Granada, aprobados por Decreto 231/2011,
de 12 de julio, del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia y Real Decreto 898/85,
de 30 de abril, sobre Régimen de Profesorado Universitario y posteriores modificaciones
del mismo, el Primer Convenio Colectivo del personal Docente e Investigador con contrato
laboral de las Universidades Publicas de Andalucia, publicado en el BOJA de 9 de mayo de
2008; la Normativa para la regulacion de los concursos de profesorado contratado doctor
en la Universidad de Granada aprobada en Consejo de Gobierno de 24 de julio de 2018.

Atendiendo a la tasa de reposiciéon de efectivos fijada en un maximo del 100% por
el articulo 19.Uno.3.1 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2018 (BOE de 4 de julio de 2018), y en el articulo 13.1 de la Ley
6/2019, de 19 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia
para el afio 2020 (BOE de 24 de enero de 2020), y una vez obtenida la autorizacién por
Orden de 21 de septiembre de 2020, de la Consejeria de Transformacion Econdmica,
Industria, Conocimiento y Universidades, en los términos establecidos por la legislacion
vigente, segun lo dispuesto en el Decreto 54/2013, y la Resolucion de 7 de julio de
2020, de la Universidad de Granada, por la que se publica la Oferta de Empleo Publico
(OEP) del personal docente e investigador para el afio 2020 (BOJA de 10 de julio de
2020), se convocan a concurso publico las plazas relacionadas en el Anexo |, en los
términos previstos en el articulo 52 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, para la adjudicacion de contratos de Profesores Contratados Doctores.

La cuantia de las diferencias de las contrataciones asciende a 94.563,17 euros, con
cargo a las aplicaciones presupuestarias 130.00.01, 134.00.01, 120.05 y 160.00.04,
del presupuesto de la Universidad de Granada para el afio 2021, de acuerdo con las
disposiciones presupuestarias.

1. Plazas.
Las relacionadas como Anexo | de la presente resolucion.

2. Caracteristicas y requisitos.

2.1. Tipo de contrato: Profesor Contratado Doctor, con contrato laboral indefinido.

2.2. Edad: Haber cumplido 16 afos y no superar la edad reglamentaria de jubilacion.

2.3. Régimen de dedicacion: Tiempo completo.

2.4. Horario: En jornada de mafnana y/o tarde (a determinar por el Departamento).

2.5. Acreditacion: Poseer informe favorable de su actividad docente e investigadora
para Profesor Contratado Doctor, emitido por la Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion o la Agencia Andaluza del Conocimiento.

2.6. Funciones: Las funciones seran tanto las docentes y de tutorias propias del
ambito del conocimiento al que pertenece la plaza convocada, siendo concretadas por el
Departamento correspondiente, como la investigacion.
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2.7. Retribuciones: Seran las establecidas para esta figura contractual en el Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador Laboral de las Universidades Publicas de
Andalucia, publicado en el BOJA nium. 92, de 9 de mayo de 2008.

No podran concurrir al presente concurso quienes hayan sido separados/as,
mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas o se encuentren inhabilitados/as para el ejercicio de las funciones publicas o
padezcan enfermedad fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de las
correspondientes funciones.

Los/as aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan acreditar
un conocimiento adecuado del castellano para el desempefio de la labor docente e
investigadora asignada en cada caso.

3. Solicitudes y documentacion.

3.1. Quienes deseen participar en este proceso selectivo podran realizar su inscripcion
en el plazo de diez dias habiles a partir del siguiente al de la publicacién de la presente
convocatoria en el BOJA, a través de la Sede electrénica de la Universidad de Granada,
https://sede.ugr.es, utilizando el procedimiento electrénico «Concursos a plazas docentes:
Solicitud de admisién» disponible en dicha sede.

Para que los/as interesados/as no tengan que aportar toda la documentacion
justificativa, la Universidad de Granada accedera a las bases de datos de las
Administraciones, con garantia de confidencialidad y con la Unica finalidad de verificacion
y consulta de los datos consignados en la inscripcion, salvo que el solicitante desee
presentar la documentacién por manifestar su oposicion motivada a la consulta. Esta
oposicién deberan manifestarla en el apartado correspondiente de la solicitud en sede
electrénica.

3.2. En el caso de no oponerse a la consulta por parte de la Universidad de los datos
consignados en la solicitud, ademas de la documentacion requerida en el apartado
anterior, debera acompanarse la siguiente documentacion:

1. Justificante de haber abonado en Bankia en la cuenta abierta a
nombre de Universidad de Granada. Pruebas selectivas C.C.C. ES05
20383505366400012738 la cantidad de 30 euros en concepto de derechos.
En ningun caso la realizacion del ingreso supondra sustitucion del tramite de
presentacién en tiempo y forma de la solicitud. Este pago debera efectuarse
en el mismo plazo que se establezca para la presentacion de solicitudes.
Estaran exentas del pago de los precios publicos:

- Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por 100.

- Las personas que figuren como demandantes de empleo durante el plazo, al menos, de
un mes anterior a la fecha de publicacién de la presente convocatoria. Seran requisitos
para el disfrute de la exencién que, en el plazo de que se trate, no hubieran rechazado
oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada,
en acciones de promocion, formacion o reconversion profesional y que, asimismo,
carezcan de rentas superiores en computo mensual al Salario Minimo Interprofesional.
La certificacion relativa a la condicién de demandante de empleo citada en el parrafo
anterior se solicitara en las correspondientes Oficinas de Empleo, debiendo figurar
en ella todos y cada uno de los requisitos citados en dicho parrafo. En cuanto a
la acreditacion de las rentas, se realizard con una declaracion jurada o promesa
escrita del solicitante, para lo que se podra utilizar el modelo que se acompana
como Anexo Il a esta convocatoria.Ambos documentos, certificacion y declaracion,
deberan acompanar a la solicitud.

-Las victimas del terrorismo, sus coényuges e hijos, debiendo acompaniar
documentacién que acredite tal condicion.
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- Las familias numerosas, que tendran derecho a una exencion del 100 por 100 de la
tasa los miembros de familias de la categoria especial y a una bonificacién del 50
por 100 los que fueran de la categoria general.

2. Fotocopia del justificante de la evaluacion positiva de la labor docente y de
investigacion para Profesor Contratado Doctor emitido por la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion o la Agencia Andaluza del Conocimiento.

Los solicitantes deberan acompafar esta documentacion en formato pdf, a través de
la sede electronica.

3.3. En el caso de oponerse a la consulta por parte de la Universidad de los datos
consignados en la solicitud, ademas de la documentacién requerida en el apartado
anterior debera acompanar la siguiente documentacion:

1. Fotocopia del DNI o pasaporte

2. Certificado de discapacidad, si fuera el caso.

3. Acreditacion de la condicion de familia numerosa, si fuera el caso.

Los solicitantes deberan acompanar esta documentacion en formato PDF, a través de
la sede electrdnica.

La no aportacion de lo establecido en este apartado en el plazo de presentacion de
solicitudes o en el de subsanacion a que se refiere la base 4.2, determinara la exclusiéon
automatica del/la solicitante en este procedimiento.

3.4. Los requisitos de participacién de los/as aspirantes en el presente concurso
deberan ostentarse a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de instancias.

4. Lista de admitidos.

4 1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rectorado de la Universidad
de Granada dictara resolucién por la que se apruebe la lista provisional de admitidos/as y
excluidos/as, con indicacion de las causas de exclusion.

La citada resolucion sera publicada en la pagina web del Servicio de Personal
Docente e Investigador de la Universidad de Granada. A partir del dia siguiente a la fecha
de publicacion se contaran los plazos.

4.2. Contra la anterior resolucion, los/as interesados/as dispondran de un plazo de 10
dias habiles, contados a partir del siguiente al de su publicacion, para poder subsanar los
defectos en que hayan podido incurrir.

Los solicitantes deberan presentar esta reclamacion a través de la sede electrdnica,
utilizando el procedimiento «Concursos a plazas docentes: Reclamacion a la relacion
provisional de admitidos/as y excluidos/as» disponible en dicha sede.

La resolucion que apruebe definitivamente las listas de admitidos/as pondra fin a
la via administrativa y, en consecuencia, quienes estén legitimados/as para ello podran
formular recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la citada resolucion o potestativamente recurso
de reposicion en el plazo de un mes ante el mismo 6rgano que la dicte.

5. Comisiones de Evaluacion.

5.1. La composicién de las Comisiones de Evaluacion, que figuran como Anexo Il de
esta convocatoria, se ajustara a lo dispuesto en la Normativa para la regulacién de los
concursos de plazas de Profesorado Contratado Doctor en la Universidad de Granada,
aprobada en Consejo de Gobierno de 24 de julio de 2018.

5.2. Las Comisiones deberan constituirse en el plazo maximo de tres meses a contar
desde la publicacion de la lista definitiva de candidatos/as admitidos/as a concurso.

Para ello, el/la Presidente/a de la Comision, realizadas las consultas pertinentes
con los restantes miembros de la misma, dictara resolucién de convocatoria en la que
se indicara lugar, dia y hora para la constitucion, que les debera ser notificada con una
antelacion minima de 10 dias naturales.
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5.3. La constitucién de la Comision exigira la presencia de la totalidad de sus miembros
titulares o de los/as suplentes que les sustituyan. Quienes no concurran al citado acto
decaeran en sus derechos.

Para que la Comision pueda actuar validamente sera necesario, al menos, la presencia
de tres de sus miembros.

5.4. En el mismo acto de constitucion, la Comision fijara y hara publicos en el tablén
de anuncios del Departamento al que pertenezca la plaza, asi como en la pagina web del
Servicio de PDI, los criterios para la valoracién del concurso que, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 121 de los Estatutos de la Universidad de Granada, respetaran
los principios constitucionales de publicidad, igualdad, mérito y capacidad.

6. Desarrollo de las pruebas.

6.1. Acto de presentacion.

6.1.1. Acto de presentacion. El/la Presidente/a de la Comision de Evaluacion debera
convocar, con una antelacion minima de diez dias naturales, a los/as concursantes
definitivamente admitidos/as, sefialando dia, hora y lugar del acto de presentacion.

6.1.2. En el acto de presentacion los/as aspirantes haran entrega de la siguiente
documentacion:

1. Proyecto docente e investigador, por quintuplicado, que se adecuara al perfil de la plaza.

2. Curriculum vitae, por quintuplicado, segun los puntos que figuran como Anexo IV
de esta convocatoria.

3. Un ejemplar, original o fotocopia, de los justificantes documentales de los méritos
alegados. Asimismo, se acompafara una relacién de toda la documentacion que
se entrega.

La Comision de Evaluacién no podra tener en cuenta aquellos méritos que siendo

alegados en el curriculum detallado no estén debidamente justificados.

6.1.3. Todos los méritos alegados por los/as concursantes deberan poseerse en la
fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

6.1.4. En el acto de presentacion el/la Presidenta de la Comision de Evaluacién
indicara a los/as aspirantes el plazo de que disponen para examinar la documentacién
presentada por el resto de concursantes.

6.1.5. Igualmente, en dicho acto, se convocara a los/as aspirantes para la realizacion
de las pruebas, sefnalando para ello el dia, hora y lugar, segun el orden de actuacién
de cada concursante, que se fijara en el sorteo publico que a tal fin se celebre en este
mismo acto.

6.1.6. Quienes que no concurran al acto de presentacion decaeran en sus derechos a
presentarse a las pruebas selectivas.

6.1.7. El/la Presidente/a de la Comisidn de Evaluacion velara para que las fechas de
constitucion de la Comision y del acto de presentacién se hagan publicas en el tablén de
anuncios del Departamento al que corresponda la plaza.

6.2. Celebracién de las pruebas y caracteristicas de las pruebas.

6.2.1. El concurso constara de una prueba unica con dos partes.

La primera parte consistira en la exposicion oral, durante un tiempo maximo de una
hora y media, del curriculum vitae y del proyecto investigador. Seguidamente, la Comision
debatira con el concursante o la concursante durante un tiempo maximo de dos horas.

La segunda parte consistirad en la exposicion oral, durante un tiempo maximo de una
hora y media, del proyecto docente y del tema elegido libremente por el o la concursante
de entre los presentados en su proyecto docente. El proyecto docente se correspondera
con una asignatura de caracter basico u obligatorio de Grado de las adscritas al area
de conocimiento en el que se convoca la plaza, perteneciente a titulaciones oficiales
impartidas por la Universidad de Granada, previamente determinada en la convocatoria.
Dicho proyecto debe contemplar, al menos, la guia docente de la asignatura (programa,
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propuesta de actividades y procedimientos de evaluacion). Seguidamente, la Comision
debatira con el o la concursante durante un tiempo maximo de dos horas.

6.2.2. La propuesta de la Comisién de Evaluacion incluiran una valoraciéon
individualizada de cada concursante, motivada y con asignacion de puntuacién numérica.
La valoracién del curriculum vitae supondra el 50% de la puntuacién numérica del
candidato.

6.2.3. El tiempo transcurrido entre la publicacién de la lista definitiva de personas
admitidas a concurso y la resolucion de la Comisiéon de Evaluacion no podra exceder
de cuatro meses. A efectos de codmputo de los plazos se excluira el mes de agosto y los
periodos vacacionales de navidad y semana santa, durante los cuales no tendran lugar
actuaciones de las comisiones.

7. De la propuesta de nombramiento.

71. De conformidad con lo establecido en el articulo 122.2 de los Estatutos de la
Universidad de Granada, la propuesta de nombramiento corresponde efectuarla a la
Comision de Seleccion de profesorado permanente, constituida conforme se indica en el
articulo 122.1 de dichos Estatutos.

7.2. La Comision de Seleccion propondra el nombramiento en funcion de la
propuesta de la Comisién de Evaluacion. Cuando aprecie el incumplimiento de alguno
de los requisitos exigidos en la legislacion vigente y en estos Estatutos o cuando detecte
errores materiales o formales, la Comision de Selecciéon remitira un informe razonado a la
Comision de Evaluacion para que, en el plazo maximo de quince dias realice, en su caso,
una nueva propuesta. Si la segunda propuesta no subsanara las deficiencias detectadas,
la Comisién de Seleccidn podra acordar la no provision del puesto objeto del contrato y su
inmediata nueva convocatoria.

7.3. La resolucién de la Comisién de Seleccion se hara publica en la pagina web del
Servicio de Personal Docente e Investigador (serviciopdi.ugr.es), momento a partir del
cual se contaran los plazos para la interposicion de recurso de alzada. Asi mismo, la
resolucion se publicara en el tablon de anuncios del Departamento correspondiente.

7.4. La comunicacion del resultado del concurso a las personas aspirantes,
seleccionadas o no, se entendera practicada mediante la publicacion en la pagina web
del Servicio de Personal Docente e Investigador de la resolucion de la Comision de
Seleccion. A tal fin las personas aspirantes deberan actuar con la diligencia razonable
para estar al corriente del desarrollo del concurso y de la publicacién en la pagina web
oficial del resultado del mismo. La fecha en que se produce la exposiciéon publica del
resultado se hara constar en el anuncio de publicacion de la resolucion de la Comisién de
Seleccion.

8. Recurso de alzada.

8.1. Contra la resolucién de la Comision de Seleccién formulando la propuesta de
provisién de la plaza, los/as interesados/as podran interponer recurso de alzada en
el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacion en la pagina web
del Servicio de Personal Docente e Investigador, ante la Rectora de la Universidad de
Granada que resolvera una vez recabada la informacién necesaria.

8.2. Transcurridos tres meses desde la interposicion del recurso de alzada sin que
recaiga resolucion, se entendera desestimado el recurso y quedara expedita la via
procedente.

8.3. La interposicién del recurso no tendra efectos suspensivos en la propuesta
de provision o formalizacion del contrato, salvo que el Rectorado, mediante resolucién
expresa, aprecie que la ejecucion del acto pudiera causar perjuicios de imposible o dificil
reparacion, o, aprecie en la fundamentacion de la impugnacion la existencia manifiesta
de causa de nulidad de pleno derecho. A tal fin se formalizara el contrato laboral con la
persona propuesta, sin perjuicio de que la eventual estimacion del recurso tanto en via
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administrativa como jurisdiccional, llevara consigo la extincion de la relacidon contractual
inicialmente propuesta, actuando como condicion resolutoria de la misma.

9. Formalizacién de los contratos.

9.1. Realizadas las propuestas, el Rectorado extendera los correspondientes contratos
previa presentacién por parte del/de la candidato/a de la documentacion que le sea
requerida a tal efecto. Los/as interesados/as tendran un plazo maximo para ello de cinco
dias habiles a contar desde la publicacién de la propuesta de provision. En el caso de
no presentarse el/la interesado/a en el referido plazo a la firma del contrato, se entiende
que renuncia a sus derechos, salvo casos de fuerza mayor, libremente apreciados por el
Rectorado.

9.2. En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la contratacion del/de
la aspirante seleccionado/a, podra formalizarse la incorporacion con el/la siguiente mas
valorado/a, si la Comision no hubiese acordado que este/a candidato/a no se ajusta al
perfil docente de la plaza o cuando no se adecue a las exigencias académicas de la
misma.

10. Disposicion final.

10.1. El concurso y posterior contratacién se regira por las normas de la presente
convocatoria, por la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril; Real Decreto 898/1995, de 30 de
abril, sobre Régimen de Profesorado Universitario y posteriores modificaciones, en todo
lo que no se oponga a la anterior ley; Estatutos de la Universidad de Granada, aprobados
por Decreto 231/2011, de 12 de julio, del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia;
Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Andaluzas de Universidades; | Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador
Laboral de las Universidades Publicas de Andalucia; Normativa para la regulacién de los
concursos de plazas de Profesorado Contratado Doctor en la Universidad de Granada,
aprobado en Consejo de Gobierno de 24 de julio de 2018 y demas normas de caracter
general que resulten de aplicacion.

10.2. La convocatoria, sus bases y cuantos actos se deriven de la misma y de las
actuaciones dela Comisién de Evaluacion, podran serimpugnados porlos/asinteresados/as
en el plazo y en la forma establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Granada, 26 de octubre de 2021.- La Rectora, Maria Pilar Aranda Ramirez.
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Anexo I: Relacion de plazas del concurso piblico

Cédigo

1/10/PCD/2122

2/10/PCD/2122

3/10/PCD/2122

4/10/PCD/2122

5/10/PCD/2122

6/10/PCD/2122

7/10/PCD/2122

8/10/PCD/2122

9/10/PCD/2122

10/10/PCD/2122

Departamento

DERECHO DEL
TRABAJO Y DE LA
SEGURIDAD SOCIAL

DERECHO
INTERNACIONAL
PUBLICO Y
RELACIONES
INTERNACIONALES

DIDACTICA DE LA
EXPRESION MUSICAL,
PLASTICA Y
CORPORAL

DIDACTICA DE LAS
CIENCIAS
EXPERIMENTALES

ENFERMERIA

HISTORIA
CONTEMPORANEA

HISTORIA DEL ARTE

LENGUA ESPANOLA

MEDICINA
PREVENTIVA'Y SALUD
PUBLICA

PERSONALIDAD,
EVALUACION Y
TRATAMIENTO
PSICOLOGICO

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Ambito de
Conocimiento

DERECHO DEL
TRABAJO Y DE LA
SEGURIDAD SOCIAL

DERECHO
INTERNACIONAL
PUBLICO Y
RELACIONES
INTERNACIONALES

DIDACTICA DE LA
EXPRESION PLASTICA

DIDACTICA DE LAS
CIENCIAS
EXPERIMENTALES

ENFERMERIA

HISTORIA
CONTEMPORANEA

HISTORIA DEL ARTE

LENGUA ESPANOLA

MEDICINA
PREVENTIVA'Y SALUD
PUBLICA

PERSONALIDAD,
EVALUACION Y
TRATAMIENTO
PSICOLOGICO

Perfil

DOCENCIA: DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA
SEGURIDAD SOCIAL. INVESTIGACION:
DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD
SOCIAL.

DOCENCIA: RELACIONES INTERNACIONALES.
INVESTIGACION: RELACIONES
INTERNACIONALES.

DOCENCIA: ARTES VISUALES EN LA INFANCIA
2° EDUCACION INFANTIL. INVESTIGACION:
EDUCACION ARTISTICA, MEDIOS DE
COMUNICACION Y CULTURA AUDIOVISUAL Y
DIGITAL.

DOCENCIA: DOCENCIA PROPIA DEL AREA
SEGUN EL POD CON ESPECIAL ATENCION A LA
ASIGNATURA OBLIGATORIA DIDACTICA DE
LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES (II), GRADO
EN EDUCACION PRIMARIA. INVESTIGACION:
DIFICULTADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
DE LAS CIENCIAS DE LA VIDA Y SU DIDACTICA
EN LA FORMACION INICIAL DE PROFESORADO
DE EDUCACION PRIMARIA Y SU RELACION CON
EL DESARROLLO DEL LENGUAJE CIENTIFICO.

DOCENCIA: ENFERMERIA FAMILIAR Y
COMUNITARIA. INVESTIGACION: GENETICA Y
BIOMARCADORES DURANTE EL EMBARAZO Y
SU REPERCUSION MATERNO-FETAL.

DOCENCIA: HISTORIA CONTEMPORANEA.
INVESTIGACION: HISTORIA DE LA PAZ, LA
RESISTENCIA CIVIL Y LA ACCION NO
VIOLENTA.

DOCENCIA: DOCENCIA EN HISTORIA DEL ARTE
MUSULMAN. INVESTIGACION: INVESTIGACION
EN EL PATRIMONIO ALMOHADE
(ARQUITECTURA Y CIUDAD) EN LA PENINSULA
IBERICA Y NORTE DE AFRICA Y SU HERENCIA
EN EL MEDITERRANEO CON ESPECIAL
INCIDENCIA EN EL MUDEJAR PORTUGUES.

DOCENCIA: LENGUA A NIVEL 3 (ESPANOL) DEL
GRADO DE TRADUCCION E INTERPRETACION.
INVESTIGACION: VARIACION LINGUISTICA Y
ORALIDAD EN TEXTOS LITERARIOS DEL
ESPANOL DEL SIGLO XVI: EDICION DIGITAL Y
CORPUS EN LINEA.

DOCENCIA: LA PROPIA DEL AREA DE
CONOCIMIENTO EN MEDICINA PREVENTIVA Y
SALUD PUBLICA PARA EL GRADO EN
NUTRICION HUMANA Y DIETETICA.
INVESTIGACION: EPIDEMIOLOGIA AMBIENTAL.
EXPOSICION A METALES PESADOS Y OTROS
CONTAMINANTES Y SU RELACION CON
ENFERMEDADES CRONICAS NO
TRANSMISIBLES DE ALTO IMPACTO EN SALUD
PUBLICA.

DOCENCIA: TRATAMIENTO PSICOLOGICO:
FUNDAMENTOS Y TECNICAS EN EL GRADO DE
PSICOLOGIA. INVESTIGACION: ABORDANDO EL
TRANSTORNO DE ANSIEDAD SOCIAL DESDE UN
ENFOQUE INTEGRAL: PROPUESTA DE UN
MODELO ETIOLOGICO, EVALUACION POR
DIMENSIONES Y NUEVA INTERVENCION
PSICOLOGICA GRUPAL DESDE LA TERAPIA
COGNITIVO CONDUCTUAL TRADICIONAL Y DE
TERCERA GENERACION.
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Ambito de

e Perfil
Conocimiento

Caédigo Departamento
DOCENCIA: ESTRUCTURA SOCIAL.
INVESTIGACION: SOCIOLOGIA DE LA
11/10/PCD/2122 |[SOCIOLOGIA SOCIOLOGIA EXCLUSION/INCLUSION SOCIAL. PROCESOS DE
EXCLUSION SOCIAL EXTREMA: EL
SINHOGARISMO EN LAS GRANDES CIUDADES.

DOCENCIA: PROGRAMAS PUBLICOS DE
POLITICAS SOCIALES. EL PAPEL DE LA

12/10/PCD/2122 [PEDAGOGIA E%%IZI’;SI?&TC%LA EDUCACION SOCIAL. INVESTIGACION:
POLITICAS COMPARADAS DE LA EDUCACION
SOCIAL EN LA UNION EUROPEA.
DOCENCIA: TRADUCCION MULTIMEDIA
13/10/PCD/2122 TRADUCCION E TRADUCCION E ALEMAN. INVESTIGACION: TRADUCCION E
INTERPRETACION INTERPRETACION INTERPRETACION / SUBTITULACION PARA

PERSONAS SORDAS (ALEMAN-ESPANOL).
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Anexo II: Declaracion de rentas

Declaracidn de carecer de rentas superiores en computo mensual al Salario Minimo
Interprofesional

oY o Y- OSSR
CON dOMICIHTO BN ettt
y con Documento Nacional de Identidad 0 pasaporte N.2 ........cccceeeveevieevvrencneennne

declara bajo juramento o promesa, a los efectos de la exencidon de tasa por derechos de
participacidon del proceso selectivo para cubrir plazas de Profesores Contratados en la
Universidad de Granada, que carece de rentas superiores en computo mensual al Salario
Minimo Interprofesional.

Fdo.:
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Anexo III: Composicion de las Comisiones de Seleccion
Comision de la plaza nimero 1/10/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO

DOCTOR INDEFINIDO del Area de DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA
SEGURIDAD SOCIAL

Universidad o Centro

Tipo de miembro Nombre y Apellidos Cuerpo de Investigacién de
pertenencia

PRESIDENTE TITULAR |JOSE LUIS MONEREO PEREZ ngsggs’\lgfg DE GRANADA
SECRETARIO TITULAR i}fggﬁimmo MALDONADO EE?ESR(;I‘})?;{ULAR DE GRANADA
XS&’;&B‘TULAR MARIA NIEVES MORENO VIDA 8@?&355&{58 DE GRANADA
VOCALTITULAR [ ancisco viLA TIERNO | CATEDRATICO Di MALAGA
}/&CCA];“REITULAR OLIMPIA HERMOSILLA MOLINA Ei?\leSR(S)E)T\FgULAR DE JAEN
PRESIDENTE MIGUEL ANGEL ALMENDROS ~ |CATEDRATICO DE GRANADA
SUPLENTE GONZALEZ UNIVERSIDAD
gg(éﬁggglo NATALIA TOMAS JIMENEZ Eﬁ?ﬁgg&fgmm DE GRANADA
l\)’lgnc\/[‘%{%UPLEN TE SOF{A OLARTE ENCABO Sﬁ?ggggﬁfg DE GRANADA
;’ggﬁﬁgg PLENTE ISABEL VILLAR CANADA E‘;?ggiggﬂgmm DE JAEN
}ISE&LR%UPLEN TE SUSANA DE LA CASA QUESADA Eﬁ?gg;gﬁggmm DE JAEN

Comision de la plaza nimero 2/10/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO del Area de DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO
Y RELACIONES INTERNACIONALES

Universidad o Centro

Tipo de miembro Nombre y Apellidos Cuerpo de Investigacién de
pertenencia

PRESIDENTE TITULAR | T8 ANCISCOJAVIER ROLDAN: - [CATEDR ATICO DE GRANADA
SECRETARIO TITULAR | ROMACULADA C-MARRERO — FROFESOR TITULAR DE GRANADA
Nomag VAR CATERINA GARCIA SEGURA Sﬁ?&gﬁs’gfg DE POMPEU FABRA
SR STULAR LEIRE MOURE PENIN RN ATULAR DE PAIS VASCO
Torenmeg AR RAFAEL GARCIA PEREZ RN ATULAR DE PABLO DE OLAVIDE
copL e MANUEL LOPEZ ESCUDERO Sﬁ?&g&g{fg DE GRANADA
ORELARIO ANTONIO SEGURA SERRANO | PROPESOR TITULAR DE GRANADA
VAL SUPLENTE IRENE RODRIGUEZ MANZANO  PROTESOR TITULAR DE SANTIAGO
VOCALSUPLENTE | TERESA MARIA FAJARDO DEL |PROFESOR TITULAR DE GRANADA
SEGUNDO CASTILLO UNIVERSIDAD
o o SPLENTE JOSEP IBANEZ MUNOZ o WTULAR DE POMPEU FAERA
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Comision de la plaza nimero 3/10/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO del Area de DIDACTICA DE LA EXPRESION

PLASTICA

Tipo de miembro

PRESIDENTE TITULAR

SECRETARIO
TITULAR

VOCAL TITULAR
PRIMERO

VOCAL TITULAR
SEGUNDO

VOCAL TITULAR
TERCERO

PRESIDENTE
SUPLENTE

SECRETARIO
SUPLENTE

VOCAL SUPLENTE
PRIMERO

VOCAL SUPLENTE
SEGUNDO

VOCAL SUPLENTE
TERCERO

Nombre y Apellidos

RICARDO MARIN VIADEL

PILAR MANUELA SOTO
SOLIER

MARTA DOLORES ALVAREZ
RODRIGUEZ

ISABEL MORENO MONTORO
CARLOS ESCANO GONZALEZ

FELIX ZURITA ORTEGA

PEDRO DAVID CHACON
GORDILLO

ROSARIO GUTIERREZ PEREZ

OLAIA FONTAL MERILLAS

MOHAMED SAMIR ASSALEH
ASSALEH

Cuerpo

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

Universidad o Centro
de Investigacion de
pertenencia

GRANADA

GRANADA

GRANADA

JAEN

SEVILLA

GRANADA

GRANADA

MALAGA

VALLADOLID

HUELVA

Comisién de la plaza nimero 4/10/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO del Area de DIDACTICA DE LAS CIENCIAS

EXPERIMENTA

Tipo de miembro

PRESIDENTE TITULAR

SECRETARIO TITULAR
VOCAL TITULAR
PRIMERO

VOCAL TITULAR
SEGUNDO

VOCAL TITULAR
TERCERO

PRESIDENTE SUPLENTE
SECRETARIO
SUPLENTE

VOCAL SUPLENTE
PRIMERO

VOCAL SUPLENTE
SEGUNDO

VOCAL SUPLENTE
TERCERO

LES

Nombre y Apellidos

FRANCISCO JAVIER PERALES

PALACIOS

FRANCISCO GONZALEZ
GARCIA

ANA RIVERO GARCIA

LUIS RUIZ RODRIGUEZ

ANA MARIA ABRIL GALLEGO

ANGEL BLANCO LOPEZ

FRANCISCO JAVIER CARRILLO

ROSUA
LUISA LOPEZ BANET

MARIA DEL PILAR JIMENEZ
TEJADA

MARIA RUT JIMENEZ LISO

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Cuerpo

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

Universidad o Centro
de Investigacion de
pertenencia

GRANADA

GRANADA

SEVILLA

GRANADA

JAEN

MALAGA

GRANADA

MURCIA

GRANADA

ALMERIA

—
adalria
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Comision de la plaza nimero 5/10/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO del Area de ENFERMERIA

Tipo de miembro

Nombre y Apellidos

Cuerpo

PRESIDENTE TITULAR |JOSE LUIS SANCHEZ RAMOS |CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

SECRETARIO TITULAR
VOCAL TITULAR
PRIMERO

VOCAL TITULAR
SEGUNDO

VOCAL TITULAR
TERCERO

PRESIDENTE
SUPLENTE

SECRETARIO
SUPLENTE

VOCAL SUPLENTE
PRIMERO

VOCAL SUPLENTE
SEGUNDO

VOCAL SUPLENTE
TERCERO

CONSUELO LOURDES DiAZ
RODRIGUEZ

INMACULADA GARCIA
GARCIA

MARIA EUGENIA GIL GARCIA

GERMAN PRADOS GARCIA

JOSE SILES GONZALEZ
MARIA DOLORES POZO
CANO

GABRIEL AGUILERA
MANRIQUE

ISABEL MARIA MORALES GIL

JACOBO CAMBIL MARTIN

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO

Universidad o Centro
de Investigacion de
pertenencia

HUELVA

GRANADA

GRANADA

SEVILLA

GRANADA

ALICANTE

GRANADA

ALMERIA

MALAGA

GRANADA

Comision de la plaza nimero 6/10/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO del Area de HISTORIA CONTEMPORANEA

Tipo de miembro

PRESIDENTE
TITULAR

SECRETARIO
TITULAR

VOCAL TITULAR
PRIMERO

VOCAL TITULAR
SEGUNDO

VOCAL TITULAR
TERCERO

PRESIDENTE
SUPLENTE

SECRETARIO
SUPLENTE

VOCAL SUPLENTE
PRIMERO

VOCAL SUPLENTE
SEGUNDO

VOCAL SUPLENTE
TERCERO

Nombre y Apellidos

MARIO LOPEZ MARTINEZ

FRANCISCO JAVIER
RODRIGUEZ ALCAZAR

RAFAEL QUIROSA-CHEYROU

MUNOZ

PURIFICACION UBRIC
RABANEDA

LUZ GOMEZ GARCIA

CARMELO PEREZ BELTRAN

ANTONIO ORTEGA SANTOS

ENCARNACION LEMUS LOPEZ

IRENE COMINS MINGOL

ITZIAR RUIZ GIMENEZ

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

i

o)
O

Cuerpo

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO

PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO

Universidad o Centro
de Investigacion de
pertenencia

GRANADA

GRANADA

ALMERIA

GRANADA

AUTONOMA DE
MADRID

GRANADA

GRANADA

HUELVA

JAUME I

AUTONOMA DE
MADRID

D

nalvia

Quin
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Comision de la plaza nimero 7/10/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO

DOCTOR INDEFINIDO del Area de HISTORIA DEL ARTE

Tipo de miembro

PRESIDENTE TITULAR

SECRETARIO TITULAR
VOCAL TITULAR
PRIMERO

VOCAL TITULAR
SEGUNDO

VOCAL TITULAR
TERCERO

PRESIDENTE
SUPLENTE

SECRETARIO
SUPLENTE

VOCAL SUPLENTE
PRIMERO

VOCAL SUPLENTE
SEGUNDO

VOCAL SUPLENTE
TERCERO

Nombre y Apellidos

RAFAEL JESUS LOPEZ-
GUZMAN GUZMAN

JOSE MIGUEL PUERTA
VILCHEZ

ELENA DIEZ JORGE

PILAR MOGOLLON CANO-

CORTES

GLORIA ESPINOSA SPINOLA

RODRIGO GUTIERREZ
VINUALES

MIGUEL ANGEL SORROCHE

CUERVA

MARIA LUISA BELLIDO GANT

ALFREDO JOSE MORALES

MARTINEZ

MARIA MARCOS COBALEDA

Cuerpo

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

Universidad o Centro
de Investigacion de
pertenencia

GRANADA

GRANADA

GRANADA

EXTREMADURA

ALMERIA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

SEVILLA

MALAGA

Comision de la plaza nimero 8/10/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO

DOCTOR INDEFINIDO del Area de LENGUA ESPANOLA

Tipo de miembro

PRESIDENTE TITULAR
SECRETARIO
TITULAR

VOCAL TITULAR
PRIMERO

VOCAL TITULAR
SEGUNDO

VOCAL TITULAR
TERCERO

PRESIDENTE
SUPLENTE

SECRETARIO
SUPLENTE

VOCAL SUPLENTE
PRIMERO

VOCAL SUPLENTE
SEGUNDO

VOCAL SUPLENTE
TERCERO

Nombre y Apellidos

AMBROSIO MIGUEL
CALDERON CAMPOS

MARIA FRANCISCA MEDINA

MORALES

MARIA TERESA GARCIA
GODOY

MARTA FERNANDEZ
ALCAIDE

VICENTE JOSE MARCET
RODRIGUEZ

ENRIQUE F. QUERO
GUERVILLA

ANTONIO JOSE MANJON-
CABEZA CRUZ

ELISABETH MELGUIZO
MORENO

MARIA DOLORES PONS
RODRIGUEZ

SANTIAGO DEL REY
QUESADA

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Cuerpo

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

Universidad o Centro
de Investigacion de
pertenencia

GRANADA

GRANADA

GRANADA

SEVILLA

SALAMANCA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

SEVILLA

SEVILLA

—
Andalvria
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Comision de la plaza nimero 9/10/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO del Area de MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD

PUBLICA

Tipo de miembro

PRESIDENTE TITULAR

SECRETARIO TITULAR
VOCAL TITULAR
PRIMERO

VOCAL TITULAR
SEGUNDO

VOCAL TITULAR
TERCERO

PRESIDENTE
SUPLENTE

SECRETARIO
SUPLENTE

VOCAL SUPLENTE
PRIMERO

VOCAL SUPLENTE
SEGUNDO

VOCAL SUPLENTE
TERCERO

Nombre y Apellidos

AURORA BUENO
CAVANILLAS

MARIA ROCIO OLMEDO
REQUENA

JOSE JUAN JIMENEZ
MOLEON

ANTONIO JOSE MOLINA DE
LA TORRE

ELENA LOBO ESCOLAR

PABLO LARDELLI CLARET

ROCIO BARRIOS
RODRIGUEZ

VIRGINIA ANA MARTINEZ
RUIZ

VICENTE MARTIN SANCHEZ

MANUELA GARCIA DE LAS
HERAS

Cuerpo

Universidad o Centro
de Investigacion de
pertenencia

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD |GRANADA

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

INDEFINIDO

GRANADA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD |GRANADA

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

LEON

ZARAGOZA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD |GRANADA

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

INDEFINIDO

GRANADA

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

INDEFINIDO

GRANADA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD |LEON

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

MIGUEL HERNANDEZ

Comision de la plaza nimero 10/10/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO del Area de PERSONALIDAD, EVALUACION Y
TRATAMIENTO PSICOLOGICO

Tipo de miembro

PRESIDENTE TITULAR

SECRETARIO TITULAR
VOCAL TITULAR
PRIMERO

VOCAL TITULAR
SEGUNDO

VOCAL TITULAR
TERCERO

PRESIDENTE
SUPLENTE

SECRETARIO
SUPLENTE

VOCAL SUPLENTE
PRIMERO

VOCAL SUPLENTE
SEGUNDO

VOCAL SUPLENTE
TERCERO

Nombre y Apellidos Cuerpo
. . CATEDRATICO DE
JOSE OLIVARES RODRIGUEZ UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE
HUMBELINA ROBLES ORTEGA | {;\1VERSIDAD
B - . CATEDRATICO DE
JOSE LUIS GRANA GOMEZ UNIVERSIDAD
FRANCISCA LOPEZ CATEDRATICO DE
TORRECILLAS UNIVERSIDAD
< PROFESOR TITULAR DE
MARINA MUNOZ RIVAS UNIVERSIDAD
. PR CATEDRATICO DE
MIGUEL ANGEL SIMON LOPEZ | /0 rvERSID AT
. PROFESOR TITULAR DE
DEBORA GODOY IZQUIERDO UNIVERSIDAD
< CATEDRATICO DE
ELISARDO BECONA IGLESIAS | /N IVERSIDAD
. CATEDRATICO DE
AZUCENA GARCIA PALACIOS | for b
MARIA DOLORES ZAMARRON  |PROFESOR TITULAR DE
CASSINELLO UNIVERSIDAD

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Universidad o Centro
de Investigacién de
pertenencia

MURCIA

GRANADA

COMPLUTENSE DE
MADRID

GRANADA

AUTONOMA DE
MADRID

LA CORUNA

GRANADA

SANTIAGO

JAUME I

AUTONOMA DE
MADRID

Andalveia

Qu
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Comision de la plaza namero 11/10/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO del Area de SOCIOLOGIA

Tipo de miembro

PRESIDENTE
TITULAR

SECRETARIO
TITULAR

VOCAL TITULAR
PRIMERO

VOCAL TITULAR
SEGUNDO

VOCAL TITULAR
TERCERO

PRESIDENTE
SUPLENTE

SECRETARIO
SUPLENTE

VOCAL SUPLENTE
PRIMERO

VOCAL SUPLENTE
SEGUNDO

VOCAL SUPLENTE
TERCERO

Nombre y Apellidos

ANTONIO TRINIDAD
REQUENA

NIEVES ORTEGA PEREZ

JUAN LOPEZ DOBLAS

MARIA ROSARIO H.
SANCHEZ MORALES

VERONICA DIAZ MORENO
FRANCISCO ENTRENA
DURAN

MARIA DOLORES MARTIN-
LAGOS LOPEZ

ADOLFO JOSE TORRES
RODRIGUEZ

MARIA VIOLANTE
MARTINEZ QUINTANA

ANGEL GABRIEL
BELZUNEGUI ERASO

Cuerpo

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

Universidad o Centro
de Investigacion de
pertenencia

GRANADA

GRANADA

GRANADA

NACIONAL DE EDUCACION
A DISTANCIA
NACIONAL DE EDUCACION
A DISTANCIA

GRANADA

GRANADA

GRANADA
NACIONAL DE EDUCACION
A DISTANCIA

ROVIRA Y VIRGILI
(TARRAGONA)

Comisién de la plaza nimero 12/10/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO

DOCTOR INDEFINIDO del Area de TEORIA E HISTORIA

EDUCACION

Tipo de miembro Nombre y Apellidos Cuerpo

MIGUEL ANASTASIO PEREYRA- .
PRESIDENTE TITULAR GARCIA CASTRO PROFESOR EMERITO
MARIA MAGDALENA JIMENEZ PROFESOR TITULAR DE

SECRETARIO TITULAR RAMIREZ UNIVERSIDAD
VOCAL TITULAR JUAN CARLOS GONZALEZ CATEDRATICO DE
PRIMERO FARACO UNIVERSIDAD
VOCAL TITULAR - PROFESOR TITULAR DE
SEGUNDO BELEN ESPEJO VILLAR UNIVERSIDAD
VOCAL TITULAR MARIA MONICA TORRES PROFESOR TITULAR DE
TERCERO SANCHEZ UNIVERSIDAD
PRESIDENTE - 4 CATEDRATICO DE
SUPLENTE JOSE ANTONIO CARIDE GOMEZ UNIVERSIDAD
SECRETARIO 4 PROFESOR TITULAR DE
SUPLENTE ANTONIO LUZON TRUJILLO UNIVERSIDAD
VOCAL SUPLENTE 4 - PROFESOR TITULAR DE
PRIMERO JUAN RAMON JIMENEZ VICIOSO UNIVERSIDAD
VOCAL SUPLENTE VERONICA COBANO-DELGADO PROFESOR TITULAR DE
SEGUNDO PALMA UNIVERSIDAD
VOCAL SUPLENTE < PROFESOR TITULAR DE
TERCERO VICTORIA ROBLES SANJUAN UNIVERSIDAD

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

DE LA

Universidad o Centro
de Investigacion de
pertenencia

GRANADA
GRANADA
HUELVA
SALAMANCA
GRANADA
SANTIAGO
GRANADA
HUELVA
SEVILLA

GRANADA

D
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Comision de la plaza nimero 13/10/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO del Area de TRADUCCION E INTERPRETACION

Universidad o Centro
Tipo de miembro Nombre y Apellidos Cuerpo de Investigacion de
pertenencia

?}fgﬁ?ﬁ CATALINA JIMENEZ HURTADO |CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD |GRANADA
SECRETARIO CRISTINA ALVAREZ DE PROFESOR TITULAR DE CRANADA
TITULAR MORALES MERCADO UNIVERSIDAD

VOCAL TITULAR JUAN MIGUEL CUARTERO PROFESOR TITULAR DE

PRIMERO OTAL UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE
VOCAL TITULAR o PROFESOR TITULAR DE ;

NS MARIA JOSE VARELA SALINAS [PROUEOK T MALAGA

VOCAL TITULAR N PROFESOR TITULAR DE

NS LINUS GUNTER JUNG O GRANADA
PRESIDENTE ENRIQUE F. QUERO GERVILLA |CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD |GRANADA
SUPLENTE

SECRETARIO PROFESOR CONTRATADO

SUPLENTE LAURA CARLUCCI DOCTOR INDEFINIDO GRANADA

VOCAL SUPLENTE PROFESOR CONTRATADO

M) MANUEL DE LA CRUZRECIO | PROTESOR CORTRAT SALAMANCA
VOCAL SUPLENTE PROFESOR TITULAR DE

TS ANA MEDINA REGUERA o D PABLO DE OLAVIDE
VOCAL SUPLENTE  |[ESPERANZA MACARENA PROFESOR TITULAR DE CRANADA
TERCERO PRADAS MACIAS UNIVERSIDAD

/Q http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvia
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Anexo IV
Estructura del historial académico, docente e investigador

1. Datos personales.

Apellidos y nombre:

Documento nacional de identidad: numero, lugar y fecha de expedicién.
Nacimiento: fecha, localidad y provincia.
Residencia: provincia, localidad, direccion, teléfono.
Categoria actual como docente:

Organismo actual:

Departamento o unidad docente actual:

Area de conocimiento actual:

Facultad o escuela actual:

Hospital y categoria asistencial actual (*):

2. Titulos académicos.
Clase, organismo y centro de expedicién, fecha de expedicién, calificacion, si la
hubiere.

3. Puestos docentes desempenados
Categoria, organismo o centro, régimen de dedicacion, fecha de nombramiento o
contrato, fecha de cese o finalizacion.

4. Becas, ayudas y premios recibidos
Con posterioridad a la licenciatura (FPU-FPI, Posdoctorales, Juan de la Cierva, etc.).

5. Puestos asistenciales desempefados.
Categoria, organismo o centro, régimen de dedicacion, fecha de nombramiento o
contrato, fecha de cese o finalizacion (*).

6. Actividad docente desempefiada.

Ensefianzas regladas conducentes a titulos oficiales (asignaturas en licenciaturas,
diplomaturas, grados, posgrados, doctorado, etc., Con indicacién de la titulacion, centro u
organismo, actividad desarrollada, fecha e indicadores de calidad).

Ensefianzas no regladas (cursos y seminarios impartidos con indicacién del centro u
organismo, materia, actividad desarrollada y fecha).

7. Contribuciones de caracter docente.
Proyectos de innovacion docente, materiales docentes elaborados, publicaciones
docentes, etc.

8. Actividad asistencial desempenada (*).

9. Actividad investigadora desempefiada.
Lineas de investigacion, puestos desempenados, etc.

10. Participacion en proyectos de investigacion subvencionados en convocatorias
publicas.

Tipo de participacion, titulo y referencia del proyecto, organismo o entidad que lo
financia, cantidad financiada, periodo de duracion, etc.

11. Participacién en otros proyectos de investigacién subvencionados y en contratos
de investigacion.

Tipo de participacion, titulo y referencia del proyecto, organismo o entidad que lo
financia, cantidad financiada , periodo de duracion, etc.

12. Trabajos de investigacion dirigidos.
Tesis doctorales dirigidas.
Trabajos de investigacién tutelada para la obtencion del DEA, etc.

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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u

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 209 - Viernes, 29 de octubre de 2021

pagina 232

13. Publicaciones (articulos).

Autor/es, titulo, revista, volumen, paginas, fecha de publicacion.

1. Publicaciones recogidas en bases de datos de «ISI web of science».
2. Publicaciones recogidas en otras bases de datos.

3. Otras publicaciones en revistas.

14. Publicaciones (libros).
Libros y capitulos de libros, autor/es, titulo, editorial, fecha de publicacién, paginas.

15. Comunicaciones y ponencias presentadas a congresos.
Indicar tipo de participacion, titulo, nombre del congreso, lugar, fecha, entidad organizadora,
caracter nacional o internacional.

16. Otras publicaciones.
17. Otros trabajos de investigacion.

18. Patentes.
19. Estancias en centros nacionales y extranjeros de investigacion.

20. Puestos de gestion desempefiados y servicios prestados en instituciones de
caracter académico e investigador.

21. Cursos y seminarios recibidos.
Con indicacién del centro u organismo, materia y fecha de celebracion.

22. Actividad en empresas y profesion libre.

23. Periodos de actividad investigadora y de actividad docente reconocidos.
Tipo, numero y afios a que corresponden.

24. Otros méritos docentes o de investigacion.

25. Otros méritos.

(*) Solo plazas vinculadas.

=\
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucioén de 25 de octubre de 2021, de la Secretaria General para la Justicia,
por la que se publica el Convenio entre el Consejo General del Poder Judicial,
el Ministerio de Justicia, la Comunidad Auténoma de Andalucia y la Universidad
de Cérdoba para la realizacion de practicas externas en Juzgados y Tribunales.

Con fecha 24 de septiembre de 2021, se ha suscrito el Convenio entre el Consejo General
del Poder Judicial, el Ministerio de Justicia, la Comunidad Auténoma de Andalucia
y la Universidad de Cérdoba para la realizacién de practicas externas en Juzgados y
Tribunales.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, dicho Convenio fue publicado en el Boletin Oficial
del Estado num. 249, de 18 de octubre de 2021.

Asimismo, para general conocimiento y de acuerdo con el mencionado apartado 8 del
articulo 48 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
procede la publicacién en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» de dicho convenio,
que figura como anexo a esta resolucion.

Sevilla, 25 de octubre de 2021.- La Secretaria General, Maria José Torres Cuéllar.

ANEXO

Convenio entre el Consejo General del Poder Judicial, el Ministerio de Justicia, la
Comunidad Auténoma de Andalucia y la Universidad de Cérdoba para la realizacion de
practicas externas en Juzgados y Tribunales.

En Madrid, firmado electronicamente.

REUNIDOS

El Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder Judicial, Excmo.
Sr. don Carlos Lesmes Serrano, nombrado segun acuerdo (nim. 2) del Pleno del Consejo
General del Poder Judicial, de 9 de diciembre de 2013, mediante Real Decreto 979/2013,
de 10 de diciembre, en ejercicio de las facultades que le atribuye el articulo 585 de la Ley
Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

La Ministra de Justicia, dofia Maria Pilar Llop Cuenca, nombrada mediante el Real
Decreto 526/2021, de 10 de julio, y en uso de las competencias que le corresponden
en virtud del articulo 61.k) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

El Vicepresidente de la Junta de Andalucia y Consejero de Turismo, Regeneracion,
Justicia y Administracion Local de la Comunidad Auténoma de Andalucia, Excmo. Sr.
don Juan Antonio Marin Lozano, en virtud de lo dispuesto en el Decreto del Presidente
4/2019, de 21 de enero, y en el gjercicio de las facultades que le atribuyen los articulos 9.2
y 26.2.i) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia
y el Decreto 98/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracién Local.

El Rector Magnifico de la Universidad de Coérdoba don José Carlos Gomez
Villamandos, en nombre y representacion de ésta, en virtud del Decreto 140/2018, de 3
de julio, y actuando en funcién de las competencias que tiene asignadas de acuerdo con
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el articulo 140.1 de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba aprobados por Decreto
212/2017, de 26 de diciembre.

Las partes se reconocen mutuamente plena capacidad de actuar en la representacion
legal que ostentan para suscribir el presente convenio y, a tal fin,

MANIFIESTAN

Primero. El Estado tiene competencia exclusiva en materia de Administracion de
Justicia de acuerdo con el articulo 149.1.5.2 de la Constituciéon Espafiola.

Segundo. El Consejo General del Poder Judicial es el 6rgano de gobierno del mismo,
segun el articulo 122.2 de la Constitucién Espafiola, cuyas atribuciones vienen reguladas
en los articulos 558 a 565 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

Tercero. El articulo 435 y concordantes de la Ley Organica del Poder Judicial
determina que la Oficina Judicial es la organizacion de caracter instrumental que sirve de
soporte y apoyo a la actividad jurisdiccional de juzgados y tribunales, correspondiendo la
direccion de los servicios comunes procesales al Cuerpo de Letrados de la Administraciéon
de Justicia, funcionarios publicos que constituyen un Cuerpo Superior Juridico, Unico, de
caracter nacional, al servicio de la Administracion de Justicia, dependiente del Ministerio
de Justicia y que ejercen sus funciones con el caracter de autoridad, ostentando la
direccion de la Oficina Judicial.

Cuarto. El Real Decreto 142/1997, de 31 de enero, sobre traspaso de funciones de
la Administracion del Estado a la Comunidad Auténoma de Andalucia, en materia de
provision de medios materiales y econémicos para el funcionamiento de la Administracion
de Justicia establece en su anexo, apartado B), 1.a), que la adquisiciéon y gestion de
patrimonio mobiliario, inmobiliario y enseres para los érganos judiciales con sede en
la Comunidad Auténoma de Andalucia, corresponde a la citada Comunidad. Ademas,
el apartado C) del mismo Anexo establece en su punto 1, que se traspasan a esta
Comunidad los bienes, derechos y obligaciones afectos al ejercicio de las funciones que
asume la Comunidad Autonoma de Andalucia.

Quinto. A su vez el Reglamento 1/2000, de los Organos de Gobierno de Tribunales,
aprobado por Acuerdo de 26 de julio de 2000, del Pleno del Consejo General del Poder
Judicial, en su articulo 4.A) prescribe que las actividades ajenas a la funcién judicial en
edificios judiciales o en sus dependencias no podran llevarse a cabo sin el acuerdo de la
Sala de Gobierno, el de la Administracién a quien corresponda la titularidad del inmueble
y el de las demas Administraciones con competencias concurrentes si las hubiere.

Sexto. El articulo 80 del Estatuto de Autonomia para Andalucia dispone que la
Comunidad Auténoma tiene competencias compartidas en materia de administraciéon de
justicia, de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica del Poder Judicial, que incluyen
cuantas competencias ejecutivas le atribuye el Titulo V del Estatuto de Autonomia para
Andalucia y la legislacion estatal. Asimismo, el articulo 1.f) del Decreto 98/2019, de 12
de febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Turismo,
Regeneracion, Justicia y Administracion Local dispone que compete a la misma las
competencias en materia de Administracién de Justicia recogidas en el Capitulo Il
del titulo V del Estatuto de Autonomia para Andalucia. Entre dichas competencias se
encuentran las relativas a la direccion, impulso y coordinacién de la provision de los
medios necesarios, personales y materiales, para el funcionamiento de la Administracion
de Justicia en Andalucia, y la coordinacion y planificacion general de las competencias
atribuidas a la Comunidad Auténoma de Andalucia en relacion con tribunales, juzgados y
fiscalias.

D D
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Séptimo. Uno de los fines de la Universidad de Cdérdoba es el de la preparacién
académica y profesional de los distintos ambitos y disciplinas de sus estudiantes y para
dar cumplimiento a este objetivo, resulta de interés la organizacién de practicas externas
que completen los conocimientos adquiridos en las aulas.

Octavo. Las instituciones firmantes manifiestan su mas amplia coincidencia en
diversos fines de interés comun, siendo uno de ellos el de la formacion integral de
alumnado universitario, a través de una formacién que combine la teoria y la practica.

Noveno. El Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios, desarrolla aspectos tales como
los objetivos de las practicas, las entidades colaboradoras y los destinatarios, requisitos,
tutorias y contenidos de los convenios de cooperacion educativa. Ademas, dicha
regulacién ha de promover la incorporacion de estudiantes en practicas en el ambito de
las administraciones publicas, impulsando la empleabilidad de los futuros profesionales,
fomentando su capacidad de emprendimiento, creatividad e innovacion y dando
respuesta al compromiso con la transformacion econdémica basada en la sociedad del
conocimiento.

Décimo. El presente convenio se ajusta al modelo de Convenio Practicum aprobado
por la Comision Permanente del Consejo General del Poder Judicial.

Undécimo. Es deseo de las instituciones firmantes la organizacién de practicas
externas en juzgados y tribunales en la forma que se detalla en la parte dispositiva de
este convenio, por considerar que esta actividad puede resultar de gran interés para
la formacion de profesionales que en un futuro pudieran colaborar o dar servicio a la
Administracién de Justicia, lo que redundara en una mayor calidad de la misma.

Dicha colaboracién se concreta en que el alumnado que cursa estudios en la
Universidad de Coérdoba pueda realizar practicas externas en juzgados y tribunales de la
Comunidad Auténoma de Andalucia de conformidad con las siguientes,

CLAUSULAS

Primera. Objeto y compromisos de las partes.

Constituye el objeto del presente convenio la realizacion de practicas externas
curriculares y extracurriculares (en adelante, practicas externas) por el alumnado
matriculado en la asignatura de practicas académicas, de estudios oficiales de grado o
master que imparte la Universidad de Cérdoba y siempre de titulaciones relacionadas con
profesiones de la Administracion de Justicia, en los juzgados y tribunales de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Por un lado, la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracién Local
se compromete a permitir la realizacion de las practicas externas objeto del presente
convenio, asi como a facilitar el acceso del alumnado a las sedes de los juzgados y
tribunales de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Por otro lado, la Universidad de Cérdoba se compromete a que la persona o personas
que ejerza/n la tutoria de las practicas en el 6rgano judicial pueda disfrutar de los
siguientes derechos, en el marco de la normativa propia de la Universidad de Cérdoba
que sea de aplicacion:

a) Reconocimiento de su actividad colaboradora mediante documento acreditativo
expedido por la Universidad de Coérdoba que certifique su actividad como tutor/a de
estudiantes en practicas.
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b) Ser informada acerca de la normativa que regula las practicas externas, asi como
del proyecto formativo y de las condiciones de su desarrollo.

c¢) Tener acceso a la Universidad para obtener la informacion y el apoyo necesarios
en el cumplimiento de los fines propios de su funcion.

d) Disfrutar del acceso a bibliotecas, instalaciones deportivas o actividades culturales,
entre otras.

La colaboracion que prestan el Consejo General del Poder Judicial, el Ministerio
de Justicia y la Comunidad Auténoma de Andalucia estara siempre supeditada a las
necesidades y disponibilidad del juzgado o tribunal donde se realicen las practicas
externas, por lo que surgida tal necesidad o falta de disponibilidad, en su caso, el convenio
quedara suspendido, en tanto persistan estas situaciones o, en su caso extinguido sin que
sea preciso denuncia previa en este sentido y sin derecho a reclamacién alguna por parte
de la Universidad de Cérdoba o concesion de indemnizacion o compensaciéon a su favor.

Asimismo, la Universidad se compromete, en funcion de su disponibilidad, a prestar
su colaboracion al Ministerio de Justicia y al Consejo General del Poder Judicial mediante
la cesion de aulas, con ocasién de la celebracién de pruebas correspondientes a los
procesos selectivos para el ingreso o acceso de personal funcionario al servicio de la
Administracién de Justicia y de acceso a las Carreras judicial y fiscal.

Las partes determinaran, de comun acuerdo, el numero de estudiantes que realizaran
las practicas en los juzgados y tribunales.

Segunda. Condiciones y requisitos generales de las practicas.

1. Las practicas externas se ajustaran en todo caso a la normativa vigente, y en
especial a lo establecido en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan
las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.

Cada alumno/a debera suscribir al inicio de las practicas el documento que se adjunta
como Anexo | al presente convenio.

2. Se establecen dos modalidades de practicas externas que pueden ser
concurrentes:

a) Practicas curriculares: Son las practicas que tienen su origen en los diversos planes
de estudios, que son obligatorias para obtener la titulacion requerida.

b) Practicas extracurriculares: Son aquellas que los estudiantes realizan con caracter
voluntario, durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismos fines, no
estan incluidas en los planes de estudios sin perjuicio de su mencién posterior en el
Suplemento Europeo al Titulo.

3. El alumnado seré propuesto por la persona que ejerza la Direccién de las practicas
externas de la Universidad de Cérdoba.

4. Las practicas externas del alumnado se ajustaran a las necesidades organizativas
establecidas por la persona o personas que ejerce/n su tutoria donde se realicen las
mismas, de tal modo que no se entorpezca el desempefio normal de sus funciones.

El acceso del alumnado a las actuaciones judiciales, se producira en la medida que
lo permita la situacion del procedimiento, su declaracidon o no de secreto y quedando
salvaguardado el deber de reserva o sigilo y preservada, en todo caso, la identidad de las
personas implicadas o partes.

Las practicas externas tendran la duracion que determine la Universidad de Cérdoba,
realizandose en horario de mafiana en los juzgados o tribunales, en ambos casos a
establecer por la persona responsable de los mismos en funcién del mejor funcionamiento
del érgano jurisdiccional.

En los supuestos de faltas reiteradas de puntualidad, asistencia, incorrecto
comportamiento del alumnado o perturbacion del normal funcionamiento del juzgado o
tribunal, donde se realicen las practicas externas, el Consejo General del Poder Judicial,
el Ministerio de Justicia, la Comunidad Autbnoma de Andalucia o los juzgados y tribunales
afectados, podran suspender de forma inmediata y cautelar dichas practicas, poniéndolo
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en conocimiento de la Universidad, para que adopte las medidas que considere
oportunas.

5. El Consejo General del Poder Judicial, el Ministerio de Justicia y la Comunidad
Autéonoma de Andalucia quedan exentos de cualquier responsabilidad respecto al
alumnado del curso, cuyas practicas externas son de caracter estrictamente académico.
En ninguin caso, se entendera que entre las partes se establecen relaciones contractuales
de clase mercantil, civil o laboral, ni su contenido podra dar lugar a la sustitucion de la
prestacién laboral propia de puestos de trabajo cubriendo asi necesidades ordinarias de
la Administracion de Justicia en detrimento de personal publico al que le corresponderia
ocupar las plazas que tuviesen atribuidas el desempefio de esas funciones, en lugar
de recibir una adecuada formacién practica, todo ello al no concurrir los requisitos que
exigen las leyes. Como consecuencia de ello, el Consejo General del Poder Judicial,
el Ministerio de Justicia y la Comunidad Auténoma de Andalucia no estan obligados a
realizar contraprestaciéon econémica alguna.

La realizacion de las practicas no se considerard mérito alguno para el acceso a la
funcioén publica, ni podra computarse a efectos de antigiiedad o de reconocimiento de
servicios previos en el conjunto de las Administraciones Publicas.

Tercera. Cobertura de riesgos.

La contingencia de accidentes sufridos o que ocasione el alumnado durante la
realizacion de las practicas externas a que se refiere el presente convenio sera asumida,
exclusivamente, por la Universidad de Coérdoba, en aquellos casos no cubiertos por el
seguro escolar.

La Universidad estara obligada a suscribir una pdliza de seguros para cubrir los
danos de cualquier tipo que pudiera ocasionar el alumnado participante en las practicas
externas, asi como aquellos que pudiera padecer el mismo en caso de accidente, en los
casos en los que no lo asuma el seguro escolar, durante todo el periodo de duracién.

Cuarta. Condiciones especificas de las practicas externas.

1. El alumnado estara obligado a:

a) Cumplir los horarios y seguir las normas fijadas por el juzgado o tribunal donde se
realicen las practicas externas.

b) Adoptar una actitud activa en las tareas que se le encomienden, inherentes a las
lineas de formacion para las que han sido seleccionados/as.

¢) Mantener contacto con la persona o personas que ejercen la tutoria y con la
persona que ejerce la Direccidn de las practicas externas, si se designan, en la forma en
que se establezca.

d) Cumplir las normas de prevencion de riesgos laborales.

e) Mantener el deber de secreto y confidencialidad en materia de medios, procesos
o de aquellas actuaciones judiciales o administrativas de las que pudieran tener
conocimiento por razén de las practicas externas realizadas durante su estancia en el
juzgado o tribunal donde se realicen, inclusive una vez finalizadas éstas, para lo cual
debera suscribir el anexo del presente convenio.

f) En caso de que esté establecido, entregar la memoria final en el plazo previsto a la
persona que desempeinie la tutoria de la Universidad, a fin de poder superar las practicas
externas curriculares y la correspondiente mencion favorable en las practicas externas
extracurriculares.

2. Los/las estudiantes que realicen las practicas no llevaran a cabo ninguna de las
funciones atribuidas en los articulos 476, 477 y 478 de la Ley Organica del Poder Judicial
a los Cuerpos Generales al servicio de la Administracion de Justicia.

3. El alumnado tiene derecho a:

a) Desarrollar la actividad en que consistan las practicas y en el horario estipulado.
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b) Obtener una certificacion final del desarrollo de su actividad y del nivel de
aprovechamiento alcanzado.

c) Obtener permiso para acudir a las convocatorias de evaluacion que le afecten.

4. Eljuzgado o tribunal donde se realicen las practicas externas, nombrara a la persona
0 personas que ejercera/n la tutoria de las mismas, que podra recaer en Magistrado/a,
Juez/a o Letrado/a de la Administracion de Justicia. La persona designada para realizar la
tutoria debe obtener la declaracién de compatibilidad con caracter previo al ejercicio de la
actividad. La misioén de estas personas sera:

a) Fijar el plan de trabajo del alumnado.

b) Orientar al mismo en sus dudas y dificultades.

¢) Evaluar la actividad del/la alumna/o mediante un informe.

Se podra establecer una tutoria mixta desempefiada por Juez/a o Magistrado/a y
Letrado/a de la Administracion de Justicia.

5. El alumnado que finalice el periodo establecido de practicas externas, recibira un
certificado expedido por el juzgado o tribunal, donde consten las horas realizadas, la
naturaleza de las actividades llevadas a cabo y el nivel alcanzado segun la persona o
personas que ejerzan la tutoria de las mismas.

La Universidad de Cdérdoba emitira un documento acreditativo a la persona o personas
que ejerza/n la tutoria que lo soliciten, por la colaboracién prestada en el programa de
practicas externas.

Quinta. Proteccion de datos.

Todos los afectados por el presente convenio vendran obligados por las disposiciones
y exigencias establecidas por el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de datos y por el
que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de protecciéon de datos), Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales y demas disposiciones vigentes sobre la materia.

Sexta. Financiacion.

El presente convenio no conlleva obligaciones financieras o contraprestacion
economica para ninguna de las partes.

En relacion con las obligaciones contempladas en la disposiciéon adicional quinta del
Real Decreto-Ley 28/2018, de 28 de diciembre, para la revalorizaciéon de las pensiones
publicas y otras medidas urgentes en materia social, laboral y de empleo, dado que todavia
no se ha producido el desarrollo reglamentario para su efectiva aplicacion, las partes se
comprometen a firmar una adenda en la que se contemplen las obligaciones que asumirian
para dar cumplimiento a la normativa de desarrollo del citado real decreto-ley.

Séptima. Difusion.

Sin perjuicio del cumplimiento de las disposiciones de aplicacion en materia de
publicidad y transparencia en relacién con la suscripcion del presente convenio, la
Universidad de Cdérdoba se compromete a destacar en su Memoria anual y en cuantas
acciones realice para difusién de las actividades objeto de este convenio, la colaboracién
prestada por el Consejo General del Poder Judicial, el Ministerio de Justicia, la Comunidad
Auténoma de Andalucia y los tribunales y juzgados afectados.

Octava. Comision de Seguimiento y Control.

1. Para el adecuado seguimiento, coordinacion, control e interpretacion de lo
establecido en el presente convenio, se crea una Comision de Seguimiento paritaria
integrada por dos miembros designados por cada una de las instituciones firmantes y un/a
representante de la Delegacion del Gobierno en la Comunidad Auténoma de Andalucia
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que forma parte de la representacion del Ministerio de Justicia en la citada comisiéon. La
comision se reunira al menos una vez al afio y cuando lo determinen las partes.

En el seno de la comision de seguimiento se podra pactar acuerdos respecto a la
ejecucion y contenido de la formacién, en desarrollo del Plan Bolonia, siempre que no
afecte al contenido minimo y esencial del convenio, sin necesidad de que posteriormente
se incluyan como anexos del convenio.

2. La comision se regira, en cuanto a su funcionamiento, periodicidad de las reuniones
y vinculacién de sus acuerdos, por lo dispuesto en el Capitulo Il del Titulo Preliminar de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, que regula el
funcionamiento de los 6rganos colegiados.

Novena. Efectos y modificacion del convenio.

1. El presente convenio tendra una duracion de cuatro afios naturales y producira
efectos, una vez inscrito en el registro electrénico estatal de 6rganos e instrumentos de
cooperacion del sector publico estatal en los términos del articulo 48.8 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y asimismo sera objeto de
publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Sera prorrogable a su término mediante acuerdo expreso por igual periodo, que
debera formalizarse con un mes de antelacién a la expiracion del convenio.

Asimismo, cualquiera de las partes firmantes podra proceder a su denuncia expresa
con un plazo minimo de tres meses a la fecha en que se pretenda su expiracion.

2. Las partes firmantes podran modificar los términos del presente convenio en
cualquier momento, de mutuo acuerdo, mediante la firma de una adenda al mismo.

Décima. Causas de extincion.

1. Los convenios se extinguen por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

2. El presente convenio se entendera resuelto por alguna de las siguientes causas:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga
del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno
de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora
un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado a la
Comision de Seguimiento y control de la ejecucion del convenio y a las demas partes
firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento,
la parte que lo dirigié notificard a las partes firmantes la concurrencia de la causa de
resolucion y se entendera resuelto el convenio. La resolucién del convenio por esta causa
podra conllevar la indemnizacién de los perjuicios causados si asi se hubiera previsto.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en las leyes.

3. Desde la fecha del acuerdo de resolucion del convenio o de la notificacion de
la voluntad de extincién, en los términos de la presente clausula, la colaboracién se
mantendra, en todo caso, y continuaran hasta su finalizacion las actividades de practicas
iniciadas con anterioridad a la fecha de referencia, siempre condicionado a lo establecido
en el cuarto parrafo de la clausula primera del presente convenio.

Undécima. Naturaleza del convenio y resolucién de controversias.
El presente convenio, de naturaleza juridico-administrativa, se celebra al amparo de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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Las controversias que puedan surgir sobre la interpretacion, modificacion, ejecucion,
resolucion y efectos que puedan derivarse del presente convenio se resolveran entre las
partes de manera amistosa en el seno de la comision prevista en la clausula octava.

Al tener naturaleza administrativa, el orden jurisdiccional contencioso-administrativo
sera el competente para resolver las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre
las partes, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 1 y 2 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha Jurisdiccion.

Y, de conformidad con cuanto antecede, en el gjercicio de las facultades que legalmente
corresponden a cada uno de los firmantes, obligando con ello a las Instituciones que
representan, suscriben electronicamente el presente convenio.

El Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder Judicial, Carlos
Lesmes Serrano. La Ministra de Justicia, Maria Pilar Llop Cuenca. El Vicepresidente de
la Junta de Andalucia y Consejero de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion
Local, Juan Antonio Marin Lozano. El Rector de la Universidad de Cérdoba, José Carlos
Gobmez Villamandos.

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvela

Qu

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 209 - Viernes, 29 de octubre de 2021

pagina 241
ANEXO

En v - TR de ............ de........
DATOS DEL ESTUDIANTE SELECCIONADO
Nombre y Apellidos: DNI:
Titulacion que cursa: Centro:
Domicilio: Municipio: Provincia: Cod. Postal:
Teléfono movil: ’Teléfono fijo: )e—mail:
DATOS DEL JUZGADO O TRIBUNAL DONDE SE REALIZARA LA PRACTICA
Denominacion:
Domicilio del Juzgado o Tribunal se realizara la practica:
Municipio: ‘Provincia:
DESCRIPCION DE LA PRACTICA
Ref. Convocatoria: Modalidad de la practica: ‘Centro gestor:
Fecha inicio: Fecha final: ’Total horas: ’Total meses:
Horario:

(Los horarios, en todo caso, seran compatibles con la actividad académica, formativa y de representacion y participacion
desarrollada por el estudiante en la universidad.)
Tutor del Juzgado o Tribunal : email: Teléfono:

Tutor de la Universidad: email: Teléfono:

Proyecto formativo (tareas a desarrollar):

DECLARA:

El/la alumno/a manifiesta conocer y aceptar las condiciones y compromisos establecidos en el convenio y da su
conformidad para realizar las citadas practicas externas asumiendo el compromiso del deber de secreto
confidencialidad en materia de datos de las personas, procesos y actuaciones judiciales de las que pudiera tene
conocimiento, manteniendo el secreto durante y una vez finalizado el periodo de practicas externas; asi como conocer
que en caso de incumplimiento incurriria en las responsabilidades a que hubiere lugar.

Por parte del Juzgado o Tribunal dondePor parte del estudiante, Por parte de la Universidad,
se realiza la practica,

Fdo. Fdo. Fdo.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucién de 1 de septiembre de 2021, de la Direccion General de Justicia
Juvenil y Cooperacion, por la que se acuerda la inscripcién en el Registro de
Fundaciones de Andalucia de la modificacién estatutaria de la Fundacién Centro
Espafriol de Solidaridad de Jerez (C.E.S. Jerez).

Visto el expediente por el que se solicita la inscripcién en el Registro de Fundaciones de
Andalucia de la modificacién de estatutos de la Fundacién Centro Espafiol de Solidaridad
de Jerez (C.E.S. Jerez), sobre la base de los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. EI 17.6.2021 tuvo entrada en la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia
y Administracion Local escrito de la fundacion para la inscripcion de la modificacion
estatutaria adoptada por su patronato.

Segundo. La modificacién estatutaria afecta a la redaccion del articulo 19, relativo a
las reuniones del patronato y convocatorias, incluyendo la realizacidon de las mismas por
medios telematicos.

Tercero. Al expediente se ha aportado la copia autorizada de la escritura publica
otorgada el 18.5.2021 ante el Notario don Javier Manrique Plaza, del llustre Colegio de
Andalucia, registrada con el nimero 1.856 de su protocolo.

Cuarto. La escritura publica incorpora certificacion del acuerdo del patronato de
26.4.2021, relativo a la modificacidon de estatutos, no existiendo prohibicién expresa por
parte de la persona fundadora para proceder a la modificacién de estatutos acordada por
el patronato.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Resultan de aplicacion para la resolucion del presente procedimiento lo
dispuesto en la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, en el Reglamento de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, aprobado por Decreto 32/2008, de 5 de febrero, asi como en el Reglamento
de organizacion y funcionamiento del Registro de Fundaciones de Andalucia, aprobado
por Decreto 279/2003, de 7 de octubre, por el que se crea el Registro de Fundaciones de
Andalucia.

Segundo. La modificacion estatutaria acordada por el Patronato de la Fundacion fue
comunicada al Protectorado de Fundaciones de Andalucia, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 40.4 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo.

Tercero. Al expediente de inscripciéon de modificacion estatutaria se han aportado
cuantos datos y documentos se consideran esenciales, cumpliéndose los requisitos
previstos en el articulo 40 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, en el articulo 37 del
Reglamento de Fundaciones de la Comunidad Autonoma de Andalucia, y en el articulo 30

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I 1 http://www.juntadeandalucia.es/eboja

T

L




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 209 - Viernes, 29 de octubre de 2021

pagina 243

del Reglamento de organizacion y funcionamiento del Registro de Fundaciones de
Andalucia.

Cuarto. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8.b) y n) del Reglamento de
organizacion y funcionamiento del Registro de Fundaciones de Andalucia, deberan
inscribirse en dicho Registro la modificacion o nueva redaccion de los estatutos de la
fundacion, asi como todos los actos que estén sujetos a comunicacion del Protectorado.

La Direccidon General de Justicia Juvenil y Cooperacion, a quien corresponde el
ejercicio del Protectorado sobre las Fundaciones Andaluzas regulado en la Ley 10/2005,
de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y el
Decreto 32/2008, de 5 de febrero, asi como las funciones del Registro de Fundaciones de
Andalucia, creado mediante el Decreto 279/2003, de 7 de octubre, y todo ello de acuerdo
con el articulo 12 del Decreto 98/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administraciéon
Local, vistos los preceptos legales citados y demas de pertinente aplicacion,

RESUELVE

Primero. Inscribir la modificacion de estatutos de la Fundacion Centro Espafiol
de Solidaridad de Jerez (C.E.S. Jerez) en el Registro de Fundaciones de Andalucia,
formalizados en escritura publica otorgada el 18.5.2021 ante el Notario don Javier
Manrique Plaza, del llustre Colegio de Andalucia, registrada con el numero 1.856 de su
protocolo.

Segundo. Ordenar la notificacion de la presente resoluciéon a la fundacién y su
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra esta resolucién, que no agota la via administrativa, y de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 26.5 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del
Registro de Fundaciones de Andalucia y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
asi como el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la
Junta de Andalucia, cabe interponer recurso de alzada en el plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente al de su notificacion o publicacion, ante la persona titular de la
Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local.

Sevilla, 1 de septiembre de 2021.- El Director General, Francisco Ontiveros Rodriguez.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Acuerdo de 7 de septiembre de 2021, del Consejo de Gobierno, por el que se
otorga la concesioén para la prestacion del servicio publico de comunicacion
audiovisual radiofénico de ambito local al Ayuntamiento de La Zubia (Granada).
(PP. 2659/2021).

La Ley 10/2018, de 9 de octubre, Audiovisual de Andalucia, llevé a cabo una regulacion
integral de la actividad audiovisual en la Comunidad Auténoma de Andalucia. El Capitulo |
del Titulo V regula el servicio publico audiovisual en Andalucia, y contempla la prestacién
del servicio publico local de comunicacién audiovisual, entre otros.

El Decreto 174/2002, de 11 de junio, por el que se regula el régimen de concesion
por la Comunidad Auténoma de Andalucia de Emisoras de Radiodifusion Sonora en
ondas métricas con modulacion de frecuencia y la prestacion del servicio por parte de los
concesionarios, fue derogado parcialmente por la Ley 10/2018, de 9 octubre, manteniendo
su vigencia los articulos 29 y 30, asi como de los apartados 1 a 4 de los articulos 17 y 31.

El Real Decreto 964/2006, de 1 de septiembre, por el que se aprueba el Plan
técnico nacional de radiodifusion sonora en ondas métricas con modulacion de
frecuencia, establece las caracteristicas técnicas de las emisoras correspondientes a las
Corporaciones Locales.

Al amparo del régimen juridico citado, por el Ayuntamiento de La Zubia (Granada)
se ha solicitado la concesidon para la prestacion del servicio publico de comunicacion
audiovisual radiofénico de ambito local, acompafada de la documentacion exigida en el
articulo 29 del citado Decreto 174/2002, de 11 de junio.

Por la Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e Interior se ha
incorporado la reserva provisional de frecuencia y las restantes caracteristicas técnicas
que ha de cumplir la emisora, conforme a los requisitos previstos en el articulo 30 del
referido Decreto 174/2002, de 11 de junio.

En su virtud, a propuesta del Consejero de la Presidencia, Administracion Publica
e Interior, de conformidad con el articulo 14.1.b) de la Ley 10/2018, de 9 de octubre,
Audiovisual de Andalucia, y previa deliberacién, el Consejo de Gobierno, en su reunion
del dia 7 de septiembre de 2021,

ACUERDA

Primero. Otorgar la concesion para la prestacién del servicio publico de comunicacion
audiovisual radiofénico de ambito local al Ayuntamiento de La Zubia (Granada).

Segundo. La frecuencia y caracteristicas autorizadas a la emisora se indican en el anexo
al presente acuerdo y tienen el caracter de reserva provisional, hasta tanto no se aprueben
definitivamente, en aplicacién del procedimiento previsto en la normativa vigente.

Tercero. La prestacion del servicio publico de comunicacion audiovisual se otorga
por un plazo de quince afios, a contar desde la notificacion del presente acuerdo, y
las sucesivas renovaciones seran automaticas, por periodos iguales, siempre que se
cumplan las condiciones establecidas en el articulo 28 de la Ley 7/2010, de 31 de marzo,
General de la Comunicacion Audiovisual, de conformidad con lo que se disponga en el
correspondiente reglamento.
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Cuarto. El otorgamiento de la concesion, que se publicara en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, se formalizara por la suscripcién del correspondiente documento
administrativo.

Quinto. Correspondera a la Consejeria de la Presidencia, Administracién Publica e
Interior la ejecucién de los actos derivados del presente acuerdo.

Contra el presente acuerdo cabe interponer, potestativamente, recurso de reposicion
ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
notificacion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de su notificacion o publicacién, ante los correspondientes
o6rganos de este orden jurisdiccional, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 7 de septiembre de 2021

JUAN MANUEL MORENO BONILLA
] Presidente de la Junta de Andalucia
ELIAS BENDODO BENASAYAG
Consejero de la Presidencia,
Administracion Publica e Interior

ANEXO

Provincia Municipio | F(MHz) Longitud Latitud Cota Hefx | p.ra. P D
Granada La Zubia 105.7 03°W35'07” | 37°N07'15” 741 37,5 50 M ND

Leyenda de las caracteristicas técnicas:

F(MHz): Frecuencia de emision, en megahercios.

Longitud: Longitud geografica genérica del emplazamiento del transmisor (datum ETRS89).

Latitud: Latitud geografica genérica del emplazamiento del transmisor (datum ETRS89).

Cota: Altitud genérica del emplazamiento del transmisor sobre el nivel del mar, en metros.

Hefx: Altura efectiva maxima de la antena sobre el nivel medio del terreno entre 3 y 15 km, en metros.
p.r.a.: Potencia radiada aparente maxima, en vatios.

P: Polarizacién de la emision; horizontal (H), vertical (V), mixta (M).

D: Diagrama de radiacion de la antena en el plano horizontal; directiva (D), no directiva (ND).
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 19 de octubre de 2021, de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Cadiz, por la que se concede autorizacién administrativa previa
y autorizacién administrativa de construccién a instalacion eléctrica de alta
tension. (PP. 3086/2021).

Expediente: AT-13975/19.

ANTECEDENTES

Primero. Con fecha 1 de marzo de 2019, Red Eléctrica de Espafia, S.A.U. (en adelante
REE), presenta solicitud de autorizacion administrativa y autorizaciéon de construccion,
asi como autorizacion ambiental unificada del Proyecto de Modificacion de la Linea aérea
de transporte de energia eléctrica, s/c a 220 kV El Zumajo Puerto Real y reestructuracién
de la entrada en la subestacion Puerto Real.

Segundo. Con fecha 12 de marzo de 2019 se remite oficio de requerimiento de
documentacion que se reitera el 17 de mayo de 2019, y que finalmente es respondida
por REE el 4 de junio de 2019, aportando informe de no necesidad de informe de
compatibilidad urbanistica municipal, conforme a lo indicado en los articulos 17 vy
30.4.a) del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula el procedimiento de
autorizacion ambiental unificada, emitido por la entonces Delegacion Territorial en Cadiz
de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

Tercero. Consta en el expediente, informe favorable de la Delegacion Territorial en
Cadiz de la Consejeria de Cultura y Patrimonio Histérico de fecha de 22 de noviembre
de 2019, conforme al articulo 32.2 de la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, del Patrimonio
Histérico de Andalucia, aportado por REE.

Cuarto. Con fecha de 4 de diciembre de 2019, se remite a la Delegacién Territorial
de Desarrollo Sostenible, documentacion presentada por REE, conforme al articulo 32
del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la autorizacién ambiental
unificada, para solicitud de otorgamiento de Autorizacion Ambiental Unificada conforme a
lo dispuesto en la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestién Integrada de la Calidad Ambiental
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, para el proyecto de referencia.

Quinto. Con fecha 13 de abril de 2021, se recibe desde la Delegacion Territorial de
Desarrollo Sostenible, informe de compatibilidad con la legislacion medio ambiental
favorable, asi como el contenido ambiental para incluir en el anuncio de informacion
publica.

Sexto. Con fecha 17 de mayo de 2021 se recibe informe de la Subdireccion General
de Energia Eléctrica- Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico en
el que se informa favorablemente el proyecto pretendido a los efectos previstos en el
articulo 35.2 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, y en el articulo 114 del Real Decreto
1955/2000.

Séptimo. Se han cumplido los tramites reglamentarios de acuerdo con lo establecido
en el Titulo VII, Capitulo Il del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que
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se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializaciéon, suministro y
procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, desarrollo de la Ley
54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico, en cumplimiento de la vigente Ley
24/2013, de 26 de diciembre , del Sector Eléctrico y en cumplimiento del Decreto 9/2011,
de 18 de enero, por el que se modifican diversas Normas Reguladoras de Procedimientos
Administrativos de Industria y Energia:

Se han tramitado separatas para los organismos siguientes:

- Diputacién Provincial de Cadiz.

- Consorcio de Agua de la Zona Gaditana.

- Edistribucion Redes Digitales, S.L.

- Endesa Generacion, S.A.

- Enagas, S.A.

- Ayuntamiento de Vejer de la Frontera.

- Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera.

- Ayuntamiento de Conil de la Frontera.

- Ayuntamiento de Puerto Real.

- Delegacién Territorial de Fomento, Infraestructuras, Ordenacion del Territorio,

Cultura y Patrimonio Historico (Servicio de Carreteras).

No habiéndose pronunciado ninguno de los organismos de manera desfavorable y
habiéndose aceptado por REE los condicionados impuestos por los que los han emitido.

Se ha tramitado la informacién publica mediante los anuncios BOJA numero 102,
lunes 31 de mayo de 2021 y BOP de Cadiz nim. 76, de 26 de abril de 2021, por un plazo
de 30 dias, no habiéndose recibido alegaciones en dicho periodo.

Octavo. Con fecha 23 de julio de 2021, finalizados los tramites de consultas e
informacién publica, se da traslado del resultado de las mismas a la Delegacion Territorial
de Desarrollo Sostenible en Cadiz y, conforme a lo establecido en el articulo 32 del
Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la autorizaciéon ambiental unificada,
se establece el régimen de organizacion y funcionamiento del registro de autorizaciones
de actuaciones sometidas a los instrumentos de prevencién y control ambiental, de las
actividades potencialmente contaminadoras de la atmdsfera y de las instalaciones que
emiten compuestos organicos volatiles, y se modifica el contenido del Anexo | de la Ley
7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, se le solicita inicien
los tramites para la emision del Dictamen y posterior Informe con el contenido indicado
por el articulo 25 del citado anterior Decreto.

Noveno. Finalmente con fecha 8 de octubre de 2021, desde la Delegacion Territorial
de Desarrollo Sostenible en Cadiz, se recibe informe favorable, a los efectos previstos en
la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, a la Autorizacion
Ambiental Unificada solicitada por REE, para el proyecto de referencia.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Delegacion del Gobierno es competente para dictar la presente
resolucion de acuerdo con lo previsto en los arts. 49 y 58.2.3.° de la Ley Organica 2/2007,
de 19 de marzo, de Reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia; el Decreto del
Presidente 3/2020, de 3 de septiembre, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de
Consejerias; el Decreto 116/2020, de 8 de septiembre, por el que se regula la estructura
organica de la Consejeria de Hacienda y Financiacion Europea, modificado por Decreto
122/2021, de 16 de marzo; la Disposicion adicional tercera del Decreto 342/2012, de 31
de julio, por el que se regula la organizacion territorial provincial de la Administracién
de la Junta de Andalucia, modificado por el Decreto 114/2020, de 8 de septiembre; y
con lo previsto en la Resolucién de 9 de marzo de 2016, de la Direccién General de
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Industria, Energia y Minas, por la que se delegan determinadas competencias en materia
en materia de autorizaciones de instalaciones eléctricas en las Delegaciones Territoriales
de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general aplicacion, esta Delegacion
del Gobierno, a propuesta del Servicio de Industria, Energia y Minas,

RESUELVE

Primero. Conceder autorizacion administrativa previa y autorizacion administrativa de
construccion, a Red Eléctrica de Espana, S.A.U., para la construccion de la instalaciéon
cuyas principales caracteristicas seran:

Caracteristicas fundamentales:

Peticionario: Red Eléctrica de Espafia, S.A.U.

Domicilio: La Moraleja, Alcobendas, 28109 Madrid, Paseo Conde de los Gaitanes
num. 177.

Emplazamiento de la instalacion: Lineal entre Zona los Parralejos y Subestacion de
Puerto Real.

Términos municipales afectados: Vejer de la Frontera, Conil de la Frontera, Chiclana
de la Frontera y Puerto Real.

Finalidad de la instalacién: Refuerzo de la red mallada de transporte.

Proyecto de ejecucién modificacién de la linea aérea de transporte de energia eléctrica
a 220 kV simple circuito EI Zumajo-Puerto Real y modificacion circuitos 220 kV Dos
Hermanas-Puerto Real, Algeciras-Puerto Real y Gazules-Puerto Real. (AT-13975/19).

L/220kV El Zumajo-Puerto Real:

- Sistema: Corriente alterna trifasica.

- Frecuencia: 50 Hz.

- Tension nominal: 220 kV.

- Tension mas elevada de la red: 245 kV.

- Origen de la linea de alta tension: EI Zumajo.

- Final de la linea de alta tension: Puerto Real.

- Temperatura maxima de servicio del conductor: 85° C.

- Capacidad térmica de transporte por circuito:

Verano: 785/circuito.
Invierno: 869/circuito.

- Num. de circuitos:

1 (Simple circuito): S.E. El Zumajo- T-224.
2 (Doble circuito): T-224 — S.E. Puerto Real.

- Num. de conductores por fase: 2.

- Tipo de conductor: Conductor AL/AW Condor.

- Num. de cables compuesto tierra-optico.

1: S.E. El Zumajo- T-224.
2: T-224 — S.E. Puerto Real.

- Tipo de cable compuesto tierra-6ptico: OPGW-TIPO1-17kA-15.3

- Aislamiento: Bastén de goma silicona

- Apoyos: Torres metalicas de celosia

- Cimentaciones: Zapatas individuales

- Puestas a tierra: Anillos cerrados de acero descarburado.

- Longitud:

Simple Circuito: 37,948 km.
Doble Circuito: 2,052 km.
Total: 40,000 km.
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En el tramo de doble circuito se compacta con la linea Dos Hermanas Puerto Real
que mantiene las caracteristicas del sistema (frecuencia, tensién nominal, tension
mas elevada de la red), num. de conductores por fase, tipo de conductor, aislamiento,
temperatura de servicio del conductor (85°) y Capacidad de Transporte, instalandose el
primer nuevo apoyo 224, bajo la traza de la linea existente.

Para poder ejecutar el resto de la modificacion sera necesario desmontar el actual
circuito en el tramo comprendido entre el apoyo 224 proyectado hasta la SE de Puerto
Real. Dicho tramo tiene una longitud de 2052 m; los apoyos a desmontar son: el apoyo
de simple circuito 224, y los apoyos de doble circuito, actualmente compartidos con el
circuito 220kV Algeciras-Puerto Real, 6A, 5A, 4A, 3A 'y 2A.

L/220kV Algeciras-Puerto Real:

Mantiene las caracteristicas del sistema (frecuencia, tension nominal, tension
mas elevada de la red), num. de conductores por fase, tipo de conductor, aislamiento,
temperatura de servicio del conductor (85°) y Capacidad de Transporte:

- Origen de la modificacion de la linea de alta tension: T-225 (nuevo bajo traza).

- Final de la linea de alta tension: Puerto Real.

- NUm. de circuitos:

1 (Simple circuito): T-225 — T-222.
2 (Doble circuito): T-222 — S.E. Puerto Real.

- NUum. de conductores por fase: 1.

- Tipo de conductor: Conductor AL/AW Condor.

- NUm. de cables compuesto tierra-éptico.

1:T-225 - T-222.
2 :T-222 — S.E. Puerto Real.

- Tipo de cable compuesto tierra-6ptico: OPGW-TIPO1-17kA-15.3.

- Aislamiento: Baston de goma silicona.

- Apoyos: Torres metalicas de celosia.

- Cimentaciones: Zapatas individuales.

- Puestas a tierra: Anillos cerrados de acero descarburado.

- Longitud:

Simple Circuito: 1,106 km.
Doble Circuito: 0,794 km.
Total: 1,900 km.

Para poder ejecutar el resto de la modificacion sera necesario desmontar el actual
circuito en el tramo comprendido entre el apoyo 225 proyectado hasta la SE de Puerto
Real. Dicho tramo tiene una longitud de 1796 m; los apoyos a desmontar son los de doble
circuito, actualmente compartidos con el circuito 220 kV Dos Hermanas-Puerto Real, 6A,
5A, 4A, 3Ay 2A.

L/220kV Gazules—Puerto Real:

Mantiene las caracteristicas del sistema (frecuencia, tension nominal, tension
mas elevada de la red), num. de conductores por fase, tipo de conductor, aislamiento,
temperatura de servicio del conductor (85°) y Capacidad de Transporte:

- Origen de la modificacién de la linea de alta tension: T-222 (nuevo bajo traza)

- Final de la linea de alta tension: Puerto Real

- NUm. de circuitos:

2 (Doble circuito): T-222-S.E. Puerto Real.

- NUum. de conductores por fase: 1.

- Tipo de conductor: Conductor AL/AW Rail.

- NUm. de cables compuesto tierra-éptico.

2 : T-222-S.E. Puerto Real.
- Tipo de cable compuesto tierra-6ptico: OPGW-TIPO1-17kA-15.3
- Aislamiento: Bastén de goma silicona.
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- Apoyos: Torres metalicas de celosia.

- Cimentaciones: Zapatas individuales.

- Puestas a tierra: Anillos cerrados de acero descarburado.
- Longitud total: 0,794 km.

Para poder ejecutar el resto de la modificacion sera necesario desmontar este circuito
en el tramo desde el apoyo 222 nuevo instalado hasta la SE de Puerto Real, una longitud
de 794 m, eliminando los actuales apoyos de SC 2, 3, y 4 y cable subterraneo que conecta
el apoyo 2 con el pértico de la SE de Puerto Real (73 m de longitud aproximada).

- Provincias afectadas por el proyecto completo:

Cadiz (Términos Municipales de Chiclana de la Frontera, VVéjer de la Frontera, Conil
de la Frontera y Puerto Real) 41,9 km

La autorizacion se concede de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de
energia eléctrica debiendo cumplir las condiciones que en el mismo se establece, y sin
perjuicio de otras autorizaciones y licencias que adicionalmente fueran preceptivas, y las
especiales siguientes:

1. Las obras deberan realizarse de acuerdo con el proyecto presentado, con las
variaciones que en su caso se soliciten y autoricen.

2. El plazo de puesta en marcha sera de cinco anos contados a partir de la presente
Resolucién. Transcurrido dicho plazo sin que se haya presentado la documentacion
para la puesta en servicio de la instalacion, se procedera a la caducidad de la presente
resolucion. El titular podra presentar solicitud debidamente justificada para la modificacion
de la presente resolucion por parte de esta Delegacién de Gobierno en lo que se refiere
al mencionado plazo, necesariamente antes de la terminacién de dicho plazo.

3. El titular de las citadas instalaciones dara cuenta de la terminacién de las obras
a esta Delegacion de Gobierno a efectos de reconocimiento definitivo y extension de la
autorizacion de explotacion.

4. Se cumpliran las condiciones técnicas y de seguridad dispuestas en los Reglamentos
vigentes que le son de aplicacion durante la ejecucion del proyecto y en su explotacion.

5. El titular de la instalacién tendra en cuenta, para su ejecucion, el cumplimiento de
los condicionados que han sido establecidos por Administraciones, organismos, empresas
de servicio publico o de interés general, los cuales han sido trasladados al titular de la
instalacion, habiendo sido aceptados por el mismo. En particular, el titular de la instalacion
debera cumplir el condicionado expuesto en el informe de la Delegacion Territorial en
Cadiz de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible relativa
a la solicitud de Autorizacién Ambiental Unificada para el proyecto de «Modificacién del
trazado de la futura linea 220 kV, El Zumajo-Puerto Real y reestructuracion de la entrada
en la subestacion Puerto Real de la linea 220 kV Algeciras-Puerto Real, linea 220 kV
Gazules-Puerto Real y linea 220 kV Dos Hermanas-Puerto Real», promovido por Red
Eléctrica de Espafia, S.A.U., en los términos municipales de Puerto Real, Chiclana de La
Frontera, Conil de la Frontera y Vejer de la Frontera (Cadiz). (expediente: AAU/CA/049/19).
de fecha 8.10.2021 cuyo contenido integro puede consultarse en la siguiente direccion:

http://www.cma.junta-andalucia.es/medioambiente/servtc1/AAUo/

6. La autorizacion administrativa de construccion no dispensa de la necesaria
obtencidn por parte del titular de la instalacion de las autorizaciones adicionales que se
precisen.

7. Esta resolucidon quedara sin efecto si como consecuencia de su ejecucion se
produjesen afecciones a bienes y derechos a cargo de Administraciones, organismos o
empresas de servicio publico o de servicios de interés general que no hubiesen sido
contemplados expresamente en el proyecto presentado.
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8. La Administracion dejara sin efecto la presente resoluciéon en cualquier momento
en que observe el incumplimiento de las condiciones impuestas en ella.

9. En tales supuestos la administracion, previo el oportuno expediente, acordara la
anulacion de la autorizacion, con todas las consecuencias de orden administrativo y civil
que se deriven segun las disposiciones legales vigentes.

10. El peticionario debera publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cadiz, asi como en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Segundo. Notifiquese la presente resolucion al titular, a los organismos a los que se
les ha realizado consultas, a la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Cadiz,
asi como a la Direccion General de Energia de la Consejeria de Hacienda y Financiacion
Europea y a la Subdirecciéon General de Energia Eléctrica-Ministerio para la Transicion
Ecoldgica y el Reto Demografico.

Contrala presente resolucion, que no pone fin ala via administrativa, podra interponerse
recuso de alzada ante la persona titular de Consejeria de Hacienda y Financiacion
Europea en el plazo de un (1) mes contado a partir del dia siguiente al de su notificacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en
el articulo 115.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de
Andalucia.

Cadiz, 19 de octubre de 2021.- La Delegada del Gobierno, Ana Mestre Garcia.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucion de 21 de octubre de 2021, del Instituto Andaluz de Administracion
Puablica, por la que se da cumplimiento a lo requerido por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con
sede en Granada, en el procedimiento ordinario nimero 1434/2021.

De conformidad con lo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Granada, por oficio dictado en el
procedimiento ordinario numero 1434/2021, seguido a instancia de dofia Maria Romina
Gomez Pedraza, contra la Resolucion de este Instituto de 21 de noviembre de 2020,
por la que se desestima el recurso de reposicion interpuesto frente a la Resolucion de
11 de septiembre de 2020, por la que se aprueban las listas definitivas de personas
admitidas y excluidas, con indicacién de las causas de exclusion, relativas al proceso
selectivo de acceso libre, para el ingreso en el Cuerpo de Auxiliares Técnicos, opcién de
Medio Ambiente, de la Administracién General de la Junta de Andalucia (C2.2003), para
estabilizacion de empleo temporal, en cumplimiento del Decreto 406/2019, de 5 de marzo,
de acuerdo con lo establecido en el art. 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en relacién con el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el ejercicio
de la competencia delegada por la Orden de 4 de febrero de 2020 (BOJA num. 29, de 12
de febrero),

RESUELVO

Primero. Emplazar a las personas interesadas en dicho procedimiento para que se
personen como demandadas, si a su derecho conviene, en los autos citados ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en
Granada, en el plazo de nueve dias, a contar desde la publicacién de esta resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, mediante abogado y procurador, o solo abogado con
poder al efecto. De personarse con posterioridad al plazo indicado, se les tendra por parte para
los trémites no precluidos y si no se personaren oportunamente continuara el procedimiento
por sus tramites sin que haya lugar a practicarles notificaciones de clase alguna.

Segundo. Ordenar la remision del expediente administrativo a la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Granada, una
vez conste en el mismo la publicacién mencionada en el nimero anterior.

Sevilla, 21 de octubre de 2021.- La Directora, Maria del Mar Caraza Cristin.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucion de 25 de octubre de 2021, de la Direcciéon General de Trabajo y
Bienestar Laboral, por la que se garantiza el funcionamiento de los servicios
publicos esenciales para la comunidad, durante la huelga general del sector
publico de Andalucia, del dia 28 de octubre de 2021 mediante el establecimiento
de servicios minimos.

Por las organizaciones sindicales Confederacion General del Trabajo de Andalucia (CGT-A), y
Unioén de sindicatos de Trabajadoras y Trabajadores en Andalucia (Ustea), ha sido convocada
Huelga General que afectara a todas las actividades laborales y funcionariales desempefnadas
por las personas trabajadoras y empleadas publicas de las empresas y organismos publicos
establecidos dentro del ambito geografico y juridico de la comunidad Auténoma de Andalucia,
desde las 00:00 horas y hasta las 24:00 horas del dia 28 de octubre de 2021.

En esta resolucion se establecen servicios minimos respecto de servicios esenciales
prestados por personal laboral en el ambito territorial y juridico de la Comunidad Auténoma
de Andalucia y en el marco de sus competencias.

El derecho a la huelga de los trabajadores y trabajadoras para la defensa de sus
intereses esta reconocido por el articulo 28.2 de la Constitucion Espanola (CE), precepto
que prevé que la ley que regule su ejercicio establecera las garantias precisas para
asegurar el mantenimiento de los servicios esenciales para la comunidad, siendo tal
ley actualmente el Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de Trabajo,
en cuyo art. 10, 2° parrafo, se establece que cuando la huelga se declare en empresas
encargadas de la prestacion de cualquier género de servicios publicos o de reconocida
e inaplazable necesidad y concurran circunstancias de especial gravedad, la Autoridad
gubernativa podra acordar las medidas necesarias para asegurar el funcionamiento de
los servicios.

Se procede a la regulacion conjunta de los servicios minimos, mediante una Unica
Resolucion por razones de economia procedimental.

La Comunidad Auténoma de Andalucia, en virtud de su Estatuto de Autonomia, es
competente para la determinacién de los servicios minimos de las huelgas que tienen lugar
en Andalucia, siendo su Consejo de Gobierno el érgano colegiado que tiene atribuida esa
facultad, aunque en relacién a los ambitos subjetivo y objetivo, personal y actividades,
afectados por esta Orden de fijacion de servicios minimos, se hace constar que, en
primer lugar, segun Acuerdo del Consejo de Gobierno de Andalucia de 26 de noviembre
de 2002 (BOJA num. 2, 3.1.2003), la fijacion de los servicios minimos a establecer para
garantizar el mantenimiento de los servicios esenciales para la comunidad en el sector
sanitario corresponde a la Consejeria de Salud y Familias; y, en segundo lugar, que la
atribucion competencial en el resto de sectores corresponde a la Consejeria de Empleo,
Formacion y Trabajo Autbnomo, tal como viene sucediendo y como se reconocio en el
segundo parrafo del predmbulo del citado Acuerdo de 26 de noviembre de 2002.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y 33/1981, 51/1986 y 27/1989 ha
sentado la doctrina en materia de huelga respecto a la fijacion de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de
15 de marzo, y ratificada en la de 29 de abril de 1993.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracion de velar por el funcionamiento
de los servicios esenciales de la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcion entre los servicios a imponer a los huelguistas y los perjuicios que
padezcan los usuarios de aquellos, evitando que los servicios esenciales establecidos
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supongan un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo procurando
que el interés de la comunidad sea perturbado por la huelga solamente en términos
razonables».

La convocatoria de huelga afecta al personal por cuenta ajena que presta servicios
esenciales en las Administraciones Publicas, quedando fuera de la regulacién de esta
resolucion el personal funcionario, asi como el personal adscrito a la administracién publica
estatal, siendo los siguientes sectores de produccion o prestacionales los considerados
esenciales y necesitados de establecimiento de servicios minimos:

1. Las empresas publicas de abastecimiento y saneamiento de aguas prestan el
servicio de suministro de agua a todos los municipios del territorio andaluz, debiendo
quedar garantizada la salud de los ciudadanos y la defensa de los derechos de los
consumidores y usuarios.

2. Las empresas y organismos publicos de recogida y tratamiento de residuos sélidos
mantienen la salubridad y defienden el medio ambiente en los municipios andaluces.
Tales servicios garantizan la proteccion de la salud y el derecho a disfrutar de un medio
ambiente adecuado (arts. 43 y 45 CE, respectivamente).

3. El personal laboral de la Junta de Andalucia presta servicios publicos que se
consideran esenciales para la comunidad, como son entre otros, los servicios de caracter
administrativo que garantizan el ejercicio de derechos de la ciudadanos, como ocurre con
los servicios de atencién a la ciudadania; la atencion a las personas con discapacidad y
a las personas mayores; o la promocion de un sistema de bienestar social. Se tienen en
cuenta los servicios prestados por algunas Consejerias y centros dependientes de las
mismas, como los prestados por centros de menores, centros de atencion a personas
drogodependientes, centros residenciales para personas mayores y centros de atencién
a personas con discapacidad, justificandose en los especificos servicios que prestan
a los ciudadanos, en especial a los colectivos mas vulnerables socialmente, y en las
caracteristicas que los mismos presentan. Todos esos servicios esenciales garantizan
el ejercicio de derechos fundamentales ya citados o protegen bienes considerados
principios rectores de la politica social y econémica, como la proteccién de la familia y de
los menores (art. 39 CE), o la promocién de la cultura (art. 44 CE).

4. El personal laboral de las Corporaciones Locales de Andalucia realizan servicios
esenciales para la ciudadania, como pueden ser la prevencion y extincién de incendios,
protecciéon civil, la salubridad publica, alumbrado publico, o cementerio y servicios
funerarios.

5. Las empresas y medios de comunicaciéon social publicos, radio y televisién
garantizan el derecho a comunicar o recibir libremente informacién veraz por cualquier
medio de difusion, derecho fundamental previsto en el art. 20.1.d) CE. Por ello, se
considera necesario asegurar la produccion y emision de los espacios informativos
necesarios que garanticen la cobertura minima que requiere el derecho a la informacion.

El caracter publico de los medios de comunicacion afectados por esta convocatoria
de huelga, hacen necesario garantizar la informacion de caracter local, que no pueda
tener adecuada difusion por medios privados.

6. Las empresas publicas de servicios de transporte interurbano y/o urbano de viajeros
facilitan el ejercicio del derecho a la libre circulacion de los ciudadanos proclamado en el
articulo 19 de la Constitucion.

Con fecha 18 de octubre se solicita mediante correo electrénico las propuestas de
servicios minimos a las partes afectadas y la intercomunicacion entre todos por la misma via.

Las propuestas de servicios minimos que han sido aportadas por las distintas
Consejerias de la Junta de Andalucia, se han planteado en los mismos o similares términos
que en huelgas generales anteriormente convocadas, y han sido puestas en conocimiento
de las organizaciones sindicales convocantes y al resto de partes afectadas. H emos de
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sefalar que en los casos en que el establecimiento de servicios minimos venga referido
a la plantilla que presta sus servicios en dia festivo, se ha tenido en cuenta la propuesta
realizada por la Consejeria o Administracién competente en razon de la materia. Al ser la
huelga convocada para un dia laborable, no supone el 100% de los efectivos asignados
al servicio en cuestion.

Por parte de la organizaciéon sindical convocante Confederacion General de
Trabajadores de Andalucia (CGT-A), «se proponen como servicios esenciales, los
servicios cuya interrupcion ponga en peligro la vida o las condiciones normales de
existencia de toda o parte de la poblacién espaiiola conforme a la doctrina emanada de
la OIT y al espiritu de la Constitucion Espafiola, permitiendo al mayor nimero posible de
personas trabajadoras ejercer el derecho, sin generar sacrificios desproporcionados para
la sociedad (...)»

La Unién de sindicatos de Trabajadoras y Trabajadores en Andalucia (Ustea) aporta
una detallada propuesta de servicios minimos.

Conforme a lo anterior, los servicios minimos que deben mantenerse durante
la jornada de huelga del dia 28 de octubre son los que constan en el anexo de esta
resolucion, todo ello conforme a lo que disponen las normas aplicables, articulo 28.2 de
la Constitucion; articulo 63.1.5.° del Estatuto de Autonomia para Andalucia; articulo 10,
parrafo 2.° del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre Relaciones de Trabajo;
Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre, sobre traspaso de funciones y servicios
de la Administracion del Estado a la Junta de Andalucia en materia de trabajo; Decreto
del Presidente 2/2019, de 21 de enero, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion
de Consejerias (modificado por el Decreto del Presidente 6/2019, de 11 de febrero y por
Decreto del Presidente 3/2020, de 3 de septiembre); el Decreto 100/2019, de 12 de febrero
y Decreto 115/2020, de 8 de septiembre, por el que se aprueba la estructura organica de
la Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo. y del Decreto 226/2020, de 29
de diciembre, por el que se regula la organizacion territorial provincial de la Administracion
de la Junta de Andalucia,

RESUELVO

Primero. Establecer los servicios minimos, que figuran en el anexo de esta resolucion
para regular la situacion de huelga que afecta al personal laboral al servicio de las
Administraciones Publicas, empresas e instituciones publicas, que prestan servicios
publicos esenciales en Andalucia, la cual se llevara a efectos durante el dia 28 de octubre
de 2021, comenzando a las 00:00 horas y finalizando a las 24:00 horas de dicho dia.

No obstante, en las empresas que tengan varios turnos de trabajo, la regulacion
sera aplicable desde el primer turno aunque empiece antes de las 00:00 horas del 28
de octubre, hasta la paralizacion del ultimo turno aunque se prolongue después de las
24:00 horas del 28 de octubre. En las empresas que solo tengan un turno de trabajo, que
comience antes de las 00:00 horas del 28 de octubre, la regulacion es aplicable desde la
hora de comienzo de la actividad laboral y hasta el dia 28 de octubre en la hora en que
concluya la misma.

Durante la jornada del dia 27 de octubre igualmente la regulacién se aplicara a
los trabajadores que cesen en su actividad laboral cuya prestacion profesional esté
relacionada con la produccién de productos, bienes, servicios y distribucion que deban
tener efectos inmediatos durante el dia 28 de octubre de 2021.

Segundo. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte del personal necesario para
el mantenimiento de los servicios esenciales minimos determinados seran considerados
ilegales a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo.
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Tercero. Los articulos anteriores no supondran limitacion alguna de los derechos que
la normativa reguladora de la huelga reconoce al personal en dicha situacion, ni tampoco
respecto de la tramitacion y efectos de las peticiones que la motiven.

Cuarto. La presente resolucién entrara en vigor el dia de su firma, sin perjuicio de su
posterior publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 25 de octubre de 2021.- La Directora General, Beatriz Barranco Montes.

ANEXO
SERVICIOS MINIMOS (EXPTE. H 37/2021 DGTBL)

1. Personal de las empresas de abastecimiento y saneamiento de aguas:

El personal de servicios minimos sera el imprescindible para garantizar la continuidad
del servicio, y nunca superior al que ordinariamente prestan el servicio en dia festivo.

2. Personal laboral al servicio de la Junta de Andalucia:

Los servicios minimos que deberan garantizarse, en tanto no estén cubiertos por
funcionarios, seran, por turnos, los siguientes:

2.1. Centros dependientes de la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion:

Centros de Atencion a Menores:
- 30% del personal de educador.
- 1 persona en cocina.

Centros Residenciales para personas mayores:
- 30% del personal de cocina y oficios.
- 30% del persona de enfermeria.
- 20% del personal de limpieza y lavanderia.

Centro de Atencion a personas con discapacidad:
- 2 del personal de cocina.
- 1 del personal de enfermeria.
- 50% del personal cuidador de educacion especial.
- 33% del personal de limpieza y lavanderia.

Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia:
- El personal que habitualmente presta servicio en un dia festivo.

2.2. Centros dependientes de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Desarrollo Sostenible:

Dispositivo de Prevencion y Extinciéon de Incendios Forestales:
- Emisoras de CEDEFOS, Bases Brica, Centros COP y COR: 1 persona en cada turno.
- Brigadas dispuestas para cubrir el medio aéreo posicionadas en las Bases BRICA
de Granada, Malaga y Sevilla.
Centro de Investigacion y Formacion Pesquera y Acuicola «Agua del Pino», de
Cartaya (Huelva):
- 1 persona de mantenimiento.
Centro de Investigacion y Formacién Pesquera y Acuicola “El Torufio”, de El Puerto
de Santa Maria (Cadiz):
- 1 persona de mantenimiento.
- 1 persona en cada una de las presas de Andalucia de titularidad publica y siempre
que no sea coincidente con un funcionario/a.
2.3. Consejeria de Turismo, Regeneracién, Justicia y Administracién Local:

Servicios de Apoyo a la Justicia:
- El personal que habitualmente presta servicio en un dia festivo.
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Representantes de la entidad publica de justicia juvenil.
- El personal que habitualmente presta servicio en un dia festivo.

Institutos de Medicina Legal y Ciencias Forenses: Auxiliares de autopsia: El personal
imprescindible para atender autopsias cuyo retraso pueda suponer pérdida de pruebas
en la investigacién médico legal en casos de muerte violenta o sospechosas de
criminalidad.

2.4. Centros dependientes de la Consejeria de Educacién y Deporte:

1.° Escuelas Infantiles.

- El Director o Directora del centro.

-1 Auxiliar de cocina o 1 Personal asistente en restauracién: una persona en
cocina.

2.° Residencias Escolares.

- 1 Monitor o Monitora de Residencias en el turno de noche.

- Se mantendran los servicios precisos de cocina y comedor para la atencién
adecuada de los residentes, nunca superior al 33% de los habituales, salvo que
dicho porcentaje sea inferior a la unidad.

3.° Centros Especificos de Educacion Especial.

- 1 Educador o Educadora.

-1 Personal Técnico de Integracion Social (antiguo Monitor o Monitora de
Educacion Especial).

- Se mantendran los servicios de cocina y comedor para la atenciéon adecuada del
alumnado, nunca superior al 33% de los habituales, salvo que dicho porcentaje
sea inferior a la unidad.

3. Personal laboral al servicio de las Corporaciones Locales:

Los servicios a garantizar por el personal laboral, y siempre que no hayan sido
cubiertos por el personal funcionario, seran los siguientes:

- Proteccidn civil, prevencion y extincion de incendios.

- Proteccién de la salubridad publica.

- Cementerio y servicios funerarios.

- Prestacién de los servicios sociales y de reinsercion social.

- Suministro y mantenimiento de alumbrados publicos y semaforos.

- Vigilancia y mantenimiento de pasos a nivel.

- Porteria, vigilancia y mantenimiento de estaciones de autobuses.

- Mantenimiento de servicios operativos.

En estos supuestos, y siempre que su interrupcion o la no atencidon de los
incidentes que se puedan producir, pudieran ocasionar dafios a los bienes y derechos
constitucionalmente protegidos, y en particular a la vida, la salud e integridad fisica,
deberan ser atendidos por el personal imprescindible y sin superar en ningun caso los
efectivos que prestan servicio en dia festivo.

4. Personal de los medios de comunicacion, radio y television, de empresas publicas
en el ambito andaluz:

Los servicios minimos a garantizar seran los de la produccion y emision de la
programacion informativa relevante, de caracter local, en formato reducido, entendiendo
por tales los Boletines Informativos y Diarios en radio y los Avances Informativos y Diarios
en television, que permita en todo caso difundir las declaraciones o comunicaciones
oficiales de interés publico, con el personal estrictamente necesario para ello.

5. Personal de las empresas que prestan el servicio de transporte interurbano y/o
urbano de viajeros:

5.1. Transporte interurbano de viajeros, prestados por empresas publicas:

Tanto para los servicios de interurbano de medio y largo recorrido, asi como para el
servicio de transporte metropolitano se garantizaran un 25% de los servicios prestados
en situaciéon de normalidad.
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5.2. Transporte urbano de viajeros, prestados por empresas publicas:

Se garantizara el 25% de la totalidad de los servicios (prestados por el conjunto de los
medios de transporte urbano que existan) en situacion de normalidad durante las horas
puntas y el mantenimiento de un autobus o tranvia por linea el resto de las horas. Los
autobuses o tranvias que se encuentren en recorrido a la hora de comienzo de la huelga
continuaran dicho recorrido hasta la cabeza de linea mas préxima, debiendo quedar
el mismo, una vez llegada dicha cabeza de linea, en el lugar que se le indique por la
direccion de la empresa, a fin de evitar en todo momento perjuicios a la circulacion viaria
y seguridad de los usuarios.

5.3. El personal imprescindible para el mantenimiento de los servicios esenciales
mencionados.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 18 de octubre de 2021, de la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz
de Empleo, por la que se acuerda la remision del expediente administrativo al
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Cuatro de Cadiz y se emplazan a
los terceros interesados en el procedimiento abreviado 265/2021.

Que mediante oficio emitido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Cuatro
de Cadiz en el procedimiento abreviado 265/2021, originado por recurso contencioso-
administrativo interpuesto por la entidad Destilaciones Bordas Chinchurreta, S.A., contra
la desestimacion por silencio administrativo del recurso de reposicion interpuesto contra
la Resolucién dictada en fecha 18 de noviembre de 2020, por la Direccion Gerencia
del Servicio Andaluz de Empleo, por la que se declaré el desistimiento de la solicitud
para la concesién de un incentivo dirigido a la creacion de empleo estable 8, se ordena
al Servicio Andaluz de Empleo que proceda a notificar la resolucion que acuerde la
remision del expediente administrativo y a emplazar a cuantos resulten interesados en el
procedimiento para que puedan personarse como demandados.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El articulo 78.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa (LJCA), dispone que admitida la demanda, el Secretario
Judicial acordara su traslado al demandado, citando a las partes para la celebracion de
vista, con indicacion de dia y hora, y requerira a la Administracion demandada que remita
el expediente administrativo con al menos quince dias de antelacién del término sefialado
para la vista.

Segundo. Con arreglo al articulo 49.1 de la citada LJCA la resolucién por la que se
acuerde remitir el expediente se notificara en los cinco dias siguientes a su adopcion, a
cuantos aparezcan como interesados en él, emplazandoles para que puedan personarse
como demandados en el plazo de nueve dias. La notificacion se practicara con arreglo a
lo dispuesto en la Ley que regule el Procedimiento Administrativo Comun.

Tercero. Al amparo del articulo 44 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la notificacién se hara por
medio de un anuncio publicado en el Boletin Oficial del Estado al darse los presupuestos
contemplados en el citado articulo.

En virtud de cuanto antecede, esta Direccion Gerencia, en uso de las atribuciones
conferidas por el articulo 11 del Decreto 100/2019, de 12 de febrero, por el que se regula
la estructura organica de la Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Autonomo (BOJA
numero 31, de 14 de febrero de 2019), y el articulo 15.bis) de los Estatutos del Servicio
Andaluz de Empleo, aprobados por Decreto 96/2011, de 19 de abril (BOJA numero 83, de
29 de abril de 2011),

RESUELVE

Primero. La remisién del expediente administrativo correspondiente a la entidad
Destilaciones Bordas Chinchurreta, S.A., al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Cuatro de Cadiz.
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Segundo. Notificar la presente resolucién a cuantos aparezcan como interesados en
el procedimiento abreviado 92/2021, para que puedan personarse como demandados
en el plazo de nueve dias ante el referido Juzgado en legal forma, haciéndoles saber
que de personarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte, sin que por ello
deba retrotraerse ni interrumpirse el curso del procedimiento, y si no se personaren
oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a
practicarles notificacion de clase alguna, segun lo previsto en el articulo 50.3 de la Ley de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 18 de octubre de 2021.- El Director Gerente, Miguel Angel Terrero Prada.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y con caracter previo
a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su
notificacion.»
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 18 de octubre de 2021, de la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz
de Empleo, por la que se acuerda la remision del expediente administrativo al
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Cinco de Cérdoba y se emplazan
a los terceros interesados en el procedimiento abreviado 172/2021.

Que mediante oficio emitido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo numero
Cinco de Cérdoba en el procedimiento abreviado 172/2021, originado por recurso
contencioso-administrativo interpuesto por la entidad Talleres Enpeca, S.L., contra
la Resolucion dictada en fecha 29 de abril de 2021, por la Direccion Gerencia del
Servicio Andaluz de Empleo, que desestimé el recurso de reposicidn interpuesto contra
la Resolucion del mismo organismo de fecha 9 de diciembre de 2020, que denego la
solicitud de incentivos para la creacion de empleo estable, se ordena al Servicio Andaluz
de Empleo que proceda a notificar la resolucidon que acuerde la remision del expediente
administrativo y a emplazar a cuantos resulten interesados en el procedimiento para que
puedan personarse como demandados.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El articulo 78.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa (LJCA), dispone que admitida la demanda, el Secretario
Judicial acordara su traslado al demandado, citando a las partes para la celebracion de
vista, con indicacion de dia y hora, y requerira a la Administracion demandada que remita
el expediente administrativo con al menos quince dias de antelacién del término sefialado
para la vista.

Segundo. Con arreglo al articulo 49.1 de la citada LJCA la resolucién por la que se
acuerde remitir el expediente se notificara en los cinco dias siguientes a su adopcion, a
cuantos aparezcan como interesados en él, emplazandoles para que puedan personarse
como demandados en el plazo de nueve dias. La notificacion se practicara con arreglo a
lo dispuesto en la Ley que regule el procedimiento administrativo comun.

En virtud de cuanto antecede, esta Direccién Gerencia, en uso de las atribuciones
conferidas por el articulo 11 del Decreto 100/2019, de 12 de febrero, por el que se regula
la estructura organica de la Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo (BOJA
numero 31, de 14 de febrero de 2019), y el articulo 15.bis) de los Estatutos del Servicio
Andaluz de Empleo, aprobados por Decreto 96/2011, de 19 de abril (BOJA numero 83, de
29 de abril de 2011).

RESUELVE

Primero. La remision del expediente administrativo correspondiente a la entidad Talleres
Enpeca, S.L., al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Cinco de Cérdoba.

Segundo. Notificar la presente resolucion a cuantos aparezcan como interesados en
el procedimiento abreviado 172/2021, para que puedan personarse como demandados
en el plazo de nueve dias ante el referido Juzgado en legal forma, haciéndoles saber
que de personarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte, sin que por ello
deba retrotraerse ni interrumpirse el curso del procedimiento, y si no se personaren
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oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a
practicarles notificacion de clase alguna, segun lo previsto en el articulo 50.3 de la Ley de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 18 de octubre de 2021.- El Director Gerente, Miguel Angel Terrero Prada.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y con caracter previo
a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su
notificacion.»
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA

Decreto 243/2021, de 26 de octubre, por el que se acepta la afectacion por
mutacién demanial externa, acordada por el Ayuntamiento de Cadiz, a favor de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, de varios inmuebles ubicados en las
parcelas 4 y 5 de la UE EX 19 «Depésitos de Tabacos», en Avda. de Marconi,
num. 16, de dicha localidad, con destino a la Ciudad de la Justicia y se adscribe
a la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local.

El Ayuntamiento de Cédiz ha acordado, a favor de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
la afectacion por mutacién demanial externa de varios inmuebles ubicados en las parcelas
4y 5 de la UE EX 19 «Depésitos de Tabacos», en Avda. de Marconi, num. 16, de dicha
localidad, con destino a la Ciudad de la Justicia, por el tiempo en que sea destinado a
dicho uso.

La Consejeria competente en materia de justicia ha mostrado su conformidad con la
referida afectacion por mutacién demanial externa, en los términos que se establecen en
el presente decreto.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Hacienda y Financiacion Europea, y previa
deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunion celebrada el dia 26 de octubre de 2021,

DISPONGO

Primero. De conformidad con lo previsto en el articulo 80 y concordantes de la Ley
4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la Comunidad Autbnoma de Andalucia, se acepta
la afectacién por mutacién demanial externa, acordada por el Ayuntamiento de Cadiz, de
varios inmuebles ubicados en las parcelas 4 y 5 de la UE EX 19 «Depdsitos de Tabacos»,
en Avda. de Marconi, nim. 16, de dicha localidad, con destino a la Ciudad de la Justicia,
por el tiempo en que sea destinado a dicho uso.

Los inmuebles constan inscritos en el Registro de la Propiedad nim. Uno de Cadiz, al
tomo1862, libro 804, folio 68, con numeros de fincas 43.032, 43.034 y 43.036, y al tomo
1772, libro 714, folio 88 y num. de finca 40.188.

Se ubican dentro de las referencias catastrales: 4637216QA4443F0001JW y
4637217QA4443F0001EW.

Segundo. De acuerdo con lo establecido en el articulo 14 de la Ley 4/1986, de 5 de
mayo, se tomara razon en el Inventario General de Bienes y Derechos de la Comunidad
Autéonoma de Andalucia de la afectacion por mutacion demanial externa, de los
inmuebles descritos en el apartado primero, que se adscriben a la Consejeria de Turismo,
Regeneracién, Justicia y Administracion Local.

Tercero. Por la Consejeria de Hacienda y Financiacion Europea, a través de la
Direccién General de Patrimonio, se llevaran a cabo los tramites necesarios para la
efectividad de cuanto dispone el presente decreto.

Sevilla, 26 de octubre de 2021

JUAN MANUEL MORENO BONILLA
Presidente de la Junta de Andalucia
JUAN BRAVO BAENA
Consejero de Hacienda y Financiacion Europea
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA

Decreto 244/2021, de 26 de octubre, por el que se acepta la cesién gratuita de
la propiedad, por el Ayuntamiento de La Puebla de Guzman (Huelva), a favor de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, del inmueble sito en la calle Calvario,
numero 37, de dicha localidad, con destino a sede de la Oficina Comarcal
Agraria, y se adscribe a la Agencia de Gestion Agraria y Pesquera (AGAPA).

Por el Pleno del Ayuntamiento de La Puebla de Guzman (Huelva) se ha acordado
la transmisién de la propiedad, a favor de la Comunidad Autonoma de Andalucia, del
inmueble sito en la calle Calvario, niumero 37, de dicha localidad, con destino a sede de la
Oficina Comarcal Agraria (OCA).

Por la Consejeria competente en materia de agricultura se ha manifestado el interés
en la aceptacion de la cesion de la propiedad de la citada parcela para su adscripcién a
la Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia y albergar la sede de la Oficina
Comarcal Agraria (OCA).

En su virtud, a propuesta del Consejero de Hacienda y Financiacion Europea, y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunion celebrada el dia 26 de
octubre de 2021,

DISPONGO

Primero. De conformidad con lo previsto en el articulo 80 y concordantes de la
Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Andalucia, se
acepta la transmision de la propiedad, acordada por el Ayuntamiento de La Puebla de
Guzman (Huelva), del inmueble sito en la calle Calvario, numero 37, de dicha localidad,
con destino a sede de la Oficina Comarcal Agraria (OCA).

Consta inscrita en el Registro de la Propiedad de Valverde del Camino (Huelva), al
tomo 693, libro 58, folio 31, con el numero de finca 4770.

Referencia catastral: 4347401PB5644N0001XM.

Segundo. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 27.4 de la Ley 7/1999, de
29 de septiembre, de Bienes de Entidades Locales de Andalucia, la cesion gratuita de la
propiedad se formalizara en escritura publica 0 documento administrativo y se inscribira
en el Registro de la Propiedad correspondiente.

Tercero. En cumplimiento de lo previsto por el articulo 14 de la Ley 4/1986, de 5 de
mayo, se tomara razon en el Inventario General de Bienes y Derechos de la Comunidad
Auténoma de Andalucia de la transmision de la propiedad del inmueble descrito en el
apartado primero, que se adscribe a la Agencia de Gestion Agraria y Pesquera (AGAPA)
con destino a sede de Oficina Comarcal Agraria (OCA).

Cuarto. Por la Consejeria de Hacienda y Financiacion Europea, a través de la Direccién
General de Patrimonio, se llevaran a cabo los tramites necesarios para la efectividad de
cuanto dispone el presente decreto.

Sevilla, 26 de octubre de 2021

JUAN MANUEL MORENO BONILLA
Presidente de la Junta de Andalucia
JUAN BRAVO BAENA
Consejero de Hacienda y Financiacion Europea
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA

Resolucion de 20 de octubre de 2021, de la Secretaria General Técnica, por la
que se dispone la publicacion del fallo de la Sentencia de 5 de junio de 2020,
dictada por la Seccion Tercera de la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, dentro del
Procedimiento Ordinario 153/2018.

En fecha 5 de junio de 2020, la Seccion Tercera de la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Sevilla, dicté sentencia
dentro del Procedimiento Ordinario 153/2018, seguido contra el Acuerdo de 16 de enero
de 2018, del Consejo de Gobierno, por el que se afecta por mutacion demanial externa
al Ayuntamiento de Utrera (Sevilla) los tramos de las vias pecuarias «Cafiada Real del
Pajarero», tramo 1, subtramo A, y tramo 2, subtramo B, y «Cafiada Real de Mor6ny, tramo
2, subtramo A, del término municipal de Utrera, por un plazo de 50 afios, con destino a
camino publico local, publicado en el BOJA num. 15, de 22 de enero de 2018.

El fallo de la sentencia recoge lo siguiente: «Estimar el recurso contencioso-
administrativo interpuesto por la Federacion de Ecologistas en Accion-Sevilla,
representado por la Procuradora dofia Maria Dolores Bernal Gutiérrez, contra el Acuerdo
de 16 de enero de 2018, del Consejo de Gobierno, por el que se afecta por mutacion
demanial externa al Ayuntamiento de Utrera (Sevilla) los tramos de las vias pecuarias
“Cafiada Real del Pajarero”, tramo 1, subtramo A, y tramo 2, subtramo B, y “Cafiada Real
de Morén”, tramo 2, subtramo A, del término municipal de Utrera, por un plazo de 50
afios, con destino a camino publico local, publicado en el BOJA nim. 15, de 22 de enero
de 2018, que se anula por no resultar ajustado a Derecho».

Con fecha 13 de octubre de 2020, se emite decreto de firmeza de la referida sentencia.

Vistos los articulos 118 de la Constitucion Espafiola; 17, apartado 2, de la Ley 6/1985,
de 1 de julio, del Poder Judicial; 104 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa; el articulo 20.1, apartado b), de la Orden de 20
de noviembre de 2018, por la que se delegan y se atribuyen competencias en 6rganos
directivos de la Consejeria y de sus entidades instrumentales,

HE RESUELTO

Disponer la publicacion en BOJA del fallo de la sentencia firme dictada el 5 de junio
de 2020, dictada por la Seccion Tercera de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Sevilla, dentro del Procedimiento
Ordinario num. 153/2018.

Sevilla, 20 de octubre de 2021.- La Secretaria General Técnica, Maria Rodriguez Barcia.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucién de 21 de octubre de 2021, del Instituto Andaluz del Deporte, por
la que se convocan examenes para la obtencién de titulos para el gobierno de
embarcaciones de recreo.

Los articulos 721 y 48.2 del Estatuto de Autonomia para Andalucia atribuyen a la
Comunidad Auténoma competencia exclusiva en materia de deporte y formacién y de
las titulaciones en actividades de recreo. El traspaso de funciones y servicios del Estado
en materia de ensefianzas nautico-deportivas y subacuatico-deportivas se hizo efectivo
mediante el Real Decreto 1405/1995, de 4 de agosto.

De conformidad con el Decreto del Presidente 2/2019, de 21 de enero, modificado
por el Decreto del Presidente 6/2019, de 11 de febrero, y el Decreto 102/2019, de 12 de
febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion y
Deporte, se dispone la adscripcion a la Consejeria del Instituto Andaluz del Deporte como
servicio administrativo con gestion diferenciada, dependiente de la Direccion General de
Promocion del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo.

La regulacién de las competencias, estructura y funcionamiento del Instituto Andaluz
del Deporte se encuentra en el Decreto 48/2013, de 16 de abril, segun el cual corresponden
a este 6rgano la gestion y control de las condiciones y pruebas para la obtencion de
titulos para el gobierno de las embarcaciones de recreo y motos nauticas, la expedicion
de titulos y tarjetas de identidad maritima, y la comprobacién y vigilancia de los requisitos
y condiciones de los centros de formacion de ensefianzas nautico-deportivas.

La Orden de 2 de julio de 2009, por la que se regulan los examenes para la obtencion
de titulos nauticos que habilitan para el gobierno de embarcaciones de recreo y motos
nauticas, las pruebas para la obtencién de dichos titulos y los requisitos de los centros
de formacion de ensefianzas nautico-deportivas, establece la regulacién, en el ambito
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, de las condiciones de obtencion de los titulos
nauticos que habilitan para el gobierno de embarcaciones de recreo, de las pruebas para
la obtencidn de dichos titulos, y de la habilitacién para el gobierno de las embarcaciones a
vela. La citada orden dispone que las pruebas de cada una de las titulaciones de gobierno
de las embarcaciones de recreo se convocaran ordinariamente, con periodicidad anual,
mediante Resolucién de la Direccion del Instituto Andaluz del Deporte, delegandose en
esta las competencias en materia de ensefianzas nautico-deportivas previstas en las
referida orden.

Por todo lo anteriormente expuesto, en uso de las atribuciones que me han sido
conferidas,

RESUELVO

Primero. Convocar para el afio 2022 los examenes tedricos para la obtencién de
las titulaciones siguientes para el gobierno de embarcaciones de recreo: Patrén de
Navegacion Basica (en adelante PNB), Patron de Embarcaciones de Recreo (en adelante
PER), Patron de Yate (en adelante PY) y Capitan de Yate (en adelante CY), y aprobar las
siguientes bases que han de regir la presente convocatoria.

Base primera. Requisitos de los aspirantes.
1. Los aspirantes que se presenten a la convocatoria de examenes de las titulaciones
para el gobierno de embarcaciones de recreo deberan reunir los siguientes requisitos:

Q)
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a) Tener cumplidos dieciocho afios de edad en el momento en el que realice las
pruebas para la obtencién de la titulacién. Sin perjuicio del requisito general de mayoria
de edad, los menores de edad que hayan cumplido dieciséis afios en el momento de
la realizacion de las pruebas podran presentarse a la convocatoria de examen de los
titulos de Patrén de Navegacion Basica siempre que dejen constancia por escrito del
consentimiento de sus padres o tutores.

b) Estar en posesioén, en el momento de finalizacion del plazo de presentacion de las
solicitudes, de la titulacion de PER para acceder a la convocatoria para la obtencion del
titulo de PY.

c) Estar en posesion, en el momento de finalizacion del plazo de presentacion de las
solicitudes, de la titulacion de PY para acceder a la convocatoria para la obtencion del
titulo de CY.

Base segunda. Tasas por derechos de examen.

1. Como requisito previo a la solicitud de admision a examen para la obtencion
del titulo, se debera pagar la tasa correspondiente por los derechos de examen en la
cuantia establecida en las normas vigentes. Su abono se realizara en cualquier Entidad
colaboradora de la Junta de Andalucia, mediante el modelo 046 o bien, telematicamente
a través de las pasarelas para el pago que facilita la pagina web de la Consejeria de
Hacienda y Financiacion Europea a la que se puede acceder también a través de la
pagina web del Instituto Andaluz del Deporte (en adelante IAD):
https://juntadeandalucia.es/organismos/educacionydeporte/areas/formacion-
investigacion-medicina/paginas/instituto-andaluz-deporte.html

En el caso de realizar el pago telematico, el interesado podra acogerse a la bonificacion
sobre la tasa por la utilizacion de medios electrénicos para su presentacion y pago segun
el articulo 78 de la Ley 18/2003, de 29 de diciembre, por la que se aprueban medidas
fiscales y administrativas en su nueva redaccion dada por la disposicién final quinta de
la Ley 3/2019, de 22 de julio, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia
para el afio 2019.

El Instituto Andaluz del Deporte comprobara de oficio que las tasas han sido
abonadas; no obstante, podra ser requerido el «ejemplar para la Administracién» del
juego autocopiativo 046 si se advirtiera cualquier circunstancia que hiciera necesaria
su comprobacion, sin perjuicio de lo previsto en la base tercera para las solicitudes de
admision a examen de personas aspirantes que opten por formalizar su solicitud sin
certificado digital.

2. Las tasas se devengan en virtud de lo establecido en la Ley 9/1996, de 26 de
diciembre, por la que se aprueban Medidas Fiscales en materia de Hacienda Publica,
Contratacion Administrativa, Patrimonio, Funcién Publica y Asistencia Juridica a Entidades
de Derecho Publico, que crea la tasa por derechos de examen para la obtencién de
los titulos para el gobierno de embarcaciones de recreo. Los importes de las tasas de
derecho a examen, expedicion de titulos y renovacién seran los establecidos en la Ley
del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia que sea aprobada para el afo
2022.

3. En ninguin caso el abono de las tasas de examen supondra la sustitucién del tramite
de presentacion en tiempo y forma de la solicitud para participar en los examenes. La
falta de pago de la tasa en el plazo de inscripcion establecido para la solicitud no sera
susceptible de subsanacion y determinara la exclusién del aspirante.

4. Procedera la devolucion de las tasas, sin que quepa su aplicacién a convocatorias
futuras, en los siguientes casos:

a) El abono de la tasa y la presentacién de la solicitud para participar en los examenes
fuera del plazo establecido en la presente convocatoria.

b) Cuando la persona admitida no se presentara a los examenes por razones de
enfermedad debidamente justificada. En este caso, la solicitud de devolucién debera
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presentarse en el plazo maximo de tres dias habiles a contar desde el dia siguiente a
aquel en el que el examen tuvo lugar.

c¢) Cuando la persona aspirante aparezca excluida en las listas definitivas de admisién
por causa que no le sea imputable.

Base tercera. Solicitudes de admisién.

1. Las solicitudes para la participacién en las pruebas para la obtencion de los distintos
titulos nauticos se dirigiran a la persona titular del Instituto Andaluz del Deporte y deberan
presentarse, preferentemente por registro telematico mediante la cumplimentacion del
modelo que se encuentra disponible en la pagina web del Instituto Andaluz del Deporte:
https://juntadeandalucia.es/organismos/educacionydeporte/areas/formacion-
investigacion-medicina/paginas/instituto-andaluz-deporte.html
sin perjuicio de lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y las normas y medidas
establecidas por la situacion derivada de COVID-19.

2. En el caso de que la persona aspirante fuera menor de edad, adjuntara una
autorizacion de sus padres o tutores.

3. Las solicitudes se podran realizar con o sin certificado digital.

Para formalizar la solicitud con certificado digital, las personas interesadas deberan
disponer de un certificado digital expedido por una entidad de certificacidon reconocida por
la Administracién de la Junta de Andalucia. Igualmente, se podran utilizar los sistemas
de firma electronica incorporados al Documento Nacional de Identidad para personas
fisicas, en los términos de los articulos 9 y 10 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas. En caso de que
la persona aspirante pretenda formalizar su solicitud de inscripcion sin certificado digital,
una vez cumplimentada la solicitud en la pagina web del Instituto Andaluz del Deporte,
deberd imprimirse y presentarse, junto con el resguardo acreditativo del pago de la tasa
de examen (modelo 046), en los términos de lo establecido en el articulo 14 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, preferentemente en los registros del Instituto Andaluz del
Deporte y los registros administrativos de las Delegaciones Territoriales de Educacion y
Deporte de la Junta Andalucia.

4. La ciudadania dispondra en el Instituto Andaluz del Deporte y en las Delegaciones
Territoriales de la Consejeria de Educacion y Deporte de los medios suficientes para
la presentacion telematica de la solicitud, y de todos los tramites que lleva implicitos la
presente convocatoria.

5. La presentacion de la solicitud conllevara la autorizacion al Instituto Andaluz
del Deporte para efectuar las verificaciones necesarias que permitan comprobar la
autenticidad de los datos relativos a su identidad, de conformidad con lo establecido en el
articulo 3 del Decreto 68/2008, de 26 de febrero, por el que se suprime la aportacion de la
fotocopia de los documentos identificativos oficiales y del certificado de empadronamiento
en los procedimientos administrativos de la Administracién de la Junta de Andalucia y se
establece la sede electronica para la practica de la notificacion electronica.

Base cuarta. Admisién y subsanacién de solicitudes.

1. Las solicitudes podran presentarse a partir del dia 10 de enero de 2022.

2. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para cada convocatoria segun
lo dispuesto en la base quinta, la persona titular de la Direccion del Instituto Andaluz
del Deporte dictara Resolucion declarando aprobada la relacion provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, con indicacidon de las causas de exclusion. Dicha resolucion se
hara publica en los tablones de anuncios del Instituto Andaluz del Deporte y en la pagina
web del Instituto Andaluz del Deporte.
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3. No seran admitidas a tramite las solicitudes que se presenten fuera del plazo
establecido en la presente convocatoria, las que adolezcan de vicios no subsanables y
aquellas otras cuyas tasas no hayan sido abonadas dentro del plazo de inscripcion.

4. Las personas aspirantes excluidas dispondran de un plazo de 10 dias naturales,
contados a partir del siguiente a la publicacién de la resolucion provisional de personas
aspirantes admitidas y excluidas, para presentar, si lo estiman, reclamaciones al listado
provisional de admitidos y excluidos, que se podran realizar en los mismos términos que
lo dispuesto para las solicitudes de admision en la base tercera.

5. Las solicitudes solo tendran validez para la convocatoria solicitada. La no
presentacién a examen, salvo por causa grave y debidamente justificada a juicio del
Tribunal, no dara lugar al cambio de matricula para una préxima convocatoria, ni a la
devolucion de los derechos de examen abonados.

6. Contra la resolucioén anterior, los aspirantes podran interponer recurso potestativo
de reposicion ante la persona titular de la Direccién del Instituto Andaluz del Deporte en
el plazo de un mes, o interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, contados ambos plazos a partir del dia siguiente a su publicacién en los tablones
de anuncios del Instituto Andaluz del Deporte y en la pagina web del Instituto Andaluz del
Deporte.

7. En cualquier fase del procedimiento los 6rganos administrativos del IAD o el Tribunal
Calificador Unico podran requerir los documentos acreditativos del cumplimiento de los
requisitos establecidos en la presente convocatoria.

Base quinta. Calendario de exdmenes y material, documentos y utiles necesarios.
1. Los examenes se celebraran en las fechas y lugares siguientes:

Primera convocatoria:

Plazo de inscripcion: Hasta el 11 de febrero de 2022.

TITULO

CIUDAD DE EXAMEN

FECHA DE EXAMEN

Capitan de Yate

Malaga, Sevilla y Cadiz

26 de marzo de 2022

Patrén de Yate

Malaga, Sevilla y Cadiz

26 de marzo de 2022

Patréon de Embarcaciones de Recreo

Malaga, Sevilla y Cadiz

26 de marzo de 2022

Patron de Navegacion Basica

Malaga, Sevilla y Cadiz

26 de marzo de 2022

Segunda convocatoria:

Plazo de inscripcion: Hasta el 29 de abril de 2022.

TITULO

CIUDAD DE EXAMEN

FECHA DE EXAMEN

Capitan de Yate

Malaga, Sevilla y Cadiz

11 de junio de 2022

Patron de Yate

Malaga, Sevilla y Cadiz

11 de junio de 2022

Patrén de Embarcaciones de Recreo

Malaga, Sevilla y Cadiz

11 de junio de 2022

Patron de Navegacion Basica

Malaga, Sevillay Cadiz

11 de junio de 2022

Tercera Convocatoria:

Plazo de inscripcion: Hasta el 23 de septiembre de 2022.

TITULO

CIUDAD DE EXAMEN

FECHA DE EXAMEN

Capitan de Yate

Malaga, Sevilla y Cadiz

5 de noviembre de 2022

Patron de Yate

Malaga, Sevilla y Cadiz

5 de noviembre de 2022

Patron de Embarcaciones de Recreo

Malaga, Sevilla y Cadiz

5 de noviembre de 2022

Patron de Navegacion Basica

Malaga, Sevilla y Cadiz

5 de noviembre de 2022

Los lugares exactos donde se realizaran los examenes seran informados con la
suficiente antelacion en la pagina web del Instituto Andaluz del Deporte:
https://juntadeandalucia.es/organismos/educacionydeporte/areas/formacion-
investigacion-medicina/paginas/instituto-andaluz-deporte.html
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2. Los examenes tedricos se celebraran en las provincias y fechas sefialadas
anteriormente siempre que el niumero de candidatos lo justifique. Las informaciones que
afecten a la convocatoria de cada examen se haran publicas a través de la pagina web
del Instituto Andaluz del Deporte.

3. Las inscripciones para cada convocatoria se efectuaran por riguroso orden
cronolégico de registro. En caso de que el niumero de solicitudes para un determinado
examen supere el aforo del aula, el Instituto Andaluz del Deporte podra adoptar las
medidas organizativas que considere necesarias.

4. La realizacion del examen se adecuara a los contenidos y criterios de evaluacion
establecidos en el Real Decreto 875/2014, de 10 de octubre, por el que se regulan las
titulaciones nauticas para el gobierno de embarcaciones de recreo.

5. La persona titular de la Direccién del Instituto Andaluz del Deporte podra cambiar
los lugares, fechas y horarios de examen planificados, asi como suspender la realizacion
de los mismos mediante resolucién motivada, que habra de publicarse en los mismos
lugares establecidos en la base cuarta de la presente convocatoria.

6. Todas las personas que se presenten a estos examenes, sea cual sea la titulacion
a la que se presenten, deberan ir provistos en el momento de la celebracion de los
examenes del siguiente material:

- Lapiz 2 HB.

- Goma de borrar.

- Boligrafo azul o negro.

Para la realizacién de los exdmenes correspondientes a las titulaciones que se indican
a continuacion, las personas aspirantes deben ir provistas ademas del siguiente material
técnico:

Capitan de Yate (CY) Mddulo de Navegacioén:
- Tablas nauticas y/o Calculadora cientifica no programable.
- Almanaque nautico del afo en curso.

Patrén de Yate (PY) Mddulo de Navegacion:
- Calculadora cientifica no programable
- Cartabdn, escuadra, regla, transportador de dngulos y compas

Patron de Embarcaciones de Recreo (PER):
- Calculadora cientifica no programable
- Cartabon, escuadra, regla, transportador de angulos y compas

Todos los aspirantes deberan observar las disposiciones vigentes en materia de
proteccion interpersonal, asi como las normas y medidas establecidas por las autoridades
sanitarias derivadas de la situacion originada por el COVID-19.

7. El Tribunal Calificador Unico facilitara a cada aspirante un ejemplar en facsimil de la
carta del Estrecho para la realizacion de los ejercicios de navegacion.

Base sexta. Tribunal Calificador Unico.
Se constituye un Tribunal Calificador Unico para todos los examenes de la presente
convocatoria, que estara constituido por los siguientes miembros:

Tribunal titular Tribunal suplente
Presidente D. Jose Miguel Segura Ferrazzano Presidenta D.2 Isabel Ortega Vaquero
Vicepresidente |D. Juan Luis Guerra Ceballos Vicepresidente | D. Juan David Pérez Chamarro
Secretario D. Jerénimo Pérez Vidarte Secretaria D. Juan Luis Frutos Gallego
Vocal 1 D. Antonio José Villalba Fernandez Vocal 1 D. Rafael Castillo Vega
Vocal 2 D. Domingo José Mufioz Aguado Vocal 2 D.2 Maria Teodfila Campos Casado
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Vocal 3 D.*M.* de los Angeles Lara Vocal3 | D.2 Trinidad Nicolés Gil
Sanchez
Vocal 4 D.? Inmaculada Diaz Campello Vocal 4 D.2 Ménica Montosa Alba
Vocal 5 D. Carlos Cano Ortigosa Vocal 5 D. Manuel Pedrosa Jiménez
Vocal 6 D. Salvador Navas Rueda Vocal 6 D. José Manuel Marquez Alcaide

Base séptima. Desarrollo de las pruebas.

1. Durante el desarrollo de las pruebas no se permitira al aspirante tener en su poder
teléfonos méviles o cualquier otro soporte de informacién (calculadora programable, PDA
o similares).

2. Se efectuara un solo llamamiento para cada ejercicio y en el momento de acceder
al aula del examen el aspirante debera acreditar su identidad. En caso de presentarse
con un documento distinto al utilizé en su inscripcion, debera indicarlo en el momento del
llamamiento. Para su identificacion, la persona aspirante debera presentar la siguiente
documentacion:

a) Los aspirantes con nacionalidad espafiola pueden presentar el Documento Nacional
de Identidad (DNI), el Permiso de Conduccioén o el pasaporte.

b) Los aspirantes con nacionalidad de cualquiera de los paises pertenecientes a la
Unidon Europea, deben presentar el Certificado del Registro de Ciudadanos de la Unién
Europea donde conste el NIE, asi como el Documento Nacional de Identidad de su pais
de origen o el pasaporte con el que realizaron la inscripcion en el citado Registro.

¢) Los aspirantes con nacionalidad de un pais no pertenecientes a la UE, deben
presentar la Tarjeta de Identidad de Extranjero (TIE) junto con el pasaporte original y en
vigor.

En cualquier momento los miembros del Tribunal Calificador Unico o el personal
colaborador podran requerir a los aspirantes que acrediten su identidad.

3. Una vez concluidas todas las pruebas tedricas para la obtencién de las
correspondientes titulaciones, el Tribunal Calificador Unico remitira al IAD la propuesta de
las calificaciones del examen tedrico, haciéndose publica en los lugares establecidos en
la base cuarta.

4. Los aspirantes podran presentar alegaciones ante el Tribunal Calificador Unico en
el plazo de siete dias habiles contados a partir del dia siguiente al de su publicacion,
en los mismos términos que lo dispuesto para las solicitudes de admisién en la base
tercera.

5. Transcurrido el plazo referido anteriormente, el Tribunal Unico resolvera
motivadamente sobre las alegaciones presentadas y remitira al Instituto Andaluz del
Deporte las calificaciones definitivas de los examenes tedricos para cada una de las
titulaciones.

6. La persona titular de la Direccion del Instituto Andaluz del Deporte dictara resolucion
con las calificaciones definitivas de cada una de las titulaciones, que se haran publicas
en los lugares establecidos en la base cuarta y tendran el caracter de notificacion a las
personas interesadas.

7. Contra la resolucioén anterior los aspirantes podran interponer recurso potestativo
de reposicidn ante la persona titular de la Direccion del Instituto Andaluz del Deporte en
el plazo de un mes, o interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, contados ambos plazos a partir del dia siguiente a su publicacién en los tablones
de anuncios del Instituto Andaluz del Deporte y en la pagina web del Instituto Andaluz del
Deporte.

Base octava. Solicitud de expedicion de titulos.

1. Las personas interesadas solicitaran la expedicion de la titulacién mediante el
modelo disponible en la pagina web del Instituto Andaluz del Deporte y lo presentaran
preferentemente en el Registro del Instituto Andaluz del Deporte, de las Delegaciones
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Territoriales de la Consejeria de Educacion y Deporte o por los medios previstos en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y en el articulo 82.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de la Administracién de la Junta de Andalucia, acompafiando la solicitud de la siguiente
documentacion:

a) Resguardo «Ejemplar para la Administracion» del abono de la tasa en el impreso
multicopia 046.

b) Certificado de Aptitud Psicofisica, expedido por un Centro de Reconocimiento de
Conductores (CRC), que acredite el cumplimiento de los requisitos de aptitud psicofisica
exigidos por la normativa estatal para el gobierno de embarcaciones de recreo. El
informe de aptitud psicofisica debera estar en vigor y aportarse por el interesado. No
sera necesario la realizacion de un nuevo reconocimiento para aquellos ciudadanos que
acrediten que no han pasado mas de dos afios desde la fecha de obtencién o renovacién
de su permiso de conducir vehiculos terrestres a motor en vigor, para ello presentaran
una copia del citado permiso. No obstante lo anterior sera necesaria una revision ocular
a los efectos de diferenciar los colores, especialmente el verde y el rojo, que debera
realizarse en un CRC. En todo caso, si se produjera una modificacion de las condiciones
psicofisicas de forma que ésta pudiera afectar a las condiciones para el gobierno de
las embarcaciones de recreo, el interesado lo pondra de manifiesto y debera aportar un
nuevo informe de aptitud psicofisica en el plazo de tres meses.

Segundo. Contra la presente resolucidon se podra interponer recurso potestativo de
reposicion ante la persona titular del Instituto Andaluz del Deporte en el plazo de un mes,
o interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados
ambos plazos a partir del dia siguiente a su publicacion conforme a lo establecido en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Tercero. La presente resolucidon surtird efectos a partir del dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Malaga, 21 de octubre de 2021.- La Directora, Leticia Lopez Sanroman.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resoluciéon de 22 de octubre de 2021, de la Direccion General de Pesca y
Acuicultura, por la que se aprueba y da publicidad al formulario de solicitud
previsto en el Decreto 145/2018, de 17 de julio, por el que se regula la
comercializacién en origen de los productos pesqueros en Andalucia.

El Decreto 145/2018, de 17 de julio (BOJA num. 141, de 23.7.2018), por el que se regula la
comercializacién en origen de los productos pesqueros en Andalucia, tiene por objeto la
regulacién, en el &mbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, de la comercializacion
en origen de los productos pesqueros procedentes de la actividad profesional pesquera,
entendiendo como productos pesqueros los procedentes de la pesca extractiva, el
marisqueo, de la acuicultura y de la produccion y recoleccién de algas y argazos o
arribazones, de origen marino.

En relacioén con la obligacién que establece el articulo 26 del Decreto 145/2018, de 17
de julio, de que las lonjas, los centros de expedicidn asociados a lonja y los establecimientos
autorizados que vayan a realizar la actividad de primera venta de productos pesqueros
deban disponer de una autorizacién otorgada por la Direccion General competente en
materia de pesca y acuicultura marina, se recoge en el articulo 27 que la solicitud se
ajustara al modelo establecido en el anexo.

Con la entrada en vigor del Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de administracién
electrénica, simplificacién de procedimientos y racionalizacién organizativa de la Junta
de Andalucia se hace necesario actualizar el modelo de solicitud de actividad de primera
venta de productos pesqueros.

Por lo expuesto, y en uso de las competencias que me vienen atribuidas por la
legislacion vigente,

RESUELVO

Primero. Aprobacién del formulario.

1. Aprobar y dar publicidad al modelo normalizado (Cédigo de Procedimiento 12348
del Registro de Procedimientos y Servicios de la Junta de Andalucia) de solicitud de
actividad de primera venta de productos pesqueros en Andalucia que se adjunta a la
presente resolucion.

2. Asimismo, el citado formulario para la solicitud de actividad de primera venta de
productos pesqueros en Andalucia publicado en la presente resolucion se podra obtener
en el Catalogo de Procedimientos y Servicios de la Junta de Andalucia, en la siguiente
direccion electrénica:

https://juntadeandalucia.es/servicios/procedimientos/detalle/12348/como-solicitar.ntml
Segundo. Efectos.
La presente resolucion surtira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 22 de octubre de 2021.- El Director General, José Manuel Martinez Malia.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Consejeria de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible

Junta de Andalucia

SOLICITUD

ACTIVIDAD DE PRIMERA VENTA DE PRODUCTOS PESQUEROS
(Cédigo procedimiento: 12348)

OPCIONES DE SOLICITUD
[] soLiciTup.
[] CAMBIO DE TITULAR.
[] CAMBIO DE DOMICILIO INDUSTRIAL.
[] RENUNCIA.

Decreto 145 / 2018 de 17 de Julio (BOJANn® 141  defecha 23/07/2018 )

1. DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:

DOMICILIO:
TIPODEViA:  |NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: KM EN LAVIA:  |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:

NUMERO TELEFONO: NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO:  |DNI/NIE/NIF:
[JH( M

NUMERO TELEFONO: NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

ACTUA EN CALIDAD DE:

DOMICILIO DEL ESTABLECIMIENTO PARA LA PRIMERA VENTA DE PRODUCTOS PESQUEROS
TIPODE ViA:  |NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: KM EN LA VIA:  |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:
ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIlS: COD. POSTAL:
NUMERO TELEFONO: NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

002703/3
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2. NOTIFICACION

LUGARY MEDIO DE NOTIFICACION

(A cumplimentar por las personas NO OBLIGADAS a relacionarse electrénicamente con la Administracion)
Marque sélo una opcidn.

[[] OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectlien en papel en el lugar que se indica:
(Independientemente de la notificacién en papel, ésta se practicara también por medios electrénicos, a la que podré acceder
voluntariamente, teniendo validez a efectos de plazos aquella a la que se acceda primero) (1).
TIPO DEVIA: |NOMBRE DE LA VIA:

2.1

NUMERO: LETRA: KM EN LAVIA: |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:

TELEFONO MOVIL: |CORREO ELECTRONICO:

OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectien por medios electrénicos a través del sistema de
notificaciones de la Administracién Junta de Andalucia y se tramite mi alta en caso de no estarlo (1).

Indique un correo electrénico y, opcionalmente, un nimero de teléfono mdévil donde informar sobre las notificaciones
practicadas en el sistema de notificaciones.
Correo electrénico: N° teléfono mdvil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electrénico u otros medios de identificacion electrénica; puede encontrar mas
informacidn sobre los requisitos necesarios para el uso del sistemay el acceso a las notificaciones en la direccién:
https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones

NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

(A cumplimentar por las personas OBLIGADAS a relacionarse electrénicamente con la Administracién)

2.2

Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electrénicos a través del sistema de notificaciones de la
Administracién Junta de Andalucia y se tramitard su alta en caso de no estarlo (1).

Indique un correo electrénico y, opcionalmente, un nimero de teléfono mévil donde informar sobre las notificaciones practicadas
en el sistema de notificaciones.
Correo electrénico: N° teléfono mévil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electrénico u otros medios de identificacion electrénica; puede encontrar mas
informacién sobre los requisitos necesarios para el uso del sistemay el acceso a las notificaciones en la direccién:
https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones

3. TIPO DE ACTIVIDAD

Primera venta de productos pesqueros en lonja.

Primera venta de productos procedentes del marisqueo en centro de expedicién asociado a lonja.
Primera venta de productos pesqueros procedentes del marisqueo a pie o inmersién.

Primera venta de productos pesqueros procedentes de almadraba.

Primera venta de productos pesqueros congelados, transformados o estabilizados a bordo o en tierra de algunas de las
formas recogidas en el articulo 30.D) del reglamento (UE) n® 1379/2013, de 11 de diciembre de 2013.

Primera venta de productos de la acuicultura.

OO0 0O ogod

Primera venta de algas y argazos o arribazones.

002703/3
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4. DECLARACIONES
DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que:

El establecimiento en el que se desarrollard la actividad de primera venta dispone de:

[] Equipos informaticos suficientes y adecuados para la cumplimentacién, emisién y transmisién electrénica, en los
plazos requeridos, de los documentos vinculados a la comercializacién en origen de los productos pesqueros que se
establecen en el decreto por el que se regula la comercializacidn en origen de los productos pesqueros.

Sistemas de pesaje para los productos pesqueros aprobados por la autoridad competente (no es necesario para
productos pesqueros para los que no sea obligatorio cumplimentar nota de venta).

O

El establecimiento en el que se va a desarrollar la primera venta dispone de la autorizacidn sanitaria de funcionamiento de
industrias alimentarias (en el caso de que sea obligatorio).

O

[] Elinmueble portuario dispone de la concesién / autorizacion de ocupacion otorgada por la autoridad portuaria competente.

5. DERECHO DE OPOSICION

El 6rgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion (articulo 28 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre):

0 ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona solicitante a través del Sistema de Verificacion de Datos
de Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.

0 ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacién de
Datos de Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.

6. DOCUMENTACION

Presento la siguiente documentacién:

Documentacién acreditativa de la titularidad del inmueble en el que se efectuard la primera venta de los productos
O pesqueros.

Y en el caso de presentacidn por representante:

[] Documento que acredite dicha representacion.
Y en el caso de haberme opuesto a su consulta en el apartado 5:
[] Copiadel DNI/NIE de la persona solicitante.
[] Copiadel DNI/NIE de la persona representante.
DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de
sus Agencias, e indico a continuacion la informacidn necesaria para que puedan ser recabados:
Fecha de emisi6n Procedimiento en el que se

o presentacion emiti6 o en el que se presentd

Documento Consejeria/Agencia y Organo

1

2
3
4
5

DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a
continuacién la informacién necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emisi6n Procedimiento en el que se

Documento Administracion Plblica y Organo 0 presentacion emiti6 0 en el que se presentd

-

002703/3
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7. DECLARACION, SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente
solicitud, asi como en la documentacién adjunta, y SOLICITA que, previo los tramites oportunos, le sea concedido lo solicitado.

En a de de

LA PERSONA SOLICITANTE / REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DELEGADO/A TERRITORIAL DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
Cédigo Directorio Comtiin de Unidades Organicas y Oficinas: D:l:l:l:l:l:l:l:l

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos (art. 12 y 13), la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible le informa que:

a) El responsable del tratamiento de los datos personales proporcionados en el presente formulario es la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible - Direccién General de Pesca y Acuicultura cuya direccién es C/. Tabladilla, s/n - 41071
Sevilla y direccién electrénica dgpa.cagpds@juntadeandalucia.es

b) Puede contactar por correo electrénico con el Delegado de Proteccién de Datos de la Consejeria en la direccidn electronica
dpd.cagpds@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales proporcionados en el presente formulario seran integrados, para Gestién de solicitudes. Control del
cumplimiento de la Politica Pesquera Comin en lo relativo a la comercializacién, en el tratamiento denominado
"COMERCIALIZACION PESQUERA Y ACUICOLA", cuya base juridica es el cumplimiento de una misién realizada en interés publico
(RGPD: 6.1.€), y en Ley 1/2002, de 4 de abril, de Ordenacidn, Fomento y Control de la Pesca Maritima, el Marisqueo y la Acuicultura
Marina.

d) Usted puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y de limitacién u oposicién a su
tratamiento como se explica en la informacidn adicional, que puede encontrar, junto con el formulario para la reclamacién y/o
ejercicio de esos derechos, en la siguiente direccién electrénica: https://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos

e) La Consejeria contempla la posible cesién de estos datos a otros érganos de Administraciones Pdblicas amparada en la
legislacion sectorial, ademas de las derivadas de obligacién legal.

La informacidn adicional detallada, se encuentra disponible en la siguiente direccién electrénica:
https://juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/165686.html

002703/3
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INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO

1. DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

La persona o entidad que presente este formulario deberd cumplimentar los datos identificativos que aqui se requieren.

Los datos relativos a la persona o entidad representante seran de cumplimentacién obligatoria en el supuesto de ser ésta quién
suscriba el formulario. En estos supuestos habra de indicar a su vez en calidad de qué se ostenta la representacidn.

2. NOTIFICACION

- Para las personas NO OBLIGADAS a relacionarse electronicamente con la Administracion, (apartado 2.1.) sera necesario elegir una
de las dos opciones de notificaciéon que se ofrecen.

- En el supuesto de haber optado por la notificacién en papel, seré obligatorio cumplimentar los datos relativos al domicilio
de notificacién.

- En el supuesto de haber optado por la notificacién en papel, es conveniente cumplimentar los datos relativos a correo
electrénico y, opcionalmente, nimero de teléfono mdvil para poder efectuar el aviso de puesta a disposicién de la
notificacion electrénica que se efectuard en cualquier caso, y a la que podra acceder voluntariamente.

De no facilitar dichos datos no recibira el correspondiente aviso. En el caso de que desee modificarlos deberd dirigirse al

érgano gestor del procedimiento.

- Si desea modificar el medio a través del que recibir la notificacién, debera dirigirse al érgano gestor del procedimiento.

- Para el caso de personas OBLIGADAS a relacionarse electrénicamente con la Administracidn, (apartado 2.2.), los datos de correo
electrénico y, opcionalmente, nimero de teléfono mévil que nos proporciona, son necesarios para poder efectuar el aviso de
puesta a disposicion de la notificacién electrénica. Esta notificacion se efectuara en cualquier caso, independientemente de que
se hayan cumplimentado los mismos. En el caso de que desee modificarlos debera dirigirse al 6rgano gestor del procedimiento.

3. TIPO DE ACTIVIDAD

- PRIMERA VENTA DE PRODUCTOS PESQUEROS EN LONJA:

Primera venta de productos pesqueros por los titulares y concesionarios de lonja.

- PRIMERA VENTA DE PRODUCTOS PROCEDENTES DEL MARISQUEO EN CENTRO DE EXPEDICION ASOCIADO A LONJA:

Primera venta de productos procedentes de la actividad marisquera desde embarcacidn, a pie o en inmersion, por los titulares y
concesionarios de centros de expedicién asociados a lonja.

- PRIMERA VENTA DE PRODUCTOS PESQUEROS PROCEDENTES DEL MARISQUEO A PIE O INMERSION:

Primera venta de productos procedentes de la actividad marisquera que se desarrolla a pie o en inmersion, en un establecimiento
distinto a lonja o centro de expedicién asociado a lonja.

- PRIMERAVENTA DE PRODUCTOS PESQUEROS PROCEDENTES DE ALMADRABA:

Primera venta de productos procedentes de la pesca con arte de almadraba en un establecimiento distinto a lonja.

- PRIMERA VENTA DE PRODUCTOS PESQUEROS CONGELADOS, TRANSFORMADOS O ESTABILIZADOS A BORDO O EN TIERRA DE
ALGUNAS DE LAS FORMAS RECOGIDAS EN EL ARTICULO 30.D) DEL REGLAMENTO (UE) N° 1379/2013, DD 11 DE DICIEMBRE DE 2013:
Primera venta de estos productos en establecimiento distinto a lonja y centro de expedicidn asociado a lonja.

- PRIMERA VENTA DE PRODUCTOS DE LA ACUICULTURA:

Primera venta de productos de acuicultura en establecimiento distinto a lonja, centro de expedicion asociado a lonja o centro de
produccién.

- PRIMERA VENTA DE ALGAS Y ARGAZOS O ARRIBAZONES:

Solicitud de autorizacién de primera venta de algas y argazos en establecimiento distinto a lonja y centro de produccién.

4. DECLARACIONES
Deberd marcar aquellas declaraciones que correspondan con su situacién concreta.

5. DERECHO DE OPOSICION
Cumplimentar Gnicamente en el caso que desee a oponerse a la consulta de los datos sefialados.

6. DOCUMENTACION

Cumplimente en los numerales correspondientes qué documentacidn presenta efectivamente, en caso de hacerlo.

En el caso de que se haya opuesto, 0 en su caso, no haya prestado su consentimiento expreso para la consulta de algun dato, debe
marcar y aportar la documentacién requerida.

Los campos relativos a los documentos en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de otras Administraciones, sélo
procederad cumplimentarlos cuando ejerza el derecho a no presentar la documentacién referida. En estos casos deberd indicar
toda la informacién que se le solicita.

002703/3

7. DECLARACIéN, SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA
Deberd declarar que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento, y firmar el formulario.

DIR3. CODIGO DIRECTORIO COMUN DE UNIDADES ORGANICAS. Con caracter general, este codigo aparecera cumplimentado, en
caso contrario podra consultar en las oficinas de asistencia en materia de registros o bien en esta direccion:
https://ws024.juntadeandalucia.es/ae/directoriocomundeunidadesorganicas
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 14 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se abre un periodo de informacion
publica del expediente que se cita, en el término municipal de Coin (Malaga).
(PP. 3009/2021).

De conformidad con lo previsto en los arts. 52 y siguientes en relacién con el art. 78
del Reglamento de Dominio Publico Hidraulico, aprobado por Real Decreto 849/1986,
de 11 de abril, en virtud de la competencia atribuida por Resolucién de 23 de febrero
de 2009, de la Direccién General de Dominio Publico Hidraulico, asi como en el articulo 83
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién publica, en el seno del procedimiento
administrativo relativo al:

Expediente: MA-67273.

Con la denominacion:; Autorizacion para obras y construcciones en zona de policia
en relacion al expediente que se esta tramitando sobre el proyecto de declaracién
de la situacion de asimilado al régimen de fuera de ordenacién (SAFO) de
vivienda unifamiliar aislada y construcciones auxiliares usadas como almacén,
ubicado en Partido Los LLanos, poligono 36, parcela 184, con las referencias
catastrales 29042A036001840000XY y 001802600UF45G0001EX, en el término
municipal de Coin.

Promovido por: Maria José Garcia Guzman en representacion de José Antonio Robles
Martin.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo, a fin de que durante el plazo de veinte (20) dias habiles, a contar a partir del
dia siguiente al de su publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se consideren
pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacion publica la documentacion estara
disponible para su consulta a través del Portal de la Junta de Andalucia, en la Seccién
de Transparencia en el apartado de Publicidad Activa, accesible directamente a través de
la siguiente url, que permite el acceso directo a los documentos sometidos a informacion
publica por esta Consejeria:
https:/juntadeandalucia.es/organismos/agriculturaganaderiapescaydesarrollosostenible/
servicios/participacion/todos-documentos.htmi
asi como en las dependencias administrativas, sitas en la Delegacién Territorial de
Agricultura, Ganaderia y Pesca, calle Hilera, 17, planta baja —Servicio de Dominio Publico
Hidraulico— 29071 Malaga, en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes, salvo
dias festivos, previa cita.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracién,
bien en el Registro Electronico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier
registro de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, bien
en cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de la
Administraciones Publicas.

Malaga, 14 de octubre de 2021.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 13 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Almeria, por el que se abre un periodo de informacién publica
sobre expediente de autorizacion ambiental unificada del proyecto que se cita,
en el término municipal de Nijar (Almeria). (PP. 3066/2021).

Acuerdo de la Delegacién Territorial de Desarrollo Sostenible en Almeria, por la que
se abre un periodo de informacién publica sobre expediente de autorizacion ambiental
unificada del «Proyecto para Modificacion sustancial de planta de gestién intermedia de
residuos no peligrosos, residuos peligrosos y centro CAT», en el término municipal de
Nijar (Almeria), con numero de expediente: AAU/AL/0019/21.

De conformidad con lo previsto en el articulo 31.3 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de
Gestién Integrada de la Calidad Ambiental, en virtud de la competencia atribuida por el
articulo 7.1 del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la Autorizacién
Ambiental Unificada, asi como en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo
13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informaciéon publica, en el seno del
procedimiento administrativo de autorizacién ambiental unificada relativo al expediente.

Expediente: AAU/AL/0019/21.

Denominacion de la actividad: Proyecto para Modificacion sustancial de planta de
gestion intermedia de residuos no peligrosos, residuos peligrosos y centro CAT.

Término municipal: Carretera de Nijar-San José, s/n, poligono 208, parcela 185.

Localizacion de la actividad: Nijar (Almeria).

Procedimiento: a efectos de la referida autorizacién ambiental unificada, la
correspondiente evaluacion de impacto ambiental, asi como las autorizaciones y
pronunciamientos ambientales que deban integrarse en aquella.

Segundo. La publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo, a fin de que durante el plazo de 30 dias habiles, a contar a partir del dia siguiente
al de su publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se consideren pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacion publica, la documentaciéon estara
disponible para su consulta en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible, a través de la url:
https://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturaganaderiapescaydesarrollosostenible/
servicios/participacion/todos-documentos.htmi
asi como en las dependencias administrativas sitas en: C/ Candnigo Molina Alonso,
nam. 8, 6.2 planta, en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes salvo dias
festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion,
bien en el Registro Electréonico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier
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registro de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible,
o bien en cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Almeria, 13 de octubre de 2021.- La Delegada, Raquel Espin Crespo.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 20 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Huelva, por el que se somete al tramite de informacioén publica el
procedimiento de revision de la Autorizacion Ambiental Integrada que se cita.

Acuerdo de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Huelva por el que se abre
un periodo de informacién publica sobre el procedimiento de revisidon de la Autorizacién
Ambiental Integrada de la granja avicola de cria y engorde de pollos Broilers, ubicada en
el término municipal de Villablanca (Huelva), cuyo titular es Pollos Hermanos Diaz, S.L.

De conformidad con lo previsto en los articulos 15 y 16 del R.D. 815/2013, del 18 de
octubre, por el que se aprueba el Reglamento de Emisiones Industriales y de Desarrollo
de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de Prevencion y Control Integrados de la Contaminacion,
en virtud de la competencia atribuida en el articulo 5 del Decreto 5/2012, de 17 de
enero, por el que se regula la Autorizacion Ambiental Integrada, asi como el articulo
83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién publica del procedimiento de
revision de la Autorizacién Ambiental Integrada relativo a:

Expediente: AAI/HU/081/RV2.

Denominacién: Revision de la Autorizacion Ambiental Integrada en base a:

- Decisién de Ejecucién (UE) 2017/302 de la Comision, de 15 de febrero de 2017, por la
que se establecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD)
en el marco de la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo
respecto a la cria intensiva de aves de corral o de cerdos, publicada en el Diario
Oficial de la Unién Europea de 21.2.2017.

Emplazamiento: Finca Matapiojos, Poligono 1, Parcela 21, Villablanca.

Término municipal: Villablanca (Huelva).

Promotor: Pollos Hermanos Diaz, S.L.

Sujecion del proyecto a EIA estatal o transfronteriza: No.

Organo competente para dictar resolucién: Titular de la Delegacién Territorial de
Desarrollo Sostenible en Huelva.

Organos a los que se van a realizar consultas:

- Ayuntamiento de Villablanca: 30 dias.
Naturaleza juridica de la resolucién: Revision de la Autorizacion Ambiental Integrada.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo, a fin de que durante el plazo de 20 dias habiles, a contar a partir del dia siguiente
al de su publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se consideren pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica la documentacion estara disponible
para su consulta en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible, a través de la url:

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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asi como en las dependencias de esta Delegacién Territorial, sita en calle Sanlucar de
Barrameda, 3, de Huelva, en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes, salvo dias
festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracién, bien
en el Registro Electronico General de la Junta de Andalucia, o bien en cualquier otro
registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Huelva, 20 de octubre de 2021.- El Delegado, José Enrique Borrallo Romero.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 8 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Desarrollo
Sostenible en Jaén, por el que se abre un periodo de informacién publica
sobre el proyecto que se cita, en el término municipal de Linares (Jaén).
(PP. 2961/2021).

De conformidad con lo previsto en el art. 31.3 del Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 7/2007,
de 9 de julio, de Gestién Integrada de la Calidad Ambiental, en virtud de la competencia
atribuida el art. 71 del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la
autorizacion ambiental unificada, asi como en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y en el articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacion publica, en el seno del
procedimiento administrativo relativo a:

Expediente: AAU/JA/0044/21.

Con la denominacién: «Proyecto de riego C.R. Las Rozas».
Término municipal de: Linares (Jaén).

Promovido por: Comunidad de Regantes Las Rozas.

En el procedimiento de autorizacién ambiental unificada.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo, a fin de que durante el plazo de treinta (30) dias habiles, a contar a partir del
dia siguiente al de su publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se consideren
pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica la documentacion estara
disponible para su consulta a través del Portal de la Junta de Andalucia, en la Seccién
de Transparencia en el apartado de Publicidad Activa, accesible directamente a través de
la siguiente url, que permite el acceso directo a los documentos sometidos a informacion
publica por esta Consejeria:

https://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturaganaderiapescaydesarrollosostenible
servicios/participacion/todos-documentos.html

en el supuesto de querer ejercer el derecho a la consulta presencial, se facilita el siguiente
teléfono 953 362 047 para concertar una cita previa (sélo para aquellos que no estan
obligados a relacionarse por medios electronicos).

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse en el Registro Electrénico General de la Junta de Andalucia,
bien en cualquier registro de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible, o bien en cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Jaén, 8 de octubre de 2021.- La Delegada, Maria José Lara Serrano.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 19 de octubre de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Once de Sevilla en el recurso P.A. num. 208/21 y se emplaza a terceros
interesados.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Once de Sevilla se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo correspondiente al recurso
P.A. nim. 208/21 interpuesto por dofia Esther Sanchez Escobar contra la Resolucion de
25 de julio de 2021, de la Direccién General de Personal del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se resuelve el recurso de reposicion interpuesto contra la anterior Resolucién
de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba,
a propuesta de las comisiones de valoracion, el listado definitivo de personas candidatas
de varias categorias de la bolsa de empleo temporal, correspondiente al periodo de
valoracion de méritos de 31 de octubre de 2019.

Por dicho 6rgano judicial, se ha sefialado para la celebracién de la vista el dia
8.3.2022, a las 10:00 horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional,
HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo P.A. numero
208/21 y ordenar la remision del expediente administrativo al citado 6rgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad
con el articulo 78 en relacién con el 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, los interesados puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que de personarse fuera
del indicado plazo se les tendra por parte para los tramites no precluidos y que, de no
hacerlo oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar
a practicarles notificacién alguna.

Sevilla, 19 de octubre de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 19 de octubre 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Trece de Sevilla en el recurso P.A. nim. 325/21 y se emplaza a terceros
interesados.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nium. Trece de Sevilla se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo correspondiente al recurso
P.A. num. 325/21 interpuesto por dofia Eva Maria Lépez Aguilar contra la Resolucion de
la Direccién General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba,
a propuesta de las comisiones de valoracion, el listado definitivo de personas candidatas
de varias categorias de la bolsa de empleo temporal, correspondiente al periodo de
valoracion de méritos de 31 de octubre de 2019.

Por dicho érgano judicial, se ha sefialado para la celebracion de la vista el dia 5.7.2022,
alas 10:20 horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo P.A. niUmero
325/21 y ordenar la remisién del expediente administrativo al citado 6rgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad
con el articulo 78 en relacién con el 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, los interesados puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que de personarse fuera
del indicado plazo se les tendra por parte para los tramites no precluidos y que, de no
hacerlo oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar
a practicarles notificacion alguna.

Sevilla, 19 de octubre de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucién de 21 de octubre de 2021, de la Direccion General de Infraestructuras,
por la que se dispone la publicacion de la encomienda de gestion que se cita.

La Consejeria de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio ha encomendado
a la Agencia de Obra Publica de la Junta de Andalucia, mediante Resoluciéon de 7 de
octubre de 2021, la realizacion de tareas de apoyo técnico a la Direccion Facultativa de
la obra: «Autovia A-334 del Almanzora. Tramo: Enlace de La Concepcién-Enlace de la
Autovia del Mediterraneo A-7 (Almeria)».

En virtud de lo dispuesto en el articulo 105.5 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de
Administracion de la Junta de Andalucia, procede la publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia del documento de formalizacion de la citada encomienda de gestion,
cuyo texto figura a continuacion.

Sevilla, 21 de octubre de 2021.- El Director General, Enrique Manuel Catalina Carmona.

RESOLUCION DE LA CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS Y
ORDENACION DEL TERRITORIO, POR LA QUE SE ENCOMIENDA A LA ENTIDAD
INSTRUMENTAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, AGENCIA DE OBRA PUBLICA DE LA
JUNTA DE ANDALUCIA (AOPJA), LA REALIZACION DE TAREAS DE APOYO TECNICO A
LADIRECCION FACULTATIVA DE LA OBRA: «<AUTOVIA A-334 DEL ALMANZORA. TRAMO:
ENLACE DE LA CONCEPCION-ENLACE DE LA AUTOVIA DEL MEDITERRANEO A-7
(ALMERIA)». EXPTE.: 2020-773283 (CLAVE 01-AL-1840-0.0-0.0-ON)

De conformidad con lo establecido en el articulo 10 del Decreto 107/2019, de 12 de
febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del Territorio, le corresponde, con caracter general,
a la Direccién General de Infraestructuras la planificacion, gestion y desarrollo de las
competencias en materia de carreteras y demas infraestructuras viarias.

Y en particular, le corresponde, entre otras funciones, la construccion, conservacion y
explotacioén de las carreteras y otras infraestructuras viarias competencia de la Comunidad
Auténoma.

Dentro de este ambito competencial resulta necesario llevar a cabo tareas de apoyo
técnico a la Direccidon Facultativa de las obras contratadas por la Direccion General
de Infraestructura: «Autovia A-334 del Almanzora. Tramo: Enlace de La Concepcion-
Enlace de la Autovia del Mediterraneo A-7 (Almeria)», clave: 01-AL-1840-0.0-0.0-ON,
considerandose oportuno que, por razones de eficacia, especialidad y operatividad, sea
la Agencia de Obra Publica de la Junta de Andalucia (en adelante, AOPJA), adscrita a
la Consejeria de Fomento, Infraestructuras y Ordenacién del Territorio, la que desarrolle
esta actuacion de caracter técnico.

Dada larelevancia y alcance de la actuacion a desarrollar y considerando que la misma
se encuentra dentro de los cometidos que en desarrollo y gestion de sus actividades
pueden ser encomendadas por las distintas Consejerias a sus entidades instrumentales,
vista la Memoria Justificativa que consta en el expediente relativo a la encomienda de
gestion de referencia elaborada por esta Direccién General de Infraestructuras, teniendo
en cuenta razones de eficacia y al no poseer en estos momentos los medios técnicos
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idéneos para su desempeio, y de conformidad con lo establecido en el articulo 105
de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de Administracion de la Junta de Andalucia, esta
Viceconsejeria

RESUELVE

Primero. Encomendar a la Agencia de Obra Publica de la Junta de Andalucia (AOPJA),
adscrita a la Consejeria de Fomento, Infraestructuras y Ordenaciéon del Territorio, la
realizacion de tareas de apoyo técnico y material necesario a la Direccion Facultativa de
las obras contratadas por la Direccion General de Infraestructura: «Autovia A-334 del
Almanzora. Tramo: Enlace de La Concepcidon-Enlace de la Autovia del Mediterraneo A-7
(Almeria)», clave: 01-AL-1840-0.0-0.0-ON, conforme a las instrucciones de dicha Direccion
General.

Segundo. La naturaleza de esta encomienda tiene caracter administrativo sin que
suponga en ningun caso cesion de titularidad ni competencias, y se desarrollara con
medios materiales y humanos propios de la Agencia, lo que supone un presupuesto
estimado de cero euros, segun consta en el Acuerdo de 23 de septiembre de 2021, por el
que se ordena el inicio del presente expediente.

Tercero. El contenido de esta Encomienda sera la realizacion de tareas de apoyo
técnico a la Direccidon Facultativa de las obras contratadas por la Direccion General de
Infraestructura: «Autovia A-334 del Almanzora. Tramo: Enlace de La Concepcion- Enlace
de la Autovia del Mediterraneo A-7 (Almeria)», clave: 01-AL-1840-0.0-0.0-ON. Dichos
trabajos deberan ser desempefiados por personal que ostente el titulo de Ingeniero/a de
Caminos Canales y Puertos, que preste servicios en la AOPJA, con experiencia en tareas
de estas caracteristicas y que sea designado a tal efecto, quien debera llevar a cabo este
encargo bajo las directrices del Director Facultativo de las obras, quien ejercera también
las funciones de Director de Actuacion de la presente encomienda.

El Director Facultativo de las obras fue nombrado por Resolucién de la Consejeria
de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio de fecha 30 de agosto de 2021,
recayendo dicho cargo y la responsabilidad correspondiente en la persona titular del
Servicio de Carreteras de la Delegacion Territorial de Almeria.

El Director Facultativo ejercera sus facultades conforme a los articulos 237 a 246 de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, asistido por el equipo
técnico correspondiente al contrato de servicios adjudicado por Resolucion de 30 de
abril de 2021 de la Delegacion Territorial de la Consejeria de Fomento, Infraestructuras y
Ordenacion del Territorio de Almeria.

Sin embargo, teniendo en cuenta el alcance y volumen de los trabajos de la Asistencia
Técnica contratada para una obra de estas magnitudes, que requiere una disponibilidad
total del Director Facultativo de las obras, en aras de asegurar un adecuado servicio de
Direccion Facultativa, resulta aconsejable el apoyo técnico de un profesional competente
y debidamente cualificado que permita atender completamente a los requerimientos que
procedan desde la Asistencia Técnica contratada y del propio equipo de obra.

De forma abreviada, estas funciones de apoyo técnico a la Direccién Facultativa seran
las siguientes:

Supervisar cualquier anexo al Plan de Seguridad y Salud que redacte el Coordinador
de Seguridaq y Salud de las obras, previamente a la propuesta del Director Facultativo de
las obras al Organo de Contratacioén para su aprobacion.

Estudiar y validar el Programa de Trabajos presentado por la empresa contratista de
las obras, revisado inicialmente por la Asistencia Técnica, para que el Director de las
Obras proponga su aprobacién al Organo de Contratacion.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Supervisar el Esquema Director de Calidad, redactado por el equipo de la Asistencia
Técnica, previamente a su aprobacién por el Director de las Obras.

Supervisar diferentes propuestas al Director de las Obras, elaboradas por el equipo de
la Asistencia Técnica contratada, referidas a diversos temas o incidencias, tales como:

1. Aprobacion de los materiales, maquinaria y medios auxiliares que el contratista
pretenda utilizar para la ejecucién de las obras.

2. Expedientes de reposicion de Servicios Afectados.

3. Instrucciones al contratista para que las obras se ejecuten con estricta sujecion a
las estipulaciones contenidas en los documentos contractuales.

4. Certificaciones y abonos a cuenta.

5. Posible solicitud de autorizacién del Organo de Contratacion para el inicio del
expediente de modificacion del contrato.

6. Posible suspension total o parcial de la obra.

7. Instrucciones necesarias al contratista cuando las obras no se encuentren en
estado de ser recibidas.

8. Acta de medicidn general de las obras que da pie a la tramitacion de la certificacidon
final de las obras.

9. Informe sobre el estado de las mismas para proceder a la devolucion de la
garantia.

10. Proyecto de Liquidacion de las Obras.

11. Cualesquiera informes encargados por el Organo de Contratacion.

La ejecucioén de las actuaciones encomendadas se realizara de conformidad con las
normas e Instrucciones que emita la Direccion General de Infraestructuras.

Cuarto. El plazo de duracion de la encomienda sera la suma del plazo de ejecucién
restante de la obra y del plazo de garantia de 12 meses de la misma, a contar desde
el dia siguiente al del acto formal de recepcién o conformidad. La Direccién General
de Infraestructuras podra dar por finalizada esta encomienda con anterioridad a dicho
plazo, tanto por finalizaciéon del mismo como por pérdida del objeto del contrato de obras
asociado o bien porque los resultados con las Administraciones y terceros afectados
hagan inviable la culminacion del contrato de obra propuesto o por cambio de finalidad.

Quinto. Designar Director de Actuacion a la persona titular del Servicio de Carreteras
de la Delegacion Territorial de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio,
quien tendra funciones de inspeccion general del encargo, coordinacion entre las
distintas instancias interesadas, asi como de evaluacion y control del cumplimiento de
los objetivos de la presente encomienda. El Director de Actuacion emitira informes de
evaluacion de la encomienda, al menos trimestralmente y sefialara si se estdn cumpliendo
las prescripciones ordenadas y, en su caso, propondra la finalizaciéon anticipada de la
encomienda en caso de finalizacion o incumplimiento de las instrucciones acordadas.

Sexto. La presente encomienda surtira efectos desde el mismo dia de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

En Sevilla, a 7 de octubre de 2021.- La Consejera de Fomento, Infraestructuras y
Ordenacion del Territorio, P.D. (Orden de 11 de junio de 2019, BOJA num. 113, de
14.6.2019), el Viceconsejero de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio.
Fdo. Mario Mufioz-Atanet Sanchez.

@ 7 http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO

Resoluciéon de 25 de octubre de 2021, de la Secretaria General de Innovacién
Cultural y Museos, por la que se acuerda la apertura del trémite de informacion
publica del proyecto de orden por la que se establecen las bases reguladoras,
en régimen de concurrencia competitiva, para la concesién del Premio de Textos
Teatrales Miguel Romero Esteo para Jovenes Autores y Autoras de Andalucia.

El articulo 45.1.b) y c) de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, regula el procedimiento de elaboracion de los reglamentos,
disponiendo en la letra b) que a lo largo del proceso de elaboracién de los reglamentos
deberan recabarse cuantos estudios y consultas se estimen convenientes para garantizar
el acierto y la legalidad de la disposicion, y la letra c) del citado precepto establece un
tramite de audiencia a la ciudadania para las disposiciones que afecten a sus derechos e
intereses legitimos, bien directamente, bien a través de las organizaciones y asociaciones
reconocidas por la ley que las agrupen o representen y cuyos fines guarden relacion
directa con el objeto de la disposicion.

Asimismo, el articulo 133.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, establece que cuando la norma
afecte a los derechos e intereses legitimos de las personas, el centro directivo competente
publicara el texto en el portal web correspondiente, con el objeto de dar audiencia a los
ciudadanos afectados y recabar cuantas aportaciones adicionales puedan hacerse por
otras personas o entidades. Podra también recabarse directamente la opinién de las
organizaciones 0 asociaciones reconocidas por ley que agrupen o representen a las
personas cuyos derechos o intereses legitimos se vieren afectados por la norma cuyos
fines guarden relacion directa con su objeto.

Por su parte, el apartado tercero del citado articulo 133, dispone que «La consulta,
audiencia e informacién publica reguladas en este articulo deberan realizarse de forma tal
que los potenciales destinatarios de la norma y quienes realicen aportaciones sobre ella
tengan la posibilidad de emitir su opinién, para lo cual debera ponerse a su disposicion
los documentos necesarios, que seran claros y concisos, y reunir toda la informacion
precisa para poder pronunciarse sobre la materia».

El proyecto de orden por la que se establecen las bases reguladoras, en régimen
de concurrencia competitiva, para la concesién del Premio de Textos Teatrales Miguel
Romero Esteo para Jovenes Autores y Autoras de Andalucia tiene como objeto
incentivar la creacién de textos teatrales por parte de las personas jovenes de Andalucia,
considerando que la escritura dramatica favorece el tejido profesional de las artes
escénicas y contribuye al acceso de la ciudadania a los bienes culturales. Los textos
teatrales reflejan los valores y caracteristicas de la sociedad andaluza, de un determinado
momento histérico, y significan una oportunidad para reflexionar sobre la situacion actual
de nuestra comunidad. Promover la creacion teatral significa también prestar atencién
a los distintos lenguajes contemporaneos. El teatro es lugar de encuentro de ideas, de
sentimientos, de personas de distintas generaciones y de colectivos diferentes.

La repercusion que con respecto a la ciudadania andaluza va a desplegar el presente
proyecto hace conveniente que el texto se someta a la mayor difusién posible, al objeto
de que la ciudadania , personalmente o a través de organizaciones y asociaciones que la
representen, lo conozca y pueda realizar las observaciones que estime oportunas sobre
su contenido.

De conformidad con lo expuesto anteriormente, de conformidad con lo previsto en los
articulos 43.5 y 45.1.c) de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, asi como en el articulo 133.2
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y 3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, a efectos de garantizar un mayor acierto en la
confeccion final del texto que pretende aprobarse para que el mismo cuente con una
amplia participacién del sector al que va dirigida la norma, y atendiendo el correspondiente
mandato del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia,

RESUELVO

Primero. Someter el proyecto de orden por la que se establecen las bases
reguladoras, en régimen de concurrencia competitiva, para la concesiéon del Premio de
Textos Teatrales Miguel Romero Esteo para Jévenes Autores y Autoras de Andalucia al
tramite de informacién publica, durante el plazo de quince dias contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Segundo. El texto del proyecto de orden quedara expuesto, durante dicho plazo, para
general conocimiento:

a) En formato digital, en el Portal de la Junta de Andalucia mediante el punto de
acceso identificado con la expresién «Participacién publica en proyectos normativosy:
https://juntadeandalucia.es/servicios/participacion/normativa/audiencia-informacion.html
asi como en la Seccién de Transparencia del Portal de la Junta de Andalucia, dentro del
apartado informacion juridica, documentos sometidos a informacién publica, al que se
puede acceder a través del siguiente enlace:
https://www.juntadeandalucia.es/servicios/participacion/todos-documentos/
detalle/227981.html

b) En formato papel, en la sede de la Secretaria General de Innovacién Cultural y
Museos de la Consejeria de Cultura y Patrimonio Historico (Servicio de Planificacion), sita
en calle Santa Maria la Blanca, s/n, Palacio de Altamira, 41004 Sevilla, en horario de 9:00
a 14:00 horas.

Tercero. Las aportaciones que se deseen formular al proyecto de orden deberan
dirigirse a la Secretaria General de Innovacion Cultural y Museos (indicando el Numero
de Identificacion Fiscal y el nombre y apellidos de las personas fisicas y en el caso de las
personas juridicas, su denominacion y CIF) y se presentaran:

a) Preferentemente en formato digital y abierto en la direccion de correo electrénico:
informacionpublica.sgicym.ccph@juntadeandalucia.es

b) En formato papel, de acuerdo con lo previsto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y en el articulo 82 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 25 de octubre de 2021.- La Secretaria General, Mar Sanchez Estrella.
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3. Otras disposiciones
UNIVERSIDADES

Resolucién de 26 de octubre de 2021, de la Universidad de Malaga, por la que
se emplaza a los posibles interesados en el recurso contencioso-administrativo,
procedimiento abreviado num. 776/2019, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo num. Cuatro de Malaga.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Cuatro de Malaga se tramita
recurso contencioso-administrativo nium. 776/2019, promovido por don Francisco José
Martin Rando contra Resolucion de la Universidad de Malaga, de 30 de mayo de 2019,
por la que se desestima el recurso de alzada interpuesto frente a la Resolucién de 16 de
enero de 2019 por la que se establecia la valoracion definitiva de méritos de la bolsa de
trabajo de Técnico Auxiliar STOEM-Mantenimiento de la Universidad de Malaga.

En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 49.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE num. 167, de 14.1.98),
este Rectorado

HA RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del procedimiento recurso contencioso-
administrativo num. 776/2019.

Segundo. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de Junta de Andalucia,
al objeto de emplazar a los posibles interesados, para que, si lo estimaren conveniente a
sus intereses, puedan comparecer y personarse en el citado procedimiento y Juzgado, en
el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la presente resolucion.

Malaga, 26 de octubre de 2021.- El Rector, José Angel Narvaez Bueno.
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 17 de julio de 2018, del Juzgado de Primera Instancia num. Trece de
Malaga, dimanante de autos nim. 263/2016. (PP. 2347/2021).

NIG: 2906742C20160005566.

Procedimiento: Juicio Verbal (250.2) 263/2016. Negociado: B.
Sobre: Obligaciones.

De: Comunidad Propietarios Aparcamiento San Cristébal.
Procurador: Sr. Pablo Jesus Torres Ojeda.

Letrado: Sra. Flor Carrasco Gémez.

Contra: Polupus Alba, S.L.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Juicio Verbal (250.2) 263/2016 seguido en el Juzgado de Primera
Instancia num. Trece de Malaga a instancia de Comunidad Propietarios Aparcamiento
San Cristobal contra Polupus Alba, S.L., sobre obligaciones, se ha dictado la sentencia
que copiada en su encabezamiento y fallo, es como sigue:

SENTENCIA NUM. 112 /18
En Malaga, a 28 de mayo de 2018.

Vistos por don Adolfo Emilio Ruiz Aranda, Magistrado-Juez adscrito al Juzgado de
Primera Instancia num. Trece de Malaga y su partido judicial, los autos de Juicio Verbal
nuam. 263/16 seguidos ante este Juzgado a instancia de la Comunidad de Propietarios
Aparcamiento San Cristébal, representada por el Procurador Sr. Torres Ojeda y asistida
por la Letrada Sra. Carrasco Gomez contra la entidad Populus Alba, S.L., declarada en
situacion de rebeldia procesal, se ha dictado la presente resolucion sobre la base de los
siguientes

FALLO

Que estimando la demanda interpuesta por el Procurador Sr. Torres Ojeda, en nombre
y representacion de la Comunidad de Propietarios Aparcamiento San Cristébal contra la
entidad Populus Alba, S.L., debo condenar y condeno a la demandada a que abone a la
parte actora la cantidad de tres mil trescientos cincuenta y tres euros con setenta y un
céntimos de euro (3.353,71 €) mas los intereses legales devengados desde la fecha de
interposicién de la demanda.

Se condena a la demandada al pago de las costas causadas.

Notifiquese la presente resolucion a las partes haciéndoles saber que la misma no es
firme y que cabe recurso de apelacion, previo cumplimiento de los requisitos legalmente
previstos, que se interpondra ante este Juzgado en el plazo de 20 dias contados desde el
dia siguiente al de su notificacién y a sustanciar ante la Audiencia Provincial.

Llévese esta sentencia al Libro de su clase dejando testimonio suficiente en los

autos.
, 7= D
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Asi por esta mi sentencia juzgando definitivamente en esta instancia, la pronuncio,
mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma al/a los demandado/s Polupus Alba,
S.L., extiendo y firmo la presente en Malaga, a diecisiete de julio de dos mil dieciocho.-
El/La Letrado/a de la Administracion de Justicia.

«En relaciéon a los datos de caracter personal, sobre su confidencialidad y prohibicién de transmision o
comunicacion por cualquier medio o procedimiento, deberan ser tratados exclusivamente para los fines
propios de la Administracién de Justicia (ex Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccion de datos
de caracter personal, y ex Reglamento general de proteccion de datos (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la
libre circulacion de estos datos).»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Direccion General de Calidad,
Innovacién y Fomento del Turismo, por el que se notifican los actos administrativos
correspondientes a expedientes con incidencias en el Registro de Turismo de
Andalucia que a continuacion se citan.

Intentada sin éxito la notificacion a las personas interesadas de actos administrativos
correspondientes a procedimientos con incidencia en el Registro de Turismo de Andalucia,
y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
seguidamente se relacionan los mismos, con una somera indicacién de su contenido,
haciéndose constar que para su conocimiento integro, podran comparecer las personas
interesadas, en el plazo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a esta publicacion
en el Boletin Oficial del Estado, cualquier dia habil, de lunes a viernes, en horas de 9:00
a 14:00, ante la Direccion General de Calidad, Innovacién y Fomento del Turismo, sita en
Plaza Nueva, num. 4. 2.2 planta, 41071 Sevilla.

La notificacion, a todos los efectos legales, se entendera producida con la
comparecencia y conocimiento del contenido integro del acto o con el transcurso del
referido plazo desde el dia siguiente a su vencimiento.

Acto Notificado DNI/NIE/NIF | Titular Signatura
Notificacién del acuerdo de inicio para cancelacion de oficio B93016707 C.I.LAN-297021-3
Notificacion resolucion cancelacion oficio y parte B19642750 C.I.AN-186615-3

Sevilla, 25 de octubre de 2021.- La Directora General, Ana Maria Garcia Lépez.

«La presente notificacién se hace al amparo de los dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y con caracter previo a su
preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Anuncio de 20 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Turismo en
Cérdoba, por el que se notifican los actos administrativos correspondientes
a expedientes con incidencias en el Registro de Turismo de Andalucia que a
continuacién se citan.

Intentada sin éxito la notificacién a las personas interesadas de actos administrativos
correspondientes a procedimientos con incidencia en el Registro de Turismo de Andalucia,
y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
seguidamente se relacionan los mismos, con una somera indicacién de su contenido,
haciéndose constar que para su conocimiento integro podra comparecer la persona
interesada, en el plazo de diez dias habiles a contar desde el siguiente a esta publicacion
en el Boletin Oficial del Estado, en cualquier dia habil, de lunes a viernes, en horario de
9:00 a 14:00 horas, ante el Servicio de Turismo de la Delegacion Territorial de Turismo de
Codrdoba, sito en Avda. Gran Capitan, 12, planta baja, 14071 Cérdoba, concertando cita
previa:

- Titular: 30486866K
- Numero de registro: VFT/CO/01207.
- Acto notificado: Resolucién cancelacion.

Contra la citada resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponer
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Turismo, Regeneracion, Justicia y
Administracion Local, en el plazo de un mes, a contar a partir del dia siguiente de su
notificacion/publicacién, de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Comun de las Administraciones
Publicas.

Cérdoba, 20 de octubre de 2021.- El Delegado, Angel Luis Pimentel Lépez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 15 de octubre de 2021, de la Delegacién del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Cadiz, de informacién publica para autorizacién administrativa previa
y autorizacién ambiental unificada de instalacion eléctrica. (PP. 3031/2021).

De acuerdo con la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, con lo establecido
en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de
transporte, distribucién, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacién de
instalaciones de energia eléctrica, con la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de
la Calidad Ambiental, y con el Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la
autorizacion ambiental unificada, se establece el régimen de organizacién y funcionamiento
del registro de autorizaciones de actuaciones sometidas a los instrumentos de prevencién
y control ambiental, de las actividades potencialmente contaminadoras de la atmésfera y
de las instalaciones que emiten compuestos organicos volatiles, y se modifica el contenido
del Anexo | de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental,
se somete a informacién publica el expediente incoado en esta Delegacion del Gobierno
en Céadiz, con objeto de autorizar la instalacion eléctrica siguiente:

Peticionario: Mitralex Energia, S.L.

Domicilio: Urb. Guadalmina Baja, calle 5, num. 173 bis, San Pedro de Alcantara, C.P.
29670, Marbella (Malaga).

Emplazamiento de la instalacion: Los Barrios, poligono 8, parcelas 29, 30 y 19.

Términos municipales afectados: Los Barrios (Cadiz).

Finalidad de la instalacion: Produccién de energia eléctrica mediante tecnologia
fotovoltaica.

Caracteristicas fundamentales:
Planta solar «Mitralex Costa de la Luz» de 49,9 MWp de potencia (AT-14411/20).

Generador fotovoltaico.

» Generador fotovoltaico sobre estructura con sistema de seguidor monofila con
1 moédulo en vertical.

» 85.296 maddulos fotovoltaicos de 585 Wp de potencia maxima, distribuidos en series
de modulos dirigidos hacia 9 centros de potencia de 5.000 kVA y 1 centro de potencia de
2.500 kVA

Centros de potencia:

* 9 centros de potencia de 5.000 kVA y 1 centro de potencia de 2.500 kVA , formado
por transformador y protecciones.

* 256 inversores string de 175 kVA y 2 inversores string de 100 kVA de potencia
maxima.

Red de Media Tension.

* La instalacion de media tensiéon la componen cada uno de los conjuntos inversor/
transformador y los circuitos de alimentacion en media tension soterrada en 45 kV que
enlaza los conjuntos con el centro de seccionamiento.

» Centro de seccionamiento de tensiéon nominal de 45 kV en el que se instalaran las
celdas de MT vy el equipamiento correspondiente a servicios auxiliares, incluyendo el
transformador de SS.AA.

)
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Red de Media Tension desde Centros de Potencia hasta Centro de Seccionamiento
45 kV.

LMT1.

* Origen: TX3.

* Final: CS.

» Subterraneo.

* Tipo de cable: RHZ1-20L 26/45 kV AL.

LMT2.

* Origen: TX5.

« Final: CS.

» Subterraneo.

* Tipo de cable: RHZ1-20L 26/45 kV AL.

LMTS3.

* Origen: TX7.

* Final: CS.

» Subterraneo.

* Tipo de cable: RHZ1-20L 26/45 kV AL.

LMT4.

* Origen: TX10.

* Final: CS.

* Subterraneo.

* Tipo de cable: RHZ1-20L 26/45 kV AL.

Infraestructura de Evacuacion.

Linea soterrada de 45 kV desde el centro de seccionamiento hasta la futura «SE Cerro
Cabello 30-45 /220 kV».

* Tipo: Linea eléctrica trifasica subterranea.

* Tension: 45 kV.

 Longitud: 2,610 km.

* Tipo Conductor: RHZ1-20L 26/45 kV 1x630 AL.

* Numero de circuitos: 2.

* Numero de cables: 3 unipolares por circuito.

Ocupacion de vias pecuarias:

Vias Pecuarias afectadas Término municipal
Vereda de Higuerdn Los Barrios
Cordel del Puerto de las Tres Cruces a San Roque Los Barrios

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada la documentacion presentada
en el Servicio de Industria, Energia y Minas de esta Delegacion de Gobierno en Cadiz,
sito en Plaza Asdrubal, 6 —Edificio Junta de Andalucia—, 11008 Cadiz, y formularse las
alegaciones que se estimen oportunas en el plazo de treinta dias, a partir del siguiente a
la publicacion del presente anuncio.

La documentacién correspondiente a este anuncio también se encuentra expuesta en
el portal de transparencia y por el mismo periodo a través del siguiente enlace:

https://juntadeandalucia.es/organismos/haciendayfinanciacioneuropea/servicios/participacion/
todos-documentos.html

Cadiz, 15 de octubre de 2021.- La Delegada del Gobierno, Ana Mestre Garcia.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 14 de octubre de 2021, de la Delegacién del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Granada, por el que se somete a informacién publica, la
solicitud de Autorizacién Ambiental Unificada y Autorizacion Administrativa de la
instalacion eléctrica del expediente que se cita. (PP. 3134/2021).

A los efectos prevenidos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y
el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de
transporte, distribuciéon, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion
de instalaciones de energia eléctrica, la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada
de la Calidad Ambiental y los articulos 19 y 32 del Decreto 356/2010, de 3 de agosto,
por el que se regula la Autorizacion Ambiental Unificada; se somete al tramite de informacion
publica la peticion de Autorizacion Ambiental Unificada y Autorizacion Administrativa Previa
correspondiente a la instalacion eléctrica Expte. 13.903AT, AAU-GR-005-21, E-4405, que a
continuacion se indica:

Peticionario: Energia Edlica Barranco del Agua, S.L., con domicilio en Granada, calle
Marqués de Mondéjar, 20, bajo, C.P. 18005 y CIF: B19636877.

Emplazamiento: Términos municipales de Albufiuelas, Villamena, Padul, Alhendin y
Escuzar (Granada).

Caracteristicas: Parque Edlico Barranco del Agua | y linea de Evacuacién de 30 kV.

El parque edlico Barranco del Agua | de 27 MW de potencia esta formado por 11
aerogeneradores de 2,5 MW, uno de ellos autolimitado a 2 MW, y sus correspondientes
centros de transformacion de interior (0,69/30 kV) y una potencia de 2750 kVA, 3 lineas de
interconexién de 30 kV entre aerogeneradores de unos 5.667 m de longitud total estimada,
Red de tierras interior del parque y Centro de Seccionamiento y Control del Parque de
30 kV. El aerogenerador instalado es el modelo Vensys/Goldwind 121/2500 (GW 2,5 MW)
con rotor de diametro 121 m, en el que la turbina y la gondola estan montadas en la parte
superior de una torre tubular de acero de 90 metros de altura.

La linea eléctrica evacuacién de 30 kV tendra una longitud aproximada de 12.820
metros. Su trazado parte del Centro de Seccionamiento situado en las proximidades
del parque eolico «Barranco del Agua I» y discurre en direccion NO atravesando los
municipios de Albufuelas, Padul, Alhendin y Escuzar, hasta la Subestacién Colectora que
comparte con el parque edlico «Barranco del Agua ll» situada en el Cerro de Parapanda
de Escuzar. Sera mayoritariamente aérea (12.780 m aproximadamente), con dos tramos
en subterraneo: el que la conectara al C.S. del parque edlico y el que la unira con la barra
MT, de la futura subestacion «Barranco del Agua», de 20 m aprox. cada uno.

Presupuesto: 28.524.534,78 €.
Finalidad: Produccion de energia de origen edlico.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada la documentacion presentada

en el portal de la transparencia LinkPublico:
http://www.juntadeandalucia.es/servicios/participacion/todos-documentos
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o para aquellos no obligados a relacionarse electronicamente con la administracion en
esta Delegacion, sita en C/ Joaquina Eguaras, 2, previa cita en el teléfono 955 063 910 o
en el email: buzonweb.sac.cefta@juntadeandalucia.es y formularse al mismo tiempo las
reclamaciones por triplicado que se estimen oportunas, en el plazo de treinta dias, mas
20 dias para presentar alegaciones a las cafecciones a vias pecuarias Vereda del Ramal
de Albufiuelas, Realenga Vereda de Albufiuelas, Cordel del Camino Itrabefio y Canada
Real de Granada a Almufiécar, contados a partir del siguiente al de la publicacién de este
anuncio.

Granada, 14 de octubre de 2021.- El Delegado del Gobierno, Pablo Garcia Pérez.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 21 de octubre de 2021, de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Sevilla, por el que se publica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de animales potencialmente peligrosos.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 42 y 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, por
el presente anuncio se notifica al interesado que se relaciona los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran comparecer en la sede de esta
Delegacién del Gobierno, sita en la Plaza de la Contratacién, 3, de Sevilla, durante el
plazo indicado.

Interesado: 47343949J.

Expediente: 41/0302/2021/AP.

Infraccion: Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Juridico de la Tenencia
de Animales Potencialmente Peligrosos.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento sancionador.

Plazo: 10 dias para formular alegaciones desde el dia siguiente a su notificacion.

Sevilla, 21 de octubre de 2021.- El Delegado del Gobierno, Ricardo A. Sanchez Antunez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Direccién General de Trabajo y Bienestar
Laboral, por el que se notifica acto administrativo relativo a procedimiento
sancionador por infraccion en el orden social, en materia de relaciones
laborales.

Intentada sin éxito la notificacion al interesado de acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de infracciones en el orden social y en virtud de lo
dispuesto en los arts. 42.2, 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, seguidamente se relaciona
el mismo, con una somera indicacién de su contenido, haciéndose constar que para
su conocimiento integro, podra comparecer en el plazo de 10 dias habiles desde la
procedente publicacion del anuncio en el Boletin Oficial del Estado, ante esta Direccion
General, sita en la calle Albert Einstein, 4, planta primera, Edif. World Trade Center, Isla
de la Cartuja, C.P. 41092, Sevilla. La notificacion, a efecto del cémputo de plazos de
interposicion de recursos, se entendera producida con la comparecencia y conocimiento
del contenido integro del acto o con el transcurso del referido plazo sin comparecer.

Expediente num.: 2364/2021/S/DGT/123.

Interesado: Y7086630E.

Acto notificado: Resolucion relativa a procedimiento sancionador por infraccion en el
orden social en materia de relaciones laborales.

Organo que dicta el acto: Direccién General de Trabajo y Bienestar Laboral.

Sevilla, 25 de octubre de 2021.- La Directora General, Beatriz Barranco Montes.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a
los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Direccién General de Trabajo
y Bienestar Laboral, por el que se notifica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador por infraccién en el orden social, en materia de
relaciones laborales.

Intentada sin éxito la notificacion al interesado de acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de infracciones en el orden social y en virtud de lo
dispuesto en los arts. 42.2, 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, seguidamente se relaciona
el mismo, con una somera indicacién de su contenido, haciéndose constar que para
su conocimiento integro podra comparecer, en el plazo de 10 dias habiles desde la
procedente publicacion del anuncio en el Boletin Oficial del Estado, ante esta Direccion
General, sita en la calle Albert Einstein, 4, planta primera, Edif. World Trade Center, Isla
de la Cartuja, C.P. 41092, Sevilla. La notificacion, a efecto del cémputo de plazos de
interposicion de recursos, se entendera producida con la comparecencia y conocimiento
del contenido integro del acto o con el transcurso del referido plazo sin comparecer.

Expediente num.: 2156/2021/S/DGT/99.

Interesado: Galicia Outsourcing, S.L. - (B70594858).

Acto notificado: Resolucion relativa a procedimiento sancionador por infraccion en el
orden social en materia de relaciones laborales.

Organo que dicta el acto: Direccién General de Trabajo y Bienestar Laboral.

Sevilla, 25 de octubre de 2021.- La Directora General, Beatriz Barranco Montes.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a
los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento
y Universidades en Almeria, por el que se publica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de industria.

Habiéndose intentado notificar por el servicio de Correos el acto administrativo que a
continuacion se relaciona, y habiendo sido el intento infructuoso, en virtud de lo dispuesto en
los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, por el presente anuncio se notifica al interesado,
haciéndole saber que contra el mismo podra interponer recurso de alzada ante el Excmo.
Sr. Consejero de Transformacion Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades,
en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a esta publicacién. Todo ello de
conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Expediente: Sancionador 95/IND/2020.

Interesado: B93640753.

Acto que se notifica: Resolucion de caducidad.

Extracto del contenido: Infraccidon normativa de industria.

Plazo de interposicién del recurso: Un mes, contado desde el dia siguiente a la
publicaciéon del presente anuncio.

Almeria, 25 de octubre de 2021.- El Delegado, Emilio R. Ortiz Lépez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la mencionada Ley 39/2015
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 31 de agosto de 2021, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento
y Universidades en Coérdoba, por el que se somete al tramite de participacion
publica la modificacién del Plan de Restauracion que se cita, ubicada en el término
municipal de Benameji (Cordoba). (PP. 2590/2021).

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 del Real Decreto 975/2009, de 12 de junio,
sobre gestion de los residuos de las industrias extractivas y de proteccion y rehabilitacién del
espacio afectado por actividades mineras, se encuentra sometido al tramite de informacion
publica el expediente de autorizaciéon de la modificacion del Plan de Restauracion de los
terrenos afectados por la explotacion de recursos de la seccién A), denominada EI Campillo,
nam. 1.261, ubicada en el término municipal de Benameji (Cérdoba).

Solicitud de autorizacion del Plan de Restauracion: 25 de junio de 2019.

Autoridades competentes: Delegado Territorial de Empleo, Formacion, Trabajo Autébnomo,
Transformacion Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades en Cérdoba.

Propuesta de resolucion del Plan de Restauracion: Aprobado con fecha 22 de julio de 2021.

Plazo de exposicion al publico del Plan de Restauracién: 30 dias.

Lugar de exposicién: Delegacién Territorial de Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo,
Transformacion Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades en Cordoba.
Departamento de Minas, C/ Tomas de Aquino, s/n, planta primera.

Medios para la informacion: Documental, previa cita a través del teléfono 955 063 910
y a través del Portal de la Transparencia de la Junta de Andalucia.

Procedimientos de participacion publica: Los establecidos en los articulos 82 y 83 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico a fin de que quienes tengan la condicién de interesados
puedan personarse en el expediente del Plan de Restauracion dentro del plazo de 30 dias
contados a partir del dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, con la advertencia de que pasado este plazo no se admitira oposicién alguna,
conforme a lo prescrito en la normativa citada.

Coérdoba, 31 de agosto de 2021.- La Secretaria General Provincial de Empleo, Trabajo
Auténomo y Recursos Comunes, Maria del Carmen Martinez Garvin.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Anuncio de 14 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Educacion y
Deporte en Sevilla, por el que se notifican las resoluciones del procedimiento
extraordinario de admision en centros docentes publicos y privados concertados
para cursar las ensefianzas de segundo ciclo de educacién infantil, educacién
primaria, educacion especial, educacion secundaria obligatoria, programas de
cualificacioén profesional inicial y bachillerato.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 44 de la Ley 39/20215, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se procede a la
previa publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y posterior publicacion
preceptiva en el Boletin Oficial del Estado, del siguiente acto administrativo.

Tras la publicacion de la relacion de alumnos y alumnas admitidos y no admitidos
para el curso escolar 2021/2022, se ha presentado contra la misma «reclamacion
administrativa» o «recurso de alzada» en los siguientes procedimientos administrativos,
notificandose las respectivas resoluciones dictadas por la Delegacion Territorial de
Educacion en Sevilla en cada uno de dichos procedimientos.

Num. Expediente DNI/NIE Fecha Resolucion
2021/17/44 45657416R 30/08/2021
2021/17/49 45592520B 25/08/2021
2021/16/98 26801521N 21/07/2021
2021/16/98 28791742C 21/07/2021

2021/17/121 77588592R 21/07/2021
2021/17/121 44211881Q 21/07/2021
2021/17/121 28807667Y 21/07/2021
2021/17/121 778084852 21/07/2021
2021/17/121 29606543T 21/07/2021
2021/17/121 53347491A 21/07/2021
2021/17/126 53771757B 03/09/2021
2021/17/126 Y6309821S 03/09/2021
2021/17/43 29786850X 30/08/2021
2021/17/43 28601442E 30/08/2021
2021/17/100 28750071W 03/09/2021
2021/17/100 52318215T 03/09/2021
2021/17/100 48990138T 03/09/2021
2021/17/100 28642613T 03/09/2021
2021/17/100 30687280J 03/09/2021
2021/17/100 29497161Y 03/09/2021
2021/17/127 778096582 09/09/2021
2021/17/127 Y7874525Y 09/09/2021
2021/17/127 30225182P 09/09/2021
2021/17/127 28491376B 09/09/2021
2021/17/127 28772813C 09/09/2021
Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja

—
Ar\o\aiw\«

ORIGEN & DESTINO
Quini Munis




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 209 - Viernes, 29 de octubre de 2021

pagina 308

Num. Expediente DNI/NIE Fecha Resolucion
2021/16/149 30831319A 26/07/2021
2021/16/149 48808911J 26/07/2021

2021/17/40 28817368R 09/09/2021
2021/17/50 30237728L 10/09/2021
2021/17/50 48511367C 10/09/2021
2021/16/92 28706458C 02/09/2021
2021/16/92 28799617Y 02/09/2021
2021/17/120 143219992 10/09/2021
2021/17/120 75898904P 10/09/2021
2021/17/120 74856174Y 10/09/2021
2021/17/120 53351674T 10/09/2021
2021/17/120 44218199D 10/09/2021
2021/17/134 45296502A 07/09/2021
2021/17/134 28906807Q 07/09/2021
2021/17/134 75427811R 07/09/2021
2021/17/89 77805117G 10/09/2021
2021/16/146 14315940G 25/08/2021

Para conocer el contenido integro del acto notificado podran comparecer los
interesados e interesadas en el plazo de diez dias en la Delegacion Territorial de
Educacion en Sevilla, dependencias situadas en Ronda del Tamarguillo, s/n, en horario
de 9:00 a 14:00 horas. Transcurrido dicho plazo, o tras su comparecencia, si ésta
tuviera lugar, comenzara a computarse el plazo de dos meses para interponer recurso
contencioso-administrativo ante la sala competente de TSJA, conforme a lo preceptuado
en los articulos 10.1.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisprudencia Contenciosa-Administrativa.

Sevilla, 14 de octubre de 2021.- La Delegada, Maria José Eslava Nieto.

«La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y con caracter previo a su preceptiva
publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.»

/Q http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalve

DESTINO

imers Mundo

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Qu



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 209 - Viernes, 29 de octubre de 2021

pagina 309

5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Anuncio de 18 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Educacion y
Deporte en Sevilla, por el que se notifican las resoluciones del procedimiento
extraordinario de admision en centros docentes publicos y privados concertados
para cursar las ensefianzas de segundo ciclo de educacién infantil, educacién
primaria, educacion especial, educacion secundaria obligatoria, programas de
cualificacioén profesional inicial y bachillerato.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 44 de la Ley 39/20215, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se procede a la
previa publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y posterior publicacion
preceptiva en el Boletin Oficial del Estado, del siguiente acto administrativo:

Tras la finalizacion del procedimiento ordinario de admisién para el curso escolar
2021/2022, se han presentado las solicitudes de «reagrupacion de hermanosy,
notificandose las respectivas resoluciones dictadas por la Delegacion Territorial de
Educacion en Sevilla.

DNI/NIE Fecha Resolucion
28833641J 27/07/2021
X8965697K 06/09/2021
44601881M 21/09/2021
47346339B 23/09/2021
X8532503D 23/09/2021
52268183Q 23/09/2021
49031339P 27/09/2021
X3305462V 27/09/2021
52255699K 27/09/2021
45652166H 29/09/2021
Y6037323K 30/09/2021

Para conocer el contenido integro del acto notificado podran comparecer los
interesados e interesadas en el plazo de diez dias en la Delegacion Territorial de
Educacion en Sevilla, dependencias situadas en Ronda del Tamarguillo, s/n, en horario
de 9 a 14 horas. Transcurrido dicho plazo, o tras su comparecencia, si ésta tuviera lugar,
comenzara a computarse el plazo de un mes para interponer Recurso de Alzada ante
la persona titular de la Consejeria de Educacion, de conformidad con lo establecido
en los articulos 112.1, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 18 de octubre de 2021.- La Delegada, Maria José Eslava Nieto.

«La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y con caracter previo a su preceptiva
publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacién.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 13 de octubre de 2021, de la Direccién General de Ayudas Directas
y de Mercados, de notificaciéon en procedimiento de Mantenimiento del Sistema
de Informacién Geografica de Identificacion de Parcelas Agricolas (SIGPAC).

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada,
sin efecto, la notificacion personal en el domicilio que consta en dicho expediente, por
el presente anuncio se notifica a los interesados que figuran en los anexos adjuntos, los
actos administrativos que se indican.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposiciéon de los interesados,
en el lugar que se indica en el anexo, que podra comparecer para el conocimiento del
contenido integro del mencionado acto. Las notificaciones se entenderan producidas a
todos los efectos legales desde el dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en
Boletin Oficial del Estado.

Sevilla, 13 de octubre de 2021.- La Directora General, Maria Consolacién Vera Sanchez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»

ANEXO |

Procedimiento: Mantenimiento del Sistema de Informacion Geografica de Identificacion
de Parcelas Agricolas (SIGPAC) del periodo 2021.

Identificacion del acto a notificar: Tramite de subsanacién y mejora del periodo 2021.

Plazo: 10 dias contados desde el dia siguiente al de la notificaciéon del presente acto
para subsanar la falta.

Acceso al texto integro: Notificaciones realizadas dentro de la Comunidad Auténoma
de Andalucia: en las Oficinas Comarcales Agrarias de la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible donde resida la persona interesada.

Notificaciones realizadas fuera de la Comunidad Auténoma de Andalucia: En la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, sita en Sevilla,
C/ Tabladilla, s/n.

Lin. NIF NUM. EXPEDIENTE
1 28226463N 0108000424
2 74805256X 0108000682
3 77345004Y 0108000707
4 14614806P 0108000739
5 272579598 0108000869
6 26497818R 0108000932
7 29261522W 0108002836
8 24220591G 0108003916
9 45717120C 0108005461
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Lin. NIF NUM. EXPEDIENTE
10 44034840Y 0108005466

11 50603951H 0108005825

12 23256063G 0108006428

13 014672072 0108006733

14 30707902G 0108006905

15 232191582 0108006913

16 52511873K 0108007266

17 77810782B 0108007406

18 53365912R 0108007944

19 757064927 0108008141

20 44255541E 0108008380

21 27252057R 0108009015

22 28934174J 0108009373

23 75336275M 0108009429

24 24816155Y 0108009630

25 24276421J 0108009678

26 74819938H 0108009715

27 30000084B 0108009903

28 30045902J 0108009905

29 26439303K 0108009997

30 26480637R 0108010003

31 26463123J 0108010015

32 26487236E 0108010016

33 53713710Q 0108010111
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 18 de octubre de 2021, de la Direccién General de Planificacion
y Recursos Hidricos, de notificacién de procedimiento de concesion de aguas
reguladas Rio Guadalhorce, en el término municipal de Cartama (Malaga).

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, y una vez
intentada sin efecto su notificacion al interesado, por el presente anuncio se notifica el
acto administrativo que a continuacion se relaciona, indicandole que para su conocimiento
integro podra comparecer en la oficina de la Subdireccién General de Gestion del Dominio
Publico Hidraulico y Calidad de las Aguas de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible, sito en el Paseo de la Farola, nim. 12, de Malaga. La
notificacion se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al
de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Interesado: Comunidad de Regantes Acequia de Labradores.

Expediente referencia Aguacero: 2020ZRG000249MA.

Acto notificado: Peticion de documentacion.

Plazo: Conceder al interesado un plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente
a la publicacion del presente anuncio, para que formule las alegaciones o aporte
los documentos que estime oportunos.

Sevilla, 18 de octubre de 2021.- El Director General, Fernando Delgado Ramos.

«La presente notificaciéon se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015 y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Cadiz, por el que se notifica a las personas interesadas
acuerdo de cambio de instructor relativo a procedimiento administrativo
sancionador incoado en materia de aguas.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, intentada sin
efecto la notificacion del acto que se indica, esta Delegacion Territorial ha acordado la
insercion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, con caracter
previo a su preceptiva publicacién en el Tablon Edictal Unico del Boletin Oficial del Estado,
para que sirva de notificacion a las personas interesadas, a cuyo fin se les comunica que
los expedientes se encuentran a su disposicion en la Seccidn de Recursos y Expedientes
Sancionadores de esta Delegacion Territorial, sita en Plaza de la Constitucion, niumero 3,
de Cadiz, donde podran comparecer para conocimiento del texto integro:

Yeguada Trafalgar, S.L.

NIF/CIF: B11600004.

Procedimiento: Expte. Sancionador num. CA-1161/21.

Identificacion del acto a notificar: Providencia de cambio de responsable de la
instructor en el procedimiento, de fecha 15.9.21.

Cadiz, 25 de octubre de 2021.- La Delegada, Ana Maria Bertén Belizon.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a
los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifica a la/s persona/s interesada/s
actos administrativos relativos a determinados procedimientos sancionadores
incoados en materia de Calidad Agroalimentaria y Pesquera en Andalucia que
se cita/n.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, intentada sin
efecto la notificacion en el domicilio que consta en dicho/s expediente/s del/los acto/s que
se indica/n, por el presente anuncio se notifica/n a la/s persona/s o entidad/des interesada/
s que figuran en el anexo el/los acto/s administrativo/s que se indica/n.

El texto integro del/los mencionado/s acto/s se encuentra/n a su disposicion en la
Seccion de Recursos y Expediente Sancionadores de esta Delegacion Territorial, sita en
Avenida de Madrid, num. 19, en Jaén, donde podran comparecer en el plazo de 10 dias a
partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para el conocimiento del
contenido integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

ANEXO

NIF/CIF: 15.512.280-E.

Expediente: JA/447/2021

Fecha acto notificado: 13.10.2021.

Acto notificado: Propuesta de resolucion del procedimiento sancionador.

Plazo alegaciones: Diez dias habiles desde el dia siguiente al de notificacion de esta
propuesta de resolucién.

Jaén, 25 de octubre de 2021.- La Delegada, Maria Soledad Aranda Martinez.

«La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifica a la persona interesada acto
administrativo relativo a determinado procedimiento sancionador incoado en
materia de sanidad animal que se cita.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, intentada sin
efecto la notificaciéon en el domicilio que consta en dicho expediente del acto que se
indica, por el presente anuncio se notifica a la persona o entidad interesada que figura en
el anexo el acto administrativo que se indica.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a su disposicién en la Seccion de
Recursos y Expedientes Sancionadores de esta Delegacion Territorial, sita en Avenida de
Madrid, nim. 19, en Jaén, donde podran comparecer en el plazo de 10 dias a partir del
dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para el conocimiento del contenido
integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

ANEXO

NIF: 26.492.506-W.

Expediente: JA/958/2021.

Fecha acto notificado: 13.9.2021.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento sancionador.

Plazo alegaciones: Diez dias habiles desde el dia siguiente al de notificacion de este
acuerdo de inicio.

Jaén, 25 de octubre de 2021.- La Delegada, Maria Soledad Aranda Martinez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifica a la/s persona/s interesada/s
actos administrativos relativos a determinados procedimientos sancionadores
incoados en materia de pesca que se cita/n.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, intentada sin
efecto la notificacion en el domicilio que consta en dicho/s expediente/s del/los acto/s que
se indica/n, por el presente anuncio se notifica/n a la/s persona/s o entidad/es interesada/s
que figuran en el anexo el/los acto/s administrativo/s que se indica/n.

El texto integro del/los mencionado/s acto/s se encuentra/n a su disposicion en la
Seccion de Recursos y Expediente Sancionadores de esta Delegacion Territorial, sita en
Avenida de Madrid, nim. 19, en Jaén, donde podran comparecer en el plazo de un mes a
partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para el conocimiento del
contenido integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

ANEXO

NIF: 75.103.112-Q.

Expediente: JA/771/2021.

Fecha acto notificado: 20.9.2021.

Acto notificado: Resolucion de procedimiento sancionador.

Recurso: Contra dicho acto, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente de la
publicaciéon de este acto.

Jaén, 25 de octubre de 2021.- La Delegada, Maria Soledad Aranda Martinez.

«La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifica a la/s persona/s interesada/s
actos administrativos relativos a determinados procedimientos sancionadores
incoados en materia de calidad agroalimentaria y pesquera en Andalucia que
se cita/n.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, intentada sin
efecto la notificacion en el domicilio que consta en dicho/s expediente/s del/los acto/s
que se indica/n, por el presente anuncio se notifica/n a la/s persona/s o entidad/des
interesada/s que figuran en el anexo el/los acto/s administrativo/s que se indica/n.

El texto integro del/los mencionado/s acto/s se encuentra/n a su disposicion en la
Seccidn de Recursos y Expedientes Sancionadores de esta Delegacion Territorial, sita en
Avenida de Madrid, num. 19, en Jaén, donde podran comparecer en el plazo de 10 dias a
partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para el conocimiento del
contenido integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

ANEXO

NIF: X8811846V.

Expediente: JA/661/2021.

Fecha acto notificado: 16.9.2021.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento sancionador.

Plazo alegaciones: Diez dias habiles desde el dia siguiente al de notificacion de este
acuerdo de inicio.

Jaén, 25 de octubre de 2021.- La Delegada, Maria Soledad Aranda Martinez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I ﬁ\@! =~ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
P\ B

A ;o



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 209 - Viernes, 29 de octubre de 2021

pagina 318

5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifica a la/s persona/s interesada/s
actos administrativos relativos a determinados procedimientos sancionadores
incoados en materia de calidad agroalimentaria y pesquera en Andalucia que
se cita/n.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, intentada sin
efecto la notificacion en el domicilio que consta en dicho/s expediente/s del/los acto/s
que se indica/n, por el presente anuncio se notifica/n a la/s persona/s o entidad/des
interesada/s que figuran en el anexo el/los acto/s administrativo/s que se indica/n.

El texto integro del/los mencionado/s acto/s se encuentra/n a su disposicion en la
Seccion de Recursos y Expediente Sancionadores de esta Delegacion Territorial, sita en
Avenida de Madrid, num. 19, en Jaén, donde podran comparecer en el plazo de 10 dias a
partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para el conocimiento del
contenido integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

ANEXO

NIF/CIF: Y6422116R.

Expediente: JA/462/2021.

Fecha acto notificado: 8.10.2021.

Acto notificado: Propuesta de resolucion del procedimiento sancionador.

Plazo alegaciones: Diez dias habiles desde el dia siguiente al de notificacion de esta
propuesta de resolucién.

Jaén, 25 de octubre de 2021.- La Delegada, Maria Soledad Aranda Martinez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifica a la/s persona/s interesada/s
actos administrativos relativos a determinados procedimientos sancionadores
incoados en materia de calidad agroalimentaria y pesquera en Andalucia que
se cita/n.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, intentada sin
efecto la notificacion en el domicilio que consta en dicho/s expediente/s del/los acto/s
que se indica/n, por el presente anuncio se notifica/n a la/s persona/s o entidad/des
interesada/s que figuran en el anexo el/los acto/s administrativo/s que se indica/n.

El texto integro del/los mencionado/s acto/s se encuentra/n a su disposicion en la
Seccidn de Recursos y Expedientes Sancionadores de esta Delegacion Territorial, sita en
Avenida de Madrid, num. 19, en Jaén, donde podran comparecer en el plazo de 10 dias a
partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para el conocimiento del
contenido integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

ANEXO

NIF: 26.231.331-S.

Expediente: JA/655/2021.

Fecha acto notificado: 13.9.2021.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento sancionador.

Plazo alegaciones: Diez dias habiles desde el dia siguiente al de notificacion de este
acuerdo de inicio.

Jaén, 25 de octubre de 2021.- La Delegada, Maria Soledad Aranda Martinez.

«La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifica a la persona interesada el
acto administrativo relativo al procedimiento que se cita.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por el presente
anuncio se notifica a la persona o entidad interesada que figuran en el anexo el acto
administrativo que se indica.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a su disposicién en el Departamento
de Medidas de Acompanamiento de esta Delegacion Territorial, sita en Avenida de
Madrid, nim. 19, en Jaén, donde podran comparecer en el plazo de 10 dias a partir del
dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para el conocimiento del contenido
integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento. En el supuesto de no
comparecer en el plazo indicado, se le dara por notificado el dia de la publicacion del
presente anuncio.

ANEXO

Interesado: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.

NIF/CIF: 25938489D.

Expediente: 6026228/15 M:10 OP:10.1.7.

Acto notificado: Resolucién de la Direccion General de Ayudas Directas y de
Mercados DGADM/SGCIA/SAMA/30/08/2021, por la que se desestima el recurso
potestativo de reposicion recaida en la Resolucion de 21.5.2019, de no admision de
caducidad del compromiso relativo a la solicitud inicial de ayuda o de participacion
en el régimen de ayudas a la Medida 10: Agroambiente y Clima, Operacion 10.1.7.
Sistemas sostenibles de olivar, campana 2015. Expediente: 6026228/2015.

Jaén, 25 de octubre de 2021.- La Delegada, Maria Soledad Aranda Martinez.

«La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifican a la/s persona/s interesada/s
actos administrativos relativos a determinados procedimientos sancionadores
incoados en materia de sanidad animal que se cita/n.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, intentada sin
efecto la notificacion en el domicilio que consta en dicho/s expediente/s del/los acto/s
que se indica/n, por el presente anuncio se notifica/n a la/s persona/s o entidad/des
interesada/s que figuran en el anexo el/los acto/s administrativo/s que se indica/n.

El texto integro del/los mencionado/s acto/s se encuentra/n a su disposicion en la
Seccidn de Recursos y Expedientes Sancionadores de esta Delegacion Territorial, sita en
Avenida de Madrid, num. 19, en Jaén, donde podran comparecer en el plazo de 10 dias a
partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para el conocimiento del
contenido integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

ANEXO

NIF: 25.994.441-W.

Expediente: JA/1033/2021.

Fecha acto notificado: 10.9.2021.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento sancionador.

Plazo alegaciones: Diez dias habiles desde el dia siguiente al de notificacion de este
acuerdo de inicio.

Jaén, 25 de octubre de 2021.- La Delegada, Maria Soledad Aranda Martinez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifican a la/s persona/s interesada/s
actos administrativos relativos a determinados procedimientos sancionadores
incoados en materia de sanidad vegetal que se cita/n.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, intentada sin
efecto la notificacion en el domicilio que consta en dicho/s expediente/s del/los acto/s
que se indica/n, por el presente anuncio se notifica/n a la/s persona/s o entidad/des
interesada/s que figuran en el anexo el/los acto/s administrativo/s que se indica/n.

El texto integro del/los mencionado/s acto/s se encuentra/n a su disposicion en la
Seccion de Recursos y Expediente Sancionadores de esta Delegacion Territorial, sita en
Avenida de Madrid, nim. 19, en Jaén, donde podran comparecer en el plazo de un mes a
partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para el conocimiento del
contenido integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

ANEXO

NIF: 26.460.353-A.

Expediente: JA/673/2021.

Fecha acto notificado: 14.9.2021.

Acto notificado: Resolucion de procedimiento sancionador.

Recurso: Contra dicho acto, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente de la
publicacién de este acto.

Jaén, 25 de octubre de 2021.- La Delegada, Maria Soledad Aranda Martinez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificaciéon.»

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I 7 @ 7 http://www.juntadeandalucia.es/eboja

S5S

=)

L




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 209 - Viernes, 29 de octubre de 2021

pagina 323

5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifica a la/s persona/s interesada/s
actos administrativos relativos a determinados procedimientos sancionadores
incoados en materia de proteccion de los animales que se cita/n.

En virtud de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, intentada sin efecto la notificacion
en el domicilio que consta en dicho/s expediente/s del/los acto/s que se indica/n, por el
presente anuncio se notifica/n a la/s persona/s o entidad/des interesada/s que figuran en
el anexo el/los acto/s administrativo/s que se indica/n.

El texto integro del/los mencionado/s acto/s se encuentra/n a su disposicion en la
Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de esta Delegacion Territorial, sita en
Avenida de Madrid, nim. 19, en Jaén, donde podran comparecer en el plazo de 10 dias a
partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para el conocimiento del
contenido integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

ANEXO

NIF: 75.007.956-B.

Expediente: JA/527/2021.

Fecha acto notificado: 4.10.2021.

Acto notificado: Tramite de audiencia del procedimiento sancionador.

Plaza alegaciones: Diez dias habiles desde el dia siguiente al de notificacion de este
tramite de audiencia.

Jaén, 25 de octubre de 2021.- La Delegada, Maria Soledad Aranda Martinez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ﬁ{ \ =~ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
i M v
@L otnn o b i Tl



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 209 - Viernes, 29 de octubre de 2021

pagina 324

5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifica a la/s persona/s interesada/s
actos administrativos relativos a determinados procedimientos sancionadores
incoados en materia de calidad agroalimentaria y pesquera en Andalucia que
se cita/n.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, intentada sin
efecto la notificacion en el domicilio que consta en dicho/s expediente/s del/los acto/s
que se indica/n, por el presente anuncio se notifica/n a la/s persona/s o entidad/des
interesada/s que figuran en el anexo el/los acto/s administrativo/s que se indica/n.

El texto integro del/los mencionado/s acto/s se encuentra/n a su disposicion en la
Seccion de Recursos y Expediente Sancionadores de esta Delegacion Territorial, sita en
Avenida de Madrid, nim. 19, en Jaén, donde podran comparecer en el plazo de un mes a
partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para el conocimiento del
contenido integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

ANEXO

NIF: 26.245.754-A.

Expediente: JA/188/2021.

Fecha acto notificado: 1.10.2021.

Acto notificado: Resolucion de procedimiento sancionador.

Recurso: Contra dicho acto, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente de la
publicacion de este acto.

Jaén, 25 de octubre de 2021.- La Delegada, Maria Soledad Aranda Martinez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 22 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se notifica a la persona interesada
acto relacionado con el Registro de Explotaciones Ganaderas de Andalucia.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, sin
efecto, la notificacion personal en el domicilio que consta en dicho expediente, por el
presente anuncio se notifica a la persona interesada, que figura en el anexo adjunto, el
acto administrativo que se indica.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de las personas
interesadas en el lugar que se indica en el anexo, en donde podran comparecer
para el conocimiento del contenido integro del mencionado acto y constancia de tal
conocimiento.

Malaga, 22 de octubre de 2021.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»

ANEXO

Procedimiento: Baja en el Registro de Explotaciones Ganaderas de Andalucia.

Extracto del acto notificado: El Director de la Oficina Comarcal Agraria Costa de
Malaga (Estepona) comunica Resolucion de baja en el Registro de Explotaciones
Ganaderas de Andalucia, al amparo del articulo 9 del Decreto 14/2006, de 18 de
enero, por el que se crea y regula el Registro de Explotaciones Ganaderas de
Andalucia.

Plazo: Un mes desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio.

Recursos: Recurso de alzada ante la Excma. Consejera de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible.

Acceso al texto integro: Oficina Comarcal Agraria Costa de Malaga (Estepona), sita
en Camino de las Mesas, s/n, C.P. 29680 Estepona (Malaga).

DNI: 747889778S.

Expediente: 051MA00168.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 22 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se notifica a la persona interesada
acto relacionado con el Registro de Explotaciones Ganaderas de Andalucia.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, sin
efecto, la notificacion personal en el domicilio que consta en dicho expediente, por el
presente anuncio se notifica a la persona interesada que figura en el anexo adjunto, el
acto administrativo que se indica.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de las personas
interesadas en el lugar que se indica en el anexo, en donde podran comparecer
para el conocimiento del contenido integro del mencionado acto y constancia de tal
conocimiento.

Malaga, 22 de octubre de 2021.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»

ANEXO

Procedimiento: Baja en el Registro de Explotaciones Ganaderas de Andalucia.

Extracto del acto notificado: El Director de la Oficina Comarcal Agraria Costa de
Malaga (Estepona) comunica Resolucion de baja en el Registro de Explotaciones
Ganaderas de Andalucia, al amparo del articulo 9 del Decreto 14/2006, de 18 de
enero, por el que se crea y regula el Registro de Explotaciones Ganaderas de
Andalucia.

Plazo: Un mes desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio.

Recursos: Recurso de alzada ante la Excma. Consejera de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible.

Acceso al texto integro: Oficina Comarcal Agraria Costa de Malaga (Estepona), sita
en Camino de las Mesas, s/n, C.P. 29680 Estepona (Malaga).

DNI: 77457112N.

Expediente: 051MA01080.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se someten a informacion publica
actos administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia de
agricultura, ganaderia y pesca.

Intentadas sin efecto las notificaciones de las resoluciones y liquidaciones formuladas en
los expedientes sancionadores que se detallan, por supuesta infraccion a la normativa
que se cita, y en cumplimiento de lo previsto en los arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, e intentadas, sin efecto, las notificaciones personales en los domicilios que
constan en dichos expedientes, se publican los presentes anuncios para que sirvan
de notificaciones de los mismos; significandoles que en el plazo de un mes quedan de
manifiesto los expedientes, en la Seccién de Sanciones de esta Delegacion Territorial
de Malaga, Avda. de la Aurora, 47, planta 5.2, puerta 7, pudiendo formular recurso de
alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible. Le comunico que el importe de la sancion debera hacerlo efectivo en
periodo voluntario a partir del dia siguiente a la fecha en que esta resoluciéon adquiera
firmeza en via administrativa. La referida firmeza se producira si transcurriese el plazo
de un mes, contado desde la fecha de la notificacion de la presente resolucion, sin que
haya sido interpuesto contra la misma el recurso de alzada a que se hace referencia en
el parrafo anterior. En cuyo caso el importe de la sancién debera hacerlo efectivo en los
plazos siguientes:

Las que sean firmes entre los dias 1 y 15 de cada mes, desde la fecha en que adquiere
firmeza hasta el dia 20 del mes posterior o, si este no fuera habil, hasta el inmediato habil
siguiente.

Las que sean firmes entre los dias 16 y ultimo de cada mes, desde que adquieran
firmeza hasta el dia 5 del segundo mes posterior o, si este no fuera habil, hasta el
inmediato habil siguiente.

En el supuesto de que se interponga recurso de alzada, el plazo para el pago en
periodo voluntario comenzara a contarse desde el dia siguiente a la notificacion de la
resolucion recaida en el mencionado recurso, con similares plazos, a contar desde la
fecha de notificacion.

La cuantia de la sancion impuesta deberd hacerse efectiva mediante ingreso en
la Caja General de la Delegacion Provincial de la Consejeria de Hacienda, Industria
y Energia de Malaga o en cualquier entidad colaboradora, utilizando el impreso
normalizado 048.

Con apercibimiento de que si no consta el pago de la sancién en el plazo sefialado
se procedera a certificar el descubierto para su cobro por la Consejeria de Hacienda,
Industria y Energia en via de apremio.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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NIF: 25063999W.

Expediente: MA/398/21.

Sancion: Multa de 1.040,80 €.

Acto notificado: Resolucién definitiva procedimiento sancionador.

Plazo de recurso de alzada: Un mes, contado desde la notificacion de la presente
resolucion.

Malaga, 25 de octubre de 2021.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y del art. 41 del Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de Administraciéon electronica, simplificacion de
procedimientos y racionalizacion organizativa de la Junta de Andalucia, siendo esta previa y complementaria a
la publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se someten a informacion publica
actos administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia de
agricultura, ganaderia y pesca.

Intentada sin efecto la notificacion de la resolucién formulada en el expediente sancionador
que se detalla, por supuesta infraccion a la normativa que se cita, y en cumplimiento de
lo previsto en los arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, la notificacion
personal en el domicilio que consta en dicho expediente, se publica el presente anuncio,
para que sirva de notificacién del mismo; significandoles que en el plazo de un mes, queda
de manifiesto el expediente, en la Seccién de Sanciones de esta Delegacion Territorial de
Malaga, Avda. de la Aurora, 47, planta 5.2, puerta 7; pudiendo formular recurso de alzada
ante la Excma. Sra. Consejera de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

NIF: 08915301H.

Expediente: MA/842/21.

Acto notificado: Resolucidn de pago voluntario.

Plazo de recurso de alzada: Un mes, contado desde la notificacion de la presente
resolucion.

NIF: 74925555L.

Expediente: MA/1065/21.

Acto notificado: Resolucion de pago voluntario.

Plazo de recurso de alzada: Un mes, contado desde la notificacion de la presente
resolucion.

Malaga, 25 de octubre de 2021.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y del art. 41 del Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de administracion electrénica, simplificacion de
procedimientos y racionalizacion organizativa de la Junta de Andalucia, siendo esta previa y complementaria a
la publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se notifica a la persona interesada
resolucion de baja en REGA.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada,
sin efecto, la notificacion personal en el domicilio que consta en dicho expediente, por
el presente anuncio se notifica a la persona interesada que figura en el anexo adjunto el
acto administrativo que se indica.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de las personas
interesadas en el lugar que se indica en el anexo, en donde podran comparecer
para el conocimiento del contenido integro del mencionado acto y constancia de tal
conocimiento.

Malaga, 25 de octubre de 2021.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a
los efectos de su notificacion.»

ANEXO

Procedimiento: Baja de la inscripcion en el Registro de Explotaciones Ganaderas de
Andalucia.

Extracto del acto notificado: El Director de la Oficina Comarcal Agraria Costa
de Malaga (Estepona) comunica la baja de la inscripcion en el Registro de
Explotaciones Ganaderas de Andalucia, al amparo del articulo 9 del Decreto
14/2006, de 18 de enero, por el que se crea y regula el Registro de Explotaciones
Ganaderas de Andalucia.

Plazo: Un mes desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio.

Recursos: Recurso de alzada ante la Excma. Consejera de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible.

Acceso al texto integro: Oficina Comarcal Agraria Costa de Malaga (Estepona), sita
en Camino de las Mesas, s/n, C.P. 29680, Estepona (Malaga).

DNI: 747889778S.
Expediente: 051MA00168.

o)
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se somete a informacién publica
actos administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia de
agricultura, ganaderia y pesca.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, sin
efecto, la notificacion personal en el domicilio que constan en dicho expediente, por el
presente anuncio se notifica al interesado que se relaciona el siguiente acto administrativo,
para cuyo conocimiento integro podra comparecer en la sede de esta Delegacion
Territorial de Malaga, Avda. de la Aurora 47, planta 5.2, puerta 7.

NIF: Y6978244N.

Expediente: MA/1364/21.

Acto notificado: Acuerdo de iniciacién del procedimiento administrativo.

Plazo de alegaciones: Diez dias habiles desde el dia siguiente al de notificacion de
este acuerdo de iniciacion.

Malaga, 25 de octubre de 2021.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y del art. 41 del Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de administracion electronica, simplificacion de
procedimientos y racionalizacion organizativa de la Junta de Andalucia, siendo esta previa y complementaria a
la publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se somete a informacién publica
actos administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia de
agricultura, ganaderia y pesca.

Intentada sin efecto la notificacion de las resoluciones formuladas en el expediente
sancionador que se detalla, por supuesta infracciéon a la normativa que se cita, y en
cumplimiento de lo previsto en los arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada,
la notificacion personal en el domicilio que consta en dicho expediente, se publica el
presente anuncio, para que sirva de notificacién del mismo; significandoles que en el
plazo de un mes, queda de manifiesto el expediente, en la Seccién de Sanciones de esta
Delegacién de Malaga, Avda. de la Aurora 47, planta 5.2, puerta 7, pudiendo formular
recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible.

NIF: 53584080Z.

Expediente: MA/313/21.

Acto notificado: Suspension judicial de las actuaciones.

Plazo de recurso de alzada: Un mes, contado desde la notificacion de la presente
resolucion.

Malaga, 25 de octubre de 2021.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y del art. 41 del Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de Administraciéon electronica, simplificacion de
procedimientos y racionalizacion organizativa de la Junta de Andalucia, siendo esta previa y complementaria a
la publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 26 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Desarrollo
Sostenible en Cadiz, sobre notificacion de actos administrativos en expedientes
sancionadores.

Notificacion de providencias recaidas en expedientes sancionadores que se siguen en
esta Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Cadiz por presuntas infracciones
a la normativa vigente atribuidas a la competencia de este organismo. A los efectos de
notificacion previstos en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, habida cuenta que no ha sido
posible la notificacidon en el ultimo domicilio de los interesados, ignorandose su actual
paradero, la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible ha resuelto la publicacién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de las providencias que se indican a continuacion
significandoles que tales providencias quedaran de manifiesto para los interesados en
la Seccion de Informes y Sanciones, Plaza Asdrubal, s/n, 4.2 planta, Edificio Junta de
Andalucia, Cadiz, concediéndose los plazos de contestacién y recurso que, respecto del
acto notificado, se indican a continuacion.

Acuerdo de iniciacion: 15 dias habiles, alegaciones y pruebas ante el Sr. Instructor del
expte.

Propuesta de resolucion: 15 dias habiles, alegaciones ante el Sr. Instructor.

Tramite de audiencia: 10 dias habiles, alegaciones ante el Sr. Instructor.

Resolucion: Un mes, recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

Imposicion de multa coercitiva: Un mes, recurso de alzada ante el Excmo. Sr.
Consejero de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

ANEXO

NUM. EXPEDIENTE IN'II'IEIIE?’\EJQEDO ACTO ANOTIFICAR
CA/2004/1504/AG.MA/JENP 25963557F OCTAVA MULTA COERCITIVA
CA/2017/794/AG.MA/COS B11921640 REQUERIMIENTO PREVIO A LA EJECUCION FORZOSA
CA/2017/912/AG.MA/COS 49190817G NOVENA MULTA COERCITIVA
CA/2019/388/AG.MA/VP 75795314A REQUERIMIENTO PREVIO A LA EJECUCION FORZOSA
CA/2019/611/AG.MA/VP 75902226H SEGUNDA MULTA COERCITIVA
CA/2020/117/P.A/PA B11428497 PRIMERA MULTA COERCITIVA
CA/2020/232/AG.MA/PA 522909258 REQUERIMIENTO PREVIO A LA EJECUCION FORZOSA
CA/2020/232/AG.MA/PA 75734110D REQUERIMIENTO PREVIO A LA EJECUCION FORZOSA
CA/2020/232/AG.MA/PA 75802521H REQUERIMIENTO PREVIO A LA EJECUCION FORZOSA
CA/0838/2020 Y1023708S RESOLUCION ARCHIVO
CA/0972/2020 75765521W ARCHIVO DE ACTUACIONES
CA/1215/2020 02287175D RESOLUCION DE TERMINACION
CA/1432/2020 80065669R RESOLUCION DE TERMINACION
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NUM. EXPEDIENTE IN'II'IEE{,\EJEXDO ACTO ANOTIFICAR
CA/0103/2021 75953948J RESOLUCION DE TERMINACION
CA/0149/2021 03895935B RESOLUCION DE TERMINACION
CA/0154/2021 47755776W RESOLUCION DE TERMINACION
CA/0156/2021 72190607R RESOLUCION DE TERMINACION
CA/0162/2021 28301375J RESOLUCION DE TERMINACION
CA/0227/2021 31675921E RESOLUCION DEFINITIVA
CA/0261/2021 47504526G RESOLUCION DE TERMINACION
CA/0267/2021 749367742 RESOLUCION DE TERMINACION
CA/0281/2021 15455643B RESOLUCION DE TERMINACION
CA/0333/2021 53170152V RESOLUCION DE TERMINACION
CA/0341/2021 24898632M RESOLUCION DE TERMINACION
CA/0379/2021 75898458E ACUERDO DE INICIO
CA/0601/2021 X9554526G RESOLUCION TERMINACION
CA/0653/2021 72695842H ACUERDO DE INICIO
CA/0665/2021 52291468W ACUERDO DE INICIO
CA/0672/2021 44060880X ACUERDO DE INICIO
CA/0683/2021 25587530F ACUERDO DE INICIO
CA/0695/2021 27343066E ACUERDO DE INICIO
CA/0701/2021 22751703B ACUERDO DE INICIO
CA/0717/2021 75120055P ACUERDO DE INICIO
CA/0801/2021 44048239L RESOLUCION DE TERMINACION
CA/0806/2021 45657619C RESOLUCION DE TERMINACION
CA/0851/2021 75894945M ACUERDO DE INICIO
CA/0853/2021 46874986C ACUERDO DE INICIO
CA/0973/2021 47343397J ACUERDO DE INICIO
CA/0985/2021 47961276C ACUERDO DE INICIO
CA/1201/2021 22598294N ACUERDO DE INICIO
CA/1210/2021 52693674F ACUERDO DE INICIO
CA/1229/2021 74994290F ACUERDO DE INICIO
CA/1250/2021 29782320B ACUERDO DE INICIO
CA/1253/2021 48886786X ACUERDO DE INICIO
CA/1253/2021 48886786X RESOLUCION DE TERMINACION
CA/1306/2021 32063957W ACUERDO DE INICIO
CA/1307/2021 X6269973N ACUERDO DE INICIO
CA/1315/2021 50873385F ACUERDO DE INICIO
CA/1327/2021 31722946N TRAMITE DE AUDIENCIA
CA/1383/2021 X3722525K ACUERDO DE INICIO
CA/1385/2021 75964002Q ACUERDO DE INICIO
CA/1389/2021 31608458H ACUERDO DE INICIO
CA/1395/2021 53273754G ACUERDO DE INICIO
CA/1398/2021 X5779569Z ACUERDO DE INICIO
CA/1430/2021 27293689A ACUERDO DE INICIO
CA/1432/2021 14256384H ACUERDO DE INICIO
CA/1435/2021 X3722525K ACUERDO DE INICIO
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NUM. EXPEDIENTE IN':'IEE{,\EJEXDO ACTO ANOTIFICAR
CA/1454/2021 48967061S ACUERDO DE INICIO
CA/1513/2021 08695377C ACUERDO DE INICIO
CA/1526/2021 25732421K ACUERDO DE INICIO
CA/1542/2021 X5365267B ACUERDO DE INICIO
CA/1549/2021 X2778286R ACUERDO DE INICIO
CA/1596/2021 48991990N ACUERDO DE INICIO
CA/1654/2021 49523646T ACUERDO DE INICIO
RL-5-2021/2019-17 75898848K NOTIFICACION RESOLUCION EN EL EXPEDIENTE DE
RESTAURACION DE LA LEGALIDAD AMBIENTAL

Cadiz, 26 de octubre de 2021.- El Delegado, Daniel Sanchez Roman.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 20 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y
Familias en Almeria, por el que se comunica el archivo de la inscripcion inicial
en el Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos de las
industrias que se citan.

A los efectos del articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por el presente se comunica a
las industrias que se citan el archivo de las solicitudes presentadas en el Registro General
Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos (RGSEAA), comprobado previamente
la no presentacién de la documentacion solicitada (Diego Hernandez Tamayo) o el
desistimiento (Frio Valfat, S.L.).

Para consultar los expedientes pueden dirigirse a la Delegacion Territorial de Salud y
Familias en Almeria, Sanidad Alimentaria, ubicada en Ctra. de Ronda, 101, 4.2 planta, de
9:00 a 14:00 horas.

Titular/Empresa: Diego Hernandez Tamayo.
Ultimo domicilio industrial conocido: Calle Escritor Juan Lépez, 5, 3.° izquierda.
Tramite que se archiva: Inscripcion inicial en el RGSEAA.

Titular/Empresa: Frio Valfat, S.L.
Ultimo domicilio industrial conocido: Calle Mamparra, 14, Adra.
Tramite que se archiva: Inscripcion inicial en el RGSEAA.

Almeria, 20 de octubre de 2021.- El Delegado, Juan de la Cruz Belmonte Mena.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 20 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y
Familias en Almeria, por el que se comunica baja y cancelacion de la inscripcion
en el Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos
(RGSEAA) de las industrias que se citan.

A los efectos del articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por el presente se comunica a las
industrias que se citan la cancelacion de la inscripcidn en el Registro General Sanitario de
Empresas Alimentarias y Alimentos (RGSEAA), comprobado previamente por el control
oficial el cese de la actividad.

Para consultar los expedientes pueden dirigirse a la Delegacion Territorial de Salud y
Familias en Almeria, Sanidad Alimentaria, ubicada en Ctra. de Ronda, 101, 4.2 planta, de
9 a 14 horas.

Titular/Empresa: S.C.A. Grupo Marsamo.

Numero RGSEAA que se da de baja: 21.25822/AL.

Ultimo domicilio industrial conocido: Paraje Loma del Boque, 103, Las Norias de
Daza-El Ejido.

Titular/Empresa: Encarna Ibafiez Carretero.

Numero RGSEAA que se da de baja: 21.31434/AL

Ultimo domicilio industrial conocido: Calle Aluminio, 1, Poligono industrial Ciudad del
Transporte-La Mojonera.

Almeria, 20 de octubre de 2021.- El Delegado, Juan de la Cruz Belmonte Mena.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y
Familias en Almeria, por el que se comunica baja y cancelacion de la inscripcion
en el Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos
(RGSEAA) de las industrias que se citan.

A los efectos del articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por el presente se comunica a las
industrias que se citan la cancelacion de la inscripcidn en el Registro General Sanitario de
Empresas Alimentarias y Alimentos (RGSEAA), comprobado previamente por el control
oficial el cese de la actividad.

Para consultar los expedientes pueden dirigirse a la Delegacion Territorial de Salud y
Familias en Almeria, Sanidad Alimentaria, ubicada en Ctra. de Ronda, 101, 4.2 planta, de
9 a 14 horas.

Titular/Empresa; Compras Unidas, S.A.

Numero RGSEAA que se da de baja: 20.42820/AL.

Ultimo domicilio industrial conocido: Calle Cristaleros 20, Nave 2, Carretera de Alicin
km 3,7-Roquetas de Mar.

Titular/Empresa: Compras Unidas, S.A.

Numero RGSEAA que se da de baja: 27.2294/AL.

Ultimo domicilio industrial conocido: Calle Cristaleros, 20, Nave 20, Carretera de
Alicun km 3,7-Roquetas de Mar

Almeria, 25 de octubre de 2021.- El Delegado, Juan de la Cruz Belmonte Mena.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y
Familias en Cadiz, por el que se publica la notificacion de los requerimientos a
los que intentada la misma no ha sido posible practicarla en los procedimientos
de solicitud de inscripcién basica en el Registro de Mediacién Familiar.

Intentadas sin efecto las notificaciones de los actos administrativos a las personas
interesadas, abajo relacionadas, relativo a los procedimientos de solicitudes de inscripcion
basica en el Registro de Mediacion Familiar, y de conformidad con lo establecido en los
articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, se hace publico el presente anuncio.

Interesado/a: 48891537T.
Expediente: 330-2021-00000074-1.
Tramite que se notifica: Requerimiento documentacién.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, teniendo un plazo de diez dias habiles a partir del dia siguiente a esta publicacion
para subsanar el requerimiento, para conocimiento del contenido integro de dicho acto,
podra ejercer sus derechos dirigiéndose a la Delegacion Territorial de Salud y Familias,
sita en Avenida Maria Auxiliadora, nim. 2, 11009, Cadiz.

Cadiz, 25 de octubre de 2021.- La Delegada, Isabel Paredes Serrano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y Familias
en Cadiz, por el que se notifica propuesta de resoluciéon de procedimientos
sancionadores en materia de salud publica.

A los efectos previstos en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se notifica a los interesados,
cuyos DNI se relacionan a continuacidon, que en la Seccion de Procedimiento de la
Delegacién Territorial de Cadiz de la Consejeria de Salud y Familias, ubicada en Avda.
Maria Auxiliadora, num. 2, 11009, Cadiz, se encuentran a su disposicién la propuesta
de resolucién de los expedientes sancionadores que se les instruye; significandoles que
disponen de un plazo de 10 dias habiles para aportar cuantas alegaciones, documentos
o informaciones que estimen convenientes y, en su caso, proponer pruebas concretando
los medios de que pretendan valerse.

DNI NUM. DE EXPEDIENTE HECHO CONCURRENTE
76650258K COV 0426 20 CA Intento infructuoso de notificacion

Actos notificados: Propuesta resolucion de expedientes sancionadores de la Delegacion
Territorial de Salud y Familias.

Tener por comunicado a los interesados relacionados anteriormente de los acuerdos
de inicio de los expedientes sancionadores que asi mismo se indican, segun se establece
en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Cadiz, 25 de octubre de 2021.- La Delegada, Isabel Paredes Serrano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y
Familias en Céadiz, por el que se notifican resoluciones de procedimientos
sancionadores en materia de salud publica.

A los efectos previstos en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se notifica a los interesados,
cuyos DNI se relacionan a continuacidon, que en la Seccion de Procedimiento de la
Delegacién Territorial de Cadiz de la Consejeria de Salud y Familias, ubicada en Avda.
Maria Auxiliadora, num. 2, 11009, Cadiz, se encuentran a su disposicion la resoluciones
de los expedientes sancionadores que se les instruye; significandoles que el plazo para
la interposicion del recurso que, en su caso proceda, comienza a contar a partir del dia
siguiente a aquel en que tenga lugar esta publicacion.

DNI/NIE NUM. DE EXPEDIENTE HECHO CONCURRENTE
48894499H COV 0048 20 CA Intento infructuoso de notificacién
49035612A COV 5802 20 CA Intento infructuoso de notificacion
77191205P COV 5799 20 CA Intento infructuoso de notificacion
75774410J EM11/0201/2020 Intento infructuoso de notificacion
75923483T EM11/0261/2020 Intento infructuoso de notificacion
04633805H EM11/0266/2020 Intento infructuoso de notificacién
32086353L EM11/0269/2020 Intento infructuoso de notificacion
53587109F EM11/0270/2020 Intento infructuoso de notificacion
32084484J EM11/0271/2020 Intento infructuoso de notificacién
774955718 EM11/0275/2020 Intento infructuoso de notificacion
Y0276279V EM11/0098/2020 Intento infructuoso de notificacion
316625058 EM11/0096/2020 Intento infructuoso de notificacion

Actos notificados: Resoluciones de expedientes sancionadores de la Delegacion Territorial
de Salud y Familias.

Tener por comunicado a los interesados relacionados anteriormente de las
Resoluciones de los expedientes sancionadores que asi mismo se indican, segun se
establece en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Cadiz, 25 de octubre de 2021.- La Delegada, Isabel Paredes Serrano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 14 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Salud y
Familias en Huelva, por el que se publican actos administrativos en materia de
parejas de hecho.

Intentada sin efecto la notificacion del acto administrativo relativo a la inscripciéon en el
Registro de Parejas de Hecho de Andalucia y de conformidad con lo establecido en los
articulos 42, 43, 44 y 45 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se hace publico el presente anuncio.

Interesada: AN 440065.

Expediente: 387-2019-3468.

Tramite que se notifica: Resolucién de inscripcidon en el Registro de Parejas de
Hecho.

Si en su condicién de interesado desea conocer el estado de la tramitacion del
procedimiento o retirar copia del mismo, podra ejercer sus derechos dirigiendose a la
siguiente direccion de correo electronico: familias.hu.csalud@juntadeandalucia.es, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de esta publicacién. La notificacion
se entenderd producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente a esta
publicacion.

Contra la presente resolucién, que no agota la via administrativa, cabe interponer
recurso de alzada, ante la Consejera de Salud y Familias directamente o a través de
esta Delegacién Territorial, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de
su notificacién, de conformidad con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sita
en Avda. Innovacion, s/n, Edificio Arena 1, 41020 Sevilla, sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Huelva, 14 de octubre de 2021.- La Delegada, Manuela Maria Caro Lopez.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 20 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y
Familias en Huelva, por el que se publican actos administrativos en materia de
familia numerosa.

Intentadas sin efecto las notificaciones de los actos administrativos a las personas
interesadas, abajo relacionadas, relativo a los procedimientos de solicitudes de titulo de
familia numerosa, y de conformidad con lo establecido en los articulos 44 y 46 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, se hace publico el presente anuncio.

Interesado/a: 75551687E.
Expediente: 395-2021-00029248-1.
Tramite que se notifica: Requerimiento documentacién Familia Numerosa.

Interesado/a: 29630018S.
Expediente: 395-2021-00028228-1.
Tramite que se notifica: Requerimiento documentacién Familia Numerosa.

Interesado/a: YO862599K.
Expediente: 395-2021-00028412-1.
Tramite que se notifica: Requerimiento documentacion Familia Numerosa.

Interesado/a: Y7371285Y.
Expediente: 395-2021-00029550-1.
Tramite que se notifica: Requerimiento documentacién Familia Numerosa.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, teniendo un plazo de diez dias habiles a partir del dia siguiente a esta publicacion
para subsanar el requerimiento, para conocimiento del contenido integro de dicho acto,
podra ejercer sus derechos dirigiéndose a la siguiente direccion de correo electronico:
familias.hu.csalud@juntadeandalucia.es

La notificacion se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia
siguiente a esta publicacion.

Huelva, 20 de octubre de 2021.- La Delegada, Manuela Maria Caro Lopez.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 21 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y
Familias en Huelva, por el que se publican actos administrativos en materia de
parejas de hecho.

Intentada sin efecto la notificacion del acto administrativo relativo a la inscripciéon en el
Registro de Parejas de Hecho de Andalucia y de conformidad con lo establecido en los
articulos 42, 43, 44 y 45 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se hace publico el presente anuncio.

Interesada: Y 6142291 V.

Expediente: 387-2021-6142.

Tramite que se notifica: Resolucion de desistimiento de inscripcion en el Registro de
Parejas de Hecho.

Si en su condicién de interesado desea conocer el estado de la tramitacion del
procedimiento o retirar copia del mismo, podra ejercer sus derechos dirigiéndose a la
siguiente direccion de correo electronico: familias.hu.csalud@juntadeandalucia.es, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de esta publicacién. La notificacion
se entenderd producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente a esta
publicacion.

Contra la presente resolucién, que no agota la via administrativa, cabe interponer
recurso de alzada, ante la Consejera de Salud y Familias directamente o a través de
esta Delegacién Territorial, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de
su notificacién, de conformidad con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sita
en Avda. Innovacion, s/n, Edificio Arena 1, 41020 Sevilla, sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Huelva, 21 de octubre de 2021.- La Delegada, Manuela Maria Caro Lépez.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 22 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y
Familias en Huelva, por el que se publica relacién de actos administrativos
relativos a procedimientos sancionadores en materia de salud publica.

Intentada sin efecto la notificacion de los actos administrativos relativos a procedimientos
sancionadores en materia de salud publica que se citan a continuacion, y de conformidad
con lo establecido en lod articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se hace publico
el presente anuncio, haciéndoles saber a los interesados que para conocimiento integro
de los mismos podran comparecer en la Seccion de Procedimiento de la Delegacién
Territorial de Salud y Familias, sito en Avda. Martin Alonso Pinzén, nim. 6, de Huelva,
concediéndose los plazos y recursos que, respecto del acto notificado, se indican a
continuacion:

Acuerdo de inicio: Dispone de 10 dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la
fecha de publicacion del presente anuncio, para aportar cuantas alegaciones, documentos
o informaciones estime conveniente.

Propuesta de resolucion: Dispone de 10 dias habiles, contados a partir del dia siguiente
a la fecha de publicacion del presente anuncio, para aportar cuantas alegaciones,
documentos o informaciones estime conveniente.

Resolucion: Recurso de alzada, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente
al de la publicacion de este anuncio, ante la Direccion General de Salud Publica y
Ordenaciéon Farmacéutica o ante el mismo érgano que ha dictado el acto.

EXPEDIENTE TRAMITE ACTO DEFINITIVO EN

LEREEARO) NUM. NOTIFICADO ViA ADMINISTRATIVA
CASINO LA UNION S21-724/2021 ACUERDO INICIO NO
48917599A S21-727/2021 ACUERDO INICIO NO
EL TABLA S21-728/2021 ACUERDO INICIO NO
30215489K S21-736/2021 ACUERDO INICIO NO
295482752 S21-745/2021 ACUERDO INICIO NO
49087260Q S21-746/2021 ACUERDO INICIO NO
49282786L S21-747/2021 ACUERDO INICIO NO
44220118L S21-749/2021 ACUERDO INICIO NO
Y6395657S S21-753/2021 ACUERDO INICIO NO
Y5849082 S21-754/2021 ACUERDO INICIO NO
44237637N S21-756/2021 ACUERDO INICIO NO
X9688020Y S21-1067/2021 ACUERDO INICIO NO
X69062376G S21-1068/2021 ACUERDO INICIO NO

OFICINA FARMACIA NUM. 17
MANZANILLA S21-1074/2021 ACUERDO INICIO NO
X9087690E S21-1092/2021 ACUERDO INICIO NO
49728011X S21-1110/2021 ACUERDO INICIO NO
Y0478132E S21-1111/2021 ACUERDO INICIO NO
49061436K S21-1128/2021 ACUERDO INICIO NO
21015539W S21-1130/2021 ACUERDO INICIO NO
Y3980597R S$21-1130/2021 ACUERDO INICIO NO
54553453Y S21-1140/2021 ACUERDO INICIO NO
Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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EXPEDIENTE TRAMITE ACTO DEFINITIVO EN
INTIERESAD0 NUM. NOTIFICADO ViA ADMINISTRATIVA
30228926A S21-1143/2021 | ACUERDO INICIO NO
48942816N S21-1148/2021 | ACUERDO INICIO NO
48927437C S21-1151/2021 | ACUERDO INICIO NO
48914105M S21-1152/2021 | ACUERDO INICIO NO
49083197R S21-1156/2021 | ACUERDO INICIO NO
489100566 S21-1164/2021 | ACUERDO INICIO NO
296063478 S21-1166/2021 | ACUERDO INICIO NO
489427817 S21-1168/2021 | ACUERDO INICIO NO
30235951 S21-1175/2021 | ACUERDO INICIO NO
53599854 S21-1176/2021 | ACUERDO INICIO NO
29620056N S21-1181/2021 | ACUERDO INICIO NO
302231195 S21-1185/2021 | ACUERDO INICIO NO
49056275N S21-1191/2021 | ACUERDO INICIO NO
49090335D $21-991/2021 PROPUESTA NO
48910212E S21-321/2021 RESOLUCION NO
X556817N S21-366/2021 RESOLUCION NO
29790645 S21-454/2021 RESOLUCION NO
28743074C S21-520/2021 RESOLUCION NO
49080350 S21-544/2021 RESOLUCION NO
475641995 S21-576/2021 RESOLUCION NO
X5929809H S21-596/2021 RESOLUCION NO
296160768 S21-716/2021 RESOLUCION NO
X9118138H S21-713/2021 RESOLUCION NO
X8375883L S21-807/2021 RESOLUCION NO
X3990665G S21-879/2021 RESOLUCION NO
29612300F S21-893/2021 RESOLUCION NO
489117271 S21-894/2021 RESOLUCION NO
49726008P S$21-901/2021 RESOLUCION NO
547935135 S$21-906/2021 RESOLUCION NO
49081593F $21-907/2021 RESOLUCION NO
29752505G S$21-908/2021 RESOLUCION NO
28869961Q S$21-909/2021 RESOLUCION NO
55130754F $21-910/2021 RESOLUCION NO
49118501T S21-911/2021 RESOLUCION NO
77933011H $21-916/2021 RESOLUCION NO
29627693 S21-918/2021 RESOLUCION NO
49548043V S21-926/2021 RESOLUCION NO
Y5555033H S21-928/2021 RESOLUCION NO
V44671498 $21-930/2021 RESOLUCION NO
29623836C $21-933/2021 RESOLUCION NO
44247053K $21-937/2021 RESOLUCION NO
Y5791106L $21-938/2021 RESOLUCION NO
28906926C S21-940/2021 RESOLUCION NO
49119819F S21-942/2021 RESOLUCION NO
V66866297 S21-944/2021 RESOLUCION NO
295653231 S21-946/2021 RESOLUCION NO
29621885R S21-950/2021 RESOLUCION NO
Y4920765K S21-955/2021 RESOLUCION NO
78137434V S21-962/2021 RESOLUCION NO
Y4087920Y S21-964/2021 RESOLUCION NO
28820769K $21-969/2021 RESOLUCION NO
48931421W S21-970/2021 RESOLUCION NO
49111619H S21-971/2021 RESOLUCION NO
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EXPEDIENTE TRAMITE ACTO DEFINITIVO EN

INTIERESAD0 NUM. NOTIFICADO ViA ADMINISTRATIVA
Y1504377F S21-973/2021 RESOLUCION NO
Y1425740F S21-983/2021 RESOLUCION NO
Y5791246K $21-986/2021 RESOLUCION NO
X9724830Q S21-989/2021 RESOLUCION NO
49064854 $21-1009/2021 RESOLUCION NO
85389112 $21-1012/2021 RESOLUCION NO
778503452 $21-1018/2021 RESOLUCION NO
X6450888D $21-1019/2021 RESOLUCION NO
45156642 S21-1043/2021 RESOLUCION NO
490645778 $21-1044/2021 RESOLUCION NO

Huelva, 22 de octubre de 2021.- La Delegada, Manuela Maria Caro Lépez.

«La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucién de 22 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacién en Cadiz, por la que se hace publica la relacion
de solicitantes de reconocimiento de dependencia a los que no ha sido posible
notificar diferentes resoluciones y/o actos administrativos.

De conformidad con el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y habida cuenta de que han sido
intentadas las notificaciones sin que hayan surtido efecto, se notifica a los interesados
diferentes resoluciones y actos administrativos referentes al procedimiento de dependencia.

NUM. EXPEDIENTE PROCEDIMIENTO DNI CONTENIDO DEL ACTO
SISAADO01-11/1658603/2021-00 |452-2021-00006182-4 55172977TW NOTIF DEPENDENCIA
SAADO01-11/3471437/2010-52 453-2021-00007325-4 31593457JN NOTIF DEPENDENCIA
SISAADO01-11/512298/2017-41 | 452-2021-00007258-4 40268374C NOTIF DEPENDENCIA
SAADO01-11/3414948/2010-28 453-2021-00005894-4 31565827Y NOTIF DEPENDENCIA
SAADO01-11/980089/2008-84 453-2021-00006399-4 31415161J NOTIF DEPENDENCIA
SAADO01-11/3131145/2010-05 453-2021-00006402-4 32092523W NOTIF DEPENDENCIA
SAADO01-11/18064/2007-78 453-2021-0006406-4 31308521R NOTIF DEPENDENCIA
SISAADO01-11/153421/2015-64 | 452-2021-00007101-4 31627051G NOTIF DEPENDENCIA
SAADO01-11/3399969/2010-47 452-2021-00006425-4 31631397A NOTIF DEPENDENCIA
SISAADO01-11/1621914/2021-74 | 452-2021-00006360-4 55411363Q NOTIF DEPENDENCIA
SISAADO01-11/1054947/2019-72 | 452-2021-00006260-4 75781329D NOTIF DEPENDENCIA
SISAADO01-11/959281/2018-48 | 452-2021-00006507-4 41383598C NOTIF DEPENDENCIA
SISAADO01-11/1135373/2019-85 |452-2021-00007535-4 54258860C NOTIF DEPENDENCIA
SISAADO01-11/1158700/2019-35 |452-2021-00006816-4 32035688T NOTIF DEPENDENCIA
SAADO01-11/18064/2007-78 453-2021-00006406-4 31308521R NOTIF DEPENDENCIA
SAADO01-11/3131145/2010-05 453-2021-00006402-4 32092523W NOTIF DEPENDENCIA
SAADO01-11/980089/2008-84 453-2021-00006399-4 31415161J NOTIF DEPENDENCIA
SAADO01-11/3414948/2010-28 453-2021-00005894-4 31565827Y NOTIF DEPENDENCIA
SISAADO01-11/2556320/2016-16 | 453-2021-00007083-4 77203744N NOTIF DEPENDENCIA

Cadiz, 22 de octubre de 2021.- La Delegada, Ana Fidalgo Campafia.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacioén Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacion en Cadiz, por el que se hace publica la relacion
de solicitantes de reconocimiento de dependencia a los que no ha sido posible
notificar diferentes resoluciones y/o actos administrativos.

De conformidad con el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y habida cuenta de que
han sido intentadas las notificaciones sin que hayan surtido efecto, se notifica a los
interesados diferentes resoluciones y actos administrativos referentes al procedimiento
de dependencia.

NUM. EXPEDIENTE PROCEDIMIENTO DNI CONTENIDO DELACTO
SAADO01-11/600733/2008-86 | 453-2021-00006075-1 | 45006545F | NOTIFICACION DE DEPENDENCIA
SAADO01-11/1169646/2008-27 | 453-2021-00000959-4 | 31656206H | NOTIFICACION DE DEPENDENCIA

Cadiz, 25 de octubre de 2021.- La Delegada, Ana Fidalgo Campafia.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Granada, por el que se hace
publico el Acuerdo de la Comision Territorial de Ordenacién del Territorio y
Urbanismo de Granada adoptado en la sesién de 26 de mayo de 2021 sobre
la Innovacion del PGOU-AP NNSS de Aldeire para la Ampliacién del Sistema
General de Equipamientos-Cementerio, promovida por el Ayuntamiento de
Aldeire (Granada).

Expte. 00081/A/2.
ANTECEDENTES

Para general conocimiento se informa que en la sesién de la Comision Territorial
de Ordenacion del Territorio y Urbanismo de Granada, celebrada con fecha de 26 de
mayo de 2021, se aprobd definitivamente la Innovacién del PGOU-AP NNSS de Aldeire
para la Ampliacion del Sistema General de Equipamientos—Cementerio, a reserva de
subsanacion de deficiencias.

Mediante escrito con fecha de registro de entrada en la Delegacion Territorial de
Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Granada de 13 de agosto de
2021, el Ayuntamiento de Aldeire (Granada) presentdé documentacién para la subsanacion
de las deficiencias indicadas por la Comisién Territorial de Ordenacién del Territorio y
Urbanismo de Granada en su Acuerdo de fecha de 26 de mayo de 2021.

Con fecha de 13 de septiembre de 2021 se emitié informe por los Servicios Técnicos
de la Delegacién Territorial de Fomento, Infraestructuras, Ordenacion del Territorio en
Granada, en virtud del cual se sefalaba que se considera subsanado el Acuerdo de la
Comision.

Por todo ello, tras haberse procedido previamente a la inscripcion y depdsito del
instrumento urbanistico de referencia en el Registro Autonémico de Instrumentos de
Planeamiento, de Convenios Urbanisticos y de los Bienes y Espacios Catalogados, con
fecha de 20 de octubre de 2021 (nim. 8571), y en el Registro Municipal del Ayuntamiento
de Aldeire (Granada), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 41.1 y 2 de la Ley
7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia, y la disposicion
adicional quinta del Decreto 36/2014, de 11 de febrero, por el que se regula el ejercicio de
las competencias de la Administracion de la Junta de Andalucia en materia de Ordenacion
del Territorio y Urbanismo, se procede a realizar la presente publicacion, incluyendo en el
Anexo | el Acuerdo Aprobatorio de la Comisiéon Territorial de Ordenacion del Territorio y
Urbanismo de Granada en su sesion de 26 de mayo de 2021; en el Anexo Il la Normativa
Urbanistica y en el Anexo lll Planos de Ordenacion.

ANEXO |

Acuerdo de la Comisién Territorial de Ordenacion del Territorio y Urbanismo de
Granada adoptado en la sesién con fecha de 26 de mayo de 2021 sobre la Innovacion del
PGOU-AP NN.SS. de Aldeire para la Ampliacion del sistema general de Equipamientos-
Cementerio, promovida por el Ayuntamiento de Aldeire (Granada).

Examinado el expediente, atendiendo a lo dispuesto en la Ley 7/2002, de Ordenacion
Urbanistica de Andalucia, en el Real Decreto 2159/1978, de 23 de junio, por el que se
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establece el Reglamento del Planeamiento Urbanistico, asi como al Decreto 36/2014, de
11 de febrero, que regula el ejercicio de competencias de la Administracion de la Junta
de Andalucia en materia de Ordenacion del Territorio y Urbanismo (en relacion con el
articulo 12 del Decreto del Presidente 2/2019, de 21 de enero, sobre reestructuracion de
Consejerias).

Vistos los informes emitidos por los servicios técnicos de esta Delegacion Territorial
y los de las legislaciones sectoriales de aplicacién, y conforme a las facultades atribuidas
por el articulo 12.1.d) del Decreto 36/2014, de 11 de febrero, por el que se regula el
ejercicio de las competencias de la Administracion de la Junta de Andalucia, la Comisién
Territorial de Ordenacion del Territorio y Urbanismo de Granada

ACUERDA

Primero. En los términos del articulo 33.2.b) de la LOUA, la aprobacion definitiva a
reserva de simple subsanacion de deficiencias, supeditando su registro y publicacion
al cumplimiento de la misma, la «Innovacion del PGOUAP NNSS de Aldeire para la
Ampliacion del Sistema General de Equipamientos-Cementerio» y el Estudio Ambiental
Estratégico, presentados por el Ayuntamiento en la Delegacién Territorial para aprobacion
definitiva y aprobados por el Pleno del Ayuntamiento con fechas 2 de abril de 2019 y 5 de
noviembre de 2020.

Segundo. Debiéndose subsanar el siguiente punto:
- Debe aportarse la planimetria modificada que corresponda con el plano «O.3.
Ordenacion fisica, alineaciones y rasantes» del planeamiento vigente (NNSS).

Tercero. Este Acuerdo se notificara al Ayuntamiento de Aldeire (Granada).

Cuarto. Una vez subsanada la deficiencia establecida en el punto 2.°, se procedera al
Registro y Publicacién de la Innovacion y del Estudio Ambiental Estratégico.

Quinto. Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 20.3 del
Decreto 36/2014, de 11 de febrero (BOJA num. 35, de 20 de febrero), por su naturaleza de
disposicidon administrativa de caracter general, solo cabe interponer recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su
notificacion, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, que corresponda segun la competencia territorial prevista en el articulo 14
de la Ley 29/1998, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de 13 de julio; y todo
ello sin perjuicio del ejercicio de cualquier otro recurso que se estime procedente.

ANEXO I

I1l. Normativa urbanistica.

[11.1. Condiciones urbanisticas.

Sera de aplicacion lo previsto en el capitulo X de las Normas Particulares para el Suelo
Urbano. Ordenanzas de las NN.SS., referente a «Edificacion: Condiciones Particulares
del Uso Equipamiento de Terciario, Institucional y Equipamiento Comunitario».

[11.2. Condicionantes ambientales.

En este apartado se incluyen los distintos requerimientos y recomendaciones extraidas
de los informes recibidos al documento urbanistico durante su tramitacién y que se
entienden aplicables a la casuistica que nos ocupa; en concreto los referentes al Servicio
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de Dominio Publico Hidraulico y Calidad de Aguas y a la Confederacién Hidrografica del
Guadalquivir:

- Todos los documentos que se elaboren en desarrollo de la presente Innovacion
deberan ser informados por la Administracion Hidraulica Andaluza (art. 42 de la Ley
9/2010, de 30 de julio, de Aguas).

- Con caracter previo a la ejecucion de obras de urbanizaciéon o edificacién, el
titular de la actividad debera disponer de autorizacién previa del organismo de cuenca
(Confederacion Hidrogréafica del Guadalquivir) de acuerdo con el articulo 78 del
Reglamento del Dominio Publico Hidraulico.

- Con caracter previo al otorgamiento de licencias de uso u ocupacion, se debe
garantizar la depuracién de las aguas residuales y contar con la autorizacién de vertidos
acorde al volumen de aguas residuales generadas y a su carga contaminante.

- El saneamiento se ejecutara a través de redes separativas para la recogida de aguas
pluviales y residuales.

- Deberan cumplirse los usos establecidos para las zonas de servidumbre de cauces
publicos incluidos en el articulo 7 del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico.

Asi mismo, se debera respetar la zona de servidumbre establecida en el art. 6 del
mismo texto legal.

- Los posibles usos previstos en los terrenos situados en zona de flujo preferente o
zona inundable de cauces publicos deberan cumplir los usos de la legislacion actual en
cuanto a las limitaciones y condiciones previstas en los articulos 9 bis.9.ter del RDPH,
segun cada caso.

- En las figuras de planeamiento urbanistico se debera tener en cuenta lo previsto
en el articulo 99.bis.5 del Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de julio, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Aguas, en cuanto a las precepciones adecuadas
para no provocar afeccion a los recursos hidricos en las zonas protegidas incluidas en
el articulo 99.bis.2.a), b) y d), asi como los perimetros de proteccidén asociados a dichas
zonas.

- Asimismo, en los desarrollos urbanisticos en general se debera dar cumplimiento
a lo establecido en el articulo 126.ter.7 del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico
(RDPH), aprobado por Real Decreto 849/86, de 11 de abiril, incluyendo sistemas de
drenaje sostenible que mitiguen el riesgo de inundacion.

- Se debera cumplir lo establecido por el articulo 78 del Reglamento del Dominio
Publico Hidraulico para las zonas de policia afectadas por la Innovacién solicitada.

- El Ayuntamiento de Aldeire debera contar con el correspondiente titulo administrativo
para el uso privativo de aguas, debiendo respetar la dotacion recogida por la Instruccion
de Planificacion Hidrologica.

- No se podra realizar vertido alguno al Dominio Publico Hidraulico sin la autorizacién
previa de este organismo de cuenca.

- Se debera cumplir con todos los condicionantes que se incluyan, en su caso, dentro
de la autorizacién de vertido que se resuelva o se haya resuelto favorablemente en favor
del Ayuntamiento de Aldeire.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 22 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestructura y Ordenacion del Territorio en Mélaga, de notificacién de
expedientes sancionadores en materia de transportes.

Ignorandose el actual domicilio de las personas y entidades que se relacionan, contra
los que se tramita expediente sancionador por infraccidén a la normativa de transportes
terrestres, o siendo desconocidos en las direcciones que figuran en los archivos de
esta Delegacién Territorial, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 45.2
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se notifica por el presente anuncio lo siguiente:

NOTIFICACIONES

Expediente: MA-01288/2021 Matricula: 8282BTW Nif/Cif: 45719052C Co Postal: 18120 Municipio:
ALHAMA DE GRANADA Provincia: Granada Fecha de denuncia: 27 de Abril de 2021 Normas
Infringidas: 141.25Y 140.1 LOTT LEY 16/87 Sancion: 801 Euros

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, cada interesado alegue por
escrito a esta Delegacién Territorial, sita en Compositor Lehmberg Ruiz, 18, 29071 Malaga,
lo que a su derecho convenga, con aportacién o proposiciéon de pruebas en el plazo de
15 dias habiles siguientes al de la publicacion del presente anuncio. Igualmente, se le
notifica que, conforme establece el 146.3 de la LOTT, el importe de la sancidn inicialmente
propuesta se reducira en un 30% si realiza su ingreso antes de que transcurran los 30
dias siguientes a la publicacién de la presente notificacion

Malaga, 22 de octubre de 2021.- La Delegada, Carmen Casero Navarro.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44, segundo parrafo, de la Ley
39/2015, con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante
a los efectos de notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 22 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestructura y Ordenacién del Territorio en Malaga, sobre notificacion de
resoluciones de expedientes sancionadores en materia de transportes.

Ignorandose el actual domicilio de las personas y entidades que se relacionan por haber
resultado desconocidas en las direcciones que figuran en los archivos de esta Delegacion
Territorial, o intentada la notificacién no se ha podido practicar, y contra las que se
tramita expediente sancionador por infraccion a la normativa de transportes terrestres,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 45.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
mediante el presente anuncio se notifica lo siguiente:

NOTIFICACIONES RESOLUCION SANCION

Expediente: MA-00234/2021 Matricula: 1956FKP Nif/Cif: B92353366 Co Postal:
29196 Municipio: CAMPANILLAS Provincia: Malaga Fecha de denuncia: 21 de Diciembre
de 2020 Normas Infringidas: 140.23 LOTT LEY 16/87 Sancion: 601 Euros

Vistas las actuaciones practicadas en los expedientes que se citan, instruidos de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/1987, de 30 de julio, de Ordenacién de los
Transportes Terrestres, y en el Real Decreto 1211/1990, de 28 de septiembre, en relacion
con el Real Decreto 1772/1994, de 5 de agosto, y en uso de las facultades conferidas por
la Ley Organica 5/87, de 30 de julio, y los Decretos de la Junta de Andalucia 30/1982,
de 22 de abril, y 259/1986, de 17 de septiembre, se han dictado las correspondientes
resoluciones sancionadoras, imponiendo la sanciones especificadas anteriormente.

Conforme a lo establecido en el art. 122.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacién con
el articulo 213 del Reglamento de la Ley de Ordenacion de los Transportes Terrestres,
contra las citadas resoluciones se podra interponer recurso de alzada, dentro del plazo de
un mes, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente notificacion,
ante la Delegacioén Territorial de la Junta de Andalucia, sita en Compositor Lehmberg
Ruiz, 18, 29071 Malaga.

De nointerponerse el recurso de alzada en el plazo indicado, la sancién devendra firme,
abriéndose plazo de 15 dias para el pago voluntario. De no hacerse efectiva se procedera
a su cobro por la via de apremio, segun lo previsto en el articulo 101 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
sirviendo el presente anuncio de previo apercibimiento a los efectos de lo previsto por el
articulo 95 de la misma norma.

Malaga, 22 de octubre de 2021.- La Delegada, Carmen Casero Navarro.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44, segundo parrafo, de la Ley
39/2015, con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante
a los efectos de notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacién del Territorio en Malaga, por el que se notifica
acto administrativo relativo al expediente de expropiacioén forzosa.

Intentada sin efecto la notificacion personal al interesado del acto administrativo que a
continuacion se relaciona, en virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
por el presente anuncio se notifica el mismo, para cuyo conocimiento integro podra acudir,
en el plazo de 10 dias, a la sede de la Delegacién Territorial de Fomento, Infraestructuras
y Ordenacién del Territorio en Malaga, sita en Plaza San Juan de la Cruz, num. 2, 29007
de Malaga.

Clave: 2-MA-1625, «Acondicionamiento de la carretera A-387. Tramo: Alhaurin el
Grande-Puerto de los Pescadores».

Municipio: Alhaurin El Grande.

NuUm. Finca: 51.

Interesado: DNI ****2690S, Carmen Clemente Pérez.

Acto: Requerimiento de acreditacion de titularidad de finca.

Fecha: 23 de septiembre de 2021.

Malaga, 25 de octubre de 2021.- La Delegada, Carmen Casero Navarro.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44, segundo parrafo, de la Ley
39/2015, con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante
a los efectos de notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 22 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Sevilla, sobre la resolucion
recaida en un procedimiento de descalificacion de una vivienda protegida.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 a 46 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
al intentarse la notificacion y no poderse practicar, se procede mediante este acto, a
notificar la resolucion emitida por la Delegacion Territorial de Fomento, Infraestructuras
y Ordenacion del Territorio de Sevilla, de la Junta de Andalucia, con fecha 6 de octubre
de 2021, por la que se tiene por desistida la solicitud presentada y se declara concluso
el procedimiento de descalificacion de la vivienda de proteccion oficial iniciado por Vela
Pino, Concepcién con NIF****2397*, y con nimero de expediente 41-DS-00-0140/21.

Previa acreditacion de su identidad, podra comparecer en las dependencias del
Servicio de Vivienda, Seccion Vivienda Protegida, de la citada Delegacion Territorial,
Plaza de San Andrés, num. 2, Sevilla, para la notificacion del texto integro. Contra la
mencionada resolucién, que no pone fin a la via administrativa, se podra interponer
recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria de Fomento, Infraestructuras y
Ordenacion del Territorio, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a aquel
en que tenga lugar su notificacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 121
y 122 de dicha ley.

Sevilla, 22 de octubre de 2021.- La Delegada, Susana Rocio Cayuelas Porras.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Direccion General de Innovacion
Cultural y Museos, por el que se notifica tramite de audiencia a las entidades que
se indican a continuacion, en el procedimiento de elaboracion del Anteproyecto
de Ley Andaluza del Flamenco.

De conformidad con el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, intentada la notificacion, sin que
se haya podido practicar, a las entidades que se indican a continuacién, en el tramite
de audiencia del Anteproyecto de Ley Andaluza del Flamenco, otorgado en virtud de lo
dispuesto en el articulo 43.5 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, se comunica que dicho proyecto se puede consultar
de la siguiente forma:

a) En formato digital, en la Seccion de Transparencia del Portal de la Junta de
Andalucia, dentro del apartado de Informacién Juridica, Normativas en tramite de audiencia
e informacién publica. Se puede acceder al mismo a través del siguiente enlace:
http://www.juntadeandalucia.es/servicios/participacion/normativa/audiencia-informacion.html

b) En formato papel, en la sede de la Direccion General de Innovacién Cultural y
Museos, sita en la calle Levies, 17, 41004 Sevilla, en horario de 9:00 a 14:00 horas.

Se concede un plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente de la
publicacion del presente anuncio, para formular las alegaciones y observaciones que
estimen oportunas.

Relacion de entidades a los que intentada la notificacion no se ha podido practicar:

- Asociacion Andaluza de Empresarios del Flamenco (ASAEF).

- Asociacion Cultural de Salas de Conciertos de Andalucia (CREADI).
- Asociacion de Empresas de Artes Escénicas de Andalucia (ACTA).
- Asociacion de las Artes Escénicas de Andalucia (ARESAN).

Sevilla, 25 de octubre de 2021.- La Directora General, Pia Halcon Bejarano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a
los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO

Anuncio de 25 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Cultura y
Patrimonio Histérico en Almeria, por el que se somete a informacion publica el
procedimiento para la inscripcién en el Catalogo General del Patrimonio Histérico
Andaluz, como Bien de Interés Cultural, con la tipologia de Monumento, de la
Iglesia Parroquial de Santa Maria de Sorbas, en Almeria.

Encontrandose en tramitacién el procedimiento para la inscripcién en el Catalogo General
del Patrimonio Histérico Andaluz, como Bien de Interés Cultural, con la tipologia de
Monumento, de la Iglesia Parroquial de Santa Maria de Sorbas, en Ameria, y atendiendo
al estado en que se encuentran las actuaciones, se anuncia la apertura del periodo de
informacién publica, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9.3 de la Ley 14/2007,
de 26 de noviembre, del Patrimonio Histérico de Andalucia (BOJA num. 248, de 19 de
diciembre), y el articulo 12.1 del Reglamento de Proteccion y Fomento del Patrimonio
Historico de Andalucia, aprobado por el Decreto 19/1995, de 7 de febrero (BOJA num. 43,
de 17 de marzo).

A tal efecto, el expediente en cuestidon estara de manifiesto por plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente al de la publicacién de este anuncio, para que cuantos
tengan interés en el mismo puedan, en el plazo citado, examinarlo y alegar y presentar
los documentos y justificaciones que estimen pertinentes.

El lugar de exhibicion es la Delegacion Territorial de Cultura y Patrimonio Histérico de
Almeria, Departamento de Proteccion del Patrimonio Histérico, C/ Paseo de la Caridad,
nuam. 125, 3.2 planta, de nueve a catorce horas.

Almeria, 25 de octubre de 2021.- La Delegada, Eloisa Maria Cabrera Carmona.

@ 7 http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 27 de septiembre de 2021, del Ayuntamiento de Ronda, de
aprobacion inicial de la Innovacién con caracter de Modificacion Puntual de
Elementos del PGOU de Ronda que se cita. (PP. 2840/2021).

Visto el Expediente de Innovacién con caracter de Modificacién Puntual de Elementos
del PGOU de Ronda «Para la creacion de un sistema general de aparcamientos en el
barrio de San Francisco», de conformidad con los informes técnicos y juridicos emitidos
por los Servicios Técnicos municipales, se propone al Pleno Corporativo la adopcion del
siguiente acuerdo:

Primero. Aprobar inicialmente el Expediente de Innovacion con caracter de
Modificacion Puntual de Elementos del PGOU de Ronda «Para la creacion de un sistema
general de aparcamientos en el barrio de San Francisco», en los términos en él contenido
y conforme a la documentacion obrante en el expediente.

Segundo. Someter el citado Expediente de Modificacion de Elementos del Plan
General de Ordenacién Urbanistica, y en concreto el instrumento de planeamiento, el
estudio ambiental estratégico, y un resumen no técnico de dicho estudio a informacion
publica por plazo de cuarenta y cinco dias, mediante anuncio que se insertara en el
Boletin Oficial de la de la Junta de Andalucia, en el Boletin Oficial Provincia, en uno de los
diarios de mayor difusion provincial y en el tabléon de anuncios del Ayuntamiento, con el
fin de que cualquier entidad o persona interesada pueda examinar dicha documentacién y
presentar las alegaciones que estime conveniente.

Tercero. Requerir, en su caso, los informes, dictamenes u otro tipo de pronunciamientos
de los organos y entidades administrativas gestores de intereses publicos afectados,
previstos legalmente como preceptivos, y especificamente, los sefialados en el informe
de los Servicios Técnicos municipales emitido al efecto

Ronda, 27 de septiembre de 2021.- La Alcaldesa, M.? Paz Fernandez Lobato.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 14 de octubre de 2021, del Ayuntamiento de Ubrique, de bases para
cubrir dos plazas de Policia Local, a través de oposicion libre, correspondientes
a la Oferta Publica de Empleo 2021. (PP. 2998/2021).

Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en fecha 23.7.2021, se
aprobaron las bases reguladoras de la convocatoria para la provision de dos plazas de
Policia Local del Ayuntamiento de Ubrique, a través de oposicion libre, correspondientes
a la Oferta Publica de Empleo de 2021, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cadiz num. 155, de 13 de agosto de 2021.

Dichas bases fueron posteriormente modificadas, por acuerdo de la Junta de Gobierno
Local adoptado en fecha 17 de septiembre de 2021, y publicadas en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cadiz num. 192, de 6 de octubre de 2021.

El plazo para presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles, contados a partir del
siguiente al que aparezca el anuncio de la presente convocatoria publicado en el Boletin
Oficial del Estado.

Ubrique, 14 de octubre de 2021.- La Alcaldesa, Isabel Gémez Garcia.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

OTRAS ENTIDADES PUBLICAS

Anuncio de 19 de octubre de 2021, de la Junta de Compensaciéon UE Sector
R1 a) La Sabina del PGOU de Bollullos de la Mitacion, de convocatoria para
asamblea general extraordinaria. (PP. 3119/2021).

Convocatoria con fecha 19 de octubre de 2021 para la asamblea general extraordinaria
de la de la Unidad de Ejecucion del Sector R1 a) «La Sabina» del PGOU de Bollullos de la
Mitacion de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Tengo el honor de convocar a todos sus integrantes a la Asamblea General
Extraordinaria, que se celebrard en la Casa de la Cultura de Bollullos de la Mitacién
(C/ Huelva, num. 1-A) el préximo miércoles, 3 de noviembre, a las 17:00 horas, en primera
convocatoria (0 media hora después de la primera y en el mismo lugar, en segunda
convocatoria), para deliberar y adoptar los acuerdos que procedan sobre el siguiente

Orden del dia

1. Designacion de nuevo representante de Coral Homes, S.L., en el cargo de Presidente

del Consejo Rector.

. Aprobacion, en su caso, del acta de la sesién anterior.

. Informe del Presidente.

. Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales correspondientes al

ejercicio 2020.

. Aprobacion, en su caso, del presupuesto de gastos para el ejercicio 2022.

. Establecimiento, en su caso, de una derrama para atender los gastos de

funcionamiento de la Junta.

7. Delegacion, en su caso, en el Presidente y el Secretario para la ejecucion y
elevacion a publico de cuantos acuerdos sean adoptados en la presente Asamblea
General.

8. Ruegos y preguntas.

B OWN

[©20N¢)]

Se le informa de que tiene a su disposicion en el domicilio social de la entidad la
documentacion que sirve de soporte a las deliberaciones de los diversos puntos del orden
del dia.

Seuvilla, 19 de octubre de 2021.- El Presidente del Consejo Rector, David José Rumbao Real.
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