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1. Disposiciones generales PAGINA

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Orden de 30 de septiembre de 2021, por la que se modifica
la Orden de 16 de diciembre de 2019, por la que se establece
la politica de seguridad de las tecnologias de la informacion
y comunicaciones en el ambito de la Consejeria. 1

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 24 de septiembre de 2021, por la que se modifica la
Orden de 25 de julio de 2019, por la que se hacen publicas las
listas del personal seleccionado en el procedimiento selectivo
para el ingreso en el Cuerpo de Maestros, convocado por
Orden de 25 de marzo de 2019, y por la que se le nhombra
con caracter provisional funcionario en practicas. 18

UNIVERSIDADES

Resolucion de 4 de octubre de 2021, de la Universidad de
Jaén, por la que se nombran funcionarios de carrera en la
Escala de Analistas Informaticos de esta Universidad. 20

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E INTERIOR
Secretaria General Técnica
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2.2. Oposiciones, concursos Yy otras convocatorias

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 4 de octubre de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas provisionales de
personas admitidas y excluidas, con indicacion de las causas de exclusion, y
las listas provisionales de adaptaciones de tiempo y/o medios concedidas y
denegadas, con expresién, en su caso, de las causas de denegacion, para la
realizacion de las pruebas selectivas por el sistema de promocién interna de
la categoria de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, convocadas
mediante Resolucién de 21 de junio de 2021, y se anuncia la publicaciéon de
dichas listas. 21

Resolucion de 4 de octubre de 2021, de la Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Costa del Sol, por la que se convoca acceso al proceso selectivo
especifico, para cubrir temporalidades del puesto de FEA Anestesiologia y
Reanimacion para la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Costa del Sol. 26

Resolucion de 1 de octubre de 2021, de la Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Hospital de Poniente de Almeria, de correccion de errores de la
«Resolucion de 27 de septiembre de 2021, de la Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Hospital de Poniente de Almeria, de correccion de errores de
la Resolucion de 24 de agosto de 2021, de la Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Hospital de Poniente, por la que se aprueba la composicion del
Tribunal Calificador que evaluara las pruebas selectivas por el sistema de
acceso libre de la categoria de Facultativo/a Especialista en Cirugia General y
Aparato Digestivo convocada mediante Resolucion de 22 de julio de 2021». 27

Resolucion de 4 de octubre de 2021, de la Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Hospital de Poniente de Almeria, por la que se aprueban las listas
provisionales de personas admitidas y excluidas, con indicacién de las
causas de exclusion, y las listas provisionales de adaptaciones de tiempo y/o
medios concedidas y denegadas, con expresion, en su caso, de las causas
de denegacion, para la realizacion de las pruebas selectivas por el sistema
de promocioén interna de la categoria de Auxiliar de Enfermeria, mediante
Resolucion de 22 de julio de 2021, y se anuncia la publicacién de dichas
listas. 30

Resolucion de 4 de octubre de 2021, de la Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir, por la que se aprueban las listas
provisionales de personas admitidas y excluidas, con indicacién de las
causas de exclusion, y las listas provisionales de adaptaciones de tiempo y/o
medios concedidas y denegadas, con expresion, en su caso, de las causas
de denegacion, para la realizacion de las pruebas selectivas por el sistema
de Acceso Libre para la categoria de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de
Enfermeria, convocadas mediante Resolucién de 22 de julio de 2021, y se

anuncia la publicacién de dichas listas. 35
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Resoluciéon de 4 de octubre de 2021, de la Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir, por la que se aprueban las listas
provisionales de personas admitidas y excluidas, con indicacién de las
causas de exclusion, y las listas provisionales de adaptaciones de tiempo y/o
medios concedidas y denegadas, con expresion, en su caso, de las causas
de denegacion, para la realizacion de las pruebas selectivas por el sistema
de promocién interna para la categoria de Técnico/a en Cuidados Auxiliares
de Enfermeria, convocadas mediante Resolucion de 22 de julio de 2021 y se
anuncia la publicacién de dichas listas. 40

Correccion de errores de la Resolucion de 22 de julio de 2021, de la Agencia
Publica Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir, por la que se
aprueban las Bases Generales de las convocatorias que han de regir los
procesos selectivos de concurso-oposicidon por el sistema de Acceso Libre,
para cubrir plazas basicas vacantes de categorias y especialidades de
los Hospitales de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital Alto
Guadalquivir (BOJA nim. 144, de 28.7.2021). 45

Correccion de errores de la Resolucion de 22 de julio de 2021, de la Agencia
Publica Empresarial Sanitaria Bajo Guadalquivir, por la que se aprueban
las Bases Generales de las convocatorias que han de regir los procesos
selectivos de concurso-oposicion por el sistema de acceso libre, para cubrir
plazas vacantes de diversas categorias y especialidades con contrato laboral
indefinido (BOJA num. 144, de 28 de julio). 46

UNIVERSIDADES

Resolucion de 4 de octubre de 2021, de la Universidad de Granada, por la
que se indica el lugar, fecha y hora de realizacion del primer ejercicio de la
fase de oposicion del proceso selectivo para ingreso en la Escala Basica de
Informatica. 47

Resolucion de 4 de octubre de 2021, de la Universidad de Granada, por la que
se convoca concurso publico para la adjudicacién de contratos de Profesores
Contratados Doctores. 48

Resolucién de 6 de septiembre de 2021, de la Universidad de Jaén, por la que
se convoca concurso de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios,
por promocién interna y por turno libre. 66

Resoluciéon de 4 de octubre de 2021, de la Universidad de Malaga, por la
gue se convoca concurso publico para la adjudicacion de plazas de Profesor
Contratado Doctor. 84

3. Otras disposiciones

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Resolucion de 4 de octubre de 2021, del Letrado Mayor del Parlamento
de Andalucia, por la que se ordena la publicacion del contenido de las
declaraciones sobre actividades, bienes, intereses y retribuciones de los
diputados del Parlamento de Andalucia que durante el mes de septiembre
de 2021 han sido objeto de presentacién y que se encuentran inscritas en el
Registro de Actividades, Bienes, Intereses y Retribuciones. 105
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CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucion de 30 de junio de 2021, de la Direccion General de Justicia
Juvenil y Cooperacién, por la que se acuerda la inscripcion en el Registro
de Fundaciones de Andalucia de la modificacion estatutaria de la Fundacion
Cudeca. 113

Resolucion de 30 de junio de 2021, de la Direccién General de Justicia Juvenil
y Cooperacién, por la que se inscribe en el Registro de Fundaciones de
Andalucia la Fundacion Marbella Rugby. 115

Resolucion de 30 de junio de 2021, de la Direcciéon General de Justicia Juvenil
y Cooperacioén, por la que se inscribe en el Registro de Fundaciones de
Andalucia la Fundacién Orto Paraclitus. 17

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Acuerdo de 20 de julio de 2021, del Consejo de Gobierno, por el que se
otorga la concesion para la prestacién del servicio publico de comunicacion
audiovisual radiofénico de ambito local al Ayuntamiento de San Juan del
Puerto (Huelva). (PP. 2296/2021). 119

Resolucion de 1 de octubre de 2021, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Funcion Publica, por la que se dispone el cumplimiento de la
Sentencia nim. 114/2021, de 24 de junio, dictada por el Juzgado del Orden
Jurisdiccional Contencioso-Administrativo nam. Tres de Sevilla, en el
procedimiento abreviado nim. 303/2020, respecto de la Resolucién de 8 de
julio de 2020, por la que se convoca proceso de seleccién de aspirantes a
nombramiento como personal funcionario interino necesario en el marco de
la emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19 en el Cuerpo
Superior Facultativo, Opcion Informatica (A1.2019). 121

Resolucion de 1 de octubre de 2021, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Funcion Publica, por la que se dispone el cumplimiento de la
Sentencia num. 146/2021, de 7 de julio, dictada por el Juzgado del Orden
Jurisdiccional Contencioso-Administrativo num. Seis de Sevilla, en el
procedimiento abreviado num. 305/2020, respecto de la Resolucién de 8 de
julio de 2020, por la que se convoca proceso de seleccién de aspirantes a
nombramiento como personal funcionario interino necesario en el marco de
la emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19 en el Cuerpo
Superior Facultativo, Opcion Archivistica (A1.2022). 124

Resoluciéon de 1 de octubre de 2021, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Funcion Publica, por la que se dispone el cumplimiento de la
Sentencia num. 169/2021, de 30 de junio, dictada por el Juzgado del Orden
Jurisdiccional Contencioso-Administrativo nim. Once de Sevilla, en el
procedimiento abreviado nim. 275/2020, respecto de la Resolucién de 8 de
julio de 2020, por la que se convoca proceso de seleccidn de aspirantes a
nombramiento como personal funcionario interino necesario en el marco de
la emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19 en el Cuerpo de
Técnicos de Grado Medio, Opcion Pesca (A2.2008). 127
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Resolucion de 1 de octubre de 2021, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Funcion Publica, por la que se dispone el cumplimiento de la
sentencia que se cita, respecto de la Resolucion de 8 de julio de 2020, por la
que se convoca proceso de seleccion de aspirantes a nombramiento como
personal funcionario interino necesario en el marco de la emergencia de salud
publica ocasionada por el COVID-19 en el Cuerpo Superior Facultativo, Opcion
Veterinaria (A1.2012). 130

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 9 de septiembre de 2021, por la que se concede la autorizacion
administrativa de apertura y funcionamiento al centro de educacion infantil
«Reino de Simba», de Martos (Jaén). (PP. 2815/2021). 133

Orden de 9 de septiembre de 2021, por la que se declara la extincion de la
autorizacion administrativa, por cese de actividades, al centro docente privado
de formacion profesional «Euroformac» de Malaga. 135

Orden de 15 de septiembre de 2021, por la que se modifica la autorizacion
administrativa del centro docente privado de formacion profesional «Ergos
Zambrano» de Dos Hermanas (Sevilla). (PP. 2852/2021). 137

Orden de 17 de septiembre de 2021, por la que se autoriza el cambio de
titularidad al centro de educacion infantil «San Felipe Neri» de Sevilla, asi
como la nueva denominacion especifica de «El Castillo Magico San Diego»
para el mismo. (PP. 2819/2021). 139

Orden de 17 de septiembre de 2021, por la que se autoriza el cambio de
titularidad al centro de educacién infantil «<El Mundo de Carlota» de Roquetas
de Mar (Almeria), asi como la nueva denominacion especifica de «Bajo el Mar
3» para el mismo. (PP. 2823/2021). 141

Orden de 17 de septiembre de 2021, por la que se autoriza el cambio de
titularidad al centro de educacion infantil «Plastilina» de Almensilla (Sevilla),
asi como la nueva denominacion especifica de «Evergreen» para el mismo.
(PP. 2826/2021). 143

Resolucion de 27 de septiembre de 2021, de la Secretaria General para el
Deporte, por la que se designan miembros del jurado para la valoracion de los
Premios Andalucia de los Deportes correspondientes al afio 2020. 145

Resolucion de 27 de septiembre de 2021, de la Direccidon General de
Formacién del Profesorado e Innovacion Educativa, por la que se hace publico
el fallo del jurado para la concesion de los IV Premios para el reconocimiento
a centros publicos de Andalucia con buenas practicas docentes en Bibliotecas
escolares y en el fomento de la lectura, correspondientes al curso 2020-2021. 146

Resolucion de 1 de octubre de 2021, de la Direccion General de Promocion
del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo, por la que se dispone la
publicacion de los estatutos de la Real Federacién Andaluza de Futbol. 149
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucion de 23 de septiembre de 2021, de la Secretaria General de
Fondos Europeos al Desarrollo Rural Sostenible, por la que se adoptan los
porcentajes de reduccién y exclusiones de los pagos en el Marco de la Politica
Agricola Comun por incumplimientos de requisitos y normas en materia de
condicionalidad, para la campafa 2021. 244

Resolucion de 21 de septiembre de 2021, de la Direcciéon General de Medio
Natural, Biodiversidad y Espacios Protegidos, por la que se aprueba el
procedimiento administrativo de deslinde parcial de la via pecuaria que se cita,
en el término municipal de Almufécar, provincia de Granada. 253

Acuerdo de 27 de septiembre de 2021, de la Delegacién Territorial de
Desarrollo Sostenible en Cadiz, por el que se abre un periodo de informacion
publica con el fin de obtener la modificacién sustancial de la autorizacion
ambiental integrada, conjuntamente a la evaluaciéon de impacto en la salud,
solicitada por Cepsa Bioenergia San Roque, S.L.U., para la modificacion que
se cita, en el término municipal de San Roque, Cadiz. (PP. 2800/2021). 256

Acuerdo de 30 de septiembre de 2021, de la Delegacién Territorial de
Desarrollo Sostenible en Cadiz, por el que se abre un periodo de informacion
publica respecto a la solicitud de la concesién de ocupacion de bienes del
dominio publico maritimo-terrestre que se cita, en el término municipal de
Vejer de la Frontera (Cadiz). (PP. 2850/2021). 257

Acuerdo de 26 de agosto de 2021, de la Delegacién Territorial de Desarrollo
Sostenible en Granada, por el que se abre periodo de informacién publica
sobre expediente de modificacién sustancial de autorizacion ambiental
integrada que se cita, en el término municipal de Albolote, Granada. (PP.
2566/2021). 259

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 30 de septiembre de 2021, de la Secretaria General Técnica,
por la que se acuerda someter a informacion publica el Proyecto de Orden por
la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones,
en régimen de concurrencia no competitiva, en materia de salud y consumo. 260

5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucion de 28 de septiembre de 2021, de la Direccidén Provincial del
Servicio Andaluz de Empleo en Sevilla, por la que se hacen publicas las
notificaciones de diversos actos administrativos. 262

Anuncio de 1 de octubre de 2021, de la Direccion General de Formacién
Profesional para el Empleo, por el que se notifica a la entidad citada acto

administrativo recaido en el expediente que se indica. 263
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Anuncio de 30 de septiembre de 2021, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Cadiz, por el que se notifican actos
administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia de
infracciones en el orden social. 264

Anuncio de 1 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Cadiz, por el que se notifican actos
administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia de
infracciones en el orden social. 265

Anuncio de 22 de septiembre de 2021, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Huelva, sobre informacion publica que se
cita, en los términos municipales de Almonaster la Real y El Cerro de Andévalo
(Huelva), asi como de la solicitud de autorizacion del Plan de Restauracion.
(PP. 2811/2021). 266

Anuncio de 1 de octubre de 2021, de la Direccion Provincial del Servicio
Andaluz de Empleo en Cadiz, referente a notificacion de diversos actos
administrativos de los expedientes que abajo se relacionan. 268

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucion de 23 de septiembre de 2021, de la Direccién General de Calidad
Ambiental y Cambio Climatico, por la que se da publicidad a resoluciones
de otorgamiento, modificaciéon sustancial, actualizacién o revisién con las
conclusiones MTD, de autorizaciones ambientales integradas. 269

Resoluciéon de 6 de septiembre de 2021, de la Delegacidon Territorial de
Desarrollo Sostenible en Sevilla, por la que se da publicidad a la resolucion
de autorizaciéon ambiental unificada para el proyecto que se cita, en el término
municipal de Sevilla, provincia de Sevilla. (PP. 2742/2021). 274

Resolucion de 6 de septiembre de 2021, de la Delegacion Territorial de
Desarrollo Sostenible en Sevilla, por la que se da publicidad a la resolucion
de autorizaciéon ambiental unificada para el proyecto que se cita, en el término
municipal de Bormujos, provincia de Sevilla. (PP. 2768/2021). 275

Resolucion de 23 de septiembre de 2021, de la Delegacion Territorial de
Desarrollo Sostenible en Sevilla, por la que se da publicidad al Informe
Ambiental Estratégico para el plan que se cita, en el término municipal de
Sevilla. 276

Anuncio de 20 de septiembre de 2021, de la Direccion General de la
Produccién Agricola y Ganadera, de notificacidon en procedimiento de sistema
de controles para la verificacion del cumplimiento de los requisitos y normas
de la Condicionalidad. 277

Anuncio de 20 de septiembre de 2021, de la Direccion General de la
Produccién Agricola y Ganadera, de notificacion en procedimiento de sistema
de controles para la verificacion del cumplimiento de los requisitos y normas
de la condicionalidad. 278
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Anuncio de 20 de septiembre de 2021, de la Direccion General de la
Produccién Agricola y Ganadera, de notificacion en procedimiento de sistema
de controles para la verificacion del cumplimiento de los requisitos y normas
de la condicionalidad. 279

Anuncio de 19 de septiembre de 2021, de la Direccidon General de Ayudas
Directas y de Mercados, de notificacion en procedimiento de mantenimiento
del Sistema de Informacion Geografica de Identificacion de Parcelas Agricolas
(SIGPAC). 281

Anuncio de 21 de septiembre de 2021, de la Direccién General de Ayudas
Directas y de Mercados, de notificacién de Procedimiento de reconocimiento
y recuperacion de Pago Indebido de Mantenimiento del SIGPAC y Liquidacion
de Campafas. 287

Anuncio de 23 de septiembre de 2021, de la Direccion General de Calidad
Ambiental y Cambio Climatico, por el que se da publicidad a la Resolucion
de la Direccion General de Calidad Ambiental y Cambio Climatico, por la
que se delega en la persona titular de la Delegacién Territorial de Desarrollo
Sostenible en Cadiz la competencia para la instruccién y resolucién de los
procedimientos de autorizacién ambiental unificada de las actuaciones que se
citan. 290

Anuncio de 20 de septiembre de 2021, de la Delegacion Territorial de
Agricultura, Ganaderia y Pesca en Granada, por el que se notifican los actos
administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia de
agricultura y pesca que se citan. 293

Anuncio de 30 de septiembre de 2021, de la Delegacion Territorial de
Agricultura, Ganaderia y Pesca en Granada, por el que se notifican los actos
administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia de
agricultura y pesca que se citan. 295

Anuncio de 4 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se somete a informacién publica
actos administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia de
agricultura y pesca. 296

Anuncio de 4 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se somete a informacién publica
actos administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia de
agricultura y pesca. 297

Anuncio de 4 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se notifica resolucion a la persona
que se cita. 298

Anuncio de 4 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se someten a informacién publica
actos administrativos relativos a procedimiento sancionador en materia de
agricultura y pesca. 299

Anuncio de 1 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Sevilla, sobre diversos actos de los procedimientos

sancionadores que se citan. 300
)
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Anuncio de 1 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Sevilla, sobre resoluciones de los procedimientos
sancionadores que se citan. 301

Anuncio de 22 de septiembre de 2021, de la Agencia de Medio Ambiente y Agua
de Andalucia, para dar publicidad al contrato de local no comercial en la ciudad
de Sevilla para la oficina de los coordinadores aéreos de los medios INFOCA. 302

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 4 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud
y Familias en Almeria, por el que se comunica baja y cancelacion de la
inscripcion en el Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y
Alimentos (RGSEA) de las industrias que se citan. 303

Anuncio de 4 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud
y Familias en Almeria, por el que se comunica acuerdo de iniciacion del
procedimiento de revocacién de la autorizacién sanitaria de funcionamiento,
previo al procedimiento de cancelacién de la autorizacion e inscripcion en
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Orden de 30 de septiembre de 2021, por la que se modifica la Orden de 16
de diciembre de 2019, por la que se establece la politica de seguridad de las
tecnologias de la informacién y comunicaciones en el ambito de la Consejeria.

El Decreto 1/2011, de 11 de enero, por el que se establece la politica de seguridad
de las tecnologias de la informaciéon y comunicaciones en el ambito de la Junta de
Andalucia, tiene por objeto definir y regular la politica de seguridad de las tecnologias
de la informacion y comunicaciones (en adelante TIC) de la Administracion de la Junta
de Andalucia, conformando, junto a las disposiciones y documentos técnicos que la
desarrollen, el marco regulador de seguridad TIC.

El articulo 10.1 del citado decreto dispone que cada Consejeria y entidad incluida en
su ambito de aplicacion debera disponer de un Comité de Seguridad TIC, que no tendra
caracter colegiado y que actuara como érgano de direccidon y seguimiento en materia de
seguridad de los activos de su titularidad o cuya gestion tenga encomendada.

En cumplimento de lo anterior, se aprobd la Orden de 16 de diciembre de 2019,
por la que se establece la politica de seguridad de las tecnologias de la informacion
y comunicaciones en el ambito de la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y
Administracién Local, procediendo, entre otros aspectos, a la creacion de un Comité de
Seguridad TIC.

Por otro lado, el Decreto 171/2020, de 13 de octubre, por el que se establece la
Politica de Seguridad Interior en la Administracion de la Junta de Andalucia, tiene por
objeto el establecer una politica de seguridad interior en la Administracién de la Junta
de Andalucia que defina un completo sistema para la prevencién y reaccién ante dafios
intencionadamente provocados por agentes externos, personal propio o personas
usuarias, contra sus propias personas usuarias, su personal, sus activos y la continuidad
de su funcionamiento y servicios.

En este decreto, y sobre la base de los principios de simplificacion, economia, eficacia
y eficiencia administrativa, se ha optado por evitar la creaciéon ex novo de un Comité para
la seguridad Interior en cada Consejeria o entidad, incluyendo las que hubiesen sido sus
funciones y tareas en los Comités de Seguridad TIC previamente creados de esta forma,
el articulo 9 del precitado decreto establece que las normas de creacion de los Comités de
Seguridad TIC de las Consejerias modificaran su denominacion, afiadiendo su definicion
como érganos de direccion y seguimiento en materia de seguridad interior y actualizando,
en caso de ser necesario, la composicién y régimen de los mismos, describiendo las
nuevas funciones a incorporar.

Para cumplir este mandato normativo se hace necesario modificar la Orden de 16 de
diciembre de 2019, procediendo a modificar la denominacién, composicion y funciones
del Comité de Seguridad TIC, en el marco de la politica de seguridad interior de la
Administracion de la Junta de Andalucia.

En la elaboracion de la orden se ha tenido en cuenta la integracién transversal del
principio de igualdad de género, de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la Ley
12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la igualdad de género en Andalucia.

Igualmente, para la aprobacién de la presente orden se ha actuado conforme a los
principios de buena regulacion a los que se refiere el articulo 129.1 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y el articulo 7 del Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de administracion electronica,
simplificaciéon de procedimientos y racionalizacién organizativa de la Junta de Andalucia.
Asi, en cumplimiento del principio de necesidad responde al mandato de una norma
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superior, siendo ademas coherente con el resto del ordenamiento juridico e integrada
en el mismo. Es eficaz y proporcional ya que evita la duplicidad de 6rganos y, asimismo,
es eficiente y su aplicacion no impone cargas administrativas innecesarias o accesorias.
Por otro lado, al tratarse de una norma organizativa que no afecta directamente a los
derechos e intereses legitimos de la ciudadania, se ha prescindido de los tramites de
consulta, audiencia e informacion publicas previstos en el articulo 133 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre.

A la vista de lo anterior y en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos
44.2 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, y 26.2.a) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la
Junta de Andalucia, en relacion con el Decreto 98/2019, de 12 de febrero, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y
Administracién Local,

DISPONGO

Articulo Unico. Modificacion de la Orden de 16 de diciembre de 2019, por la que se
establece la politica de seguridad de las tecnologias de la informacién y comunicaciones
en el ambito de la Consejeria.

La Orden de 16 de diciembre de 2019, por la que se establece la politica de seguridad
de las tecnologias de la informacion y comunicaciones en el ambito de la Consejeria,
queda modificada como sigue:

Uno. Se afiade un nuevo apartado 3 al articulo 1, con la siguiente redaccion:
«3. La presente orden también tiene como objeto establecer la organizacién funcional
de la seguridad interior en la Consejeria.»

Dos. Se afade un nuevo apartado 5 al articulo 2, con la siguiente redaccion:
«5. Lo regulado en la presente orden en relacién con la seguridad interior sera de
aplicacion tanto en la Consejeria como en sus entidades vinculadas o dependientes.»

Tres. Se aflade un nuevo apartado 2 al articulo 3, pasando el parrafo Unico hasta
ahora existente a constituir el apartado 1, del siguiente tenor literal:

«2. Los objetivos y principios basicos de la politica de seguridad interior son los
establecidos en los articulos 4 y 5 del Decreto 171/2020, de 13 de octubre, por el que se
establece la Politica de Seguridad Interior en la Administraciéon de la Junta de Andalucia.»

Cuatro. Se modifica el articulo 4, que queda redactado como sigue:

«Articulo 4. Marco regulador de la seguridad interior y de la seguridad TIC.

El marco regulador de la seguridad interior esta constituido por el Decreto 171/2020,
de 13 de octubre, y sus posteriores normas de desarrollo, y en materia de seguridad TIC
se atendra a lo dispuesto por la disposicion adicional primera del Decreto 1/2011, de 11 de
enero, sin perjuicio de cualquier otra normativa aplicable a esta Consejeria en virtud de
su naturaleza legal y sus competencias.»

Cinco. Se modifica la rabrica del Capitulo Ill, que pasa a denominarse «Organizacion
de la seguridad interior y de la seguridad TIC.»

Seis. Se modifica el articulo 5, que queda redactado como sigue:

«Articulo 5. Estructura organizativa en la Consejeria.

1. La organizacion para la gestion de la seguridad TIC se conforma mediante la
siguiente estructura minima:

a) Comité de Seguridad Interior y Seguridad TIC.
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b) Unidad de Seguridad TIC. La persona responsable de esta unidad tendra la
condicion de responsable de seguridad TIC.

¢) Responsable de seguridad TIC y responsable delegado o delegada de seguridad TIC.

d) Responsable de la informacion y en su caso, del tratamiento.

e) Responsable del servicio.

f) Responsable del sistema.

g) Delegado o delegada de proteccion de datos, en adelante DPD.

2. En funcién de las necesidades y circunstancias de la organizacion, las funciones
de algunas de estas figuras podran recaer sobre una misma persona o grupo de
personas, unidad o departamento, siempre teniendo en cuenta que la responsabilidad
de la seguridad de los sistemas de informacion estara diferenciada de la responsabilidad
sobre la prestacion de los servicios y que la figura de DPD debera recaer en una unica
persona, que no podra coincidir y debera ser independiente de cualquier otra figura en la
estructura de seguridad.

3. La organizacion para la gestidon de la seguridad interior se conforma mediante la
siguiente estructura minima:

a) Comité de Seguridad Interior y Seguridad TIC.

b) Unidad de Seguridad Interior.

¢) Los puntos coordinadores de seguridad interior en cada provincia.»

Siete. Se modifica el articulo 6, que queda redactado como sigue:

«Articulo 6. Creacién del Comité de Seguridad Interior y Seguridad TIC de la Consejeria.

Se crea el Comité de Seguridad Interior y Seguridad TIC de la Consejeria de Turismo,
Regeneracion, Justicia y Administracion Local, en adelante Comité de Seguridad Interior
y Seguridad TIC de la Consejeria, como érgano para la direccién y seguimiento de la
politica de seguridad interior y seguridad TIC de la Consejeria, correspondiendo a la
persona titular de la Secretaria General Técnica su impulso y organizacién, asi como
velar por su buen funcionamiento.»

Ocho. Se modifica el articulo 7, que queda redactado como sigue:
«Articulo 7. Composicion del Comité de Seguridad Interior y Seguridad TIC de la
Consejeria.
1. ElI Comité de Seguridad Interior y Seguridad TIC de la Consejeria estara compuesto
por los siguientes miembros:

a) Presidencia: La persona titular de la Viceconsejeria.

b) Vicepresidencia: La persona titular de la Secretaria General Técnica.

¢) Vocalias:

1.° Las personas titulares de cada uno de los érganos directivos centrales de la Consejeria
que tengan atribuidas funciones y tareas relacionadas con la custodia y la seguridad
de los activos adscritos a la Consejeria o sobre algun sistema de informacion.

2.°Una persona en representaciéon de los d6rganos periféricos de la Consejeria,
designada por la persona titular de la presidencia, a propuesta de la persona
titular de la vicepresidencia entre las distintas personas responsable delegado o
delegada de seguridad TIC en dichos érganos.

3.°La persona que ostente el perfil de responsable de seguridad TIC de la
Consejeria.

4.° La persona designada como responsable de la Unidad de Seguridad Interior.

5.° Las personas titulares de las Coordinaciones Generales de la Viceconsejeria y de
la Secretaria General Técnica.

6.° La persona que ostente el perfil responsable de seguridad TIC en cada entidad
vinculada o dependiente de la Consejeria.

7.° La persona que ostente el perfil responsable de seguridad interior en cada entidad
vinculada o dependiente de la Consejeria.
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d) Secretaria: La persona titular de la Jefatura del Servicio de Informatica, con voz y
voto, que ejercera las funciones propias de dicho cargo, entre otras convocar las reuniones
por orden de la persona titular de la presidencia, preparar el orden del dia y elaborar el
acta de las sesiones.

2. El Comité de Seguridad Interior y Seguridad TIC de la Consejeria podra convocar
a sus reuniones a las personas que en cada caso autorice la presidencia, por propia
iniciativa o a propuesta de alguno de sus miembros. Asimismo, podra recabar de personal
técnico especializado, propio o externo, en calidad de asesores, la informacion pertinente
para la toma de decisiones, asi como invitar a dicho personal a las reuniones con voz y
sin voto.

Igualmente el Comité, cuando proceda en funcidn de los asuntos a tratar en el orden
del dia de la reunioén, podra convocar a la persona que desempefie las funciones del DPD
de la Consejeria, en calidad de asesora en materia de proteccioén de datos.

3. Todo el personal participante debera guardar el debido secreto respecto de los
asuntos de que hayan tenido conocimiento.

4. Conforme a lo expuesto en el articulo 3.3 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre,
para la Promocion de la Igualdad de Género en Andalucia, la composicion del Comité de
Seguridad Interior y Seguridad TIC de la Consejeria debera garantizar la representacion
equilibrada de mujeres y hombres.»

Nueve. Se modifica el articulo 8, que queda redactado como sigue:

«Articulo 8. Funciones del Comité de Seguridad Interior y Seguridad TIC de la
Consejeria.

1. En el ambito de la seguridad TIC, el Comité de Seguridad Interior y Seguridad TIC
de la Consejeria tendra asignadas las siguientes funciones:

a) Aprobar el desarrollo de la normativa de seguridad TIC de segundo nivel segun
lo previsto en el articulo 19, mediante Normas que amplien y desarrollen, sobre la base
de los minimos establecidos, las resoluciones que se aprueben por parte de la Direccion
General competente en materia de coordinacion y ejecucién de las politicas de seguridad
de los sistemas de informacién y telecomunicaciones de la Administracion de la Junta
de Andalucia, en conformidad con el articulo 2.5 de la Orden de 9 de junio de 2016,
por la que se efectia el desarrollo de la politica de seguridad de las tecnologias de la
informacién y comunicaciones en la Administracién de la Junta de Andalucia.

b) Coordinar a alto nivel todas las actuaciones de seguridad, velando para que la
definicion y el desarrollo de las mismas se adecuen en todo momento a las directrices
marcadas por la politica de seguridad TIC, involucrando a las diferentes areas implicadas.

c) Definir, aprobar y realizar el seguimiento de los objetivos, iniciativas y planes
estratégicos en materia de seguridad TIC.

d) Velar para que todos los ambitos de responsabilidad y actuaciéon en relacion a
la seguridad TIC y su tratamiento queden perfectamente definidos. Especialmente, para
asegurar que todos y cada uno de los miembros de la estructura de seguridad definida
conozcan sus funciones y responsabilidades.

e) Proporcionar, dentro de los limites establecidos en los programas asignados por
las leyes anuales de presupuestos a la Consejeria, los medios y recursos necesarios
para posibilitar la realizacion de las iniciativas planificadas. Entre ellas, la evaluacién por
parte de la Unidad de Seguridad TIC de los aspectos de seguridad de nuevos sistemas
de informacién o de evolutivos de los existentes antes de su puesta en produccién, como
se recoge en el apartado e) del articulo 11.1 del Decreto 1/2011, de 11 de enero.

f) Velar por el desarrollo, aprobacion, implantacion, concienciacién, formacién y
divulgacion, asi como por el cumplimiento y actualizacion de la politica de seguridad TIC
en la Consejeria. Para su actualizacion, elevara las propuestas de revision de la politica
de seguridad TIC de la Consejeria, o de revision del marco regulador de seguridad TIC de
la Junta de Andalucia, a los érganos competentes para su tramitacion reglamentaria.
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g) Nombrar a los miembros de la Unidad de Seguridad TIC de la Consejeria, asi como
a su responsable.

h) Velar porque la seguridad TIC se tenga en cuenta en todos los proyectos TIC desde
su especificacion inicial hasta su puesta en operacién. En particular debera velar por la
creacion y utilizacién de servicios horizontales que reduzcan duplicidades y apoyen un
funcionamiento homogéneo de todos los sistemas TIC.

i) Aprobar las medidas correctoras que correspondan, derivadas de las conclusiones
elaboradas por la Unidad de Seguridad TIC, de las auditorias de seguridad internas o
externas que se realicen.

j) Promover la formacion y concienciacién en materia de seguridad TIC entre el
personal de la Consejeria, asi como la formacion continua y especializada de los miembros
de la Unidad de Seguridad TIC y del delegado o delegada de proteccion de datos.

k) Planificar y priorizar las iniciativas necesarias para cumplir con las directrices, los
objetivos y los principios marcados en la presente politica de seguridad TIC. En especial, la
elaboracién, actualizacién y evaluacion periddica de los analisis de riesgos necesarios.

I) Impulsar los preceptivos analisis de riesgos junto a la Unidad de Seguridad TIC y los
perfiles responsable de la informacion, responsable del servicio y delegado o delegada
de proteccion de datos. Para ello, se debera impulsar la determinacion de los niveles de
seguridad de la informacion tratada y de los servicios prestados, usando la valoracion de
los impactos que tendrian los incidentes que afectaran a la seguridad TIC.

m) Gestionar la aceptacion, en su caso, de los riesgos residuales por sus responsables
correspondientes respecto de la informaciéon y/o de los servicios de su competencia,
obtenidos en el analisis de riesgos.

n) Monitorizar el desempefio del proceso de gestion de incidentes de seguridad TIC,
asi como la toma de decisiones en respuesta a incidentes de seguridad criticos.

A) Establecer los mecanismos necesarios para compartir la documentacion del marco
regulador con el propésito de normalizarlo en todo el ambito de aplicacion y determinar
los medios de difusion de la politica de seguridad TIC.

o) Establecer los mecanismos necesarios de coordinacién con los Comités de
Seguridad interior y seguridad TIC de las entidades vinculadas o dependientes de la
Consejeria.

p) Coordinar las medidas técnicas y organizativas establecidas en la normativa de
proteccién de datos personales, de acuerdo con los correspondientes analisis de riesgos
Y, en su caso, las evaluaciones de impacto en la proteccion de datos, contando con el
asesoramiento del delegado o delegada de proteccion de datos.

q) Cuantas otras le sean encomendadas.

2. En el ambito de la seguridad interior de la Consejeria, el Comité de Seguridad
Interior y Seguridad TIC tendra asignadas las siguientes funciones:

a) Definir, aprobar y realizar el seguimiento de los objetivos, iniciativas y planes
estratégicos para la seguridad interior, incluido el Plan de Seguridad Interior de la
Consejeria.

b) Velar por la disponibilidad de los recursos para el desarrollo de los objetivos e
iniciativas definidos en el Plan de Seguridad Interior de la Consejeria.

c) Establecer directrices comunes y supervisar el cumplimiento de la normativa de
seguridad interior en el ambito de la Consejeria.

d) Elevar las propuestas de revisiéon del marco normativo y organizativo interno de la
Consejeria en materia de seguridad interior, o de revision del marco general en materia
de seguridad interior, a los érganos competentes para su tramitacion reglamentaria.

e) Determinar las condiciones y requisitos minimos que deben contener los Planes de
Seguridad Interior de las entidades vinculadas de la Consejeria, a propuesta de la Unidad
de Seguridad Interior.
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f) Dictar las instrucciones y recomendaciones necesarias para la constitucion de
los Comités de Seguridad Interior y Seguridad TIC de las entidades vinculadas de la
Consejeria.

g) Nombrar a los miembros de la Unidad de Seguridad Interior, asi como designar a
su responsable.

h) Aprobar el modelo de relacién con los Puntos Coordinadores de Seguridad Interior.

i) Promover programas de formacién, entrenamiento y concienciacién sobre las
medidas relativas a la seguridad interior entre el personal de la Consejeria.

j) Analizar y adoptar decisiones para la prevencion o para la respuesta a incidentes
susceptibles de generar una crisis de seguridad en la Consejeria.

k) Cualquier otra que se le asigne, por érgano o normativa competente, en materia de
seguridad interior.»

Diez. Se modifica el articulo 9, que queda redactado como sigue:

«Articulo 9. Funcionamiento y régimen juridico del Comité de Seguridad Interior y
Seguridad TIC de la Consejeria.

1. El Comité de Seguridad Interior y Seguridad TIC de la Consejeria se reunira
con caracter ordinario una vez al afio y con caracter extraordinario cuando lo decida la
presidencia, por propia iniciativa o previa solicitud de alguno de sus miembros.

2. El Comité podra constituir, convocar, celebrar sus sesiones, adoptar acuerdos y
remitir actas, tanto de forma presencial como utilizando redes de comunicacion a distancia,
con las medidas adecuadas que garanticen la identidad de las personas comunicantes y
la autenticidad de la informacién transmitida.

3. De todas las sesiones celebradas se levantara un acta con los acuerdos adoptados.
Este acta tendra caracter de informacion reservada dada la naturaleza de las funciones y
los contenidos a tratar por el Comité.

4. El Comité se regira por esta orden, por la normativa reguladora de la seguridad
interior y de la politica de seguridad TIC en la Administraciéon de la Junta de Andalucia,
asi como por el resto de normativa aplicable, la reguladora del ENS y de proteccion de
datos de caracter personal.

5. En caso de vacante, ausencia, enfermedad y en general cuando concurra una
causa justificada, la persona titular de la presidencia podra ser sustituida por la persona
titular de la vicepresidencia. Asi mismo, la persona titular de la secretaria del comité podra
ser sustituida en el mismo caso por una persona que ostente una plaza en el Servicio de
Informatica de la Secretaria General Técnica, que no podra ser miembro de la Unidad de
Seguridad TIC de la Consejeria.

6. La presidencia del Comité ostentara voto de calidad en caso de empate en la toma
de decisiones.»

Once. Se afiade un articulo 10.bis, con la siguiente redaccion:

«Articulo 10.bis. Unidad de Seguridad Interior.

La Consejeria, de acuerdo con lo establecido en el articulo 10 del Decreto 171/2020,
de 13 de octubre, contara con una Unidad de Seguridad Interior que desempefara
las funciones relacionadas en el citado articulo y que tendrd como responsables a las
personas designadas por el Comité de Seguridad Interior y Seguridad TIC.»

Doce. Se modifica el articulo 17, que queda redactado como sigue:

«Articulo 17. Estructura organizativa en entidades vinculadas o dependientes.

1. De acuerdo con el articulo 6.2.c) del Decreto 1/2011, de 11 de enero, y el articulo
6.1.b) del Decreto 171/2020, de 13 de octubre, la organizacién para la gestion de la
seguridad interior y de la seguridad TIC en las entidades vinculadas o dependientes de la
Consejeria se conforma mediante la siguiente estructura minima:

a) Comité de Seguridad Interior y Seguridad TIC.
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b) Responsable de seguridad TIC.

2. En funcion de las necesidades y circunstancias de la organizacion, las funciones de
algunas de estas figuras podra recaer sobre una misma persona, unidad o departamento,
siempre teniendo en cuenta que la responsabilidad de la seguridad de los sistemas
de informacion estara diferenciada de la responsabilidad sobre la prestacion de los
servicios.

3. La responsabilidad de la conformaciéon y designaciéon de estas figuras en las
entidades vinculadas o dependientes recaera sobre las propias entidades.

Asimismo, de conformidad con lo previsto en el articulo 10 del Decreto 171/2020, de
13 de octubre, la entidad vinculada o dependiente contara con una Unidad de Seguridad
Interior si asi lo considera necesario por virtud del volumen o singularidad de sus activos.
En ese caso, en la composicion del Comité de Seguridad Interior y Seguridad TIC de la
entidad se incluira una persona en representacion de la Unidad de Seguridad Interior.

4. Las atribuciones del Comité de Seguridad Interior y Seguridad TIC de las entidades
vinculadas o dependientes podran ser asumidas por el comité de direccién de la entidad.

5. Los nombramientos realizados para los distintos perfiles de la estructura organizativa
de seguridad TIC en las entidades vinculadas o dependientes deberan comunicarse al
Comité de Seguridad Interior y Seguridad TIC de la Consejeria.»

Disposicion adicional primera. Designacién de la Unidad de Seguridad Interior de la
Consejeria.

El Comité de Seguridad Interior y Seguridad TIC de la Consejeria celebrara sesion
en el plazo de un mes desde la entrada en vigor de la presente orden, incluyendo en
los asuntos del orden del dia la designacion de la Unidad de Seguridad Interior de la
Consejeria.

Disposicion adicional segunda. Adaptacion de la denominacién del Comité de
Seguridad TIC.

Todas las referencias contenidas en la Orden de 16 de diciembre 2019, por la que se
establece la politica de seguridad de las tecnologias de la informaciéon y comunicaciones
en el &ambito de la Consejeria, en las que se emplee la denominacion «Comité de Seguridad
TIC» se entenderan hechas al «Comité de Seguridad Interior y Seguridad TIC».

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 30 de septiembre de 2021

JUAN ANTONIO MARIN LOZANO
Vicepresidente de la Junta de Andalucia
y Consejero de Turismo, Regeneracion,

Justicia y Administracion Local
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 24 de septiembre de 2021, por la que se modifica la Orden de 25 de
julio de 2019, por la que se hacen publicas las listas del personal seleccionado
en el procedimiento selectivo para el ingreso en el Cuerpo de Maestros,
convocado por Orden de 25 de marzo de 2019, y por la que se le nombra con
caracter provisional funcionario en practicas.

Dona Natalia Calceteiro Ballesta, con DNI ***6827**, participd en el procedimiento selectivo
para el ingreso en el Cuerpo de Maestros convocado por Orden de la Consejeria de Educacion
y Deporte de 25 de marzo de 2019, por la especialidad de Lengua Extranjera-Inglés.

Contra la Orden de la Consejeria de Educacion y Deporte de 25 de julio de 2019,
por la que se hacen publicas las listas del personal seleccionado en el procedimiento
selectivo para el ingreso en el Cuerpo de Maestros, convocado por la citada Orden de 25
de marzo de 2019, dofia Natalia Calceteiro Ballesta interpuso recurso potestativo de
reposicion.

Contra la desestimacién presunta del recurso de reposicion, posteriormente
desestimado de forma expresa por Resolucion de 13 de marzo de 2020 de la lima. Sra.
Viceconsejera de Educacion y Deporte (P.D. Consejero de Educaciény Deporte, Ordende 7
de noviembre de 2019, BOJA de 26 de noviembre), dofia Natalia Calceteiro Ballesta
interpuso recurso contencioso administrativo en el P.O. 708/2019, que ha sido estimado
por Sentencia de la Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccién tercera, del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia y, en consecuencia se le ha incrementado en 0,5000
puntos el apartado 2.4.2 del baremo de méritos del citado procedimiento selectivo,
resultando seleccionada.

Por todo lo anterior y en virtud de las atribuciones que le confiere el Decreto 102/2019,
de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Educacién y Deporte,

DISPONE

Primero. Modificar la Orden de 25 de julio de 2019, por la que se hacen publicas las
listas del personal seleccionado en el procedimiento selectivo para el ingreso en el Cuerpo
de Maestros, convocado por Orden de 25 de marzo de 2019, y por la que se le nombra con
caracter provisional funcionario en practicas, en el sentido de incluir en su Anexo | a dofia
Natalia Calceteiro Ballesta, con DNI ***6827**, en la especialidad de Lengua Extranjera-
Inglés, con una puntuacion global de 7,0136, entre dofia Andrea Goémez Olmedo, DNI
***1039**, con una puntuacion global de 7,0213, y dofia Rocio Felices Cafiabate, DNI
***6108**, con una puntuacion global de 7,0116.

Segundo. Nombrar provisionalmente funcionaria en practicas a dofia Natalia
Calceteiro Ballesta, con DNI ***6827**, en la especialidad de Lengua Extranjera-Inglés,
con una puntuacion global de 7,0136, debiendo realizar la fase de practicas en el curso
escolar 2021/2022 y siéndole de aplicacion la Resolucion de 8 de octubre de 2019, de la
Direccion General de Profesorado y Gestion de Recursos Humanos, por la que se regula la
organizacion de la fase de practicas del personal seleccionado en el procedimiento selectivo
para el ingreso en el Cuerpo de Maestros, convocado por Orden de 25 de marzo de 2019.
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Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido en los articulos 10, 14
y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, o potestativamente, recurso de reposicion ante la persona titular de
la Consejeria de Educacion y Deporte, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de su publicacion, conforme a lo establecido en los articulos 112.1, 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de
Administracién de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 24 de septiembre de 2021

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educacioén y Deporte
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

UNIVERSIDADES

Resolucién de 4 de octubre de 2021, de la Universidad de Jaén, por la que se
nombran funcionarios de carrera en la Escala de Analistas Informaticos de esta
Universidad.

Vista la propuesta formulada por el Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para
ingreso en la Escala de Analistas Informaticos mediante el sistema de promocion interna,
convocadas por Resolucion de 28 de junio de 2019, de la Universidad de Jaén, y verificada
la concurrencia de los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria; este Rectorado,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 53.1.g) de los Estatutos de la Universidad
de Jaén y a propuesta del Tribunal Calificador,

RESUELVE

Primero. Nombrar funcionarios de carrera de la Escala de Analistas Informaticos de
la Universidad de Jaén a los aspirantes aprobados que se relacionan en el anexo de esta
resolucion.

Segundo. Para la adquisicion de la condicion de funcionarios de carrera, los
interesados habran de prestar juramento o promesa, de acuerdo con lo establecido en el
Real Decreto 707/1979, de 5 de abiril.

Tercero. La toma de posesién deberan efectuarla, ante el Rector de la Universidad, en
el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente
resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el art. 13 del Real Decreto 598/1985,
de 30 de abril, y en el art. 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del personal al servicio de las Administraciones Publicas, el personal objeto del presente
nombramiento, para tomar posesion, deberan realizar la declaraciéon a que se refiere el
primero de los preceptos citados, o la opcion o la solicitud de compatibilidad contemplados
en el articulo 10 de la Ley 53/1984.

Quinto. Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra el
interesado interponer recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes ante el Rector
de la Universidad de Jaén, conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones
Publicas o recurso contencioso-administrativo, ante la jurisdiccion contencioso-
administrativa, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la fecha de
publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Jaén, 4 de octubre de 2021.- El Rector, Juan Gémez Ortega.

ANEXO
A la Resolucién del Rector

De conformidad con lo establecido en la Resolucion de fecha 4 de octubre de 2021,
del Rectorado, se nombran funcionarios de la Escala de Analistas Informaticos a:

Apellidos y nombre: Lopez Cruz, Pedro Antonio. DNI num. 2601****P, con destino en
la Universidad de Jaén.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 4 de octubre de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas provisionales de
personas admitidas y excluidas, con indicacion de las causas de exclusion, y
las listas provisionales de adaptaciones de tiempo y/o medios concedidas y
denegadas, con expresion, en su caso, de las causas de denegacion, para la
realizacion de las pruebas selectivas por el sistema de promocion interna de
la categoria de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, convocadas
mediante Resolucion de 21 de junio de 2021, y se anuncia la publicaciéon de
dichas listas.

De conformidad con lo establecido en la base general 6 del anexo de la Resolucién de
16 de junio de 2021, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud
(BOJA num. 118, de 22 de junio), por la que se modifica la Resolucion de 28 de mayo
de 2019, de la Direccién General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que
se aprueban las bases generales de las convocatorias que han de regir los procesos
selectivos de concurso-oposicion, por el sistema de promocion interna, para cubrir plazas
basicas vacantes de categorias y especialidades de personal estatutario en desarrollo
de la Oferta de Empleo Publico de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud,
aprobadas mediante el Decreto 209/2018, de 20 de noviembre, por el que se aprueba la
Oferta de Empleo Publico para el afio 2018 de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud y del anexo de la Resolucion de 16 de junio de 2021, de la Direccion General
de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA nudm. 118, de 22 de junio), por la que
se aprueban las bases generales de las convocatorias que han de regir los procesos
selectivos de concurso-oposicion por el sistema de promocion interna, para cubrir plazas
basicas vacantes de categorias y especialidades en desarrollo de la Oferta de Empleo
Publico de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, aprobadas mediante
el Decreto 626/2019, de 27 de diciembre, el Decreto 194/2020, de 1 de diciembre, y el
Decreto 181/2021, de 15 de junio, por los que se aprueban la Ofertas de Empleo Publico
para los afios 2019, 2020 y 2021 de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud,
ambas con correccién de errores publicada en el BOJA num. 135, de 15 de julio de 2021,
asi como en la Resolucion de 21 de junio de 2021, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud (BOJA extraordinario num. 58, de 23 de junio), por la
gue se convoca concurso-oposicion, por el sistema de promocion interna, para cubrir
plazas basicas vacantes de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, entre otras,
dependientes del Servicio Andaluz de Salud y se aprueban las bases especificas que
han de regir dicho proceso selectivo, en desarrollo de las Ofertas de Empleo Publico para
los afios 2018, 2019, 2020 y 2021, y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en
virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de
julio), modificado por el Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de
octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccién del personal estatutario y de
provision de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y
en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio
Andaluz de Salud, modificado por el Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de
16 de enero), por el que se modifica el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio
Andaluz de Salud, para redistribuir las funciones asignadas a algunos 6rganos de la
Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General
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RESUELVE

Primero. Aprobar las listas provisionales de personas admitidas y excluidas,
con expresion, en su caso, de las causas de exclusion, y las listas provisionales de
adaptaciones de tiempo y/o medios concedidas y denegadas, con expresion, en su caso,
de las causas de denegacion, para la realizacion de las pruebas selectivas por el sistema
de promocion interna de la categoria de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria,
convocadas por la resolucion que se cita.

La concesion de adaptacién de tiempo y/o medios para la realizacién de las pruebas
que forman parte de esta convocatoria no dara derecho a la realizacién de las mismas,
en caso de ser excluido/a en el listado definitivo de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria en la que participa.

Segundo. Publicar, como Anexo | a la presente resolucion, la relacion de causas de
exclusioén de las listas provisionales de personas admitidas y excluidas.

a) Aquellas personas aspirantes que hayan sido excluidas de la reserva de plazas
de cualquier tipo de discapacidad, por no acreditar reunir los requisitos exigidos para
participar por dicha reserva, podran subsanar dicha exclusién o solicitar, durante el plazo
de 15 dias habiles, establecido en esta resolucion, ser admitidas en el sistema general de
promocion interna no reservado para personas con discapacidad, previo abono de la tasa
correspondiente.

El modelo de abono de tasa (modelo 046) esta disponible en la pagina web de la
Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia
http://www.juntadeandalucia.es/economiayhacienda/apl/surweb/modelos/modelo046/046.jsp
Para efectuar el abono debera incluir, ademas de sus datos personales, los siguientes:

Fecha devengo: 23.6.2021.

Cadigo territorial: SS0000 (servicios centrales SAS).

Concepto: 0006 (ins. pruebas selectivas SAS).

Liquidacion: Autoliquidacién

Descripcion: Solicitud de admisidn pruebas selectivas al SAS en la categoria/especialidad
de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria por promocion interna (BOJA de
23.6.2021).

b) Aquellas personas aspirantes que hayan sido excluidas por no haber abonado
la tasa correspondiente, o haberla abonado en cuantia inferior a la establecida, podran
subsanar dicha exclusion, durante el plazo de 15 dias habiles, establecido en esta
resolucion, abonando dicha tasa o la parte restante.

El modelo de abono de tasa (modelo 046) esta disponible en la pagina web de la
Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia:
http://www.juntadeandalucia.es/economiayhacienda/apl/surweb/modelos/modelo046/046.jsp
Para efectuar el abono debera incluir, ademas de sus datos personales, los siguientes:

Fecha devengo: 23.6.2021

Cadigo territorial: SS0000 (Servicios Centrales SAS).

Concepto: 0006 (Ins. Pruebas Selectivas SAS).

Liquidacion: Autoliquidacién

Descripcion: Solicitud de admision pruebas selectivas al SAS en la categoria/especialidad
de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria por promocion interna (BOJA
de 23.6.2021).

¢) Aquellas personas aspirantes que dentro del plazo de 15 dias habiles establecido
en esta resolucién no subsanen el defecto que motivd su exclusidn o no presenten
reclamacion, justificando su derecho a ser incluidas en la relacién de personas admitidas,
seran excluidas definitivamente de la participacion en el proceso selectivo.

d) Aquellas personas aspirantes que dentro del plazo de 15 dias habiles establecido en
esta resolucion no subsanen el defecto que motivd su exclusidn se incorporaran de oficio
al listado definitivo de personas aspirantes admitidas y excluidas a las pruebas selectivas
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de acceso libre, siempre que se cumplan los requisitos de participacion establecidos y las
personas hayan solicitado dicha incorporacién.

En ningun caso la mera presentacion de la acreditacién del pago de la tasa
supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de
participacion.

Tercero. Publicar, como Anexo Il a la presente resolucién, la relacién de causas de
denegacion de las adaptaciones de tiempo y/o medios.

Cuarto. Anunciar que las citadas listas provisionales de personas admitidas y
excluidas a las pruebas selectivas, asi como las listas provisionales de adaptaciones de
tiempo y/o medios concedidas y denegadas para la realizacion de las pruebas selectivas,
se encontraran expuestas al publico en los tablones fisicos o virtuales de los Servicios
Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones Territoriales de la
Consejeria de Salud y Familias, asi como en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud
(www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), a partir del mismo dia de publicacion
de la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Quinto. Las personas aspirantes disponen de un plazo de 15 dias habiles, contados a
partir del dia 13 de octubre de 2021, inclusive, para formular alegaciones contra la misma.

Las alegaciones deberan presentarse a través de la VEC, cumplimentando el
formulario electronico correspondiente al sistema normalizado de alegaciones a los
listados provisionales de admitidos y excluidos al proceso selectivo. Para realizar la
alegacion, la persona interesada deberd acreditarse a través de la firma mediante
cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos (certificados expedidos
por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida por la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria AEAT o de un cédigo de usuario y clave de acceso).

Sexto. Las alegaciones presentadas, que no tendran caracter de recurso, seran
estimadas o desestimadas mediante la resolucion de la Direccién General de Personal,
por la que se declare aprobada las listas definitivas de personas aspirantes admitidas y
excluidas a las pruebas selectivas y la lista definitiva de las adaptaciones de tiempo y/o
medios concedidas y denegadas para la realizacion de las pruebas selectivas, conforme
dispone la base general 6.2.

Sevilla, 4 de octubre de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO |

CAUSAS DE EXCLUSION

NO ACREDITAR EL INGRESO DE LA TASA
DESISTIMIENTO

TIENE RECONOCIDA UNA INVALIDEZ TOTAL PARA EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES PROPIAS
DE ESTA CATEGORIA O TIENE RECONOCIDA UNA INVALIDEZ ABSOLUTA

SUPERAR LA EDAD DE JUBILACION

INGRESO DE LATASAPOR UN IMPORTE INFERIORAL INDICADO EN LACATEGORIAO ESPECILIDAD
A LA QUE SE CONCURSA

RESERVA DISCAPACIDAD FISICA, SENSORIAL O PSIQUICA: NO SE HA PODIDO VERIFICAR EN LA
CONSULTA AUTOMATIZADA AL ORGANO TECNICO DE VALORACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
Y/O NO APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA CORRESPONDIENTE AL CERTIFICADO O
TARJETA ACREDITATIVA EN VIGOR DEL GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%
(DOCUMENTACION EN CASTELLANO, APORTANDO ANVERSO Y REVERSO DE LA TARJETAEN SU
CASO)
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E14 RESERVA DISCAPACIDAD CON ENFERMEDAD MENTAL: NO SE HA PODIDO VERIFICAR EN LA
CONSULTAAUTOMATIZADA AL ORGANO TECNICO DE VALORACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA,
Y/O NO APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA CORRESPONDIENTE AL CERTIFICADO O
TARJETA ACREDITATIVA EN VIGOR DEL GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%
Y TIPO DE DISCAPACIDAD CON ENFERMEDAD MENTAL (DOCUMENTACION EN CASTELLANO,
APORTANDO ANVERSO Y REVERSO DE LA TARJETA EN SU CASO)

E15 IDENTIFICACION DE MANIFIESTAS INEXACTITUDES, FALSEDAD U OMISION, DE CARACTER
ESENCIAL, DE DATOS O INFORMACIONES INCORPORADAS EN LA SOLICITUD DE PARTICIPACION
PRESENTADA EN LA FASE DE CONCURSO BAJO DECLARACION RESPONSABLE

E16 EXISTENCIA DE MANIFIESTAS INEXACTITUDES, FALSEDAD U OMISION, DE CARACTER
ESENCIAL, DE DATOS O INFORMACIONES INCORPORADAS EN LA SOLICITUD DE PARTICIPACION
PRESENTADA EN LA FASE DE CONCURSO BAJO DECLARACION RESPONSABLE

E24  EXENCION ABONO TASA: NO SE HA PODIDO VERIFICAR EN LA CONSULTA AUTORIZADA, EN SU
CASO, Y/O NO APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA CORRESPONDIENTE AL CERTIFICADO
O TARJETA ACREDITATIVA EN VIGOR DEL GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%
(DOCUMENTACION EN CASTELLANO, APORTANDO ANVERSO Y REVERSO DE LA TARJETAEN SU
CASO) EN CASO DE DEBERSE A OTROS SUPUESTOS CONTEMPLADOS EN EL ARTICULO 6 DE LA
LEY 9/1996 NO APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA QUE ACREDITE DICHO SUPUESTO

E28 RESERVA DISCAPACIDAD CON ENFERMEDAD MENTAL: SI SE HA PODIDO EL GRADO DE
DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIORAL 33%, PERO NO SE HAPODIDO VERIFICAR EN LACONSULTA
AUTOMATIZADA AL ORGANO TECNICO DE VALORACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, Y/O NO
APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA CORRESPONDIENTE AL TIPO DE DISCAPACIDAD
CON ENFERMEDAD MENTAL (DOCUMENTACION EN CASTELLANO, APORTANDO ANVERSO Y
REVERSO DE LA TARJETA EN SU CASO)

E29 PROMOCION INTERNA (SOLICITA ADMISION EN ACCESO LIBRE EN CASO EXCLUSION): NO
ENCONTRARSE EN SITUACION DE SERVICIO ACTIVO Y CON NOMBRAMIENTO COMO PERSONAL
ESTATUTARIO FIJO DURANTE, AL MENOS, DOS ANOS EN LA CATEGORIA DE PROCEDENCIA

E30 PROMOCION INTERNA (NO SOLICITA ADMISION EN ACCESO LIBRE EN CASO EXCLUSION): NO
ENCONTRARSE EN SITUACION DE SERVICIO ACTIVO Y CON NOMBRAMIENTO COMO PERSONAL
ESTATUTARIO FIJO DURANTE, AL MENOS, DOS ANOS EN LA CATEGORIA DE PROCEDENCIA

E33 NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION REQUERIDA PARA EL ACCESO. LA
TITULACION PRESENTADA NO ES EQUIVALENTE A LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE
LA CONVOCATORIA

E34 RESERVA DISCAPACIDAD: NO SE HA PODIDO VERIFICAR EN LA CONSULTA AUTOMATIZADA
AL ORGANO TECNICO DE VALORACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, EN SU CASO, Y/O NO
APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA CORRESPONDIENTE AL CERTIFICADO O TARJETA
ACREDITATIVA EN VIGOR DEL GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%
(DOCUMENTACION EN CASTELLANO, APORTANDO ANVERSO Y REVERSO DE LA TARJETAEN SU
CASO)

E37 NO ACREDITA POSEER LA NACIONALIDAD ESPANOLA NI EN SU DEFECTO ENCONTRARSE EN
ALGUNO DE LOS SUPUESTOS ESTABLECIDOS EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

E38  IDENTIFICACION DE UNA POSIBLE INEXACTITUD, FALSEDAD U OMISION, DE CARACTER
ESENCIAL, A LA DECLARACION BAJO JURAMENTO O PROMESA DE NO POSEER LA CONDICION
DE PERSONAL FIJO EN LA CATEGORIA Y REGIMEN JURIDICO A LA QUE SE CORRESPONDE LA
PRESENTE SOLICITUD CUMPLIENDO EL REQUISITO EXIGIDO EN LOS TERMINOS EXIGIDOS EN
LAS BASES GENERALES DE LA CONVOCATORIA

ANEXO I
CAUSAS DE DENEGACION ADAPTACIONES TIEMPO Y/O MEDIOS

A03 NO ESPECIFICA ADAPTACION DE LA PRUEBA O ESTA NO SUPONE UNA ADAPTACION DE LA
MISMA

A0S NO APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA EMITIDA POR EL ORGANO TECNICO QUE
DICTAMINO EL GRADO DE SU DISCAPACIDAD EN VIGOR IGUAL O SUPERIOR AL 33%

A06 NO ACREDITA PERTENENCIA A IGLESIAADVENTISTA

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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A08 NO PROCEDE AL NO ESTAR PREVISTO QUE LA PRUEBA SE CELEBRE DURANTE EL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE LA PUESTA DE SOL DEL VIERNES Y LA PUESTA DE SOL DEL SABADO

A09 LA ADAPTACION SOLICITADA SOLO PROCEDE PARA EL SUPUESTO DE EXISTIR CUPO DE
ACCESO RESERVADO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

A10 NO SE HA PODIDO COMPROBAR DE OFICIO MEDIANTE CONSULTA AUTOMATIZADA AL
ORGANO TECNICO DE VALORACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA'Y NO ACREDITA, MEDIANTE
CERTIFICACION OFICIAL (O TARJETA) EN VIGOR, UN GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O
SUPERIOR AL 33% (DOCUMENTACION EN CASTELLANO, APORTANDO ANVERSO Y REVERSO
DE LATARJETA EN SU CASO)

A1 LA ADAPTACION NO PROCEDE CONFORME A LA ORDEN PRE/1822/2000 POR LA QUE SE
ESTABLECEN CRITERIOS GENERALES PARA LA ADAPTACION DE TIEMPOS ADICIONALES EN
LOS PROCESOS SELECTIVOS PARA EL ACCESO AL EMPLEO PUBLICO DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

A12 LAADAPTACION SOLICITADA NO ESTA RELACIONADA CON LA DISCAPACIDAD ACREDITADA

A13 NO ACREDITA QUE LA DISCAPACIDAD ESTE RELACIONADA CON LIMITACIONES OSTEO
ARTICULARES O NEUROMUSCULARES QUE JUSTIFIQUE LA ADAPTACION SOLICITADA. SI BIEN
NO JUSTIFICA LAADAPTACION SOLICITADA, SE LE INFORMA DE LAS MEDIDAS ORGANIZATIVAS
EXISTENTES EN RELACION A SU SOLICITUD (DISPONIBLE EN LOS MOTIVOS DE DENEGACION
DE LAADAPTACION EN SU VEC)

A14 NO ACREDITA QUE LA DISCAPACIDAD ESTE RELACIONADA CON LIMITACIONES AUDITIVAS QUE

A15 JUSTIFIQUE LA ADAPTACION SOLICITADA. SI BIEN NO JUSTIFICA LAADAPTACION SOLICITADA,
SE LE INFORMA DE LAS MEDIDAS ORGANIZATIVAS EXISTENTES EN RELACION CON SU
SOLICITUD (DISPONIBLE EN LOS MOTIVOS DE DENEGACION DE LAADAPTACION EN SU VEC)

A16 HA SOLICITADO MULTIPLES ADAPTACIONES INCOMPATIBLES ENTRE SI, POR LO QUE DEBERA
INDICAR CUAL DE DICHAS ADAPTACIONES (BRAILLE, LUPA ELECTRONICA, ZOOM TEXT,
PROGRAMA INFORMATICO CON SINTESIS DE VOZ) ES LA SOLICITADA POR LA PERSONA
ASPIRANTE

ANO2 NO ACREDITA DISCAPACIDAD EN VIGOR IGUAL O SUPERIOR AL 33%, Y SI BIEN SOLO ES

AN04 POSIBLE CONCEDERADAPTACIONES DE MEDIOS APERSONAS QUE ACREDITAN DISCAPACIDAD

ANO8 RECONOCIDA SUPERIOR AL 33%, SE LE INFORMA DE LAS MEDIDAS ORGANIZATIVAS

ANO9 EXISTENTES EN RELACION A SU SOLICITUD (DISPONIBLE EN LOS MOTIVOS DE DENEGACION
DE LAADAPTACION EN SU VEC)

AT0O6  SE LE COMUNICA QUE, DE ACUERDO CON LA DISCAPACIDAD ACREDITADA, SOLO EN CASO DE

AT17  QUE DURANTE EL TRANSCURSO DE LA PRUEBA SE PRESENTARA EL DESENCADENAMIENTO

AT18 DE CRISIS SE APLICARAN LAS ADAPTACIONES DE TIEMPO PREVISTAS EN LA NORMATIVA
VIGENTE

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 4 de octubre de 2021, de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria
Costa del Sol, por la que se convoca acceso al proceso selectivo especifico,
para cubrir temporalidades del puesto de FEA Anestesiologia y Reanimacién
para la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Costa del Sol.

La Agencia Publica Empresarial Sanitaria Costa del Sol creada por la disposicion adicional
decimoctava de la Ley 4/1992, de 30 de diciembre, y cuyos Estatutos fueron aprobados por
el Decreto 98/2011, de 19 de abril; abre el acceso para el reclutamiento para el puesto de:

PUESTO TiTULO REQUERIDO CENTRO REFERENCIAFISI

- Facultativo Especialista en Agencia Publica Empresarial
Anestesiologia y Reanimacion | Sanitaria Costa del Sol

FEA Anestesiologia y Reanimacioén FEAARASCST212

Las bases de la convocatoria se encuentran a disposicidn de las personas interesadas
en la Direccidon de Profesionales de nuestros centros y en el apartado de Ofertas de
Empleo de nuestra pagina web: www.hcs.es

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, la persona interesada
podra interponer bien recurso potestativo de reposicion ante este mismo érgano en
el plazo de un mes, a contar desde el siguiente al de notificaciéon (arts. 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas), o bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado competente en el plazo de dos meses, a contar desde
el siguiente al de notificacion (art. 46 de la Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa).

Marbella, 4 de octubre de 2021.- La Directora Gerente, Maria Luisa Lorenzo Nogueiras.

)
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 1 de octubre de 2021, de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria
Hospital de Poniente de Almeria, de correccion de errores de la «Resolucion
de 27 de septiembre de 2021, de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria
Hospital de Poniente de Almeria, de correccion de errores de la Resolucion de
24 de agosto de 2021, de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital de
Poniente, por la que se aprueba la composicién del Tribunal Calificador que
evaluara las pruebas selectivas por el sistema de acceso libre de la categoria
de Facultativo/a Especialista en Cirugia General y Aparato Digestivo convocada
mediante Resolucién de 22 de julio de 2021».

ANTECEDENTES

Advertidos errores materiales en la «Resolucion de 27 de septiembre de 2021, de la
Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital de Poniente de Almeria, de correccion
de errores de la Resolucién de 24 de agosto de 2021, de la Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Hospital de Poniente, por la que se aprueba la composicién del Tribunal
Calificador que evaluara las pruebas selectivas por el sistema de acceso libre de la
categoria de Facultativo/a Especialista en Cirugia General y Aparato Digestivo convocada
mediante Resolucién de 22 de julio de 2021» (BOJA num. 189, de 30 de septiembre de
2021) y de acuerdo con lo previsto en el articulo 109.2. de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, que establece
que las Administraciones Publicas podran rectificar en cualquier momento, de oficio o a
instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho, o aritméticos existentes en
sus actos, se procede a la oportuna correccién.

Por todo ello, don Pedro Acosta Robles, conforme a las facultades conferidas mediante
Decreto 131/1997, de 13 de mayo, por el que se constituye la Empresa Publica Hospital
de Poniente y se desarrollan sus Estatutos, modificado por el Decreto 177/2018, de 25 de
septiembre, por el que se modifican los Estatutos de la Empresa Publica de Emergencias
Sanitarias, Agencia Publica Empresarial Sanitaria Poniente de Almeria, Agencia Publica
Empresarial Sanitaria Alto Guadalquivir, Agencia Publica Empresarial Sanitaria Bajo
Guadalquivir y Agencia Publica Empresarial Sanitaria Costa del Sol,

RESUELVE

Primero. Rectificar la «Resolucién de 27 de septiembre de 2021, de la Agencia Publica
Empresarial Sanitaria Hospital de Poniente de Almeria, de correccion de errores de la
Resolucion de 24 de agosto de 2021, de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital
de Poniente, por la que se aprueba la composicién del Tribunal Calificador que evaluara
las pruebas selectivas por el sistema de acceso libre de la categoria de Facultativo/a
Especialista en Cirugia General y Aparato Digestivo convocada mediante Resolucién de
22 de julio de 2021», en orden a corregir el error material de transcripcion detectado:

Paginas num. 123 y 124.

Donde dice:

Resolucion de 27 de septiembre de 2021, de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria
Hospital de Poniente de Almeria, de correccién de errores de la Resolucion de 24 de agosto
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de 2021, de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital de Poniente, por la que se
aprueba la composicién del Tribunal Calificador que evaluara las pruebas selectivas por el
sistema de acceso libre de la categoria de Facultativo/a Especialista en Cirugia General y
Aparato Digestivo convocada mediante Resolucion de 22 de julio de 2021.

Debe decir:

Resolucion de 27 de septiembre de 2021, de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria
Hospital de Poniente de Almeria, de correccion de errores de la Resolucion de 24 de
agosto de 2021, de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital de Poniente, por
la que se aprueba la composicidn del Tribunal Calificador que evaluara las pruebas
selectivas por el sistema de acceso libre de la categoria de Facultativo/a Especialista en
Aparato Digestivo convocada mediante Resolucion de 22 de julio de 2021

Donde dice:

Advertido error material de transcripcion en la edicion del documento «Resolucién
de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital de Poniente (BOJA ndm. 166, de
30 de agosto de 2021)» por la que se aprueba la composicion del Tribunal Calificador
que evaluara las pruebas selectivas por el sistema de acceso libre en la categoria de
Facultativo/a Especialista en Cirugia General y Aparato Digestivo, convocada mediante
Resolucion de 22 de julio de 2021.

Debe decir:

Advertido error material de transcripcion en la edicién del documento «Resolucion
de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital de Poniente (BOJA num. 166, de
30 de agosto de 2021)» por la que se aprueba la composicion del Tribunal Calificador
que evaluara las pruebas selectivas por el sistema de acceso libre en la categoria de
Facultativo/a Especialista en Aparato Digestivo, convocada mediante Resolucion de 22
de julio de 2021.

Donde dice:

Primero. Rectificar el Anexo | «Tribunal Calificador» de la Resolucion de 24 de agosto
de 2021, de la Direccién Gerencia de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital
de Poniente, por la que se aprueba la composicién del Tribunal Calificador que evaluara
las pruebas selectivas por el sistema de acceso libre en la categoria de Facultativo/a
Especialista en Cirugia General y Aparato Digestivo, convocada mediante Resolucion de
22 de julio de 2021, en orden a corregir el error material de transcripcién detectado:

Debe decir:

Primero. Rectificar el Anexo | «Tribunal Calificador» de la Resolucién de 24 de agosto
de 2021, de la Direccion Gerencia de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital
de Poniente, por la que se aprueba la composicién del Tribunal Calificador que evaluara
las pruebas selectivas por el sistema de acceso libre en la categoria de Facultativo/a
Especialista en Aparato Digestivo, convocada mediante Resoluciéon de 22 de julio de
2021, en orden a corregir el error material de transcripcion detectado:

Donde dice:

Segundo. Publicar como anexo a esta resolucién, conforme a la correccion del
error, el Anexo | «Tribunal Calificador» de la Resolucién de 24 de agosto de 2021, de
la Direccion Gerencia de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital de Poniente
(BOJA num. 166, de 30 de agosto de 2021), por la que se aprueba la composicion del
Tribunal Calificador que evaluara las pruebas selectivas por el sistema de acceso libre de
Cirugia General y Aparato Digestivo, convocadas mediante Resolucién de 22 de julio de
2021, al cual sustituye.

Debe decir:

Segundo. Publicar como anexo a esta resolucién, conforme a la correccion del
error, el Anexo | «Tribunal Calificador» de la Resolucién de 24 de agosto de 2021, de

D D
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la Direccion Gerencia de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital de Poniente
(BOJA num. 166, de 30 de agosto de 2021), por la que se aprueba la composicion del
Tribunal Calificador que evaluara las pruebas selectivas por el sistema de acceso libre de
Facultativo/a Especialista en Aparato Digestivo, convocadas mediante Resolucion de 22
de julio de 2021, al cual sustituye.

Donde dice:

VOCAL ***2729** FRANCISCO GALLEGO SANCHEZ
Debe decir:

VOCAL ***2729** FRANCISCO GALLARDO SANCHEZ

La informacién referida a esta resolucién se encuentra a disposicion de los/las
interesados/as en las Areas de Recursos Humanos de los centros integrantes de la
Agencia Sanitaria Poniente, asi como en la seccién «Cronhos_Ofertas de Empleo» del
Portal Corporativo: www.ephpo.es

El Ejido, 1 de octubre de 2021.- El Director Gerente, Pedro Acosta Robles.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 4 de octubre de 2021, de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria
Hospital de Poniente de Almeria, por la que se aprueban las listas provisionales
de personas admitidas y excluidas, con indicacién de las causas de exclusion,
y las listas provisionales de adaptaciones de tiempo y/o medios concedidas y
denegadas, con expresion, en su caso, de las causas de denegacion, para la
realizacién de las pruebas selectivas por el sistema de promocién interna de la
categoria de Auxiliar de Enfermeria, mediante Resolucion de 22 de julio de 2021,
y se anuncia la publicacién de dichas listas.

De conformidad con lo establecido en la base general 6 del anexo de la Resolucion de 22
de julio de 2021, del Director Gerente de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital
de Poniente (BOJA num. 144, de 28 de julio), por la que se aprueban las bases generales
de las convocatorias que han de regir los procesos selectivos de concurso-oposicion por
el sistema de Promocién Interna, para cubrir plazas basicas vacantes de categorias y
especialidades de los Hospitales de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital de
Poniente, aprobadas mediante la Resolucidon de 22 de diciembre de 2020, de la Agencia
Publica Empresarial Sanitaria Hospital de Poniente, por la que se convoca Oferta Publica
de Empleo para la cobertura de puestos con caracter indefinido (BOJA num. 250, de
30 de diciembre), modificada por la Correccion de errores de la misma (BOJA nim. 28,
de 11 de febrero de 2021), y la Resolucion de 9 de julio de 2021 (BOJA num. 134, de 14
de julio), y aprobadas mediante el Decreto 227/2020, de 29 de diciembre, por el que se
aprueba la oferta de empleo publica ordinaria para el afio 2020 de los centros sanitarios
adscritos a las Agencias Publicas Empresariales Sanitarias (BOJA extraordinario num. 90,
de 30 de diciembre), y el Decreto 198/2021, de 20 de julio, por el que se aprueba la Oferta
de Empleo Publico para el afio 2021 de los Centros Sanitarios adscritos a las Agencias
Publicas Empresariales Sanitarias (BOJA extraordinario nim. 64, de 21 de julio), asi
como en la Resolucion de 22 de julio de 2021, del Director Gerente de la Agencia Publica
Empresarial Sanitaria Hospital de Poniente (BOJA num. 144, de 28 de julio), por la que
Se convoca concurso-oposicion, por el sistema de Promocion Interna, para cubrir plazas
béasicas vacantes de la categoria de Auxiliar de Enfermeria de los hospitales de la Agencia
Publica Empresarial Sanitaria Hospital de Poniente y se aprueban las bases especificas
que han de regir dicho proceso selectivo, en desarrollo de las Ofertas de Empleo Publico
para los afos 2017, 2018, 2020 y 2021, don Pedro Acosta Robles, Director Gerente de
Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital de Poniente, en virtud del Decreto 170/2018,
de 18 de septiembre (BOJA num. 184, de 21 de septiembre), y conforme a las facultades
conferidas mediante Decreto 131/1997, de 13 de mayo, por el que se constituye la Empresa
Publica Hospital de Poniente y se desarrollan sus Estatutos, modificado por el Decreto
177/2018, de 25 de septiembre, por el que se modifican los Estatutos de la Empresa Publica
de Emergencias Sanitarias, Agencia Publica Empresarial Sanitaria Poniente de Almeria,
Agencia Publica Empresarial Sanitaria Alto Guadalquivir, Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Bajo Guadalquivir y Agencia Publica Empresarial Sanitaria Costa del Sol,

RESUELVE

Primero. Aprobar las listas provisionales de personas admitidas y excluidas, con
expresion, en su caso, de las causas de exclusion, y las listas provisionales de adaptaciones
de tiempo y/o medios concedidas y denegadas, con expresion, en su caso, de las causas
de denegacion, para la realizacion de las pruebas selectivas por el sistema de promocion
interna de la categoria de Auxiliar de Enfermeria, convocada por la Resolucion que se cita.
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La concesion de adaptacion de tiempo y/o medios para la realizacién de las pruebas
que forman parte de esta convocatoria no dara derecho a la realizacion de las mismas,
en caso de ser excluido/a en el listado definitivo de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria en la que participa.

Segundo. Publicar, como Anexo | a la presente resolucion, la relacion de causas de
exclusioén de las listas provisionales de personas admitidas y excluidas.

a) Aquellas personas aspirantes que hayan sido excluidas de la reserva de plazas de
cualquier tipo de discapacidad, por no acreditar reunir los requisitos exigidos para participar por
dicha reserva, podran subsanar dicha exclusion o solicitar, durante el plazo de 15 dias habiles
establecido en esta resolucion, ser admitidas en el sistema general de promocion interna no
reservado para personas con discapacidad, previo abono de la tasa correspondiente.

El modelo de abono de tasa (modelo 046) esta disponible en la pagina web de la
Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia

http://www.juntadeandalucia.es/economiayhacienda/apl/surweb/modelos/modelo046/046.jsp

Para efectuar el abono debera incluir, ademas de sus datos personales, los siguientes:
Fecha devengo: 28.7.2021.
Cadigo territorial: SS0000 (Servicios Centrales SAS).
Concepto: 0006 (Ins. Pruebas Selectivas SAS).
Liquidacion: Autoliquidacion.
Descripcion: Solicitud de admisién pruebas selectivas en la Agencia Publica
Empresarial Sanitaria Hospital de Poniente en la categoria de Auxiliar de
Enfermeria, convocada por promocién interna (BOJA de 28.7.2021).

b) Aquellas personas aspirantes que hayan sido excluidas por no haber abonado
la tasa correspondiente, o haberla abonado en cuantia inferior a la establecida, podran
subsanar dicha exclusién, durante el plazo de 15 dias habiles establecido en esta
Resolucion, abonando dicha tasa o la parte restante.

El modelo de abono de tasa (modelo 046) esta disponible en la pagina web de la
Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia:

http://www.juntadeandalucia.es/economiayhacienda/apl/surweb/modelos/modelo046/046.jsp

Para efectuar el abono debera incluir, ademas de sus datos personales, los siguientes:
Fecha devengo: 28.7.2021.
Cadigo territorial: SS0000 (Servicios Centrales SAS).
Concepto: 0006 (Ins. Pruebas Selectivas SAS).
Liquidacion: Autoliquidacion.
Descripcion: Solicitud de admisién pruebas selectivas de la Agencia Publica
Empresarial Sanitaria Hospital de Poniente en la categoria de Auxiliar de
Enfermeria, convocada por promocién interna (BOJA de 28.7.2021)

c) Aquellas personas aspirantes que dentro del plazo de 15 dias habiles establecido
en esta resolucién no subsanen el defecto que motivd su exclusidn o no presenten
reclamacion, justificando su derecho a ser incluidas en la relacién de personas admitidas,
seran excluidas definitivamente de la participacion en el proceso selectivo.

d) Aquellas personas aspirantes que dentro del plazo de 15 dias habiles establecido en
esta resolucién no subsanen el defecto que motivd su exclusion se incorporaran de oficio
al listado definitivo de personas aspirantes admitidas y excluidas a las pruebas selectivas
de acceso libre, siempre que se cumplan los requisitos de participacion establecidos y las
personas hayan solicitado dicha incorporacién.

En ningun caso la mera presentacién de la acreditacién del pago de la tasa
supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de
participacion.

Tercero. Publicar, como Anexo Il a la presente resolucion, la relacion de causas de
denegacion de las adaptaciones de tiempo y/o medios.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Cuarto. Anunciar que las citadas listas provisionales de personas admitidas y
excluidas a las pruebas selectivas, asi como las listas provisionales de adaptaciones de
tiempo y/o medios concedidas y denegadas para la realizacién de las pruebas selectivas,
se encontraran expuestas al publico en la pagina web de la Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Hospital de Poniente www.ephpo.es, a partir del mismo dia de publicacién de la
presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Quinto. Las personas aspirantes disponen de un plazo de 15 dias habiles, contados a
partir del dia 13 de octubre de 2021, inclusive, para formular alegaciones contra la misma.

Las alegaciones deberan presentarse a través de la VEC, cumplimentando el
formulario electronico correspondiente al sistema normalizado de alegaciones a los
listados provisionales de admitidos y excluidos al proceso selectivo. Para realizar la
alegacion, la persona interesada debera acreditarse a través de la firma mediante
cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos (certificados expedidos
por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida por la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria AEAT o de un cédigo de usuario y clave de acceso).

Sexto. Las alegaciones presentadas, que no tendran caracter de recurso, seran
estimadas o desestimadas mediante la Resolucion de la Direccion Gerencia, por la que
se declare aprobada las listas definitivas de personas aspirantes admitidas y excluidas
a las pruebas selectivas y la lista definitiva de las adaptaciones de tiempo y/o medios
concedidas y denegadas para la realizacién de las pruebas selectivas, conforme dispone
la base general 6.2.

El Ejido, 4 de octubre de 2021.- El Director Gerente, Pedro Acosta Robles.

ANEXO |

CAUSAS DE EXCLUSION

E02 NO ACREDITAR EL INGRESO DE LA TASA
EO3 DESISTIMIENTO

E04 TIENE RECONOCIDAUNA INVALIDEZ TOTAL PARAEL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES PROPIAS
DE ESTA CATEGORIA O TIENE RECONOCIDA UNA INVALIDEZ ABSOLUTA

E09 SUPERAR LA EDAD DE JUBILACION RECOGIDAEN LAS BASES

EN INGRESO DE LA TASA POR UN IMPORTE INFERIOR AL INDICADO EN LA CATEGORIA O
ESPECIALIDAD A LA QUE SE CONCURSA

E12 RESERVA DISCAPACIDAD FISICA, SENSORIAL O PSIQUICA: NO SE HA PODIDO VERIFICAR
EN LA CONSULTA AUTOMATIZADA AL ORGANO TECNICO DE VALORACION DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA Y/O NO APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA CORRESPONDIENTE AL
CERTIFICADO O TARJETA ACREDITATIVA EN VIGOR DEL GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O
SUPERIOR AL 33% (DOCUMENTACION EN CASTELLANO, APORTANTO ANVERSO Y REVERSO
DE LA TARJETAEN SU CASO)

E14 RESERVA DISCAPACIDAD CON ENFERMEDAD MENTAL: NO SE HA PODIDO VERIFICAR EN
LA CONSULTA AUTOMATIZADA AL ORGANO TECNICO DE VALORACION DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA, Y/O NO APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA CORRESPONDIENTE AL
CERTIFICADO O TARJETA ACREDITATIVA EN VIGOR DEL GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O
SUPERIORAL 33% Y TIPO DE DISCAPACIDAD CON ENFERMEDAD MENTAL (DOCUMENTACION
EN CASTELLANO, APORTANDO ANVERSO Y REVERSO DE LA TARJETA EN SU CASO)

E15 IDENTIFICACION DE MANIFIESTAS INEXACTITUDES, FALSEDAD U OMISION, DE CARACTER
ESENCIAL, DE DATOS O INFORMACIONES INCORPORADAS EN LA SOLICITUD DE PARTICIPACION
PRESENTADA EN LA FASE DE CONCURSO BAJO DECLARACION RESPONSABLE

E16 EXISTENCIA DE MANIFIESTAS INEXACTITUDES, FALSEDAD U OMISION, DE CARACTER ESENCIAL,
DE DATOS O INFORMACIONES INCORPORADAS EN LA SOLICITUD DE PARTICIPACION PRESENTADA
EN LA FASE DE CONCURSO BAJO DECLARACION RESPONSABLE

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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E24 EXENCION ABONO TASA: NO SE HA PODIDO VERIFICAR EN LA CONSULTA AUTORIZADA,
EN SU CASO, Y/O NO APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA CORRESPONDIENTE AL
CERTIFICADO O TARJETA ACREDITATIVA EN VIGOR DEL GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O
SUPERIOR AL 33% (DOCUMENTACION EN CASTELLANO, APORTANDO ANVERSO Y REVERSO
DE LATARJETAEN SU CASO) EN CASO DE DEBERSE A OTROS SUPUESTOS CONTEMPLADOS
EN EL ARTICULO 6 DE LA LEY 9/1999 NO APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA QUE
ACREDITE DICHO SUPUESTO

E28 RESERVA DISCAPACIDAD CON ENFERMEDAD MENTAL: SI SE HA PODIDO EL GRADO DE
DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%, PERO NO SE HA PODIDO VERIFICAR EN
LA CONSULTA AUTOMATIZADA AL ORGANO TECNICO DE VALORACION DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA, Y/O NO APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA CORRESPONDIENTE AL
TIPO DE DISCAPACIDAD CON ENFERMEDAD MENTAL (DOCUMENTACION EN CASTELLANO,
APORTANDO ANVERSO Y REVERSO DE LA TARJETA EN SU CASO)

E33 NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION REQUERIDA PARA EL ACCESO. LA
TITULACION PRESENTADA NO ES EQUIVALENTE ALATITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE
LA CONVOCATORIA

E34 RESERVA DISCAPACIDAD: NO SE HA PODIDO VERIFICAR EN LA CONSULTA AUTOMATIZADA
AL ORGANO TECNICO DE VALORACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, EN SU CASO, Y/O NO
APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA CORRESPONDIENTE AL CERTIFICADO O TARJETA
ACREDITATIVA EN VIGOR DEL GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%
(DOCUMENTACION EN CASTELLANO, APORTANDO ANVERSO Y REVERSO DE LATARJETAEN
SU CASO)

E35 PERSONAL LABORAL AGENCIA PUBLICA EMPRESARIAL PROMOCION INTERNA (SOLICITA
ADMISION EN ACCESO LIBRE EN CASO EXCLUSION): NO ENCONTRARSE EN SITUACION
DE SERVICIO ACTIVO Y ACREDITAR CONTRATO LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE
DIFERENTE CATEGORIA Y ESPECIALIDAD, CON ANTIGUEDAD EXIGIDA EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA

E36 PERSONAL LABORAL AGENCIA PUBLICA EMPRESARIAL PROMOCION INTERNA (NO SOLICITA
ADMISION EN ACCESO LIBRE EN CASO EXCLUSION): NO ENCONTRARSE EN SITUACION
DE SERVICIO ACTIVO Y ACREDITAR CONTRATO LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE
DIFERENTE CATEGORIA Y ESPECIALIDAD, CON ANTIGUEDAD EXIGIDA EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA

E37 NO ACREDITA POSEER LA NACIONALIDAD ESPANOLA NI EN SU DEFECTO ENCONTRARSE EN
ALGUNO DE LOS SUPUESTOS ESTABLECIDOS EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

E38 IDENTIFICACION DE UNA POSIBLE INEXACTITUD, FALSEDAD U OMISION, DE CARACTER
ESENCIAL,ALADECLARACION BAJO JURAMENTO O PROMESADE NO POSEER LACONDICION
DE PERSONAL FIJO EN LA CATEGORIAY REGIMEN JURIDICO A LA QUE SE CORRESPONDE LA
PRESENTE SOLICITUD CUMPLIENDO EL REQUISITO EXIGIDO EN LOS TERMINOS EXIGIDOS
EN LAS BASES GENERALES DE LA CONVOCATORIA

ANEXO I
CAUSAS DE DENEGACION ADAPTACIONES TIEMPO Y/O MEDIOS

A03 NO ESPECIFICA ADAPTACION DE LA PRUEBA O ESTA NO SUPONE UNA ADAPTACION DE LA
MISMA

A0S NO APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA EMITIDA POR EL ORGANO TECNICO QUE
DICTAMINO EL GRADO DE SU DISCAPACIDAD EN VIGOR IGUAL O SUPERIOR AL 33%

A06 NO ACREDITA PERTENENCIA A IGLESIAADVENTISTA

A08 NO PROCEDE AL NO ESTAR PREVISTO QUE LA PRUEBA SE CELEBRE DURANTE EL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE LA PUESTA DE SOL DEL VIERNES Y LA PUESTA DE SOL DEL SABADO

A09 LA ADAPTACION SOLICITADA SOLO PROCEDE PARA EL SUPUESTO DE EXISTIR CUPO DE
ACCESO RESERVADO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

A10 NO SE HA PODIDO COMPROBAR DE OFICIO MEDIANTE CONSULTA AUTOMATIZADA AL
ORGANO TECNICO DE VALORACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIAY NO ACREDITA, MEDIANTE
CERTIFICACION OFICIAL (O TARJETA) EN VIGOR, UN GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O
SUPERIOR AL 33% (DOCUMENTACION EN CASTELLANO, APORTANDO ANVERSO Y REVERSO
DE LA TARJETA EN SU CASO)
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A1 LA ADAPTACION NO PROCEDE CONFORME A LA ORDEN PRE/1822/2000 POR LA QUE SE
ESTABLECEN CRITERIOS GENERALES PARA LA ADAPTACION DE TIEMPOS ADICIONALES EN
LOS PROCESOS SELECTIVOS PARA EL ACCESO AL EMPLEO PUBLICO DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

A12 LAADAPTACION SOLICITADA NO ESTA RELACIONADA CON LA DISCAPACIDAD ACREDITADA

A13 NO ACREDITA QUE LA DISCAPACIDAD ESTE RELACIONADA CON LIMITACIONES OSTEO
ARTICULARES O NEUROMUSCULARES QUE JUSTIFIQUE LA ADAPTACION SOLICITADA.
SI BIEN NO JUSTIFICA LA ADAPTACION SOLICITADA, SE LE INFORMA DE LAS MEDIDAS
ORGANIZATIVAS EXISTENTES EN RELACION A SU SOLICITUD (DISPONIBLE EN LOS MOTIVOS
DE DENEGACION DE LAADAPTACION EN SU VEC)

A14  NO ACREDITA QUE LA DISCAPACIDAD ESTE RELACIONADA CON LIMITACIONES AUDITIVAS

A15  QUE JUSTIFIQUE LA ADAPTACION SOLICITADA. S| BIEN NO JUSTIFICA LA ADAPTACION
SOLICITADA, SE LE INFORMA DE LAS MEDIDAS ORGANIZATIVAS EXISTENTES EN RELACION
CON SU SOLICITUD (DISPONIBLE EN LOS MOTIVOS DE DENEGACION DE LA ADAPTACION EN
SU VEC)

A16 HA SOLICITADO MULTIPLES ADAPTACIONES INCOMPATIBLES ENTRE SI, POR LO QUE DEBERA
INDICAR CUAL DE DICHAS ADAPTACIONES (BRAILLE, LUPA ELECTRONICA, ZOOM TEXT,
PROGRAMA INFORMATICO CON SINTESIS DE VOZ) ES LA SOLICITADA POR LA PERSONA
ASPIRANTE

AN0O2 NO ACREDITA DISCAPACIDAD EN VIGOR IGUAL O SUPERIOR AL 33%, Y SI BIEN SOLO

ANO4 ES POSIBLE CONCEDER ADAPTACIONES DE MEDIOS A PERSONAS QUE ACREDITAN

ANO8 DISCAPACIDAD RECONOCIDA SUPERIOR AL 33%, SE LE INFORMA DE LAS MEDIDAS

AN0O9 ORGANIZATIVAS EXISTENTES EN RELACION A SU SOLICITUD (DISPONIBLE EN LOS MOTIVOS
DE DENEGACION DE LAADAPTACION EN SU VEC)

ATO6 SELE COMUNICAQUE, DEACUERDO CON LADISCAPACIDAD ACREDITADA, SOLO EN CASO DE

AT17 QUE DURANTE EL TRANSCURSO DE LA PRUEBA SE PRESENTARA EL DESENCADENAMIENTO

AT18 DE CRISIS SE APLICARAN LAS ADAPTACIONES DE TIEMPO PREVISTAS EN LA NORMATIVA
VIGENTE
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 4 de octubre de 2021, de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria
Hospital Alto Guadalquivir, por la que se aprueban las listas provisionales de
personas admitidas y excluidas, con indicacién de las causas de exclusion, y
las listas provisionales de adaptaciones de tiempo y/o medios concedidas
y denegadas, con expresion, en su caso, de las causas de denegacion, para
la realizacion de las pruebas selectivas por el sistema de Acceso Libre para
la categoria de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, convocadas
mediante Resolucién de 22 de julio de 2021, y se anuncia la publicaciéon de
dichas listas.

De conformidad con lo establecido en la base general 6 del anexo de la Resolucion de 22
de julio de 2021, del Director Gerente de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital
Alto Guadalquivir (BOJA nim. 144, de 28 de julio), por la que se aprueban las Bases
Generales de las convocatorias que han de regir los procesos selectivos de concurso-
oposicion por el sistema de Acceso Libre, para cubrir plazas basicas vacantes de categorias
y especialidades de los Hospitales de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital
Alto Guadalquivir, aprobadas mediante Resolucion de 22 de diciembre de 2020, de la
Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir, por la que se convoca
Oferta Publica de Empleo para la cobertura de puestos con caracter indefinido (BOJA num.
249, de 29 de diciembre), modificada por la Resolucion de 22 de junio de 2021 (BOJA
nuam. 122, de 28 de junio), y aprobadas mediante el Decreto 198/2021, de 20 de julio, por
el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio 2021 de los Centros Sanitarios
adscritos a las Agencias Publicas Empresariales Sanitarias (BOJA extraordinario num. 64,
de 21 de julio), asi como en la Resolucién de 22 de julio de 2021, de la Agencia Publica
Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir (BOJA num. 144, de 28 de julio), por la
gue se convoca concurso-oposicion, por el sistema de Acceso Libre, para cubrir plazas
basicas vacantes de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria dependientes de la
Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir, y se aprueban las Bases
Especificas que han de regir dicho proceso selectivo, en desarrollo de la Oferta de Empleo
Publico Extraordinaria para la estabilizacion de empleo temporal en las Agencias Publicas
Empresariales Sanitarias y las Ofertas de Empleo Publico para los afios 2017, 2018, 2019,
2020 y 2021, don Pedro Manuel Castro Cobos, Director Gerente de Agencia Publica
Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir, en virtud del Decreto 159/2018, de 31 de
julio (BOJA num. 150, de 3 de agosto), y conforme a las facultades conferidas mediante
Decreto 48/2000, de 7 de febrero, por el que se constituye la Empresa Publica Hospital Alto
Guadalquivir y se desarrollan sus Estatutos, modificado por el Decreto 177/2018, de 25 de
septiembre, por el que se modifican los Estatutos de la Empresa Publica de Emergencias
Sanitarias, Agencia Publica Empresarial Sanitaria Poniente de Almeria, Agencia Publica
Empresarial Sanitaria Alto Guadalquivir, Agencia Publica Empresarial Sanitaria Bajo
Guadalquivir y Agencia Publica Empresarial Sanitaria Costa del Sol,

RESUELVE

Primero. Aprobar las listas provisionales de personas admitidas y excluidas, con expresion,
en su caso, de las causas de exclusion, y las listas provisionales de adaptaciones de tiempo y/
0 medios concedidas y denegadas, con expresion, en su caso, de las causas de denegacion,
para la realizacion de las pruebas selectivas por el sistema de acceso libre para la categoria
de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, convocada por la resolucion que se cita.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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La concesion de adaptacion de tiempo y/o medios para la realizaciéon de las pruebas
que forman parte de esta convocatoria no dara derecho a la realizacién de las mismas,
en caso de ser excluido/a en el listado definitivo de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria en la que participa.

Segundo. Publicar, como Anexo | a la presente resolucion, la relacion de causas de
exclusién de las listas provisionales de personas admitidas y excluidas.

a) Aquellas personas aspirantes que hayan sido excluidas de la reserva de plazas
de cualquier tipo de discapacidad, por no acreditar reunir los requisitos exigidos para
participar por dicha reserva, podran subsanar dicha exclusién o solicitar, durante el plazo
de 15 dias habiles establecido en esta Resolucién, ser admitidas en el sistema general
de acceso libre no reservado para personas con discapacidad, previo abono de la tasa
correspondiente.

El modelo de abono de tasa (modelo 046) esta disponible en la pagina web
de la Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia
http://www.juntadeandalucia.es/economiayhacienda/apl/surweb/modelos/modelo046/046.jsp

Para efectuar el abono debera incluir, ademas de sus datos personales, los
siguientes:

Fecha devengo: 28.7.2021.

Cadigo territorial: SS0000 (Servicios Centrales SAS).

Concepto: 0006 (Ins. Pruebas Selectivas SAS).

Liquidacion: Autoliquidacién.

Descripcion: Solicitud de admisién pruebas selectivas de la Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir en la categoria/especialidad de Técnico/a en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria, por acceso libre (BOJA 28.7.2021).

b) Aquellas personas aspirantes que hayan sido excluidas por no haber abonado
la tasa correspondiente, o haberla abonado en cuantia inferior a la establecida, podran
subsanar dicha exclusién, durante el plazo de 15 dias habiles establecido en esta
resolucion, abonando dicha tasa o la parte restante.

El modelo de abono de tasa (modelo 046) esta disponible en la pagina web de la
Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia:
http://www.juntadeandalucia.es/economiayhacienda/apl/surweb/modelos/modelo046/046.jsp

Para efectuar el abono debera incluir, ademas de sus datos personales, los siguientes:

Fecha devengo: 28.7.2021

Cadigo territorial: SS0000 (Servicios Centrales SAS).

Concepto: 0006 (Ins. Pruebas Selectivas SAS).

Liquidacion: Autoliquidacion.

Descripcion: Solicitud de admisién pruebas selectivas de la Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir en la categoria/especialidad de Técnico/a en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria, por acceso libre (BOJA 28.7.2021).

¢) Aquellas personas aspirantes que dentro del plazo de 15 dias habiles establecido
en esta Resolucion no subsanen el defecto que motivd su exclusion o no presenten
reclamacion, justificando su derecho a ser incluidas en la relacién de personas admitidas,
seran excluidas definitivamente de la participacion en el proceso selectivo.

En ningun caso la mera presentacién de la acreditacion del pago de la tasa
supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de
participacion.

Tercero. Publicar, como Anexo Il a la presente resolucién, la relacién de causas de
denegacioén de las adaptaciones de tiempo y/o medios.

Cuarto. Anunciar que las citadas listas provisionales de personas admitidas y
excluidas a las pruebas selectivas, asi como las listas provisionales de adaptaciones
de tiempo y/o medios concedidas y denegadas para la realizacién de las pruebas
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selectivas, se encontraran expuestas al publico en la pagina Web de la Agencia
(www.ephag.es) y en el portal de transparencia de la Junta de Andalucia:
https://juntadeandalucia.es/transparencia.html

a partir del mismo dia de publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Quinto. Las personas aspirantes disponen de un plazo de 15 dias habiles, contados a
partir del dia 13 de octubre de 2021, inclusive, para formular alegaciones contra la misma.

Las alegaciones deberan presentarse a través de la VEC, cumplimentando el
formulario electrénico correspondiente al sistema normalizado de alegaciones a los
listados provisionales de admitidos y excluidos al proceso selectivo. Para realizar la
alegacion, la persona interesada debera acreditarse a través de la firma mediante
cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos (certificados expedidos
por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida por la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria AEAT o de un cdodigo de usuario y clave de acceso).

Sexto. Las alegaciones presentadas, que no tendran caracter de recurso, seran
estimadas o desestimadas mediante la Resolucién de la Direccion Gerencia, por la que
se declare aprobada la lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas a
las pruebas selectivas y la lista definitiva de las adaptaciones de tiempo y/o medios
concedidas y denegadas para la realizacién de las pruebas selectivas, conforme dispone
la base general 6.2.

Andujar, 4 de octubre de 2021.- El Director Gerente, Pedro Manuel Castro Cobos.

ANEXO |
CAUSAS DE EXCLUSION

E02 NO ACREDITAR EL INGRESO DE LA TASA
EO3 DESISTIMIENTO

E04 TIENE RECONOCIDA UNA INVALIDEZ TOTAL PARA EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES PROPIAS
DE ESTA CATEGORIA O TIENE RECONOCIDA UNA INVALIDEZ ABSOLUTA

E09 SUPERAR LA EDAD DE JUBILACION INDICADA EN LAS BASES

EN INGRESO DE LA TASA POR UN IMPORTE INFERIOR AL INDICADO EN LA CATEGORIA O
ESPECILIDAD A LA QUE SE CONCURSA

E12 RESERVA DISCAPACIDAD FISICA, SENSORIAL O PSIQUICA: NO SE HA PODIDO VERIFICAR
EN LA CONSULTA AUTOMATIZADA AL ORGANO TECNICO DE VALORACION DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA Y/O NO APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA CORRESPONDIENTE AL
CERTIFICADO O TARJETA ACREDITATIVA EN VIGOR DEL GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O
SUPERIOR AL 33% (DOCUMENTACION EN CASTELLANO, APORTANTO ANVERSO Y REVERSO
DE LATARJETA EN SU CASO)

E14 RESERVA DISCAPACIDAD CON ENFERMEDAD MENTAL: NO SE HA PODIDO VERIFICAR EN
LA CONSULTA AUTOMATIZADA AL ORGANO TECNICO DE VALORACION DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA, Y/O NO APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA CORRESPONDIENTE AL
CERTIFICADO O TARJETA ACREDITATIVA EN VIGOR DEL GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O
SUPERIORAL 33% Y TIPO DE DISCAPACIDAD CON ENFERMEDAD MENTAL (DOCUMENTACION
EN CASTELLANO, APORTANDO ANVERSO Y REVERSO DE LA TARJETA EN SU CASO)

E15 IDENTIFICACION DE MANIFIESTAS INEXACTITUDES, FALSEDAD U OMISION, DE CARACTER
ESENCIAL, DEDATOS O INFORMACIONES INCORPORADAS ENLASOLICITUD DE PARTICIPACION
PRESENTADA EN LA FASE DE CONCURSO BAJO DECLARACION RESPONSABLE

E16 EXISTENCIA DE MANIFIESTAS INEXACTITUDES, FALSEDAD U OMISION, DE CARACTER
ESENCIAL, DEDATOS O INFORMACIONES INCORPORADAS ENLASOLICITUD DE PARTICIPACION
PRESENTADA EN LA FASE DE CONCURSO BAJO DECLARACION RESPONSABLE
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E24 EXENCION ABONO TASA: NO SE HA PODIDO VERIFICAR EN LA CONSULTA AUTORIZADA,
EN SU CASO, Y/O NO APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA CORRESPONDIENTE AL
CERTIFICADO O TARJETA ACREDITATIVA EN VIGOR DEL GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O
SUPERIOR AL 33% (DOCUMENTACION EN CASTELLANO, APORTANDO ANVERSO Y REVERSO
DE LA TARJETA EN SU CASO) EN CASO DE DEBERSE A OTROS SUPUESTOS CONTEMPLADOS
EN EL ARTICULO 6 DE LA LEY 9/1999 NO APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA QUE
ACREDITE DICHO SUPUESTO

E28 RESERVA DISCAPACIDAD CON ENFERMEDAD MENTAL: SI SE HA PODIDO VERIFICAR EL
GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%, PERO NO SE HA PODIDO VERIFICAR
EN LA CONSULTA AUTOMATIZADA AL ORGANO TECNICO DE VALORACION DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA, Y/O NO APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA CORRESPONDIENTE AL
TIPO DE DISCAPACIDAD CON ENFERMEDAD MENTAL (DOCUMENTACION EN CASTELLANO,
APORTANDO ANVERSO Y REVERSO DE LA TARJETAEN SU CASO)

E33 NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION REQUERIDA PARA EL ACCESO. LA
TITULACION PRESENTADA NO ES EQUIVALENTE A LATITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE
LA CONVOCATORIA.

E34 RESERVA DISCAPACIDAD: NO SE HA PODIDO VERIFICAR EN LA CONSULTA AUTOMATIZADA
AL ORGANO TECNICO DE VALORACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, EN SU CASO, Y/O NO
APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA CORRESPONDIENTE AL CERTIFICADO O TARJETA
ACREDITATIVA EN VIGOR DEL GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%
(DOCUMENTACION EN CASTELLANO, APORTANDO ANVERSO Y REVERSO DE LA TARJETA EN
SU CASO)

E37 NO ACREDITA POSEER LA NACIONALIDAD ESPANOLA NI EN SU DEFECTO ENCONTRARSE EN
ALGUNO DE LOS SUPUESTOS ESTABLECIDOS EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

E38 IDENTIFICACION DE UNA POSIBLE INEXACTITUD, FALSEDAD U OMISION, DE CARACTER
ESENCIAL, ALADECLARACION BAJO JURAMENTO O PROMESA DE NO POSEER LA CONDICION
DE PERSONAL FIJO EN LA CATEGORIA'Y REGIMEN JURIDICO A LA QUE SE CORRESPONDE LA
PRESENTE SOLICITUD CUMPLIENDO EL REQUISITO EXIGIDO EN LOS TERMINOS EXIGIDOS EN
LAS BASES GENERALES DE LA CONVOCATORIA

ANEXO I
CAUSAS DE DENEGACION ADAPTACIONES TIEMPO Y/O MEDIOS

A03 NO ESPECIFICA ADAPTACION DE LA PRUEBA O ESTA NO SUPONE UNA ADAPTACION DE LA
MISMA

A05 NO APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA EMITIDA POR EL ORGANO TECNICO QUE
DICTAMINO EL GRADO DE SU DISCAPACIDAD EN VIGOR IGUAL O SUPERIOR AL 33%

A06 NO ACREDITA PERTENENCIA A IGLESIAADVENTISTA

A08 NO PROCEDE AL NO ESTAR PREVISTO QUE LA PRUEBA SE CELEBRE DURANTE EL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE LA PUESTA DE SOL DEL VIERNES Y LA PUESTA DE SOL DEL SABADO

A09 LA ADAPTACION SOLICITADA SOLO PROCEDE PARA EL SUPUESTO DE EXISTIR CUPO DE
ACCESO RESERVADO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

A10 NO SE HA PODIDO COMPROBAR DE OFICIO MEDIANTE CONSULTA AUTOMATIZADA AL
ORGANO TECNICO DE VALORACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIAY NO ACREDITA, MEDIANTE
CERTIFICACION OFICIAL (O TARJETA) EN VIGOR, UN GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O
SUPERIOR AL 33% (DOCUMENTACION EN CASTELLANO, APORTANDO ANVERSO Y REVERSO
DE LA TARJETA EN SU CASO)

A11 LA ADAPTACION NO PROCEDE CONFORME A LA ORDEN PRE/1822/2000 POR LA QUE SE
ESTABLECEN CRITERIOS GENERALES PARA LA ADAPTACION DE TIEMPOS ADICIONALES EN
LOS PROCESOS SELECTIVOS PARA EL ACCESO AL EMPLEO PUBLICO DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

A12 LA ADAPTACION SOLICITADA NO ESTA RELACIONADA CON LA DISCAPACIDAD ACREDITADA

A13 NO ACREDITA QUE LA DISCAPACIDAD ESTE RELACIONADA CON LIMITACIONES OSTEO
ARTICULARES O NEUROMUSCULARES QUE JUSTIFIQUE LA ADAPTACION SOLICITADA.
S| BIEN NO JUSTIFICA LA ADAPTACION SOLICITADA, SE LE INFORMA DE LAS MEDIDAS
ORGANIZATIVAS EXISTENTES EN RELACION A SU SOLICITUD (DISPONIBLE EN LOS MOTIVOS
DE DENEGACION DE LAADAPTACION EN SU VEC)
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A14 NOACREDITAQUE LADISCAPACIDAD ESTE RELACIONADA CON LIMITACIONES AUDITIVAS QUE
A15 JUSTIFIQUE LAADAPTACION SOLICITADA. SI BIEN NO JUSTIFICALAADAPTACION SOLICITADA,
SE LE INFORMA DE LAS MEDIDAS ORGANIZATIVAS EXISTENTES EN RELACION CON SU
SOLICITUD (DISPONIBLE EN LOS MOTIVOS DE DENEGACION DE LAADAPTACION EN SU VEC)

A16 HA SOLICITADO MULTIPLES ADAPTACIONES INCOMPATIBLES ENTRE S|, POR LO QUE DEBERA
INDICAR CUAL DE DICHAS ADAPTACIONES (BRAILLE, LUPA ELECTRONICA, ZOOM TEXT,
PROGRAMA INFORMATICO CON SINTESIS DE VOZ) ES LA SOLICITADA POR LA PERSONA
ASPIRANTE

ANO2 NOACREDITADISCAPACIDAD EN VIGORIGUAL O SUPERIORAL 33%, Y SIBIEN SOLO ES POSIBLE

ANO4 CONCEDER ADAPTACIONES DE MEDIOS A PERSONAS QUE ACREDITAN DISCAPACIDAD

ANO8 RECONOCIDA SUPERIOR AL 33%, SE LE INFORMA DE LAS MEDIDAS ORGANIZATIVAS

ANO9  EXISTENTES EN RELACION A SU SOLICITUD (DISPONIBLE EN LOS MOTIVOS DE DENEGACION
DE LAADAPTACION EN SU VEC)

AT06  SE LE COMUNICA QUE, DE ACUERDO CON LA DISCAPACIDAD ACREDITADA, SOLO EN CASO DE

AT17  QUE DURANTE EL TRANSCURSO DE LA PRUEBA SE PRESENTARA EL DESENCADENAMIENTO

AT18 DE CRISIS SE APLICARAN LAS ADAPTACIONES DE TIEMPO PREVISTAS EN LA NORMATIVA
VIGENTE

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucioén de 4 de octubre de 2021, de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria
Hospital Alto Guadalquivir, por la que se aprueban las listas provisionales de
personas admitidas y excluidas, con indicacién de las causas de exclusion, y
las listas provisionales de adaptaciones de tiempo y/o medios concedidas y
denegadas, con expresién, en su caso, de las causas de denegacion, para la
realizacion de las pruebas selectivas por el sistema de promocion interna para
la categoria de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, convocadas
mediante Resolucién de 22 de julio de 2021 y se anuncia la publicacién de
dichas listas.

De conformidad con lo establecido en la base general 6 del anexo de la Resolucién de 22
de julio de 2021, del Director Gerente de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital
Alto Guadalquivir (BOJA num. 144, de 28 de julio), por la que se aprueban las Bases
Generales de las convocatorias que han de regir los procesos selectivos de concurso-
oposicion por el sistema de promocion interna, para cubrir plazas basicas vacantes de
categorias y especialidades de los Hospitales de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria
Hospital Alto Guadalquivir, aprobadas mediante Resolucién de 22 de diciembre de 2020,
de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir, por la que se
convoca Oferta Publica de Empleo para la cobertura de puestos con caracter indefinido
(BOJA num. 249, de 29 de diciembre), modificada por la Resolucion de 22 de junio de
2021 (BOJA num. 122, de 28 de junio) y aprobadas mediante el Decreto 198/2021, de 20
de julio, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio 2021 de los Centros
Sanitarios adscritos a las Agencias Publicas Empresariales Sanitarias (BOJA extraordinario
num. 64, de 21 de julio), asi como en la Resolucion de 22 de julio de 2021, de la Agencia
Publica Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir (BOJA num. 144, de 28 de
julio), por la que se convoca concurso-oposicion, por el sistema de promocién interna,
para cubrir plazas basicas vacantes de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria
dependientes de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir y se
aprueban las Bases Especificas que han de regir dicho proceso selectivo, en desarrollo de
la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria para la estabilizacion de empleo temporal en
las Agencias Publicas Empresariales Sanitarias y las Ofertas de Empleo Publico para los
anos 2017, 2018, 2019, 2020 y 2021, don Pedro Manuel Castro Cobos, Director Gerente
de Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir, en virtud del Decreto
159/2018, de 31 de julio (BOJA num. 150, de 3 de agosto), y conforme a las facultades
conferidas mediante Decreto 48/2000, de 7 de febrero, por el que se constituye la Empresa
Publica Hospital Alto Guadalquivir y se desarrollan sus Estatutos, modificado por el Decreto
177/2018, de 25 de septiembre, por el que se modifican los Estatutos de la Empresa Publica
de Emergencias Sanitarias, Agencia Publica Empresarial Sanitaria Poniente de Almeria,
Agencia Publica Empresarial Sanitaria Alto Guadalquivir, Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Bajo Guadalquivir y Agencia Publica Empresarial Sanitaria Costa del Sol,

RESUELVE

Primero. Aprobar las listas provisionales de personas admitidas y excluidas,
con expresion, en su caso, de las causas de exclusion, y las listas provisionales de
adaptaciones de tiempo y/o medios concedidas y denegadas, con expresion, en su
caso, de las causas de denegacion, para la realizacién de las pruebas selectivas por el
sistema de promocién interna para la categoria de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de
Enfermeria, convocada por la resolucién que se cita.

Q)
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La concesion de adaptacion de tiempo y/o medios para la realizaciéon de las pruebas
que forman parte de esta convocatoria no dara derecho a la realizacion de las mismas,
en caso de ser excluido/a en el listado definitivo de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria en la que participa.

Segundo. Publicar, como Anexo | a la presente resolucion, la relacion de causas de
exclusién de las listas provisionales de personas admitidas y excluidas.

a) Aquellas personas aspirantes que hayan sido excluidas de la reserva de plazas
de cualquier tipo de discapacidad, por no acreditar reunir los requisitos exigidos para
participar por dicha reserva, podran subsanar dicha exclusién o solicitar, durante el plazo
de 15 dias habiles establecido en esta resolucién, ser admitidas en el sistema general de
promocion interna no reservado para personas con discapacidad, previo abono de la tasa
correspondiente.

El modelo de abono de tasa (modelo 046) esta disponible en la pagina web de la
Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia
http://www.juntadeandalucia.es/economiayhacienda/apl/surweb/modelos/modelo046/046.jsp

Para efectuar el abono debera incluir, ademas de sus datos personales, los siguientes:

Fecha devengo: 28.7.2021.

Cadigo territorial: SS0000 (Servicios Centrales SAS).

Concepto: 0006 (Ins. Pruebas Selectivas SAS).

Liquidacion: Autoliquidacion.

Descripcién: Solicitud de admisién pruebas selectivas de la Agencia Publica
Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir en la categoria/especialidad de Técnico/a
en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, por promocion interna (BOJA de 28.7.2021).

b) Aquellas personas aspirantes que hayan sido excluidas por no haber abonado
la tasa correspondiente, o haberla abonado en cuantia inferior a la establecida, podran
subsanar dicha exclusion, durante el plazo de 15 dias habiles establecido en esta
resolucion, abonando dicha tasa o la parte restante.

El modelo de abono de tasa (modelo 046) esta disponible en la pagina web de la
Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia:
http://www.juntadeandalucia.es/economiayhacienda/apl/surweb/modelos/modelo046/046.jsp

Para efectuar el abono debera incluir, ademas de sus datos personales, los siguientes:

Fecha devengo: 28.7.2021.

Cadigo territorial: SS0000 (Servicios Centrales SAS).

Concepto: 0006 (Ins. Pruebas Selectivas SAS).

Liquidacion: Autoliquidacion.

Descripcion: Solicitud de admisién pruebas selectivas de la Agencia Publica
Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir en la categoria/especialidad de Técnico/a
en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, por promocion interna (BOJA de 28.7.2021).

c) Aquellas personas aspirantes que dentro del plazo de 15 dias habiles establecido
en esta resolucién no subsanen el defecto que motivd su exclusidn o no presenten
reclamacion, justificando su derecho a ser incluidas en la relacion de personas admitidas,
seran excluidas definitivamente de la participacion en el proceso selectivo.

d) Aquellas personas aspirantes que dentro del plazo de 15 dias habiles establecido en
esta resolucién no subsanen el defecto que motivd su exclusion se incorporaran de oficio
al listado definitivo de personas aspirantes admitidas y excluidas a las pruebas selectivas
de acceso libre, siempre que se cumplan los requisitos de participacion establecidos y las
personas hayan solicitado dicha incorporacién.

En ningun caso la mera presentacion de la acreditacion del pago de la tasa supondra la
sustitucion del trdmite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion.

Tercero. Publicar, como Anexo Il a la presente resolucién, la relacién de causas de
denegacioén de las adaptaciones de tiempo y/o medios.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Cuarto. Anunciar que las citadas listas provisionales de personas admitidas y
excluidas a las pruebas selectivas, asi como las listas provisionales de adaptaciones de
tiempo y/o medios concedidas y denegadas para la realizacién de las pruebas selectivas,
se encontraran expuestas al publico en la pagina web de la Agencia (www.ephag.es) y
en el portal de transparencia de la Junta de Andalucia:
https://juntadeandalucia.es/transparencia.html
a partir del mismo dia de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Quinto. Las personas aspirantes disponen de un plazo de 15 dias habiles, contados a
partir del dia 13 de octubre de 2021, inclusive, para formular alegaciones contra la misma.

Las alegaciones deberan presentarse a través de la VEC, cumplimentando el
formulario electrénico correspondiente al sistema normalizado de alegaciones a los
listados provisionales de admitidos y excluidos al proceso selectivo. Para realizar la
alegacion, la persona interesada deberd acreditarse a través de la firma mediante
cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos (certificados expedidos
por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida por la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria AEAT o de un cddigo de usuario y clave de acceso).

Sexto. Las alegaciones presentadas, que no tendran caracter de recurso, seran
estimadas o desestimadas mediante la Resolucion de la Direccion Gerencia, por la que
se declare aprobada la lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas a
las pruebas selectivas y la lista definitiva de las adaptaciones de tiempo y/o medios
concedidas y denegadas para la realizacién de las pruebas selectivas, conforme dispone
la base general 6.2.

Andujar, 4 de octubre de 2021.- El Director Gerente, Pedro Manuel Castro Cobos.

ANEXO |
CAUSAS DE EXCLUSION

E02 NOACREDITAR EL INGRESO DE LA TASA
EO03  DESISTIMIENTO

E04  TIENE RECONOCIDA UNA INVALIDEZ TOTAL PARA EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES PROPIAS
DE ESTA CATEGORIA O TIENE RECONOCIDA UNA INVALIDEZ ABSOLUTA

E09  SUPERAR LA EDAD DE JUBILACION INDICADA EN LAS BASES

E11 INGRESO DE LA TASA POR UN IMPORTE INFERIOR AL INDICADO EN LA CATEGORIA O
ESPECILIDAD A LA QUE SE CONCURSA

E12 RESERVA DISCAPACIDAD FISICA, SENSORIAL O PSIQUICA: NO SE HA PODIDO VERIFICAR
EN LA CONSULTA AUTOMATIZADA AL ORGANO TECNICO DE VALORACION DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA Y/O NO APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA CORRESPONDIENTE AL
CERTIFICADO O TARJETA ACREDITATIVA EN VIGOR DEL GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O
SUPERIOR AL 33% (DOCUMENTACION EN CASTELLANO, APORTANTO ANVERSO Y REVERSO
DE LATARJETA EN SU CASO)

E14  RESERVA DISCAPACIDAD CON ENFERMEDAD MENTAL: NO SE HA PODIDO VERIFICAR EN LA
CONSULTAAUTOMATIZADAAL ORGANO TECNICO DE VALORACION DE LAJUNTADEANDALUCIA,
Y/O NO APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA CORRESPONDIENTE AL CERTIFICADO O
TARJETAACREDITATIVA EN VIGOR DEL GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%
Y TIPO DE DISCAPACIDAD CON ENFERMEDAD MENTAL (DOCUMENTACION EN CASTELLANO,
APORTANDO ANVERSO Y REVERSO DE LA TARJETA EN SU CASO)

E15  IDENTIFICACION DE MANIFIESTAS INEXACTITUDES, FALSEDAD U OMISION, DE CARACTER
ESENCIAL, DE DATOS O INFORMACIONES INCORPORADAS EN LASOLICITUD DE PARTICIPACION
PRESENTADA EN LA FASE DE CONCURSO BAJO DECLARACION RESPONSABLE
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E16  EXISTENCIA DE MANIFIESTAS INEXACTITUDES, FALSEDAD U OMISION, DE CARACTER
ESENCIAL, DE DATOS O INFORMACIONES INCORPORADAS EN LASOLICITUD DE PARTICIPACION
PRESENTADA EN LA FASE DE CONCURSO BAJO DECLARACION RESPONSABLE

E24  EXENCION ABONO TASA: NO SE HA PODIDO VERIFICAR EN LA CONSULTA AUTORIZADA,
EN SU CASO, Y/O NO APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA CORRESPONDIENTE AL
CERTIFICADO O TARJETA ACREDITATIVA EN VIGOR DEL GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O
SUPERIOR AL 33% (DOCUMENTACION EN CASTELLANO, APORTANDO ANVERSO Y REVERSO
DE LATARJETAEN SU CASO) EN CASO DE DEBERSE AOTROS SUPUESTOS CONTEMPLADOS
EN EL ARTICULO 6 DE LA LEY 9/1999 NO APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA QUE
ACREDITE DICHO SUPUESTO

E28 RESERVA DISCAPACIDAD CON ENFERMEDAD MENTAL: SI SE HA PODIDO VERIFICAR EL
GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%, PERO NO SE HA PODIDO VERIFICAR
EN LA CONSULTA AUTOMATIZADA AL ORGANO TECNICO DE VALORACION DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA, Y/O NO APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA CORRESPONDIENTE AL
TIPO DE DISCAPACIDAD CON ENFERMEDAD MENTAL (DOCUMENTACION EN CASTELLANO,
APORTANDO ANVERSO Y REVERSO DE LA TARJETA EN SU CASO)

E33 NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION REQUERIDA PARA EL ACCESO. LA
TITULACION PRESENTADA NO ES EQUIVALENTE A LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE
LA CONVOCATORIA.

E34 RESERVA DISCAPACIDAD: NO SE HA PODIDO VERIFICAR EN LA CONSULTA AUTOMATIZADA
AL ORGANO TECNICO DE VALORACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, EN SU CASO, Y/O NO
APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA CORRESPONDIENTE AL CERTIFICADO O TARJETA
ACREDITATIVA EN VIGOR DEL GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%
(DOCUMENTACION EN CASTELLANO, APORTANDO ANVERSO Y REVERSO DE LA TARJETA EN
SU CASO)

E35 PERSONAL LABORAL AGENCIA PUBLICA EMPRESARIAL PROMOCION INTERNA (SOLICITA
ADMISION EN ACCESO LIBRE EN CASO EXCLUSION): NO ENCONTRARSE EN SITUACION
DE SERVICIO ACTIVO Y ACREDITAR CONTRATO LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE
DIFERENTE CATEGORIA Y ESPECIALIDAD CON ANTIGUEDAD EXIGIDA EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA.

E36 PERSONAL LABORAL AGENCIA PUBLICA EMPRESARIAL PROMOCION INTERNA (NO SOLICITA
ADMISION EN ACCESO LIBRE EN CASO EXCLUSION): NO ENCONTRARSE EN SITUACION
DE SERVICIO ACTIVO Y ACREDITAR CONTRATO LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE
DIFERENTE CATEGORIA Y ESPECIALIDAD CON ANTIGUEDAD EXIGIDA EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA.

E37 NO ACREDITA POSEER LA NACIONALIDAD ESPANOLA NI EN SU DEFECTO ENCONTRARSE EN
ALGUNO DE LOS SUPUESTOS ESTABLECIDOS EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

E38 IDENTIFICACION DE UNA POSIBLE INEXACTITUD, FALSEDAD U OMISION, DE CARACTER
ESENCIAL, ALADECLARACION BAJO JURAMENTO O PROMESA DE NO POSEER LA CONDICION
DE PERSONAL FIJO EN LA CATEGORIAY REGIMEN JURIDICO A LA QUE SE CORRESPONDE LA
PRESENTE SOLICITUD CUMPLIENDO EL REQUISITO EXIGIDO EN LOS TERMINOS EXIGIDOS EN
LAS BASES GENERALES DE LA CONVOCATORIA.

ANEXO I
CAUSAS DE DENEGACION, ADAPTACIONES, TIEMPO Y/O MEDIOS

AO3  NO ESPECIFICA ADAPTACION DE LA PRUEBA O ESTA NO SUPONE UNA ADAPTACION DE LA
MISMA

A05 NO APORTA DOCUMENTACION ELECTRONICA EMITIDA POR EL ORGANO TECNICO QUE
DICTAMINO EL GRADO DE SU DISCAPACIDAD EN VIGOR IGUAL O SUPERIOR AL 33%.

A06  NO ACREDITA PERTENENCIAA IGLESIAADVENTISTA

A08 NO PROCEDE AL NO ESTAR PREVISTO QUE LA PRUEBA SE CELEBRE DURANTE EL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE LA PUESTA DE SOL DEL VIERNES Y LA PUESTA DE SOL DEL SABADO

A09 LA ADAPTACION SOLICITADA SOLO PROCEDE PARA EL SUPUESTO DE EXISTIR CUPO DE
ACCESO RESERVADO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

@ . http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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A10 NO SE HA PODIDO COMPROBAR DE OFICIO MEDIANTE CONSULTA AUTOMATIZADA AL
ORGANO TECNICO DE VALORACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA'YY NO ACREDITA, MEDIANTE
CERTIFICACION OFICIAL (O TARJETA) EN VIGOR, UN GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O
SUPERIOR AL 33% (DOCUMENTACION EN CASTELLANO, APORTANDO ANVERSO Y REVERSO
DE LATARJETA EN SU CASO)

A11 LA ADAPTACION NO PROCEDE CONFORME A LA ORDEN PRE/1822/2000 POR LA QUE SE
ESTABLECEN CRITERIOS GENERALES PARA LA ADAPTACION DE TIEMPOS ADICIONALES EN
LOS PROCESOS SELECTIVOS PARA EL ACCESO AL EMPLEO PUBLICO DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

A12  LAADAPTACION SOLICITADA NO ESTA RELACIONADA CON LA DISCAPACIDAD ACREDITADA

A13  NO ACREDITA QUE LA DISCAPACIDAD ESTE RELACIONADA CON LIMITACIONES OSTEO
ARTICULARES O NEUROMUSCULARES QUE JUSTIFIQUE LAADAPTACION SOLICITADA. SI BIEN
NO JUSTIFICA LAADAPTACION SOLICITADA, SE LE INFORMA DE LAS MEDIDAS ORGANIZATIVAS
EXISTENTES EN RELACION A SU SOLICITUD (DISPONIBLE EN LOS MOTIVOS DE DENEGACION
DE LAADAPTACION EN SU VEC)

A14  NOACREDITA QUE LADISCAPACIDAD ESTE RELACIONADA CON LIMITACIONES AUDITIVAS QUE

A15  JUSTIFIQUE LAADAPTACION SOLICITADA. SI BIEN NO JUSTIFICA LAADAPTACION SOLICITADA,
SE LE INFORMA DE LAS MEDIDAS ORGANIZATIVAS EXISTENTES EN RELACION CON SU
SOLICITUD (DISPONIBLE EN LOS MOTIVOS DE DENEGACION DE LAADAPTACION EN SU VEC)

A16  HA SOLICITADO MULTIPLES ADAPTACIONES INCOMPATIBLES ENTRE SI, POR LO QUE DEBERA
INDICAR CUAL DE DICHAS ADAPTACIONES (BRAILLE, LUPA ELECTRONICA, ZOOM TEXT,
PROGRAMA INFORMATICO CON SINTESIS DE VOZ) ES LA SOLICITADA POR LA PERSONA
ASPIRANTE

ANO2 NOACREDITADISCAPACIDAD EN VIGOR IGUAL O SUPERIORAL 33%, Y SIBIEN SOLO ES POSIBLE

ANO4 CONCEDER ADAPTACIONES DE MEDIOS A PERSONAS QUE ACREDITAN DISCAPACIDAD

ANO8 RECONOCIDA SUPERIOR AL 33%, SE LE INFORMA DE LAS MEDIDAS ORGANIZATIVAS

ANO9 EXISTENTES EN RELACION A SU SOLICITUD (DISPONIBLE EN LOS MOTIVOS DE DENEGACION
DE LAADAPTACION EN SU VEC)

ATO6 SE LE COMUNICA QUE, DE ACUERDO CON LA DISCAPACIDAD ACREDITADA, SOLO EN CASO DE

AT17 QUE DURANTE EL TRANSCURSO DE LA PRUEBA SE PRESENTARA EL DESENCADENAMIENTO

AT18 DE CRISIS SE APLICARAN LAS ADAPTACIONES DE TIEMPO PREVISTAS EN LA NORMATIVA
VIGENTE
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Correccibn de errores de la Resolucion de 22 de julio de 2021, de la Agencia
Pablica Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir, por la que se aprueban
las Bases Generales de las convocatorias que han de regir los procesos
selectivos de concurso-oposicion por el sistema de Acceso Libre, para cubrir
plazas basicas vacantes de categorias y especialidades de los Hospitales de
la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir (BOJA
nuam. 144, de 28.7.2021).

Advertido error material en el Anexo, «Bases Generales de las convocatorias que han de
regir los procesos selectivos de concurso-oposicion por el sistema de acceso libre, para
cubrir plazas basicas vacantes de categorias y especialidades de los Hospitales de la
Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir», de la Resolucion de 22
de julio de 2021, del Director Gerente de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital
Alto Guadalquivir, por la que se aprueban las Bases Generales de las convocatorias que
han de regir los procesos selectivos de concurso-oposicion por el sistema de Acceso Libre,
para cubrir plazas basicas vacantes de categorias y especialidades de los Hospitales de
la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir (BOJA num. 144, de
28.7.2021), y de acuerdo con lo previsto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, que
establece que las Administraciones Publicas podran rectificar en cualquier momento, de
oficio o0 a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho, o aritméticos
existentes en sus actos, se procede a realizar la oportuna correccion:

Pagina num. 597.

Donde dice:

«2.1.1.4 La puntuacion minima que la persona aspirante (suma de las puntuaciones
obtenidas en las pruebas de que conste la fase de oposicion) habra de alcanzar para
considerar que reune las competencias minimas para superar la fase de oposicién no
podra ser inferior al 40% de la puntuacion maxima establecida para esta fase.»

Debe decir:

«2.1.1.4 La puntuacion minima que la persona aspirante (suma de las puntuaciones
obtenidas en las pruebas de que conste la fase de oposicion) habra de alcanzar para
considerar que reune las competencias minimas para superar la fase de oposicién no
podra ser inferior al 40% de la puntuacion maxima establecida para esta fase. Cuando
el numero de personas opositoras evaluadas sea inferior a 30, se aplicara de manera
exclusiva lo previsto en este epigrafe, no siendo de aplicacion la regla contenida en la
base 2.1.1.2».

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Correccibn de errores de la Resolucion de 22 de julio de 2021, de la Agencia
Pablica Empresarial Sanitaria Bajo Guadalquivir, por la que se aprueban las
Bases Generales de las convocatorias que han de regir los procesos selectivos
de concurso-oposiciéon por el sistema de acceso libre, para cubrir plazas
vacantes de diversas categorias y especialidades con contrato laboral indefinido
(BOJA num. 144, de 28 de julio).

Advertido error material en el Anexo: Bases Generales de las convocatorias que
han de regir los procesos selectivos de concurso-oposicion por el sistema de acceso
libre, para cubrir plazas vacantes con contrato laboral indefinido de la Agencia Publica
Empresarial Sanitaria Bajo Guadalquivir de la Resolucion de 22 de julio de 2021, de la
Direccion Gerencia de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Bajo Guadalquivir,
por la que se aprueban las Bases Generales de las convocatorias que han de regir los
procesos selectivos de concurso-oposicion por el sistema de acceso libre, para cubrir
plazas vacantes de diversas categorias y especialidades con contrato laboral indefinido
y de acuerdo con lo previsto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, que establece
que las Administraciones Publicas podran rectificar en cualquier momento, de oficio o a
instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho, o aritméticos existentes en
sus actos, se procede a realizar la oportuna correccion:

Pagina num. 920.

Donde dice:

«2.2.1.4 La puntuaciéon minima que la persona aspirante (suma de las puntuaciones
obtenidas en las pruebas de que conste la fase de oposicion) habra de alcanzar para
considerar que reune las competencias minimas para superar la fase de oposicién no
podra ser inferior al 40% de la puntuacién maxima establecida para esta fase.»

Debe decir:

«2.2.1.4 La puntuacién minima que la persona aspirante (suma de las puntuaciones
obtenidas en las pruebas de que conste la fase de oposicion) habra de alcanzar para
considerar que reune las competencias minimas para superar la fase de oposicion no
podra ser inferior al 40% de la puntuacion maxima establecida para esta fase. Cuando
el numero de personas opositoras evaluadas sea inferior a 30, se aplicara de manera
exclusiva lo previsto en este epigrafe, no siendo de aplicacion la regla contenida en la
base 2.2.1.2».
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

UNIVERSIDADES

Resolucién de 4 de octubre de 2021, de la Universidad de Granada, por la
que se indica el lugar, fecha y hora de realizacion del primer ejercicio de la
fase de oposicion del proceso selectivo para ingreso en la Escala Basica de
Informatica.

En la Resolucién de 23 de marzo de 2021, de la Universidad de Granada, por la que se
aprueba la relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos y se publica el Tribunal del
proceso selectivo para ingreso en la Escala Basica de Informatica (BOJA num. 58, de 26
de marzo de 2021), convocado por Resolucion de 20 de julio de 2020, de la Universidad
de Granada (BOE num. 208, de 1 de agosto de 2020), se establecia que la indicacién del
lugar, fecha y hora de realizacion del primer ejercicio de la fase de oposicion, condicionada
a la evolucion de la situacion generada por la pandemia COVID-19, se posponia a una
futura resolucion que se publicaria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, con una
antelacion minima de 14 dias naturales al de su realizacién. Dando cumplimiento a dicha
prevision, este Rectorado

HA RESUELTO

Primero. Convocar a todos los aspirantes admitidos a la celebracion del primer ejercicio
previsto en las bases de la convocatoria el dia 21 de noviembre de 2021, a las 10:00
horas, en la ET.S. de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos, Campus Universitario
de Fuentenueva (Edificio Politécnico). Junto a esta resolucion se publica en el sitio web del
Servicio de Personal de Administracion y Servicios la distribucion de aspirantes por aulas.

Segundo. Las personas aspirantes deberan ir provistas necesariamente de
material de escritura, consistente en boligrafo azul o negro, de tinta clasica. Asimismo,
deberan presentar el documento nacional de identidad, pasaporte u otro documento de
identificacion suficiente que acredite de forma inequivoca su identidad.

Tercero. En todo momento deberan observarse las normas contenidas en el Protocolo
de Actuacion para la Realizacion de los Procesos Selectivos ante la Pandemia de COVID-19
de la Universidad de Granada, que seran de obligado y estricto cumplimiento en las
instalaciones en que se realicen las pruebas, disponible en la pagina web del Servicio de
Personal de Administracion y Servicios: http://serviciopas.ugr.es/

Contra la presente resolucion, que segun los articulos 6.4 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades (BOE num. 307, de 24.12.01) y 84 de los Estatutos
de esta Universidad, aprobados por Decreto 231/2011, de 12 de julio (BOJA num. 147, de
28.711) agota la via administrativa, podra interponerse, con caracter potestativo ante el
Rectorado de esta Universidad recurso de reposicion en el plazo de un mes, a contar desde
el dia siguiente a la publicacion de esta resolucion, conforme a lo sefialado en los articulos
112, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (BOE num. 236, de 2.10.15), o bien directamente recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de
la publicacion de esta resolucion, ante el orden jurisdiccional Contencioso-Administrativo,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE nim. 167, de 14.7.98).

Granada, 4 de octubre de 2021.- La Rectora, Maria Pilar Aranda Ramirez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 4 de octubre de 2021, de la Universidad de Granada, por la que
se convoca concurso publico para la adjudicacion de contratos de Profesores
Contratados Doctores.

Conforme a las normas contenidas en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril; Decreto
Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades; Estatutos de la Universidad de Granada, aprobados por
Decreto 231/2011, de 12 de julio, del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia,
y Real Decreto 898/85, de 30 de abril, sobre Régimen de Profesorado Universitario, y
posteriores modificaciones del mismo, el Primer Convenio Colectivo del personal Docente
e Investigador con contrato laboral de las Universidades Publicas de Andalucia, publicado
en el BOJA de 9 de mayo de 2008; la Normativa para la regulacion de los concursos de
profesorado contratado doctor en la Universidad de Granada aprobada en Consejo de
Gobierno de 24 de julio de 2018.

Atendiendo a la tasa de reposicion de efectivos fijada en un maximo del 100% por el
articulo 19.Uno.3.1 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado
para el afio 2018 (BOE de 4 de julio de 2018), y en el articulo 13.1 de la Ley 6/2019, de
19 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el ano
2020 (BOE del 24 de enero de 2020), y una vez obtenida la autorizacién por Orden de
21 de septiembre de 2020, de la Consejeria de Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades, en los términos establecidos por la legislacién vigente, segun
lo dispuesto en el Decreto 54/2013, y la Resolucion de 7 de julio de 2020, de la Universidad
de Granada, por la que se publica la Oferta de Empleo Publico (OEP) del personal docente
e investigador para el afio 2020 (BOJA de 10 de julio de 2020), se convocan a concurso
publico las plazas relacionadas en el Anexo |, en los términos previstos en el articulo 52
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, para la adjudicacion de
contratos de Profesores Contratados Doctores.

La cuantia de las diferencias de las contrataciones asciende a 59.424,16 euros, con
cargo a las aplicaciones presupuestarias 130.00.01, 134.00.01, 120.05 y 160.00.04,
del Presupuesto de la Universidad de Granada para el afio 2021, de acuerdo con las
disposiciones presupuestarias.

1. Plazas.
Las relacionadas como Anexo | de la presente resolucion.

2. Caracteristicas y requisitos.

2.1. Tipo de contrato: Profesor Contratado Doctor, con contrato laboral indefinido.

2.2. Edad: Haber cumplido 16 afos y no superar la edad reglamentaria de jubilacion.

2.3. Régimen de dedicacion: Tiempo completo.

2.4. Horario: En jornada de manana y/o tarde (a determinar por el Departamento).

2.5. Acreditacion: Poseer informe favorable de su actividad docente e investigadora
para Profesor Contratado Doctor, emitido por la Agencia Nacional de Evaluacién de la
Calidad y Acreditacion o la Agencia Andaluza del Conocimiento.

2.6. Funciones: Las funciones seran tanto las docentes y de tutorias propias del
ambito del conocimiento al que pertenece la plaza convocada, siendo concretadas por el
Departamento correspondiente, como la investigacion.

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I 1 http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2.7. Retribuciones: Seran las establecidas para esta figura contractual en el Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador Laboral de las Universidades Publicas de
Andalucia, publicado en el BOJA nium. 92, de 9 de mayo de 2008.

No podran concurrir al presente concurso quienes hayan sido separados/as,
mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas o se encuentren inhabilitados/as para el ejercicio de las funciones publicas o
padezcan enfermedad fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de las
correspondientes funciones.

Los/as aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan acreditar
un conocimiento adecuado del castellano para el desempefio de la labor docente e
investigadora asighada en cada caso.

3. Solicitudes y documentacion.

3.1. Quienes deseen participar en este proceso selectivo podran realizar su inscripcion
en el plazo de diez dias habiles a partir del siguiente al de la publicacién de la presente
convocatoria en el BOJA, a través de la Sede Electronica de la Universidad de Granada,
https://sede.ugr.es, utilizando el procedimiento electrénico «Concursos a plazas docentes:
Solicitud de admisién» disponible en dicha sede.

Para que los/as interesados/as no tengan que aportar toda la documentacion
justificativa, la Universidad de Granada accedera a las bases de datos de las
Administraciones, con garantia de confidencialidad y con la Unica finalidad de verificacion
y consulta de los datos consignados en la inscripcion, salvo que el solicitante desee
presentar la documentacién por manifestar su oposicion motivada a la consulta. Esta
oposicién deberan manifestarla en el apartado correspondiente de la solicitud en sede
electrénica.

3.2. En el caso de no oponerse a la consulta por parte de la Universidad de los datos
consignados en la solicitud, ademas de la documentacion requerida en el apartado
anterior, debera acompanarse la siguiente documentacion:

1. Justificante de haber abonado en Bankia en la cuenta abierta a nombre de Universidad
de Granada. Pruebas selectivas c.c.c. ES05 20383505366400012738 la cantidad de
30 euros en concepto de derechos. En ningun caso la realizacion del ingreso supondra
sustitucion del tramite de presentacion en tiempo y forma de la solicitud. Este pago debera
efectuarse en el mismo plazo que se establezca para la presentacion de solicitudes. Estaran
exentas del pago de los precios publicos:

- Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por 100.

- Las personas que figuren como demandantes de empleo durante el plazo, al

menos, de un mes anterior a la fecha de publicacién de la presente convocatoria.
Seran requisitos para el disfrute de la exencion que, en el plazo de que se trate,
no hubieran rechazado oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado
a participar, salvo causa justificada, en acciones de promocién, formaciéon o
reconversion profesional y que, asimismo, carezcan de rentas superiores en
computo mensual al Salario Minimo Interprofesional.
La certificacion relativa a la condicién de demandante de empleo citada en el
parrafo anterior se solicitara en las correspondientes Oficinas de Empleo, debiendo
figurar en ella todos y cada uno de los requisitos citados en dicho parrafo. En
cuanto a la acreditacién de las rentas, se realizara con una declaracién jurada
0 promesa escrita del solicitante, para lo que se podra utilizar el modelo que se
acompafia como Anexo Il a esta convocatoria. Ambos documentos, certificacion
y declaracién, deberan acompafar a la solicitud.

- Las victimas del terrorismo, sus cényuges e hijos, debiendo acompanar
documentacién que acredite tal condicion.

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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- Las familias numerosas, que tendran derecho a una exencién del 100 por 100 de
la tasa los miembros de familias de la categoria especial y a una bonificacion del
50 por 100 los que fueran de la categoria general.

2. Fotocopia del justificante de la evaluacién positiva de la labor docente y de
investigacion para Profesor Contratado Doctor emitido por la Agencia Nacional de
Evaluacién de la Calidad y Acreditacion o la Agencia Andaluza del Conocimiento.

Los solicitantes deberan acompafar esta documentacion en formato pdf, a través de
la sede electrdnica.

3.3. En el caso de oponerse a la consulta por parte de la Universidad de los datos
consignados en la solicitud, ademas de la documentaciéon requerida en el apartado
anterior debera acompanar la siguiente documentacion:

1. Fotocopia del DNI o pasaporte.
2. Certificado de discapacidad, si fuera el caso.
3. Acreditacion de la condicion de familia numerosa, si fuera el caso.

Los solicitantes deberan acompanar esta documentacion en formato pdf, a través de
la sede electronica.

La no aportacion de lo establecido en este apartado en el plazo de presentacion de
solicitudes o en el de subsanacion a que se refiere la base 4.2, determinara la exclusiéon
automatica del/la solicitante en este procedimiento.

3.4. Los requisitos de participacién de los/as aspirantes en el presente concurso
deberan ostentarse a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de instancias.

4. Lista de admitidos.

4 1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rectorado de la Universidad
de Granada dictara resolucién por la que se apruebe la lista provisional de admitidos/as y
excluidos/as, con indicacion de las causas de exclusion.

La citada resolucion sera publicada en la pagina web del Servicio de Personal
Docente e Investigador de la Universidad de Granada. A partir del dia siguiente a la fecha
de publicacion se contaran los plazos.

4.2. Contra la anterior resolucion, los/as interesados/as dispondran de un plazo de
10 dias héabiles, contados a partir del siguiente al de su publicacion, para poder subsanar
los defectos en que hayan podido incurrir.

Los solicitantes deberan presentar esta reclamacion a través de la sede electrdnica,
utilizando el procedimiento «Concursos a plazas docentes: Reclamacion a la relacion
provisional de admitidos/as y excluidos/as» disponible en dicha sede.

La resolucion que apruebe definitivamente las listas de admitidos/as pondra fin a
la via administrativa y, en consecuencia, quienes estén legitimados/as para ello podran
formular recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la citada resolucion o potestativamente recurso
de reposicion en el plazo de un mes ante el mismo 6rgano que la dicte.

5. Comisiones de Evaluacion.

5.1. La composicion de las Comisiones de Evaluacion, que figuran como Anexo lll de
esta convocatoria, se ajustara a lo dispuesto en la Normativa para la regulacion de los
concursos de plazas de Profesorado Contratado Doctor en la Universidad de Granada,
aprobada en Consejo de Gobierno de 24 de julio de 2018.

5.2. Las Comisiones deberan constituirse en el plazo maximo de tres meses a contar
desde la publicacion de la lista definitiva de candidatos/as admitidos/as a concurso.

Para ello, el/la Presidente/a de la Comision, realizadas las consultas pertinentes
con los restantes miembros de la misma, dictara resolucién de convocatoria en la que
se indicara lugar, dia y hora para la constitucion, que les debera ser notificada con una
antelacion minima de 10 dias naturales.
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5.3. La constitucién de la Comision exigira la presencia de la totalidad de sus miembros
titulares o de los/as suplentes que les sustituyan. Quienes no concurran al citado acto
decaeran en sus derechos.

Para que la Comision pueda actuar validamente sera necesario, al menos, la presencia
de tres de sus miembros.

5.4. En el mismo acto de constitucion, la Comisién fijara y hara publicos en el tablén
de anuncios del Departamento al que pertenezca la plaza, asi como en la pagina web del
Servicio de P.D.l, los criterios para la valoracion del concurso que, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 121 de los Estatutos de la Universidad de Granada, respetaran
los principios constitucionales de publicidad, igualdad, mérito y capacidad.

6. Desarrollo de las pruebas.

6.1. Acto de presentacion.

6.1.1. Acto de presentacion. El/la Presidente/a de la Comisién de Evaluacion debera
convocar, con una antelacion minima de diez dias naturales, a los/as concursantes
definitivamente admitidos/as, sefialando dia, hora y lugar del acto de presentacion.

6.1.2. En el acto de presentacion los/as aspirantes haran entrega de la siguiente
documentacion:

1. Proyecto docente e investigador, por quintuplicado, que se adecuara al perfil de
la plaza.

2. Curriculum vitae, por quintuplicado, segun los puntos que figuran como Anexo IV
de esta convocatoria.

3. Un ejemplar, original o fotocopia, de los justificantes documentales de los méritos
alegados. Asimismo, se acompafnara una relacion de toda la documentacién
que se entrega.

La Comision de Evaluaciéon no podra tener en cuenta aquellos méritos que siendo
alegados en el curriculum detallado no estén debidamente justificados.

6.1.3. Todos los méritos alegados por los/as concursantes deberan poseerse en la
fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

6.1.4. En el acto de presentacion el/la Presidenta de la Comisidon de Evaluacion
indicara a los/as aspirantes el plazo de que disponen para examinar la documentacion
presentada por el resto de concursantes.

6.1.5. Igualmente, en dicho acto, se convocara a los/as aspirantes para la realizaciéon de
las pruebas, sefialando para ello el dia, hora y lugar, segun el orden de actuaciéon de cada
concursante, que se fijara en el sorteo publico que a tal fin se celebre en este mismo acto.

6.1.6. Quienes que no concurran al acto de presentacion decaeran en sus derechos a
presentarse a las pruebas selectivas.

6.1.7. El/la Presidente/a de la Comisidn de Evaluacion velara para que las fechas de
constitucion de la Comision y del acto de presentacion se hagan publicas en el tablén de
anuncios del Departamento al que corresponda la plaza.

6.2. Celebracién de las pruebas y caracteristicas de las pruebas.

6.2.1 El concurso constara de una prueba unica con dos partes.

La primera parte consistird en la exposicion oral, durante un tiempo maximo de una
hora y media, del curriculum vitae y del proyecto investigador. Seguidamente, la Comision
debatira con el concursante o la concursante durante un tiempo maximo de dos horas.

La segunda parte consistira en la exposicién oral, durante un tiempo maximo de una
hora y media, del proyecto docente y del tema elegido libremente por el o la concursante
de entre los presentados en su proyecto docente. El proyecto docente se correspondera
con una asignatura de caracter basico u obligatorio de Grado de las adscritas al area
de conocimiento en el que se convoca la plaza, perteneciente a titulaciones oficiales
impartidas por la Universidad de Granada, previamente determinada en la convocatoria.
Dicho proyecto debe contemplar, al menos, la guia docente de la asignatura (programa,
propuesta de actividades y procedimientos de evaluacion). Seguidamente, la Comision
debatira con el o la concursante durante un tiempo maximo de dos horas.
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6.2.2. Lapropuesta de la Comisién de Evaluacién incluira una valoracion individualizada
de cada concursante, motivada y con asignacion de puntuacion numérica. La valoracién
del curriculum vitae supondra el 50% de la puntuaciéon numérica del candidato.

6.2.3. El tiempo transcurrido entre la publicacion de la lista definitiva de personas
admitidas a concurso y la resolucion de la Comisiéon de Evaluacion no podra exceder
de cuatro meses. A efectos de computo de los plazos se excluira el mes de agosto y los
periodos vacacionales de navidad y semana santa, durante los cuales no tendran lugar
actuaciones de las comisiones.

7. De la propuesta de nombramiento.

7.1. De conformidad con lo establecido en el articulo 122.2 de los Estatutos de la
Universidad de Granada, la propuesta de nombramiento corresponde efectuarla a la
Comision de Seleccion de profesorado permanente, constituida conforme se indica en el
articulo 122.1 de dichos Estatutos.

7.2. La Comision de Seleccién propondra el nombramiento en funcién de la propuesta
de la Comision de Evaluacion. Cuando aprecie el incumplimiento de alguno de los requisitos
exigidos en la legislacién vigente y en estos Estatutos o cuando detecte errores materiales
o formales, la Comision de Seleccion remitird un informe razonado a la Comisién de
Evaluacion para que, en el plazo maximo de quince dias realice, en su caso, una nueva
propuesta. Si la segunda propuesta no subsanara las deficiencias detectadas, la Comisién
de Seleccién podra acordar la no provision del puesto objeto del contrato y su inmediata
nueva convocatoria.

7.3. La resolucion de la Comision de Seleccion se hara publica en la pagina web del
Servicio de Personal Docente e Investigador (serviciopdi.ugr.es), momento a partir del
cual se contaran los plazos para la interposicion de recurso de alzada. Asi mismo, la
resolucion se publicara en el tablén de anuncios del Departamento correspondiente.

7.4.La comunicacion del resultado del concurso a las personas aspirantes, seleccionadas
0 no, se entendera practicada mediante la publicacion en la pagina web del Servicio de
Personal Docente e Investigador de la resolucion de la Comision de Seleccién. A tal fin
las personas aspirantes deberan actuar con la diligencia razonable para estar al corriente
del desarrollo del concurso y de la publicacion en la pagina web oficial del resultado del
mismo. La fecha en que se produce la exposicion publica del resultado se hara constar en
el anuncio de publicacion de la resolucion de la Comision de Seleccion.

8. Recurso de alzada.

8.1. Contra la resolucion de la Comision de Seleccion formulando la propuesta de
provision de la plaza, los/as interesados/as podran interponer recurso de alzada en
el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacion en la pagina web
del Servicio de Personal Docente e Investigador, ante la Rectora de la Universidad de
Granada que resolvera una vez recabada la informacién necesaria.

8.2. Transcurridos tres meses desde la interposicion del recurso de alzada sin que recaiga
resolucion, se entendera desestimado el recurso y quedara expedita la via procedente.

8.3. La interposicion del recurso no tendra efectos suspensivos en la propuesta
de provision o formalizacion del contrato, salvo que el Rectorado, mediante resolucién
expresa, aprecie que la ejecucion del acto pudiera causar perjuicios de imposible o dificil
reparacion, o, aprecie en la fundamentacion de la impugnacion la existencia manifiesta
de causa de nulidad de pleno derecho. A tal fin se formalizara el contrato laboral con la
persona propuesta, sin perjuicio de que la eventual estimacion del recurso tanto en via
administrativa como jurisdiccional, llevara consigo la extincion de la relacion contractual
inicialmente propuesta, actuando como condicion resolutoria de la misma.
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9. Formalizacién de los contratos.

9.1. Realizadas las propuestas, el Rectorado extendera los correspondientes contratos
previa presentacion por parte del/ de la candidato/a de la documentacién que le sea requerida
a tal efecto. Los/as interesados/as tendran un plazo maximo para ello de cinco dias habiles
a contar desde la publicacién de la propuesta de provision. En el caso de no presentarse
el/la interesado/a en el referido plazo a la firma del contrato, se entiende que renuncia a sus
derechos, salvo casos de fuerza mayor, libremente apreciados por el Rectorado.

9.2. En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la contratacion del/
de la aspirante seleccionado/a, podra formalizarse la incorporacion con el/la siguiente mas
valorado/a, si la Comisiéon no hubiese acordado que este/a candidato/a no se ajusta al perfil
docente de la plaza o cuando no se adecue a las exigencias académicas de la misma.

10. Disposicion final.

10.1. El concurso y posterior contratacién se regira por las normas de la presente
convocatoria, por la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abril; Real Decreto 898/1995, de 30
de abril, sobre Régimen de Profesorado Universitario, y posteriores modificaciones,
en todo lo que no se oponga a la anterior ley; Estatutos de la Universidad de Granada,
aprobados por Decreto 231/2011, de 12 de julio, del Consejo de Gobierno de la Junta
de Andalucia; Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Andaluzas de Universidades; | Convenio Colectivo del Personal
Docente e Investigador Laboral de las Universidades Publicas de Andalucia; Normativa
para la regulacion de los concursos de plazas de Profesorado Contratado Doctor en la
Universidad de Granada, aprobado en Consejo de Gobierno de 24 de julio de 2018, y
demas normas de caracter general que resulten de aplicacion.

10.2. La convocatoria, sus bases y cuantos actos se deriven de la misma y de las
actuaciones de la Comisién de Evaluacion, podran ser impugnados por los/as interesados/as
en el plazo y en la forma establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Granada, 4 de octubre de 2021.- La Rectora, Maria Pilar Aranda Ramirez.
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Anexo I: Relacion de plazas del concurso piblico

Cédigo

1/6/PCD/2122

2/6/PCD/2122

3/6/PCD/2122

4/6/PCD/2122

5/6/PCD/2122

6/6/PCD/2122

7/6/PCD/2122

8/6/PCD/2122

9/6/PCD/2122

10/6/PCD/2122

11/6/PCD/2122

12/6/PCD/2122

Departamento

BIOQUIMICA Y BIOLOGIA

MOLECULAR I

FISICA APLICADA

FISICA APLICADA

FISICA APLICADA

FISICA APLICADA

FISICA ATOMICA,

MOLECULAR Y NUCLEAR

ELECTROMAGNETISMO Y
FISICA DE LA MATERIA

FISICA TEORICA Y DEL

COSMOS

MECANICA DE
ESTRUCTURAS E

INGENIERIA HIDRAULICA

MICROBIOLOGIA

ESTRATIGRAFIA Y
PALEONTOLOGIA

PSICOBIOLOGIA

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Ambito de
Conocimiento

BIOQUIMICA Y
BIOLOGIA
MOLECULAR 1

FISICA APLICADA

FISICA APLICADA

FISICA APLICADA

FISICA APLICADA

FISICA ATOMICA,
MOLECULAR Y
NUCLEAR

FISICA DE LA
MATERIA
CONDENSADA

FISICA TEORICA

INGENIERTA
HIDRAULICA

MICROBIOLOGIA

PALEONTOLOGIA

PSICOBIOLOGIA

D

—
nalvia

Perfil

DOCENCIA: BIOQUIMICA Y BIOLOGIA
MOLECULAR. GRADO EN BIOTECNOLOGIA.
INVESTIGACION: USO DE LA EDICION GENICA
COMO TERAPIA PARA EL TRATAMIENTO DEL
ADENOCARCINOMA DE PULMON.

DOCENCIA: METODOS NUMERICOS Y
SIMULACION (GRADO EN FISICA).
INVESTIGACION: ESTUDIO DE PROPIEDADES
OPTICAS Y RADIATIVAS DEL AEROSOL
ATMOSFERICO: INVERSION DE MEDIDAS DE
TELEDETECCION Y MEDIDAS DE
LABORATORIO.

DOCENCIA: FISICA I: MECANICA (GRADO EN
EDIFICACION). INVESTIGACION: ESTUDIO DE
LAS PROPIEDADES DE LOS COMPONENTES
ATMOSFERICOS MEDIANTE TECNICAS DE
TELEDETECCION ACTIVA Y PASIVA.

DOCENCIA: FUNDAMENTOS FISICOS DE LA
INGENIERIA (GRADO EN INGENIERIA DE
TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION).
INVESTIGACION: ESTUDIO DE LA INTERACCION
NUBE-AEROSOL MEDIANTE TELEDETECCION
ACTIVA Y PASIVA DESDE SUPERFICIE.

DOCENCIA: FISICA DE LOS PROCESOS
BIOLOGICOS (GRADO EN BIOLOGIA).
INVESTIGACION: ESTUDIO DE LA TRANSICION
VITREA EN SISTEMAS INERTES Y ACTIVOS
MEDIANTE DINAMICA MOLECULAR, MODELOS
ESTOCASTICOS AD HOC Y EXPERIMENTOS DE
DISPERSION DE LUZ.

DOCENCIA: METODOS NUMERICOS Y
SIMULACION. INVESTIGACION: FISICA DE
HADRONES EN LAS TRES FORMAS DE
CUANTIZACION DE DIRAC PARA LA DINAMICA
HAMILTONIANA RELATIVISTA.

DOCENCIA: FISICA ESTADISTICA (GRADO EN
FISICA). INVESTIGACION: FLUCTUACIONES
DINAMICAS EN SISTEMAS FUERA DEL
EQUILIBRIO.

DOCENCIA: FISICA NUCLEAR Y DE PARTICULAS
(GRADO EN FISICA). INVESTIGACION:
OPTIMIZACION DEL USO DE LA LUZ DE
CENTELLEO EN DETECTORES DE ARGON
LIQUIDO.

DOCENCIA: OBRAS HIDRAULICAS 1 (OB,
GRADO), INGENIER{A FLUVIAL (OP, GRADO).
INVESTIGACION: MODELACION HIDRAULICA Y
EVALUACION DE RIESGOS DE INUNDACION EN
ENTORNOS FLUVIALES Y ESTUARINOS.

DOCENCIA: MICROBIOLOGIA 1I:
BIODIVERSIDAD DE LOS MICROORGANISMOS.
INVESTIGACION: EXPLORANDO EL USO DE
BIOINOCULANTES MICROBIANOS SOCIALES
PARA MITIGAR EL ESTRES DEL CAMBIO
CLIMATICO EN EL CRECIMIENTO VEGETAL.

DOCENCIA: DOCENCIA EN LAS ASIGNATURAS
GEOLOGIA, PALEONTOLOGIA (GRADO EN
GEOLOGIA) Y EL MEDIO FISICO (GRADO EN
BIOLOGIA). INVESTIGACION: IDENTIFICACION Y
APLICACION DE FOSILES MOLECULARES EN EL
REGISTRO SEDIMENTARIO PARA
RECONSTRUCCIONES PALEOAMBIENTALES.

DOCENCIA: PSICOLOGIA FISIOLOGICA.
INVESTIGACION: PSICOBIOLOGIA
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Cédigo Departamento Amb.l to. de Perfil
Conocimiento
TRASLACIONAL EN COMPORTAMIENTO
ALIMENTARIOS: DE MODELOS ANIMALES A
POBLACIONES ANALOGAS Y CLINICAS.

DOCENCIA: QUIMICA GENERAL EN EL GRADO
DE NUTRICION HUMANA Y DIETETICA;
QUIMICA ORGANICA 1Y QUIMICA
FRAMACEUTICA 1Y I1 EN EL GRADO DE

QUIMICA QUIMICA FARMACIA. INVESTIGACION: DISENO, SINTESIS
13/6/PCD/2122 [FARMACEUTICA Y FARMACEUTICAY  |Y EVALUACION BIOLOGICA DE INHIBIDORES
ORGANICA ORGANICA ENZIMATICOS, FARMACOS DIRIGIDOS POR

NANOPARTICULAS Y PROFARMACOS QUE SE
ACTIVAN BIOORTOGONALMENTE POR
CATALIZADORAS DE PALADIO COMO
ESTRATEGIA ANTITUMORAL.

DOCENCIA: SISTEMAS DE CODIFICACION Y
ALMACENAMIENTO. INVESTIGACION:
INTERFACES ORALES SILENCIOSAS PARA LA
RESTAURACION DEL HABLA.

TEORJIA DE LA SENAL, TEORIA DE LA
14/6/PCD/2122 |TELEMATICA Y SENAL Y
COMUNICACIONES COMUNICACIONES
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Anexo IT: Declaracion de rentas

Declaracién de carecer de rentas superiores en computo mensual al Salario Minimo
Interprofesional

[ R X ST
[oeTa e [o] 0 0 ol] {o =T o TR TR UPPPRRR
y con Documento Nacional de Identidad o pasaporte n.2 ........cccceeeveeeeevcveveeennnnns

declara bajo juramento o promesa, a los efectos de la exencién de tasa por derechos de
participacién del proceso selectivo para cubrir plazas de Profesores Contratados en la
Universidad de Granada, que carece de rentas superiores en cdmputo mensual al Salario
Minimo Interprofesional.

Fdo.:
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Comision de la plaza namero 1/6/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO del Area de BIOQUIMICA Y BIOLOGIA
MOLECULAR1

Tipo de miembro

PRESIDENTE
TITULAR

SECRETARIO
TITULAR

VOCAL TITULAR
PRIMERO

VOCAL TITULAR
SEGUNDO

VOCAL TITULAR
TERCERO

PRESIDENTE
SUPLENTE

SECRETARIO
SUPLENTE

VOCAL SUPLENTE
PRIMERO

VOCAL SUPLENTE
SEGUNDO

VOCAL SUPLENTE
TERCERO

Nombre y Apellidos Cuerpo

MAIffA PAZ CARRASCO

JIMENEZ

MARTA EUGENIA CUADROS PROFESOR TITULAR DE

CELORRIO UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE

PEDRO PABLO MEDINA VICO UNIVERSIDAD

JULIAN CARRETERO PROFESOR TITULAR DE

ASUNCION UNIVERSIDAD

< PROFESOR TITULAR DE

ANGEL LUIS ORTEGA VALERO UNIVERSIDAD

JOSE ANTONIO LUPIANEZ PROFESOR EMERITO

CARA

EVA ENCARNACION RUFINO PROFESOR TITULAR DE

PALOMARES UNIVERSIDAD

ENCABN ACION LETICIA PROFESOR TITULAR DE

GARCIA SALGUERO UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE

JAVIER PEREDA CERVERA UNIVERSIDAD
PROFESOR CONTRATADO

SALVADOR MENA MOLLA DOCTOR INDEFINIDO

Universidad o Centro
de Investigacion de
pertenencia

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD |GRANADA

GRANADA

GRANADA

VALENCIA

VALENCIA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

VALENCIA

VALENCIA

Comision de la plaza namero 2/6/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO del Area de FISICA APLICADA

Tipo de miembro
PRESIDENTE
TITULAR

SECRETARIO
TITULAR

VOCAL TITULAR
PRIMERO

VOCAL TITULAR
SEGUNDO

VOCAL TITULAR
TERCERO

PRESIDENTE
SUPLENTE

SECRETARIO
SUPLENTE

VOCAL SUPLENTE
PRIMERO

VOCAL SUPLENTE
SEGUNDO

VOCAL SUPLENTE
TERCERO

Nombre y Apellidos
LUCAS ALADOS
ARBOLEDAS

INMACULADA FOYO
MORENO

FRANCISCO JOSE OLMO
REYES

MAR SORRIBAS PANERO

DAVID POZO VAZQUEZ
JOAQUIN TOVAR
PESCADOR

MARIA JESUS ESTEBAN
PARRA

JUAN LUIS GUERRERO
RASCADO

ANA ISABEL CALVO
GORDALIZA

INMACULADA ALADOS
ARBOLEDAS

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Universidad o Centro

Cuerpo de Investigacién de pertenencia
UNIVERSIDAD GRANADA
UNVERSIDAD T PE GRANADA
UNIVERSIDAD GRANADA
CIENTIFICO TITULAR f:gggsggg cl\i :EI&‘ITAI; DE TECNICA
UNIVERSIDAD AN
ONIVERSIDAD IAEN
UNIVERSIDAD. GRANADA
UNVERSIDAD T PE GRANADA
ROR o
RO s

—
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Comision de la plaza nimero 3/6/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO del Area de FISICA APLICADA

Tipo de miembro Nombre y Apellidos

PRESIDENTE LUCAS ALADOS
TITULAR ARBOLEDAS
SECRETARIO INMACULADA FOYO
TITULAR MORENO
VOCAL TITULAR |FRANCISCO JOSE
PRIMERO OLMO REYES
VOCAL TITULAR |ADOLFO COMERON
SEGUNDO TEJERO
VOCAL TITULAR |CARMEN CORDOBA
TERCERO JABONERO
PRESIDENTE JUAN DE VICENTE
SUPLENTE ALVAREZ-
MANZANEDA
SECRETARIO MARIA JESUS
SUPLENTE ESTEBAN PARRA
VOCAL JUAN LUIS GUERRERO
SUPLENTE RASCADO
PRIMERO
VOCAL FRANCISCO MOLERO
SUPLENTE MENENDEZ
SEGUNDO
;II?IJCIjEIf\ITE INMACULADA
TERCERO ALADOS ARBOLEDAS

Cuerpo
CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR
DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

INVESTIGADOR
CIENTIFICO

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR
DE UNIVERSIDAD

CIENTIFICO TITULAR

PROFESOR TITULAR
DE UNIVERSIDAD

Universidad o Centro
de Investigacion de pertenencia

GRANADA
GRANADA
GRANADA

POLITECNICA DE CATALUNA

INSTITUTO NACIONAL DE TECNICA
AEROESPACIAL (INTA)

GRANADA

GRANADA

GRANADA

CENTRO DE INVESTIGACIONES
ENERGETICAS, MEDIOAMBIENTALES Y
TECNOLOGICAS (CIEMAT)

MALAGA

Comision de la plaza nimero 4/6/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO del Area de FISICA APLICADA

Tipo de miembro Nombre y Apellidos

PRESIDENTE LUCAS ALADOS

TITULAR ARBOLEDAS

SECRETARIO JUAN LUIS

TITULAR GUERRERO
RASCADO

VOCAL TITULAR |INMACULADA FOYO

PRIMERO MORENO

VOCAL TITULAR MANUEL PUJADAS

SEGUNDO CORDERO

VOCAL TITULAR |CARMEN CORDOBA

TERCERO JABONERO

PRESIDENTE FRANCISCO JOSE

SUPLENTE OLMO REYES

SECRETARIO MARIA JESUS

SUPLENTE ESTEBAN PARRA

VOCAL SONIA RAQUEL

SUPLENTE GAMIZ FORTIS

PRIMERO

VOCAL ADOLFO COMERON

SUPLENTE TEIERO

SEGUNDO

VOCAL INMACULADA

SUPLENTE ALADOS

TERCERO ARBOLEDAS

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Cuerpo

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR
DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR
DE UNIVERSIDAD

CIENTIFICO TITULAR

INVESTIGADOR
CIENTIFICO

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR
DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR
DE UNIVERSIDAD

D

—
nalvia

Universidad o Centro
de Investigacion de pertenencia

GRANADA

GRANADA

GRANADA
CENTRO DE INVESTIGACIONES

ENERGETICAS, MEDIOAMBIENTALES Y
TECNOLOGICAS (CIEMAT)

INSTITUTO NACIONAL DE TECNICA
AEROESPACIAL (INTA)

GRANADA

GRANADA

GRANADA

POLITECNICA DE CATALUNA

MALAGA

tundo
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Comision de la plaza nimero 5/6/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO del Area de FISICA APLICADA

Universidad o Centro

Tipo de miembro Nombre y Apellidos Cuerpo de Investigacion de
pertenencia
. ‘ CATEDRATICO DE

PRESIDENTE TITULAR |JOSE CALLEJAS FERNANDEZ UNIVERSIDAD GRANADA

DELFINA MARIA BASTOS PROFESOR TITULAR DE
SECRETARIO TITULAR GONZALEZ UNIVERSIDAD GRANADA
VOCAL TITULAR CATEDRATICO DE
PRIMERO ARTUR SCHMITT UNIVERSIDAD GRANADA
VOCAL TITULAR AURORA HERNANDEZ CATEDRATICO DE
SEGUNDO MACHADO UNIVERSIDAD BARCELONA
VOCAL TITULAR ANTONIO MANUEL PUERTAS PROFESOR TITULAR DE ALMERIA
TERCERO LOPEZ UNIVERSIDAD

ANTONIO MARTIN CATEDRATICO DE
PRESIDENTE SUPLENTE RODRIGUEZ UNIVERSIDAD GRANADA
SECRETARIO - 4 PROFESOR TITULAR DE
SUPLENTE ANA BELEN JODAR REYES UNIVERSIDAD GRANADA
VOCAL SUPLENTE < CATEDRATICO DE
PRIMERO ARTURO MONCHO JORDA UNIVERSIDAD GRANADA
VOCAL SUPLENTE MARIA DEL MAR RAMOS PROFESOR TITULAR DE JAEN
SEGUNDO TEJADA UNIVERSIDAD
VOCAL SUPLENTE MANUEL SERVANDO PROFESOR TITULAR DE ALMERIA
TERCERO ROMERO CANO UNIVERSIDAD

Comision de la plaza nimero 6/6/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO del Area de FISICA ATOMICA, MOLECULARY

NUCLEAR

Tipo de miembro
PRESIDENTE
TITULAR

SECRETARIO
TITULAR

VOCAL TITULAR
PRIMERO

VOCAL TITULAR
SEGUNDO

VOCAL TITULAR
TERCERO

PRESIDENTE
SUPLENTE

SECRETARIO
SUPLENTE

VOCAL SUPLENTE
PRIMERO

VOCAL SUPLENTE
SEGUNDO

VOCAL SUPLENTE
TERCERO

Nombre y Apellidos
ENRIQUE RUIZ ARRIOLA
CARMEN GARCIA RECIO

JAUME CARBONELL
FELIPE LLANES
ESTRADA

MARTA ANGUIANO
MILLAN

JOSE ENRIQUE AMARO
SORIANO

MARIA ROSARIO
GONZALEZ FEREZ

JOSE RAMON PELAEZ
SAGREDO

JUAN MIGUEL NIEVES
PAMPLONA

BLANCA BIEL RUIZ

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Cuerpo
CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD
CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD
INVESTIGADOR
CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

INVESTIGADOR
CIENTIFICO

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

ORIGH
Quini Cevenar

Universidad o Centro
de Investigacion de pertenencia

GRANADA

GRANADA

LABORATORIO IRENE JULIOT
CURIE, PARIS-SACLAY

COMPLUTENSE DE MADRID
GRANADA

GRANADA

GRANADA

COMPLUTENSE DE MADRID
C.S.IC.

GRANADA

—
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Comision de la plaza nimero 7/6/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO del Area de FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA

Universidad o Centro

Tipo de miembro Nombre y Apellidos Cuerpo de Investigacion de
pertenencia

MIGUEL ANGEL MUNOZ CATEDRATICO DE

PRESIDENTE TITULAR MARTINEZ UNIVERSIDAD GRANADA
PABLO IGNACIO HURTADO PROFESOR TITULAR DE

SECRETARIO TITULAR FERNANDEZ UNIVERSIDAD GRANADA

VOCAL TITULAR < CATEDRATICO DE

PRIMERO ARTURO MONCHO JORDA UNIVERSIDAD GRANADA

VOCAL TITULAR ¢ CATEDRATICO DE POLITECNICA DE

SEGUNDO ROSA MARIA BENITO ZAFRILLA UNIVERSIDAD MADRID

VOCAL TITULAR MARIA ISABEL GARCIA DE PROFESOR TITULAR DE SEVILLA

TERCERO SORIA LUCENA UNIVERSIDAD

PRESIDENTE CATEDRATICO DE

SUPLENTE PEDRO LUIS GARRIDO GALERA UNIVERSIDAD GRANADA

SECRETARIO ’ CATEDRATICO DE

SUPLENTE JOAQUIN TORRES AGUDO UNIVERSIDAD GRANADA

VOCAL SUPLENTE M’ARiA ROSARIO GONZALEZ PROFESOR TITULAR DE GRANADA

PRIMERO FEREZ UNIVERSIDAD

VOCAL SUPLENTE INMACULADA LEYVA PROFESOR TITULAR DE

SEGUNDO CALLEJAS UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

VOCAL SUPLENTE 4 PROFESOR TITULAR DE

TERCERO SHEILA LOPEZ ROSA UNIVERSIDAD SEVILLA

Comision de la plaza nimero 8/6/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO del Area de FISICA TEORICA

Tipo de miembro
PRESIDENTE
TITULAR

SECRETARIO
TITULAR

VOCAL TITULAR
PRIMERO

VOCAL TITULAR
SEGUNDO

VOCAL TITULAR
TERCERO

PRESIDENTE
SUPLENTE

SECRETARIO
SUPLENTE

VOCAL SUPLENTE
PRIMERO

VOCAL SUPLENTE
SEGUNDO

VOCAL SUPLENTE
TERCERO

Nombre y Apellidos
ANTONIO BUENO
VILLAR

MARIA ELVIRA
GAMIZ SANCHEZ

JOSE IGNACIO
ILLANA CALERO

CARMEN
PALOMARES
ESPIGA

JAIME ALVAREZ
MUNIZ

JOSE SANTIAGO
PEREZ

MARIA INES GRAU
TAMAYO

MANUEL MASIP
MELLADO
INES GIL BOTELLA

SERGIO PASTOR
CARPI

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Cuerpo
CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR
DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR
DE UNIVERSIDAD

INVESTIGADOR
CIENTIFICO

PROFESOR TITULAR
DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR
DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

INVESTIGADOR
CIENTIFICO

CIENTIFICO TITULAR

D

—
nalvia

Universidad o Centro
de Investigacion de pertenencia

GRANADA
GRANADA

GRANADA
CENTRO DE INVESTIGACIONES ENERGETICAS,
MEDIOAMBIENTALES Y TECNOLOGICAS
(CIEMAT)

SANTIAGO
GRANADA
GRANADA

GRANADA

CENTRO DE INVESTIGACIONES ENERGETICAS,
MEDIOAMBIENTALES Y TECNOLOGICAS
(CIEMAT)

CS.IC.

tundo
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Comision de la plaza nimero 9/6/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO del Area de INGENIERIA HIDRAULICA

Tipo de miembro

PRESIDENTE TITULAR

SECRETARIO TITULAR
VOCAL TITULAR
PRIMERO

VOCAL TITULAR
SEGUNDO

VOCAL TITULAR
TERCERO

PRESIDENTE
SUPLENTE

SECRETARIO
SUPLENTE

VOCAL SUPLENTE
PRIMERO

VOCAL SUPLENTE
SEGUNDO

VOCAL SUPLENTE
TERCERO

Nombre y Apellidos

ASUNCION BAQUERIZO
AZOFRA

MANUEL DIEZ MINGUITO

AMPARO PETRA LOPEZ
JIMENEZ

MARTI SANCHEZ JUNY

LEONARDO SANTOS NANIA
ESCOBAR

MARIA JOSE POLO GOMEZ

MIGUEL ORTEGA SANCHEZ
MARIA DEL CARMEN
CASTILLO SANCHEZ

JOSE MARIA CARRILLO
SANCHEZ

PABLO GREGORIO ORTIZ
ROSSINI

Cuerpo

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

Universidad o Centro
de Investigacion de
pertenencia

GRANADA

GRANADA

POLITECNICA DE
VALENCIA

POLITECNICA DE
CATALUNA

GRANADA

CORDOBA

GRANADA

CASTILLA-LA MANCHA

POLITECNICA DE
CARTAGENA

GRANADA

Comision de la plaza nimero 10/6/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO del Area de MICROBIOLOGIA

Tipo de miembro

PRESIDENTE TITULAR

SECRETARIO TITULAR
VOCAL TITULAR
PRIMERO

VOCAL TITULAR
SEGUNDO

VOCAL TITULAR
TERCERO

PRESIDENTE
SUPLENTE

SECRETARIO
SUPLENTE

VOCAL SUPLENTE
PRIMERO

VOCAL SUPLENTE
SEGUNDO

VOCAL SUPLENTE
TERCERO

Nombre y Apellidos

JESUS JUAN GONZALEZ
LOPEZ

CLEMENTINA POZO
LLORENTE

MARIA BELEN RODELAS
GONZALEZ

MARIA JOSE LOPEZ LOPEZ
RUBEN PEREZ PULIDO
MANUEL MARTINEZ BUENO

CONCEPCION CALVO SAINZ
MARTA JOSE BELEN JUAREZ
JIMENEZ

MAGDALENA CONSTANTI
GARRIGA

EULOGIO J. BEDMAR
GOMEZ

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Cuerpo

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR DE
INVESTIGACION

Universidad o Centro
de Investigacion de
pertenencia

GRANADA

GRANADA

GRANADA

ALMERIA

JAEN

GRANADA

GRANADA

GRANADA

ROVIRA'Y VIRGILI
(TARRAGONA)

C.S.IC.

—
Af\Atdu(/\’«

ORIGH
Quini Cevenar
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Comision de la plaza namero 11/6/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO del Area de PALEONTOLOGIA

Tipo de miembro

Nombre y Apellidos

PRESIDENTE TITULAR |ANTONIO G. CHECA GONZALEZ

SECRETARIO TITULAR |GONZALO JIMENEZ MORENO

VOCAL TITULAR
PRIMERO

VOCAL TITULAR
SEGUNDO

VOCAL TITULAR
TERCERO

PRESIDENTE
SUPLENTE

SECRETARIO
SUPLENTE

VOCAL SUPLENTE
PRIMERO

VOCAL SUPLENTE
SEGUNDO

VOCAL SUPLENTE
TERCERO

JOSE MANUEL CASTRO JIMENEZ
FRANCISCA MARTINEZ RUIS
ELVIRA MARTIN SUAREZ

JUAN CARLOS BRAGA ALARCON
JULIO AGUIRRE RODRIGUEZ

MARIA LUISA QUIJANO LOPEZ
CONCEPCION JIMENEZ DE
CISNEROS VENCELA

FRANCISCO J. RODRIGUEZ
TOVAR

Cuerpo

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD
INVESTIGADOR CIENTIFICO
CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

CIENTIFICO TITULAR

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

Universidad o Centro
de Investigacion de
pertenencia

GRANADA

GRANADA

JAEN

CS.IC.

GRANADA

GRANADA

GRANADA

JAEN

CS.IC.

GRANADA

Comision de la plaza nimero 12/6/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO del Area de PSICOBIOLOGIA

Tipo de miembro

Nombre y Apellidos

PRESIDENTE TITULAR |MILAGROS GALLO TORRE

SECRETARIO TITULAR [IGNACIO MORON HENCHE

VOCAL TITULAR
PRIMERO

VOCAL TITULAR
SEGUNDO

VOCAL TITULAR
TERCERO

PRESIDENTE
SUPLENTE

SECRETARIO
SUPLENTE

VOCAL SUPLENTE
PRIMERO

VOCAL SUPLENTE
SEGUNDO

VOCAL SUPLENTE
TERCERO

JAIME VILA CASTELLAR
FERNANDO SANCHEZ SANTED

CARMEN PEDRAZA BENITEZ

CARMEN FERNANDEZ-
SANTAELLA SANTIAGO

JAVIER MAHIA RODRIGUEZ

JUAN MANUEL JIMENEZ RAMOS

ALICIA SALVADOR FERNANDEZ-
MONTEJO

RAQUEL GOMEZ DE HERAS

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

—
nalvia

Cuerpo

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD
PROFESOR EMERITO
CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

Universidad o Centro
de Investigacion de
pertenencia

GRANADA

GRANADA

GRANADA

ALMERIA

MALAGA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

VALENCIA

COMPLUTENSE DE
MADRID

D

tundo
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Comision de la plaza nimero 13/6/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR INDEFINIDO del Area de QUIMICA FARMACEUTICA Y

ORGANICA

Tipo de miembro

PRESIDENTE TITULAR

SECRETARIO TITULAR
VOCAL TITULAR
PRIMERO

VOCAL TITULAR
SEGUNDO

VOCAL TITULAR
TERCERO

PRESIDENTE SUPLENTE

SECRETARIO SUPLENTE
VOCAL SUPLENTE
PRIMERO

VOCAL SUPLENTE
SEGUNDO

VOCAL SUPLENTE
TERCERO

Nombre y Apellidos

ANA CONEJO GARCIA

ROSARIO MARIA SANCHEZ
MARTIN

MANUEL SANCHEZ POLO

ASIER UNCITI BROCETA
ELENA SANCHEZ
FERNANDEZ

JOAQUIN MARIA CAMPOS
ROSA

OLGA MARIA CRUZ LOPEZ

JUAN JOSE DIAZ MOCHON
JOSE IGNACIO CANDELA
LENA

MARIA ISABEL GARCIA
MORENO

Cuerpo

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

Universidad o Centro
de Investigacion de
pertenencia

GRANADA

GRANADA

GRANADA

EDIMBURGO

SEVILLA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

SEVILLA

SEVILLA

Comision de la plaza niimero 14/6/PCD/2122 de PROFESOR CONTRATADO

DOCTOR INDEFINIDO del Area de TEORIA DE LA SENAL Y

COMUNICACIONES

Universidad o Centro

Tipo de miembro Nombre y Apellidos Cuerpo de Investigacion de
pertenencia

ANTONIO MIGUEL PEINADO CATEDRATICO DE

PRESIDENTE TITULAR HERREROS UNIVERSIDAD GRANADA
ANGEL MANUEL GOMEZ PROFESOR TITULAR DE

SECRETARIO TITULAR GARCIA UNIVERSIDAD GRANADA

VOCAL TITULAR VICTORIA EUGENIA SANCHEZ |CATEDRATICO DE GRANADA

PRIMERO CALLE UNIVERSIDAD

VOCAL TITULAR ‘ CATEDRATICO DE <

SEGUNDO INMACULADA HERNAEZ RIOJA UNIVERSIDAD PAIS VASCO

VOCAL TITULAR CATEDRATICO DE -

TERCERO PEDRO VERA CANDEAS UNIVERSIDAD JAEN

PRESIDENTE MAR,fA DEL CARMEN BENITEZ |CATEDRATICO DE GRANADA

SUPLENTE ORTUZAR UNIVERSIDAD

SECRETARIO . . P PROFESOR TITULAR DE

SUPLENTE JOSE LUIS PEREZ CORDOBA UNIVERSIDAD GRANADA

VOCAL SUPLENTE 2 . P PROFESOR TITULAR DE

PRIMERO MARIA LUZ GARCIA MARTINEZ UNIVERSIDAD GRANADA

VOCAL SUPLENTE EVA NAVAS CORDON PROFESORA AGREGADA PAIS VASCO

SEGUNDO

VOCAL SUPLENTE - PROFESOR TITULAR DE -

TERCERO JOSE JULIO CARABIAS ORTI UNIVERSIDAD JAEN

D

—
Af\Atdu(/\’«

ORIGH
Quini Cevenar
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ANEXO IV
ESTRUCTURA DEL HISTORIAL ACADEMICO, DOCENTE E INVESTIGADOR

1. Datos personales.
Apellidos y nombre:
Documento nacional de identidad: Numero, lugar y fecha de expedicion.
Nacimiento: Fecha, localidad y provincia.
Residencia: Provincia, localidad, direccion, teléfono.
Categoria actual como docente:
Organismo actual:
Departamento o unidad docente actual:
Area de conocimiento actual:
Facultad o escuela actual:
Hospital y categoria asistencial actual (*):

2. Titulos académicos.
Clase, organismo y centro de expedicion, fecha de expedicion, calificacion, si la hubiere.

3. Puestos docentes desempenados.
Categoria, organismo o centro, régimen de dedicacion, fecha de nombramiento o
contrato, fecha de cese o finalizacion.

4. Becas, ayudas y premios recibidos.
Con posterioridad a la licenciatura (FPU-FPI, Posdoctorales, Juan de la Cierva, etc.)

5. Puestos asistenciales desempefiados.
Categoria, organismo o centro, régimen de dedicacion, fecha de nombramiento o
contrato, fecha de cese o finalizacion (*).

6. Actividad docente desempefiada.
Ensefianzas regladas conducentes a titulos oficiales (asignaturas en licenciaturas,
diplomaturas, grados, posgrados, doctorado, etc., con indicacion de la titulacién, centro
u organismo, actividad desarrollada, fecha e indicadores de calidad).

Ensefianzas no regladas (cursos y seminarios impartidos con indicacién del centro u
organismo, materia, actividad desarrollada y fecha).

7. Contribuciones de caracter docente.
Proyectos de innovacién docente, materiales docentes elaborados, publicaciones
docentes, etc.

8. Actividad asistencial desempenada (*).

9. Actividad investigadora desempefiada.
Lineas de investigacion, puestos desempefiados, etc.

10. Participacién en proyectos de investigacion subvencionados en convocatorias publicas.
Tipo de participacion, titulo y referencia del proyecto, organismo o entidad que lo
financia, cantidad financiada, periodo de duracion, etc.

11. Participacién en otros proyectos de investigacion subvencionados y en contratos de
investigacion.
Tipo de participacion, titulo y referencia del proyecto, organismo o entidad que lo
financia, cantidad financiada , periodo de duracion, etc.

)
Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ﬁ \ /Q http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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12. Trabajos de investigacién dirigidos.
Tesis doctorales dirigidas.
Trabajos de investigacion tutelada para la obtencion del DEA, etc.

13. Publicaciones (articulos).
Autor/es, titulo, revista, volumen, paginas, fecha de publicacién.

1. Publicaciones recogidas en bases de datos de «ISI web of science».
2. Publicaciones recogidas en otras bases de datos.
3. Otras publicaciones en revistas.

14. Publicaciones (libros).
Libros y capitulos de libros, autor/es, titulo, editorial, fecha de publicacion, paginas.

15. Comunicaciones y ponencias presentadas a congresos.
Indicar tipo de participacién, titulo, nombre del congreso, lugar, fecha, entidad
organizadora, caracter nacional o internacional.

16. Otras publicaciones.

17. Otros trabajos de investigacion.

18. Patentes.

19. Estancias en centros nacionales y extranjeros de investigacion.

20. Puestos de gestion desempenados y servicios prestados en instituciones de caracter
académico e investigador.

21. Cursos y seminarios recibidos.
Con indicacién del centro u organismo, materia y fecha de celebracion.

22. Actividad en empresas y profesion libre.

23. Periodos de actividad investigadora y de actividad docente reconocidos.
Tipo, niumero y afios a que corresponden.

24. Otros méritos docentes o de investigacion.
25. Otros méritos.

(*) Solo plazas vinculadas.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 6 de septiembre de 2021, de la Universidad de Jaén, por la que
se convoca concurso de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios,
por promocién interna y por turno libre.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, y por la disposicién final
segunda del Real Decreto-ley 10/2015, de 11 de septiembre, en el Real Decreto 1313/2007,
de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a Cuerpos
Docentes Universitarios, al amparo de lo establecido en el Decreto 230/2003, de 29 de
julio, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Jaén, reformados mediante
Decreto 235/2011, de 12 de julio, asi como en el Reglamento de concursos de acceso a
Cuerpos Docentes Universitarios de la Universidad de Jaén, aprobados por Consejo
de Gobierno de la Universidad el 18 de diciembre de 2008, y a tenor de lo establecido
en la Orden de 17 de junio de 2021, de la Consejeria de Transformacién Econémica,
Conocimiento, Industria y Universidades de la Junta de Andalucia, por la que se autoriza
a la Universidad de Jaén la convocatoria de plazas de personal docente e investigador, en
ejecucion de la Oferta de Empleo Publico para el afio 2021 publicada en el BOJA de 14 de
abril de 2021 y modificada en el BOJA de 24 de mayo de 2021, este Rectorado, en ejercicio
de sus competencias, ha resuelto convocar a concurso de acceso las plazas de Cuerpos
Docentes Universitarios que se detallan en el Anexo | de la presente resolucion, dotadas en
el estado de gastos del presupuesto de la Universidad de Jaén .

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

Al presente concurso le sera de aplicacion la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, en su actual redaccion, el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por
el que se establece la acreditacién nacional para el acceso a Cuerpos de Funcionarios
Docentes Universitarios, modificado por el Real Decreto 415/2015, de 29 de mayo, el
R.D. 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de
acceso a Cuerpos Docentes Universitarios, los Estatutos de la Universidad de Jaén,
aprobados por Decreto 230/2003, de 29 de julio, de la Junta de Andalucia, reformados
mediante Decreto 235/2011, de 12 de julio, el Reglamento de los concursos de acceso a
Cuerpos Docentes Universitarios de la Universidad de Jaén, y en lo no previsto en estas
normas por las disposiciones estatales que regulan el régimen general de ingreso en
la Administracion Publica, asi como la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las plazas convocadas figuran en el Anexo | de esta convocatoria y se concretan en
5 plazas de Catedratico/a de Universidad por promocion interna y 8 plazas de Profesor/a
Titular de Universidad por turno libre.

Cada plaza convocada se tramitara como un procedimiento independiente.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1 Requisitos generales:

Para ser admitidos a las presentes pruebas selectivas, los concursantes deberan
reunir los siguientes requisitos generales:

Q)
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a) Ser espanol o nacional de un Estado miembro de la Unién Europea o nacional de
aquellos Estados, a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacién la libre circulacion de trabajadores
en los términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad
Europea.

También podran participar el cényuge de los espafioles y de los nacionales de otros
Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho,
asi como sus descendientes y los de su conyuge, menores de veintiln afios o mayores
de edad dependientes. Este ultimo beneficio sera igualmente de aplicaciéon a familiares
de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea en los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafia.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no haber alcanzado la edad de jubilacion
forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
0 para ejercer funciones similares a las que desempefaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

e) Poseer la titulacién de Doctor.

2.2. Requisitos especificos: Los solicitantes deberan reunir los requisitos especificos
que a continuacion se sefalan:

2.21. Plazas de Catedratico de Universidad:

a) Haber sido acreditado/a para el Cuerpo Docente de Catedratico de Universidad, de
acuerdo con lo que prevé el R.D 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la
acreditacion nacional para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios,
en su actual redacciéon o estar habilitados/as conforme a lo establecido en el Real
Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema de habilitacion nacional
para el acceso a cuerpos de funcionarios docentes universitarios y el régimen de los
concurso de acceso respectivos.

b) Pertenecer al Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad o a la Escala de
Investigadores Cientificos de los Organismos Publicos de Investigacion, y haber prestado
como minimo dos afios de servicio efectivos bajo dicha condicion.

2.2.2. Plazas de Profesor Titular de Universidad:

a) Haber sido acreditado/a para el Cuerpo Docente de Profesor Titular de Universidad,
de acuerdo con lo que prevé el R.D 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la
acreditacion nacional para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios,
en su actual redacciéon o estar habilitados/as conforme a lo establecido en el Real
Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema de habilitaciéon nacional
para el acceso a cuerpos de funcionarios docentes universitarios y el régimen de los
concurso de acceso respectivos. Se entendera que los habilitados/as para el cuerpo de
Catedratico/a de Escuela Universitaria lo estan para el cuerpo de Profesores Titulares de
Universidad.

b) Podran presentarse quienes sean funcionarios del cuerpo correspondiente o de
un cuerpo docente universitario de superior categoria, siempre que hayan transcurrido
como minimo dos afios desde que haya obtenido una plaza mediante concurso en otra
Universidad, o los funcionarios de las escalas de investigadores cientificos y cientificos
titulares de organismos publicos de investigacion del area de conocimiento a la que
corresponda la vacante, y que disponga de la acreditacion necesaria.
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c) Asimismo, podran presentarse los profesores de las universidades de los Estados
miembros de la Unidn Europea que hayan alcanzado en aquellas una posicién equivalente
a las de catedratico o profesor titular de universidad, siempre que estén en posesion de
la certificacion de dicha posicidn realizada por la Agencia Nacional de Evaluacién de la
Calidad y Acreditacion.

La concurrencia de los requisitos generales y especificos debera estar referida
siempre a una fecha anterior a la expiracion del plazo fijado para solicitar la participacion
en el concurso y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion. Para el caso de
los nacionales de otros Estados a los que es aplicable el derecho a la libre circulacion
de los trabajadores, si en el proceso selectivo no resultara acreditado el conocimiento
del castellano, las respectivas Comisiones estableceran, en su caso, pruebas especificas
destinadas a verificar el cumplimiento de este requisito.

3. Solicitudes.

La solicitud para participar en los concursos de acceso se ajustara al modelo que se
adjunta como Anexo lll a la presente convocatoria, también disponible en formato editable
en la siguiente direccién web

https://www.ujaen.es/servicios/servpod/procesos-selectivos-pdi/cuerpos-docentes-universitarios

Las solicitudes se dirigiran al Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Jaén, en el
plazo de veinte dias hébiles contados a partir del dia siguiente a la publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

La solicitud junto con su documentacioén anexa se debera presentar preferentemente
de forma telematica en el Registro Electronico Comun (REC) a través de la siguiente
direccion web

https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do

Para ello es necesario disponer del correspondiente certificado electronico (firma
digital). Si la persona interesada en el procedimiento no dispone de certificado electronico,
podra obtener el mismo solicitandolo, con los requisitos exigidos por la FNMT, a través
del siguiente enlace

http://administracionelectronica.ujaen.es/firma_digital.

También se podra presentar de forma presencial en el Registro General de la
Universidad de Jaén (Edificio B-1 del Campus de Las Lagunillas) o por cualquiera de las
formas establecidas en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes y cualquier escrito de reclamacion que presenten las personas
aspirantes en otro Registro diferente al REC o al general de la Universidad de Jaén deberan
ser comunicadas en el mismo dia de presentacion, mediante telegrama, fax (953 212 278),
0 a la direccién (secpdi@uijaen.es), indicando la fecha de presentacion, lugar donde se
ha presentado, numero de teléfono de contacto para el seguimiento de la solicitud y
referencia de la plaza que se solicita. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
se habilita el teléfono (953 212 307).

Los aspirantes deberan abonar a la Universidad de Jaén en concepto de derechos de
participacion la cantidad de 30 euros que ingresaran directamente o mediante transferencia
en la cuenta num. ES79 3067.0109.33.1150653028 de la Caja Rural de Jaén, indicando
en el ingreso «Cuerpos Docentes Universitarios». En ningun caso, la presentacién y
pago de los mencionados derechos supondra sustitucion del tramite de presentacion, en
tiempo y forma, de la solicitud. Procedera la devolucion de los derechos de participacion
a los aspirantes que hayan sido definitivamente excluidos de estas pruebas, realizandose
el reintegro de oficio. A este efecto los interesados deberan comunicar al Servicio de
Personal los siguientes datos: NIF, domicilio y cuenta bancaria a donde ha de realizarse
la transferencia bancaria de devolucion.
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Junto con la solicitud se acompafara la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad o pasaporte, caso de no ser espafoles.

Los candidatos que no posean nacionalidad espafola deberan aportar fotocopia
del documento que acredite su identidad y nacionalidad y, en su caso, los documentos
que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo
del nacional de otro Estado con el que tengan dicho vinculo cuando esta circunstancia
proceda. Asimismo, en el supuesto de aquellos aspirantes que participen en la presente
convocatoria por su condicién de conyuges deberan presentar, ademas de los documentos
sefalados, declaracion jurada o promesa de no hallarse separados de derecho de su
respectivo conyuge. Los documentos deberan presentarse traducidos al espafiol.

b) Certificacion por la que se acredite que se cumple con los requisitos relacionados
en el apartado 2.2.

c) Justificante acreditativo del pago de los derechos de participacion.

d) Curriculum vitae del aspirante. Debera incluir, al menos, los siguientes bloques:
actividad investigadora, actividad docente, experiencia profesional y otros méritos que se
deseen alegar. En caso de no optar por la presentacion telematica, este documento se
presentara por quintuplicado.

e) Titulo académico exigido.

La documentacion que aporten los aspirantes extranjeros estara traducida al espaniol,
que sera la lengua oficial en que tendra lugar el desarrollo del concurso.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en sus
solicitudes, no admitiéndose ninguna peticion de modificacidon salvo causa excepcional
sobrevenida, justificada y discrecionalmente apreciada por la Comision .

4. Admision de aspirantes.

Dentro de los diez dias siguientes a la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes, el Rector dictara resolucién aprobando la lista provisional de admitidos y
excluidos, con indicacion de las causas de exclusion. Contra esta resolucién podra
presentarse reclamacion en el plazo de cinco dias habiles a contar desde el dia siguiente
a la publicacion de las listas provisionales en el tablén de anuncios del Registro General
(Edificio B-1 del Campus de Las Lagunillas), a la vez que se difundira a través de la pagina
web del Servicio de Personal de esta Universidad

https://www.ujaen.es/servicios/servpod/procesos-selectivos-pdi/cuerpos-docentes-universitarios

Las listas definitivas se publicaran por igual cauce, resolucién que pondra fin a la via
administrativa.

Seran motivos de exclusion, entre otros, la falta de firma de la solicitud, no poseer o
no acreditar de forma suficiente la posesion de los requisitos exigidos para cada una de
las plazas convocadas y presentar la solicitud fuera del plazo establecido.

5. Comisiones de Seleccion.

Las Comisiones de Seleccion estaran formadas por los miembros que se relacionan
en el Anexo Il. Los curriculos de los integrantes de las comisiones se encuentran
depositados, para su consulta publica, en las instalaciones del Servicio de Personal de la
Universidad de Jaén.

Los miembros de la Comisién deberan abstenerse de intervenir y las personas
aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando concurran las circunstancias
previstas en los arts. 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Una vez resuelto el escrito de renuncia, abstencién o recusacion que pudiera haberse
presentado, los miembros afectados seran sustituidos por sus respectivos suplentes. En
el supuesto de que no fuese posible su sustitucion, el Rectorado de la Universidad de
Jaén procedera al nombramiento de nuevo titular y suplente conforme al procedimiento
establecido en los Estatutos al objeto de cubrir la vacante producida.
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La Comision debera constituirse en el plazo maximo de dos meses desde la publicacion
de la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, por lo que el Presidente titular,
previa consulta a los restantes miembros de la misma, dictara una resolucién que debera
ser notificada, con al menos diez dias de antelacién, convocando a todos los miembros
titulares de la Comision y, en su caso, a los suplentes necesarios, para proceder al acto
formal de constitucion de la misma, fijando fecha, hora y lugar a tales efectos.

Transcurrido el plazo de constitucion sin que esta hubiese tenido lugar, el Rector
procedera de oficio a la sustitucion del Presidente de la Comision. El nuevo Presidente
debera convocar la constitucion de la nueva Comisién en un plazo de treinta dias desde
la publicacion de su composicion.

Para que la Comision se constituya validamente se precisara la asistencia de la
totalidad de sus miembros titulares. Los miembros titulares que no asistiesen al acto de
constituciéon cesaran y seran sustituidos por sus correspondientes suplentes, debiéndose
constituir la Comisién en un plazo no superior a un mes.

Una vez constituida la Comision, en caso de ausencia del Presidente sera sustituido
por el profesor de mas antigiiedad en el cuerpo de Catedraticos de Universidad y, en su
defecto, en el de Profesores Titulares de Universidad. En caso de ausencia del Secretario,
sera sustituido por el miembro de la Comision de menor categoria y antigliedad.

Para que la Comision pueda actuar validamente sera necesaria la participacion de, al
menos, tres de sus miembros.

Los miembros que estuviesen ausentes en alguna de las pruebas cesaran en su
calidad de miembros de la Comision, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran
podido incurrir.

Si una vez constituida la Comision esta quedara con menos de tres miembros, se
procedera al nombramiento de una nueva Comisién, conforme a lo previsto en la presente
Normativa, en la que no podran incluirse los miembros que en la anterior hubiesen cesado
en su condicion.

Los miembros de las Comisiones de seleccién tendran derecho al percibo de
asistencias, gastos de viaje y dietas de conformidad con lo dispuesto en el Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre Indemnizaciones por razén del servicio, en su
actual redaccion.

6. Actuaciones de la Comision.

El Presidente de la Comision convocara a los candidatos al acto de presentacién con
al menos diez dias de antelacion, sefialando al efecto fecha, hora y lugar.

La Comisién de Seleccion, antes de que se inicie el acto de presentacion de candidatos,
fijara y hara publicos los criterios de valoraciéon que se utilizaran para la adjudicacion de
las plazas. Dichos criterios, que deberan referirse, en todo caso, al historial académico,
docente, investigador, de gestién y, en su caso, asistencial-sanitario, de los candidatos,
asi como al proyecto docente e investigador, deberan permitir contrastar sus capacidades
para la exposicion y debate ante la Comision en la correspondiente materia o especialidad
en sesion publica.

En la primera sesién de comparecencia que se celebre ante la Comisién, que sera
la de presentacién de los aspirantes, estos entregaradn la documentacién acreditativa
de los méritos e historial académico, docente e investigador, de gestion y, en su caso
asistencial-sanitario, asi como un ejemplar de las publicaciones y trabajos que se
aleguen. Igualmente, se presentara en este acto el proyecto docente e investigador. Para
las plazas de Profesor Titular de Universidad, los candidatos entregaran en esta sesion
de comparecencia un resumen o guion escrito, por quintuplicado, del tema elegido de
entre los resefados en el proyecto docente.

La Comisién podra acordar la citacion de los candidatos para sucesivos actos, con el
fin de que puedan realizar las pruebas a las que se refiere el articulo 11 del Reglamento de
los concursos de acceso a Cuerpos Docentes Universitarios de la Universidad de Jaén,
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aprobado por Consejo de Gobierno de fecha 18.12.2008. Dicho acuerdo se notificara a
los aspirantes, junto a otras instrucciones que puedan resultar necesarias, en la sesion
correspondiente al acto de presentacién. La Comision, si fuera preciso, podra suspender
la celebracion publica del acto, con el fin de adoptar la decisién que proceda con respecto
a la causa de la suspension, emplazando a los candidatos para un momento posterior a
efectos de su notificacion.

La celebracion de las pruebas debera iniciarse dentro de las veinticuatro horas
siguientes al acto de presentacion, determinandose por sorteo publico el orden de
actuacion.

Seran excluidos del concurso de acceso los aspirantes que no se presenten a
cualquiera de los actos de comparecencia.

7. Pruebas.

71. El concurso de acceso a plazas del cuerpo de Catedraticos de Universidad
constara de dos pruebas:

a) La primera prueba consistira en la exposicion oral, durante un tiempo maximo de
noventa minutos, del historial académico, docente e investigador, de gestion, y, en su
caso, asistencial-sanitario, alegados. Dicha prueba incluira, asimismo, la defensa del
proyecto docente presentado por el candidato. Seguidamente, la Comision debatira con
el candidato sobre los anteriores extremos durante un tiempo maximo de dos horas.
Finalizada la prueba, cada miembro de la Comision entregara al Presidente un informe
razonado, ajustado en todo caso a los criterios previamente establecidos por la Comisién.
A la vista de estos informes, la Comision procedera a una votacion, en la que no sera
posible la abstencion, para determinar el paso de los candidatos a la siguiente prueba. No
pasaran a la misma los candidatos que no obtengan, al menos, tres votos favorables.

b) La segunda prueba consistira en la exposicién oral por el candidato, durante un
tiempo maximo de noventa minutos, del proyecto investigador. Seguidamente, la Comisiéon
debatira con el candidato todos aquellos aspectos que estime relevantes en relacién con
el referido proyecto, durante un tiempo maximo de dos horas. Finalizada la prueba, cada
miembro de la Comision entregara al Presidente un informe razonado, ajustado en todo
caso a los criterios previamente establecidos por la Comision, y en el que se valorara
el proyecto investigador presentado por el candidato, asi como su capacidad para la
exposicion y el debate ante la Comision demostrada durante la prueba.

7.2. El concurso de acceso a plazas del cuerpo de Profesores Titulares de Universidad
constara de:

a) La primera prueba para Profesores Titulares de Universidad consistira en la
exposicion oral, durante un tiempo maximo de noventa minutos, del historial académico,
docente e investigador, de gestion y, en su caso, asistencial-sanitario, alegado. Dicha
prueba incluira, asimismo, la defensa del proyecto docente e investigador presentado por
el candidato. Seguidamente, la Comisién debatira con el candidato sobre los anteriores
extremos durante un tiempo maximo de dos horas. Finalizada la prueba, cada miembro
de la Comisién entregara al Presidente un informe razonado, ajustado en todo caso a
los criterios previamente establecidos por la Comisién. A la vista de estos informes,
la Comisién procedera a una votacién, en la que no sera posible la abstencién, para
determinar el paso de los candidatos a la siguiente prueba. No pasaran a la misma los
candidatos que no obtengan, al menos, tres votos favorables.

b) En el caso de que la primera prueba sea superada por mas de un candidato,
se realizara una segunda prueba que consistira en la exposicion oral, durante un
tiempo maximo de sesenta minutos, de un tema elegido por el candidato de entre los
correspondientes al proyecto docente presentado por éste. Seguidamente, la Comisién
debatira con el candidato, durante un tiempo maximo de dos horas, acerca de los
contenidos expuestos, cuestiones metodoldgicas y cuantos aspectos estime relevantes
en relacion con el tema expuesto. Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisién
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entregara al Presidente un informe razonado ajustado en todo caso a los criterios
previamente establecidos por la Comisién, y en el que en todo caso se valorara el
conocimiento del candidato del tema expuesto, asi como su capacidad para la exposicion
y el debate ante la Comision demostrada durante la prueba.

8. Propuesta de provision de plazas.

Finalizadas las distintas pruebas del concurso, y a la vista de los informes, la Comision
procedera a realizar una valoraciéon mediante puntuacion y/o votacion, en la que no sera
posible la abstencion, para determinar la relacion priorizada de candidatos propuestos
para ocupar las plazas. La Comision hara publico el resultado de la evaluacion de cada
candidato desglosada en los distintos aspectos evaluados.

La Comision propondra al Rector, motivadamente, y con caracter vinculante, una
relacion de todos los candidatos por orden de preferencia para su nombramiento y sin que
se pueda exceder en la propuesta el numero de plazas convocadas a concurso. Junto con
la propuesta, el Secretario de la Comision, en los cinco dias siguientes a la finalizacién de
la actuacion de la misma, debera entregar en el Servicio de Personal de la Universidad
de Jaén toda la documentacion relativa a las actuaciones de la Comision, asi como la
documentacion entregada por cada candidato que, una vez finalizado el concurso y firme
la resolucién del mismo, les podra ser devuelta, si asi lo solicitan, en el plazo maximo de
tres meses.

El proceso podra concluir con la decision de la Comisiéon de no proveer la plaza o
plazas convocadas.

Los candidatos propuestos para la provision de las plazas deberan presentar, en los
veinte dias siguientes al de conclusién de la actuacién de la Comision, en el Registro
General de la Universidad de Jaén o por cualesquiera de los demas procedimientos
sefialados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los documentos acreditativos de
que reunen las condiciones generales exigidas por la legislacion vigente para el acceso a
la Funcion Publica.

9. Recurso contra la propuesta de provision.

Contra las propuestas de las comisiones de los concursos de acceso, los concursantes
podran presentar reclamacién ante el Rector, en el plazo de diez dias. Admitida a tramite
la reclamacion, se suspenderan los nombramientos hasta su resolucion.

10. Comisién de reclamacion.
Las reclamaciones seran valoradas por la Comision de Reclamaciones prevista en
los articulos 109 de los Estatutos de la Universidad de Jaén y 66.2 de la LOU.

11. Documentacién a presentar por los candidatos propuestos.

Los candidatos propuestos para la provision de las plazas deberan presentar en el
plazo de veinte dias habiles siguientes al de conclusion de la actuacion de la Comisidn en
el Registro General de la Universidad de Jaén, los siguientes documentos:

a) Documentacion acreditativa de cumplir los requisitos a los que alude el apartado 2.2.
de las bases de esta convocatoria.

b) Copia del documento nacional de identidad o documento acreditativo de la
nacionalidad certificado por la autoridad competente del pais de origen.

c) Certificacion médica oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
que impida el desempeno de las funciones correspondientes a Profesor de Universidad.

d) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del Servicio de ninguna Administracion Publica ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas.
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e) En el caso de los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan
presentar declaracién jurada o promesa de no estar sometidos a sancion disciplinaria
o condena penal que impida en su estado el acceso a la Funcién Publica, debidamente
certificado por la autoridad competente del Estado de procedencia.

f) Declaracion de no estar afectado de incompatibilidad en el caso de venir
desempefiando alguna actividad publica o percibiendo alguna pension.

12. Nombramientos.

Los nombramientos propuestos por la Comision de Seleccion seran efectuados por el
Rector de la Universidad de Jaén. En caso de que el candidato propuesto no presentase
oportunamente la documentacion requerida, el Rector podra proceder al nombramiento
del siguiente concursante en el orden de valoracién formulado. Los nombramientos seran
comunicados al correspondiente Registro a efectos de otorgamiento del numero de
Registro de Personal e inscripcion en los Cuerpos respectivos, publicados en el Boletin
Oficial del Estado y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y comunicados al
Consejo de Universidades.

En el plazo maximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
del nombramiento en el Boletin Oficial del Estado, el candidato propuesto debera tomar
posesion de su plaza, momento en el que adquirira la condicién de funcionario de carrera
del cuerpo docente de que se trate—si no se ostentase ya dicha condicién—con los
derechos y deberes que le son propios.

13. Norma final.

Durante el desarrollo de los concursos, las Comisiones de Seleccion resolveran las
dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi como la actuacion que
proceda en los casos no previstos en ellas. En todo momento, su actuacion se ajustara a
lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso
contencioso administrativo en el plazo de dos meses, contado desde el dia siguiente
a su publicacion, ante la jurisdiccion contencioso-administrativa. Potestativamente,
podra interponerse recurso de reposicion ante el Rectorado de la Universidad de Jaén,
en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacion. En este caso, no podra
interponerse el recurso contencioso-administrativo, antes mencionado, hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del de reposicién,
de acuerdo con lo dispuesto en el art. 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Igualmente, contra los actos administrativos que se deriven de esta convocatoria por
actuacion de las Comisiones podra interponerse recurso de alzada ante el Rectorado de
la Universidad de Jaén, con exclusion de la propuesta de provision, que sera objeto de
la reclamacién citada en la base 8 de la presente convocatoria. Contra las decisiones
del Sr. Rector Magfco. podra interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses, ante la jurisdiccion contencioso-administrativa. Potestativamente podra
interponerse recurso de reposicion en el plazo de un mes ante el Sr. Rector Magfco.,
cuando no proceda la interposicion de impugnacién ante la Comisién de Reclamaciones.
En este caso, no podria interponerse el recurso contencioso-administrativo, antes
mencionado, hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion
presunta del recurso o la reclamacion.

Jaén, 6 de septiembre de 2021.- El Rector, Juan Gémez Ortega.
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ANEXO |

Cuerpo: Catedraticos de Universidad

(Promocion interna)

Plaza namero 1.

Departamento: Didactica de la Expresién Musical, Plastica y Corporal.

Area de conocimiento: Did4ctica de la Expresion Plastica.

Actividades docentes a realizar: Metodologia de investigacién en el campo artistico.

Actividades investigadoras a realizar: Creacidon experimental y practicas artisticas
intermedias en la investigacién artistica y en la investigacién basada en las artes
para la intervencion socioeducativa.

Numero de plazas: 1.

Plaza numero 2.

Departamento: Informatica.

Area de conocimiento: Arquitectura y Tecnologia de los Computadores.

Actividades docentes a realizar: Arquitectura de Computadores (Grado en Ingenieria
Informatica).

Actividades investigadoras a realizar: Reconocimiento de actividades en ambientes
inteligentes.

Numero de plazas: 1.

Plaza nimero 3.

Departamento: Organizacion de Empresas, Marketing y Sociologia.

Area de conocimiento: Organizacién de Empresas.

Actividades docentes a realizar: Direccidon de empresas familiares.

Actividades investigadoras a realizar: Cultura, valores y sostenibilidad en la empresa
familiar.

Numero de plazas: 1.

Plaza numero 4.

Departamento: Fisica.

Area de conocimiento: Fisica Aplicada.

Actividades docentes a realizar: Fisica en el Grado en Ingenieria Geomatica y
Topografia.

Actividades investigadoras a realizar: Fisica de Interfases y Sistemas Coloidales:
Aplicaciones en Ciencias de la Tierra.

Numero de plazas: 1.

Plaza numero 5.

Departamento: Ciencias de la Salud.

Area de conocimiento: Microbiologia.

Actividades docentes a realizar: Bioquimica Humana y Microbiologia en el Grado en
Enfermeria.

Actividades investigadoras a realizar: Microbiologia de alimentos tratados por altas
presiones.

Numero de plazas: 1.
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Cuerpo: Titulares de Universidad
(Turno Libre)

Plaza namero 1.

Departamento: Didactica de las Ciencias.

Area de conocimiento: Didactica de la Matematica.

Actividades docentes a realizar: Didactica de las mateméaticas en educacién infantil.

Actividades investigadoras a realizar: El estudio de clases en la formacién del
profesorado de educacion infantil.

Nudmero de plazas: 1.

Plaza numero 2.

Departamento: Ingenieria Quimica, Ambiental y de los Materiales.

Area de conocimiento: Tecnologias del Medio Ambiente.

Actividades docentes a realizar: Fundamentos de Tecnologia Medioambiental en
el Grado en Ingenieria Quimica Industrial. Evaluacion y Correccion de Impacto
Ambiental en el Grado en Ingenieria Civil.

Actividades investigadoras a realizar: Evaluacion del Ciclo de Vida en la produccién y
uso de materiales de construccion.

Numero de plazas: 1.

Plaza numero 3.

Departamento: Patrimonio Historico.

Area de conocimiento: Historia del Arte.

Actividades docentes a realizar: Historia del Cine.

Actividades investigadoras a realizar: Dialogos entre el Cine y la Historia del Arte a
través del género documental.

Numero de plazas: 1.

Plaza numero 4.

Departamento: Filologia Espafiola.

Area de conocimiento: Literatura Espafiola.

Actividades docentes a realizar: Literatura espafiola del Siglo de Oro.
Actividades investigadoras a realizar: La novela de Cervantes.
Numero de plazas: 1.

Plaza numero 5.

Departamento: Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria.

Area de conocimiento: Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria.

Actividades docentes a realizar: Docencia en las asignaturas de Cartografia (Grado en
Ingenieria Geomatica y Topografia) y de Modelizacion de la Informacion Geografica
(Master Universitario en Ingenieria Geomatica y Geoinformacion).

Actividades investigadoras a realizar: Conflacién entre conjuntos de datos vectoriales
e imagenes para la automatizacion de procesos en produccion cartografica.

Numero de plazas: 1.

Plaza numero 6.

Departamento: Ingenieria de Telecomunicacion.

Area de conocimiento: Ingenieria Telematica.

Actividades docentes a realizar: Protocolos de transporte.

Actividades investigadoras a realizar: Redes de sensores inalambricos inteligentes.
Numero de plazas: 1.
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Plaza numero 7.

Departamento: Psicologia.

Area de conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacion.

Actividades docentes a realizar: Psicologia de la Educacién del Grado de Psicologia.

Actividades investigadoras a realizar: Potencial de aprendizaje, resiliencia y factores
protectores en trastornos genéticos, cromosémicos y ambientales.

Numero de plazas: 1.

Plaza numero 8.

Departamento: Ingenieria Grafica, Disefio y Proyectos.

Area de Conocimiento: Expresion Grafica en la Ingenieria.

Actividades docentes a realizar: Dibujo Industrial. Disefio y desarrollo de nuevos
productos en el Master Universitario en Ingenieria Mecatronica.

Actividades investigadoras a realizar: Disefio industrial y procesos de fabricacion
mediante moldeo por inyeccién de plastico.

Numero de plazas: 1.

ANEXO Il

De conformidad con lo establecido en el articulo 106 de los Estatutos de la Universidad
de Jaén, la composicion de la Comisién sera la siguiente:

Cuerpo: Catedraticos de Universidad
(Promocion interna)

Plaza numero 1.

Comision titular:

Presidente/a: Don/Dha. Ricardo Marin Viadel, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad de Granada.

Secretario/a: Don/Dfia. M2 Dolores Alvarez Rodriguez, Catedratico/a de Universidad
de la Universidad de Granada.

Vocales:

- Don/Dha. Fernando Hernandez y Hernandez, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad Barcelona.

- Don/Dfa. Asuncion Jodar Mifarro, Catedratico/a de Universidad de la Universidad
de Granada .

- Don/Dha. Natividad Navalon Blesa, Catedratico/a de Universidad de la Universidad
Politécnica de Valencia.

Comision suplente:

Presidente/a: Don/Dfia. M? Angeles Lépez Fernandez-Cao, Catedratico/a de
Universidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal: Don/Dfa. Ricard Vicent Huerta Ramon, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad de Valencia.

Plaza numero 2.

Comision Titular:

Presidente/a: Don/Dfia. Juan Manuel Garcia Chamizo, Catedratico/a de Universidad
de la Universidad de Alicante .

Secretario/a: Don/DnAa. M? José del Jesus Diaz, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad de Jaén.
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Vocales:

- Don/Dfa. José Manuel Garcia Carrasco, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad de Murcia.

- Don/Dfia. Héctor Emilio Pomares Cintas, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad de Granada.

- Don/Dfa. Pilar Martinez Ortigosa, Catedratico/a de Universidad de la Universidad
de Almeria .

Comision Suplente:

Presidente/a: Don/Dfa. Gracia Ester Martin Garzén, Catedratico/a de Universidad de
la Universidad de Almeria.

Vocal: Don/Dfia. Rosario Pérez Utrero, Catedratico/a de Universidad de la Universidad
de Extremadura.

Plaza numero 3.

Comisioén Titular:

Presidente/a: Don/Dna. José Luis Galan Gonzalez, Catedratico/a de Universidad de
la Universidad de Sevilla.

Secretario/a: Don/Dfia. José Moyano Fuentes, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad de Jaén.

Vocales:

- Don/Dha. Antonio Leal Millan, Catedratico/a de Universidad de la Universidad de
Sevilla.

- Don/DhAa. M2 del Carmen Camelo Ordaz, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad de Cadiz .

- Don/Dia. Carmen Cabello Medina, Catedratico/a de Universidad de la Universidad
Pablo de Olavide.

Comision Suplente:

Presidente/a: Don/Dfia. José Carlos Casillas Bueno, Catedratico/a de Universidad de
la Universidad de Sevilla.

Vocal: Don/DfAa. Carmen Barroso Castro, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad de Sevilla.

Plaza numero 4.

Comision Titular:

Presidente/a: Don/Dfia. Maria del Carmen Carrién Pérez, Catedratico/a de Universidad
de la Universidad de Granada .

Secretario/a: Don/Dfia. Joaquin Tovar Pescador, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad de Jaén .

Vocales:

- Don/Dha. José Morales Soto, Catedratico/a de Universidad de la Universidad de
Granada.

- Don/Dfa. Jesus Miguel Ibafiez Godoy, Catedratico/a de Universidad de la Universidad
de Granada.

- Don/Dha. Maria José Galvez Ruiz, Catedratico/a de Universidad de la Universidad
de Granada.

Comision Suplente:

Presidente/a: Don/Dfia. Maria Jesus Esteban Parra, Catedratico/a de Universidad de
la Universidad de Granada.

Vocal: Don/Dha. Juan Pedro Bolivar Raya, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad de Huelva.
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Plaza numero 5.

Comision Titular:

Presidente/a: Don/DfAa. M? del Carmen Millan Pérez , Catedratico/a de Universidad de
la Universidad de Cérdoba.

Secretario/a: Don/Dfa. Antonio Galvez del Postigo Ruiz , Catedratico/a de Universidad
de la Universidad de Jaén.

Vocales:

- Don/DfAa. Eva Valdivia Martinez, Catedratico/a de Universidad de la Universidad de
Granada.

- Don/DfAa. Antonio de Vicente Moreno, Catedratico/a de Universidad de la Universidad
de Malaga.

- Don/Dha. Magdalena Martinez Cafiamero, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad de Jaén.

Comision Suplente:

Presidente/a: Don/Dia. Manuel Martinez Bueno, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad de Granada.

Vocal: Don/Dha. Rosa Aznar Novella, Catedratico/a de Universidad de la Universidad
de Valencia.

Cuerpo: Titulares de Universidad
(Turno libre)

Plaza namero 1.

Comision Titular:

Presidente/a: Don/Dia. Salvador Llinares Ciscar, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad de Alicante.

Secretario/a: Don/DAa. Ana Maria Abril Gallego, Profesor/a Titular de Universidad de
la Universidad de Jaén.

Vocales:

- Don/Dha. Alicia Bruno Castafeda, Profesor/a Titular de Universidad de la Universidad
de La Laguna.

- Don/Dfa. Nuria de los Angeles Climent Rodriguez, Profesor/a Titular de Universidad
de la Universidad de Huelva.

- Don/Dfia. Tomas Angel Sierra Delgado, Profesor/a Titular de Universidad de la
Universidad Complutense de Madrid.

Comision Suplente:

Presidente/a: Don/DfAa. Matias Camacho Machin, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad de La Laguna.

Vocal: Don/Dha. Ceneida Fernandez Verdu, Profesor/a Titular de Universidad de la
Universidad de Alicante.

Plaza numero 2.

Comision Titular:

Presidente/a: Don/Dfia. Encarnaciéon Ruiz Ramos, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad de Jaén.

Secretario/a: Don/Dfa. Inmaculada Romero Pulido, Profesor/a Titular de Universidad
de la Universidad de Jaén.

Vocales:
- Don/DfAa. Montserrat Zamorano Toro, Catedratico/a de Universidad de la Universidad
de Granada.
Y%
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- Don/Dha. Jorge Cara Jiménez, Profesor/a Titular de Universidad de la Universidad
de Leon.

- Don/Diha. José Laureano Canoyra Lopez, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad Politécnica de Madrid.

Comision Suplente:

Presidente/a: Don/Dfia. Francisca Moénica Calero de Hoces, Catedratico/a de
Universidad de Granada.

Vocal: Don/Dfa. Juan Francisco Llamas Borrajo, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad Politécnica de Madrid.

Plaza numero 3.

Comision Titular:

Presidente/a: Don/Dfia. Pedro Poyato Sanchez, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad de Cérdoba.

Secretario/a: Don/Dia. Miguel Angel Ledn Coloma, Profesor/a Titular de Universidad
de la Universidad de Jaén.

Vocales:

- Don/Dfa. Valeria Camporesi, Catedratico/a de Universidad de la Universidad
Auténoma de Madrid.

- Don/Dfia. Ana Maria Melendo Cruz, Profesor/a Titular de Universidad de la
Universidad de Cérdoba.

- Don/Dfia. Araceli Rodriguez Mateos, Profesor/a Titular de Universidad de la
Universidad Rey Juan Carlos.

Comision Suplente:

Presidente/a: Don/DhAa. Joaquin Tomas Canovas Belchi, Catedratico/a de Universidad
de Murcia.

Vocal: Don/Dia. Maria Inmaculada Rodriguez Moya, Profesor/a Titular de Universidad
de la Universidad Jaume |.

Plaza numero 4.

Comision Titular:

Presidente/a: Don/DAa. Teresa Ferrer Valls, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad de Valencia.

Secretario/a: Don/Dha. Eduardo Torres Corominas, Profesor/a Titular de Universidad
de la Universidad de Jaén.

Vocales:

- Don/DiAa. Luis Gomez Canseco, Catedratico/a de Universidad de la Universidad de
Huelva.

- Don/Dfa. José Francisco Asis Montero Reguera, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad de Vigo.

- Don/DhAa. Cristina Castillo Martinez, Profesor/a Titular de Universidad de la
Universidad de Jaén.

Comision Suplente:

Presidente/a: Don/DfAa. Soledad Pérez-Abadin Barro, Catedratico/a de Universidad
de la Universidad de Santiago de Compostela.

Vocal: Don/Dfia. Rafael Malpartida Tirado, Profesor/a Titular de Universidad de la
Universidad de Malaga.
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Plaza numero 5.

Comisioén Titular:

Presidente/a: Don/Dfia. Francisco Javier Ariza Lopez, Catedratico/a de Universidad
de la Universidad de Jaén.

Secretario/a: Don/Dha. Antonio Miguel Ruiz Armenteros, Profesor/a Titular de
Universidad de la Universidad de Jaén.

Vocales:

- Don/DfAa. Francisco Javier Mesas Carrascosa, Profesor/a Titular de Universidad de
la Universidad de Cdérdoba.

- Don/Dfa. Aurora Cuartero Saez, Profesor/a Titular de Universidad de la Universidad
de Extremadura.

- Don/Dna. Cristina Torrecillas Lozano, Profesor/a Titular de Universidad de la
Universidad de Sevilla.

Comision Suplente:

Presidente/a: Don/Dfia. Alfonso Garcia-Ferrer Porras, Catedratico/a de Universidad
de la Universidad de Cérdoba.

Vocal: Don/Dfia. Peregrina Eloina Coll Aliaga, Profesor/a Titular de Universidad de la
Universidad Politécnica de Valencia.

Plaza numero 6.

Comisioén Titular:

Presidente/a: Don/Dfia. Nicolas Ruiz Reyes, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad de Jaén.

Secretario/a: Don/Dia. Raquel Viciana Abad, Profesor/a Titular de Universidad de la
Universidad de Jaén.

Vocales:

- Don/DfAa. Antonio Jesus Yuste Delgado, Profesor/a Titular de Universidad de la
Universidad de Jaén.

- Don/Dha. Luis Orozco Barbosa, Catedratico/a de Universidad de la Universidad de
Castilla-La Mancha.

- Don/Dfia. Maria Cristina Alcaraz Tello, Profesor/a Titular de Universidad de la
Universidad de Malaga.

Comision Suplente:

Presidente/a: Don/Dfia. Pedro Merino Gémez, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad de Malaga.

Vocal: Don/Dia. Ana Fernandez Vilas, Profesor/a Titular de Universidad de la
Universidad de Vigo.

Plaza numero 7.

Comision Titular:

Presidente/a: Don/Dia. Juan Luis Luque Vilaseca, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad de Malaga.

Secretario/a; Don/Dfia. Nicolas Gutiérrez Palma, Profesor/a Titular de Universidad de
la Universidad de Jaén.

Vocales:

- Don/DfAa. Maria Mercedes Bellido Gonzalez, Profesor/a Titular de Universidad de la
Universidad de Granada.

- Don/Dfia. Miguel Angel Galeote Moreno, Profesor/a Titular de Universidad de la
Universidad de Malaga.

- Don/Dfia. Maria de la Villa Carpio Fernandez, Profesor/a Titular de Universidad de la
Universidad de Jaén.

Q)
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Comision Suplente:

Presidente/a: Don/Dia. Francisco Javier Herruzo Cabrera, Catedratico/a de
Universidad de la Universidad de Cérdoba.

Vocal: Don/Dfia. Maria José Pino Osuna, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad de Cérdoba.

Plaza numero 8.

Comision Titular:

Presidente/a: Don/Dfia. Guillermo Peris Fajarnes, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad Politécnica de Valencia.

Secretario/a: Don/Dfia. Miguel Angel Rubio Paramio, Profesor/a Titular de Universidad
de la Universidad de Jaén.

Vocales:

- Don/DiAa. Elidia Beatriz Blazquez Parra, Profesor/a Titular de Universidad de la
Universidad de Malaga.

- Don/Dfia. Francisco Javier Gallego Alvarez, Profesor/a Titular de Universidad de la
Universidad de Jaén.

- Don/Dha. Julio Terrados Cepeda, Profesor/a Titular de Universidad de la Universidad
de Jaén.

Comision Suplente:

Presidente/a: Don/DfAa. Fernando Brusola Simoén, Catedratico/a de Universidad de la
Universidad Politécnica de Valencia.

Vocal: Don/Dfha. Beatriz Defez Garcia, Profesor/a Titular de Universidad de la
Universidad Politécnica de Valencia.
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PARA PARTICIPACION EN CONCURSOS PUBLICO DE ACCESO PARA CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO DE ACCESO

Cuerpo Docente: Resolucion de Fecha: B.O.E:

Area de Conocimiento: Departamento:

Actividades docentes e investigadoras a realizar:

DATOS PERSONALES

N° DNI o Pasaporte: Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombre:

Fecha de nacimiento: Localidad de nacimiento: Provincia de nacimiento: Nacionalidad:
Domicilio: Municipio:

Provincia: Pais: Cddigo Postal: | Teléfono/s:

FORMACION ACADEMICA

Titulacién/Doctorado

Centro

Fecha
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DATOS SOBRE LA ACREDITACION O HABILITACION (debe estar acreditado o habilitado para el cuerpo y el area de
conocimiento de la plaza convocada conforme al Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la acreditacién nacional
para el acceso a los cuerpos docentes universitarios, o el Real 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema de Habilitacion
Nacional para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios y el régimen de los concursos de acceso respectivos)

MEDIANTE SISTEMA DE ACREDITACION NACIONAL

Fecha resolucion del Consejo de Universidades:

MEDIANTE SISTEMA DE HABILITACION NACIONAL

Fecha publicacion en BOE:

CASO DE SER FUNCIONARIO DE LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

Cuerpo: Universidad: N° Registro Personal:

El abajo firmante, D/.D?.

SOLICITA

ser admitido al Concurso de Acceso a la plaza

en el Area de conocimiento de

comprometiéndose, en caso de superarlo, a respetar y cumplir los Estatutos de la Universidad de Jaén y a formular
el juramento o promesa de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril

DECLARA

Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que relne las condiciones exigidas
en la convocatoria anteriormente referida y todas las necesarias para el acceso a la Funcion Publica.
Jaén,

En a de de

Fdo.:

MUY IMPORTANTE: No olvide

SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, y su normativa de desarrollo, se
informa que los datos personales aportados a través de la solicitud de admisién y la restante documentacion a la que se refieren las bases de la presente
convocatoria, seran tratados por la Universidad de Jaén, con domicilio en Paraje de las Lagunillas s/n, donde podran ejercerse los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion previstos legalmente. Los datos seran incorporados a un fichero automatizado, debidamente inscrito en la Agencia Espafiola de Proteccion
de Datos con el nombre de “Seleccién de recursos humanos” y cuya finalidad es “dotar a la UJA de los recursos humanos necesarios para el desarrollo de sus

actividades de gestion de procesos de reclutamiento y seleccion” y que seran utilizados para tramitar y resolver el procedimiento de la convocatoria.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

UNIVERSIDADES

Resolucién de 4 de octubre de 2021, de la Universidad de Malaga, por la que se
convoca concurso publico para la adjudicacién de plazas de Profesor Contratado
Doctor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 48 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades (BOE de 24.12.01), modificada por la L.O. 4/2007, de 12 de
abril (BOE de 13.4.07).

Este Rectorado, en uso de las competencias que le atribuyen el articulo 20 de dicho
texto, en relacion con el articulo 2.2.e) de la misma norma, asi como los Estatutos de esta
Universidad, aprobados mediante Decreto 464/2019, de 14 de mayo (BOJA de 17.5.19),
conforme al Acuerdo del Consejo de Gobierno de 25 de febrero de 2019, por el que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico de personal docente e investigador para el afio 2019,
publicada en el BOJA de 23 de diciembre de 2019, y tras obtener la correspondiente
autorizacion, segun Orden de 20 de febrero de 2020, de la Consejeria de Economia,
Conocimiento, Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, para la convocatoria
de plazas de personal docente e investigador, en ejecuciéon de la Oferta de Empleo
Pudblico 2019, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley 11/2020, de
30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2021, y a lo dispuesto
en el articulo 13 de la Ley 3/2020, de 28 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para el afio 2021, ha resuelto convocar a concurso las plazas que
se relacionan en el Anexo | de la presente resolucion, dotadas en el estado de gastos del
presupuesto de la Universidad de Malaga e incluidas en su vigente relacién de puestos de
trabajo, con sujecioén a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

El presente concurso se regira por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades (LOU), modificada por la L.O. 4/2007, de 12 de abril; el
Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Andaluza de Universidades; el R.D. 898/85, de 30 de abril, sobre Régimen
del Profesorado Universitario; los Estatutos de la Universidad de Malaga; el Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador laboral de las Universidades Publicas de
Andalucia (BOJA de 9.5.08); la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades
del Personal al Servicio de la Administracion del Estado y demas normas de desarrollo
en materia de incompatibilidades; el Reglamento que regula la contratacion mediante
concurso publico del Personal Docente e Investigador en la Universidad de Malaga,
aprobado en Consejo de Gobierno en su sesion del 19 de julio de 2006, modificado en
sesiones del 27 de octubre de 2014, 27 de febrero de 2015, 25 de julio de 2017 y 7 de
febrero de 2018, y el Baremo para la contratacion laboral de Profesores Contratados
Doctores de la UMA, aprobado por Consejo de Gobierno en sesion del 5 de mayo de
2004, modificado en sesion del 5 de abril de 2006. En lo no contemplado en la normativa
citada, el concurso se regira por lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico y demas legislacion general que le sea de aplicacion, la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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2. Condiciones y requisitos de los solicitantes.

2.1. De caracter general.

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c¢) Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa. Sélo por Ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad
de jubilacién forzosa, para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacidon absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
0 para ejercer funciones similares a las que desempefaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico. Asimismo, el desempefio de las plazas convocadas quedara
sometido a la Ley 53/84, de 26 diciembre, y demas normas de desarrollo en materia de
incompatibilidades.

e) Estar en posesion de los titulos universitarios especificos requeridos. Cuando los
titulos hayan sido obtenidos en el extranjero, deberan estar homologados por el Ministerio
con competencias en materia de educacidon u organismo que tuviera reconocida
dicha competencia. En caso de candidatos con titulos de la Union Europea, deberan
estar en posesion de la credencial que acredite su homologaciéon o de la certificacion
de equivalencia a titulacién y nivel académico universitario oficial en Espafia, o del
reconocimiento profesional del titulo para poder ejercer como Profesor de Universidad.

f) Los aspirantes que no sean de nacionalidad espafiola deberan poseer un
conocimiento del castellano adecuado para el desarrollo de sus funciones.

g) Los nacionales de Estados distintos a la Unién Europea deberan estar en posesion
del permiso de residencia para proceder a la firma del contrato.

2.2. De caracter especifico.

a) Estar en posesion del titulo de Licenciado o Graduado.

b) Estar en posesion del Titulo de Doctor. Cuando el titulo haya sido obtenido en el
extranjero, debera estar homologado por el Ministerio de Educacion y Formacién Profesional
u organismo que tuviera reconocida dicha competencia. En caso de candidatos con titulos de
la Union Europea, deberan estar en posesion, bien de la homologacion, o bien de la credencial
de reconocimiento dirigido al ejercicio de la profesion de Profesor de Universidad.

c¢) Disponer de evaluacién positiva de su actividad por parte de la Agencia Nacional
de Evaluacion de la Calidad y Acreditaciéon, ANECA, o de la Direccién de Evaluacién
y Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento, DEVA, (Antigua Agencia
Andaluza de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion Universitaria) para la figura del
Profesor Contratado Doctor.

2.3. Los requisitos, condiciones y méritos alegados por los concursantes deberan
haberse adquirido a la fecha de finalizaciéon del plazo de presentacién de solicitudes y
mantenerse durante la vigencia del contrato.

3. Solicitudes y documentacion.

3.1. Los interesados en tomar parte en el concurso deberan presentar una solicitud,
por cada plaza solicitada, en el modelo oficial, segun Anexo Il de esta convocatoria,
que se encuentra disponible en el Servicio de Personal Docente e Investigador de esta
Universidad (Pabellén de Gobierno, 1.2 planta, Campus de El Ejido) y en su pagina web:
http://www.uma.es/personal-docente-e-investigador
(Enlace del menu «Concursos plazas PDlI»).

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvra

u

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 194 - Jueves, 7 de octubre de 2021

pagina 86

3.2. Las solicitudes, dirigidas al Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Malaga, se

presentaran en el Registro General, bien a través de su Sede Electrénica
https://sede.uma.es/
0 en la dependencia ubicada en el Pabellon de Gobierno (Campus de El Ejido) o en
la ubicada en el Aulario Severo Ochoa (Campus de Teatinos), o por cualquiera de las
formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (Direccién oficial: Jefatura de
Servicio de Personal Docente e Investigador de la Universidad de Malaga, Pabellon de
Gobierno, Campus de El Ejido, 29071 Mélaga). Las solicitudes que se presenten a través
de las oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto, para ser fechadas y selladas por el
funcionario de Correos antes de ser certificadas.

Si la solicitud se presentase en un Registro Publico diferente al Registro de la
Universidad de Malaga, el candidato debera enviar un correo electrénico, en el mismo
dia que la haya cursado, haciéndolo constar a la direccion concursospdi@uma.es, donde
expresara claramente su nombre completo, plaza a la que concursa y Registro donde ha
cursado su solicitud, con copia escaneada de aquella.

3.3. Los aspirantes deberan justificar haber abonado los derechos de inscripcion, que
se estipulan en 25 €, en la cuenta corriente num. ES88-2103-0146-95-0030028625 de
Unicaja, mediante impreso normalizado, Anexo Ill de esta convocatoria, disponible en el
Servicio de Personal Docente e Investigador y en su pagina web. Dicho abono se podra
también efectuar por transferencia bancaria, desde otras entidades bancarias, a la cuenta
antes citada, dirigida a la Universidad de Malaga, indicando el nombre, apellidos y DNI
del concursante e indicando en el apartado de concepto el cédigo de plaza.

En ningun caso la presentacion y pago de los mencionados derechos supondra
sustitucion del tramite de presentacioén, en tiempo y forma, de la solicitud.

3.4. El plazo de presentacién de solicitudes es de 10 dias habiles contados a partir del
dia siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

3.5. Cada solicitud debera ir acompafiada, en el orden indicado, de la siguiente:

3.5.1. Documentacion de caracter general y especifico:

a) Justificante original acreditativo del ingreso o, en su caso, transferencia bancaria
de los derechos de participacion, debidamente diligenciado por la entidad bancaria.

b) Fotocopia del documento nacional de identidad (anverso y reverso) o documento
equivalente.

¢) Fotocopia del titulo académico universitario de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero
o Graduado (anverso y reverso). En caso de haberse obtenido en el extranjero, debera
ir acompafada de la fotocopia de la credencial de homologacion o de la credencial de
reconocimiento dirigido al ejercicio de la profesion de Profesor de Universidad.

d) Fotocopia de la certificacion académica personal, en la que consten las
calificaciones obtenidas en el titulo de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero o Graduado,
asi como fotocopia de la certificacidon académica personal del titulo de Diplomado,
Arquitecto técnico o Ingeniero Técnico, si se accedié con él al titulo superior. Si el titulo
se ha obtenido en el extranjero, debera, ademas, acreditar la equivalencia de nota media
de su expediente mediante el oportuno documento de «Declaracion de equivalencia de la
nota media de expedientes académicos universitarios realizados en centros extranjeros»
obtenido en la web del Ministerio con competencias en materia de educacion.

e) Fotocopia del titulo de Doctor.

f) Fotocopia de la evaluacion positiva de su actividad por parte de la Agencia Nacional
de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién o de la Direccion de Evaluacién y Acreditacion
de la Agencia Andaluza del Conocimiento para la figura del Profesor Contratado Doctor
(DEVA: Resolucion de concesioén e informe del Comité Técnico; ANECA: Resolucion de
concesion y Anexo inseparable del Comité de Evaluacion).

D D
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g) Curriculum vitae, segun modelo oficial especificado en el Anexo IV de esta
convocatoria, debidamente firmado, disponible en la pagina web del Servicio de PDI.

En su caso, los titulos académicos deberan ir acompanados de fotocopia de la
credencial de homologacion, de la certificacion de equivalencia o de la acreditacién del
reconocimiento profesional.

3.5.2. Documentacion justificativa de méritos:

Fotocopias de todos los méritos que el solicitante relaciona en el curriculum vitae,
justificados segun se indican en las Instrucciones especificadas en el Anexo V de
esta convocatoria. Dichos méritos deberan estar ordenados y numerados en el orden
correspondiente que figure en el CV, al objeto de facilitar su comprobacion e identificacion
por la Comision de Expertos. No sera necesaria la compulsa de los documentos, bastando
la declaracion del interesado sobre la autenticidad de los mismos que incluye el modelo
de curriculum vitae.

3.5.3. A requerimiento de la Comision de Expertos, los documentos que no
estén redactados en lengua castellana deberan acomparfiarse necesariamente de la
correspondiente traduccion oficial, que podra realizarse en cualquiera de los siguientes
organismos:

a) En la representacion diplomatica o consular de Espafia en el extranjero.

b) En la representacion diplomatica o consular del pais del que proceden los documentos
en Espafa.

c¢) Por traductor jurado debidamente inscrito y autorizado en Espafia.

4. Admision.

41. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el Rector dictara resolucion
declarando aprobada la relacién provisional de admitidos y excluidos al concurso, con
indicacion de las causas de exclusion y del plazo de subsanacién de defectos.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacion de la resolucion, para poder subsanar el defecto
que haya motivado su exclusion u omision de la relacion de admitidos y excluidos.
La documentacidon que se aporte para subsanar debera presentarse, en todo caso,
acompafada de la correspondiente instancia o escrito de remisién solicitando dicha
subsanacion, presentado segun el procedimiento indicado en el apartado 3.2 de estas
bases. Los aspirantes que, dentro del plazo sefalado, no subsanen la exclusidon o no
realicen alegacion frente a la omisién producida que justifique su derecho a ser incluidos,
seran definitivamente excluidos del proceso selectivo.

4.3. Seran causas de exclusién subsanables del concurso la no aportacién de la
documentacion referida en los apartados 3.5.1 de estas bases. La no aportacion de todos
los justificantes de los méritos alegados en el curriculum vitae en el plazo de presentacion
de solicitudes o en el plazo de subsanacion de defectos establecido no supondra la
exclusion en las listas definitivas de admisién al concurso. No obstante, el concursante
debera justificarlos ante el requerimiento de la Comision de Expertos, ya que no presentar
la documentacién requerida sobre los méritos invocados en el curriculum conllevara la no
baremacion de esos méritos.

4.4. Transcurrido el plazo de subsanacién, se publicara la resolucién del Rector por la
que se aprueba la relacion definitiva de admitidos y excluidos al concurso.

5. Publicacion.

5.1. Se publicaran en el tablon de anuncios del Edificio del Pabellon de Gobierno de
la Universidad de Malaga, asi como a nivel informativo en la pagina web del Servicio
de PDI de la UMA: http://www.uma.es/personal-docente-e-investigador (Enlace del menu
«Concursos plazas PDI»), tanto las relaciones de admitidos y excluidos al concurso como
cuantas comunicaciones y requerimientos relacionados con el mismo se produzcan.

@ . http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Ar\o\o\‘w\o\

ORIGEN & DESTINO
M

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Quini



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 194 - Jueves, 7 de octubre de 2021

pagina 88

5.2. De acuerdo con lo previsto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
estas publicaciones sustituiran la notificacion personal a los interesados y produciran los
mismos efectos.

6. Comisiones.

6.1. La Comision de Contratacion sera la encargada de resolver los concursos para
la provision de las plazas de Profesor Contratado Doctor, de acuerdo con la propuesta
realizada por la Comisién de Expertos.

6.2. Las Comisiones de Expertos seran las encargadas de realizar la valoracion de
los méritos de los concursantes a las plazas de Profesor Contratado Doctor, asi como la
propuesta de resolucién del concurso.

6.3. Las Comisiones de Expertos estaran formadas por los miembros que figuran en el
Anexo VI de esta convocatoria, cuya designacion y nombramiento se efectia conforme a
lo establecido en el art. 19 del Reglamento que regula la contratacion mediante concurso
publico del PDI de la UMA.

6.4. La Comision de Contratacion examinara el expediente relativo al concurso para
velar por las garantias que se establecen en la normativa vigente, y ratificara o no la
propuesta de resolucion. En este Ultimo caso se retrotraera el expediente hasta el
momento en que se produjo el vicio, debiendo la Comision de Expertos formular nueva
propuesta.

Asi mismo, valorara los aspectos puramente procedimentales, y verificara el efectivo
respeto por parte de la Comisién de Expertos de la igualdad de condiciones de los
candidatos y de los principios de mérito y capacidad de los mismos en el procedimiento
del concurso.

6.5. A los efectos de su constitucién y demas actuaciones de las Comisiones de
Seleccion, el mes de agosto se excluira del computo de los plazos correspondientes.

6.6. Las actuaciones, régimen de acuerdos y funcionamiento interno de las Comisiones
se ajustaran a las previsiones sobre drganos colegiados establecidas en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

7. Desarrollo del concurso.

7.1. Publicada la resolucion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos al concurso,
el Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador remitira al Presidente de la
correspondiente Comision de Expertos toda la documentacién referida al concurso.

7.2.La Comision de Expertos, previa convocatoria de su Presidente, debera constituirse
en el plazo maximo de un mes contado a partir de la publicacién de la resolucion por la
que se aprueba la relacién definitiva de admitidos y excluidos al concurso. En caso de que
se incumpla el plazo de constitucion, se iniciara el procedimiento para el nombramiento
de una nueva Comision a instancias del Rector.

7.3. La constitucién de las Comisiones de Expertos requerira la presencia de la
totalidad de sus miembros, presencialmente o a distancia. Los miembros titulares que no
concurrieran al citado acto, cesaran y seran sustituidos por sus respectivos suplentes.

7.4. En la sesién constitutiva, la Comisidon de Expertos acordara y hara publicos los
criterios de valoracion de los concursantes, incluido, en su caso, el tiempo de servicio
prestado por el candidato o candidata en la Universidad de Malaga ocupando plaza en
interinidad.

7.5. Publicados los referidos criterios, los concursantes dispondran de un plazo de
diez dias habiles, computados a partir del siguiente a la citada publicacion, para depositar
en el Registro General de la Universidad de Malaga, una propuesta académica, por
quintuplicado, que debera incluir el proyecto docente relativo a una asignatura troncal u
obligatoria del area de conocimiento a la que se vincule la plaza objeto del concurso a
eleccion del concursante, y proyecto de investigacion original.
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7.6. Finalizado el plazo de presentacién de documentos, el Vicerrectorado de Personal
Docente e Investigador remitira a la Comision de Expertos la documentacion recibida,
para que se proceda a su valoracion.

8. Procedimiento selectivo.

8.1. El procedimiento selectivo constara de dos fases:

a) Concurso de méritos, en el que la Comision de Expertos valorara los méritos
aportados por los concursantes, con un maximo de cien puntos, de conformidad con
lo establecido en el baremo para la contratacion laboral de Profesores Contratados
Doctores, especificado en el Anexo VIl de esta convocatoria, teniendo en cuenta las notas
aclaratorias para la interpretacion del baremo para la contratacion laboral del PDI de la
UMA, aprobado por la Comisién de Seleccion en sesién del 12 de noviembre de 2013,
documentos que pueden consultarse en la pagina web del Servicio de PDI:
http://www.uma.es/personal-docente-e-investigador
(Enlace del menu «Normativa concursosy).

Concluida la valoracion de méritos de los candidatos, en los términos previstos, se
hara publica en el tablén de anuncios del Pabellén de Gobierno de la Universidad de
Malaga, con caracter previo a la segunda fase del proceso selectivo.

b) Prueba presencial, consistira en la exposicion publica y oral de la propuesta
académica y sera valorada con un maximo de cien puntos. Para ello, los participantes
dispondran de un tiempo maximo de noventa minutos. El posterior debate con la Comision
podra extenderse durante un maximo de dos horas.

Los concursantes seran convocados por el Presidente de la Comision, con sefalamiento
del dia, hora y lugar para la exposicion publica y oral de su propuesta académica.

El orden de actuacion de los candidatos se fijara mediante sorteo.

8.2. Concluida la valoracién de la prueba presencial, que debera realizarse en el plazo
maximo de cuarenta y cinco dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion de
los criterios de valoracion, el Secretario de la Comisién de Expertos remitira a la Comision
de Contratacion la documentacién correspondiente al proceso selectivo y entregara acta
de las actuaciones realizadas, en los modelos establecidos al efecto.

8.3. Finalizado el procedimiento selectivo, la Comisién de Contratacion, a efectos
de realizar la propuesta de provision de la plaza, publicara la relacion provisional
de concursantes por orden de puntuacion, obtenido de la suma de las dos fases del
procedimiento selectivo.

9. Tramite de alegaciones.

9.1. Los concursantes, en el plazo de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente
a la publicacién de la relacion referenciada en el apartado anterior, podran interponer
reclamacion con cuantas alegaciones consideren oportunas, en orden a la revision de
los datos, puntuaciones o circunstancias contenidas en el expediente administrativo,
presentada segun el procedimiento de entrega o envio indicado en el apartado 3.2
de estas bases. A tal fin podran comparecer en el Servicio de Personal Docente e
Investigador a fin de proceder a la vista del expediente administrativo del concurso y de la
documentacioén aportada por el resto de concursantes.

9.2. Transcurrido el plazo sefialado, la Comision de Contrataciéon resolvera las
alegaciones planteadas en el plazo de un mes, debiendo recabar el informe correspondiente
de la Comision de Expertos y dando traslado de las mismas a los interesados.

10. Resolucién del concurso.

10.1. Resueltas las alegaciones, la Comision de Contratacién realizara propuesta de
contratacion, dirigida al Rector de la Universidad de Malaga, adjudicando la plaza objeto
del concurso al candidato con mayor puntuacion.

@ . http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Ar\o\o\‘w\o\

ORIGEN & DESTINO
M

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Quini



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 194 - Jueves, 7 de octubre de 2021

pagina 90

10.2. En prevision de los casos de renuncia o de cualquier otra causa que impida
la contratacion del candidato propuesto, y si asi lo acordara la Comisiéon de Expertos,
se reflejara un orden de prelacion de aquellos aspirantes que hayan obtenido una
valoracion suficiente para el desempefio del puesto, con la posibilidad de propuesta para
la contratacion del candidato siguiente mejor valorado en orden de puntuacion.

10.3. Cuando, a juicio motivado de la Comisién de Expertos, los concursantes no se
adecuen a los requerimientos académicos, docentes e investigadores de la plaza, los
concursos podran resolverse con la no adjudicacion de la plaza.

10.4. Concluido el procedimiento selectivo, el Secretario de la Comision de Contratacion
depositara en el Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador, en el plazo de 7 dias
naturales, la documentacién completa relativa al concurso.

10.5. Las resoluciones indicaran al pie de las mismas los recursos y 6rganos ante los
que cabe su interposicion.

10.6. La interposicion de recurso no tendra efectos suspensivos en la propuesta
de contratacion, salvo que el Rectorado, mediante resolucion expresa, aprecie que la
ejecucién del acto pudiera causar perjuicio de imposible o dificil reparacién, o aprecie,
en la fundamentacion de la impugnacion, la existencia de causa manifiesta de nulidad
de pleno derecho. A tal fin se formalizara el contrato laboral con el aspirante propuesto
sin perjuicio de que la eventual estimacion del recurso pudiera llevar aparejada y en su
momento la extincién de la relacién contractual inicialmente propuesta, actuando como
condicion resolutoria de la misma.

10.7. La documentacion curricular presentada por los concursantes podra ser retirada
por los interesados, previa solicitud, una vez transcurrido el plazo de tres meses, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la resolucion de adjudicacion que pone fin al
proceso selectivo. Si la citada resolucion hubiese sido impugnada, la documentacion no
podra ser retirada hasta que se resuelvan los correspondientes recursos.

11. Formalizacién de los contratos.

11.1. Los candidatos propuestos deberan formalizar su contrato en el plazo de diez dias
habiles, contados desde el dia siguiente a la publicacién de la resolucion del concurso,
para lo cual deberan acreditar, con caracter previo, y mediante la presentacién de la
documentacion original, estar en posesion de la titulacién académica y demas requisitos
exigidos para optar a la plaza, asi como, en su caso, de los méritos alegados. El contrato
tendra efectos econdmicos y administrativos a partir del dia siguiente habil a su firma.

Transcurrido dicho plazo sin haber verificado tal tramite por causa imputable al
interesado, éste decaera en todos sus derechos y se entendera que renuncia a la plaza
adjudicada.

11.2. La contratacion de profesores contratados doctores sera de caracter indefinido y
con dedicacion a tiempo completo.

12. Régimen de recursos.

121. Cuantos actos administrativos se deriven de esta convocatoria y de las
actuaciones de las Comisiones de Seleccion podran ser impugnados en los casos y en
la forma prevista en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

12.2. La presente convocatoria y cuantos actos administrativos pongan fin a la
via administrativa, podran ser recurridos potestativamente en reposicion, en el plazo
de un mes, ante el Rector o ser impugnados directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses. No se podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposicién interpuesto.

Malaga, 4 de octubre de 2021.- El Rector, José Angel Narvaez Bueno.
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ANEXO |
RELACION DE PLAZAS

Cadigo de la plaza: 039CTD21.

Cuerpo de la plaza: Profesor/a Contratado/a Doctor/a.

Area de conocimiento: Biologia Celular.

Departamento: Biologia Celular, Genética y Fisiologia.

Perfil docente: Docencia tedrica y practicas en asignaturas del area de Biologia.
Celular.

Perfil investigador: Investigacion en manipulacién de células madre dirigida a la
produccién de epéndimo y componentes celulares necesarios para estabilizacion
ventricular en el tratamiento personalizado de hidrocefalia congénita y adquirida.
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ANEXO 1. SOLICITUD DE ADMISION AL CONCURSO

Convocado concurso publico para la adjudicacion de plazas en la figura del PROFESOR CONTRATADO DOCTOR en esta Universidad,
solicito ser admitido/a como concursante.

1 | DATOS DE LA PLAZA SOLICITADA

CODIGO DE LA PLAZA AREA DE CONOCIMIENTO

DEPARTAMENTO

2 | DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNINIF

FECHA DE NACIMIENTO LUGAR PAIS NACIONALIDAD
dia mes afio

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES / TELEFONO / E.MAIL

DOMICILIO LOCALIDAD

PROVINCIA/PAIS CODIGO POSTAL TELEFONO E-MAIL

EN CASO DE PRESTAR O HABER PRESTADO SERVICIOS COMO PROFESOR EN LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
CATEGORIA/S Y FECHA/S

3 | DECLARACION

Ellla abajo firmante declara que todos los datos consignados en la presente solicitud y en el curriculum vitae son ciertos, y que retne las
condiciones y requisitos exigidos en el concurso, asumiendo, en caso contrario, las responsabilidades que pudieran derivarse de las
inexactitudes que consten en el mismo.

NOTAS INFORMATIVAS

o Esta instancia, requisitos y documentos que se adjuntan se presentaran, dentro del plazo sefialado en las convocatorias, en el Registro General de esta
Universidad, o bien por alguno de los medios que establece el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto, para ser
fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

e Todos los documentos que no estén redactados en lengua castellana deberan acompafiarse necesariamente de la correspondiente traduccion oficial
que podra realizarse en cualquiera de los siguientes organismos:

a) Enla representacion diplomatica o consular de Espafia en el extranjero.
b) Enla representacion diplomética o consular del pais del que proceden los documentos en Espafia.
c) Por traductor jurado debidamente inscrito y autorizado en Espafia.

o El interesado aportara fotocopias que documenten los méritos sefialados en el curriculum: titulos, diplomas, cursos, etc., numeradas y ordenadas
conforme a éste, no siendo necesaria su compulsa.

SR. RECTOR MAGFCO. DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA.
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Andalola

N & DESTINO

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

’

tundo



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 194 - Jueves, 7 de octubre de 2021

pagina 93
fg UNIVERSIDAD
R4 DE MALAGA ANEXO IIl. IMPRESO DE PAGO DE TASAS

JUSTIFICANTE DE INGRESO DE PRECIOS PUBLICOS POR
LA PRESTACION DE SERVICIOS Y OTROS DERECHOS

Datos identificativos del solicitante:

Nombre y Apellidos:

Domicilio: C.P.: Localidad:

Provincia: Teléfono: D.N.L.:

Datos identificativos del ingreso efectuado: (a cumplimentar por UNICAJA)

(fecha, firma y sello, o impresién mecanica, de la correspondiente oficina de UNICAJA)

copico: 00202000000 6

Por la presente se hace constar el ingreso de la cantidad de euros abajo indicada, en la cuenta ES88-2103-0146-95-
0030028625 que la Universidad de Malaga posee en esta entidad financiera.

Este documento carece de validez si no esta autenticado por la correspondiente impresion mecanica, o en su defecto autorizado por persona
con firma autorizada para ello.

Datos identificativos del servicio solicitado:

PAGO DE LOS DERECHOS DE INSCRIPCION DE PARTICIPACION EN CONCURSO PUBLICO
PARA LA ADJUDICACION DE PLAZAS DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
CONTRATADO.

Caodigo de plaza:

Area de conocimiento:

Importe del ingreso: 25 Euros.
Malaga, de de 20
(Firma del interesado)

Imprimir 3 ejemplares:

Ejemplar n° 1: Para adjuntar por el interesado a la Solicitud de la plaza o bolsa.
Ejemplar n° 2: Para el interesado (resguardo acreditativo del ingreso efectuado)
Ejemplar n° 3: Para UNICAJA.
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ANEXO IV
MODELO DE CURRICULUM VITAE

0. DATOS PERSONALES

|. FORMACION ACADEMICA

1.1. Titulacion universitaria

1.2. Premio extraordinario de Licenciatura

1.3. Tesina de Licenciatura o Grado de Licenciado

1.4. Grado de doctor

1.5. Premio extraordinario de doctorado

1.6. Doctorado europeo

1.7. Otras titulaciones oficiales universitarias diferentes de las requeridas en la
convocatoria

1.8. Otras titulaciones propias universitarias o impartidos por organismos de
reconocido prestigio

1.9. Cursos, seminarios y talleres universitarios o impartidos por organismos de
reconocido prestigio

1.10. Estancias formativas en otros centros

1.11. Becas de pregrado competitivas

1.12. Otros méritos relevantes

[l. EXPERIENCIA DOCENTE Y FORMACION PARA LA DOCENCIA
2.1. Docencia universitaria en nivel de grado, en materias regladas
2.2. Docencia universitaria de posgrado
2.3. Otra docencia universitaria
2.4. Material docente universitario: libros de texto, repertorios, recopilaciones,
casos practicos, etc.
2.5. Docencia oficial de ambito no universitario
2.6. Formacion didactica para la actividad docente
2.7. Otros méritos docentes relevantes

[ll. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
3.1. Libros
3.2. Capitulos de libros
3.3. Articulos publicados en revistas citadas en el ISI, Journal Citation Reports.
3.4. Articulos en revistas de reconocida relevancia para un area o conjunto de areas
3.5. Publicaciones en Actas de Congresos
3.6. Prélogos e introducciones
3.7. Anotaciones a textos de reconocido valor cientifico
3.8. Patentes, modelos de utilidad y otros resultados de la investigacion, en
especial los que produzcan transferencia tecnolégica al sector productivo
3.9. Proyectos y contratos de investigacion
3.10. Estancias de investigacion
3.11. Ponencias y comunicaciones en Congresos y conferencias no publicadas
3.12. Direccién de tesis doctorales
3.13. Direccién de tesinas de Licenciatura y Proyectos Fin de Carrera
3.14. Becas de investigacion predoctorales
3.15. Becas postdoctorales, contratos de reincorporacion y similares
3.16. Estrenos, exposiciones, composiciones
3.17. Premios de investigacion
3.18. Evaluacion de Proyectos | + D
3.19. Pertenencia a Consejos de Redaccidn de revistas
3.20. Otros méritos de investigacion relevantes

Q)
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IV. EXPERIENCIA Y OTROS MERITOS PROFESIONALES
4.1. Experiencia profesional con interés para la docencia e investigacion
4.2. Contratos de aplicacion o consultoria
4.3. Contratos de investigacion
4.4. Posesion del titulo de especialista en Ciencias de la Salud
4.5. Otros méritos relevantes

V. OTROS MERITOS
5.1. Asistencia a Congresos
5.2. Gestioén universitaria
5.3. Organizacion de eventos cientificos
5.4. Otros méritos relevantes

VI. REFRENDO DEL C.V., LUGAR, FECHA'Y FIRMA

El/la abajo firmante declara que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados
en el presente curriculum vitae, y que reune las condiciones y requisitos necesarios
exigido en el concurso, asumiendo, en caso contrario, las responsabilidades que pudieran
derivarse de las inexactitudes que consten en el mismo.

NOTA: Todos los méritos alegados por los aspirantes en el curriculum deberan haberse adquirido a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes al concurso.

ANEXO V
INSTRUCCIONES PARA LA ACREDITACION DE MERITOS DEL C.V.

Todos los méritos que el solicitante incluya en el modelo normalizado de C.V. deberan
quedar acreditados, mediante la aportacion de la documentacién pertinente, siguiendo
las instrucciones que se detallan a continuacion.

1. FORMACION ACADEMICA

1.1. Titulo académico (Licenciado y/o Diplomado o Graduado).

Copia del Titulo de Licenciado, Diplomado o Graduado (caso de no haberlo
recepcionado todavia, certificado de haberlo solicitado).

1.2. Premio extraordinario de Licenciatura

Copia del certificado o Diploma de la concesion emitido por el 6rgano correspondiente
de la Universidad que tenga esa funcion.

1.3. Tesina de Licenciatura o Grado de Licenciado.

Copia del certificado o Diploma de la concesion emitido por el 6rgano correspondiente
de la Universidad, que tenga esa funcion, en la que conste la calificacién obtenida, el
titulo del trabajo y la convocatoria en que se defendié.

1.4. Grado de Doctor.

Copia del Titulo de Doctor (caso de no haberlo recepcionado todavia, certificado de
haberlo solicitado).

1.5. Premio Extraordinario de Doctorado.

Copia del certificado o Diploma de la concesion emitido por el 6rgano correspondiente
de la Universidad, que tenga esa funcion.

1.6. Doctorado Europeo.

Copia del certificado o Diploma de la concesion emitido por el 6rgano correspondiente
de la Universidad, que tenga esa funcién.

1.7. Otras titulaciones oficiales universitarias diferentes de las requeridas en la
convocatoria.

Segun las pautas generales establecidas en los apartados anteriores.
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1.8. Otras titulaciones propias universitarias o de otros organismos de reconocido
prestigio.

Copia del Titulo o Diploma emitido por el érgano correspondiente de la Universidad u
organismo de reconocido prestigio, que tenga esa funcién, con indicacién del numero de
horas o, en su caso, créditos de docencia recibidos.

1.9. Cursos, seminarios y talleres universitarios o de otros organismos de reconocido
prestigio.

Copia de la certificacion emitida por el 6rgano correspondiente de la Universidad u
organismo de reconocido prestigio, que tenga esa funcién, en el que haga constar el
numero de horas o, en su caso, créditos de docencia recibidos.

1.10. Estancias formativas en otros centros.

Copia de la certificacion emitida por el 6rgano correspondiente, que tenga esa
funcion, del Centro donde se ha realizado la estancia, en la que se especifique el destino
y la duracion de la misma.

1.11. Becas de pregrado competitivas.

(Becas de ERASMUS, Movilidad, de Colaboracién con Departamentos y equivalentes).

Copia de certificado de la concesién del Vicerrectorado correspondiente o de la
entidad oficial que ha dotado la beca, con indicacién de los afios de disfrute de la misma.

1.12. Otros méritos relacionados con la formacién académica.

Segun las pautas generales establecidas en los apartados anteriores.

2. EXPERIENCIA DOCENTE Y FORMACION PARA LA DOCENCIA

2.1. Docencia universitaria en nivel de grado en materias regladas

Copia de Certificado u Hoja de Servicios, con indicacion de categoria y fechas de
desempefio, emitido por el 6rgano correspondiente de la Universidad, que tenga esa
funcion.

Copia de certificado del Vicerrectorado competente en materia de Ordenacién
Académica o del Secretario/a General de la Universidad, con indicacion de la docencia
impartida, horas o créditos y cursos académicos.

2.2. Docencia universitaria de posgrado.

Copia de certificado del Vicerrectorado competente en materia de Posgrado o del
Secretario/a General de la Universidad con indicacion de la docencia impartida, horas o
créditos y cursos académicos.

2.3. Otra docencia universitaria.

(Docencia universitaria que no se ajuste a lo establecido en apartados anteriores).

Copia de certificacion emitida por el érgano correspondiente de la Universidad, que
tenga esa funcién, en el que haga constar el nimero de horas o, en su caso, créditos de
docencia impartida

2.4. Material docente universitario (libros de texto, recopilaciones, casos practicos, etc.).

Copia de portada, indice, pagina en el que conste el ISBN o D.L., editorial, afio de
publicacion y autores/as.

2.5. Docencia oficial de ambito no universitario.

(Docencia en ensefianza primaria, secundaria y F.P.).

Copia de Hoja o certificado de Servicios, con indicacion puesto, categoria, especialidad
y fechas del desempefio.

2.6. Formacién didactica para la actividad docente (participacion en Congresos,
talleres, etc.).

Copia de certificacion emitida por el organismo correspondiente en el que haga
constar el numero de horas 0, en su caso, créditos de docencia recibida.

Copia de certificado del Vicerrectorado correspondiente o de la entidad oficial que ha
concedido el proyecto de innovacién educativa.

2.7. Otros méritos docentes relevantes.

Segun las pautas generales establecidas en los apartados anteriores.
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3. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

3.1. Libros

Copia de la portada, pagina de identificacion del ISBN, editorial, afio de publicacion,
autores/as e indice del libro.

3.2. Capitulos de libros.

Copia de la portada, pagina de identificacion del ISBN, editorial, afio de publicacion,
indice y primera y ultima pagina del capitulo del libro.

3.3. Articulos publicados en revistas citadas en el ISI, Journal Of Citation Reports.

(El articulo debe estar publicado en una revista con indice de impacto en el mismo
afio de publicacion).

Copia de la primera pagina y ultima pagina del articulo y hoja en la que conste el
nombre de la revista, afio de publicacion, autores/as y nim. paginas.

En el caso de articulos aceptados, se adjuntara una carta firmada del editor de la
revista, o figura equivalente, en la que conste el estado de la publicacién (No se aceptaran
correos electrénicos).

3.4. Articulos en revistas de reconocida relevancia para un area o conjunto de areas

Segun las pautas generales establecidas en el apartado anterior.

3.5. Publicaciones en Actas de Congresos.

En caso de publicaciones en libros de actas:

Copia de portada, indice, pagina en el que conste el ISBN o D.L., editorial, afio de
publicacion y autores/as, primera y ultima pagina de la contribucion.

En caso de publicaciones en revistas:

Copia de primera y ultima pagina del articulo y hoja en la que conste el nombre de la
revista, afio de publicacién, autores/as y paginas.

3.6. Prélogos e introducciones a libros.

Copia de portada, indice en el que conste el prélogo con identificacion de los autores/as,
pagina en el que conste el ISBN o D.L., editorial, afio de publicaciéon y primera y ultima
pagina del prélogo.

3.7. Anotaciones a textos de valor reconocido (resefias, entradas en diccionario, etc.).

Segun las pautas generales establecidas en los apartados anteriores.

3.8. Patentes y modelos de utilidad.

Copia del Titulo o certificado de patente de invencion o modelo de utilidad, emitido
por el érgano correspondiente que tenga esa funcién.

3.9. Proyectos y contratos de investigacion.

Copia de certificado del Vicerrectorado competente en materia de investigacion o de
la institucion oficial de participar como miembro del proyecto de investigacion en el que
conste el tipo de participacion, entidad financiadora y la duracion del proyecto.

3.10. Estancias de investigacion.

Copia de la concesion de la ayuda de la estancia de la entidad financiadora, en la que
se especifique el destino y la duracion.

Copia de la carta del centro receptor, en la que se constate la estancia, el periodo
temporal y el tema abordado.

3.11. Ponencias y comunicaciones en Congresos y conferencias no publicadas

Copia de certificado del organismo correspondiente que acredite el tipo de participacion
y copia del resumen presentado.

3.12. Direccidn de tesis doctorales.

Copia de certificacion de la Universidad en el que se incluya: nombre del doctor, titulo
de la tesis, director/es, calificacion obtenida, mencién de doctorado europeo, en su caso,
y mencion de calidad del programa en el que se ha inscrito la tesis, en su caso.

3.13. Direccién de tesinas de Licenciatura y Proyectos de Fin de Carrera.

Copia de certificacidon de la Universidad en la que conste la direccion, titulo y autor/a
del trabajo, afio y calificacion.
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3.14. Becas de investigacion predoctorales.

Copia de la certificacion de la concesion del 6rgano correspondiente de la Universidad,
que tenga esa funcion, o de la entidad oficial que ha dotado la beca, con indicacién de los
anos de disfrute de la misma.

3.15. Becas postdoctorales, contratos de reincorporacién y similares.

Segun las pautas generales establecidas en el apartado anterior.

3.16. Estrenos, exposiciones, composiciones.

Copia u original del folleto de la exposicion.

Copia del catalogo publicado (caratula, indice, primera y ultima paginas).

Copias justificativas de premios recibidos, publicaciones y otros méritos que considere
relevantes.

3.17. Premios de investigacion.

Copia de certificado del organismo correspondiente de la concesion del premio.

3.18. Evaluacion de Proyectos | + D.

Copia de certificado de la agencia de evaluacion con indicacion de la duracién de la
colaboraciéon o niumero de proyectos evaluados.

3.19. Pertenencia a Consejos de Redaccidn de revistas.

Copia de certificacion del editor de la revista, o figura equivalente, en la que conste la
pertenencia y el periodo de tiempo de desempefio.

3.20. Otros méritos de investigacion relevantes.

Segun las pautas generales establecidas en los apartados anteriores.

4. EXPERIENCIA Y OTROS MERITOS PROFESIONALES

4.1. Experiencia profesional con interés para la docencia e investigacion.

Caso de empleados publicos: copia de la Hoja de Servicios o del certificado de
servicios prestados.

Caso de trabajadores por cuenta ajena: copia de certificado de la vida laboral y copia
de contrato/s de trabajo o certificado de la empresa, en que conste régimen de dedicacion,
categoria, puestos desempenados y duracion.

Caso de trabajadores autéonomos: copia de certificado de la vida laboral o de
la mutualidad correspondiente y copia de alta en el |.LA.E. y de declaracion censal,
acompafiados de documentos acreditativos de realizacion de esa actividad.

4.2. Contratos de aplicacion o consultoria.

Copia de contrato/s y certificado/s del 6rgano competente de la realizacién y duracién
de los trabajos.

4.3. Contratos de investigacion.

Segun las pautas generales establecidas en el apartado anterior.

4.4, Posesion del titulo de Especialista en Ciencias de la Salud.

Copia del Titulo de Especialista (caso de no haberlo recepcionado todavia, certificado
de haberlo solicitado).

4.5. Otros méritos relevantes.

Segun las pautas generales establecidas en los apartados anteriores.

5. OTROS MERITOS

5.1. Asistencia a Congresos.

Copia de certificado del Comité Organizador o Cientifico del Congreso.

5.2. Gestidn universitaria.

Copia de certificado del Secretario/a General de la Universidad en el que conste el
tipo de cargo de gestion universitario y la duracion del mismo.

5.3. Organizacion de eventos cientificos.

Copia de certificacion de la organizacion emitido por el érgano correspondiente que
tenga esa funcion (Universidad o entidad de reconocido prestigio).

5.4. Otros méritos relevantes.

Segun las pautas generales establecidas en los apartados anteriores.
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ANEXO VI
COMISIONES DE EXPERTOS

Comision Titular:

Presidente: D.2 Antonia Gutiérrez Pérez. CU. Universidad de Malaga.
Vocal 1: D. Antonio Jesus Jiménez Lara. CU. Universidad de Malaga.
Vocal 2: D.# Maria Paz Herraez Ortega. CU. Universidad de Ledn.

Vocal 3: D.2 Maria Angeles Real Avilés. TU. Universidad de Malaga.
Vocal 4: D. Jesus Alberto Santamaria Garcia. TU. Universidad de Malaga.

Comision Suplente:

Presidente: D. Salvador Guirado Hidalgo. CU. Universidad de Malaga.

Vocal 1: D. Manuel Mari Beffa. CU. Universidad de Malaga.

Vocal 2: D. José Antonio Andrades Gomez. CU. Universidad de Malaga.

Vocal 3: D.2 Alicia Rivera Ramirez. TU. Universidad de Malaga.

Vocal 4: D.2 Maria Elena Gonzalez Mufioz. Prof. Contratado Dr. Universidad de Malaga.

ANEXO VII

BAREMO PARA LA CONTRATACION LABORAL DE PROFESORES CONTRATADOS
DOCTORES DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA

A. CRITERIOS GENERALES

1. Todos los méritos de los candidatos se valoraran de acuerdo con el baremo
correspondiente a la figura de profesor contratado a la que concursa.

2. Como se dispone en el articulo 48 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, se considerara mérito preferente estar habilitado para participar en los
concursos a los que se refiere el articulo 63 de la referida ley.

3. La valoracion de los méritos alegados por los candidatos en cada una de las
dimensiones contempladas en el baremo se realizar4 de acuerdo con la coherencia y
correspondencia de dichos méritos con el area de conocimiento de la plaza a la que
concursa. En consecuencia, y una vez valorado el mérito, éste se multiplicara por un
coeficiente corrector en funcién de su adecuacion al area de la plaza de acuerdo con los
siguientes criterios:

- Pertinencia alta (area de la plaza): 1.

- Pertinencia media (area afin a la plaza): 0,50.

- Pertinencia baja (area poco afin a la plaza): 0,25.

- Pertinencia muy baja (area no afin a la plaza): 0,10.

La pertinencia aplicable a la Memoria de Licenciatura y Grado de Doctor, incluidos los
cursos de doctorado, sera la misma que se aplique al expediente académico.

4. Cuando un aspirante supere la puntuacién maxima en alguno de los apartados |
a IV del baremo, a éste se le concedera el nivel maximo, en tanto que la valoracion de
los demas concursantes se hara de forma proporcional. Por ello, tanto la puntuacion
conseguida en cada uno de estos apartados, como la puntuacion total alcanzada
en el concurso ha de considerarse Unica y exclusivamente como una medida relativa
establecida con respecto al resto de los candidatos del mismo concurso. Por el mismo
motivo, en ningun caso dicha puntuacién puede ser extrapolable o comparable con la
obtenida en otro u otros concursos a los que pudiera presentarse cada candidato.

5. Aquellas puntuaciones referidas a duracién o dedicacion de un mérito se valoraran
segun lo establecido en cada apartado o, en su defecto, de forma proporcional.

6. Cuando una unica actividad lleve aparejado mas de un mérito, se valorara
exclusivamente el mérito mejor puntuado en el baremo.
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B. BAREMO PARA LAS PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR Y NORMAS
PARA SU APLICACION

I. Formacioén académica (hasta 10 puntos).

1.1. Expediente académico.

El expediente académico de la titulacion necesaria para concursar a la plaza ofertada y
mas pertinente a su perfil se puntuara segun el siguiente criterio: Aprobado o convalidado:
1 punto; Notable: 2 puntos; Sobresaliente: 3 puntos; Matricula de Honor: 4 puntos.

La nota media de la titulacion se obtendra aplicando la siguiente férmula:

| Nota Media = (Z nota asignatura i * nimero créditos asignatura i )/total créditos cursados |

Se primaran las calificaciones obtenidas en las asignaturas afines al perfil de la plaza
afiadiendo a la Nota Media asi obtenida 0,05 puntos por cada calificacion de Matricula de
Honor y 0,02 puntos por cada sobresaliente.

Se primara la calificacién obtenida en el Proyecto Fin de Carrera cuando sea afin al
perfil de la plaza afadiendo a la Nota Media asi obtenida 0,05 puntos por cada calificaciéon
de Matricula de Honor y 0,02 puntos por cada sobresaliente.

La puntuacion otorgada en este apartado del baremo sera el resultado de la siguiente
operacion:

| Puntuacion expediente académico = Nota Media * 1,25 |

1.2. Premio extraordinario de Licenciatura.

Se otorgara 1 punto cuando el concursante haya merecido la distincidon de premio
extraordinario de Licenciatura.

1.3. Tesina de Licenciatura o Grado de Licenciado.

Se otorgara 1 punto cuando el concursante haya obtenido la maxima calificacion.

1.4. Grado de doctor.

La obtencién del grado de doctor por parte del concursante se valorara en funcion
de la calificacion obtenida: apto o aprobado 7 puntos; notable: 8 puntos; sobresaliente: 9
puntos; apto cum laude y sobresaliente cum laude: 10 puntos.

1.5. Premio extraordinario de doctorado.

Si el titulo de doctor valorado en el apartado 1.4 ha sido premio extraordinario de
doctorado, se le otorgaran 3 puntos adicionales.

1.6. Doctorado europeo.

Si el titulo de doctor valorado en el apartado 1.4 tiene reconocida la mencion de
doctorado europeo, se le otorgaran 5 puntos adicionales.

1.7. Otras titulaciones oficiales universitarias diferentes de las requeridas en la
convocatoria.

Se valoraran las titulaciones oficiales universitarias diferentes de las requerida en
la convocatoria conforme a los siguientes criterios: 2 puntos por titulacion de 1.°" ciclo,
3 puntos por las de segundo ciclo obtenidas a partir de una de primero y 5 puntos por
titulacion de 2.° ciclo.

Se otorgaran 5 puntos por cada titulo de doctor adicional al requerido en la convocatoria
o del ya valorado en el apartado 1.5.

1.8. Ofras titulaciones propias universitarias (Master, experto o cursos de especializacion
universitarios de posgrado, etc.) o impartidos por organismos de reconocido prestigio.

Estas titulaciones se valoraran con 2 puntos cada 320 horas de docencia recibidas.

1.9. Cursos, seminarios y talleres universitarios o impartidos por organismos de
reconocido prestigio.

Se valoraran con 0,02 puntos cada 10 horas de docencia recibidas.

1.10. Estancias formativas en otros centros.

a) De pregrado.

Q)
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Las estancias formativas de pregrado en centros distintos de aquél con el que el
concursante mantuviera un vinculo laboral o formativo se valoraran con 0,1 puntos por
cada 4 semanas. No se valoraran las estancias de menor duracion.

b) De posgrado.

Las estancias formativas de posgrado en centros distintos de aquél con el que el
concursante mantuviera un vinculo laboral o formativo se valoraran con 0,2 puntos por
cada 4 semanas. No se valoraran las estancias de menos duracion.

1.11. Becas de pregrado competitivas.

Las becas de pregrado competitivas concedidas por la Union Europea, las
Administraciones Publicas Estatal o Autonémicas se valoraran con 0,5 punto por cada
afio de disfrute.

1.12. Otros méritos relevantes (maximo 1 punto).

Cualesquiera otros meéritos relativos a la formacién académica del concursante
deberan de ser valorados en este apartado.

Il. Experiencia docente y formacion para la docencia (hasta 30 puntos).

2.1. Docencia universitaria en nivel de grado, en materias regladas.

Cada curso académico de docencia a tiempo completo en asignaturas de Plan de
Estudios reconocido se puntuara con 2 puntos.

En el caso de los becarios de investigacién o de FPD, no podra computarse mas
numero de horas de docencia por curso que las que se prevean en la correspondiente
convocatoria de la beca.

2.2. Docencia universitaria de posgrado.

Cada crédito de docencia universitaria de posgrado se valorara con 0,1 punto.

2.3. Otra docencia universitaria.

Cada crédito de docencia universitaria que no se ajuste a lo establecido en el apartado
anterior se valorara con 0,05 puntos.

2.4. Material docente universitario: libros de texto, repertorios, recopilaciones, casos
practicos, etc.

La elaboracion o participacion en la elaboracion de todo tipo de material docente
universitario se valorara con un maximo de 4 puntos.

2.5. Docencia oficial de ambito no universitario.

La docencia en ensefianza primaria se valorara con 0,25 puntos por curso académico
de docencia a tiempo completo. La docencia en ensefianza secundaria y FP se valorara
con 0,5 puntos por curso académico de docencia a tiempo completo.

2.6. Formacion didactica para la actividad docente.

La participaciéon en congresos, programas especificos, cursos, talleres y seminarios
de formacion didactica para la actividad docente se valorara con 0,02 puntos por cada 10
horas de formacion.

La participacion en proyectos de innovacion docente se valorara segun lo que se
establece en el apartado 3.9.c).

2.7. Otros méritos docentes relevantes (maximo 1 punto).

Cualesquiera otros méritos relativos a la experiencia docente y la formacion para la
docencia del concursante deberan de ser valorados en este apartado.

lll. Experiencia investigadora (hasta 50 puntos).

3.1. Libros.

Monografias cientificas publicadas en editoriales de relevancia, espafiolas o extranjeras.
a) Autor.

Se valorara de 1 a 4 puntos cada libro cuyo autor sea el concursante.

b) Director, editor o coordinador.
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Se valorara de 0,5 a 1,5 puntos cada monografia cientifica en la que el concursante
desempefie labores de direccion, edicién o coordinacion.

3.2. Capitulos de libros.

Se valorara de 0,5 a 2 puntos cada capitulo publicado por el concursante en libros de
caracter cientifico.

3.3. Articulos publicados en revistas citadas en el ISI, Journal Citation Reports.

Los trabajos publicados en revistas cientificas con indice de impacto medido en los
repertorios habituales (I1SI, Journal Citation Reports) se valoraran de 2 a 4 puntos por
articulo.

3.4. Articulos en revistas de reconocida relevancia para un area o conjunto de areas

Los trabajos publicados en revistas cientificas de reconocida relevancia para un area
o conjunto de areas cientificas préximas y conocida difusién nacional e internacional se
valoraran de 0,5 a 2 puntos por articulo.

En cualquier caso, la publicacidon habra de estar relacionada en los listados de revistas
cientificas que la UCUA y, en su momento, la Agencia Andaluza de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion Universitaria, emplee para la evaluacion de los complementos
autondémicos.

3.5. Publicaciones en Actas de Congresos.

Los trabajos incluidos en las Actas de Congresos cientificos de prestigio de caracter
internacional, y cuya aceptacion haya sido sometido a un procedimiento selectivo en su
admisién, seran valorados con hasta 1 punto por publicacién. Cuando el Congreso sea de
caracter nacional se otorgara hasta 0,50 puntos por publicacién.

Se entiende a estos efectos por congresos internacional aquel convocado por
instituciones y asociaciones cientificas de caracter multinacional y comité o comision
directiva u organizativa de igual caracter.

No se estiman como congresos o conferencias los cursos de verano o meramente
divulgativos, las jornadas profesionales, etc. y en general los eventos de sentido mas
social que cientifico o de convocatoria y ambito muy local, que podran ser valorados en el
apartado de otros méritos de investigacion.

3.6. Prologos e introducciones.

Se valorara de 0,5 a 1 punto cada prélogo o introduccién realizado por el concursante
a libros 0 monografias de caracter cientifico.

3.7. Anotaciones a textos de reconocido valor cientifico.

Las recensiones o resefias en revistas de caracter cientifico se valoraran con 0,25
puntos por contribucion.

Las entradas de diccionarios y enciclopedias, etc. se puntuaran entre 0,1 y 0,25
puntos por contribucion, en funcion de la relevancia para el area de conocimiento de la
publicacién y de la extensién de la entrada.

3.8. Patentes, modelos de utilidad y otros resultados de la investigacion, en especial
los que produzcan transferencia tecnolégica al sector productivo.

En aquellos ambitos cientificos donde este tipo de mérito sea especialmente
significativo, las patentes en explotacién y los modelos de utilidad se valoraran de 0,5 a
3 puntos por cada aportacion cuando aquellas supongan una transferencia tecnolégica al
sector productivo de calidad y debidamente justificada.

3.9. Proyectos y contratos de investigacion.

a) Proyectos de investigacion obtenidos en convocatorias publicas y competitivas

Se valorara preferentemente la participacion en proyectos de investigacion incluidos
en programas competitivos de la Unién Europea y de los Planes Nacionales, de las
Comunidades Auténomas y otros entes u organismos oficiales sometidos a evaluacién
externa, especialmente por la ANEP u organismo similar, asi como los de aquellas
instituciones privadas que lleven a cabo un proceso de seleccién de caracter similar.
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Si la participacion del concursante en el proyecto ha sido la de investigador principal
en régimen de maxima dedicacion, se le otorgaran 2 puntos por afio y proyecto; 1 si ha
participado como investigador titular; y 0,30 como investigador contratado.

b) Contratos de investigacién de especial relevancia en empresas o Admon. Puablica

Los contratos de investigacion que se consideren de especial relevancia en
empresas 0 en la Administracién publica se valoraran con 1 punto por contrato y afo,
si la participacion del concursante en el contrato ha sido como investigador principal y
en régimen de maxima dedicacion; 0,5 si ha participado como investigador titular; y 0,15
como investigador contratado.

c¢) Otros proyectos y contratos de investigacion.

La participacion del concursante en proyectos y contratos de investigacién diferentes
de los resefiados en los apartados a) y b) se valorara con 0,5 puntos por contrato o proyecto
y afio si su actividad ha sido la de investigador principal con la maxima dedicacion; 0,25 si
ha participado como investigador principal; y 0,10 como investigador contratado.

3.10. Estancias de investigacion.

a) Estancias de investigacion posdoctorales.

Las estancias de investigacién posdoctorales en centros cientificos de relevancia
acreditada y reconocido prestigio internacional, sean nacionales o extranjeros, con una
duracion de al menos 18 semanas (no necesariamente continuadas), y en las que quepa
apreciar conexién con la linea de investigacion posdoctoral y resultados demostrables, se
valoraran con 1,5 puntos por cada 18 semanas.

b) Estancias de investigacién predoctorales.

Las estancias de investigacion predoctorales en centros cientificos de relevancia
acreditada y reconocido prestigio internacional, sean nacionales o extranjeros, con una
duracién de al menos 18 semanas (no necesariamente continuadas), y en las que quepa
apreciar conexion con la linea de investigacion del concursante, se valoraran con 0,75
puntos por cada 18 semanas.

3.11. Ponencias y comunicaciones en Congresos y conferencias no publicadas.

Las contribuciones a Congresos cientificos de prestigio de caracter internacional y
cuya aceptacién haya sido sometido a un procedimiento selectivo, seran valoradas con
hasta 1 punto por ponencia y hasta 0,50 puntos por comunicacion oral, péster, etc.

Cuando el Congreso sea de caracter nacional se otorgara hasta 0,50 puntos por
ponencia y hasta 0,25 por comunicacién oral, poster, etc.

3.12. Direccién de tesis doctorales.

Cada tesis doctoral dirigida por el concursante y que obtenga la maxima calificacién
se valorara con 3 puntos.

3.13. Direccion de tesinas de Licenciatura y Proyectos Fin de Carrera.

Cada tesina de Licenciatura o Proyecto Fin de Carrera dirigidos por el concursante y
que obtengan la maxima calificacion se valorara con 1,5 puntos.

3.14. Becas de investigacion predoctorales.

Las becas de investigacion predoctorales disfrutadas por el concursante se valoraran
de acuerdo con los siguientes criterios:

a) De la Union Europea o las Administraciones Publicas Estatal o Autonémicas.

Se concedera 1 punto por afio completo de disfrute de la beca.

b) De otras entidades publicas y privadas.

Se concedera 0,75 puntos por afio completo de disfrute de la beca.

c) De proyectos de investigacion.

Se concedera 0,50 puntos por afio completo de disfrute de la beca.

3.15. Becas postdoctorales, contratos de reincorporacién y similares.

Los méritos reconocidos en este apartado se valoraran con 1 punto por afio completo.
de disfrute de la beca o contrato.

3.16. Estrenos, exposiciones, composiciones.
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Los estrenos, exposiciones y composiciones realizadas por el concursante en areas
del ambito artistico se valoraran con 1,5 puntos como maximo.

3.17. Premios de investigacion.

Los premios de investigacion de relevancia se valoraran con 1,5 puntos como maximo.

3.18. Evaluacion de Proyectos | + D.

La pertenencia a comités publicos de evaluacion de proyectos de | + D se valorara
con 1,5 puntos como maximo.

3.19. Pertenencia a Consejos de Redaccidn de revistas.

La pertenencia a Consejos de Redaccion de revistas de caracter cientifico se valorara
con 1,5 puntos como maximo.

3.20. Otros méritos de investigacion relevantes (maximo 1 punto).

Cualesquiera otros méritos relativos a la experiencia investigadora del concursante
deberan de ser valorados en este apartado.

IV. Experiencia y otros méritos profesionales (hasta 5 puntos).

4.1. Experiencia profesional con interés para la docencia e investigacion.

La experiencia profesional acumulada como consecuencia del ejercicio libre de la
profesion en empresas o entidades publicas o privadas, de interés para la docencia o
investigacién en la plaza objeto de concurso, se valorara con un maximo de 2 puntos por
ano, dependiendo del régimen de dedicacion y nivel o categoria profesional adquirida.

Solo se considerara la experiencia profesional que pueda justificarse mediante
documento acreditativo de vida laboral, contrato laboral, licencia fiscal, etc.

4.2. Contratos de aplicacioén o consultoria.

Los contratos de aplicacién o consultoria de interés para la docencia o investigacion en
la plaza objeto de concurso, se valorara con un maximo de 2 puntos por afio, dependiendo
del régimen de dedicacion.

4.3. Contratos de investigacion.

Los contratos de investigacion de interés para la docencia o investigacion en la plaza
objeto de concurso, se valorard con un maximo de 2 puntos por afo, dependiendo del
régimen de dedicacion.

4.4. Posesion del titulo de especialista en Ciencias de la Salud.

La posesién del titulo de especialista MIR, FIR y similares se valorara con 2 puntos
por aflo completado en la especialidad cursada.

4.5, Otros méritos relevantes (maximo 5 puntos).

Cualesquiera otros méritos relativos a la experiencia y otros méritos profesionales del
concursante deberan de ser valorados en este apartado.

V. Otros méritos (hasta 5 puntos).

5.1. Asistencia a Congresos.

Se otorgaran 0,1 punto por asistencia a Congreso Internacional y 0,05 si el congreso
de ambito nacional.

5.2. Gestion universitaria.

El desempefio de cargos de gestion universitaria se valorara con un maximo de 0,4
puntos por afo.

5.3. Organizacion de eventos cientificos.

La organizacion de eventos de caracter cientifico (Congresos, Conferencias, etc.) se
valorara en este apartado con un maximo de 1 punto.

5.4. Otros méritos relevantes (maximo 5 puntos).

Cualesquiera otros méritos no que no hayan sido valorados en los apartados
anteriores y que se consideren relevantes, en especial para las tareas a desempenar en
la plaza objeto del concurso, podran ser considerados en este apartado.
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3. Otras disposiciones
PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Resolucién de 4 de octubre de 2021, del Letrado Mayor del Parlamento de
Andalucia, por la que se ordena la publicacion del contenido de las declaraciones
sobre actividades, bienes, intereses y retribuciones de los diputados del
Parlamento de Andalucia que durante el mes de septiembre de 2021 han
sido objeto de presentacion y que se encuentran inscritas en el Registro de
Actividades, Bienes, Intereses y Retribuciones.

El Letrado Mayor del Parlamento de Andalucia, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 16.3 del Reglamento de la Camara y en el articulo 5 del Acuerdo de la Mesa de
la Diputacion Permanente del Parlamento de Andalucia de 30 de marzo de 2012, relativo
a declaraciones de diputados y candidatos, ordena la publicacion en el Boletin Oficial del
Parlamento de Andalucia y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del contenido
de las declaraciones sobre actividades, bienes, intereses y retribuciones de los diputados
del Parlamento de Andalucia que, durante el mes de septiembre de 2021, han sido objeto
de presentacion y que se encuentran inscritas en el Registro de Actividades, Bienes,
Intereses y Retribuciones.

Sevilla, 4 de octubre de 2021.- El Letrado Mayor del Parlamento de Andalucia, Angel Marrero
Garcia-Rojo.
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PARLAMENTO DE ANDALUCIA. XI LEGISLATURA
Fecha elecciones: 2 de diciembre de 2018

REGISTRO DE ACTIVIDADES, BIENES E INTERESES

DATOS PERSONALES DEL DECLARANTE

APELLIDOS NOMBRE
GARCIA SANCHEZ JOSE IGNACIO

CIRCUNSCRIPCION ELECTORAL PARTIDO, FEDERACIQN, COALICION O AGRUPACION DE CONCURRENCIA A LAS ELECCIONES
CADIZ ADELANTE ANDALUCIA

Percibe retribuciones fijas y periédicas del Parlamento de Andalucia

DECLARACIONES DE ACTIVIDADES, RETRIBUCIONES, BIENES E INTERESES
MOTIVOS DE LA DECLARACION RENUNCIA A LA CONDICION DE DIPUTADO

DECLARACION DE BIENES E INTERESES
- SALDO TOTAL DE CUENTAS BANCARIAS (a la fecha de declaracion) 13.869'84 euros

- AUTOMOVILES, EMBARCACIONES, OBRAS DE ARTE Y OTROS BIENES Y DERECHOS DE CUALQUIER
NATURALEZA CUYO VALOR SUPERE LOS 6.000 EUROS

HYUNDAI 130 2016 1.4 15.700,00

Valor (euros)

En Sevilla, a 7 de septiembre de 2021
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PARLAMENTO DE ANDALUCIA. XI LEGISLATURA
Fecha elecciones: 2 de diciembre de 2018

REGISTRO DE ACTIVIDADES, BIENES E INTERESES
DATOS PERSONALES DEL DECLARANTE
APELLIDOS NOMBRE
MOLTO GARCIA EUGENIO
CIRCUNSCRIPCION ELECTORAL PARTIDO, FEDERACION, COALICION O AGRUPACION DE CONCURRENCIA A LAS ELECCIONES
MALAGA VOX

Percibe retribuciones fijas y periédicas del Parlamento de Andalucia

Hasta el momento de su eleccion como Diputado o Diputada ha venido o viene desempefiando la profesion/cargo publico de FUNCIONARIO
VETERINARIO CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

DECLARACIONES DE ACTIVIDADES, RETRIBUCIONES, BIENES E INTERESES
MOTIVOS DE LA DECLARACION Modificacion de circunstancias

DECLARACION DE ACTIVIDADES Y RETRIBUCIONES
- ACTIVIDADES PUBLICAS: EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA O DESEMPENO DE PUESTO O ACTIVIDAD PUBLICOS

Fecha de Haga constar, si procede, si ha solicitado el pase a

Entidad, organismo, empresa o sociedad Actividad desempenada o la situacion de servicios especiales o equivalente, o
inicio ala que, en su caso, corresponda

Servicio Andaluz de Salud Funcionario 1990 Servicios especiales desde 6-12-2018

DECLARACION DE BIENES E INTERESES
- BIENES INMUEBLES URBANOS Y RUSTICOS

Clave (*) Tipo (**) Situacion (provincia) Valor catastral (euros)
P v Estepona (Malaga) (50%) 110.244,40

(*)  P:Pleno dominio, N: Nuda propiedad; M: Multipropiedad, propiedad a tiempo parcial o formulas similares, con titularidad parcial del bien
(*)  V:Viviendas; L: Locales; O: Otros inmuebles urbanos; R: Inmuebles rusticos

- SALDO TOTAL DE CUENTAS BANCARIAS (a la fecha de declaracion) 9.240°00 euros

- ACCIONES Y PARTICIPACIONES EN CAPITAL DE SOCIEDADES, TITULOS DE DEUDA PUBLICA, FONDOS DE INVERSIONES, CERTIFICADOS
DE DEPOSITOS Y OTROS VALORES MOBILIARIOS (a la fecha de declaracion)

Entidad (Debe especificarse la sociedad en la que se tienen acciones, participaciones u otros valores mobiliarios) Valor (euros)
Plan de pensiones de BANKINTER 7.743,92
- AUTOMOVILES, EMBARCACIONES, OBRAS DE ARTE Y OTROS BIENES Y DERECHOS DE CUALQUIER Valor (euros)
NATURALEZA CUYO VALOR SUPERE LOS 6.000 EUROS

Skoda Octavia (financiacion concesionario) 20.584,00
Skoda Favia (financiacion concesionario) 13.352'65
- SEGUROS DE VIDA CUYA INDEMNIZACION SUPERE LA CIFRA DE 30.000 EUROS Valor (euros)

Agrupacion Mutual Aseguradora (A.M.A.)
- CREDITOS, PRESTAMOS O DEUDAS

Descripcion (Debe especificarse la entidad financiera) Valor (euros)
Préstamo hipotecario BANKINTER (50%) 14.339,02
Préstamo personal BANKINTER (50%) 21.072,51
En Sevilla, a 7 de septiembre de 2021
Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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PARLAMENTO DE ANDALUCIA. XI LEGISLATURA
Fecha elecciones: 2 de diciembre de 2018

REGISTRO DE ACTIVIDADES, BIENES E INTERESES
DATOS PERSONALES DEL DECLARANTE
APELLIDOS NOMBRE
SANCHEZ MORENO RICARDO
CIRCUNSCRIPCION ELECTORAL PARTIDO, FEDERACION, COALICION O AGRUPACION DE CONCURRENCIA A LAS ELECCIONES
CADIZ ADELANTE ANDALUCIA

Percibe retribuciones fijas y periddicas del Parlamento de Andalucia

Hasta el momento de su eleccion como Diputado o Diputada ha venido o viene desempefiando la profesion/cargo publico de EDUCADOR SOCIAL EN
EL AYUNTAMIENTO DE LOS BARRIOS (CADIZ)

DECLARACIONES DE ACTIVIDADES, RETRIBUCIONES, BIENES E INTERESES

MOTIVOS DE LA DECLARACION Adquisicion de la condicion de Diputado

DECLARACION DE ACTIVIDADES Y RETRIBUCIONES
- ACTIVIDADES PUBLICAS: EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA O DESEMPENO DE PUESTO O ACTIVIDAD PUBLICOS

Haga constar, si procede, si ha solicitado

. . . Actividad . el pase a la situacion de servicios

Entidad, organismo, empresa o sociedad desempefiada Fecha de inicio especiales o equivalents, 0 a la que, en su
caso, corresponda

Ayuntamiento de Los Barrios (Cadiz) Educador Social 01/02/2007 Servicios especiales (09/09/2021)
DECLARACION DE BIENES E INTERESES
- BIENES INMUEBLES URBANOS Y RUSTICOS

Clave (¥) Tipo (**) Situacion (provincia) Valor catastral (euros)

P 0 Cadiz 55.363'31

(*)  P:Pleno dominio, N: Nuda propiedad; M: Multipropiedad, propiedad a tiempo parcial o formulas similares, con titularidad parcial del bien.
(**)  V: Viviendas; L: Locales; O: Otros inmuebles urbanos; R: Inmuebles rusticos

- SALDO TOTAL DE CUENTAS BANCARIAS (a la fecha de declaracion) 374’06 euros

- ACCIONES Y PARTICIPACIONES EN CAPITAL DE SOCIEDADES, TiTULOS DE DEUDA PUBLICA, FONDOS DE INVERSIONES, CERTIFICADOS
DE DEPOSITOS Y OTROS VALORES MOBILIARIOS (a la fecha de declaracion)

Entidad (Debe especificarse la sociedad en la que se tienen acciones, participaciones u otros valores mobiliarios) Valor (euros)
Plan de Pensiones (BANKIA) 524’86

- AUTOMOVILES, EMBARCACIONES, OBRAS DE ARTE Y OTROS BIENES Y DERECHOS DE CUALQUIER
NATURALEZA CUYO VALOR SUPERE LOS 6.000 EUROS

Fiat Panda Dynamic 2.500,00
- CREDITOS, PRESTAMOS O DEUDAS

Valor (euros)

Descripcion (Debe especificarse la entidad financiera) Valor (euros)

Crédito hipotecario BANKIA-CAIXABANK 120.000,00

En Sevilla, a 10 de septiembre de 2021
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PARLAMENTO DE ANDALUCIA. XI LEGISLATURA
Fecha elecciones: 2 de diciembre de 2018

REGISTRO DE ACTIVIDADES, BIENES E INTERESES
DATOS PERSONALES DEL DECLARANTE
APELLIDOS NOMBRE
DIAZ PACHECO SUSANA
CIRCUNSCRIPCION ELECTORAL PARTIDO, FEDERACION, COALICION O AGRUPACION DE CONCURRENCIA A LAS ELECCIONES
SEVILLA PARTIDO SOCIALISTA OBRERO ESPANOL DE ANDALUCIA

Percibe retribuciones fijas y periddicas del SENADO desde el dia 14 de septiembre de 2021.

Hasta el momento de su eleccion como Diputado o Diputada ha venido o viene desempefiando la profesion/cargo pablico de PRESIDENTA DE LA
JUNTA DE ANDALUCIA

DECLARACIONES DE ACTIVIDADES, RETRIBUCIONES, BIENES E INTERESES
MOTIVOS DE LA DECLARACION Modificacion de circunstancias

DECLARACION DE ACTIVIDADES Y RETRIBUCIONES

- CARGOS PUBLICOS

Entidad, organismo, empresa o sociedad Cargo desempenado Fecha de nombramiento Haga constar, si procede, si ha
renunciado al cargo publico incompatible

Parlamento de Andalucia Diputada

Entidad, organismo, empresa o sociedad Cargo desempenado Fecha de nombramiento

Senado Senadora 21/07/2021

ACTIVIDADES PRIVADAS

OTRAS ACTIVIDADES (participacion en tertulias u otros programas en medios publicos o privados de television o radiodifusion; realizacion
de actividades de produccion y creacion literaria, cientifica, artistica o técnica, y publicaciones derivadas de ellas; realizaciéon habitual de
actividad de conferenciante, participacion en cursos de Universidades de verano, mesas redondas o analogas, etc.)

Descripcion Haga constar si percibe retribucion o sdlo, en su caso, indemnizacion o

compensacion por los gastos de desplazamiento y otros, asi como su cuantia integra
Participacion en tertulia en Cuatro TV Aun sin determinar
Participacion en tertulia en Telecinco An sin determinar

DECLARACION DE BIENES E INTERESES
- BIENES INMUEBLES URBANOS Y RUSTICOS

Clave (*) Tipo (*) Situacion (provincia) Valor catastral (euros)
P \ Sevilla (50%) 14.217,78
P 0 Sevilla (50%) 5.274,99

(*)  P:Pleno dominio, N: Nuda propiedad; M: Multipropiedad, propiedad a tiempo parcial o formulas similares, con titularidad parcial del bien
(**)  V:Viviendas; L: Locales; O: Otros inmuebles urbanos; R: Inmuebles risticos

- SALDO TOTAL DE CUENTAS BANCARIAS (a la fecha de declaracion) 45.589'22 euros (Se traspasa cantidad del depédsito del Banco Popular)

- ACCIONES Y PARTICIPACIONES EN CAPITAL DE SOCIEDADES, TITULOS DE DEUDA PUBLICA, FONDOS DE INVERSIONES, CERTIFICADOS
DE DEPOSITOS Y OTROS VALORES MOBILIARIOS (a la fecha de declaracion)

Entidad (Debe especificarse la sociedad en la que se tienen acciones, participaciones u otros valores mobiliarios) Valor (euros)
Banco Popular (Plan de Pensiones) 56,28
Plan Prevision Social de Diputados (2007-2009) 5.323,32

- CREDITOS, PRESTAMOS O DEUDAS

Descripcion (Debe especificarse la entidad financiera) Valor (euros)

Hipoteca BBVA (50%) 87.961,78

En Sevilla, a 22 de septiembre de 2021
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PARLAMENTO DE ANDALUCIA. XI LEGISLATURA
Fecha elecciones: 2 de diciembre de 2018

REGISTRO DE ACTIVIDADES, BIENES E INTERESES
DATOS PERSONALES DEL DECLARANTE
APELLIDOS NOMBRE
DIAZ PACHECO SUSANA
CIRCUNSCRIPCION ELECTORAL PARTIDO, FEDERACION, COALICION O AGRUPACION DE CONCURRENCIA A LAS ELECCIONES
SEVILLA PARTIDO SOCIALISTA OBRERO ESPANOL DE ANDALUCIA

Percibe retribuciones fijas y periédicas del SENADO desde el dia 14 de septiembre de 2021.

Hasta el momento de su eleccion como Diputado o Diputada ha venido o viene desempefiando la profesion/cargo publico de PRESIDENTA DE LA
JUNTA DE ANDALUCIA

DECLARACIONES DE ACTIVIDADES, RETRIBUCIONES, BIENES E INTERESES
MOTIVOS DE LA DECLARACION Renuncia a la condicion de Diputada

DECLARACION DE ACTIVIDADES Y RETRIBUCIONES

- CARGOS PUBLICOS

Entidad, organismo, empresa o sociedad Cargo desempefiado Fecha de nombramiento  Haga constar, si procede, si ha
renunciado al cargo publico incompatible

Parlamento de Andalucia Diputada

Entidad, organismo, empresa o sociedad Cargo desempeiiado Fecha de nombramiento

Senado Senadora 21/07/2021

ACTIVIDADES PRIVADAS

OTRAS ACTIVIDADES (participacion en tertulias u otros programas en medios publicos o privados de television o radiodifusion; realizacion
de actividades de produccion y creacion literaria, cientifica, artistica o técnica, y publicaciones derivadas de ellas; realizacion habitual de
actividad de conferenciante, participacion en cursos de Universidades de verano, mesas redondas o analogas, etc.)

Descripcion Haga constar si percibe retribucion o sélo, en su caso, indemnizacion o

compensacion por los gastos de desplazamiento y otros, asi como su cuantia integra
Participacion en tertulia en Cuatro TV Aun sin determinar
Participacion en tertulia en Telecinco Aun sin determinar

DECLARACION DE BIENES E INTERESES
- BIENES INMUEBLES URBANOS Y RUSTICOS

Clave (*) Tipo (*) Situacion (provincia) Valor catastral (euros)
P v Sevilla (50%) 14.217,78
P (o] Sevilla (50%) 5.274,99

(*)  P: Pleno dominio, N: Nuda propiedad; M: Multipropiedad, propiedad a tiempo parcial o formulas similares, con titularidad parcial del bien.
(**)  V:Viviendas; L: Locales; O: Otros inmuebles urbanos; R: Inmuebles risticos

- SALDO TOTAL DE CUENTAS BANCARIAS (a la fecha de declaracion) 45.589'22 euros (Se traspasa cantidad del depésito del Banco Popular)

- ACCIONES Y PARTICIPACIONES EN CAPITAL DE SOCIEDADES, TITULOS DE DEUDA PUBLICA, FONDOS DE INVERSIONES, CERTIFICADOS
DE DEPOSITOS Y OTROS VALORES MOBILIARIOS (a la fecha de declaracién)

Entidad (Debe especificarse la sociedad en la que se tienen acciones, participaciones u otros valores mobiliarios) Valor (euros)
Banco Popular (Plan de Pensiones) 56,28
Plan Previsién Social de Diputados (2007-2009) 5.323,32

- CREDITOS, PRESTAMOS O DEUDAS

Descripcion (Debe especificarse la entidad financiera) Valor (euros)

Hipoteca BBVA (50%) 87.961,78

En Sevilla, a 28 de septiembre de 2021
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PARLAMENTO DE ANDALUCIA. XI LEGISLATURA
Fecha elecciones: 2 de diciembre de 2018

REGISTRO DE ACTIVIDADES, BIENES E INTERESES
DATOS PERSONALES DEL DECLARANTE
APELLIDOS NOMBRE
HIDALGO GARCIA JOSE ANTONIO
CIRCUNSCRIPCION ELECTORAL PARTIDO, FEDERACION, COALICION O AGRUPACION DE CONCURRENCIA A LAS ELECCIONES
SEVILLA PSOE-A

El parlamentario que suscribe declara:
Que opta por percibir retribuciones fijas y periédicas del Parlamento de Andalucia

Hasta el momento de su eleccién como Diputado o Diputada ha venido o viene desempefiando la profesién/cargo publico de Funcionario interino en
la Junta de Andalucia

DECLARACIONES DE ACTIVIDADES, RETRIBUCIONES, BIENES E INTERESES
MOTIVOS DE LA DECLARACION Adquisicion de la condicion de Diputado

DECLARACION DE ACTIVIDADES Y RETRIBUCIONES
ACTIVIDADES PUBLICAS: EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA O DESEMPENO DE PUESTO O ACTIVIDAD PUBLICOS

Actividad Fecha Haga constar, si procede, si ha solicitado el pa-
Entidad, organismo, empresa o sociedad o . se a la situacion de servicios especiales o equi-
desempeiiada de inicio
valente, 0 a la que, en su caso, corresponda
Agencia Tributaria de Andalucia Funcionario interino | 20/04/2021 | Si, ha solicitado la suspension de interinidad
DECLARACION DE BIENES E INTERESES
- BIENES INMUEBLES URBANOS Y RUSTICOS
Clave (*) Tipo (**) Situacion (provincia) Valor catastral (euros)
0] M SEVILLA (50%) 11.875'95

(*)  P:Pleno dominio, N: Nuda propiedad; M: Multipropiedad, propiedad a tiempo parcial o formulas similares, con titularidad parcial del bien
(**)  V: Viviendas; L: Locales; O: Otros inmuebles urbanos; R: Inmuebles risticos

- SALDO TOTAL DE CUENTAS BANCARIAS (a la fecha de declaracion) 80.000°00 euros

- ACCIONES Y PARTICIPACIONES EN CAPITAL DE SOCIEDADES, TiTULOS DE DEUDA PUBLICA, FONDOS DE INVERSIONES, CERTIFICADOS
DE DEPOSITOS Y OTROS VALORES MOBILIARIOS (a la fecha de declaracion)

Entidad (Debe especificarse la sociedad en la que se tienen acciones, participaciones u otros valores mobiliarios) Valor (euros)
SEVILLA FUTBOL CLUB (2 acciones) 12000

- AUTOMOVILES, EMBARCACIONES, OBRAS DE ARTE Y OTROS BIENES Y DERECHOS DE CUALQUIER
NATURALEZA CUYO VALOR SUPERE LOS 6.000 EUROS

Renault Clio 6.620°00

Valor (euros)

En Sevilla, a 29 de septiembre de 2021
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PARLAMENTO DE ANDALUCIA. XI LEGISLATURA
Fecha elecciones: 2 de diciembre de 2018

REGISTRO DE ACTIVIDADES, BIENES E INTERESES
DATOS PERSONALES DEL DECLARANTE
APELLIDOS NOMBRE
PAREJA DE VEGA JAVIER
CIRCUNSCRIPCION ELECTORAL PARTIDO, FEDERACION, COALICION O AGRUPACION DE CONCURRENCIA A LAS ELECCIONES
MALAGA CIUDADANOS

Percibe retribuciones fijas y periédicas del Parlamento de Andalucia

DECLARACIONES DE ACTIVIDADES, RETRIBUCIONES, BIENES E INTERESES
MOTIVOS DE LA DECLARACION Modificacion de circunstancias

DECLARACION DE BIENES E INTERESES
- SALDO TOTAL DE CUENTAS BANCARIAS (a la fecha de declaracion) 188.000,00 euros (incluidos 35.000°00 euros de venta de acciones)

- ACCIONES Y PARTICIPACIONES EN CAPITAL DE SOCIEDADES, TITULOS DE DEUDA PUBLICA, FONDOS DE INVERSIONES, CERTIFICADOS
DE DEPOSITOS Y OTROS VALORES MOBILIARIOS (a la fecha de declaracion)

Entidad (Debe especificarse la sociedad en la que se tienen acciones, participaciones u otros valores mobiliarios) Valor (euros)
Programas de formacion S.L. 1.505,00
Fondo de Pensiones 15.303'90

En Sevilla, a 29 de septiembre de 2021

/Q http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvia
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucion de 30 de junio de 2021, de la Direccion General de Justicia Juvenil y
Cooperacion, por la que se acuerda la inscripcién en el Registro de Fundaciones
de Andalucia de la modificacion estatutaria de la Fundaciéon Cudeca.

Visto el expediente por el que se solicita la inscripcion en el Registro de Fundaciones de
Andalucia de la modificacion de estatutos de la Fundacién Cudeca, sobre la base de los
siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. El 18.1.2021 tuvo entrada en la Consejeria de Turismo, Regeneracién, Justicia
y Administracion Local escrito de la fundacién, para la inscripcion de la modificacion
estatutaria adoptada por su patronato.

Segundo. La modificacion estatutaria afecta al «articulo 6. Fines y actividades» y al
«articulo 19. Reuniones del Patronato y convocatoria».

Tercero. Al expediente se ha aportado escritura publica otorgada el 19.11.2020 ante
dofia Maria Nieves Garcia Inda, Notaria del llustre Colegio de Andalucia, registrada con
el numero 1.326 de su protocolo.

Cuarto. La escritura publica incorpora certificacion del acuerdo del patronato de
10.11.2020, relativo a la modificacion de estatutos, con mencion expresa sobre la ausencia
de prohibicion por parte de la persona fundadora para proceder a la modificacion de
estatutos acordada por el patronato.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Resultan de aplicacion para la resolucién del presente procedimiento, lo
dispuesto en la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Autdbnoma
de Andalucia, el Decreto 32/2008, de 5 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento
de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como en el Reglamento de
organizacion y funcionamiento del Registro de Fundaciones de Andalucia, aprobado por
Decreto 279/2003, de 7 de octubre.

Segundo. La modificacién estatutaria acordada por el patronato de la fundacion fue
comunicada al Protectorado de Fundaciones de Andalucia, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 40.4 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo.

Tercero. Al expediente de inscripcion de modificacion estatutaria se han aportado
cuantos datos y documentos se consideran esenciales, cumpliéndose los requisitos
previstos en el articulo 40 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, en el articulo 37 del
Reglamento de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y en el articulo 30
del Reglamento de organizacion y funcionamiento del Registro de Fundaciones de Andalucia.

Cuarto. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8.b) y n) del Reglamento de
organizacion y funcionamiento del Registro de Fundaciones de Andalucia, deberan
inscribirse en dicho Registro la modificacion o nueva redaccién de los estatutos de la
fundacion, asi como todos los actos que estén sujetos a comunicacion del Protectorado.
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La Direccion General de Justicia Juvenil y Cooperacion, a quien corresponde el ejercicio
del Protectorado sobre las Fundaciones Andaluzas regulado en la Ley 10/2005, de 31 de
mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y el Decreto 32/2008,
de 5 de febrero, asi como las funciones del Registro de Fundaciones de Andalucia, creado
mediante el Decreto 279/2003, de 7 de octubre, y todo ello de acuerdo con el articulo 12
del Decreto 98/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local, vistos los
preceptos legales citados y demas de pertinente aplicacion,

RESUELVE

Primero. Inscribir la modificacion de estatutos de la Fundacién Cudeca en el Registro
de Fundaciones de Andalucia, formalizados en escritura publica otorgada el 19.11.2020
ante dofia Maria Nieves Garcia Inda, Notaria del llustre Colegio de Andalucia, registrada
con el numero 1.326 de su protocolo.

Segundo. Ordenar la notificacién de la presente resolucion a la fundacién y su
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra esta resolucién, que no agota la via administrativa, y de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 26.5 del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del
Registro de Fundaciones de Andalucia y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
asi como el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la
Junta de Andalucia, cabe interponer recurso de alzada en el plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente al de su notificacion o publicacién, ante la persona titular de la
Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracién Local.

Sevilla, 30 de junio de 2021.- El Director General, Francisco Ontiveros Rodriguez.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucién de 30 de junio de 2021, de la Direccion General de Justicia Juvenil y
Cooperacion, por la que se inscribe en el Registro de Fundaciones de Andalucia
la Fundacién Marbella Rugby.

Visto el expediente por el que se solicita la inscripcion de procedimiento de constitucion
en el Registro de Fundaciones de Andalucia de la Fundacién Marbella Rugby, sobre la
base de los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Constitucion de la fundacién.

La Fundacion Marbella Rugby fue constituida por escritura publica otorgada el 7.9.2020
ante don José Ordofiez Cuadros, Notario del llustre Colegio de Andalucia, registrada con
el numero 1.851 de su protocolo, subsanada por diligencia 1851/2020, otorgada ante el
mismo Notario el 3.6.2021.

Segundo. Fines.

Los fines de la fundacion, de acuerdo con lo dispuesto en sus estatutos, son la difusion
del deporte y en especial del rugby en toda la Comunidad Auténoma de Andalucia y por
extension en todo el territorio nacional, de tal forma que se perciba su presencia no solo
en el ambito deportivo, sino también en el cultural y social.

Tercero. Domicilio y ambito de actuacién.

El domicilio de la fundacion ha quedado establecido en la avenida de Ricardo
Soriano, 12, 2-8, de la localidad de Marbella (Malaga), cédigo postal 29601, y el ambito de
actuacion, conforme dispone la norma estatutaria, se extiende principalmente al territorio
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Cuarto. Dotacion.

La dotacidn inicial es de 160.141,03 euros, que constituye el valor sobre el derecho de
superficie de titularidad de la Asociacién Marbella Rugby Club, adquirido por cesién del
Ayuntamiento de Marbella por un plazo de 30 afios y posteriormente prorrogado hasta el
dia 21.10.2042, segun acuerdo adoptado por el Ayuntamiento de Marbella.

Quinto. Patronato.

El patronato de la fundacion, cuya composicion se regula en el articulo catorce de
los estatutos, queda identificado en la escritura de constitucion, constando la aceptacion
expresa de los cargos de patronos.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Resultan de aplicacion para la resolucién del procedimiento: el articulo 34 de
la Constitucion Espafiola, que reconoce el derecho a fundar para fines de interés general;
el articulo 79.2 de la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de Reforma del Estatuto
de Autonomia para Andalucia; la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la
Comunidad Auténoma de Andalucia; el Reglamento de organizacion y funcionamiento
del Registro de Fundaciones de Andalucia, aprobado por Decreto 279/2003, de 7 de
octubre; y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja

A

Y

Depésito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ,ﬁ |
. ndalvra



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 194 - Jueves, 7 de octubre de 2021

pagina 116

Segundo. La fundaciéon ha sido constituida por personas legitimadas para ello,
dandose cumplimiento a lo establecido en la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tercero. La entidad que ha solicitado su inscripcion registral responde a la definicion
de fundacién del articulo 1 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, estando sus fines
comprendidos dentro de la enumeracién del articulo 3 de dicho texto legal.

Cuarto. De acuerdo con lo establecido en el articulo 49.2 de la Ley 10/2005, de 31 de
mayo, la inscripcion de las fundaciones requiere informe favorable del Protectorado en
cuanto a la idoneidad de los fines y suficiencia dotacional, habiendo obtenido al respecto
un pronunciamiento favorable por parte del Protectorado de Fundaciones de Andalucia.

Quinto. La documentacion aportada reune los requisitos exigidos por los articulos 9,
11y 12 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo.

Sexto. El procedimiento de inscripcion ha sido tramitado de acuerdo con lo previsto
en el Reglamento de organizaciéon y funcionamiento del Registro de Fundaciones de
Andalucia; y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Esta Direccion General de Justicia Juvenil y Cooperacién a quien corresponde el
ejercicio del Protectorado sobre las Fundaciones Andaluzas regulado en la Ley 10/2005,
de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y el Decreto
32/2008, de 5 de febrero, asi como las funciones del Registro de Fundaciones de
Andalucia, creado mediante Decreto 279/2003, de 7 de octubre, y todo ello de acuerdo
con el articulo 12.4 del Decreto 98/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion
Local, modificado por el Decreto 531/2019, de 29 de agosto, visto los preceptos legales
citados y demas de pertinente aplicacion,

RESUELVE

Primero. Clasificar a la Fundacion Marbella Rugby, atendiendo a sus fines, como
entidad cultural, ordenando su inscripcion en la Seccion Segunda, «Fundaciones
culturales, civicas y deportivas», del Registro de Fundaciones de Andalucia, con el
numero MA — 1556.

Segundo. Inscribir en el Registro de Fundaciones de Andalucia el nombramiento de
los miembros del patronato a que hace referencia el antecedente de hecho quinto de la
presente resolucion, asi como la aceptacién de los cargos.

Tercero. Ordenar la notificacion de la presente resolucion a los interesados y su
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra esta resoluciéon, que no agota la via administrativa, y de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 26.5 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del
Registro de Fundaciones de Andalucia y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
asi como el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la
Junta de Andalucia, cabe interponer recurso de alzada en el plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente al de su notificacion o publicacion, ante la persona titular de la
Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local.

Sevilla, 30 de junio de 2021.- El Director General, Francisco Ontiveros Rodriguez.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucién de 30 de junio de 2021, de la Direccion General de Justicia Juvenil y
Cooperacion, por la que se inscribe en el Registro de Fundaciones de Andalucia
la Fundacion Orto Paraclitus.

Visto el expediente por el que se solicita la inscripcion de procedimiento de constitucion
en el Registro de Fundaciones de Andalucia de la Fundacién Orto Paraclitus, sobre la
base de los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Constitucion de la Fundacién.

La Fundacién Orto Paraclitus fue constituida en escritura publica otorgada el
26/01/2021 ante dofa Marta Patricia Pascua Ponce, Notaria del llustre Colegio Notarial
de Andalucia, registrada con el nimero 82 de su protocolo.

Segundo. Fines.

Los fines de la fundacion, de acuerdo con lo dispuesto en sus estatutos, son los
siguientes:

«La promocion, estudio y desarrollo de la cultura rusa, en especial de la cristiana
ortodoxa, desde el ambito histérico, literario y teoldgico; la creacion, mantenimiento,
gestion y conservacion de una biblioteca con archivo biblico; la realizacion de estudios
biblicos y teoldgicos cristianos-ortodoxos asi como la ensefianza y aprendizaje de sus
principios y la formacion en esta materia a diversas personas; promover, fomentar y
realizar acciones de cultura, formacién, celebracién de culto, creacién y mantenimiento
de un templo de la Iglesia Ortodoxa Rusa y asistencia social y benéfica de cualquier tipo
a los ortodoxos del Patriarcado de Moscu residentes en el ambito de actuacion de la
fundacion, todo ello respetando la armonia y cultura y la historia espafiola.»

Tercero. Domicilio y ambito de actuacion.

El domicilio de la fundacién ha quedado establecido en Urbanizacion Guadalmina
Alta CJTO Unidad, 18, C.15, 29670 San Pedro de Alcantara (Malaga), y el ambito de
actuacion, conforme dispone la norma estatutaria, se extiende principalmente al territorio
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Cuarto. Dotacion.
La dotacion inicial de la fundacion asciende a treinta mil euros (30.000,00 euros).

Quinto. Patronato.

El patronato de la fundacién, cuya composicion se regula en el articulo 13 de los
estatutos, queda identificado en la escritura publica de constitucidén, constando la
aceptacion expresa de los cargos de patronos.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Resultan de aplicacion para la resolucion del procedimiento: el articulo 34 de
la Constitucion Espafola, que reconoce el derecho a fundar para fines de interés general;
el articulo 79.2 de la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de Reforma del Estatuto
de Autonomia para Andalucia; la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la
Comunidad Auténoma de Andalucia; el Reglamento de organizacion y funcionamiento
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del Registro de Fundaciones de Andalucia, aprobado por Decreto 279/2003, de 7 de
octubre; y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Segundo. La fundacion ha sido constituida por personas legitimadas para ello,
dandose cumplimiento a lo establecido en la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tercero. La entidad que ha solicitado su inscripcion registral responde a la definicion
de fundacién del articulo 1 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, estando sus fines
comprendidos dentro de la enumeracion del articulo 3 de dicho texto legal.

Cuarto. De acuerdo con lo establecido en el articulo 49.2 de la Ley 10/2005, de 31 de
mayo, la inscripcion de las fundaciones requiere informe favorable del Protectorado en
cuanto a la idoneidad de los fines y suficiencia dotacional, habiendo obtenido al respecto
un pronunciamiento favorable por parte del Protectorado de Fundaciones de Andalucia.

Quinto. La documentacion aportada reune los requisitos exigidos por los articulos 9,
11 y 12 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo.

Sexto. El procedimiento de inscripcion ha sido tramitado de acuerdo con lo previsto
en el Reglamento de organizacién y funcionamiento del Registro de Fundaciones de
Andalucia; y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Esta Direccion General de Justicia Juvenil y Cooperacion a quien corresponde el
ejercicio del Protectorado sobre las Fundaciones Andaluzas regulado en la Ley 10/2005,
de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Autbnoma de Andalucia y el Decreto
32/2008, de 5 de febrero, asi como las funciones del Registro de Fundaciones de
Andalucia, creado mediante Decreto 279/2003, de 7 de octubre, y todo ello de acuerdo
con el articulo 12.4 del Decreto 98/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion
Local, modificado por el Decreto 531/2019, de 29 de agosto, visto los preceptos legales
citados y demas de pertinente aplicacion,

RESUELVE

Primero. Clasificar a la Fundacion Orto Paraclitus, atendiendo a sus fines, como entidad
cultural, ordenando su inscripcion en la Seccion Segunda, «Fundaciones culturales, civicas
y deportivasy, del Registro de Fundaciones de Andalucia, con el niumero MA-1557.

Segundo. Inscribir en el Registro de Fundaciones de Andalucia el nombramiento de
los miembros del patronato a que hace referencia el antecedente de hecho quinto de la
presente resolucion, asi como la aceptacién de los cargos.

Tercero. Ordenar la notificacién de la presente resolucion a los interesados y su
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra esta resolucién, que no agota la via administrativa, y de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 26.5 del Reglamento de Organizaciéon y Funcionamiento del
Registro de Fundaciones de Andalucia y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas,
asi como el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la
Junta de Andalucia, cabe interponer recurso de alzada, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su notificacion o publicacién, ante la persona titular de la
Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local.

Sevilla, 30 de junio de 2021.- El Director General, Francisco Ontiveros Rodriguez.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Acuerdo de 20 de julio de 2021, del Consejo de Gobierno, por el que se otorga
la concesion para la prestacion del servicio publico de comunicacién audiovisual
radiofénico de ambito local al Ayuntamiento de San Juan del Puerto (Huelva).
(PP. 2296/2021).

La Ley 10/2018, de 9 de octubre, Audiovisual de Andalucia, llevé a cabo una regulacion
integral de la actividad audiovisual en la Comunidad Auténoma de Andalucia. El Capitulo |
del Titulo V regula el servicio publico audiovisual en Andalucia, y contempla la prestacién
del servicio publico local de comunicacion audiovisual, entre otros.

El Decreto 174/2002, de 11 de junio, por el que se regula el régimen de concesion
por la Comunidad Auténoma de Andalucia de Emisoras de Radiodifusién Sonora en
ondas métricas con modulacion de frecuencia y la prestacion del servicio por parte de los
concesionarios, fue derogado parcialmente por la Ley 10/2018, de 9 octubre, manteniendo
su vigencia los articulos 29 y 30, asi como los apartados 1 a 4 de los articulos 17 y 31.

El Real Decreto 964/2006, de 1 de septiembre, por el que se aprueba el Plan
técnico nacional de radiodifusion sonora en ondas métricas con modulacion de
frecuencia, establece las caracteristicas técnicas de las emisoras correspondientes a las
Corporaciones Locales.

Al amparo del régimen juridico citado, por el Ayuntamiento de San Juan del Puerto
(Huelva) se ha solicitado la concesién para la prestacion del servicio publico de
comunicacion audiovisual radiofénico de ambito local, acompafiada de la documentacién
exigida en el articulo 29 del citado Decreto 174/2002, de 11 de junio.

Por la Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e Interior se ha
incorporado la reserva de frecuencia y las restantes caracteristicas técnicas que ha
de cumplir la emisora, conforme a los requisitos previstos en el articulo 30 del referido
Decreto 174/2002, de 11 de junio.

En su virtud, a propuesta del Consejero de la Presidencia, Administracion Publica
e Interior, de conformidad con el articulo 14.1.b) de la Ley 10/2018, de 9 de octubre,
Audiovisual de Andalucia, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunion
del dia 20 de julio de 2021,

ACUERDA

Primero. Otorgar la concesion para la prestacién del servicio publico de comunicacion
audiovisual radiofénico de ambito local al Ayuntamiento de San Juan del Puerto (Huelva).

Segundo. La frecuencia y caracteristicas autorizadas a la emisora se indican en el
anexo al presente acuerdo.

Tercero. La prestacion del servicio publico de comunicacion audiovisual se otorga
por un plazo de quince afios, a contar desde la notificacion del presente acuerdo, y
las sucesivas renovaciones seran automaticas, por periodos iguales, siempre que se
cumplan las condiciones establecidas en el articulo 28 de la Ley 7/2010, de 31 de marzo,
General de la Comunicacion Audiovisual, de conformidad con lo que se disponga en el
correspondiente reglamento.
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Cuarto. El otorgamiento de la concesion, que se publicara en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, se formalizara por la suscripcién del correspondiente documento
administrativo.

Quinto. Correspondera a la Consejeria de la Presidencia, Administracién Publica e
Interior la ejecucién de los actos derivados del presente acuerdo.

Contra el presente acuerdo cabe interponer, potestativamente, recurso de reposicion
ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
notificacion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su notificacion o publicacién, ante los correspondientes
o6rganos de este orden jurisdiccional, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 20 de julio de 2021

JUAN MANUEL MORENO BONILLA
] Presidente de la Junta de Andalucia
ELIAS BENDODO BENASAYAG
Consejero de la Presidencia,
Administracion Publica e Interior

ANEXO
Provincia | Municipio | F(MHz) | Longitud Latitud Cota | Hefx | p.ra. P D
Huelva | Sanduan | o5 | ogows028” | 37oN18'55” | 14 | 32 50 | v | ND
del Puerto

Leyenda de las caracteristicas técnicas:

F(MHz):  Frecuencia de emisién, en megahercios.
Longitud: Longitud geografica genérica del emplazamiento del transmisor (datum

ETRS89).

Latitud:  Latitud geografica genérica del emplazamiento del transmisor (datum
ETRS89).

Cota: Altitud genérica del emplazamiento del transmisor sobre el nivel del mar,
en metros.

Hefx: Altura efectiva maxima de la antena sobre el nivel medio del terreno entre
3y 15 km, en metros.

p.ra.: Potencia radiada aparente maxima, en vatios.

P: Polarizacién de la emision; horizontal (H), vertical (V), mixta (M).

D: Diagrama de radiacion de la antena en el plano horizontal; directiva (D), no

directiva (ND).
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 1 de octubre de 2021, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Funcién Puablica, por la que se dispone el cumplimiento de la
Sentencia num. 114/2021, de 24 de junio, dictada por el Juzgado del Orden
Jurisdiccional Contencioso-Administrativo num. Tres de Sevilla, en el
procedimiento abreviado num. 303/2020, respecto de la Resoluciéon de 8 de
julio de 2020, por la que se convoca proceso de seleccidon de aspirantes a
nombramiento como personal funcionario interino necesario en el marco de la
emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19 en el Cuerpo Superior
Facultativo, Opcibn Informatica (A1.2019).

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Por Resolucion de 14 de abril de 2020, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Funcién Publica, se establecen las bases que articulan el procedimiento
de emergencia para la seleccion del personal funcionario interino y laboral temporal
necesario en el marco de la emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19,
en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 13 del Decreto-ley 3/2020, de 16 de marzo,
de medidas de apoyo financiero y tributario al sector econdémico, de agilizacion de
actuaciones administrativas y de medidas de emergencia social, para luchar contra los
efectos de la evolucion del coronavirus (COVID-19), y conforme al apartado cuarto de
la Orden del Consejero de la Presidencia, Administracion Publica e Interior de 15 de
marzo de 2020, por la que se determinan los servicios esenciales de la Administracion
General de la Junta de Andalucia con motivo de las medidas excepcionales adoptadas
para contener el COVID-19.

Segundo. Por Sentencia num. 114/2021, del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Tres de Sevilla, de 24 de junio de 2021, dictada en el Procedimiento Abreviado num.
303/2020, se ha dejado sin valor ni efecto la convocatoria para la seleccidon de personal
funcionario interino necesario en el marco de la emergencia de salud publica ocasionada
por el COVID-19 para el Cuerpo Superior Facultativo, opciéon Informatica (A1.2019),
efectuada por Resolucion de fecha 8 de julio de 2020.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Direccion General resulta competente para dictar la presente
resolucion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.3.r) del Decreto 114/2020,
de 8 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de la
Presidencia, Administracién Publica e Interior.

Segundo. La doctrina del Tribunal Constitucional [por todas la sentencias 32/1982 de 7
de junio (RTC 1982, 32), 58/1983, de 29 de junio (RTC 1983, 58), 67/1984, de 7 de junio
(RTC 1984, 67), 155/1985, de 12 de noviembre (RTC 1985, 155), 15/1986, de 31 de enero,
167/1987, de 28 de octubre, 215/1988, de 15 de noviembre, 148/1989, de 21 de septiembre,
190/1990, de 26 de noviembre, 194/1991, de 17 de octubre (RTC 1991, 194), 107/1992 de 1
de julio, 210/1993, de 28 de junio, 219/1994, de 18 de julio (RTC 1994, 219), 69/1996, de 18
de abril, 18/1997, de 10 de febrero (RTC 1997, 18), 83/2001, de 26 de marzo, 140/2003, de 14
de julio, 89/2004, de 19 de mayo (RTC 2004, 89), 139/2006, de 8 de mayo, 93/2010,
de 15 de noviembre y 123/2011, de 14 de julio (RTC 2011, 123)] ha tenido ocasién de
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declarar que el principio de intangibilidad de las sentencias constituye una manifestacion del
derecho a la tutela judicial efectiva en su acepcién procesal del derecho a la ejecucion de
lo resuelto en aquellas sentencias. De la referida doctrina constitucional deben destacarse,
a los efectos que ahora interesan, los siguientes puntos:

1.° El derecho a la tutela judicial efectiva comprende el derecho a que el fallo judicial se
cumpla, habiéndose configurado la ejecucion de las resoluciones firmes como un derecho
fundamental de caracter subjetivo, incorporado al articulo 24.1 de la Constitucién, pues el
obligado cumplimiento de lo acordado por los Jueces y Tribunales en el ejercicio de la
potestad jurisdiccional es una de las mas importantes garantias para el funcionamiento y
desarrollo del Estado de Derecho.

2.° La ejecucion de las resoluciones judiciales ha de llevarse a cabo en sus propios
términos, de suerte que la forma de cumplimiento o ejecucion de las sentencias depende,
segun las reglas establecidas en la legislacion ordinaria, de las caracteristicas de cada
proceso y de los concretos términos en que se manifiesta el contenido del fallo.

3.° Las cuestiones que pudieran suscitarse con respecto a la ejecucion de las
sentencias deben interpretarse conforme al sentido mas favorable para la efectividad del
derecho fundamental a una tutela judicial, de forma que lo resuelto en cada caso por
Jueces y Magistrados pueda llevarse a cabo, en los propios términos establecidos, de
manera real y efectiva.

En definitiva, la Administracion ha de cumplir las sentencias en los estrictos términos
que refiere el fallo de las mismas, sin dilaciones indebidas y conforme al sentido mas
favorable para la efectividad del derecho fundamental de tutela judicial.

La sentencia de referencia anula una determinada convocatoria de seleccion de
aspirantes a nombramiento como personal funcionario interino necesario en el marco de
la emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19, por lo que habra de estarse
a lo dispuesto en los articulos 70 y siguientes de la LICA. En este sentido, el articulo 72. 2
de la misma senala:

«La anulacién de una disposicion o acto producira efectos para todas las personas
afectadas. Las sentencias firmes que anulen una disposicion general tendran efectos
generales desde el dia en que sea publicado su fallo y preceptos anulados en el mismo
periddico oficial en que lo hubiera sido la disposicidon anulada. También se publicaran
las sentencias firmes que anulen un acto administrativo que afecte a una pluralidad
indeterminada de personas».

Asi pues, procede llevarla a puro y debido efecto, practicando lo que exige el
cumplimiento de las declaraciones contenidas en el fallo.

Tercero. Teniendo en cuenta que la sentencia de instancia anula la convocatoria
publica para el acceso a la condicion de personal funcionario interino necesario en el
marco de la emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19 para el Cuerpo
Superior Facultativo, opcién Informatica (A1.2019), efectuada por Resolucion de fecha
8 de julio de 2020, que fue objeto de difusién publica, en aplicacién de los principios de
legalidad administrativa y de seguridad juridica, para garantizar el general conocimiento
de la referida declaracion anulatoria, atendiendo a los efectos generales y a la pluralidad
de personas afectadas, procede dar publicidad a la sentencia a que se refiere la presente
resolucion y disponer el cumplimiento del fallo que en ella se contiene.

En consecuencia con lo expuesto,

RESUELVO

Primero. Dar publicidad a la sentencia citada en el segundo antecedente de hecho
de esta Resolucion, dictada en materia general de funcién publica por el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo num. Tres de Sevilla, en el procedimiento igualmente
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referenciado en el mismo antecedente de hecho, atendiendo a los efectos generales y a
la pluralidad de afectados.

El fallo de la sentencia es del siguiente tenor:

«Que debo estimar y estimo el recurso contencioso-administrativo interpuesto por
el Partido Socialista Obrero Espafiol representado por la Procuradora de los Tribunales
dofia Carmen Rodriguez Casas y con la asistencia juridica del Letrado D. José Luis
Parada Lopez, y como demandada la Consejeria de Presidencia, Administracion Publica
e Interior de la Junta de Andalucia, representado y asistido por el Letrado de la Junta
de Andalucia, sobre la Convocatoria de seleccion de aspirantes al nombramiento como
personal funcionario interino, asimilado al Cuerpo Superior Facultativo, opcién Informatica
(A1.2019) en el marco de la emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19,
de fecha 8 de julio de 2020, publicada en la pagina web del empleado publico de la Junta
de Andalucia por la Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica de la
Consejeria de Presidencia, Administraciéon Publica e Interior de la Junta de Andalucia,
que se anula por no ser conforme a derecho, sin costas».

Segundo. Disponer la publicacion de la presente resolucion en el «Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia».

Sevilla, 1 de octubre de 2021.- La Directora General, Natalia Silvia Marquez Garcia.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 1 de octubre de 2021, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Funcién Publica, por la que se dispone el cumplimiento de la
Sentencia num. 146/2021, de 7 de julio, dictada por el Juzgado del Orden
Jurisdiccional Contencioso-Administrativo num. Seis de Sevilla, en el
procedimiento abreviado num. 305/2020, respecto de la Resoluciéon de 8 de
julio de 2020, por la que se convoca proceso de seleccién de aspirantes a
nombramiento como personal funcionario interino necesario en el marco de la
emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19 en el Cuerpo Superior
Facultativo, Opcién Archivistica (A1.2022).

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Por Resolucion de 14 de abril de 2020, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Funcién Publica, se establecen las bases que articulan el procedimiento
de emergencia para la seleccion del personal funcionario interino y laboral temporal
necesario en el marco de la emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19,
en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 13 del Decreto-ley 3/2020, de 16 de marzo,
de medidas de apoyo financiero y tributario al sector econémico, de agilizacion de
actuaciones administrativas y de medidas de emergencia social, para luchar contra los
efectos de la evolucion del coronavirus (COVID-19), y conforme al apartado cuarto de
la Orden del Consejero de la Presidencia, Administracion Publica e Interior de 15 de
marzo de 2020, por la que se determinan los servicios esenciales de la Administracion
General de la Junta de Andalucia con motivo de las medidas excepcionales adoptadas
para contener el COVID-19.

Segundo. Por Sentencia num. 146/2021, del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
nuam. Seis de Sevilla, de 7 de julio de 2021, dictada en el Procedimiento Abreviado num.
305/2020, se ha dejado sin valor ni efecto la convocatoria para la selecciéon de personal
funcionario interino necesario en el marco de la emergencia de salud publica ocasionada
por el COVID-19 para el Cuerpo Superior Facultativo, opcidon Archivistica (A1.2022),
efectuada por Resolucion de fecha 8 de julio de 2020.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Direccion General resulta competente para dictar la presente
resolucion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.3.r) del Decreto 114/2020,
de 8 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de la
Presidencia, Administracién Publica e Interior.

Segundo. La doctrina del Tribunal Constitucional [por todas la sentencias 32/1982 de
7 de junio (RTC 1982, 32), 58/1983 de 29 de junio (RTC 1983, 58), 67/1984 de 7 de junio
(RTC 1984, 67), 155/1985 de 12 de noviembre (RTC 1985, 155), 15/1986 de 31 de enero,
167/1987 de 28 de octubre, 215/1988 de 15 de noviembre, 148/1989 de 21 de septiembre,
190/1990 de 26 de noviembre, 194/1991 de 17 de octubre (RTC 1991, 194), 107/1992 de
1 de julio, 210/1993 de 28 de junio, 219/1994 de 18 de julio (RTC 1994, 219), 69/1996 de
18 de abiril, 18/1997 de 10 de febrero (RTC 1997, 18), 83/2001 de 26 de marzo, 140/2003
de 14 de julio, 89/2004 de 19 de mayo (RTC 2004, 89), 139/2006 de 8 de mayo, 93/2010
de 15 de noviembre y 123/2011 de 14 de julio (RTC 2011, 123)] ha tenido ocasion de
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declarar que el principio de intangibilidad de las sentencias constituye una manifestacion
del derecho a la tutela judicial efectiva en su acepcion procesal del derecho a la ejecucion
de lo resuelto en aquellas sentencias. De la referida doctrina constitucional deben
destacarse, a los efectos que ahora interesan, los siguientes puntos:

1.° El derecho a la tutela judicial efectiva comprende el derecho a que el fallo judicial se
cumpla, habiéndose configurado la ejecucion de las resoluciones firmes como un derecho
fundamental de caracter subjetivo, incorporado al articulo 24.1 de la Constitucién, pues el
obligado cumplimiento de lo acordado por los Jueces y Tribunales en el ejercicio de la
potestad jurisdiccional es una de las mas importantes garantias para el funcionamiento y
desarrollo del Estado de Derecho.

2.° La ejecucién de las resoluciones judiciales ha de llevarse a cabo en sus propios
términos, de suerte que la forma de cumplimiento o ejecucion de las sentencias depende,
segun las reglas establecidas en la legislacion ordinaria, de las caracteristicas de cada
proceso y de los concretos términos en que se manifiesta el contenido del fallo.

3.° Las cuestiones que pudieran suscitarse con respecto a la ejecucion de las
sentencias deben interpretarse conforme al sentido mas favorable para la efectividad del
derecho fundamental a una tutela judicial, de forma que lo resuelto en cada caso por
Jueces y Magistrados pueda llevarse a cabo, en los propios términos establecidos, de
manera real y efectiva.

En definitiva, la Administracion ha de cumplir las sentencias en los estrictos términos
que refiere el fallo de las mismas, sin dilaciones indebidas y conforme al sentido mas
favorable para la efectividad del derecho fundamental de tutela judicial.

La sentencia de referencia anula una determinada convocatoria de seleccion de
aspirantes a nombramiento como personal funcionario interino necesario en el marco de
la emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19, por lo que habra de estarse
a lo dispuesto en los articulos 70 y siguientes de la LJCA. En este sentido, el articulo 72.2
de la misma sefiala:

«La anulacién de una disposicion o acto producira efectos para todas las personas
afectadas. Las sentencias firmes que anulen una disposicion general tendran efectos
generales desde el dia en que sea publicado su fallo y preceptos anulados en el mismo
periodico oficial en que lo hubiera sido la disposicion anulada. También se publicaran
las sentencias firmes que anulen un acto administrativo que afecte a una pluralidad
indeterminada de personas».

Asi pues, procede llevarla a puro y debido efecto, practicando lo que exige el
cumplimiento de las declaraciones contenidas en el fallo.

Tercero. Teniendo en cuenta que la sentencia de instancia anula la convocatoria
publica para el acceso a la condicion de personal funcionario interino necesario en el
marco de la emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19 para el Cuerpo
Superior Facultativo, opcién Archivistica (A1.2022), efectuada por Resolucién de fecha
8 de julio de 2020, que fue objeto de difusién publica, en aplicacién de los principios de
legalidad administrativa y de seguridad juridica, para garantizar el general conocimiento
de la referida declaracion anulatoria, atendiendo a los efectos generales y a la pluralidad
de personas afectadas, procede dar publicidad a la sentencia a que se refiere la presente
resolucion y disponer el cumplimiento del fallo que en ella se contiene.

En consecuencia con lo expuesto

RESUELVO

Primero. Dar publicidad a la sentencia citada en el segundo antecedente de hecho
de esta resolucidn, dictada en materia general de funcion publica por el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo num. Seis de Sevilla, en el procedimiento igualmente
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referenciado en el mismo antecedente de hecho, atendiendo a los efectos generales y a
la pluralidad de afectados.

El fallo de la sentencia es del siguiente tenor:

«Que estimando el recurso contencioso-administrativo interpuesto contra la
convocatoria de fecha 9.6.20, en el marco de la emergencia de salud publica ocasionada
por el COVID-19 de 8.7.19, publicada en la pagina web del empleado publico de la Junta
de Andalucia, por la Direccién General de Recursos Humanos y funcién publica de la
Consejeria de Presidencia, Administracion Publica e Interior de la Junta de Andalucia, para
cubrir puestos de trabajo del Cuerpo Superior Facultativo, opcién Archivistica (A1.2022),
debo anular y anulo la resolucién recurrida por considerarla no ajustada a derecho.

Todo ello con expresa imposiciéon de costas a la Administracion demandada, si bien
limitando su cuantia a la cifra maxima de 300 euros.»

Segundo. Disponer la publicacion de la presente resolucion en el «Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia».

Sevilla, 1 de octubre de 2021.- La Directora General, Natalia Silvia Marquez Garcia.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 1 de octubre de 2021, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Funcién Puablica, por la que se dispone el cumplimiento de la
Sentencia num. 169/2021, de 30 de junio, dictada por el Juzgado del Orden
Jurisdiccional Contencioso-Administrativo num. Once de Sevilla, en el
procedimiento abreviado num. 275/2020, respecto de la Resoluciéon de 8
de julio de 2020, por la que se convoca proceso de seleccion de aspirantes
a nombramiento como personal funcionario interino necesario en el marco de
la emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19 en el Cuerpo de
Técnicos de Grado Medio, Opcién Pesca (A2.2008).

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Por Resolucién de 14 de abril de 2020, de la Direccidén General de Recursos
Humanos y Funcion Publica, se establecen las bases que articulan el procedimiento
de emergencia para la seleccion del personal funcionario interino y laboral temporal
necesario en el marco de la emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19,
en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 13 del Decreto-ley 3/2020, de 16 de marzo,
de medidas de apoyo financiero y tributario al sector econémico, de agilizacion de
actuaciones administrativas y de medidas de emergencia social, para luchar contra los
efectos de la evolucion del coronavirus (COVID-19), y conforme al apartado cuarto de
la Orden del Consejero de la Presidencia, Administracion Publica e Interior de 15 de
marzo de 2020, por la que se determinan los servicios esenciales de la Administracion
General de la Junta de Andalucia con motivo de las medidas excepcionales adoptadas
para contener el COVID-19.

Segundo. Por Sentencia num. 169/2021, del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
nuam. Once de Sevilla, de 30 de junio de 2021, dictada en el Procedimiento Abreviado
num. 275/2020, se ha dejado sin valor ni efecto la convocatoria para la seleccion de
personal funcionario interino necesario en el marco de la emergencia de salud publica
ocasionada por el COVID-19 para el cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcién Pesca
(A2.2008), efectuada por Resolucion de fecha 8 de julio de 2020.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Direccion General resulta competente para dictar la presente
resolucion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.3.r) del Decreto 114/2020,
de 8 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de la
Presidencia, Administracién Publica e Interior.

Segundo. La doctrina del Tribunal Constitucional [por todas la sentencias 32/1982 de
7 de junio (RTC 1982, 32), 58/1983 de 29 de junio (RTC 1983, 58), 67/1984 de 7 de junio
(RTC 1984, 67), 155/1985 de 12 de noviembre (RTC 1985, 155), 15/1986 de 31 de enero,
167/1987 de 28 de octubre, 215/1988 de 15 de noviembre, 148/1989 de 21 de septiembre,
190/1990 de 26 de noviembre, 194/1991 de 17 de octubre (RTC 1991, 194), 107/1992 de
1 de julio, 210/1993 de 28 de junio, 219/1994 de 18 de julio (RTC 1994, 219), 69/1996 de
18 de abril, 18/1997 de 10 de febrero (RTC 1997, 18), 83/2001 de 26 de marzo, 140/2003
de 14 de julio, 89/2004 de 19 de mayo (RTC 2004, 89), 139/2006 de 8 de mayo, 93/2010
de 15 de noviembre y 123/2011 de 14 de julio (RTC 2011, 123)] ha tenido ocasion de
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declarar que el principio de intangibilidad de las sentencias constituye una manifestacion
del derecho a la tutela judicial efectiva en su acepcion procesal del derecho a la ejecucion
de lo resuelto en aquellas sentencias. De la referida doctrina constitucional deben
destacarse, a los efectos que ahora interesan, los siguientes puntos:

1.° El derecho a la tutela judicial efectiva comprende el derecho a que el fallo judicial se
cumpla, habiéndose configurado la ejecucion de las resoluciones firmes como un derecho
fundamental de caracter subjetivo, incorporado al articulo 24.1 de la Constitucién, pues el
obligado cumplimiento de lo acordado por los Jueces y Tribunales en el ejercicio de la
potestad jurisdiccional es una de las mas importantes garantias para el funcionamiento y
desarrollo del estado de derecho.

2.° La ejecucion de las resoluciones judiciales ha de llevarse a cabo en sus propios
términos, de suerte que la forma de cumplimiento o ejecucion de las sentencias depende,
segun las reglas establecidas en la legislacion ordinaria, de las caracteristicas de cada
proceso y de los concretos términos en que se manifiesta el contenido del fallo.

3.° Las cuestiones que pudieran suscitarse con respecto a la ejecucion de las
sentencias deben interpretarse conforme al sentido mas favorable para la efectividad del
derecho fundamental a una tutela judicial, de forma que lo resuelto en cada caso por
Jueces y Magistrados pueda llevarse a cabo, en los propios términos establecidos, de
manera real y efectiva.

En definitiva, la Administracion ha de cumplir las sentencias en los estrictos términos
que refiere el fallo de las mismas, sin dilaciones indebidas y conforme al sentido mas
favorable para la efectividad del derecho fundamental de tutela judicial.

La sentencia de referencia anula una determinada convocatoria de seleccion de
aspirantes a nombramiento como personal funcionario interino necesario en el marco de
la emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19, por lo que habra de estarse
a lo dispuesto en los articulos 70 y siguientes de la LJCA. En este sentido, el articulo 72.2
de la misma sefala:

«La anulacién de una disposicion o acto producira efectos para todas las personas
afectadas. Las sentencias firmes que anulen una disposicion general tendran efectos
generales desde el dia en que sea publicado su fallo y preceptos anulados en el mismo
periddico oficial en que lo hubiera sido la disposicion anulada. También se publicaran
las sentencias firmes que anulen un acto administrativo que afecte a una pluralidad
indeterminada de personas.»

Asi pues, procede llevarla a puro y debido efecto, practicando lo que exige el
cumplimiento de las declaraciones contenidas en el fallo.

Tercero. Teniendo en cuenta que la sentencia de instancia anula la convocatoria
publica para el acceso a la condicidon de personal funcionario interino necesario en el
marco de la emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19 para el cuerpo de
Técnicos de Grado Medio, opcion Pesca (A2.2008), efectuada por Resolucién de fecha
8 de julio de 2020, que fue objeto de difusidn publica, en aplicacién de los principios de
legalidad administrativa y de seguridad juridica, para garantizar el general conocimiento
de la referida declaracion anulatoria, atendiendo a los efectos generales y a la pluralidad
de personas afectadas, procede dar publicidad a la sentencia a que se refiere la presente
resolucion y disponer el cumplimiento del fallo que en ella se contiene.

En consecuencia con lo expuesto,

RESUELVO

Primero. Dar publicidad a la sentencia citada en el segundo antecedente de hecho
de esta resolucion, dictada en materia general de funcion publica por el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo num. Once de Sevilla, en el procedimiento igualmente
referenciado en el mismo antecedente de hecho, atendiendo a los efectos generales y a
la pluralidad de afectados.
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El fallo de la sentencia es del siguiente tenor:

«Que debo estimary estimo el presente recurso contencioso-administrativo interpuesto
por el Partido Socialista Obrero Espafiol, Andalucia, representado por la Procuradora
de los Tribunales dofia M.2 del Carmen Rodriguez Casas contra la resolucién resefada
en el antecedente primero, dejandola sin valor ni efecto, declarando la nulidad de la
convocatoria impugnada por no ser ajustada a derecho, condenando a la demandada a
estar y pasar por dicha declaracion con todos los efectos legales inherentes, todo ello sin
costas.»

Segundo. Disponer la publicacion de la presente resolucion en el «Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia».

Sevilla, 1 de octubre de 2021.- La Directora General, Natalia Silvia Marquez Garcia.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 1 de octubre de 2021, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Funcién Publica, por la que se dispone el cumplimiento de la
sentencia que se cita, respecto de la Resolucién de 8 de julio de 2020, por
la que se convoca proceso de seleccion de aspirantes a nombramiento como
personal funcionario interino necesario en el marco de la emergencia de salud
publica ocasionada por el COVID-19 en el Cuerpo Superior Facultativo, Opcién
Veterinaria (A1.2012).

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Por Resolucién de 14 de abril de 2020, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Funcién Publica, se establecen las bases que articulan el procedimiento
de emergencia para la seleccién del personal funcionario interino y laboral temporal
necesario en el marco de la emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19,
en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 13 del Decreto-ley 3/2020, de 16 de marzo,
de medidas de apoyo financiero y tributario al sector econémico, de agilizacion de
actuaciones administrativas y de medidas de emergencia social, para luchar contra los
efectos de la evolucion del coronavirus (COVID-19), y conforme al apartado cuarto de
la Orden del Consejero de la Presidencia, Administracion Publica e Interior de 15 de
marzo de 2020, por la que se determinan los servicios esenciales de la Administracion
General de la Junta de Andalucia con motivo de las medidas excepcionales adoptadas
para contener el COVID-19.

Segundo. Por Sentencia num. 94/2021, del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
nam. Nueve de Sevilla, de 16 de junio de 2021, dictada en el Procedimiento Abreviado
nuam. 294/2020, se ha dejado sin valor ni efecto la convocatoria para la seleccién de
personal funcionario interino necesario en el marco de la emergencia de salud publica
ocasionada por el COVID-19 para el Cuerpo Superior Facultativo, opciéon Veterinaria
(A1.2012), efectuada por Resolucién de fecha 8 de julio de 2020.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Direccién General resulta competente para dictar la presente
resolucion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.3.r) del Decreto 114/2020,
de 8 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de la
Presidencia, Administracién Publica e Interior.

Segundo. La doctrina del Tribunal Constitucional [por todas la sentencias 32/1982,
de 7 de junio (RTC 1982, 32), 58/1983, de 29 de junio (RTC 1983, 58), 67/1984, de 7
de junio (RTC 1984, 67), 155/1985, de 12 de noviembre (RTC 1985, 155), 15/1986, de
31 de enero, 167/1987, de 28 de octubre, 215/1988, de 15 de noviembre, 148/1989, de
21 de septiembre, 190/1990, de 26 de noviembre, 194/1991, de 17 de octubre (RTC
1991, 194), 107/1992, de 1 de julio, 210/1993, de 28 de junio, 219/1994, de 18 de julio
(RTC 1994, 219), 69/1996, de 18 de abril, 18/1997, de 10 de febrero (RTC 1997, 18),
83/2001, de 26 de marzo, 140/2003, de 14 de julio, 89/2004, de 19 de mayo (RTC 2004,
89), 139/2006, de 8 de mayo, 93/2010, de 15 de noviembre, y 123/2011, de 14 de julio
(RTC 2011, 123)] ha tenido ocasion de declarar que el principio de intangibilidad de las
sentencias constituye una manifestacion del derecho a la tutela judicial efectiva en su
acepcion procesal del derecho a la ejecucion de lo resuelto en aquellas sentencias. De la
referida doctrina constitucional deben destacarse, a los efectos que ahora interesan, los
siguientes puntos:

)
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1.° El derecho a la tutela judicial efectiva comprende el derecho a que el fallo judicial se
cumpla, habiéndose configurado la ejecucion de las resoluciones firmes como un derecho
fundamental de caracter subjetivo, incorporado al articulo 24.1 de la Constitucion, pues el
obligado cumplimiento de lo acordado por los Jueces y Tribunales en el ejercicio de la
potestad jurisdiccional es una de las mas importantes garantias para el funcionamiento y
desarrollo del estado de derecho.

2.° La ejecucién de las resoluciones judiciales ha de llevarse a cabo en sus propios
términos, de suerte que la forma de cumplimiento o ejecucion de las sentencias depende,
segun las reglas establecidas en la legislacion ordinaria, de las caracteristicas de cada
proceso y de los concretos términos en que se manifiesta el contenido del fallo.

3.° Las cuestiones que pudieran suscitarse con respecto a la ejecucion de las
sentencias deben interpretarse conforme al sentido mas favorable para la efectividad del
derecho fundamental a una tutela judicial, de forma que lo resuelto en cada caso por
Jueces y Magistrados pueda llevarse a cabo, en los propios términos establecidos, de
manera real y efectiva.

En definitiva, la Administracion ha de cumplir las sentencias en los estrictos términos
que refiere el fallo de las mismas, sin dilaciones indebidas y conforme al sentido mas
favorable para la efectividad del derecho fundamental de tutela judicial.

La sentencia de referencia anula una determinada convocatoria de seleccion de
aspirantes a nombramiento como personal funcionario interino necesario en el marco de
la emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19, por lo que habra de estarse
a lo dispuesto en los articulos 70 y siguientes de la LJCA. En este sentido, el articulo 72.2
de la misma senala:

«La anulacion de una disposicién o acto producira efectos para todas las personas
afectadas. Las sentencias firmes que anulen una disposicion general tendran efectos
generales desde el dia en que sea publicado su fallo y preceptos anulados en el mismo
periodico oficial en que lo hubiera sido la disposiciéon anulada. También se publicaran
las sentencias firmes que anulen un acto administrativo que afecte a una pluralidad
indeterminada de personas».

Asi pues, procede llevarla a puro y debido efecto, practicando lo que exige el
cumplimiento de las declaraciones contenidas en el fallo.

Tercero. Teniendo en cuenta que la sentencia de instancia anula la convocatoria
publica para el acceso a la condicion de personal funcionario interino necesario en el
marco de la emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19 para el Cuerpo
Superior Facultativo, opcion Veterinaria (A1.2012), efectuada por Resolucion de fecha 8
de julio de 2020, que fue objeto de difusion publica, en aplicacion de los principios de
legalidad administrativa y de seguridad juridica, para garantizar el general conocimiento
de la referida declaracion anulatoria, atendiendo a los efectos generales y a la pluralidad
de personas afectadas, procede dar publicidad a la sentencia a que se refiere la presente
resolucion y disponer el cumplimiento del fallo que en ella se contiene.

En consecuencia con lo expuesto,

RESUELVO

Primero. Dar publicidad a la sentencia citada en el segundo antecedente de hecho
de esta resolucion, dictada en materia general de funcién publica por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo nim. Nueve de Sevilla, en el procedimiento igualmente
referenciado en el mismo antecedente de hecho, atendiendo a los efectos generales y a
la pluralidad de afectados.
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El fallo de la sentencia es del siguiente tenor:

«Que debo estimar y estimo el recurso contencioso-administrativo num. 294/20,
interpuesto por la Central Sindical Independiente y de Funcionarios contra la Consejeria
de la Presidencia, Administracion Publica e Interior de la Junta de Andalucia, frente la
Convocatoria de seleccion aspirantes a nombramiento personal funcionario interino,
asimilado al Cuerpo Superior Facultativo, opcion Veterinaria (A1.2012), en el marco de la
emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19, publicada 9.7.2020, anulando
el acto administrativo recurrido.

No se hace especial pronunciamiento sobre las costasy.

Segundo. Disponer la publicacion de la presente resolucion en el «Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia».

Sevilla, 1 de octubre de 2021.- La Directora General, Natalia Silvia Marquez Garcia.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 9 de septiembre de 2021, por la que se concede la autorizacion
administrativa de apertura y funcionamiento al centro de educacién infantil
«Reino de Simba», de Martos (Jaén). (PP. 2815/2021).

Examinado el expediente incoado a instancia de dofia Maria del Carmen Pefia Cuesta,
como persona titular promotora del centro de educacion infantil «Reino de Simbay», en
solicitud de autorizacién administrativa de apertura y funcionamiento del mismo con 3
unidades del primer ciclo de educacion infantil.

Resultando que en el mencionado expediente han recaido informes favorables del
Servicio de Inspeccion de Educacion de la Delegacion Territorial de Educacion y Deporte
de Jaén y de la Gerencia Provincial de la Agencia Publica Andaluza de Educacion en
dicha provincia.

Vistos la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas (BOE de 2 de octubre); la Ley Organica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educacion (BOE de 4 de julio); la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de 10 de diciembre,
de Educacién de Andalucia (BOJA de 26 de diciembre); el Real Decreto 132/2010, de 12
de febrero, por el que se establecen los requisitos minimos de los centros que impartan
las ensefianzas del segundo ciclo de la educacién infantil, la educacién primaria y la
educacion secundaria (BOE de 12 de marzo); el Decreto 149/2009, de 12 de mayo, por
el que se regulan los centros que imparten el primer ciclo de la educacion infantil (BOJA
de 15 de mayo); el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre autorizaciones de Centros
Docentes Privados para impartir Ensefianzas de Régimen General (BOJA de 20 de junio);
el Decreto 140/2011, de 26 de abril, por el que se modifican varios decretos relativos
a la autorizacién de centros docentes para su adaptacién a la Ley 17/2009, de 23 de
noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio (BOJA de 10
de mayo), y demas disposiciones aplicables.

Considerando que se han cumplido en el presente expediente todos los requisitos
exigidos por la normativa vigente en esta materia.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Conceder la autorizacion administrativa de apertura y funcionamiento al
centro de educacion infantil «Reino de Simba», promovida por dofia Maria del Carmen
Pefia Cuesta, como persona titular del mismo, con cdédigo 23009791, ubicado en
C/ Carrera, 60, de Martos (Jaén), quedando configurado con 3 unidades de primer ciclo
para 41 puestos escolares.

Segundo. La persona titular del centro remitira a la Delegacion Territorial de Educacion
y Deporte de Jaén la relacion del profesorado del mismo, con indicacién de su titulacion
respectiva.

Tercero. La presente autorizacion surtira efectos a partir del curso 2021/2022, pues
tal como previene el articulo 39.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, excepcionalmente,
podra otorgarse eficacia retroactiva a los actos cuando produzcan efectos favorables al
interesado, siempre que los supuestos de hecho necesarios existieran ya en la fecha a
que se retrotraiga la eficacia del acto y ésta no lesione derechos o intereses legitimos de
otras personas.
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Contra la presente orden que pone fin a la via administrativa cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacion y
Deporte, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su notificacion,
de conformidad con los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 115.2 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo
establecido en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 9 de septiembre de 2021

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educacion y Deporte
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 9 de septiembre de 2021, por la que se declara la extincién de la
autorizacién administrativa, por cese de actividades, al centro docente privado
de formacion profesional «Euroformac» de Malaga.

Visto el informe del Servicio de Inspeccion de Educacion de la Delegacion Territorial de
Educacion y Deporte de Malaga, en referencia al centro docente privado de formacion
profesional «Euroformac», con codigo 29016951 y domicilio en Avda. de Andalucia, 31, de
Malaga, cuya ftitularidad la ostenta la entidad Euroconsultoria Formacion Europea, S.L.,
contando con autorizacién administrativa para impartir un ciclo formativo de formacién
profesional de grado superior de Guia, informacioén y asistencias turisticas, segun el cual
el centro ha cesado de hecho en sus actividades por un periodo de tiempo superior a dos
cursos académicos.

Considerando que el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre autorizaciones de centros
docentes privados para impartir ensefianzas de régimen general, establece en su articulo
26.1 que la extincién de la autorizacion por cese de actividades de un centro docente
se declarara de oficio por la Consejeria competente en materia de educacion, previa
audiencia del interesado, cuando dicho centro haya cesado de hecho en sus actividades
por un periodo de tiempo igual o superior a dos cursos académicos.

Resultando que el citado expediente ha sido tramitado en forma reglamentaria por la
Delegacion Territorial de Educaciéon y Deporte de Malaga.

Vistas la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas (BOE de 2 de octubre); la Ley Organica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educacion (BOE de 4 de julio); la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de 10 de diciembre,
de Educacién de Andalucia (BOJA de 26 de diciembre); el Decreto 109/1992, de 9 de
junio, sobre autorizaciones de Centros Docentes Privados para impartir Ensefianzas
de Régimen General (BOJA de 20 de junio), que regula, asimismo, el procedimiento de
extincidon de la autorizacion de los centros docentes privados, y demas disposiciones
aplicables.

Considerando que se han cumplido en dicho expediente todos los requisitos exigidos
por la normativa vigente en esta materia, incluido el tramite de audiencia previsto en el
articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, asi como en el articulo 26.1 del Decreto
109/1992, de 9 de junio, sin que en el mismo se haya presentado alegacion alguna.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Declarar la extincién de la autorizaciéon administrativa, por cese de actividades
por un periodo de tiempo superior a dos cursos académicos, al centro docente privado
de formacion profesional «Euroformac», con cédigo 29016951 y domicilio en Avda.
de Andalucia, 31, de Malaga, quedando sin efecto las disposiciones que autorizaron el
funcionamiento legal de dicho centro, siendo necesario para el caso de que se instase su
reapertura dar cumplimiento a los preceptos recogidos en las distintas disposiciones en
materia de autorizacién de centros docentes privados.
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Segundo. Del contenido de la presente orden se dara traslado al Registro de Centros
Docentes, segun lo dispuesto en el Decreto 151/1997, de 27 de mayo, por el que se creay
regula el Registro de Centros Docentes.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicién ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacién y
Deporte, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su notificacion,
de conformidad con los articulos 1121, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 115.2 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administraciéon de la Junta de Andalucia, o recurso
contencioso administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo
establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 9 de septiembre de 2021

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educacion y Deporte
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 15 de septiembre de 2021, por la que se modifica la autorizacion
administrativa del centro docente privado de formacion profesional «Ergos
Zambrano» de Dos Hermanas (Sevilla). (PP. 2852/2021).

Visto el expediente tramitado a instancia de don Francisco Javier Martin Marin, como
representante de Maria Zambrano Sociedad Cooperativa Andaluza, entidad titular del
centro docente privado de formacion profesional «Ergos Zambrano», con domicilio en
C/ Alarifes, num. 16, de Dos Hermanas (Sevilla), por el que solicita modificar la autorizacion
administrativa con la que cuenta el mismo, por la supresion de un ciclo formativo de
formacion profesional de grado superior de Animacién sociocultural y turistica, segun lo
dispuesto en el Decreto 109/1992, de 9 de junio.

Resultando que el citado centro, con cddigo 41022371, tiene autorizacion para impartir
un ciclo formativo de formacién profesional de grado medio de Farmacia y parafarmacia y
un ciclo formativo de formacion profesional de grado superior de Animacién sociocultural
y turistica.

Resultando que en el expediente de autorizacién han recaido informes favorables del
Servicio de Inspeccion de Educacioén de la Delegacion Territorial de Educacion y Deporte
de Sevilla y de la Gerencia Provincial de la Agencia Publica Andaluza de Educacion.

Vistos la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio (BOE del 4), reguladora del Derecho a
la Educacion; la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo (BOE del 4), de Educacion; la Ley
17/2007, de 10 de diciembre (BOJA del 26), de Educacién de Andalucia; la Ley 39/2015, de
1 de octubre (BOE del 2), del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas; el Real Decreto 132/2010, de 12 de febrero (BOE de 12 de marzo), por el que
se establecen los requisitos minimos de los centros que impartan las ensefianzas del
segundo ciclo de la educacion infantil, la educacion primaria y la educacién secundaria; el
Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio (BOE del 30), por el que se establece la ordenacion
general de la formacion profesional del sistema educativo; el Decreto 436/2008, de 2 de
septiembre (BOJA del 12), por el que se establece la ordenacién y las ensefianzas de la
formacion profesional inicial que forma parte del sistema educativo; el Decreto 109/1992,
de 9 de junio (BOJA del 20), sobre autorizaciones de centros docentes privados, para
impartir ensefianzas de régimen general, y demas normas de vigente aplicacion.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Conceder la modificacion de la autorizacién de ensefianzas solicitada, al
centro docente privado de formacion profesional «Ergos Zambranoy, con codigo 41022371
y domicilio C/ Alarifes, num. 16, de Dos Hermanas (Sevilla), cuyo titular es Maria Zambrano
Sociedad Cooperativa Andaluza, quedando con la configuracién de ensefianzas que se
describe a continuacion:

Ciclo formativo de formacién profesional de grado medio (impartido en turno de tarde):
Farmacia y parafarmacia:

NuUm. de ciclos: 1.

Grupos: 2.

Puestos escolares: 40.
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Segundo. EIl centro no podra superar el nimero de puestos escolares fijado para el
mismo.

Tercero. Del contenido de la presente orden se daré traslado al Registro de Centros
Docentes, segun lo dispuesto en el Decreto 151/1997, de 27 de mayo, por el que se crea 'y
regula el Registro de Centros Docentes.

Cuarto. La presente autorizacién surtira efectos a partir del curso 2021/2022, pues
tal como previene el articulo 39.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, excepcionalmente,
podra otorgarse eficacia retroactiva a los actos cuando produzcan efectos favorables al
interesado, siempre que los supuestos de hecho necesarios existieran ya en la fecha a
que se retrotraiga la eficacia del acto y ésta no lesione derechos o intereses legitimos de
otras personas.

Quinto. Dicho centro queda obligado al cumplimiento de la legislacion vigente y a
solicitar la oportuna revision cuando haya de modificarse cualquiera de los datos que
sefala la presente orden.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacion y
Deporte en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su notificacion,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 115.2 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo
establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 15 de septiembre de 2021

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educacion y Deporte
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 17 de septiembre de 2021, por la que se autoriza el cambio de
titularidad al centro de educacién infantil «San Felipe Neri» de Sevilla, asi como
la nueva denominacion especifica de «El Castillo Magico San Diego» para el
mismo. (PP. 2819/2021).

Examinado el expediente incoado a instancia de don Francisco Javier Espejo Marin,
como representante de Asociacion de Vecinos «Andalucia», mediante el que solicita el
cambio de titularidad del centro de educacion infantil «<San Felipe Neri» de Sevilla, a favor
de Educo-Mdusica Innova, S.L., y nueva denominacion especifica para el mismo.

Resultando que el centro tiene autorizacion administrativa para 4 unidades de primer
ciclo de educacion infantil con 61 puestos escolares, por Resolucion de 18 de febrero de
2008, de la entonces Delegacion Provincial de la Consejeria para la lgualdad y Bienestar
Social de Sevilla.

Resultando que, consultados los antecedentes obrantes en la Direccion General
de Planificacién y Centros, aparece debidamente acreditada la titularidad del centro de
educacion infantil «San Felipe Neri», a favor de Asociacion de Vecinos «Andalucia».

Resultando que Asociacién de Vecinos «Andalucia», mediante escritura de cesion
otorgada ante don Francisco Javier L6pez Cano, notario del llustre Colegio de Andalucia,
cede la titularidad del referido centro a favor de Educo-Musica Innova, S.L., que la
acepta.

Vistos la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas (BOE de 2 de octubre); la Ley Organica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educacién (BOE de 4 de julio); la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de 10 de diciembre,
de Educacion de Andalucia (BOJA de 26 de diciembre); el Decreto 149/2009, de 12 de
mayo, por el que se regulan los centros que imparten el primer ciclo de la educacion
infantil (BOJA de 15 de mayo); el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre autorizaciones
de Centros Docentes Privados para impartir Ensefianzas de Régimen General (BOJA de
20 de junio), y demas disposiciones aplicables.

Considerando que se han cumplido en el presente expediente todos los requisitos
exigidos por la normativa vigente en esta materia.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Conceder el cambio de titularidad al centro de educacion infantil «San Felipe
Neri», codigo 41016966, con domicilio en Bda. San Diego, 58-A, de Sevilla, que, en lo
sucesivo, la ostentara Educo-Musica Innova, S.L., que, como entidad cesionaria, queda
subrogada en la totalidad de los derechos, obligaciones y cargas que afectan al mismo,
cuya titularidad se le reconoce, y muy especialmente las relacionadas con las ayudas y
préstamos que el centro pueda tener concedidos por la Administracion Educativa, asi
como aquéllas que le correspondan en el orden docente y las que se derivan de la vigente
legislacion laboral, quedando con la configuracion en cuanto a las ensefianzas y unidades
a que se ha hecho referencia en el «resultando» primero.

El cambio de titularidad no afectara al régimen de funcionamiento del centro.
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Segundo. Autorizar el cambio de denominacién especifica del centro de educacién
infantil «San Felipe Neri», que pasa a denominarse «El Castillo Magico San Diego».

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicién ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacién y
Deporte, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su notificacion,
de conformidad con los articulos 1121, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 115.2 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administraciéon de la Junta de Andalucia, o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo
establecido en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 17 de septiembre de 2021

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educacioén y Deporte
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 17 de septiembre de 2021, por la que se autoriza el cambio de
titularidad al centro de educacién infantil «kEI Mundo de Carlota» de Roquetas de
Mar (Almeria), asi como la nueva denominacién especifica de «Bajo el Mar 3»
para el mismo. (PP. 2823/2021).

Examinado el expediente incoado a instancia de dofia Tamara Alfonso Lépez, como
representante de Guarderias Bajo el Mar, S.L., mediante el que solicita el cambio de
titularidad del centro de educacién infantil «kEl Mundo de Carlota» de Roquetas de Mar
(Almeria), a favor de la citada entidad, y nueva denominacion especifica para el mismo.

Resultando que el centro tiene autorizacion administrativa para 4 unidades de primer
ciclo de educacion infantil con 61 puestos escolares, por Orden de 16 de mayo de 2019
(BOJA de 18 de junio).

Resultando que, consultados los antecedentes obrantes en la Direccion General
de Planificaciéon y Centros, aparece debidamente acreditada la titularidad del centro
de educacion infantil «kEI Mundo de Carlotay», a favor de dofia Maria del Milagro Garcia
Gonzalez.

Resultando que dofa Maria del Milagro Garcia Gonzalez, mediante escritura
de cesion otorgada ante don Fernando Tenorio Blanco, Notario del llustre Colegio de
Andalucia, cede la titularidad del referido centro a favor de Guarderias Bajo el Mar, S.L.,
que la acepta.

Vistos la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas (BOE de 2 de octubre); la Ley Organica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educacion (BOE de 4 de julio); la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de 10 de diciembre,
de Educacion de Andalucia (BOJA de 26 de diciembre); el Decreto 149/2009, de 12 de
mayo, por el que se regulan los centros que imparten el primer ciclo de la educacion
infantil (BOJA de 15 de mayo); el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre autorizaciones
de Centros Docentes Privados para impartir Ensefianzas de Régimen General (BOJA de
20 de junio), y demas disposiciones aplicables.

Considerando que se han cumplido en el presente expediente todos los requisitos
exigidos por la normativa vigente en esta materia.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Conceder el cambio de titularidad al centro de educacion infantil «El Mundo
de Carlotay, codigo 04010012, con domicilio en C/ El Salvador, 10, local 1, de Roquetas
de Mar (Almeria), que, en lo sucesivo, la ostentara Guarderias Bajo el Mar, S.L., que,
como entidad cesionaria, queda subrogada en la totalidad de los derechos, obligaciones
y cargas que afectan al mismo, cuya titularidad se le reconoce, y muy especialmente las
relacionadas con las ayudas y préstamos que el centro pueda tener concedidos por la
Administracion Educativa, asi como aquéllas que le correspondan en el orden docente
y las que se derivan de la vigente legislacion laboral, quedando con la configuracién en
cuanto a las ensefianzas y unidades a que se ha hecho referencia en el «resultando»
primero.

El cambio de titularidad no afectara al régimen de funcionamiento del centro.
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Segundo. Autorizar el cambio de denominacién especifica del centro de educacién
infantil «<El Mundo de Carlota», que pasa a denominarse «Bajo el Mar 3».

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicién ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacién y
Deporte, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su notificacion,
de conformidad con los articulos 1121, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 115.2 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administraciéon de la Junta de Andalucia, o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo
establecido en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 17 de septiembre de 2021

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educacioén y Deporte
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 17 de septiembre de 2021, por la que se autoriza el cambio de
titularidad al centro de educacion infantil «Plastilina» de Almensilla (Sevilla),
asi como la nueva denominacion especifica de «Evergreen» para el mismo.
(PP. 2826/2021).

Examinado el expediente incoado a instancia de dofia Ana Nieves Pérez Bafios, como
representante de Evergreen Educacion, S.L., mediante el que solicita el cambio de
titularidad del centro de educacion infantil «Plastilina» de Almensilla (Sevilla), a favor de la
citada entidad, y nueva denominacioén especifica para el mismo;

Resultando que el centro tiene autorizacion administrativa para 6 unidades de primer
ciclo de educacion infantil con 77 puestos escolares, por Orden de 1 de febrero de 2005
(BOJA de 29 de marzo);

Resultando que, consultados los antecedentes obrantes en la Direccién General
de Planificacién y Centros, aparece debidamente acreditada la titularidad del centro de
educacion infantil «Plastilina», a favor de dofia Concepcion Carmen del Toro Ornedo;

Resultando que dofia Concepcion Carmen del Toro Ornedo, mediante escritura
de cesion otorgada ante don Luis Barriga Fernandez, notario del llustre Colegio de
Andalucia, cede la titularidad del referido centro a favor de Evergreen Educacion, S.L.,
que la acepta;

Vistas la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas (BOE de 2 de octubre); la Ley Organica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educacién (BOE de 4 de julio); la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacién (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de 10 de diciembre,
de Educacion de Andalucia (BOJA de 26 de diciembre); el Decreto 149/2009, de 12 de
mayo, por el que se regulan los centros que imparten el primer ciclo de la educacion
infantil (BOJA de 15 de mayo); el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre autorizaciones
de Centros Docentes Privados para impartir Ensefianzas de Régimen General (BOJA de
20 de junio), y demas disposiciones aplicables;

Considerando que se han cumplido en el presente expediente todos los requisitos
exigidos por la normativa vigente en esta materia;

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Conceder el cambio de titularidad al centro de educacion infantil «Plastilinay,
codigo 41004423, con domicilio en C/ Aljama, 4-6, Residencial La Hispalense, de
Almensilla (Sevilla), que, en lo sucesivo, la ostentar4 Evergreen Educacién, S.L., que,
como entidad cesionaria, queda subrogada en la totalidad de los derechos, obligaciones
y cargas que afectan al mismo, cuya titularidad se le reconoce, y muy especialmente las
relacionadas con las ayudas y préstamos que el centro pueda tener concedidos por la
Administracion Educativa, asi como aquéllas que le correspondan en el orden docente
y las que se derivan de la vigente legislacion laboral, quedando con la configuracién en
cuanto a las ensefianzas y unidades a que se ha hecho referencia en el “resultando”
primero.

El cambio de titularidad no afectara al régimen de funcionamiento del centro.
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Segundo. Autorizar el cambio de denominacién especifica del centro de educacién
infantil «Plastilina», que pasa a denominarse «Evergreeny.

Contra la presente orden que pone fin a la via administrativa cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicién ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacién y
Deporte, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su notificacion,
de conformidad con los articulos 1121, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 115.2 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administraciéon de la Junta de Andalucia, o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo
establecido en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 17 de septiembre de 2021

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educacioén y Deporte
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucion de 27 de septiembre de 2021, de la Secretaria General para el
Deporte, por la que se designan miembros del jurado para la valoracién de los
Premios Andalucia de los Deportes correspondientes al afio 2020.

La Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte, mediante Orden de 7 de abril de 2010
(BOJA num. 73, de 16 de abril), aprobd las bases reguladoras para la concesién de los
Premios Andalucia de los Deportes.

El articulo 8 de la mencionada orden dispone que la valoracién de las candidaturas
presentadas a cada premio se llevara a cabo por un jurado presidido por la persona
titular de la Secretaria General para el Deporte e integrado, ademas de por diversos
representantes de la Administracion Autondmica, por la persona que ostente la
Presidencia de la Fundacién Andalucia Olimpica, la persona que ostente la Presidencia
de la Confederacion Andaluza de Federaciones Deportivas, la persona que ostente la
Presidencia de la Federacion de Periodistas Deportivos de Andalucia, entre cuatro y
siete personas de reconocido prestigio en el ambito del deporte, asi como una persona
funcionaria que actuara como Secretaria.

En su virtud, de acuerdo con lo dispuesto en las letras h) e i) del articulo 8.1 y en la
disposicion final primera de la Orden de 7 de abril de 2010,

RESUELVO

1. El Jurado encargado de valorar las candidaturas presentadas a cada una de las
modalidades de los Premios Andalucia de los Deportes correspondientes al afio 2020,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.1 de la Orden de 7 de abril de 2010,
por la que se regulan los Premios «Andalucia de los Deportes», estara presidido por la
persona titular de la Secretaria General para el Deporte y compuesto, ademas de por los
miembros previstos en las letras b), c), d), e), f) y g) de dicho articulo, por los siguientes
miembros:

Personas de reconocido prestigio en el &mbito del deporte:

- Dofia Mariola Rus Rufino, Vicepresidente de Rugby Femenino de la Federacién
Espafnola de Rugby y Presidenta del Universitario de Sevilla Club de Rugby.

- Dona Laura Pérez Torres, redactora en Avance Deportivo.

- Don Carlos Carifio Rex, redactor del diario As.

- Don Joaquin Adorna Ledn, Director editorial del periédico Estadio Deportivo.

- Dofia Nuria Gacifo Diaz, redactora deportiva de Canal Sur.

- Dofia Isabel Sanchez Fernandez, Directora General de Planificacién, Instalaciones
y Eventos Deportivos.

- Dona Maite Espinosa Pozo, deportista paralimpica con tres participaciones en los
Juegos Paralimpicos (Barcelona 1992, Atlanta 1996 y Sidney 2000).

La Secretaria del Jurado seré ejercida por:

- Don Roi Otero Paz, funcionario de la Direccién General de Promocién del Deporte,
Habitos Saludables y Tejido Deportivo.

2. La presente resolucion surtira efectos desde la fecha de su firma.

Sevilla, 27 de septiembre de 2021.- El Secretario General, José Maria Arrabal Sedano.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucién de 27 de septiembre de 2021, de la Direccién General de Formacion
del Profesorado e Innovacién Educativa, por la que se hace publico el fallo del
Jjurado para la concesion de los IV Premios para el reconocimiento a centros
publicos de Andalucia con buenas practicas docentes en Bibliotecas escolares
y en el fomento de la lectura, correspondientes al curso 2020-2021.

De conformidad con lo establecido en los articulos Sexto y Séptimo de la Resolucién de 4
de febrero de 2021, de la Direccién General de Formacién del Profesorado e Innovacion
Educativa, por la que se convocan los IV Premios para el reconocimiento a centros
publicos de Andalucia con buenas practicas docentes en bibliotecas escolares y en el
fomento de la lectura, correspondientes al curso académico 2020-2021, esta Direccion
General

RESUELVE

Primero. Hacer publico y elevar a definitivo el fallo del Jurado constituido al efecto,
acordado en reunion celebrada el dia 22 de septiembre de 2021, cuyo contenido por
modalidades es el siguiente:

a) Premio «Biblioteca escolar» al reconocimiento a centros con buenas practicas
docentes en Bibliotecas escolares.

Categoria: Centros de Educacion Infantil y Primaria.

Conceder un Primer Premio, consistente en dotacién econdmica de 5.000 euros y
trofeo, al CPR Alto Guadalquivir de Coto Rios (Jaén), por ser su biblioteca uno de los
principales motores educativos y el «eje de la transformacion sociocultural» de la zona.
La biblioteca ha sabido englobar al resto de programas, con actuaciones de calidad,
implicando a toda la comunidad educativa y estableciendo relaciones con las familias,
instituciones y entidades.

Conceder un Segundo Premio, consistente en dotaciéon econdmica de 3.000 euros y
trofeo, al CEIP Reina Fabiola de Motril (Granada), cuya biblioteca lidera el funcionamiento
general del centro respondiendo activamente a las necesidades del alumnado y creando
en su espacio un ambito propicio para generar ideas e iniciativas como la convocatoria
anual del Concurso Provincial Literario y Artistico «Araceli Morales», convertido en un
referente provincial.

Conceder un Tercer Premio, consistente en dotacion econdémica de 1.000 euros y
trofeo, al CEIP La Marquesa de Jerez de la Frontera (Cadiz), por ser su biblioteca un centro
de recursos para el aprendizaje en continua transformacion que incluye metodologias
innovadoras. Su proyecto «Leer y vivir para ser» integra la lectura y la escritura como
vehiculo esencial de las emociones en la vida cotidiana del alumnado.

Categoria: Centros de Educacion Secundaria Obligatoria.

Conceder un Primer Premio, consistente en dotacion econoémica de 5.000 euros y
trofeo, al IES Saltés de Punta Umbria (Huelva), cuya biblioteca funciona como un centro
integrador que implica a toda la comunidad educativa en el disefio de actuaciones
metodolégicamente innovadoras, capaces de crear expectativas académicas en el
alumnado. Su proyecto El libro del afo pone en practica una vision de la ensefanza y el
aprendizaje que establece conexiones significativas entre todas las areas del curriculo.
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Conceder Segundo Premio, consistente en dotaciéon econdmica de 3.000 euros y
trofeo, al IES Nuestra Sefiora de los Remedios de Ubrique (Cadiz), por contar su biblioteca
con una larga trayectoria con capacidad de mejora, por fomentar la relacién con todos los
planes y programas del centro y por su especial dedicacion a la formacion de usuarios y a
la alfabetizacién mediatica e informacional del alumnado.

Conceder un Tercer Premio, consistente en dotacion econdémica de 1.000 euros y
trofeo, al IES El Palmeral de Vera (Almeria), por dinamizar desde la biblioteca el Plan
Lector como una estrategia integradora y eficiente que responde a las necesidades del
contexto y por fomentar actividades para aprender a investigar, a informarse y a transmitir
la informacién, impulsando la autonomia del alumnado en la gestion de sus recursos y
sus conocimientos.

b) Premio «Fomento de la Lectura» al reconocimiento a centros con buenas practicas
docentes para el fomento de la lectura.

Categoria: Centros de Educacioén Infantil y Primaria.

Conceder un Primer Premio, consistente en dotacion econdmica de 5.000 euros y
trofeo, al CEIP San Francisco Solano de Montoro (Cérdoba), por hacer de la lectura una
practica ludica, promoviendo intervenciones innovadoras como Radio School Solano TV
que permite al alumnado ser parte de un proyecto colaborativo sobre los medios de
comunicacion, con el fin de fomentar el pensamiento critico a partir de la lectura, la
escritura y la oralidad.

Conceder un Segundo Premio, consistente en dotacion econdmica de 3.000 euros y
trofeo, al CEPR San Ignacio de Loyola de Las Norias de Daza (Almeria), por hacer del
fomento de la lectura un trabajo prioritario al elaborar mdltiples iniciativas de motivacion,
como el apadrinamiento lector, que utiliza la lectura compartida para establecer relaciones
interpersonales y habitos de convivencias entre el alumnado.

Conceder un Tercer Premio, consistente en dotacion econdémica de 1.000 euros y
trofeo, al CEIP Reina Sofia de Antequera (Malaga), cuyo lema «Reconocer se lee lo mismo
al derecho y al revés» prioriza el habito lector convirtiéndolo en el punto de encuentro entre
todos los Planes y Proyectos del centro con el fin de mejorar la competencia comunicativa
e incentivar el gusto por la lectura.

Categoria: Centros de Educacién Secundaria Obligatoria.

Conceder un Primer Premio, consistente en dotacién econdmica de 5.000 euros y
trofeo al IES Virgen del Carmen de Puerto Real (Cadiz), por hacer de su proyecto lector un
puente hacia la transformacion digital que relaciona el fomento de la lectura y la escritura
con herramientas novedosas y motivadoras para el alumnado, facilitando en todas sus
actuaciones la coordinacién entre el profesorado y la integracion curricular.

Conceder un Segundo Premio, consistente en dotacién econémica de 3.000 euros y
trofeo, al IES Sacilis de Pedro Abad (Cérdoba), por su enfoque multidisciplinar del fomento
de la lectura, haciendo de Radio Sacilis una herramienta didactica ludica y creativa que
aplica una perspectiva global del curriculo y que refuerza la mejora de las destrezas
comunicativas.

Conceder un Tercer Premio, consistente en dotaciéon econémica de 1.000 euros y
trofeo, al IES Valle del Azahar de Cartama (Malaga), por considerar que su trabajo para
fomentar la lectura incluye practicas de gran arraigo, como el club de lectura, que ponen
de relieve la importancia de la interaccion con las familias como un recurso metodolégico
facilitador del aprendizaje.

Segundo. Financiacién de los premios.

La Consejeria de Educacién y Deporte de la Junta de Andalucia transferira, como
gastos de funcionamiento, a las cuentas de los centros docentes premiados, las
cantidades que correspondan segun el premio concedido.
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Los centros premiados destinaran la cuantia del premio a reforzar la realizacién de
actuaciones de mejora de la biblioteca escolar y de fomento de la lectura.

Dichas cantidades se justificaran en la forma prevista en la normativa vigente,
dedicandose exclusivamente a la finalidad para la que han sido concedidas, no pudiéndose
destinar a otro concepto distinto de gasto.

Tercero. Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer, recurso de reposicion ante el mismo érgano directivo que las hubiese dictado,
en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, conforme a lo establecido en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 27 de septiembre de 2021.- El Director General, Antonio Segura Marrero.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucion de 1 de octubre de 2021, de la Direccién General de Promocion
del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo, por la que se dispone la
publicacion de los estatutos de la Real Federacion Andaluza de Futbol.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 40 del Decreto 7/2000, de 24 de enero, de
Entidades Deportivas Andaluzas, por Resolucién de la Direccion General de Promocion
del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo de 29 de septiembre de 2021, se
aprobo la modificacion de estatutos de la Real Federacion Andaluza de Futbol y se acordd
su inscripcion en la seccidén primera del Registro Andaluz de Entidades Deportivas, asi
como su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

En su virtud, se dispone la publicacién de los estatutos de la Real Federacién Andaluza
de Futbol, que figura como anexo a la presente resolucion.

Sevilla, 1 de octubre de 2021.- La Directora General, Maria A. de Nova Pozuelo.
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ANEXO

Titulo |
De la Real Federacion Andaluza de Futbol

Articulo 1. La Real Federacion Andaluza de Futbol.

1. La Real Federacion Andaluza de Futbol, en adelante la RFAF, es una entidad asociativa de derecho privado,
declarada de utilidad publica, que se rige por la vigente Ley del Deporte de Andalucia, restante normativa
autondmica que la desarrolla, sobre federaciones deportivas andaluzas y demas normas estatales, autonémicas o
federativas, que la completan y desarrollan, como normas-marco, y especificamente, por sus propios estatutos,
codigos de justicia deportiva, reglamentos y circulares.

2. La RFAF, tiene personalidad juridica propia, plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines y
jurisdiccidn en los asuntos de su competencia.

3. Posee patrimonio propio y carece de animo de lucro.

4. Constituye su objetivo, la promocién, practica, desarrollo y difusion del deporte futbol, y todas sus
especialidades deportivas, en el &ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

5. Constituye igualmente el objeto de la RFAF, el desarrollo de actividades de accidn voluntaria, siempre
relacionadas con la promocidn, practica, desarrollo y difusion del deporte futbol, y todas sus especialidades
deportivas, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

6. Seintegra en el ambito de la Real Federacion Espafiola de Futbol, de conformidad con lo preceptuado en
sus Estatutos y demas normativa concordante, gozando del caracter de utilidad publica, de conformidad con la
normativa estatal.

7. La RFAF, es la encargada, por delegacion de la Administracion Autondmica, y bajo su supervision, de la
organizacion de los campeonatos oficiales de fatbol, fatbol sala y de sus restantes especialidades deportivas y ello
sin perjuicio del caracter oficial que la vigente Ley del Deporte concede a las competiciones universitarias y
escolares, en el ambito de nuestra Comunidad Auténoma de Andalucia.

8. La RFAF ostenta la representacion de la comunidad auténoma de Andalucia, en las actividades y
competiciones deportivas oficiales de caracter nacional o internacional, celebradas dentro y fuera del territorio
andaluz, del deporte futbol y sus especialidades deportivas, en el ambito de sus competencias

9. Asimismo, la RFAF, representa en el territorio andaluz, a la RFEF.

10. Ademas de las especialidades deportivas de futbol y futbol sala, integra en su seno, el fitbol siete, fatbol
cinco en sala, futbol playa, futbol “indoor”, futbol femenino y cualesquiera otras especialidades de fatbol que, en el
futuro, pudieran constituirse.

11. Lasede de la RFAF esta ubicada en Sevilla, en calle Tomas Pérez nim. 57.

Articulo 2. De los principios rectores de la RFAF.

1. La RFAF fomentara politicas de igualdad, con especial atencidn a la infancia, a mujeres y los colectivos mas
vulnerables.

2. La RFAF, sus competiciones, clubes, secciones deportivas, futbolistas, arbitros/as, entrenadores/as,
directivos/as y, en general, todas las personas fisicas o juridicas que la conforman, se comprometen a:
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a) Cumplir las reglas de juego promulgadas por la Internacional F.A. Board y las reglas de juego del futsal
promulgadas por el Comité Ejecutivo de la FIFA.

b) Observar los principios de lealtad, integridad y deportividad de acuerdo con los principios del juego limpio,
que fomenta, persiguiendo cualquier tipo de actitud que induzca a la violencia en la practica deportiva.

c) A cumplir sus propios estatutos, reglamentos y circulares, adecuando los mismos a la normativa deportiva
de la administracién autondmica, cuando se trate de el desarrollo de funciones publicas delegadas.

d) Colaborar con la administracién autondmica, en la formacion de un Cédigo de Buen Gobierno Federativo,
conforme a las previsiones de la Ley del Deporte.

e) La RFAF, en el ejercicio de las funciones sujetas a derecho administrativo, cumplird las obligaciones de
informacidn y publicidad de conformidad con la normativa vigente de transparencia publica de Andalucia.

f)  Respetar, en todo momento, los estatutos y reglamentos de la RFEF y de la FIFA y UEFA, incluyendo el
Cédigo Etico de la FIFA.

g) Mantener una posicion neutral en temas de religion y politica.

h) La RFAF no admite ningln tipo de discriminacion, por ella o por sus personas miembros, por razén de
nacimiento, raza, sexo, opinidn o cualesquiera otras condiciones o circunstancias personales o sociales.

i) La RFAF se compromete especialmente en perseguir las actitudes racistas, xen6fobas y homoéfobas, asi
como a colaborar en la persecucion del dopaje, en el ambito del futbol en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
siempre que para ello sea requerida por la administracién deportiva competente en materia de deporte.

j)  El castellano es la lengua oficial de la RFAF y los documentos que se dirijan a ella, con caracter oficial,
deberan presentarse en castellano, o de hacerlo en otra lengua diversa, debera acompafiarse de una traduccion
oficial al castellano.

Articulo 3. De las personas miembros de la organizacién federativa.

1. Estanintegradas en su seno y sometidas a las normas dimanantes de los presentes estatutos, reglamentos y

restantes normas disciplinarias de la RFAF:

a) Lapresidenciay demas personas miembros directivos de la RFAF.

b) Las asociaciones o clubes federados y las Secciones Deportivas y sus representantes, directivos, delegados
de campo, delegados de equipo, socios y asociados.

c) Los técnicos (entrenadores) y personas miembros directivos o representativos de su estamento, a nivel
autondmico o provincial.

d) Losjueces (arbitros) y personas miembros directivos o representativos de su estamento, a nivel autonémico
o provincial.

e) Los futbolistas o practicantes en activo, de ftbol, fitbol sala y resto de especialidades del deporte futbol,
federados en sus diversas categorias y personas miembros representativos de su estamento, a niveles
autondmico y provincial.

f)  Lasdelegaciones territoriales y los componentes de sus érganos de direccion y representacion.

g) Las personas miembros integrantes de comisiones federativas.

h) Los comités de Justicia Deportiva y sus érganos unipersonales.

i)  Lasecretariatécnicay direccion deportiva de clubes federados.

j)  Las personas tituladas en medicina, ATS-DUE, CCAFD, fisioterapia de clubes federados.

k) Las personas que realicen la accidn de voluntariado en el seno de la RFAF, o sus delegaciones territoriales, y
que consten en el censo de voluntarios establecido al efecto.

) Cualesquiera otras personas o representantes de entidades federadas, no descritas en los anteriores
apartados.
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2. Para ser persona miembro de la organizacion federativa, de la RFAF, habran de reunirse, al menos, los
siguientes requisitos:
a) Hallarse en el pleno uso de los derechos civiles.
b) No haber sido privada expresamente de la condicidn de elegible y del derecho a ser persona miembro de la
RFAF, mediante resolucién administrativa.

Articulo 4. Ambito de actuacién de la RFAF.

1. Constituye su ambito territorial, el propio de la comunidad auténoma de Andalucia, donde figurara su
domicilio social.
2. Para modificar su sede, se requerira la aprobacidén en Asamblea General, por mayoria simple.

Articulo 5. De la normativa por la que se rige la RFAF.

1.La RFAF serige por:
a) La normativa autondémica vigente en materia de deporte, emanada de los organismos competentes de la Junta de
Andalucia.
b) Por sus propios estatutos y reglamentos.
c) Por la restante normativa interna vigente (circulares e instrucciones), dictadas en el ambito de sus competencias.
d) Por la normativa administrativa estatal, que le sea de aplicacién.
e) Por los estatutos y reglamentos de la RFEF, con caracter supletorio.
f) Por la normativa internacional (FIFA y UEFA), que le sea de obligatorio cumplimiento, en base a su adscripcidn a
dichos organismos internacionales, a través de la RFEF y el sometimiento a su régimen juridico.
2. Depende, en materia disciplinaria y competitiva, a nivel estatal e internacional, de la Real Federacion
Espafiola de Fatbol (RFEF), Fédération Internationale de Football Association (FIFA) y de la Union des Associations
Européennes de Football (UEFA).

Articulo 6. De las competencias de la RFAF.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 30.6 de la Ley del Deporte de Andalucia, son sus competencias y
objeto:

1. El gobierno y administracién de los intereses del futbol y fitbol sala andaluz en todas sus modalidades,
especialidades y categorias, el cual promueve, dirige, coordina y reglamenta, con sujecién a la normativa
administrativa autonémica, en materia de deporte y de las restantes especialidades deportivas, del deporte futbol.

2. Ejercer la potestad reglamentaria.

3. Representacion de la RFEF en el ambito territorial andaluz y la ejecucién de competencias de aquella, por
expresa delegacion.

4. Controlar las ayudas econdmicas de caracter privado, su distribucion y aplicacion.

5. Elaboracién de programas de promocidn y extension de la practica competitiva en su territorio.

6. Imparticidn de la formacion no oficial tendente a desarrollar actividades propias del futbol.

7. Asesorar a las instituciones sobre las instalaciones a realizar, referentes al futbol y fatbol sala, y restantes
especialidades del deporte futbol.
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8. Tutelar los intereses generales del futbol y fitbol sala andaluz, restantes especialidades deportivas del
futbol, y los de las personas fisicas o juridicas adscritas al mismo, sirviéndoles de enlace y conducto reglamentario
obligado para organismos superiores, cuando la norma expresamente no habilite para hacerlo en forma directa.

9. Diligenciar las solicitudes que se presenten para su tramitacion.

10. Establecer contratos o convenios con entidades publicas o privadas, de caracter municipal, provincial,
comarcal, autonémico, nacional o internacional, en el caso de que el convenio o contrato versara sobre funciones
publicas delegadas se requerird autorizacion del 6rgano competente de la Junta de Andalucia.

11. Lacolaboracién, o ejecucion, en su caso, de los planes propuestos por la Comunidad Auténoma.

12. La organizacion de programas o convenios de promocion, divulgacion, asesoramiento y colaboracién, en
materia de futbol y sus especialidades deportivas, asi como la realizacion de actividades en materia de cooperacién
internacional para el desarrollo con entidades locales, autondmicas, nacionales o internacionales.

13. Explotar la venta o cesidn de los derechos audiovisuales con independencia de los canales de difusion de
las competiciones oficiales autondmicas.

14. La organizacion de programas de accidn voluntaria de conformidad con la legislacion en materia de
voluntariado que rija en la comunidad auténoma de Andalucia, mediante la creacién de grupos de voluntarios que
operen en el seno de la RFAF.

15. Colaborar con la administracion autondmica en la prevencidn y represion del dopaje, la violencia en el
deporte y las actitudes racistas, sexistas, homoéfobas, xendfobas e intolerantes.

16. Cualquiera otra que le venga atribuida, legal o reglamentariamente.

Articulo 7. De las competencias ejercidas por delegacién de las Administraciones Publicas.

1. Ademas de las funciones propias de la RFAF, de gobierno, administracion, gestion, organizacion, desarrollo
y promocion del deporte fitbol y sus especialidades deportivas, en el ambito de Andalucia, la RFAF ejerce por
delegacidn de la consejeria competente de la Junta de Andalucia, las siguientes funciones publicas de caracter
administrativo:

1. Calificar y organizar, en su caso, las actividades y competiciones oficiales federadas de fitbol y sus
especialidades deportivas, en el ambito de la Comunidad Auténoma.

A estos efectos, la organizacion de tales competiciones se entiende referida a la regulacion del marco
general de las mismas, segln se establezca en la normativa federativa correspondiente.

2. Expedir las correspondientes licencias deportivas, para participar en competiciones oficiales federadas.

3. Controlary coordinar la correcta aplicacion de ayudas de caracter publico, que se asignen a los federados,
en las condiciones que establezca la Consejeria competente en materia de deporte y de conformidad con la
normativa aplicable en materia de subvenciones y ayudas publicas.

4. Ejercer la potestad publica disciplinaria, en el ambito federativo, en los términos establecidos por la Ley y
sus disposiciones de desarrollo, de acuerdo con sus respectivos Estatutos y Reglamentos.

5. Ejecutar, en su caso, las resoluciones del Tribunal Administrativo del Deporte de Andalucia

6. Colaborar con la administracion autonémica en la formacién de técnicos de las ensefianzas deportivas de
régimen especial.

7. Cualquier otra que reglamentariamente se determine.

2. Los actos realizados por la RFAF en el ejercicio de las funciones a que se refiere el apartado precedente,
podran ser recurridas ante el organismo administrativo competente, segln la legislacion autondmica, cuyas
resoluciones agotaran la via administrativa.
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Articulo 8. Del sometimiento a la normativa de la RFAF.

Estan sometidos a las normas dimanantes de los presentes estatutos, régimen de justicia deportiva,
reglamentos, ordenanzas y circulares de la RFAF:

a) Lapresidenciay demas personas miembros directivos de la RFAF.

b) Las asociaciones, clubes federados, secciones deportivas y sus representantes, directivos, delegados de
campo, delegados de equipo, socios y asociados.

c) Los técnicos (entrenadores) y personas miembros directivos o representativos de su estamento, a nivel
autondmico o provincial.

d) Losjueces (arbitros) y personas miembros directivos o representativos de su estamento, a nivel autonédmico
o provincial.

e) Los futbolistas o practicantes en activo, de fitbol, fltbol sala y resto de especialidades del deporte futbol,
federados en sus diversas categorias y personas miembros representativos de su estamento, a niveles
autondmico y provincial.

f)  Lasdelegaciones territoriales y los componentes de sus érganos de direccion y representacion.

g) Las personas miembros integrantes de comisiones federativas.

h) Los comités de Justicia Deportiva y sus drganos unipersonales.

i)  Lasecretaria técnica, direccion deportiva y preparacidn fisica de clubes federados.

j)  Las personas tituladas en medicina, ATS-DUE, CCAFD, fisioterapia de clubes federados.

k) Las personas que realicen la accidn de voluntariado en el seno de la RFAF, o sus delegaciones territoriales, y
que consten en el censo de voluntarios establecido al efecto.

) Cualesquiera otras personas o representantes de entidades federadas, no descritas en los anteriores
apartados.

Titulo 1l
De los clubes y Secciones Deportivas

Articulo 9. Clubes deportivos y secciones deportivas.

1. Son clubs deportivos, las asociaciones deportivas, integradas por personas fisicas o juridicas, que tengan
por objeto la practica de una o varias modalidades deportivas, entre ellos obligatoriamente el futbol o alguna de
sus especialidades deportivas, la practica de la misma por sus asociados, asi como la participacién en actividades o
competiciones deportivas.

Son secciones deportivas las creadas en el seno de una entidad publica o privada, para el desarrollo de
actividades deportivas, constituida de conformidad con la legislacion vigente, y cuyo fin u objeto social principal de
la entidad no sea el deportivo.

2. Podran ser miembros de la RFAF, los clubes y secciones deportivas que retnan los siguientes requisitos:

a) Que el objeto exclusivo o principal lo constituya la practica del futbol, fitbol sala, o resto de especialidades

del deporte futbol.

b) Que estén inscritos en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas.

¢) Queseinscriban en la RFAF.

3. Lainscripcion en la RFAF conlleva el sometimiento expreso a los estatutos y reglamentos federativos y la
autorizacién expresa para la publicacion de las sanciones disciplinarias deportivas, de estos o personas que
compongan su directiva o afiliadas.
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4. El procedimiento de integracion de los clubes o secciones deportivas a la RFAF, se iniciara a instancia de los
mismos, dirigida al presidente o presidenta de la RFAF, en la que conste el deseo de la entidad de federarse y del
sometimiento expreso a los estatutos y reglamentos federativos.

5. Los distintos equipos de los clubes y secciones deportivas, pueden inscribirse en las competiciones
oficiales, que por su situacion deportiva les corresponda, siempre que:

a) Estén al corriente del pago de las deudas federativas.

) Aseguren a sus futbolistas para la temporada de inscripcidn en la Mutualidad de Futbolistas Espafioles.

) Tengan debidamente diligenciado los contratos de sus respectivos entrenadores o monitores.

) Cualesquiera otras que se determinen reglamentariamente para la inscripcion de sus equipos, en
competiciones oficiales federativas.

6. Los clubes que se encuentren legalmente en procedimiento concursal, tendran que tener, previamente a la
inscripcion competicional de sus equipos, reconocida en la masa acreedora, los débitos federativos, por parte de la
Administracion Judicial.

Para las restantes y posteriores temporadas, de aumentar las deudas ordinarias, por el desarrollo de su
actividad normal, y al no estar estas incluidas, por generarse con posterioridad, en la masa acreedora, la RFAF
puede negar su inscripcion, al no haber hecho frente a sus obligaciones comunes generales, no incluidas en la masa
acreedora.

7. Los clubes y secciones deportivas, podran solicitar en cualquier momento, la baja de la RFAF, mediante
escrito dirigido al presidente o presidenta, al que acompafiaran acuerdo adoptado por la Asamblea General, en
dicho sentido. Igualmente se causara baja, por la extincién del club.

8. La baja federativa no conlleva, por si misma, la extincién de la deuda federativa que eventualmente pudiera
existir.

o 0O T

Articulo 10. De los derechos de los clubes y secciones deportivas.

Los clubes y secciones deportivas, miembros de la RFAF, e inscritos en ella, gozaran de los siguientes
derechos:

1. Participar en los procesos electorales de los 6rganos de gobierno y representacion de la RFAF, y ser elegidos
para los mismos, en las condiciones establecidas en la normativa electoral para federaciones deportivas andaluzas
de la Junta de Andalucia y en el Reglamento Electoral de la RFAF.

2. Tomar parte en las competiciones y actividades oficiales federativas, asi como en cuantas actividades sean
organizadas por la misma.

3. Beneficiarse de las prestaciones y servicios previstos por la RFAF, para sus miembros.

4. Serinformados sobre las actividades federativas.

5. Separarse libremente de la RFAF.

6. Estar representados en la Asamblea General de la RFAF con derecho a voz y voto.

Articulo 11. De los deberes de los clubes y secciones deportivas.

Son obligaciones de los clubes y secciones deportivas, miembros de la RFAF:

1. Acatar las normas contenidas en los estatutos y reglamentos de la RFAF, restante normativa
complementaria o supletoria y los acuerdos que vélidamente pudieran adoptarse por sus 6rganos de gobierno,
representacion o justicia deportiva.

2. Abonar, en su caso, las cuotas validamente estipuladas.
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3. Cooperar al cumplimiento de los fines de la RFAF.

4, Poner a disposicion de la RFAF y sus delegaciones territoriales, a los futbolistas federados, al objeto de
formar parte de sus selecciones provinciales o autondmicas, de conformidad con el contenido de la Ley del Deporte
Andaluz y de la normativa que la desarrolla.

5. Poner a disposicion de la RFAF o de sus delegaciones territoriales a los futbolistas federados, con el objeto
de llevar a cabo programas especificos para su desarrollo deportivo.

6. Comunicar a la RFAF, modificaciones estatutarias, el nombramiento o cese de directiva, y los acuerdos de
fusion, escision, o disolucion.

7. Aquellas que se deriven de la aplicacidn de la normativa vigente.

Titulo Il
De futbolistas, entrenadores/as, preparadores/as fisicos/as, monitores/as, auxiliares y arbitros/as

Articulo 12. Personas fisicas.

1. Futbolistas, entrenadores/as, preparadores/as fisicos/as, monitores/as, auxiliares y arbitros/as, como
personas fisicas, pueden integrarse en la RFAF y tendran derecho a la obtencidén de una licencia, en la clase y
categoria establecida en los estatutos y reglamentos federativos, que servira como habilitacion para participar en
actividades y competiciones deportivas oficiales, las restantes incluidas en su calendario deportivo, asi como para
el ejercicio de los derechos y obligaciones establecidos para las personas miembros de la RFAF.

2. El mero hecho de solicitar la obtencidn de licencia federativa, supone expresamente el acatamiento de los
estatutos y reglamentos de la RFAF, y restante normativa federativa aplicable, una vez se haya obtenido la misma.

3. Futbolistas, entrenadores/as, preparadores/as fisicos/as, monitores/as, auxiliares y arbitros/as, cesaran en
su condicion de personas miembros de la RFAF, por pérdida de la licencia federativa.

Articulo 13. De los/as futbolistas: Derechos y deberes.

1. Se consideran futbolistas a quienes practican el futbol, futbol sala o cualquier otra especialidad del futbol,

respetando la normativa y condiciones federativas, y estando en posesion de la correspondiente licencia en vigor.

2. Pueden ser profesionales o aficionados.

3. Tendran los siguientes derechos:

a) Participar en los procesos electorales a los 6rganos de gobierno y representacion de la RFAF, y ser elegidos o
elegidas para los mismos, en las condiciones establecidas en la normativa autonémica y en el Reglamento
Electoral de la RFAF. Asi como estar representados en la Asamblea General de la RFAF con derecho a voz y
voto.

b) Estar en posesion de un seguro médico, que cubra los riesgos médicos derivados de la practica deportiva.

¢) Tomar parte en las competiciones y actividades deportivas oficiales para las que habilita su licencia
federativa, en los términos y condiciones fijados en la normativa vigente, asi como en otras competiciones
no oficiales incluidas en el calendario federativo y encuentros amistosos autorizados por la RFAF.

d) Acudir a las selecciones deportivas, autondmicas o provinciales, cuando sean convocados o convocadas
para ello.

e) Serinformados/as sobre las actividades federativas.
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4. Tendran los siguientes deberes:
a) Acatar las prescripciones de los estatutos y reglamentos federativos, normativa complementaria y acuerdos
validamente adoptados por los érganos de gobierno y representacion.
b) Elabono de las cuotas que, en cada caso, puedan corresponderle.
) Cooperar, en todo momento, al desarrollo de los fines de la RFAF.
d) Acatar la normativa interna del club o seccidn deportiva que le inscribe.
) Acudir a las selecciones autonémicas o provinciales, de ser convocado o convocada, y a los programas
especificos federativos encaminados a favorecer su desarrollo deportivo.

f)  Cumplir las resoluciones adoptadas por los comités federativos en el ambito de sus respectivas

competencias.

g) Aquellas que les vengan impuestas por la legislacion vigente, por los estatutos y reglamentos federativos y

por los acuerdos validamente adoptados por sus drganos de gobierno.

5. Los/as futbolistas con licencia federativa para participar en competiciones oficiales de ftbol o futbol sala, o
cualquiera de las especialidades de fltbol, estaran obligados/as a someterse a los controles antidopaje durante las
competiciones o fuera de ellas, a requerimiento de cualquier organismo con competencias para ello.

6. Los/as futbolistas de futbol o futbol sala, o de cualquiera de las especialidades de futbol, seran clasificados
en funcién de su sexo y edad, y dentro de estos, por la categoria de la competicion en que participen.

Ningin/a futbolista podra suscribir licencia, mas que dentro de la categoria y especialidad a que
pertenezca, sin alinearse con equipo distinto al que vincula su licencia, salvo las excepciones que especificamente
se establezcan en los estatutos, reglamentos o restantes normas de la RFAF.

7. Lavinculacion entre futbolista y club finalizara:

a) Porvencimiento del plazo establecido.

b) Por mutuo acuerdo, o concesion de la carta de libertad.

c) Poracuerdo del érgano federativo, administrativo o judicial competente.
d) Por las restantes causas establecidas en la normativa vigente.

8. Los/as futbolistas menores de 16 afios, quedaran en libertad al término de cada temporada, sin que la
licencia pueda prorrogarse sin firma expresa del futbolista, y de su padre, madre o tutor, si no estan
emancipados/as.

9. Los/as futbolistas aficionados, de entre 16 y 18 afios, no cumplidos aun, podran solicitar expresamente la
carta de libertad, al término de cada temporada, al Comité Jurisdiccional, con causa justificada, de entenderse
perjudicial para su formacién integral, su vinculacién por otra temporada, con el club anterior, para la practica
deportiva.

Articulo 14. Los/as técnicos/as o entrenadores/as de futbol.

1. Son entrenadores/as de futbol, futbol sala o resto de especialidades de fatbol, las personas que, con la
titulacion reconocida, de acuerdo con la normativa vigente, ejercen funciones de ensefianza, formacion,
perfeccionamiento o direccidn técnica del deporte fatbol, fitbol sala o restantes especialidades deportivas del
mismo, respetando las condiciones federativas y estando en posesion de la correspondiente licencia.

2. Los/as entrenadores/as tendran los siguientes derechos:

a) Participar en los procesos electorales a los drganos de gobierno y representacion de la RFAF, y ser elegidos o

elegidas para los mismos, en las condiciones establecidas en la normativa electoral federativa. Asi como
estar representados en la Asamblea General de la RFAF con derecho a voz y voto.
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b) Ser beneficiarios/as de un seguro médico que cubra los riesgos derivados de las funciones que ejercen en
relacion con la practica del futbol o fitbol sala y demas especialidades.

c) Acceder a la practica profesional de su actividad deportiva, en las condiciones libremente pactadas con los
clubes o secciones deportivas.

d) Obtener los ingresos pactados en sus contratos federativos de fitbol o fatbol sala.

e) Acceder a su reclamacion, ante el Comité Jurisdiccional de la RFAF, en el supuesto de resolucion unilateral
del club y/o impago de la totalidad o de parte de los emolumentos pactados en contrato federativo, en los
términos y condiciones previstos en los estatutos y reglamentos federativos.

f)  Serinformados/as de las actividades federativas.

g) Separarse libremente de la RFAF, si bien dicha separacidon no condona las eventuales deudas existentes con
la RFAF o sus organos técnicos, por cuotas vencidas, derechos no abonados o sanciones econdmicas
eventualmente impuestas, de conformidad con la normativa federativa vigente o la de régimen interior de
los clubes.

3. Los/as entrenadores/as tendran los siguientes deberes:

a) Acatar las prescripciones contenidas en los estatutos y reglamentos federativos y los acuerdos validamente
adoptados por sus 6rganos de gobierno o representacion, y por los comités federativos competentes.

b) Abonar las cuotas que pudieran corresponderle, de conformidad con la normativa federativa y los contratos
federativos suscritos.

¢) Cooperar, en todo momento, al cumplimiento de los fines de la RFAF.

d) Asistir a las pruebas y cursos que sean convocados/as por la RFAF y su organo técnico (Comité de
Entrenadores de la RFAF).

e) Aquellas que, especificamente le vengan impuesta por la normativa vigente y los acuerdos validamente
adoptados por los 6rganos de gobierno y representacion de la RFAF.

4. Latitulacidon de entrenadores que permita la direccion de equipos de categorias oficiales de fitbol o futbol
sala, de dmbito autondmico, se otorgara por la RFAF, que, en cualquier caso, reconoce expresamente las
titulaciones expedidas por los centros legalmente reconocidos, de conformidad con la legislacién autonémica en
Andalucia y restante normativa complementaria.

5. Lavinculacién entre entrenador/ay club finalizara:

a) Porvencimiento del plazo estipulado o sus prérrogas.

b) Por mutuo acuerdo.

c) Porresolucion unilateral, con los efectos previstos en la normativa vigente.
d) Por resolucion del érgano federativo, administrativo o judicial competente.
e) Por cualesquiera otras causas previstas en la normativa vigente.

Articulo. 15. De los recursos federativos de entrenadores/as, preparadores/as fisicos/as, monitores/as, auxiliares y
futbolistas, por sanciones impuestas, en aplicacion de disciplina interna, por sus clubes.

1. Los/as futbolistas, técnicos/as, preparadores/as fisicos/as, monitores/as y auxiliares, sancionados por los
clubes, en aplicacion de su disciplina interna, de forma expresa o tacita, podran interponer recurso de apelacion
contra dicha sancién, ante la Junta Directiva de la RFAF.

2. Elplazo de interposicién, sera de diez dias habiles, desde la notificacion de la sancidn expresa, o desde su
conocimiento, si fuere tacita.
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3. El expediente, serd instruido por la Asesoria Juridica de la RFAF, o persona designada por esta, de su
Gabinete Juridico, asistida por el secretario/a, quién elevard propuesta de resolucién, a Junta Directiva, que
resolvera.

4. El expediente debera estar integramente tramitado, en el plazo de seis meses, desde la interposicion del
recurso.

Articulo 16. De los arbitros/as.

1. Son arbitros/as de futbol, fitbol sala o de las restantes especialidades deportivas de ftbol, quienes, con las
categorias que, reglamentariamente se determinan y estando en posesién de la correspondiente licencia en vigor,
velan por la aplicacidn de las reglas de juego, respetando las condiciones federativamente estipuladas.

2. Los arbitros/as, de fatbol, futbol sala, o de las restantes especialidades deportivas de fltbol, tendran los
siguientes derechos:

a) Participar en los érganos de gobierno y representacion de la RFAF y ser elegidos o elegidas para los mismos,
en las condiciones establecidas en el Reglamento Electoral de la RFAF. Asi como estar representados en la
Asamblea General de la RFAF con derecho a voz y voto.

b) Ser beneficiarios/as de un seguro que cubra los riesgos derivados de las funciones que ejercen referentes a
la practica de fatbol, fitbol sala o de las restantes especialidades deportivas de futbol.

c) Serindemnizados/as de los dafios causados al vehiculo arbitral, por incumplimiento del deber de custodia,
con ocasién o como consecuencia de la celebracion de un encuentro de futbol o futbol sala, en los términos
y condiciones previstas en los estatutos y reglamentos federativos y demas normativa concordante.

d) Serinformados/as de las actividades federativas.

e) Separarse libremente de la RFAF, sin que ello conlleve la condonacién de cuotas o débitos eventualmente
pendientes.

3. Los arbitros/as, de futbol, fitbol sala o de las restantes especialidades deportivas de futbol, tendran los

siguientes deberes:

a) Acatar las prescripciones contenidas en los estatutos y reglamentos de la RFAF, restante normativa vigente y
acuerdos validamente adoptados por sus dérganos de gobierno o representacion y por los Comités
Federativos competentes.

b) Abonar las cuotas fijadas, en cada caso, por la normativa federativa.

c) Cooperar, en todo momento, al cumplimiento de los fines de la RFAF.

d) Asistir a las pruebas y cursos que sean convocados/as por la RFAF o su érgano técnico (Comité de Arbitros
de la RFAF).

e) Aquellas que les vengan impuestas por la legislacion vigente, por los estatutos y reglamentos de la RFAF y
por los acuerdos validos de los 6rganos de gobierno y representacion de ésta.

4. Los arbitros/as de la especialidad futbol u otra especialidad, que no estén conformes con la puntuacién o
categoria competicional obtenida al término de cada temporada, o con sus eventuales ascensos, mantenimiento de
la misma o descensos, podran recurrir la misma, en el plazo de diez dias habiles desde su notificacién, ante la Junta
Directiva de la RFAF. El expediente sera instruido por la Asesoria Juridica de la RFAF, o persona por esta designada,
asistida de secretario/a, quién elevara propuesta de resolucion a la Junta Directiva, cuya resolucion agota la via
federativa.
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5. En idéntico plazo, forma y procedimiento, al previsto en el parrafo anterior, los arbitros/as y restantes
personas miembros del colectivo arbitral, podran recurrir las sanciones impuestas por el 6rgano de Justicia
Deportiva del Comité de Arbitros de la RFAF, en el ejercicio de su disciplina interna o doméstica, o por deficiente
actuacion técnica.

Titulo IV
Del voluntariado deportivo de la RFAF

Articulo 17. Voluntariado deportivo.

1. Se entendera por persona voluntaria la persona fisica que participe en una accioén organizada por la RFAF
con respeto a los criterios y exigencias establecidos en la normativa sobre voluntariado.

Los derechos y deberes de las personas voluntarias vienen determinados en el compromiso de incorporacién
que establezcan con la federacion y en su caso en la legislacidn aplicable.

2. Laaccion voluntaria organizada se fundamenta en los siguientes principios basicos:

a) La libertad como principio fundamental de la expresidon de una opcién personal tanto de las personas
voluntarias como de las destinatarias de su accion.

b) La participacion como principio democratico de intervencién directa y activa de los ciudadanos y
ciudadanas en las responsabilidades comunes, promoviendo el desarrollo de un tejido asociativo que
articule a la comunidad desde el reconocimiento de su autonomiay pluralismo.

c) La solidaridad como principio del bien comin que inspira actuaciones en favor de personas y grupos
desfavorecidos, atendiendo el interés general y no exclusivamente el de los miembros de la propia
organizacion.

d) El compromiso social como principio de corresponsabilidad que orienta una accién estable y rigurosa,
buscando la eficacia de sus actuaciones como contribucidn a los fines de interés social.

e) La autonomia respecto de los poderes pulblicos y econdmicos como principio que ampara la capacidad
critica e innovadora de la accidén voluntaria, sensibilizando a la sociedad sobre nuevas necesidades y
estimulando una accién publica eficaz.

3. Laaccién voluntaria en el seno de la RFAF se fundamenta en las siguientes funciones:

a) Elfomentoy laeducacion en valores de solidaridad y cooperacion.

b) El fomento de la iniciativa social y la articulacion del tejido asociativo para promover la participacion
ciudadana.
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4. La Real Federacién Andaluza de Futbol suscribira la correspondiente pédliza que asegure a las personas
voluntarias contra los riesgos de accidente y enfermedad, asi como respecto a los dafios y perjuicios causados a
terceros, derivados directamente del ejercicio de la actividad voluntaria, conforme a lo establecido en la legislacion
vigente.

Titulo V
De los érganos de la RFAF

Capitulo primero
Disposiciones generales

Articulo 18. Organos de la RFAF.

Son 6rganos de la RFAF:
1. De gobiernoy representacion.
- Asamblea General y su Comision Delegada.
- Presidencia.
- Junta Directiva y su Comité Ejecutivo.
- El Presidente/a de Honor.
- Delegaciones Territoriales.
2. Derégimen interno:
- Secretaria General.
- Vicesecretaria General.

- Tesoreria.

- Interventor.

3. Derégimen externo:
- Asesoria Juridica.
4. Técnicos:

Comité de Arbitros de la RFAF.

- Comité de Entrenadores de la RFAF.

- Centro de Estudios, Desarrollo e investigacion del Fitbol Andaluz (CEDIFA).
Escuela Andaluza de Entrenadores.

5. Complementarios:

- Comisién de Presidentes Delegados o Presidentas Delegadas territoriales.

- Comisidn legislativa (de estatutos y reglamentos).

- Comisién deportiva.

- Comisién de fatbol aficionado.

- Comisidn de futbol sala.

- Comisidn de futbol femenino.

- Comisidn de integridad y contra la violencia, el racismo, la homofobia, la xenofobia, las actitudes sexistas,

y laintolerancia en el deporte.
- Comisién de salud
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- Delegado de Proteccion del menor.

- Comités de Justicia Deportiva.

- Comisidn electoral.

- Comité de Auditoria y Control Econémico.

- Comité de Cumplimiento Normativo.

- Comité de Etica.

6. Organos de responsabilidad social:

- Comité de Responsabilidad Social Corporativa.

- Comité de garantias de no discriminacion.

- Comité de integracion de personas con discapacidad.

Articulo 19. Requisitos para ser persona miembro de los 6rganos de la RFAF.

Son requisitos para ser persona miembro de los 6rganos de la RFAF:

1. Ser espafiol/a, para ostentar cargo directivo o pertenecer a érgano directivo con competencias en el
ejercicio de funciones publicas delegadas.

2. Tener mayoria de edad civil.
No estar inhabilitado/a para desarrollar cargo publico.
Tener plena capacidad de obrar.
No estar sujeto/a a sancion disciplinaria deportiva que inhabilite para ello.
No estar incurso/a en incompatibilidades establecidas legal o estatutariamente.

7. Las especificas, para cada caso, que contemplen los presentes estatutos o las normas reglamentarias que
los desarrollen.

o Uk w

Articulo 20. Periodo de mandato.

1. Todas las personas miembros de los érganos federativos desempefiaran su mandato por cuatro afios,
coincidiendo con los periodos olimpicos, pudiendo ser reelegidas. El presidente o presidenta de la federacién no
podra ostentar el cargo durante mas de tres legislaturas.

2. En caso de vacante, la persona sustituta ocupara la plaza por el tiempo de periodo olimpico pendiente,
hasta nueva eleccion.

3.  En el supuesto de crearse nuevas comisiones por parte de la Junta Directiva a propuesta del presidente o
presidenta, estas, tendran el plazo de duracién hasta la convocatoria de un nuevo proceso electoral.

4. Las comisiones actualmente existentes, por razones de politica deportiva, podran extinguirse por acuerdo
de la Junta Directiva de la RFAF, necesitando la extincion, inexcusablemente, del voto favorable del presidente o
presidenta de la RFAF.

5. Las personas miembros de las distintas comisiones federativas, podran ser libremente nombradas y
cesadas por el presidente o presidenta de la RFAF, salvo que se trate de cargos electivos.

Articulo 21. Régimen de funcionamiento.
1. Las sesiones de los 6rganos de la RFAF, seran convocadas por su presidente/a, o, a requerimiento de este/a,

por el secretario/a General. El presidente/a de la RFAF, las presidira con voto dirimente, para el supuesto de asistir a
sus sesiones y dirigira sus debates.
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2. Encaso de urgencia podran ser convocadas con un plazo minimo de antelacién de 48 horas.

3. En caso de que asi lo decida el Presidente por razones de especial urgencia, o para facilitar la celebracion de
las sesiones de los distintos érganos, dichas reuniones se podran celebrar mediante la utilizacion de cualesquiera
medios telematicos que faciliten el seguimiento y la acreditacion de la identidad de los distintos miembros, de
forma tal que se asegure la valida consecucién de los acuerdos alcanzados por los distintos érganos.

4. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple, de sus asistentes, salvo que la normativa prevea un quorum
cualificado.

5. Detodas las sesiones se levantara acta por el secretario/a General de la RFAF.

6. Los votos contrarios a los acuerdos adoptados y las abstenciones motivadas, se recogeran en acta a
solicitud del votante, que eximira de las responsabilidades que de su adopcidn se deriven.

Articulo 22. Derechos de las personas miembros.

1. A ser convocada a las sesiones del 6rgano, asistir a las mismas, participar en los debates, expresando
libremente su opinidn y ejercer el derecho a voto, haciendo constar, si lo desean, el particular razonado que emitan.

2. Intervenir en las tareas federativas propias del cargo o la funcién que ostentan, cooperando en la gestion
que compete al 6rgano al que pertenecen.

3. Conocer el contenido de las actas de las sesiones del 6rgano del que forman parte.

4. Cualesquiera otras que reglamentariamente se establezcan.

Articulo 23. Obligaciones de las personas miembros.

1. Concurrir a sus sesiones, citada formalmente, salvo que lo impidan razones de fuerza mayor.

2. Desempefiar las comisiones que se les encomienden, previamente aceptadas.

3. Colaborar lealmente en la gestion federativa, guardando, cuando fuere menester, el secreto de las
deliberaciones.

4. Abstenerse de aceptar u entregar dadivas, asi como cualquier beneficio que pueda considerarse excesivo o
inadecuado, de terceras personas a las que influyan sus decisiones.

5. Actuar en todo momento, de acuerdo con los principios de lealtad, juego limpio y deportividad,
absteniéndose de realizar actividad alguna que conlleve el descrédito del futbol, futbol sala o resto de
especialidades de futbol.

6. Cualesquiera otras que reglamentariamente se determinen.

Articulo 24. Responsabilidades.

1. Con independencia de las responsabilidades penales, civiles y administrativas, que, de forma general
consagran el ordenamiento espafiol y andaluz, las personas miembros de los diversos érganos de la RFAF, son
responsables especificamente de los actos, resoluciones o acuerdos adoptados en los 6rganos de los que forman
parte, salvo que hubieran votado en contra o se hubieran abstenido, haciendo constar expresamente en acta, el
sentido de su voto.

2. Lo son, asimismo, en los términos previstos en la legislacion deportiva, en los presentes estatutos o en los
reglamentos federativos, por el incumplimiento de los acuerdos de los 6rganos federativos, normas electorales o
comision de faltas previstas en el Cédigo de Justicia Deportiva.
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Articulo 25. Cese.

1. Las personas miembros de los érganos federativos, cesan por las siguientes causas:

a) Expiracion del periodo de mandato, sin haber sido reelegida.

b) Remocidn, cuando no se trate de cargos electivos.

c) Dimision.

d) Incapacidad que impida su desarrollo.

e) Incurrir en causa de incompatibilidad, con posterioridad a su nombramiento, o cuando esta se conoce.
f)  Incompatibilidad legal o reglamentaria, sobrevenida o cuando esta se conoce.

Capitulo segundo

De los 6rganos de gobierno y representacion
Seccidn primera. Asamblea General y su Comision Delegada

Articulo 26. Composicidn de la Asamblea General.

1. La Asamblea General, debidamente constituida, es el érgano supremo de gobierno, representacion y
fiscalizacion de la RFAF, y en ella estaran representados los clubes y secciones deportivas, los futbolistas, los
entrenadores/as y los arbitros/as.

2. LaAsamblea General de la RFAF, estard compuesta por un total de 150 personas miembros, ampliacién, con
respecto a lo marcado en la Orden vigente que regula los procesos electorales de las federaciones deportivas
andaluzas, autorizada por la Direccion General en materia de deporte de la Consejeria competente en materia de
deporte de la Junta de Andalucia, en Resolucién de 24 de enero de 2008. La distribucion sera de 130 de la
especialidad de fltbol, y 20 de la de fitbol sala.

3. Las 130 personas miembros que representan a la especialidad de futbol, se distribuyen de la siguiente
forma, por estamentos deportivos:

a) 76 personas miembros, representantes del estamento de clubes y secciones deportivas.

) 20 personas miembros, representantes del estamento de futbolistas.
) 17 personas miembros, representantes del estamento de entrenadores/as.
) 17 personas miembros, representantes del estamento de arbitros/as.

4. Las 20 personas miembros que representan a la especialidad de futbol sala, se distribuyen en la siguiente
forma, por estamentos deportivos:

a) 10 personas miembros, representantes del estamento de clubes y secciones deportivas.

b) 4 personas miembros, representantes del estamento de futbolistas.

c) 3 personas miembros, representantes del estamento de entrenadores/as.
d) 3 personas miembros, representantes del estamento de arbitros/as.

5. La distribucion de las plazas correspondientes, a las personas miembros de la Asamblea General, por
circunscripciones, se efectuara por criterios de proporcionalidad al nimero de licencias de cada una de ellas, por
sus respectivos estamentos, tanto de los que representan al futbol, como al fitbol sala, cuando no exista
circunscripcion dnica.
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Articulo 27. De la forma de eleccidn de las personas miembros de la Asamblea General de la RFAF y de su cese.

1. Las personas miembros de pleno derecho de la Asamblea General, seran elegidas cada cuatro afios,
coincidiendo con la celebracion de los Juegos de la Olimpiada, mediante sufragio personal, libre, directo y secreto,
de entre los componentes de cada estamento de la RFAF y de conformidad con las proporciones que se establezcan
reglamentariamente.

2. LaConvocatoria, se efectuara por el presidente o presidenta, con conocimiento de su Junta Directiva, antes
de la fecha electoralmente prevista.

3. Sonelectoresy elegibles, para personas miembros de pleno derecho de la Asamblea General de la RFAF:

a) Los clubes y secciones deportivas que, en la fecha de la convocatoria y al menos desde la anterior
temporada oficial a aquella en que se convocan elecciones, figuren inscritos en el Registro Andaluz de
Entidades Deportivas, y estén afiliados a la RFAF, asi como haber participado, en el transcurso de ese
tiempo, en competiciones o actividades oficiales de la respectiva modalidad deportiva, salvo causa de
fuerza mayor debidamente justificada ante la Comision electoral o que, en dicha modalidad, no exista o no
haya habido competicion o actividad de caracter oficial, en cuyo caso bastard con acreditar tal
circunstancia.

b) Tratandose de personas fisicas, tener cumplidos respectivamente los 16 y los 18 afios, en el momento de la
votacion a miembros de la Asamblea General, cuya fecha seré fijada en el calendario electoral incluido en la
convocatoria del proceso electoral; y estar en posesion de licencia federativa o habilitacion equivalente, en
la cualidad que corresponda en el momento de la convocatoria de elecciones y haberla tenido en la
temporada anterior a aquella en que se convocan elecciones, asi como haber participado, en el transcurso
de ese tiempo, en competiciones o actividades oficiales de la respectiva modalidad deportiva, salvo causa
de fuerza mayor debidamente justificada ante la Comisidn electoral o que, en dicha modalidad, no exista o
no haya habido competicién o actividad de caracter oficial, en cuyo caso bastard con acreditar tal
circunstancia.

4. Las personas miembros de pleno derecho de la Asamblea General cesaran por las siguientes causas:

a) Expiracidn del periodo de mandato.

b) Fallecimiento.

c) Dimision.

d) Incapacidad que impida el desempefio del cargo.

e) Sancidn disciplinaria o resoluciéon judicial que comporte inhabilitacion para ocupar cargos en la

organizacidn deportiva o privacién de la licencia federativa.

f)  Cambio o modificacidn de la situacion federativa que implique la alteracion de las condiciones y requisitos

exigidos para su eleccion.

5. Parael cese de una persona miembro de la Asamblea por la causa prevista en el apartado 4 f) del presente
articulo, se requerird la apertura de expediente contradictorio, que se tramitara con sujecién al siguiente
procedimiento:

a) Se instruird por la Asesoria Juridica de la RFAF, de oficio o a instancia de cualquier persona miembro de

estamento federativo.

b) Debera ser oida la persona interesada, a la que se comunicaran los motivos por los que se inicia expediente

de exclusion.

c) Instruido el expediente, la Asesoria Juridica elevara a la Junta Directiva de la RFAF, en su inmediata sesidn,

propuesta de resolucidn verbal o escrita, debidamente motivada.

d) LaJunta Directiva de la RFAF, dictara resolucidn, a la vista de la propuesta efectuada, que se comunicard ala
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persona interesada, quien, en el plazo de cinco dias desde la notificacion, podra recurrirlo ante la Comision
electoral. Contra el acuerdo de la Comisidn electoral podra interponerse recurso ante el Tribunal
Administrativo del Deporte de Andalucia, en el plazo de tres dias habiles desde el siguiente a su
notificacion.

e) De acordarse su exclusion, se habilitaran los mecanismos de sustitucion, en la forma prevista en el
Reglamento Electoral de la RFAF.

Articulo 28. De la convocatoria de la Asamblea General.

1. La Asamblea General debera ser convocada, al menos una vez al afio con caracter ordinario, durante los
meses de junio o julio de cada ejercicio, para la aprobacién de cuentas, proyecto de presupuesto, analisis del
programa deportivo realizado, calendario de competiciones y aprobacién de estatutos y reglamentos federativos o
sus eventuales modificaciones.

2. Con el cardcter de extraordinaria, podra ser, convocada asi mismo por el presidente o presidenta,
directamente, o a peticién de un tercio de sus personas miembros y siempre que se exprese en la solicitud el objeto
de la misma, que debera constar en el orden del dia de dicha convocatoria.

3. La convocatoria de Asamblea, debera efectuarse con al menos quince dias de antelacion a su celebracion
acomparfiada del orden del dia, salvo supuestos en que, por urgencia inexcusable, sea inviable la citada antelacion.

4. A la convocatoria debera adjuntarse orden del dia de la sesidn, debiendo estar la documentacién, a
disposicidén de sus miembros en sede federativa, con al menos diez dias de antelacion a su celebracidn, salvo en los
supuestos de urgencia ya previstos.

5. Podran asistir a las sesiones de la Asamblea, con voz, pero sin voto, personas miembros previamente
invitadas por el presidente o presidenta, o la Junta Directiva de la RFAF.

Articulo 29. De las competencias de la Asamblea General.

Son competencias de la Asamblea General, las siguientes:
La eleccion del presidente/a.
La aprobacion y modificacion de los Estatutos, Reglamentos federativos y el Codigo de Buen Gobierno.
La aprobacion de los presupuestos de cada ejercicio, y su liquidacién.
La aprobacion del calendario de competiciones y del caracter oficial de estas, asi como su memoria anual.
Aprobar las normas y cuotas de expedicion de las licencias federativas y en su caso, del carnet de futbolista.

6. Laaprobacion de los Comités de Justicia Deportiva de la RFAF y de los de sus Delegaciones Territoriales, asi
como el nombramiento de la Comisién Electoral Federativa.

7. Lacreacion de comisiones especificas de orden técnico u organizativo.

8. Lamocidn de censura o cuestidon de confianza del Presidente/a.

9. Ladisolucién de la RFAF.

10. Autorizar la enajenacion de los bienes inmuebles, cuando el importe de la operacién supere el diez por
ciento del presupuesto anual de la RFAF, o, en todo caso, la cantidad de quinientos mil euros.

11. Cualesquiera otras que expresamente le venga encomendada por las normas deportivas generales vigentes,
los presentes estatutos o el Reglamento General de la RFAF.

12. La Asamblea General podra, mediante acuerdo adoptado al efecto, delegar competencias en la Comision
Delegada, fijandose, en su caso, los limites y criterios que la propia Asamblea General establezca.
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Articulo 30. Del funcionamiento de la Asamblea General.

1. La Asamblea General, tanto en sesién ordinaria, como extraordinaria, quedara validamente constituida en
primera convocatoria, cuando concurran la mayoria de sus personas miembros de pleno derecho.

2. Ensegunda convocatoria, para su valida constitucién, requerira la asistencia de, al menos el diez por ciento
de sus personas miembros, de pleno derecho.

3. En los supuestos de no alcanzarse los quérums de asistencia establecidos en los parrafos anteriores para
primera y segunda convocatoria, en el plazo de setenta y dos horas debera convocarse nueva Asamblea, que se
celebrara dentro de los veinte dias siguientes al de la suspension, para tratar los asuntos previstos en el orden del
dia.

4. LaAsamblea General adoptara sus acuerdos por mayoria simple.

5. Seexceptua de lo anterior, los supuestos especialmente previstos en las disposiciones generales deportivas,
los presentes estatutos o el Reglamento General de la RFAF que requieran expresamente para su validez la mayoria
cualificada de sus asistentes.

6. Elvoto de las personas miembros de la Asamblea es personal e indelegable.

Articulo 31. De la Comision Delegada de la Asamblea General.

1. LaComisién Delegada de la Asamblea General de la RFAF, estara compuesta:
a) Porel presidente o presidenta de la RFAF.

b) Por seis personas miembros del estamento de clubes deportivos.

c) Portres personas miembros del estamento de futbolistas.

d) Pordos personas miembros del estamento de entrenadores/as.

e) Por dos personas miembros del estamento de arbitros/as.

2. Las personas componentes de la Comisién Delegada, titulares y suplentes, seran elegidas por la Asamblea
General, con un mandato de cuatro afios, coincidentes con el mandato de la Asamblea, cubriéndose las vacantes en
la forma prevista para la Asamblea General.

3. Podran asistir a las reuniones de la Comision Delegada, de no ser personas miembros de la misma, con
caracter de asesoras, con voz, pero sin voto:

a) Elresponsable del Area Juridica.

) Elresponsable del Area Econdmica.

)  Elresponsable del Area Deportiva.

d) Igualmente, cuantos asesores estime oportuno el presidente o presidenta, para informar de los concretos
asuntos a tratar.

4. Corresponde a la Comision Delegada de la Asamblea General:

a) Estudioy propuesta de modificacion de Estatutos y Reglamentos federativos a la Asamblea.

b) Elejercicio, por razones de urgencia, de las facultades atribuidas a la Asamblea General, de cuyas decisiones
dara cuenta a la siguiente Asamblea General, a efectos de ratificacion de las mismas, salvo en el caso de
aquellas materias establecidas como indelegables por la normativa vigente.

c) Laelaboraciéon de uninforme previo a la aprobacién de los presupuestos.

d) El seguimiento de la gestion deportiva y econdmica de la RFAF, mediante la elaboracién de un informe
anual a la Asamblea General, sobre la memoria de actividades y la liquidacién del presupuesto.

e) Autorizar el gravamen de los bienes inmuebles.
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f)  Autorizar la enajenacion de los bienes inmuebles, cuando la operacién no supere el diez por ciento del
presupuesto anual de la RFAF, o, en todo caso, la cantidad de quinientos mil euros.
g) Cuantas otras le vengan expresamente delegadas por la Asamblea General.
5. LaComision Delegada se reunira, como minimo anualmente a propuesta del presidente o presidenta, que la
convocara con, al menos, siete dias de antelacidn, salvo supuestos de extrema urgencia o necesidad.
6. LaComision Delegada adoptara sus acuerdos por mayoria de sus asistentes.

Seccion segunda. El Presidente o Presidenta
Articulo 32. El Presidente o Presidenta: Generalidades.

1. El Presidente o Presidenta de la RFAF, es el drgano ejecutivo de la misma, ostenta su representacion legal,
convoca y preside los drganos de gobierno y representacion y ejecuta los acuerdos de los mismos, decidiendo en
caso de empate, con su voto de calidad, cuantas decisiones adopten los érganos colegiados que preside.

2. Asimismo, otorga la representacion de la entidad y ostenta la direccién superior de la administracion
federativa, contratando al personal administrativo y técnico que necesite la RFAF, asistido por su Junta Directiva.

3. El Presidente o Presidenta, nombra y cesa a las personas miembros de la Junta Directiva de la RFAF, asi
como a los Presidentes/as Delegados/as Territoriales de la misma, representantes de 6rganos técnicos y asesores de
la misma.

4. Lapersona que ocupe dicho cargo sera elegida cada cuatro afios, coincidiendo con el afio de celebracion de
los Juegos de la Olimpiada, mediante sufragio libre, directo y secreto de las personas miembros de la Asamblea
General, de conformidad con el contenido del vigente Reglamento Electoral de la RFAF.

5. En caso de vacancia, ausencia o enfermedad, podra ser sustituida transitoriamente por la persona que
ocupe el cargo en la Vicepresidencia Primera de la Junta Directiva de la RFAF.

Articulo 33. De las potestades y facultades del Presidente o Presidenta.
1. ElPresidente o Presidenta de la RFAF ejercera las siguientes funciones:

a) Presidiry dirigir la Junta Directiva. Tiene ademas el derecho de asistir y presidir cuantas sesiones celebren
cualquiera de los érganos y comisiones de la RFAF.

b) Resolver los empates con su voto de calidad en los 6rganos que presida.

c) Estimulary coordinar la actuacion de los distintos 6rganos federativos.

d) Ordenar pagos junto con la persona responsable del area econémica, tesorero/a o Interventor.

e) Conferir poderes generales o especiales a letrados, procuradores o a cualesquiera otros técnicos o

mandatarios, para que ostenten la representacion legal o defensa de la RFAF en juicio o fuera de él, en
términos tan amplios como sea factible en derecho.

f)  Proponer a la Junta Directiva la designacion de secretario/a General, Vicesecretario/a General y Gerente
ejecutivo.

g) Designar los restantes cargos federativos, que no sean competencia de la Asamblea General.

h) La firma de contratos, escritos y convenios, en nombre de la RFAF, o la delegacidn de facultades expresa a
tales fines.
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i)  Realizar todo tipo de operaciones, de actuacidn o representacidon de la RFAF, tales como:
Abrir, cancelar y disponer de saldos en cuentas corrientes y cuentas de créditos, tanto de entidades
bancarias publicas, como privadas. Suscribir en nombre de la RFAF, todo tipo de préstamos y pdlizas, con o
sin intervencion del corredor de comercio colegiado. Suscribir préstamos hipotecarios sobre bienes de
propiedad de la RFAF. Alquilar cajas de seguridad. Librar, aceptar, endosar, avalar y protestar letras de
cambios y pagarés. En general, cualquiera de las operaciones referidas al trafico mercantil en nombre de la
RFAF, de las que expresamente no le estén prohibidas.

j)  Cualesquiera otras que le vengan atribuidas por la normativa deportiva vigente.

2. El Presidente o Presidenta informara a la Junta Directiva de cuantas gestiones realice que, a su juicio,

puedan afectar al buen desarrollo del fitbol andaluz.

Articulo 34. Del cese del Presidente o Presidenta.

1. ElPresidente o Presidenta de la RFAF, cesara en el cargo por los motivos siguientes:

a) Expiracion del término de su mandato.

b) Fallecimiento.

c) Renuncia, dimisidn, incapacidad fisica, o no ser aprobada una cuestién de confianza.

d) Porincurrir en causa de inelegibilidad, establecida en los presentes estatutos.

e) Por aprobacién de mocion de censura, en los términos que se regulan en los presentes estatutos.

2. Cuando el Presidente o Presidenta de la RFAF cese por fallecimiento, dimision, pérdida de una cuestion de
confianza, inhabilitacion o cualquier otra causa legal o estatutaria, que no sea la finalizacion del mandato o el haber
prosperado una mocidn de censura, la Secretaria General de la Federacién a instancia de la Comisidn Electoral
convocara, en los diez dias siguientes al cese, una Asamblea General extraordinaria, que se celebrara en el plazo de
un mes desde que se produzca la vacante y en la cual se elegira nuevo titular de la presidencia, conforme a lo
dispuesto en la Orden por la que se regulan los procesos electorales de las federaciones deportivas andaluzas .

3. LaAsamblea General Extraordinaria, procedera a nombrar nuevo Presidente o Presidenta por el tiempo que
falte hasta la terminacidn del plazo correspondiente al mandato ordinario.

Articulo 35. De la mocidn de censura.

1. La Asamblea General conocera de la mocidn de censura presentada contra el Presidente o Presidenta. Si
sometida a votacidn fuese aprobada por la mayoria absoluta de sus personas miembros de pleno derecho, se
producira el cese automatico de este/a.

2. La mocién de censura debera ser propuesta, al menos por el 25% de los asambleistas de pleno derecho,
especificandose en el escrito de interposicidn los motivos de la misma y el Presidente o Presidenta alternativo/a
gue se propone.

3. Enelplazo de diez dias, la Comisién Electoral constituird una Mesa, integrada por dos personas miembros
de la Junta Directiva, designados por ésta, los dos primeros firmantes de la mocion de censura y quinta persona
miembro, elegido por la Comision Electoral entre personas federadas de reconocida independencia e
imparcialidad, que la presidira, siendo el titular de la Secretaria el mas joven de los restantes. Comprobada por la
Mesa la admisibilidad de la mocidn de censura, solicitara a la Junta Directiva que se convoque Asamblea General
extraordinaria, lo que hara en cinco dias, para su celebracién en un plazo no superior a un mes desde la constitucién
de la Mesa.
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4. En la Asamblea convocada, intervendra, en primer lugar, el Presidente o Presidenta censurado/a, quién se
pronunciara sobre los motivos de la mocidn de censura, ulteriormente, el candidato o candidata alternativo/a, que
podra presentar, ademas, su programa de actuacion. El Presidente o Presidenta podra contestar al candidato/a
alternativo/a, si lo estima conveniente.

Ulteriormente intervendran los asambleistas que hubieren solicitado la palabra, quienes podran solicitar
del Presidente/a o candidato/a alternativo/a, las aclaraciones o puntualizaciones que estimen oportunas, para la
formalizacion de la voluntad de la Asamblea.

Cerraran el turno de intervenciones el candidato/a proponente y el Presidente o Presidenta censurado/a,
procediéndose ulteriormente a la votacidon, que sera secreta, de proponerlo el 10% de las personas miembros
asistentes a dicha Asamblea.

5. Lamocién de censura, para prosperar debera contar con la mayoria absoluta de la Asamblea.

6. Sila mocion de censura fuese rechazada por la Asamblea General Extraordinaria, convocada al efecto, las
personas signatarias no podran secundar otra diversa hasta transcurrido al menos un afio desde su votacion y
rechazo. Unicamente podran formularse dos mociones de censura en cada mandato de la Asamblea.

Articulo 36. De la cuestidn de confianza.

1. El Presidente o Presidenta de la RFAF podra plantear a la Asamblea General la cuestion de confianza sobre
un programa o una declaracion de politica general de la entidad deportiva.

2. Lacuestidn de confianza se debatird en Asamblea General Extraordinaria. A la convocatoria se acompaniara
escrito justificativo de los motivos que fundamentan la peticion de confianza.

3. Enlasesidn, el Presidente o Presidenta expondra los motivos por los que solicita la cuestion de confianza,
pudiendo luego intervenir los asambleistas que lo soliciten, sobre cuyas intervenciones el Presidente o Presidenta,
tendra turno de réplica, que podra ejercitar de forma individualizada o contestando a todas las intervenciones, una
vez se han producido.

4. Concluido el debate, se someterd el tema a votacion, entendiéndose otorgada la confianza con el voto
favorable de la mayoria simple de asambleistas asistentes. Su denegacion produce el cese automdtico del
Presidente o Presidenta de la RFAF.

5. Solo cabran impugnaciones, cualquiera que fuese su naturaleza, una vez concluida la Asamblea, tras ser
otorgada o denegada la confianza. Tales impugnaciones deberan formularse, en el plazo de cinco dias, ante la
Comision Electoral, que las resolvera en tres dias.

Articulo 37. Remuneracidn e incompatibilidades del cargo de Presidente.

1. Elcargo de Presidente o Presidenta podra ser remunerado, siempre que tal acuerdo, asi como la cuantia de
la remuneracion, sea aprobado en votacion secreta por la mayoria absoluta de los miembros de la Asamblea
General.

En todo caso, la remuneracion del Presidente o Presidenta concluira, con el fin de su mandato, no pudiendo
extenderse mas alla de la duracién del mismo.
En ningln caso dicha remuneracion podra ser satisfecha con cargo a subvenciones publicas.

2. Elcargo de Presidente o Presidenta de la RFAF sera incompatible con el desempefio de cualquier otro en la

misma o en los clubes o secciones deportivas que se integren en la RFAF.

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvela

ORIGEN & DESTINO
i Conienari de o Primers Viks o

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

tundo




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 194 - Jueves, 7 de octubre de 2021

pagina 171

Seccidn tercera. De la Junta Directiva y su Comité Ejecutivo
Articulo 38. Generalidades.

1. LaJunta Directiva, presidida por el Presidente o Presidenta, es el érgano encargado de la gestion de la RFAF.

2. LaJunta Directiva, asiste al Presidente o Presidenta en el cumplimiento de sus funcionesy, en particular, en
la confecciéon del proyecto de presupuesto y de las cuentas anuales de la RFAF, elaboracién del calendario
competicional, coordinacion de actividades de las distintas delegaciones territoriales, interpretacion de estatutos y
reglamentos federativos, designacion de técnicos/as de las distintas selecciones deportivas andaluzas, concesion de
honores y recompensas y adopcidon de normas de desarrollo, interpretativas de sus estatutos y reglamentos.

3. Las personas miembros de la Junta Directiva de la RFAF, no podran ser inferiores a cinco y no podran
desempefiar cargo alguno en otra federacion deportiva y seran nombradas y cesadas libremente por el Presidente o
Presidenta de la RFAF, dando cuenta a la Asamblea.

Se procurara que la presencia de mujeres en la Junta Directiva sea, como minimo, proporcional al nimero de
licencias que ostente la RFAF.

4. ElPresidente o Presidenta podra nombrar y cesar libremente a personas asesoras externas, invitadas a las
sesiones de la Junta Directiva, con voz pero sin voto, en un nimero inferior a quince.

5. Deentre unasy otras, el Presidente o Presidenta podra designar:

a) AlVicepresidente/a Primero/a, que le sustituira en casos de ausencia, vacancia o enfermedad, sin perjuicio

de poder realizar delegaciones especificas para actos concretos, o genéricas, que recaigan en cualquier otra
de sus personas miembros.

b) Alapersona responsable del Area Econdmicay de la Intervencién de Fondos.
c) Alapersonaresponsable del Area Deportiva.

d) Alapersona responsable del Area Juridica.

e) Alapersona coordinadora de las Delegaciones Territoriales.

f)  Alos Presidentes Delegados o Presidentas Delegadas Territoriales.

g) Alapersona coordinadora del futbol sala andaluz.

h) Alapersona coordinadora del futbol femenino.

i)  Alapersonaresponsable del Comité de Entrenadores.

i) Alapersonaresponsable del Comité de Arbitros.

k) Alapersonarepresentante de la Mutualidad de Futbolistas.

)  AlDirector o Directora del CEDIFA.

m) Al Presidente o Presidenta de las distintas comisiones federativas.

6. Actuard como Secretario/a, el Secretario/a General de la RFAF, quién asistira a sus reuniones con voz pero
sin voto, quién, en caso de vacancia, ausencia o enfermedad, sera sustituido/a por el que respectivamente se
designe en dicha reunion.

7. Las personas responsables de area, bajo el mandato, coordinacién y supervision del Presidente o
Presidenta de la RFAF, responden ante éste/a, su Junta Directiva y la Asamblea General, de la seccién especifica que,
eventualmente pudiera encomendarseles, por el Presidente o Presidenta.

=

Articulo 39. De su convocatoria y funcionamiento.

1. La Junta Directiva, se reunira, al menos, cada dos meses, correspondiendo su convocatoria y elaboracion
del orden del dia al Presidente o Presidenta.
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2. No sera necesaria su previa convocatoria cuando, reunidas todas las personas integrantes, acuerden
celebrarla.

3. También debera ser convocada por el Presidente o Presidenta, en el plazo maximo de quince dias, desde la
peticién, cuando lo soliciten por escrito un nimero de personas miembros que representen el 50% de las que
tienen derecho a voto. En ese supuesto, deberd constar en el orden del dia, los asuntos a tratar que especificaran las
personas proponentes.

4. La Junta Directiva, quedara validamente constituida, cuando asistan a la misma, la mitad mas una de las
personas miembro con derecho a voto, en primera convocatoria.

5. En la segunda, media hora mas tarde, bastara la presencia de cinco de sus componentes, con derecho a
voto, siempre que uno de ellos fuera su Presidente o Presidenta, o su sustituto/a legal.

6. Los acuerdos de Junta Directiva, salvo que expresamente se prevea otro quorum en la vigente legislacién
deportiva, se adoptaran por mayoria simple de sus asistentes.

7. Encaso de empate, sera dirimente el voto de calidad del Presidente o Presidenta de la RFAF.

8. De sus reuniones, se levantara acta por el Secretario/a General de la RFAF, que se aprobara al término de
cada sesidn o como primer punto del orden del dia, de la siguiente.

Articulo 40. Del Comité Ejecutivo de la Junta Directiva.

1. El Comité Ejecutivo de la Junta Directiva de la RFAF, que podra reunirse por cuestiones de tramite o de
insoslayable urgencia, asumird en dichos supuestos las funciones y competencias que correspondan a esta,
debiendo dar cuenta a la misma de sus acuerdos, para su ratificacion, sin perjuicio del caracter ejecutivo de los
mismos.

2. Estdintegrado por el Presidente o Presidenta de la RFAF, y de dos a cinco personas miembros de la Junta
Directiva, o personas asesoras externas, designadas por el Presidente o Presidenta.

3. El Comité Ejecutivo, se reunird cuando lo convoque su Presidente o Presidenta, y quedara validamente
constituido si concurren la mitad mas una de sus personas miembros.

4. Levantara acta de sus sesiones el Secretario/a General de la RFAF, que asistira a sus reuniones con voz, pero
sin voto.

Seccidn cuarta. De la Presidencia de Honor
Articulo 41. Presidente/a de Honor.

La Federacion podra contar con un Presidente de Honor, que sera nombrado por la Asamblea General a
propuesta del Presidente de la Federacidn, sera necesaria la mayoria simple de la Asamblea General para ello.

El Presidente/a de Honor representara a la Federacion en todos los actos a los que el Presidente de la RFAF
lo envié en representacion de la RFAF, a su vez asistird a la reuniones de los drganos de la RFAF a los que sea
convocado y tendra el caracter de asesor permanente del Presidente de la RFAF.

Su cese se producira en las mismas condiciones que su eleccion.
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Seccidn quinta. De las Delegaciones Territoriales de la RFAF
Articulo 42. De su organizacion territorial.

1. La RFAF, se organiza en delegaciones territoriales, coincidentes con las circunscripciones provinciales
geograficas de Andalucia, cuyo maximo representante, el Presidente Delegado o Presidenta Delegada, se integra en
la Comisidn de Presidentes Delegados Territoriales, como drgano complementario y consultivo de la RFAF.

2. Portanto, son ocho las delegaciones territoriales: Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada, Huelva, Jaén, Malaga, y
Sevilla, que tienen sus respectivas sedes en la capital de provincia respectiva.

3. Las delegaciones territoriales, carecen de personalidad juridica propia, ejerciendo funciones de caracter
consultivo, de representacion y aquellas expresamente delegadas por la RFAF.

4. Las delegaciones territoriales, aunque sometidas al sistema de caja Unica federativa, cuentan con
presupuesto propio para el desarrollo de sus funciones.

Articulo 43. De sus érganos de gobierno.

1. Lasdelegaciones territoriales, comprenden en su seno a los clubes, entes deportivos, secciones deportivas,
futbolistas, arbitros y entrenadores provinciales, funcionando con las competencias expresamente delegadas por la
RFAF.

2. Son sus 6rganos de gobierno y representacion:

a) ElPresidente Delegado o Presidenta Delegada.

b) LaJunta Directiva.

c) LaAsamblea Provincial, de caracter consultivo.

d) ElComité Territorial de Competicion y Disciplina Deportiva.

Articulo 44. Del Presidente Delegado o Presidenta Delegada.

1. El Presidente Delegado o Presidenta Delegada territorial, impulsa directamente el funcionamiento de los
estamentos, clubes deportivos y secciones deportivas adscritos a su ambito geografico territorial, velando, con
subordinacién al Presidente de la RFAF, por el cumplimiento de los derechos y deberes que corresponden a sus
personas miembros y colectivos, en el ambito de su provincia, llevando el gobierno, representacion y
administracion del futbol y sus especialidades deportivas, en su ambito provincial.

2. La persona delegada, sera nombrada directamente por el presidente de la RFAF, quién podra efectuar
consulta no vinculante, previa a su designacion, por los cauces y en la forma que estime procedentes.

3. En concreto, corresponde al Presidente Delegado o Presidenta Delegada territorial, en su circunscripcion,
con sujecion a los mandatos o directrices recibidos del presidente de la RFAF, las siguientes funciones:

a) Designar a su Junta Directiva y restantes personas miembros de su organigrama.

b) Designar a las personas miembros del voluntariado deportivo e impulsar sus labores de colaboracion y

promocidn del futbol y sus especialidades deportivas, en el ambito territorial de su actuacién.

c) Convocar, presidir y dirigir expresamente su Junta Directiva, Asamblea y eventuales comisiones

territoriales, con voto de calidad en caso de empate, en los 6rganos que preside.

De asistir a las sesiones de los 6rganos referidos en el parrafo anterior, el presidente de la RFAF, presidira sus
sesiones, teniendo voto dirimente.

El presidente de la RFAF, podra igualmente instar la convocatoria de los 6rganos territoriales de gobierno y
representacion, cuando a su juicio haya circunstancias que lo aconsejen, fijando el orden del dia a tratar.
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d) Ordenar pagos en nombre de la RFAF, en su circunscripcién provincial, firmando con el Tesorero/a, los
documentos pertinentes.

Articulo 45. De las Juntas Directivas de las delegaciones territoriales.

1. LaJunta Directiva de una delegacion territorial, es el érgano encargado de la gestion de la delegacion de la
RFAF, en su respectivo ambito geografico.

2. Incluido el Presidente Delegado o Presidenta Delegada, el nimero de sus personas miembros no sera
inferior a cinco ni superior a quince y contara, como minimo, ademas de con el titular de la presidencia (el
Presidente Delegado o Presidenta Delegada), con vicepresidencia, secretaria y tesoreria.

3. Elsistema de funcionamiento de la Junta Directiva, su convocatoria, validez y forma de adoptar acuerdos,
se ajustara a lo establecido en los presentes estatutos, reglamentos, ordenanzas y circulares, respecto de la Junta
Directiva de la RFAF, y a aquellas expresamente aprobadas en Comision Delegada o Junta Directiva de la RFAF.

Articulo 46. De las Asambleas Territoriales.

1. En cada circunscripcidon provincial, podra existir una Asamblea Territorial, que actuard como 6rgano de
asesoramiento de la delegacidn territorial respectiva.

2. Su composiciéon y el nimero de personas miembros que acceden a ella por cada estamento y su
designacién, asi como su funcionamiento, se desarrollara reglamentariamente.

3. Conocera del plan de competiciones provinciales, de sus presupuestos, asi como del plan general de
actuacion de la respectiva delegacion territorial.

4. En sesion ordinaria, se reunird una vez al afio, al menos, durante el mes de junio, debiendo ser convocada
con una antelacion minima de quince dias a su celebracién y a la de la Asamblea General de la RFAF, pudiendo
celebrar sesiones extraordinarias, a instancias de su Presidente Delegado o Presidenta Delegada del presidente de
la RFAF, o a peticion del 50% de sus personas miembros, siendo imperativo incluir en el orden del dia, el propuesto
por las personas solicitantes.

5. Cuando sea convocada a solicitud de asambleistas, en niUmero previsto en el parrafo anterior, el Presidente
Delegado o Presidenta Delegada, vendra obligado a convocarla en un plazo de entre quince a veinte dias de su
solicitud.

Articulo 47. De los Comités Territoriales de Competicion y Disciplina Deportiva.

1. Por cada delegacion territorial, existira, al menos, un Comité de Competicion y Disciplina Deportiva, en el
ambito competicional de su circunscripcion geografica.

2. Estaran compuestos por un minimo de tres miembros y maximo de nueve, ocupando la presidencia una
persona graduada en Derecho.

Se dirimiran las infracciones a las reglas de juego y competicién y a las normas generales deportivas, de su
respectivo ambito territorial y competencia, referidas tanto al futbol once, como a las diversas especialidades
deportivas del deporte futbol.

Contra los acuerdos de los Comités de Competicidn Territoriales, podrd interponerse recurso de apelacidn
ante el Comité de Apelacion de la RFAF, en el plazo y forma previsto en el Cddigo de Justicia Deportiva de la RFAF.
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Capitulo tercero
De los 6rganos de régimen interno

Articulo 48. Organos de régimen interno.

Son 6rganos de régimen interno de la RFAF:
- El Secretario/a General de la RFAF.
- El Vicesecretario/a General de la RFAF.
- El Tesorero/a de la RFAF.
- Interventor/a de la RFAF.

Seccion primera. El Secretario/a General de la RFAF
Articulo 49. Generalidades.

1. El Secretario/a General asiste permanentemente a todos los drganos de gobierno y representacion de la
RFAF, pudiendo delegar su asistencia en otro empleado/a de la RFAF.

2. Seranombrado/a por la Junta Directiva, a propuesta de su Presidente o Presidenta.

3. El cargo de Secretario/a General serd remunerado e inamovible, pudiendo ser cesado solo por falta muy
grave, de las reglamentariamente previstas y previa la apertura de expediente extraordinario, por parte de la Junta
Directiva, que instruira la Asesoria Juridica.

4, El Secretario/a General asistird a la Asamblea General, su Comisién Delegada, a la Junta Directiva y su
Comité Ejecutivo, a la Comisidn de Presidentes/as Delegados/as Territoriales, y las restantes comisiones existentes
en el seno de la RFAF, o que puedan constituirse en el futuro, aportando documentacién e informacién sobre los
asuntos que sean objeto de deliberacion, levantando acta de sus sesiones, salvo que tal misién venga expresamente
encomendada a 6rgano federativo diverso. Igualmente, custodiara los correspondientes libros de actas.

Articulo 50. De las funciones y competencias del Secretario/a General de la RFAF.

Son competencias del Secretario/a General, las siguientes:

1. Coordinar la actuacién de los distintos érganos de la RFAF.

2. Preparar la resolucién y despacho de todos los asuntos.

3. Velar por el cumplimiento de todas las normas juridico deportivas, teniendo debidamente informados
sobre el contenido de las mismas a los érganos de la RFAF, haciendo, en su caso, advertencia de ilegalidad.

4. Cuidar el buen orden y funcionamiento de todas las dependencias federativas, ostentando la jefatura del
personal de la RFAF.

5. Preparar las reuniones de los 6rganos de gobierno, representacion y de las diversas comisiones, actuando
en ellos con voz, pero sin voto.

6. Custodiar los correspondientes libros de actas y elaborar, en su caso, las actas de sus sesiones.

7. Recibiry expedir la correspondencia oficial de la RFAF, llevando registro de entraday salida de la misma.

8. Organizar, mantener y custodiar el archivo de la RFAF, con especial atencién a los documentos histéricos o
de vigencia continuada.

9. Aportar documentacion e informe a los 6rganos de gobierno, representacion y de las diversas comisiones
de la RFAF.
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10. Preparar la memoria anual de la RFAF para su presentacién a Junta Directiva y Asamblea General.

11. Expedir certificaciones, con el V.B. del Presidente o Presidenta, sobre los acuerdos adoptados por los
drganos de gobierno y representacion de la RFAF, o sus comisiones.

12. Cuidar del cumplimiento de los acuerdos adoptados por los érganos de gobierno y representacion de la
RFAF y de sus comisiones.

13. Firmar comunicaciones oficiales y circulares.

14. Conceder o denegar licencias.

15. Cualquiera otra que estatutaria o reglamentariamente se determine o le venga expresamente encomendada
o delegada por los drganos de gobierno y representacion de la RFAF o por sus comisiones.

Seccién segunda. El Vicesecretario/a General de la RFAF
Articulo 51. De la Vicesecretaria General.

1. La Junta Directiva podra, a propuesta de su Presidente o Presidenta nombrar un Vicesecretario/a General,
de entre los empleados/as en activo de la RFAF.

2. El Vicesecretario/a General desempefiara las funciones del Secretario/a General, en caso de vacante,
ausencia o enfermedad de este/a, auxiliando al mismo/a en el desarrollo especifico de las funciones que
estatutariamente o reglamentariamente le vengan atribuidas al Secretario/a General o de aquellas que le sean
especificamente encomendadas.

Seccidn tercera. El Tesorero/a de la RFAF
Articulo 52. De la Tesoreria.

1. LaTesoreriaes el 6rgano de gestion econémica de la RFAF.
2. ElTesorero/a, tendra a su cargo los libros de contabilidad, ordenando los pagos y cobros.
3. Lasfunciones del Tesorero/a, se desarrollaran reglamentariamente.

Seccidn cuarta. De la intervencion de fondos de la RFAF
Articulo 53. De la intervencidn.

1. ElInterventor/a de Fondos de la RFAF, sera nombrado o cesado por el Presiente o Presidenta.

2. Le corresponden las funciones que se relacionan:

a) La intervencion previa en todo acto, expediente o documento susceptible de producir derechos u
obligaciones de contenido econémico o movimiento de fondos.

b) Laintervencidn formal en las 6rdenes de pago.

c) Laintervencion material de los pagos efectuados.

d) Laintervenciény comprobacién material de las inversiones y de la aplicacién de las subvenciones y ayudas
que reciban las delegaciones territoriales y clubes afiliados.

e) Disponer laforma de organizar la obtencién de recursos econémicos.

f)  Llevar la contabilidad de la RFAF, proponer los pagos y cobros y redactar los balances y presupuestos.

g) Ejercer lainspeccidon econdémica de todos los 6rganos federativos.
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h) Ejercer el control de las subvenciones que se asignen.

i)  Tutelar las auditorias internas y externas.

i) Cualquier otra que estatutaria, reglamentariamente o por delegacion del Presidente o Presidenta, o su
Junta Directiva, le vengan expresamente encomendadas.

Capitulo cuarto
De la Asesoria Juridica, como 6rgano de régimen externo de la RFAF

Articulo 54. De la Asesoria Juridica.

1. El Asesor/a Juridico/a de la RFAF, nombrado/a por el Presidente o Presidenta y bajo la exclusiva y directa
dependencia del mismo/a, tiene a su cargo la jefatura de los servicios juridicos de la RFAF y actlla como consejero/a
técnico/a tanto del propio Presidente o Presidenta como de los 6rganos que conforman la estructura federativa, en
materia juridica, cuando es requerido por estos.

2. Asistird a las sesiones de la Asamblea General, Junta Directiva, y su Comité Ejecutivo y a los restantes
organos que componen la estructura federativa, como persona miembro invitada, si fuera requerido su
asesoramiento.

3. Como Presidente o Presidenta del Gabinete Juridico, es el encargado/a de coordinar la actuacién de los
diversos érganos de Justicia Deportiva de la RFAF, asi como proponer las reformas estatutarias y reglamentarias,
bajo la dependencia del Presidente o Presidenta de la RFAF.

4. Instruye los expedientes cuya resolucién corresponde a la Junta Directiva de la RFAF.

5. Como 6rgano externo, no tiene incompatibilidad para asesorar a otras federaciones deportivas.

Capitulo quinto
De los 6rganos técnicos de la RFAF

Articulo 55. Organos técnicos.

Son érganos técnicos de la RFAF:
1. ElComité de Arbitros de la RFAF.
2. ElComité de Entrenadores de la RFAF.
3. ElCentro de Estudios, Desarrollo e Investigacion del Fitbol Andaluz (CEDIFA).
4. LaEscuela Andaluza de Entrenadores.

Seccién primera. Del Comité de Arbitros de la RFAF
Articulo 56. Comité de Arbitros RFAF.

1. El Comité de Arbitros de la RFAF atiende directamente al funcionamiento del colectivo federativo de
arbitros/as y les corresponden con subordinacién al Presidente o Presidenta de la RFAF y su Junta Directiva, el
gobierno, representacion y administracion de las funciones atribuidas a aquellos/as.

2. La Presidencia del Comité recaera en la persona quien designe directamente el Presidente o Presidenta de
la RFAF, quién podra libremente removerla.
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No obstante, podra efectuar dicha designacion, mediante consulta, no vinculante, a través de los cauces de
representatividad del colectivo que estime procedentes.

3. ElComité de Arbitros desarrollar4 las siguientes funciones:

a) Establecer los niveles de formacién arbitral de conformidad con los fijados por la Federacidn Espafiola.

b) Proponer la clasificacién técnica de los jueces o arbitros/as y la adscripcion a las categorias
correspondientes.

c) Proponer los ascensos y descensos dentro del ambito de sus competencias.

d) Proponer la aprobacién de las normas administrativas reguladoras del arbitraje, para su aprobacion, en
cada caso, por el 6rgano competente.

e) Dictar las circulares, por las que han de regirse las distintas categorias arbitrales andaluzas o provinciales, al
inicio de cada temporada.

f)  Proponer los métodos retributivos de los arbitros/as.

g) Designar a los arbitros/as en las competiciones de ambito autonémico y aquellas otras nacionales que le
sean expresamente delegadas.

h) Ejercer funciones disciplinarias, si bien limitadas exclusivamente a los aspectos de direccién de juego,
prueba o competicion por los jueces o arbitros a través de la mera aplicacion de las reglas técnicas de la
correspondiente modalidad o actividad deportiva.

i)  Cualesquiera otras que le vengan determinadas por los estatutos y reglamentos de la RFAF o que le sean
expresamente delegadas por esta.

4. La designacion de los arbitros/as para dirigir partidos, se efectuard de entre los habilitados/as, por
principios de igualdad, conveniencia y proporcionalidad, y criterios de objetividad, no estard limitada por
recusaciones ni por condiciones de cualquier clase, que supongan cualquier tipo de exclusion o discriminacion y los
que fueren nombrados/as tienen el derecho y la obligacién de dirigir los encuentros asignados, salvo que concurran
razones de fuerza mayor que ponderara, en cada caso, el comité de competicion competente, a efectos
disciplinarios.

5. La composicién y régimen de funcionamiento del Comité de Arbitros de la RFAF se determinard
reglamentariamente.

Seccion segunda. El Comité de Entrenadores de la RFAF
Articulo 57. Comité de Entrenadores RFAF.

1. El Comité de Entrenadores de la RFAF, atiende directamente el régimen y funcionamiento del colectivo de
aquellos y le corresponde, con subordinacion al Presidente o Presidenta de la RFAF y su Junta Directiva, el gobierno
y representacion de los entrenadores y entrenadoras.

2. Las propuestas que, en los aspectos que correspondan al Comité, formule este, se elevaran al Presidente o
Presidenta de la RFAF y su Junta Directiva, para su aprobacion definitiva, por estos o por el drgano que estatutaria o
reglamentariamente le competa.

3. LaPresidencia del Comité recaera en la persona quien designe directamente el Presidente o Presidenta de
la RFAF, que podra libremente removerla.

No obstante, podra efectuar dicha designacion, mediante consulta, no vinculante, a través de los cauces de
representatividad del colectivo que estime procedentes.

4, Sucomposicion y régimen de funcionamiento, se determinaran reglamentariamente.

5.  Ejercer funciones disciplinarias de caracter interno.
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Seccién tercera. El Centro de Estudios, Desarrollo e Investigacidn del Fitbol Andaluz (CEDIFA)

Articulo 58. CEDIFA.

1. El Centro de Estudios, Desarrollo e Investigacién del Fitbol Andaluz, en adelante CEDIFA, es el érgano
técnico de la RFAF, al que incumbe especificamente el estudio, difusion e investigacion del fatbol, fitbol sala y resto
de especialidades deportivas de fatbol, en el ambito de nuestra Comunidad Auténoma.

Su Presidencia la ostentara la persona que lo sea de la RFAF, quien designara, asimismo, a sus personas
miembros, de entre ellas, a un Director/a, responsable, bajo su directa supervision.

2. Sucomposicidny régimen de funcionamiento, se determinaran reglamentariamente.

3. ElCentro, tendra una dotacidn presupuestaria para el cumplimiento de sus fines.

4. En su seno organizativo, se integrara el Centro Autorizado de Ensefianzas Deportivas y la Escuela Andaluza
de Entrenadores, que tiene como funcidn la formacién, capacitacion vy titulacion de aquellos, en los términos
previstos en la normativa vigente.

Seccidn cuarta. La Escuela Andaluza de Entrenadores
Articulo 59. Escuela Andaluza de Entrenadores.

La Escuela Andaluza de Entrenadores es la unidad pedagdgica de la RFAF que tiene como finalidad formar y
capacitar, a los entrenadores de fatbol, fitbol sala y fltbol playa, y de cualesquiera otras especialidades que se
implanten, y actualizar su preparacion y sus conocimientos.

Capitulo sexto
De los érganos complementarios de la RFAF

Articulo 60.0rganos complementarios.

1. Son 6rganos complementarios de la RFAF:

- Comisién de Presidentes Delegados o Presidentas Delegadas territoriales.

- Comisién legislativa (de estatutos y reglamentos).

- Comisidn deportiva.

- Comisidn de futbol aficionado.

- Comisién de fltbol sala.

- Comisién de ftbol femenino.

- Comision de integridad y contra la violencia, el racismo, la homofobia, la xenofobia, las actitudes sexistas,
y laintolerancia en el deporte.

- Comisién de salud.

- Delegado de Proteccion del menor.

- Comités de Justicia Deportiva.

- Comisidn electoral.

- Comité de Auditoria y Control Econdmico.

- Comité de Cumplimiento Normativo.

- Comité de Etica.
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2. Son 6rganos de responsabilidad social:
Comité de Responsabilidad Social Corporativa.
Comité de garantias de no discriminacion.
Comité de integracion de personas con discapacidad.

3. El Presidente o Presidenta de la RFAF podra proponer a su Junta Directiva la creacion de cuantos 6rganos
complementarios estime procedentes para el mejor desarrollo del fitbol andaluz o de sus especialidades
deportivas.

Articulo 61. De la Comision de Presidentes/as Delegados/as Territoriales.

1. Es el 6rgano de promocion, coordinacion y asesoramiento, para la promocion general del futbol y sus
especialidades deportivas, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. La Comisidn de Presidentes/as Delegados/as Territoriales, estara compuesta por el Presidente o Presidenta
de la RFAF y los ocho Presidentes/as Delegados/as territoriales por este/a designados/as, correspondiente a las
ocho circunscripciones provinciales de Andalucia.

3. A sus sesiones, asistiran las personas responsables del area deportiva, juridica y/o econémica, cuando se
vayan a tratar asuntos del area de sus especificas competencias, como personas miembros invitadas, con voz pero
sin voto.

4. ElSecretario/a General de la RFAF, asistira a sus sesiones y levantara acta de lo en ellas tratado.

5. La Comisidn se reunira cuando lo decida el Presidente o Presidenta de la RFAF, quién convocara sus
sesiones, con al menos 48 horas de antelacidn, sefialando el orden del dia de los asuntos a tratar.

6. Tomara sus acuerdos por mayoria simple de las personas miembros asistentes, siendo dirimente, en caso
de empate, el voto del Presidente o Presidenta de la RFAF.

Articulo 62. De la Comision Legislativa (de estatutos y reglamentos).

1. LaComisién de estatutos y reglamentos, bajo la directa supervision del Presidente o Presidenta de la RFAF,
es el 6rgano encargado de impulsar las reformas estatutarias y reglamentarias, adecuando la normativa vigente a la
realidad legal autondmica y a la realidad juridica y social del ambito del deporte fitbol y sus especialidades
deportivas actuales y las que, en el futuro, puedan incluirse.

2. Estara presidida por el Asesor/a Juridico/a de la RFAF y actuara como Secretario/a de la misma, el
Secretario/a General de la RFAF.

3. Cuando el Presidente o Presidenta de la RFAF asista a sus sesiones, presidira las mismas, teniendo su voto
caracter dirimente, en caso de empate.

4. Sucomposicidn y funcionamiento, se determinaran reglamentariamente.

Articulo 63. De la Comisién Deportiva.

1. El Presidente o Presidenta podra designar de entre las personas miembros de su Junta Directiva, una
persona responsable del Area Deportiva, que presidira la Comisién.

2. Lapersona responsable del Area Deportiva, tiene la funcién genérica de preparacién, elaboracién y revisién
del calendario de competiciones oficiales de la RFAF, de futbol, fitbol sala y demas especialidades, en todas sus
categorias autondmicas, bajo la supervision y tutela del Presidente o Presidenta y su Junta Directiva y con el auxilio
de la Comisién Deportiva.
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3. Especificamente le corresponde:

a) Lasupervision de los calendarios competicionales de las distintas delegaciones territoriales, propuestas por
estas, para su presentacion para aprobacién en Asamblea General de la RFAF, de fltbol, fatbol sala y
restantes especialidades de fltbol, de los que dara cuenta al Presidente o Presidenta y Junta Directiva de la
RFAF.

b) La elaboracién y revision de los calendarios de competiciones oficiales autondmicas, de los que
previamente dara cuenta al Presidente o Presidenta y Junta Directiva de la RFAF, para su ulterior aprobacion
en Asamblea General, de fUtbol, futbol sala y restantes especialidades.

c) Laelaboraciony revisién del calendario de competiciones oficiales interprovinciales, proponiendo el lugar
de celebracién, de fitbol, futbol sala y restantes especialidades.

d) La eventual modificacién del calendario competicional, cuando especiales circunstancias asi lo
aconsejasen, que debera ser aprobado por la Comisién Delegada de la Asamblea General.

e) Establecer, de conformidad con los técnicos responsables y bajo la supervision del Presidente o Presidenta
y Junta Directiva de la RFAF, el calendario de entrenamientos de las distintas selecciones autondmicas y de
sus concentraciones, en su caso, asi como cuidar del cumplimiento del calendario oficial establecido para
estas por la RFEF.

f)  Proponer las modificaciones competicionales que eventualmente puedan redundar en la mejora del fatbol
autondmico y sus especialidades deportivas.

g) Cualesquiera otras que estatutaria, reglamentariamente o por delegacion del Presidente o Presidenta, o su
Junta Directiva, le vengan expresamente encomendadas.

4. Debera informar en Junta Directiva del desarrollo de todas las competiciones oficiales autondmicas, y las
incidencias mas importantes que se produzcan en ellas, asi como de aquellas competiciones en las que intervengan
nuestras selecciones autondmicas o campeonatos oficiales interprovinciales o interterritoriales.

5. Cuando el Presidente o Presidenta de la RFAF asista a sus sesiones, presidira la misma, dirigiendo el debate
y siendo dirimente, en caso de empate, su voto de calidad.

6. Lacomposiciony funcionamiento de la Comision Deportiva, se desarrollara reglamentariamente.

Articulo 64. De la Comision de Futbol Aficionado.

1. La Comision de Futbol Aficionado es el érgano interno de la RFAF a través del cual se organiza y dirige la
actividad deportiva propia de las categorias denominadas de aficionados, juveniles, cadetes, infantiles, alevines,
benjamines, prebenjamines y bebes, asi como cualesquiera otras de sus diversas especialidades.

Corresponde a la Comisidn de Futbol Aficionado:

a) Proponer a la Junta Directiva el sistema de las competiciones que le son propias, asi como las bases y normas

especificas para su desarrollo, para su traslado a la Asamblea General de la RFAF.

b) Estudiar, elaborar y proponer modificaciones reglamentarias en las cuestiones que directamente afectan a la

Comision.

2. Estara presidida por una persona miembro de la Junta Directiva, designada directamente por el Presidente
o Presidenta de la RFAF, que la presidira, cuando asista a sus sesiones, con voto dirimente, en caso de empate.

3. Lacomposiciony régimen de funcionamiento de la Comision, se determinaran reglamentariamente.
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Articulo 65.De la Comisién de Futbol Sala.

1. La Comision de Futbol Sala de la RFAF, es el 6rgano colaborador del Presidente o Presidenta y Junta
Directiva de la RFAF, que asume bajo sus directrices, el asesoramiento técnico en las funciones de promocidn,
organizacion y direccién de dicha especialidad deportiva, en el &mbito de nuestra Comunidad Auténoma.

2. Estard presidida por una persona miembro de la Junta Directiva, designada directamente por el Presidente
o Presidenta de la RFAF, que la presidira, cuando asista a sus sesiones, con voto dirimente, en caso de empate.

3. Lacomposicion y régimen de funcionamiento de la Comision, se determinaran reglamentariamente.

Articulo 66. De la Comisidn de Futbol Femenino.

1.  ElPresidente podra nombrar una Comision de Futbol Femenino.

2. La Comision de Fatbol Femenino de la RFAF, es el 6rgano colaborador del Presidente o Presidenta y Junta
Directiva de la RFAF, que asume bajo sus directrices, el asesoramiento en las funciones de promocidn, organizacién
y direccion de dicha especialidad deportiva, en el ambito de nuestra Comunidad Auténoma.

3.  Estara presidida por una persona miembro de la Junta Directiva, designada directamente por el Presidente
o Presidenta de la RFAF, que la presidira, cuando asista a sus sesiones, con voto dirimente, en caso de empate.

4. Lacomposiciony régimen de funcionamiento de la Comision, se determinaran reglamentariamente.

Articulo 67. Comision de Integridad y contra la violencia, el racismo, la homofobia, la xenofobia, las actitudes
sexistas, y la intolerancia en el deporte.

1. Esdel 6rgano encargado, bajo la directa supervision del Presidente o Presidenta de la RFAF, de promover
todo tipo de acciones preventivas, reglamentarias o sancionadoras, tendentes a erradicar o disminuir, del deporte
futbol y sus especialidades deportivas, las actitudes violentas, racistas, homdfobas, xendfobas o sexistas, que
puedan producirse en el desarrollo de sus competiciones oficiales o encuentros o competiciones, que, careciendo
de tal cardcter, estén incluidas en el calendario deportivo de la RFAF, en la que intervengan futbolistas, técnicos o
arbitros, con licencia federativa y/o presidentes, directivos, preparadores fisicos, auxiliares, socios o colaboradores
de clubes federados.

2. Estara presidida por persona de reconocido prestigio, sea 0 no miembro de la Junta Directiva de la RFAF,
designada directamente por el Presidente o Presidenta de la RFAF, que la presidira, cuando asista a sus sesiones,
con voto dirimente, en caso de empate.

3. Sucomposicidn y régimen de funcionamiento, se determinara reglamentariamente.

Articulo 68. Comisién de Salud.

1.  El Area de Salud, es el drgano encargado, bajo la supervision del Presidente o Presidenta de la RFAF, de
promover todo tipo de acciones de proteccidn, investigacion, preventivas, reglamentarias, formativas, o de difusion,
sobre asuntos relacionados con la actividad fisica y salud, y la medicina deportiva, del fitbol y sus especialidades.

2. Estara presidida por una persona, designada directamente por el Presidente o Presidenta de la RFAF, que la
presidira, con voto dirimente, en caso de empate.

3. Sucomposicidn y régimen de funcionamiento, se determinara reglamentariamente.
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Articulo 69. Del Delegado de Proteccion del menor.

1. El Delegado de Proteccion del menor, es el encargado, bajo la supervision del Presidente de la RFAF, de
promover todo tipo de acciones de proteccion de los derechos y las libertades de los menores, al que las personas
menores de edad pueden acudir para expresar sus inquietudes extradeportivas, relacionadas con situaciones de
violencia sobre la infancia y la adolescencia.

2. Organo unipersonal cuyo régimen de funcionamiento, se determinara reglamentariamente.

Articulo 70. Comités de Justicia Deportiva.

1. Los Comités de Justicia Deportiva ejercen la potestad disciplinaria con arreglo a las normas que establezca
la RFAF, en concordancia con la vigente normativa autonémica, al tratarse del ejercicio de una funcién publica
delegada.

2. Enlo referente a su composicién, periodicidad de reuniones y funcionamiento se estara a lo regulado en el
Cddigo de Justicia Deportiva.

3. Todas las personas seran nombradas por la Asamblea General, no pudiendo ser de la directiva de clubes, ni
personas miembros integrantes de organismos federativos, ni hallarse en activo como arbitros/as, entrenadores/as
o futbolistas, salvo que representen precisamente dichos estamentos, con voz y sin voto.

Articulo 71. La Comisidn Electoral de la RFAF.

1. Eseldrgano encargado de controlar que el proceso electoral federativo de la RFAF, se ajuste a la legalidad.

2. Estd compuesto, al menos, por tres personas miembros titulares, con voz y voto, nombradas por la
Asamblea General, de entre las personas miembros de los 6rganos de Justicia Deportiva de la RFAF.

3. Deentreellas, la Asamblea General designara un Presidente/a y un Secretario/a.

4. Sedesignaran tres personas miembros suplentes, por la Asamblea General, de entre las personas miembros
de los drganos de Justicia Deportiva de la RFAF, que sustituiran a las titulares, en supuestos de incompatibilidad
sobrevenida, recusacion o ausencia de estas.

5. LaComision Electoral de la RFAF, es un érgano de caracter permanente, con sede en la que lo sea de la RFAF,
nombrado por un periodo de cuatro afios, que cesa antes del inicio del nuevo periodo electoral federativo.

Articulo 72. Competencias de la Comisidn Electoral de la RFAF.

Son competencias de la Comisién Electoral de la RFAF:
La composicion definitiva del censo electoral de la RFAF, resolviendo las impugnaciones al mismo.
La resolucion de impugnaciones y recursos, en primera instancia, al proceso electoral federativo.
La proclamacion de personas candidatas a la Asamblea General.
La proclamacion de personas miembros de la Asamblea General.
La proclamacion de personas candidatas a la Presidencia de la RFAF.
La proclamacion del Presidente o Presidenta de la RFAF.
7. La resolucidon en instancia de las recusaciones planteadas sobre su propia composicién, sobre
incompatibilidades sobrevenidas y el nombramiento, en su caso, de la persona suplente, de entre las designadas
por la Asamblea General.
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8. En general, velar por el cumplimiento del calendario electoral y sus eventuales modificaciones.
9. Cualesquiera otras les vengan atribuidas por la legislacidn vigente.

Articulo 73. Funcionamiento de la Comision Electoral de la RFAF.

1. La Comisién Electoral de la RFAF, se reunira en los plazos y forma previstas en el calendario electoral
federativo, convocada por su Presidente o Presidenta, y cuando este/a estime oportuno proceder a su convocatoria.

2. Se constituira validamente con la asistencia de la mayoria de sus personas miembros.

3. Adoptara sus acuerdos, de forma motivada y con el voto favorable de la mayoria de sus asistentes. En caso
de empate, resolvera el voto de calidad de su Presidente.

4. Sus acuerdos son recurribles ante el Tribunal Administrativo del Deporte de Andalucia.

Articulo 74. Comité de Auditoria y Control Econémico

El Comité de Auditoria y Control Econdmico estudiard, revisara e informara en relacion con las siguientes materias:
a) Informar en la Junta Directiva y Comisidn Delegada sobre las cuestiones que en ellas planteen en materia de su
competencia.

b) Evaluar los resultados de cada auditoria y las respuestas del equipo de gestidn a sus recomendaciones y mediar
en los casos de discrepancias en relacion con los principios y criterios aplicables en la preparacion de los estados
financieros.

c) Revisar las cuentas de la Federacion, vigilar el cumplimiento de los requerimientos legales y la correcta aplicacién
de los principios de contabilidad generalmente aceptados.

d) Seguir el funcionamiento de los procedimientos y manuales de control financiero interno adoptados por la
Federacion, comprobar su cumplimiento y revisar la designacion y sustitucién de sus responsables.

e) Examinar el cumplimiento del C4odigo de Buen Gobierno, de esta normativa y, en general, de las reglas de
gobierno de la Federacion y hacer las propuestas necesarias para su mejora.

f) Considerar las sugerencias que le hagan llegar el Presidente de la RFAF, la Junta Directiva y Comision Delegada, asi
como informar y formular propuestas a los mismos sobre medidas que considere oportunas en la actividad de
auditoria y en el resto de las que tuviera signadas, asi como en materia de cumplimiento de las normas legales
sobre informacion y exactitud de la misma.

g) Aquellas otras funciones definidas en el reglamento de desarrollo.

Articulo 75. Comité de Cumplimiento Normativo

Sin perjuicio de otros cometidos que pudiera asignarle el Presidente, la Junta Directiva o la Comisidn Delegada, la
Comisidn de Cumplimiento Normativo estudiara, revisara e informara en relacién con las siguientes materias:

a) Proponer a los 6rganos de gobierno de la RFAF el inicio de acciones de naturaleza administrativa y/o judicial en el
ambito del cumplimiento normativo o de la responsabilidad penal y/o administrativa de las personas juridicas.

b) Proponer a los dérganos de gobierno cuantas medidas estime convenientes en materia de cumplimiento
normativo o de la responsabilidad penal y/o administrativa, que por su especial trascendencia y gravedad le sean
sometidas a su consideracion por el 6rgano de cumplimiento de la RFAF.

c) Servir de apoyo como drgano consultivo a las decisiones que se tengan que adoptar por el dérgano de
cumplimiento de la RFEF, en el dmbito del cumplimiento normativo y/o de la responsabilidad penal o
administrativa de las personas juridicas relativas:
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- Alla promocién de una cultura ética en el dmbito de las competencias de la RFAF.

- A la potenciacion de los valores propios de la responsabilidad social corporativa y/o empresarial en el dmbito de
competencias de la RFAF.

- A la evaluacidn de los conflictos y controversias que puedan surgir en el ambito del cumplimiento normativo y/o
de la responsabilidad penal y/o administrativa de las personas juridicas.

- A la gestion de denuncias internas o externas sobre determinadas conductas las personas vinculadas contrarias a
la normativa legal, o interna y/o a los valores éticos propios de la RFAF.

- Al asesoramiento sobre politica disciplinaria vinculada al cumplimiento normativo o la responsabilidad penal y/o
administrativa de las personas juridicas.

- Ala elaboracién de politicas que sirvan de vertebracién al modelo de cumplimiento normativo y/o responsabilidad
penal y/o administrativa de las personas juridicas.

- A la actualizaciéon y el mantenimiento del modelo establecido sobre cumplimiento normativo, y/o la
responsabilidad penal y/o administrativa de las personas juridicas.

- A aquellas propuestas del érgano de cumplimiento relativas a la improcedencia de la contratacién con
determinados proveedores, cuando notoriamente existan al menos presuntas evidencias graves de
incumplimientos éticos o legales por parte de los mismos, o se pueda poner con ello en riesgo la reputacion o la
imagen de la RFAF por tales motivos.

- A cudles otras cuestiones se consideren convenientes o necesarias en el ambito del cumplimiento normativo y/o
de la responsabilidad penal y/o administrativa de las personas juridicas.

Articulo 76. Comité de Etica.

1. El Comité de ética es el 6rgano de la RFAF a quien corresponde conocer, tramitar, investigar y resolver todas las
presuntas conductas que puedan perjudicar la reputacion e integridad del futbol, particularmente cuando se trata
de un comportamiento ilegal, inmoral o carente de principios éticos y que sean contrarias al Cédigo Etico y de Buen
Gobierno de la RFAF, asi como cuando fueran contrarias a los Cédigos Eticos de la RFEF, UEFA y FIFA y dichos
organismos no fueran competentes por razén de la materia, el ambito territorial o de sujecidn, y con exclusion de las
cuestiones disciplinarias reguladas en el Codigo de Justicia Deportiva de la RFAF.

Articulo 77. Comité de Responsabilidad Social Corporativa.

1. Corresponde al Comité de Responsabilidad Social Corporativa, definir y proponer al presidente y a la junta
directiva, las acciones a desarrollar por la Real Federacion Andaluza de Futbol en el marco de la responsabilidad
social corporativa.

2. Su composicidn y régimen de funcionamiento se estableceran reglamentariamente.

Articulo 78. Comité de garantias de no discriminacion.

1. Corresponde al Comité de garantias de no discriminacion, definiry proponer al presidente y a la junta directiva,
las acciones a desarrollar por la Real Federacion Andaluza de Fatbol en el marco de la supervisién y el control de las
incidencias que se puedan producir en el seno de la Real Federacién Andaluza de Futbol y de las competiciones y
actividades que organice o de las que sea titular relativas a discriminacién por razén de sexo, o acciones de abusos
sexuales y de cualquier otro tipo, asi como la propuesta de acciones para la prevencion de este tipo de
comportamientos. Elevara al presidente la propuesta de nombramiento de la delegada de proteccion frente a los
abusos en el fatbol.

2. Su composicion y régimen de funcionamiento se estableceran reglamentariamente.
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Articulo 79. Comité de integracidn de personas con discapacidad.

1. Corresponde al Comité de integracion de personas con discapacidad, definir y proponer al presidente y a la junta
directiva, las acciones a desarrollar por la Real Federacién Andaluza de Futbol en el marco de las actividades y
competiciones deportivas inclusivas en el fatbol.

2. Su composicién y régimen de funcionamiento se estableceran reglamentariamente.

Articulo 80. Otras comisiones complementarias de la RFAF.

1. El Presidente o Presidenta de la RFAF podra proponer a su Junta Directiva, la creacién de cuantas
comisiones entienda puedan beneficiar al desarrollo del futbol andaluz, para su impulso, difusién u organizacién de
aspectos concretos del futbol, fitbol sala o resto de especialidades deportivas.

2. Unavez aprobadas las mismas, su composicion y funcionamiento, se determinaria reglamentariamente.

Titulo VI
El Cédigo de Justicia Deportiva de la RFAF

Articulo 81. El Cédigo de Justicia Deportiva de la RFAF

1. El ambito de la disciplina deportiva, administrativa o publica, se extiende a las personas o entidades que
intervengan en actividades deportivas con ocasion de infracciones a las reglas del juego o la competicién y de
las normas generales deportivas tipificadas en la Ley del Deporte de Andalucia, en sus disposiciones de
desarrollo y en las normas estatutarias y reglamentarias de la RFAF.

2. Elrégimen disciplinario de la RFAF, se regula a través de un Cédigo de Justicia Deportiva, aprobado al efecto por
la Asamblea General.

3. En caso de resoluciones o imposicién de sanciones en materia de disciplina deportiva, publica o administrativa
o privada o interna, la adscripcién a la RFAF implica la aceptacién y libre asuncién por parte de todos los
sujetos sometidos a ella y el hecho de que las sanciones seran objeto de la debida publicidad, sin perjuicio del
derecho a recurso, que en cada proceda.

Articulo 82. Infracciones.

1. En la determinacion de las responsabilidades por las infracciones deportivas, los 6rganos de Justicia
Deportiva federativos deberan atenerse a los principios informadores del derecho sancionador.

2. No podra imponerse sancién alguna por acciones u omisiones no tipificadas como infraccion, en el
momento de producirse, por las disposiciones a la sazon vigente; ni tampoco correctivos que no estén establecidos
por norma anterior a la perpetracion de la falta cometida.

3. Las infracciones pueden ser muy graves, graves y leves, en la forma y con los efectos que se determinan
reglamentariamente.

4. Solo podra imponerse sancién en virtud de expediente instruido al efecto, con audiencia de la persona
interesada y ulterior derecho a recurso.
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Articulo 83. Medidas cautelares.

1. A peticion expresa y fundada de la persona interesada, los drganos de Justicia Deportiva podran acordar,
motivadamente, la suspension de la ejecucion de las sanciones impuestas, sea cual fuere el procedimiento seguido,
sin que la mera interposicion de los recursos que contra las mismas correspondan, paralice o suspenda su
cumplimiento.

2. Aquella facultad de suspensidon con idéntico caricter potestativo, cabra también ejercer tratdndose de
sanciones consistentes en la clausura de instalaciones deportivas.

3.  En cualquier caso, se ponderara, como especial circunstancia para acceder a dejar en suspenso la
ejecutividad de acto recurrido, los perjuicios de dificil o imposible reparacién que pudieran derivarse de su
cumplimiento.

4. En cualquier momento del procedimiento, el 6rgano competente para iniciarlo podra adoptar, mediante
acto motivado y notificado a los interesados, las medidas cautelares de caracter provisional que aseguren la eficacia
de la resolucidn final que pueda recaer en dicho procedimiento.

5. Dichas medidas cautelares, en todo caso, tendran el caracter de eventualidad y transitoriedad, hasta la
definitiva resolucidn del expediente.

Articulo 84. Notificaciones de acuerdos.

1. Los acuerdos que adopten los 6rganos de Justicia Deportiva federativos deberan notificarse a las personas
interesadas, mediante oficio, carta, fax, correo electrdnico, correo oficial de la intranet de la RFAF, o cualquier otro
medio que permita dejar constancia de su recepcidn dirigiéndose al domicilio personal o social de aquellas, o al
que, a estos efectos, hubieren sefialado.

2. No obstante podra acordarse la notificacion por edictos, mediante publicacion de acuerdos en tablén de
anuncios de la sede del 6rgano de Justicia Deportiva o publicaciéon en pagina de internet, en los supuestos
especificamente previstos en la normativa federativa.

3. Las notificaciones deberan contener el texto integro de la resolucién o acuerdo, expresando la tipificacion
del hecho que se sanciona, con cita del precepto violado, recursos que procedan, plazos de interposicién y érgano
ante el que debe formularse y en el caso de las resoluciones si son definitivas o no en via federativa administrativa.

Articulo 85. Actas arbitrales.

Las actas reglamentarias firmadas por jueces o arbitros son un medio de prueba necesario de las infracciones a
las reglas deportivas y gozan de presuncion de veracidad salvo que se acredite lo contrario.

Articulo 86. Comunicacion autoridades e independencia.

1. Los 6rganos de justicia deportiva competentes, deberan comunicar al Ministerio Fiscal aquellas infracciones
que pudieran revestir caracteres de delito o falta penal.

2. lgualmente, deberan comunicar a las autoridades gubernamentales, aquellas otras que pudieran afectar al
ambito de sus competencias, para la apertura, en su caso, del correspondiente expediente.

3. En ambos supuestos, deberan adoptar las medidas deportivas reglamentarias, dentro del ambito de sus
respectivas competencias.
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4. Lajusticia deportiva, es independiente y autdnoma de la jurisdiccion penal o gubernativa, en orden al bien
juridico protegido, y de los restantes poderes jurisdiccionales.

Articulo 87. Comités de Justicia Deportiva de la RFAF.

1. Son Comités de Justicia Deportiva de la RFAF:
- El Comité de Competicién y Disciplina Deportiva de la RFAF.
- El Comité de Competicidn y Disciplina Deportiva de Fitbol Base y demas especialidades
deportivas de la RFAF.
- Los Comités Territoriales de Competicidn y Disciplina Deportiva, adscritos a cada una de las delegaciones
territoriales.
- El Comité de Apelacion de la RFAF.

2. Los o6rganos de disciplina deportiva, en materia competicional, como funcidén publica administrativa
delegada, seran nombrados por la Asamblea General de la RFAF, a propuesta de su Presidente o Presidenta, oido el
responsable del area juridica de la RFAF, o los Presidentes/as Delegados/as territoriales, en su caso.

3. Lasresoluciones disciplinarias que agoten via federativa, son recurribles ante el Tribunal Administrativo del
Deporte de Andalucia.

Titulo VIl
Del régimen econdmico de la RFAF

Articulo 88. Generalidades.

1. LaRFAF, que tiene su propio régimen de administracion y gestidn de patrimonio y presupuesto, adaptara su
contabilidad, de acuerdo con las normas las emanadas de las Consejerias competentes de la Junta de Andalucia.

2. LaJunta Directiva asiste al Presidente/a en la confeccién del proyecto de presupuesto de cada ejercicio que,
previa aprobacidn por parte de la Asamblea General, se presentara a los organismos competentes, para su registro,
efectos y control procedente.

3. La Junta Directiva confeccionara los estados financieros previstos en las normas de adaptacién del Plan
general de Contabilidad para Federaciones, asi, como la liquidacion del presupuesto, junto con la correspondiente
memoria explicativa.

Dichos estados financieros, seran auditados de acuerdo con lo previsto en la Ley del Deporte y
disposiciones complementarias, y el informe de auditoria se remitira a la Direccion General competente en materia
de Deportes.

Articulo 89. De los ingresos de la RFAF.

Constituyen ingresos de la RFAF:

Las subvenciones que las entidades publicas puedan concederle.

Las ayudas de la RFEF y cualesquiera otras que provengan de entidades privadas.
Los bienes o derechos que reciba por herencia, legado o donacién.

Las derivadas de cuotas de afiliados o derechos de expedicion de licencias.
Elimporte de las sanciones pecuniarias que impongan sus 6rganos de disciplina.

aorwdE
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6. Los beneficios que produzcan actividades y competiciones deportivas que organicen, asi como los
derivados de contratos que realicen.

7. Losfrutos, rentas e intereses de sus bienes patrimoniales.

8. Los préstamos o créditos que obtenga.

9. Las cuotas de amortizacidn de anticipos y préstamos que procedan y el producto de la enajenacidn de sus
bienes.

10. Las derivadas de actividades de caracter industrial, comercial, profesional o de servicios, que pudiera
ejercer con caracter complementario.

11. Los que deriven de acuerdos o conciertos con entidades deportivas u otras de derecho publico o privado.

12. Cualquier otra que pueda serle atribuida por disposicion legal, en virtud de convenio, por donacidn o por
servicios prestados.

Articulo 90. Otras generalidades.

1. LaRFAF destinara sus ingresos a la consecucion de sus fines propios.

2. Las cantidades que tenga disponibles para el cometido de sus fines, deberan estar depositadas en
entidades bancarias o de ahorros, a nombre de la RFAF, siendo necesarias dos firmas conjuntas, autorizadas por el
Presidente o Presidenta, para la disposicién de dichos fondos.

3. Elafio econémico comenzara el 1 de eneroy se cerrara el 31 de diciembre siguiente.

4. La RFAF podra realizar la fiscalizacion y control de la gestion econdmica de aquellas entidades a las que
otorgue ayudas econdmicas.

Titulo VIII
Del régimen documental y contable

Articulo 91. Régimen documental y contable.

1. Integran, en todo caso, el régimen documental y contable de la RFAF:

a) El Libro registro de delegaciones territoriales, que reflejardn las denominaciones de las mismas, su
domicilio social y la filiacion de quienes ostentan cargos de representacion y gobierno, con expresa
especificacion de las fechas de toma de posesion y cese, en su caso, de las personas interesadas.

b) El Libro Registro de clubes y secciones deportivas, en el que constaran su denominacién, domicilio social,
filiacion de los Presidentes y miembros de sus Juntas Directivas, consignandose las fechas de toma de
posesion y cese, en su caso, de los interesados.

c) El Libro de actas, en el que se incluirdn las de las reuniones de la Asamblea General, Junta Directiva y
Comisién de Presidentes/as Delegados/as Territoriales.

d) Los Libros de contabilidad, en los que figuraran tanto el patrimonio como los derechos y obligaciones y los
ingresos y gastos de la RFAF, debiendo precisarse su procedencia y la inversion y destino de aquellos.

e) El Libro de entrada y salida de correspondencia, cuya llevanza y custodia corresponde directamente al
Secretario/a General.

f) El Libro de inventarios, de bienes inmuebles, muebles, de trofeos deportivos y objetos artisticos y
decorativos y de documentos de valor histérico.

g) Cualesquiera otros previstos por la normativa vigente.
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2. Las delegaciones territoriales estaran obligadas a llevar los libros reflejados en el parrafo anterior,
exceptuando el apartado a), igualmente los drganos técnicos exceptuando apartados ay b.

3. Seran causas de informacion o examen de los Libros federativos, las establecidas por la Ley o los
pronunciamientos, en tal sentido, de los Jueces o Tribunales, de las autoridades deportivas superiores o, en su
caso, de la auditoria.

Titulo IX
De la aprobacién y modificacion de estatutos y reglamentos

Articulo 92. Trdmites.

La aprobacion y modificacidn de estatutos y reglamentos de la RFAF, se ajustard al siguiente procedimiento:
a) Salvo el exclusivo supuesto de que fuere por imperativo legal, en los restantes, se ajustara al siguiente
procedimiento:
a) Seiniciara a propuesta del Presidente o Presidenta, o a peticion de dos tercios de la Comisidn Delegada de
la Asamblea.

b) LaAsesoria Juridica elaborara el borrador, conforme a las bases acordadas por las personas solicitantes.

c) LaAsamblea General es la competente para su aprobacién, siendo necesaria mayoria simple para ello.

d) Los reglamentos federativos se debatiran en Comision Delegada.

e) Lo acordado estatutaria y reglamentariamente, se remitira a la Consejeria competente en materia de

deporte, para su ratificacion.

Titulo X
Tutela de la administracidn autondmica

Articulo 93. Tutela.

1. De conformidad con lo dispuesto en la Ley Andaluza del Deporte, la Consejeria competente en materia de
deporte, por medio de los 6rganos correspondientes, ejercera ademas la funcidn de tutela de la RFAF, velando por
los intereses general que tiene encomendada, a través, entre otros, de los siguientes medios:

a) Laconvocatoria de los 6rganos federativos cuando se incumplan las previsiones estatutarias al respecto.

b) Instar al Tribunal Administrativo del Deporte de Andalucia la incoacion del procedimiento disciplinario a las

personas miembros de las federaciones y, en su caso, la suspension cautelar de las mismas.

c) Convocatoria de elecciones a los 6rganos de gobierno y representacion de la federacidn, cuando no se
efectde por el drgano que estatutaria o legalmente tenga atribuida dicha competencia. La convocatoria
podra ir acompafiada del nombramiento de una comisidn gestora especifica para tal fin, cuando no fuera
posible la constitucion de la prevista con caracter general en las normas reguladoras de los procesos
electorales.

d) La incoacién del procedimiento sancionador en los términos establecidos en la Ley del Deporte de
Andalucia.

e) Resolucion de recursos contra los actos de la Federacion, dictados en el ejercicio de funciones publicas de
caracter administrativo, a través de la seccidn correspondiente del Tribunal Administrativo del Deporte de
Andalucia.
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f) La comprobacidn previa a su ratificacién de la adecuacién de los estatutos, reglamentos internos y
deportivos de la RFAF a la legalidad vigente.

g) Laavocacion y revocacion del ejercicio de las funciones publicas de la Federacion, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley vigente de Administracion de la Junta de Andalucia.

Titulo XI
Del control de los actos deportivos y de la disciplina interna

Articulo 94. Disciplina interna.

Son 6rganos de control de los actos deportivos, y ejercen la disciplina interna o doméstica, en los términos
y con las competencias que ulteriormente se expondran:

1. LaJunta Directiva de la RFAF.
2. ElComité Jurisdiccional.

Articulo 95. De la Junta Directiva de la RFAF.

1. La Junta Directiva de la RFAF, resolvera, en primera y Gnica instancia, previa propuesta del Asesor Juridico,
instructor del expediente, de cuantas cuestiones, voluntariamente se le sometan:

a) Sobre reclamaciones que versen sobre la validez o nulidad de convocatoria, celebracién o acuerdos
adoptados en Asamblea de clubes federados, no sometidas inmediata y directamente al control de la
Administracién Deportiva Autonémica.

b) Sobre impugnaciones a procesos electorales de clubes federados o Secciones Deportivas de estos, en
materia de fatbol o sus especialidades deportivas.

c) Sobre impugnaciones a acuerdos, adoptados en Juntas Directivas de clubes federados, secciones
deportivas en materia de fatbol o sus especialidades deportivas, o por sus Presidente, contrarios al
ordenamiento juridico deportivo, no sometidos inmediata o directamente al control de la Administracion
Deportiva Autonémica.

d) Sobre cuestiones disciplinarias internas o domésticas, derivadas de los acuerdos anteriores, no
competicionales y no sometidos directamente al control de la Administracién Deportiva o referentes a
personas aforadas.

e) Sobre recursos de reposicion interpuesto por los arbitros relativos a ascensos o descensos o a su
clasificacién deportiva.

f) En general, sobre impugnaciones efectuadas a acuerdos de personas o entidades deportivas federadas o
sometidas al régimen federativo, contrarios al ordenamiento juridico-deportivo, no sometidas inmediata y
directamente al control de la Administracion deportiva y que no vengan especificamente atribuidas al
control del Comité Jurisdiccional.

2. Lasimpugnaciones contra los acuerdos referidos en el parrafo anterior, salvo que especificamente les venga
atribuido plazo diverso, deberan interponerse en el plazo de diez dias habiles, desde su adopcidn, publicacién o
notificacion, en su caso, de ser preceptiva; o desde su personal conocimiento, si no fuere publico el acuerdo, ni
hubiere sido publicado.
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3. Los acuerdos adoptados en Asamblea de Clubes se entenderan publicos, desde su adopcidn o publicacion,
salvo que no conste la fecha de su publicacion.
4. Alos efectos del presente articulo, son personas aforadas:
a) Los miembros de la Junta Directiva de la RFAF.
b) Los delegados y Subdelegados Territoriales de los Comités de Arbitros y Entrenadores y los componentes
de sus respectivas Juntas Directivas.
c) Losdirectivos de las Delegaciones Territoriales.
d) Los miembros de Comités de Justicia Deportiva, en el ejercicio de sus funciones.
e) Elpersonal laboral de la RFAF o de sus delegaciones territoriales, asi como los cooperadores o aquellos que
ejerzan funciones de voluntariado deportivo.
5. LaJunta Directiva de la RFAF, adoptara los acuerdos a que se refiere el presente articulo, por mayoria de los
miembros asistentes a la sesion en que se adopten, siendo dirimente, en caso de empate, el voto de su Presidente.
6. Delo acordado en Junta Directiva, el Secretario General emitira la oportuna certificacion, que se notificara a
todos las partes implicadas, para su conocimiento y ejecucién.
7. El acuerdo de Junta Directiva, agota via federativa, sin perjuicio de cuantos recursos procedan, en cada
caso, contra el mismo.

Articulo 96. Del Comité Jurisdiccional:

El Comité Jurisdiccional es el 6rgano a quien corresponde conocer y resolver, en via exclusivamente deportiva y
asociativa interna, no arbitral ni mediadora, de las cuestiones, pretensiones o reclamaciones que no tengan
caracter disciplinario ni competicional y que se susciten o deduzcan entre o por personas fisicas o juridicas que
conforman la organizacién federativa de ambito autondmico, en relacion con las operaciones que se registren en la
RFAF.

Todo lo anterior, sin perjuicio de las competencias propias de la jurisdiccion competente.

Las resoluciones del Comité Jurisdiccional agotan la via federativa y no tienen caracter ni naturaleza arbitral.

Sus competencias, organizacion y funcionamiento seran desarrollados reglamentariamente.

Titulo XII
Régimen, clases, categorias y condiciones de obtencidn de las licencias federativas y carnet de futbolista

Articulo 97. Licencias deportivas federativas.

1. Los clubes deportivos, secciones deportivas, deportistas, entrenadores, técnicos, jueces y arbitros y, en su
caso, otros colectivos que practiquen, contribuyan al desarrollo o promuevan las correspondientes modalidades
deportivas, que deseen integrarse en la RFAF y cumplan los requisitos legales, estatutarios y reglamentario para ello,
tienen derecho a una licencia deportiva que justificarda documentalmente su integracion, sirviendo de titulo
acreditativo para el ejercicio de los derechos y deberes reconocidos a los miembros de la federacion.

2. Para participar en actividades o competiciones deportivas oficiales federativas desarrolladas en Andalucia,
se precisara estar en posesion de la licencia deportiva expedida por la RFAF, de conformidad con el procedimiento
establecido en los estatutos y normas reglamentarias, siendo funcién de la Secretario/a General su concesién o
denegacion. En las competiciones federativas, el caracter de oficial se adquiere por la incorporacién y calificacion en
el respectivo calendario aprobado por la Asamblea General.
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3. La expedicion y renovacion de las licencias federativas tendra caracter reglado y se efectuara en el plazo
maximo de un mes desde su solicitud, siempre que el solicitante cumpla con los requisitos que fijen los estatutos y
reglamentos federativos, entendiéndose estimada la solicitud una vez transcurrido dicho plazo sin resolucion y
notificacion.

4. Contra la denegacién, que debera ser motivada, podran interponerse recurso ante el Tribunal
Administrativo del Deporte de Andalucia.

5. La denominaciéon de licencia deportiva se reserva para el titulo expedido para participar en las
competiciones deportivas oficiales, sin que se puedan expedir o exigir otros documentos con esa denominacion
que permitan participar en otro tipo de competiciones no oficiales.

6. Lainscripcion en la RFAF conlleva el sometimiento expreso a los estatutos y reglamentos federativos y la
autorizacion expresa para el tratamiento de los datos relacionados con la licencia federativa.

7. Se perdera la licencia federativa por los siguientes motivos:

a) Porsancion disciplinaria.

b) Por falta de pago de las cuotas establecidas.

La pérdida de la licencia por la causa sefialada en el apartado b), requerira la previa advertencia al afiliado, con
notificacion fehaciente, concediéndole un plazo no inferior a diez dias para que proceda a la liquidacién del débito
con indicacién de los efectos que se producirian en caso de no atender a la misma.

Articulo 98. Carnet de futbolista.

1. La RFAF podra expedir carnets de futbolistas que permitan participar en competiciones deportivas no
oficiales, la expedicidon o denegacion del carnet se debera realizar en el plazo maximo de un mes contado desde el
dia de su solicitud, este carnet tendra la vigencia de la competicidn para la que sean expedidos.

2. El Unico objeto de este carnet de futbolista sera autorizar a la persona para participar en una competicion
no oficial.

3. No se aplicara a estos carnets de futbolistas el régimen juridico establecido para las licencias deportivas.

Titulo Xl
Las competiciones oficiales

Articulo 99. Caréacter oficial.

1. De conformidad con los arts. 22.1 y 57 de la Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucia, la RFAF
ejerce por delegacidn la calificacion y organizacion de las actividades y competiciones oficiales federadas.

2. Para obtener el caracter de oficial serd requisito indispensable el acuerdo a tal efecto de la Asamblea
General cada temporada o periodo anual y su incorporacién al calendario aprobado por la federacién.

Articulo 100. Solicitud.

En el supuesto de solicitud de calificacion de una competicion como oficial, deberan especificarse las
razones por las que se formula y, asimismo, las condiciones en que se desarrollara tal actividad o competicion,
siendo requisito minimo e indispensable el que esté abierta a todos sin discriminacidn alguna, sin perjuicio de las
diferencias derivadas de los méritos deportivos.
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Articulo 101. Criterios.

Para calificar una actividad o competicion deportiva como de caracter oficial, se tendran en cuenta, entre
otros, los siguientes criterios:

a) Existencia de una modalidad o especialidad deportiva oficialmente reconocida.

b) Desarrollo de todas las pruebas y encuentros en instalaciones incluidas en el Inventario Andaluz de
Instalaciones Deportivas.

c) Capacidady experiencia organizativa y de gestion de los promotores.

d) Nivel técnicoy relevancia de la actividad o competicion en el ambito deportivo andaluz.

e) Garantia de medidas de seguridad contra la violencia.

f) Controly asistencia sanitaria.

g) Aseguramiento de responsabilidad civil, de acuerdo con la legislacidn vigente.

h) Conexidn o vinculacion de la actividad o competicién deportiva con otras actividades y competiciones
deportivas de ambito estatal e internacional.

i) Disponibilidad de reglamentacion especifica para su desarrollo, incluyendo la disciplinaria.

j) Prevision de formulas de control y represion de dopaje.

Titulo XIV
Ejercicio de las Funciones Publicas Delegadas

Articulo 102. Procedimiento.

Los actos que se dicten por la RFAF en el ejercicio de las funciones publicas delegadas se ajustaran a los
principios inspiradores de las normas reguladoras del procedimiento administrativo comdn.

A falta de regulacion expresa en estos estatutos o en los reglamentos federativos sobre los procedimientos
para el ejercicio de las funciones publicas delegadas, se fija un tramite de audiencia a los interesados durante un
periodo minimo de cinco dias habiles y un plazo de resolucién, para los iniciados mediante solicitud de los
interesados, que no podra ser superior a un mes.

Sin perjuicio de los demas recursos procedentes, los actos adoptados por las federaciones deportivas
andaluzas en el ejercicio de las funciones publicas de caracter administrativo, son susceptibles de recurso
administrativo ante el Tribunal Administrativo del Deporte de Andalucia.

Titulo XV
Cédigo de Buen Gobierno

Articulo 103. Buen Gobierno.

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en el cédigo de buen gobierno aprobado por la Asamblea General, de acuerdo
con el articulo 64.1 de la Ley del Deporte, la Real Federacion Andaluza de Futbol en su actividad y gestion debera
cumplir con las siguientes obligaciones:

a) Mantener en secreto cuantos datos e

b) informaciones reciban por el desempefio de un cargo en la federacion, no pudiendo utilizarlos en

beneficio propio o de terceros.
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) No hacer uso indebido del patrimonio federativo ni valerse de su posicion para obtener ventajas
patrimoniales.
d) No aprovecharse de las oportunidades de negocio que conozcan en su condicién de miembro de la
Junta Directiva y/o Comision Delegada.
e) La oposicién a los acuerdos contrarios a la ley, los estatutos o al interés federativo.
f) Se debera remitir obligatoriamente a los miembros de la Asamblea General copia completa del

dictamen de auditoria, cuentas anuales, memoria y carta de recomendaciones. Asimismo, debera
estar a disposicion de los miembros de la misma los apuntes contables correspondientes que
soportan dichas transacciones, siempre que sea requerido por el conducto reglamentario
establecido.

g) Prohibicidn, salvo expresa autorizacion de la Consejeria competente en materia de deporte, de la
suscripcidon de contratos con miembros de la Asamblea, personal directivo, técnico o administrativo,
cuyas clausulas de resolucién se sometan a indemnizaciones superiores a las establecidas como
obligatorias por la legislacion vigente.

h) Establecimiento de un sistema de autorizacion de operaciones donde se fijara quién o quiénes deben
autorizar con su firma, en funcidon de su cuantia, cada una de las operaciones que realice la
federacion, regulando un sistema de segregacion de funciones en el que ninguna persona pueda
intervenir en todas las fases de una transaccion.

i) Obligacidn de que en la memoria econémica que han de presentar las federaciones, como entidades
de utilidad publica, se dé informacién de las retribuciones dinerarias o en especie satisfechas a los
miembros del 6rgano de gobierno de la federacién, tanto en concepto de reembolso por los gastos
que se les hayan ocasionado en el desempefio de su funcién como en concepto de remuneraciones
por los servicios prestados a la entidad, bien sea via relacion laboral o relacion mercantil, tanto
inherentes como distintos de los propios de su funcién.

j) El personal directivo y altos cargos federativos deberan suministrar informacion relativa a la
existencia de relaciones de indole contractual, comercial o familiar con proveedores o entidades que
tengan vinculos comerciales o profesionales con la federacion de la que forman parte.

k) Se requerira informacidn periédica sobre el volumen de transacciones econdmicas que la federacidn
mantenga con sus miembros o terceros vinculados a ellos. Asimismo, se requerira informacion
publica sobre los cargos directivos que los responsables federativos desempefien, en su actividad
privada, en otras sociedades o empresas.

) Para ostentar la Presidencia o ser miembro de la Junta Directiva de la federacidn, se ha de acreditar
no haber incurrido en delitos contra la Hacienda Publica ni la Seguridad Social, ni tampoco haber
incurrido en faltas graves contra la Administracidn Publica.

m) El presidente o presidenta de la RFAF no podra ostentar el cargo durante mas de tres legislaturas.

2. Enelcddigo de buen gobierno regula el 6rgano encargado del control del cumplimiento de las obligaciones
recogidas en el apartado anterior, asi como las practicas de buen gobierno que en él se recojan.

3. Sin perjuicio de las demas incompatibilidades previstas en los presentes estatutos, el ejercicio del cargo de
Presidente/a, miembro de la Junta Directiva, Delegado/a Territorial, Secretario/a, Interventor/a y Presidente/a de
los Comités y Comisiones existentes en la Federacidn, sera incompatible con:

1. El ejercicio de otros cargos directivos de una federacién andaluza o espafiola distinta a la que pertenezca
aquella donde se desempefie el cargo.

2. Eldesempefio de cargos o empleos publicos directamente relacionados con el ambito deportivo.

3. Larealizacion de actividades comerciales directamente relacionadas con la Federacion.
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Titulo XVI
Disolucidon de la RFAF

Articulo 104. Disolucidn de la RFAF.

La Real Federacién Andaluza de Futbol se disolvera por las siguientes causas:

a) Acuerdo de la Asamblea General, convocada en sesion extraordinaria y con ese Unico punto del Orden del
Dia. Dicho acuerdo, que serd adoptado necesariamente por mayoria cualificada de dos tercios de los
miembros de la Asamblea, asi como la certificacidon acreditativa del estado de la tesoreria, se comunicara al
6rgano administrativo deportivo competente de la Junta de Andalucia, a los efectos previstos en la
normativa aplicable.

b) Integracion en otra Federacion Deportiva Andaluza.

c) No elevacion a definitiva de la inscripcion provisional en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas, a los
dos afios de su inscripcion.

d) Revocacidén administrativa de su reconocimiento por desaparicién de las causas y circunstancias que dieron
lugar a su constitucion o por incumplimiento de los objetivos para los que fue creada.

e) Resolucion judicial.

f)  Aquellas otras previstas en el ordenamiento juridico.

Articulo 105. Acuerdo de disolucidn.

En el acuerdo de disolucidn, la Asamblea General designara una Comision liquidadora del patrimonio de la
RFAF, con capacidad para administrar, conservar y recuperar los bienes y derechos de la entidad, efectuar pagosy,
en general, ejercer aquellas otras acciones imprescindibles para practicar la liquidacion final.

En todo caso, el patrimonio neto resultante, si lo hubiera, se destinara al fomento y practica de actividades
deportivas, salvo que por Resolucion judicial se determine otro destino.

Articulo 106. Aprobacidn Cédigo de Justicia Deportiva.

De conformidad con el articulo 125 de la Ley 5/2016, del Deporte de Andalucia, la Asamblea General,
mediante acuerdo de la mayoria cualificada requerida, aprueba el Cddigo de Justicia Deportiva de la Real
Federacion Andaluza de Fatbol que figura como anexo a estos Estatutos.

Disposiciones adicionales

Primera. Cualquier facultad otorgada por el ordenamiento juridico o normas federativas, a la RFAF, como entidad,
salvo que venga atribuida su competencia a la Asamblea General, Comisién Delegada u otros érganos federativos,
se entenderd que correspondera ejercitarla al Presidente o Presidenta de la RFAF o persona en la que este delegue.

Segunda. Las sanciones disciplinarias federativas, se publicaran en la pagina web de la RFAF o de sus respectivas
delegaciones territoriales, para conocimiento, como partes interesadas, de las mismas, de los restantes clubes
competidores.

Igualmente, para general conocimiento, se publicaran las resoluciones de Junta Directiva, resolviendo expedientes
instruidos por la Asesoria Juridica, asi como su propuesta de resolucién.
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Por Gltimo, a los efectos procedentes se publicaran las sanciones impuestas por los érganos técnicos a sus arbitros y
sus entrenadores respectivamente.

Disposiciones finales

Primera. Los presentes estatutos seran ratificados por la Direccién General competente en materia de Deportes, y
publicados en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, surtiendo efectos frente a terceros a partir de la fecha de
inscripcion en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas.

ANEXO
CODIGO DE JUSTICIA DEPORTIVA DE LA

REAL FEDERACION ANDALUZA DE FUTBOL

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES COMUNES GENERALES

Articulo 1. Objeto

La Justicia Deportiva de la RFAF se extiende:
1. Al control de los actos deportivos, emanados de clubes, estamentos deportivos, deportistas, técnicos,
arbitros, socios y abonados, que formen parte de la estructura federativa y de los estamentos deportivos.
2. Al régimen disciplinario del futbol andaluz, por infraccion de las reglas de juego y competicion y de las
normas generales deportivas, en el ejercicio de las funciones disciplinarias publicas, delegadas por la
Administracion, sometidas al control de la Administracion Autonémica delegante, en los términos fijados por la
Administracion Deportiva Autondmica.
3. Al control de los actos deportivos derivados de las funciones publicas delegadas y sometidos a los criterios,
control y supervision de la Administracién Publica delegante, sometidos al ordenamiento publico deportivo.
4. A la resolucién de cuantos conflictos, de caracter privado, se originen o produzcan entre los diversos
estamentos deportivos, incluidos socios y abonados, por normas de especial sujecién, que, por su caracter
privado, se encuadran fuera del ambito del Derecho Administrativo, formando parte de la disciplina interna
federativa.

Articulo 2. Ambito de aplicacién

Quedan sometidos al régimen juridico de la RFAF, quienes forman parte de su organizacidn deportiva federada o
participan en actividades deportivas de fUtbol y sus especialidades deportivas, organizadas por la RFAF.

También, todos los titulares de licencias federativas otorgadas por la RFAF, por competencias delegadas de la
Administracién Autondmica.
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TITULO SEGUNDO
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO DE LA RFAF, POR COMPETENCIAS DELEGADAS DE LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

CAPITULO PRIMERO. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 3. Potestad disciplinaria de la RFAF

1. La potestad disciplinaria deportiva de la RFAF, se extiende a las infracciones cometidas por las personas
fisicas o juridicas integradas en su seno con relacidon a las reglas de juego o competicién y a las normas
generales deportivas conforme a la normativa autondmica y a la concordante de la RFAF, y normativa
complementaria que la desarrolla especificamente.

2. La potestad disciplinaria de la RFAF, atribuye a sus titulares, las facultades de investigar, instruir y, en su caso
sancionar, segun sus respectivos ambitos de competencias a las personas o entidades sometidas al régimen
disciplinario de la RFAF.

3. El ejercicio de la potestad disciplinaria publica deportiva, ejercida por delegacién de la Administracion
Deportiva, en el ambito de la RFAF, corresponde:

a) A los Comités de Competicidn y Disciplina Deportiva, dentro del ambito de su especifica actuacion.

b) Al Comité de Apelacidn de la RFAF, en segunda instancia Federativa.

c) Los acuerdos del Comité de Apelacion de la RFAF, que agotan via federativa, son recurribles ante el Tribunal
Administrativo del Deporte de Andalucia, en el plazo de diez dias habiles, desde la notificacion de su
resolucion.

d) No son recurribles, por carecer de caracter disciplinario, las resoluciones relativas a las materias
contempladas en los parrafos 1, 5, 6, 7, 9 y 10 del articulo relacionado con las facultades anexas.

e) A los efectos de este Cédigo Disciplinario se entiende por oficiales los que reglamentariamente ocupen plaza
en el banquillo, que no sean futbolistas o técnicos.

4. Los conflictos de competencias, positivos o negativos, que sobre la tramitacion o resolucién de asuntos se
susciten entre los 6rganos disciplinarios federativos, seran resueltos por informe del Asesor Juridico de la RFAF,
que dard cuenta a la Junta Directiva de la RFAF, en la siguiente sesion del érgano directivo.

Articulo 4. Infracciones a las reglas de juego o competicion

1. Son infracciones a las reglas de juego o competicidn, las acciones u omisiones que, durante el curso del juego
o competicion, vulneren, alteren, impidan o perturben su normal desarrollo.

2. Son infracciones a las normas generales deportivas, las acciones u omisiones tipificadas como tales, por ser
contrarias a lo dispuesto en dichas normas o al buen orden deportivo, en las que no concurran las
circunstancias previstas en el apartado anterior.

3. Los Comités Disciplinarios Federativos, dentro del ambito de sus respectivas competencias, entenderan
tanto de las infracciones a las reglas de juego o competicidon, como de las infracciones a las normas generales
deportivas, de contenido disciplinario, que le venga atribuidas, y de los no disciplinarios a que se refiere el
articulo siguiente.
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Articulo 5. Facultades anexas

Con independencia del ejercicio de las facultades disciplinarias que son propias de los 6rganos federativos
de esta naturaleza, corresponde a la RFAF, por si misma o a través de sus respectivos Comités Disciplinarios, dentro
del dmbito de sus respectivas competencias:

1.Suspender, adelantar o retrasar la celebracion de encuentros, y determinar la fecha y, en su caso lugar de
celebracion, de los partidos que, por causas reglamentarias, razones de fuerza mayor o disposicién de la
autoridad competente, no puedan celebrarse el dia establecido en calendario oficial o en las instalaciones
deportivas propias o habituales.

2. Decidir sobre dar un encuentro por concluido, interrumpido o no celebrado, cuando cualquier circunstancia
haya impedido su normal terminacion y, caso de acordar su continuacion o nueva celebracién, si esta tendra
lugar o no en campo neutral y si a puerta cerrada o con acceso del publico.

3. De suspenderse el partido por inferioridad numérica de algunos de los equipos, se decretara el encuentro
por concluido con el resultado de tres goles a cero a favor del club inocente (seis a cero en el supuesto de fatbol
sala o futbol siete), salvo que el resultado fuera superior, independientemente de las sanciones que pudieran
recaer sobre el club segun aquellas circunstancias se deba a una comision de hechos antideportivos o fortuitos.
El resultado final nunca podra beneficiar al infractor, que perderd la eliminatoria, si se tratara de competiciones
disputadas en esta forma.

4. Efectuar pronunciamiento en todos los supuestos de repeticidn de encuentros o continuacién de estos,
sobre el abono de los nuevos gastos, declarando a quién corresponde su pago.

5. Fijar una hora uniforme para el comienzo de los encuentros de una misma jornada, cuando los diversos
resultados puedan tener incidencia directa en la clasificacidn definitiva.

6. Designar de oficio o a solicitud de parte, nombramiento de Delegado Federativo.

7. Resolver de oficio o a instancia de parte cuantas cuestiones afecten a la clasificacion final, ascensos,
descensos, permanencia, promociones y derechos a participar en otras competiciones.

8. Anular partidos, ordenando en su caso su repeticion, en los supuestos reglamentariamente previstos.

9. Resolver sobre la forma de cubrir vacantes en las competiciones oficiales.

10. Resolver sobre la indemnizacion de dafios y perjuicios causados como consecuencia de infraccidn
disciplinaria.

11. Resolver sobre la procedencia o no de abono de los dafios causados al vehiculo arbitral o al dispositivo
electrénico facilitado por la RFAF, consignados en acta o anexo, igualmente en caso de sustraccion de estos,
previa denuncia inmediata ante las FOP del lugar y remisidn del oportuno presupuesto al Comité competente.
12. Resolver sobre las infracciones que sean reflejadas en el acta arbitral de futbolistas, entrenadores,
delegados, etc., que se hallen en posesién de licencia federativa, aunque no figuren inscritos en el acta arbitral
de ese encuentro, que se produzcan tanto dentro de las instalaciones como en las inmediaciones del recinto
deportivo.

13. Cuanto, en general, afecte a la competicion sujeta a su jurisdiccion.

Articulo 6. Grado de consumacion
1. Son punibles la infraccién consumada y la tentativa.

2. Hay tentativa cuando el culpable da principio a la ejecucién del hecho y no se produce el resultado lesivo por
causa o accidente diverso a su propio y voluntario desistimiento.
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3. La tentativa se castigara con sancién inferior a la prevista para la falta consumada, si la naturaleza de la
sancion asi lo permita.

Articulo 7. Principios generales del procedimiento disciplinario deportivo
1. Son principios generales aplicables al procedimiento disciplinario deportivo:
a) Elprincipio de legalidad, que afecta tanto al hecho, como a la sancién a imponer.
b) El principio de irretroactividad, sin que pueda sancionarse por hechos no objeto de sancién, con
anterioridad a que ocurran.
c) El principio de tipicidad, que exige la adecuacidn entre la conducta descrita en el articulado y el hecho
cometido por accién u omision.
d) El principio de responsabilidad, solo pueden imponerse sanciones a los responsables de la infraccidn
disciplinaria.
e) El principio de proporcionalidad, se debera observar la debida idoneidad y necesidad de la sancién a
imponer y su adecuacion a la gravedad del hecho constitutivo de la infraccion.
f) Elprincipio de prescripcidn, no pueden imponerse sanciones sobre infracciones disciplinarias ya prescritas.
g) El principio de concurrencia de sanciones, si bien puede imponerse multa con caracter accesorio a la
sancion principal.
h) El principio pro competicione, que consagra la prevalencia de la competicion, en todos sus aspectos, de
manera que ante un hecho que suponga serias dudas interpretativas en aplicacién de una norma debera
prevalecer la resolucién que no produzca una alteracidn del resultado producido en el terreno de juego.
2. Sin perjuicio de lo anterior, el régimen juridico aplicable al procedimiento disciplinario deportivo, estara
integrado por la Ley de Procedimiento Administrativo, normativa autonémica vigente en materia de Deporte, y
Estatutos y Reglamentos especificos de la RFAF, que, la complementen y desarrollen.
3. Las disposiciones disciplinarias tienen efectos retroactivos, en cuanto favorezcan al infractor, aunque al
publicarse aquellas hubiera recaido resolucion firme, no ejecutada en su totalidad. En estos supuestos, el
infractor sancionado, debera solicitar la revision del expediente del Comité de instancia competente.
4. Las sanciones disciplinarias solo se impondran en virtud de expediente, con audiencia de los interesados, a
través de resolucién fundaday con ulterior derecho a recurso.
5. Cuando en unidad de acto se cometan sucesivamente diversas infracciones cuando afecten a uno o mas
sujetos, se impondra la correspondiente a la conducta mas grave, en su grado maximo. De no existir grados se
aumentara la sancién en uno o dos partidos mas, o en una o dos semanas, a juicio del Comité competente.

Articulo 8. Concurrencia de responsabilidades

1. La imposicién de sanciones, en materia disciplinaria deportiva, serd compatible con la exigencia de la
reposicion de la situacidn alterada por ella, asi como con la obligacién de indemnizar los dafios y perjuicios que
esta hubiera causado.

2. Si el érgano disciplinario entendiese la concurrencia de presunta infraccién penal, deberd remitir el
contenido de lo actuado al Ministerio Fiscal, absteniéndose de continuar la tramitacion del expediente.

3. lgualmente, deberd abstenerse de continuar la tramitacidén, en el caso de conocer la existencia de
actuaciones penales con idéntico hecho, sujeto y fundamento. La mera denuncia no supondra la paralizacién
del procedimiento.

4. No obstante, lo previsto en los parrafos anteriores, el 6rgano disciplinario podra adoptar medidas
cautelares, para el aseguramiento de las responsabilidades deportivas, antes de abstenerse de continuar la
tramitacion.
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5. En cualquier caso, la Sentencia recaida en procedimiento penal siempre que exista identidad de hecho,
sujeto y fundamento, vinculara al 6rgano disciplinario deportivo, en su definitiva resolucién.

6. La pena impuesta por la autoridad judicial excluye la imposicién de sancién disciplinaria, siempre que
exista identidad en el hecho, sujeto y fundamento.

Articulo 9. Obligaciones de la RFAF y de los clubes

1. Esta Federaciony los clubes, con la finalidad de preservar el buen orden deportivo, vienen obligados:

a) A contabilizar las tarjetas de amonestacion.

b) A contabilizar las dobles amonestaciones, en un mismo encuentro, asi como las tarjetas de expulsion.
2. Los técnicos y demas oficiales, de los respectivos equipos, vienen obligados a la llevanza de la contabilidad
y obligaciones contenidas en los parrafos anteriores, respondiendo igualmente de su cumplimiento y
observancia.
3. Los efectos disciplinarios de las obligaciones contenidas en los parrafos anteriores, no surtiran efecto hasta
el acuerdo sancionador del Comité competente, debidamente publicada.
4. Los sometidos a la disciplina deportiva de la RFAF, autorizan expresamente a esta, a publicar las sanciones
disciplinarias federativas, y darle publicidad a las mismas, para no perjudicar los derechos de terceros
interesados.

Articulo 10. Extincidn de responsabilidad

1. Son causas de extincion de la responsabilidad disciplinaria:

a) Elfallecimiento delinculpado o sancionado.

b) Ladisolucién del club inculpado o sancionado, en su especifica responsabilidad.
c) Elcumplimiento efectivo de la sancién.

d) La prescripcion de la infraccion o sancién impuesta.

e) Ellevantamiento de sancién, reglamentariamente acordada.

f) La pérdida de la condicion de deportista federado o miembro de la asociacion deportiva de que se trate,
tiene efecto meramente suspensivo. Si quién estuviera sujeto a procedimiento disciplinario en tramite o
hubiera sido sancionado, recuperara cualquier tipo de licencia que cree sujecion a la disciplina federativa, en el
plazo de tres afios, se continuara el expediente o el cumplimiento de la sancién impuesta, no computandose el
plazo transcurrido a efectos de prescripcion de las eventuales infracciones o sanciones.
2. La obligacién en el pago recaera sobre el club de nueva creaciéon que, con independencia de su
denominacién, comparta alguna de las siguientes circunstancias con el club desaparecido o que haya dejado
de competir:

- Que dispute partidos en el mismo campo o terreno de juego, incluso en el supuesto de que variara su

denominacién.

- Que disponga del mismo domicilio social.

- Que alguno de los fundadores o directivos del nuevo club, lo fuera del club desaparecido.

- Que el club de nueva creacidn y el desaparecido tengan la misma estructura deportiva de base.

- Que utilice una equipacion de juego igual o similar.

- Que utilice un escudo similar.
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En general, cualquier indicio que induzca a la confusidon entre ambos clubs y cuando exista similitud o
identidad objetiva y subjetiva entre ambos clubs.
Con ello se pretende evitar el fraude en el cumplimiento de sanciones pecuniarias.

Esta exigencia solo se aplicara a las sanciones federativas, estando en lo restante a lo que determine la
normativa general aplicable.

Articulo 11. Abstencidn y recusacion

1. Alos miembros de Comités Federativo, Instructores y secretarios de expedientes disciplinarios federativos,
les seran de aplicacion las causas de abstencion y recusacion previstas en la legislacion administrativa y
deportiva vigente.

2. En los expedientes disciplinarios federativos, el derecho a recusacion debera ejercitarse en el plazo de tres
dias habiles inmediatamente posteriores a la notificacion de apertura de expediente disciplinario Federativo.

3. No obstante, lo anterior, el drgano disciplinario, podra acordar de oficio dicha recusacién, si a su juicio
existe causa suficiente.

4. Contra el acuerdo de recusacion o denegacidn, no existe recurso alguno, pudiendo reproducirse esta ante
las instancias superiores, administrativas o jurisdiccionales.

Articulo 12. Medidas provisionales o cautelares

1. En cualquier momento del procedimiento, el érgano competente, de oficio o a instancia de parte, podra
adoptar, de forma cautelar, medidas provisionales, debidamente motivadas, para evitar el mantenimiento de
los efectos de la infraccion o cuando lo exija el interés general, de acuerdo con los principios de
proporcionalidad, efectividad, menor perjuicio deportivo y onerosidad.

2. Las medidas provisionales permaneceran hasta la finalizacién del procedimiento, salvo que, por razones de
proporcionalidad, el érgano disciplinario acuerde alzarlas o modificarlas durante su tramitacion, notificiandose
al interesado en legal forma.

Articulo 13. Prescripcion de las infracciones y sanciones

1. Lasinfracciones disciplinarias deportivas prescriben:

a) a los dos afios, las muy graves.
b) Al afio, las graves.
c) A los seis meses, las leves.

2. El plazo de prescripcion de las infracciones, comienza desde la ocurrencia del hecho, hasta que el
interesado tiene conocimiento de la apertura de expediente disciplinario, reanudandose el mismo, si el
expediente estuviera paralizado mas de un mes, por causa no imputable al expedientado.

3. Lassanciones prescriben:

a) A los dos afios, cuando corresponde a sanciones muy graves.
b) Al afio, cuando corresponde a sanciones graves.
) A los seis meses, cuando corresponde a sanciones leves.

4. El plazo de prescripcion de las sanciones se inicia desde el dia siguiente en que aquella adquirié firmeza,
volviendo a iniciarse el cdmputo, tras un mes de paralizacion de su ejecucion, por causa no imputable al
interesado.
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CAPITULO SEGUNDO
DE LAS CIRCUNSTANCIAS MODIFICATIVAS DE LA RESPONSABILIDAD DISCIPLINARIA

Articulo 14. Circunstancias atenuantes

1.Son circunstancias atenuantes de la responsabilidad disciplinaria:
a) La de arrepentimiento, debidamente constatado al expediente, de forma espontanea, manifestado con
inmediatez a la comisidn de la infraccidn y que conste en el acta.
b) Lade haber actuado en vindicacion préxima de una ofensa, o mediada provocacion suficiente.
c) La colaboracién en la identificacion o localizacion de quienes incurran en conductas prohibidas por el
presente ordenamiento juridico o en la atenuacién de conductas violentas, racistas, xenéfobas, homdéfobas o
sexistas, asi como las acciones fisicas o verbales hacia menores de edad.
2. Sin perjuicio de las alegaciones que los interesados realicen respecto de la existencia de circunstancias
modificativas, corresponde su apreciacién a los Organos Disciplinarios Deportivos.

Articulo 15. Circunstancias agravantes

1. Escircunstancia agravante de la responsabilidad disciplinaria deportiva, la de ser reincidente.

2. Hay reincidencia, cuando el autor de una falta hubiera sido sancionado anteriormente por resolucién firme
en via administrativa, por cualquier infraccion de la misma o analoga naturaleza.

3. Lareincidencia se entendera producida, en el transcurso de un afio, de fecha a fecha, desde la firmeza, en
via administrativa, de la inicial sancion.

4. Lareiteracion en hechos infractores.

5. Para la aplicacion de las agravantes de reiteracion y reincidencia no se tendran en cuenta las tarjetas de
amonestacion, ni la expulsion por doble tarjeta de amonestacidn, siempre que no exista sancion diversa
posterior.

6. La comisién de infracciones por quienes, especialmente por razon del cargo que ejercen, estan obligados a
velary salvaguardar el buen orden deportivo.

7. Latrascendencia social o deportiva de la infraccion.

8. El perjuicio econdémico causado.

9. Laexistencia de lucro o beneficio a favor del infractor o de tercera persona o entidad deportiva.

10. La existencia de intencionalidad.

11. Los actos leves consistentes en acciones de violencia fisica o verbal de indole racista, xenéfoba, homéfoba o
sexista, asi como las acciones fisicas o verbales hacia menores de edad, seran considerados como graves y los
graves como muy graves.

Articulo 16. Valoracidn de circunstancias modificativas

1. Laapreciacion de circunstancias modificativas incide en la congruente graduacion de la sancién, cuando su
naturaleza asi lo permita.

2. Los 6rganos disciplinarios deportivos, ademas de los criterios establecidos en los articulos anteriores,
valoraran para la determinacion de la sancién aplicable, las circunstancias concurrentes, especificamente la
concurrencia en el inculpado de singulares responsabilidades, conocimientos o deberes de caracter deportivo,
asi como las consecuencias de la infraccién cometida.
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3. Atendiendo a las circunstancias de la infraccidn, cuando los dafios y perjuicios originados a terceros, a los
intereses generales o a la Administracion sean de escasa entidad, el 6rgano competente podra imponer a las
infracciones muy graves, las sanciones correspondientes a las graves, y a las graves, las correspondientes a las
leves. En tales supuestos, debera justificarse la existencia de dichas circunstancias y motivarse la resolucién.

4. En caso de aplicarse agravantes el aumento de la sancién ird de un encuentro mas como minimo a la
sancion inicialmente aplicada mas su mitad, de exceder de dicho partido.

5. En caso de aplicarse atenuantes, si la naturaleza de la sancion lo permite, la reduccién de la sancidn ira de
un minimo de un encuentro a un maximo de la mitad de la sancidn inicialmente prevista para la falta.

CAPITULO TERCERO. DE LOS ORGANOS DISCIPLINARIOS DE LA RFAF
Articulo 17. Organos disciplinarios de la RFAF

1. Son Organos Disciplinarios de la RFAF, por competencias delegadas de la Administracién Deportiva
autondmica:

a) ElComité de Competiciony Disciplina Deportiva de la RFAF.
b) ElComité de Competicién y Disciplina Deportiva de Fltbol Base y Especialidades Deportivas de la RFAF.
¢) Los Comités de Competicidn de las Delegaciones de la RFAF.

o

)

) ElComité de Apelacion de la RFAF.

. Los Comités Disciplinarios de la RFAF, entenderan tanto de las infracciones a las normas de juego y
competicion, como de las infracciones a las normas generales deportivas, dentro del ambito de sus respectivas
competencias.

3. El Comité de Competicién y Disciplina Deportiva de la RFAF, extiende su marco de actuacién, en primera
instancia, a todas las competiciones sénior y juveniles, de fitbol once en el ambito del fitbol andaluz.

4. El Comité de Fltbol Base y Especialidades Deportivas de la RFAF, extiende su marco de actuacién, en
primera instancia, a todas las competiciones de categorias cadetes, infantiles, alevines, benjamines,
prebenjamines y bebé, de ambito andaluz, asi como a sus especialidades deportivas, futbol siete, fitbol
femenino, fatbol sala Y futbol playa y cuantas en el futuro pudieran integrarse estatutaria o
reglamentariamente, como tales.

5. Los Comités de Competicion y Disciplina Deportiva de las Delegaciones Territoriales de la RFAF, extienden
su ambito de actuacién, en primera instancia, a cuantas competiciones oficiales de ambito provincial se
celebren, respecto de la modalidad principal (futbol once) o de sus correspondientes especialidades deportivas
(ftbol siete, futbol femenino, futbol sala..), fueren estos de la categoria que lo fueren (sénior, juveniles, etc.) y
las que en un futuro pudieran integrarse estatutaria o reglamentariamente como tales.

6. El Comité de Apelacion de la RFAF, entenderd en segunda instancia, de los recursos interpuestos contra
resoluciones de los Comités Disciplinarios Federativos y a aquellas otras que le vengan expresamente
atribuidas, reglamentaria o estatutariamente.

7. Atendiendo a las diversas necesidades competicionales, la Junta Directiva de la RFAF, podra proponer a la
Asamblea General, la creacién de nuevos Comités Disciplinarios, especificando el dmbito de sus respectivas
competencias.

N
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Articulo 18. El Comité de Competicion y Disciplina Deportiva de la RFAF

1. El Comité de Competicién y Disciplina Deportiva de la RFAF, estard compuesto por un minimo de cinco
miembros y un maximo de nueve, segin el nimero de asuntos y la mayor o menor dificultad de estos,
preferentemente Licenciados o Grados en Derecho, de reconocido prestigio en el mundo del fatbol. De entre
ellos, uno tendré la cualidad de Presidente del Organo, otro de Secretario, y los restantes de Vocales. El
Presidente y Secretario, seran Licenciados o Grados en Derecho.

2. Se reunird al menos una vez en semana, en periodo de competiciones oficiales, respetando el plazo de
audiencia a los interesados previsto en las normas de procedimiento.

3. Adoptard sus acuerdos por mayoria simple de los miembros asistentes, dirimiendo los empates, el
Presidente, con su voto de calidad, y en ausencia de éste, quién le sustituya como tal.

4. Junto a los miembros de pleno derecho, podran formar parte del mismo, con voz, pero sin voto, un
representante del Comité Técnico de Arbitros y otro del Comité Técnico de Entrenadores, que asesoraran al
Comité, cuando dicho asesoramiento le sea requerido, dentro del ambito de sus respectivas competencias.

5. Los miembros de pleno derecho, seran designados por la Asamblea de la RFAF, a propuesta del Presidente,
oida su Junta Directiva y el Asesor Juridico de la misma.

6. Los representantes del Comité Técnico de Arbitros y de Entrenadores, como miembros invitados, seran
propuestos por sus respectivos Comités Técnicos, en la forma reglamentariamente establecida.

7. La duracién del mandato de los miembros del Organo, serd por cada temporada oficial, prorrogdndose
automaticamente el mismo, mientras no se efectlen nuevas propuestas de modificacién a esta o sean
removidos de su cargo por la misma. Podran ser cesados por la Asamblea General, a propuesta del Presidente
de la RFAF, oida su Junta Directiva y el Asesor Juridico de la misma.

8. En supuestos de dimision, cese, ausencia o enfermedad, de alguno de los miembros, se habilita
expresamente a la Junta Directiva de la RFAF, a cubrir transitoriamente sus vacantes, a propuesta del Presidente
de la RFAF, oida su Junta Directiva y el Asesor Juridico de la misma. La Asamblea General de la RFAF debera
ratificar en su siguiente sesion ordinaria, las designaciones efectuadas con caracter transitorio, por la Junta
Directiva de esta.

9. Notificara sus acuerdos, en material competicional, con su publicacién en la pagina web federativa, en el
plazo de 48 horas desde la celebracién de sus sesiones, a la que tienen acceso todos los clubes federados y
disciplinaria.

10. Sus acuerdos son recurribles ante el Comité de Apelacion de la RFAF, en el plazo maximo de cinco dias
habiles desde su notificacion o publicacion, segln los supuestos, previo el pago de la tasa correspondiente en la
cuantia que por Circular la RFAF establezca, siendo requisito imprescindible, su cumplimiento, para su
admision.

Articulo 19. El Comité de Competicion y Disciplina Deportiva de Futbol Base y Especialidades Deportivas de la
RFAF.
1. ElComité de Competicion y Disciplina Deportiva de Fitbol Base y de Especialidades Deportivas de la RFAF,
estara compuesto por un minimo de tres miembros de pleno derecho, y un maximo de siete, segln el nimero
de expedientes y la dificultad de los mismos, preferentemente Licenciados o Grados en Derecho, de entre
personas de reconocido prestigio en el mundo del fitbol. De entre ellos, al menos el Presidente y Secretario del
Organo, seréan Licenciados o Grados en Derecho. Los miembros restantes tendréan la condicién de Vocales.
2. Se reunira, al menos una vez por semana en temporada oficial, respetando el plazo de audiencia a los
interesados previsto en las normas de procedimiento.
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3. Adoptara sus acuerdos por mayoria simple de entre los miembros asistentes a la sesién, dirimiendo el
Presidente, con su voto de calidad, los supuestos de empate, que en ausencia de este seran dirimidos por el
voto de quién le sustituya como tal.

4. Podran asistir al mismo, como miembros invitados, con voz, pero sin voto, un representante del Comité
Técnico de Arbitros y otro del Comité Técnico de Entrenadores, que seran propuestos en la forma prevista en el
articulo anterior, y con idénticas funciones.

5. Para el nombramiento, duracion, cese o sustitucion de los miembros de pleno derecho, se estara a lo
previsto en el presente texto normativo.

6. Notificard sus acuerdos, en material competicional, con su publicacién en la pagina web federativa, en el
plazo de 48 horas desde la celebracidn de sus sesiones, a la que tienen acceso todos los clubes federados.

7. Sus acuerdos son recurribles ante el Comité de Apelacion de la RFAF, en el plazo de cinco dias habiles desde
su notificacidon o publicacion, segln los supuestos, previo al pago correspondiente de la tasa en la cuantia que
por Circular la RFAF establezca, siendo requisito imprescindible para su admision.

Articulo 20. El Comité de Competicidn y Disciplina Deportivas de las delegaciones territoriales

1. Cada una de las ocho circunscripciones provinciales de Andalucia contara con un Comité de Competiciony
Disciplina Deportiva de la RFAF, en cuyo seno se dirimiran las infracciones a las reglas de juego y competiciény
a las normas generales deportivas, de su respectivo ambito territorial y competencia, referidas tanto al fatbol
once, como a las diversas especialidades deportivas del deporte fatbol.

2. Estaran compuestos por un minimo de tres miembros y un maximo de nueve, atendiendo a las necesidades
de cada circunscripcién provincial, de entre personas de reconocido prestigio en el mundo del futbol de cada
circunscripcion territorial.

3. De entre ellos, uno serd Presidente, otro Secretario del Organo y, los restantes tendran la condicién de
Vocales. Al menos el Presidente, sera Licenciado en Derecho o Grado en Derecho.

4. Los Comités Territoriales de Competicion y Disciplina Deportiva de la RFAF, seran nombrados por la
Asamblea General de la RFAF, a propuesta del Presidente de la RFAF, oido el respectivo Presidente-Delegado
Territorial, dandose traslado de la propuesta de nombramiento a la Junta Directiva de la RFAF, para su
conocimiento.

5. Podran asistir al mismo, como miembros invitados con voz, pero sin voto, un representante del Comité
Técnico de Entrenadores y otro del Comité Técnico de Arbitros, propuestos por estos.

6. En temporada oficial, se reunirdn al menos una vez en semana, respetando el plazo de audiencia a los
interesados previsto en las normas de procedimiento, adoptando sus acuerdos por mayoria de miembros
asistentes, dirimiendo los empates el voto de calidad del Presidente, y en su ausencia, el de quién ejerza como
tal.

7. Respecto de la duracién del cargo, cese, prérroga y designacion transitoria, se estara a lo dispuesto en el
presente texto normativo.

8. Notificara sus acuerdos sancionadores en el plazo maximo de 48 horas de celebracién de sus reuniones, con
su envio por intranet o publicacidn en pagina web federativa, a la que tienen acceso directo todos los clubes,

9. Sus acuerdos son recurribles ante el Comité de Apelacion de la RFAF, en el plazo de cinco dias habiles desde
su notificacion o publicacidn, segin los supuestos, previo pago correspondiente de la tasa en la cuantia que
por la RFAF se establezca, siendo requisito imprescindible para su admision.
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Articulo 21. El Comité de Apelacion de la RFAF

1. El Comité de Apelacion de la RFAF, 6rgano de segunda instancia en materia disciplinaria deportiva,
delegada por la Administracion Autondmica, estard compuesto por un minimo de cinco miembros y un maximo
de quince, atendiendo al volumen de asuntos y a la complejidad de los mismos, todos ellos Licenciados o
Grados en Derecho y de reconocida solvencia en el ambito del Derecho Deportivo.

2. De entre ellos, uno sera designado Presidente, otro Secretario, y los restantes, Vocales del maximo dérgano
disciplinario federativo.

3. Sereunird al menos una vez en semana, en el periodo de celebracién de competiciones oficiales.

4. Adoptara sus acuerdos por mayoria de entre los miembros asistentes, dirimiendo los supuestos de empate
el voto del Presidente, y en su ausencia, el de quién actde como tal.

5. Para el nombramiento de sus miembros, prérroga, cese, remocién, nombramiento provisional, dimisidn,
ausencia o enfermedad, se estara a lo dispuesto en el presente texto normativo, para los miembros del Comité
de Competicion y Disciplina Deportiva de la RFAF.

6. Los acuerdos dictados por el Comité de Apelacidn de la RFAF, agotan via Federativa, y son recurribles ante el
Tribunal Administrativo del Deporte de Andalucia, adscrito a la Consejeria competente en materia de Deporte,
en el plazo de diez dias habiles, desde su notificacidn, en los términos y forma previstos en la normativa
autondmica vigente, en el desarrollo de sus propias y especificas competencias.

CAPITULO CUARTO. DE LAS INFRACCIONES DISCIPLINARIAS Y DE SUS SANCIONES
SECCION PRIMERA: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 22. Clasificacidon de las infracciones.

Las infracciones a las reglas de juego o competicidn, y a las normas generales deportivas, se clasifican en
muy graves, graves o leves, de conformidad con la vigente Ley del Deporte Andaluz, normativa disciplinaria
autonomica, Estatutos de la RFAF, el presente Codigo de Justicia Deportiva y restante normativa complementaria de
la RFAF.

Articulo 23. Remisidon especifica a las infracciones contenidas en la vigente ley del deporte de la comunicada
auténoma andaluza.

Con independencia de cuantas infracciones y sanciones se contienen en este Cddigo Disciplinario,
especificamente para el deporte fltbol y sus especialidades deportivas, en lo contemplado en ellas, se hace una
especifica remision al catalogo de infracciones y sanciones contenidas en la vigente Ley del Deporte, en Andalucia, y
su plena insercion y remision a ellas, de las especificamente no contenidas en el presente Cédigo de Justicia
Deportiva de la RFAF.
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Articulo 24. Compra de encuentros.
Son autores de falta muy grave:
1. Los que, con dadivas, presentes, ofrecimientos o promesas a los arbitros o sus asistentes, obtuviesen o

intentaren obtener una actuacidén parcial y quienes las aceptaren o recibieren, que seran sancionados con
inhabilitacion de dos a cinco afios. El club o clubes implicados, con pérdida de la categoria competicional, si fuera
por sistema de Liga, o de la eliminatoria, si fuere por dicho sistema, y multa accesoria.

Si fuere en la ultima categoria competicional el club o clubes responsables, no podran ascender en la temporada
siguiente, y si fuere por sistema de eliminatorias, no podra participar en ella, la siguiente temporada
inmediatamente posterior.

Quienes, sin ser responsables directos en hechos de esta naturaleza, intervengan de algiin modo en su consecucion
u obtencidn, seran sancionados con inhabilitacién o privacién de licencia de uno a dos afios y multa accesoria.

2. Los que intervengan en acuerdos conducentes a la obtencidn de un resultado irregular en un encuentro, ya sea
por la actitud anémala o de falta de combatividad de uno de los equipos contendientes o de alguno de sus
futbolistas, ya utilizando como medio indirecto la indebida alineacién de futbolista o futbolistas, ya presentando un
equipo notoriamente inferior al habitual, o mediante la utilizacion de cualquier otro procedimiento tendente a esa
finalidad, seran sancionados con inhabilitacién de dos a cinco afios. El club o clubes intervinientes, seran
sancionados con pérdida del partido y de seis a nueve puntos de su clasificacién y multa accesoria o pérdida de la
eliminatoria y multa accesoria.

3. Quienes entregasen o prometieren la entrega de cantidades en efectivo o compensaciones evaluables en dinero,
asi como quienes lo aceptasen o recepcionasen, para la obtencion de un determinado resultado, seran sancionados
con inhabilitacién o privacidn de licencia de dos a cinco afios y multa accesoria.

4, Los clubes implicados, con pérdida de la categoria competicional, si fuera por sistema de Liga, o de la
eliminatoria, si fuere por dicho sistema, y multa accesoria.

Si fuere en la Gltima categoria competicional el club o clubes responsables, no podran ascender en la
temporada siguiente, y si fuere por sistema de eliminatorias, no podra participar en ella, la siguiente temporada
inmediatamente posterior.

Quienes, sin ser responsables directos en hechos de esta naturaleza, intervengan de alglin modo en su
consecucion u obtencidn, seran sancionados con inhabilitacion o privacion de licencia de uno a dos afios y multa
accesoria.

Articulo 25. Alineacién indebida.

Constituye falta muy grave, la alineacion indebida de un futbolista:

1.

A) La alineacion indebida de un futbolista, por estar sometido a sancidn federativa, por suplantacion de
personalidad, debidamente acreditada, o por la alteracion o falsificacién de cualquier clase de documentos
necesario para la tramitacién o utilizacion de la licencia o uso de una licencia falsificada, produce, siendo la
competicion por puntos, la pérdida del encuentro por tres a cero, (seis a cero, en Futbol-Sala o Fitbol Siete) salvo
que el resultado obtenido fuese superior a favor del club inocente, y la privacidn de tres puntos de su clasificacion,
y siéndolo por eliminatorias, la pérdida de esta, con multa accesoria.
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B) Los delegados o técnicos responsables de este tipo de actuaciones, seran sancionados con
suspension de uno a tres partidos y multa accesoria. Si se tratara de futbolistas menores de dieciséis
afios, con suspension de tres a cinco partidos y multa accesoria

A) Si la indebida alineacion se produjere por el incumplimiento de alguno de los requisitos
administrativos o reglamentarios, diversos de los previstos en el parrafo anterior, el club sera
sancionado con la pérdida del encuentro, por tres a cero, en competiciéon por puntos (Seis a cero en
Fatbol-Sala y Fltbol Siete), salvo que el resultado obtenido fuese superior a favor del club inocente, y
siéndolo por eliminatorias, la pérdida de esta, con multa accesoria.

B) Los delegados y técnicos responsables de este tipo de ilicitos, seran sancionados con suspension de
licencia de uno a tres partidos con multa accesoria. Si se tratare de futbolistas menores de dieciséis
afios, la suspension de tres a cinco partidos y multa accesoria.

Si, como consecuencia de indebida alineacidn, resultase la eliminatoria a favor del club inocente y
faltase por celebrar el encuentro en su campo, el infractor sera sancionado, ademas, con indemnizar al
club inocente, en la cuantia que oportunamente se determine por el Comité competente, sirviendo de
base para su determinacion, entre otros, el promedio de recaudaciones de dicha competicidény club y el
importe de los gastos que el club culpable dejase de realizar, como consecuencia de la no celebracién de
dicho encuentro. El resultado final nunca podra beneficiar al club infractor.

A) Cuando un equipo de un club, en una misma temporada y division competicional fuese sancionado
disciplinariamente en tres diversas ocasiones, por incurrir en alineacion indebida, de las previstas en
parrafos anteriores del presente articulo, serd expulsado de la competicién de que se trate, con multa
accesoria. Si se trata de competicidon por puntos, dicha expulsién conllevara la pérdida de categoria o
divisién para la temporada siguiente. Si se trata de competicion por eliminatorias, su exclusién para la
siguiente temporada de dicha competicion.

B) Los Delegados y Técnicos responsables de la reincidencia descrita en el apartado anterior, seran
sancionados como autores de falta muy grave, con la suspension de cinco a diez partidosy  multa
accesoria.

A los efectos previstos en el presente articulo, se entiende por Delegado de Equipo a quién figura en el
actay presenta las licencias al Arbitro y, por Técnico responsable, al entrenador del equipo en cuestién.

Articulo 26. Concurrencia de infracciones.

1. Si a juicio de los Comités Federativos competentes, en la celebracién de un encuentro concurriesen
infracciones que determinasen para ambos la pérdida de este, el encuentro se tendrd por celebrado, sin
puntuar ninguno de los contendientes, sin perjuicio de cuantas otras diversas sanciones pudieran
corresponderles por sus respectivos ilicitos disciplinarios.

2. Si se tratare de competicidén por eliminatorias, quedaran excluidos de la siguiente ambos clubes, sin
perjuicio de que dicha vacante pudiera eventualmente adjudicarse para la siguiente fase de entre los restantes
perdedores, no excluidos por sancién disciplinaria, de estar expresamente previsto en las bases de la respectiva
competicion.

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 194 - Jueves, 7 de octubre de 2021

pagina 210

SECCION SEGUNDA. DE LOS CLUBES
Articulo 27. Incomparecencia injustificada.

1. Constituye falta muy grave, la incomparecencia injustificada de un equipo a un evento deportivo de
caracter oficial, la renuncia injustificada a su disputa o la negativa injustificada a iniciar el mismo.

2. La incomparecencia injustificada, la renuncia a la disputa o la negativa a iniciar el mismo, de un equipo en
partido oficial, producira los siguientes efectos:

a) Sise trata de una competicién por puntos, la pérdida del partido por tres a cero, (seis a cero en Fitbol-Sala
o Futbol Siete) declarando al oponente vencedor, y la privacion de tres puntos de su clasificacion, con multa
accesoria.

b) Si se trata de una segunda incomparecencia, renuncia o negativa a jugar en la misma temporada y
competicion, la exclusion del equipo de la competicidn y el descenso automatico de division competicional,
con multa accesoria.

c) Sise trata de competicion por eliminatorias, la pérdida de esta y multa accesoria.

d) Si, en cualquiera de los supuestos previstos en los parrafos anteriores, el equipo incompareciente fuere el
visitante, sera sancionado ademas con indemnizar al equipo inocente en la forma regulada por la pertinente
Circular.

e) Las sanciones vigentes, antes de la incomparecencia, siguen pendientes de cumplimiento, para el equipo
infractor. Si la incomparecencia del equipo visitante se produce en el partido por el cumplimiento de clausura
del terreno de juego, se tendra por cumplida la sancién de clausura al equipo local, total o parcialmente, segln
los encuentros de clausura pendientes.

3. Se entiende por incomparecencia, a los efectos del presente articulo, el hecho de no acudir a un compromiso
deportivo en el diay hora sefialado en el calendario oficial o fijado por el Organismo competente, concurriendo
culpa o negligencia. Asimismo, al hecho de comparecer, sin los requisitos minimos reglamentarios, por causas
previsibles e imputables, al equipo, siempre que ello determine reglamentariamente su suspension.
Igualmente, su negativa a iniciarlo o su renuncia a disputarlo.

4. La retirada injustificada de un equipo del terreno de juego, una vez comenzado el partido o su negativa a
iniciarlo o reanudarlo, la falta de combatividad o la renuncia por escrito a su disputa, produce idénticos efectos
a laincomparecencia, salvo que el resultado obtenido fuese superior a favor del equipo inocente.

5. La retirada de un equipo de una competicion, una vez iniciada, produce idénticos efectos a los previstos para
una segunda incomparecencia.

6. Los Directivos, Técnicos y futbolistas, responsables de las causas descritas en los parrafos anteriores, o que
hayan tenido participacion en ellas, seran suspendidos por, cuatro a doce partidos con multa accesoria.

7. La concurrencia a un encuentro de futbol once, con menos de siete futbolistas (tres en futbol sala o cinco en
futbol siete), produce idénticos efectos a la incomparecencia, salvo supuestos de fuerza mayor. Si se tratare de
eliminatoria, la pérdida de la misma con multa accesoria.
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Articulo 28. Comparecencia con retraso que conlleva suspension.

1. Constituye falta muy grave, comparecer con retraso tan notorio e injustificado, que determine la suspension
del encuentro.

2. Si por culpa o negligencia un club compareciese con notorio retraso a un evento deportivo, al punto de
acordarse su suspension, sera sancionado:

a) Con la pérdida del encuentro por tres a cero (Seis cero, en fitbol-sala y futbol siete), si se tratase de
competicion por puntos, y multa accesoria.

b) Con pérdida de la eliminatoria y multa accesoria, en este tipo de competiciones.

c) En todos los supuestos descritos en los anteriores exponentes, si el infractor fuere el club visitante, sera
sancionado, ademas, con indemnizar al club local, de conformidad con lo previsto en el presente Cédigo de
Justicia Deportiva. Los responsables de este tipo de demora, seran sancionados con suspension de dos a
cuatro partidos y multa accesoria.

d) Las sanciones vigentes, antes de la incomparecencia, siguen pendientes de cumplimiento, para el club
infractor.

3. Sipese al retraso, culpable o negligente, el encuentro llegare a celebrarse, el club infractor serd sancionado
con multay los responsables, con suspensidn de uno a dos partidos y multa accesoria.

Articulo 29. Impago de recibos arbitrales.

1. El incumplimiento de la obligacidn del club del pago de los recibos arbitrales, sera considerada como falta
grave y conllevara la sancion de abonar el doble del importe del recibo impagado.

2. El club que, por cuarta vez de forma continuada o alternativa en una misma temporada, incumpla la
obligacién de abonar los recibos arbitrales de sus equipos, incurrira en falta muy grave, siendo excluido de la
competicion correspondiente con las consecuencias que para tal circunstancia prevé el Cddigo de Justicia
Deportiva de la RFAF.

Articulo 30. Deberes propios de la organizacion de partidos.

1. Cuando se suspendiere la celebraciéon de un encuentro, por alteracién maliciosa de las condiciones del
terreno de juego o falta de restablecimiento de las condiciones iddneas para su celebracién, interviniendo culpa o
negligencia, al club responsable, que incurrira en falta muy grave, se le aplicaran los efectos previstos en el articulo
para la incomparecencia injustificada.

2. Sipese adicha alteracion, el encuentro llegara a celebrarse, se impondra al club multa pecuniaria, por falta
leve, apercibiendo a los responsables de inhabilitacion.

3. Independientemente de las eventuales responsabilidades en que pudieran incurrir sus dirigentes, cuando
los clubes no presten las garantias minimas exigidas para el cumplimiento de sus obligaciones derivadas de su
participacién en competiciones oficiales, podran ser excluidos de estas, con multa accesoria, como autores de falta
muy grave.
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4. Con independencia de la sancién que pueda corresponderles a los autores, cuando con motivo u ocasion
de la celebracion de un encuentro, se agrediesen tumultuariamente futbolistas, técnicos o auxiliares, seran
sancionados los clubes, como autores de falta grave, atendiendo a las circunstancias concurrentes y a la
trascendencia social de los hechos, con multa.

5. Los clubes vienen obligados a contratar entrenadores debidamente titulados, de conformidad con las
normas federativas, para la participacion de sus equipos en competiciones oficiales. Igualmente, a cubrir las
vacantes de entrenadores, durante la temporada en el plazo de quince dias naturales desde que se produjeran. El
Comité de Competicion y Disciplina Deportiva competente, velara por el cumplimiento de dicha obligacidn de oficio
o a instancia del Comité Técnico de Entrenadores, multando a los clubes infractores semanalmente, hasta el
cumplimiento de dicha obligacidn, debiendo mediar requerimiento previo a cualquier sancién.

6. Los clubes vienen obligados a identificar a los responsables de conductas antideportivas, requeridos al
efecto por los Comité Disciplinarios competentes. El incumplimiento de esta obligacion, sera sancionado, como
falta leve, con multa.

7. Los clubes vienen obligados, en relacion con la organizacion y disputa de encuentros:

a) Afijar, el horario de comienzo de partidos, en el sistema digital (Intranet) de la RFAF, con al menos cinco dias

habiles de antelacion

b) Si modifican el horario inicialmente fijado, a comunicarlo por idéntico medio, con al menos cinco dias de

antelacién.

c) A disputar los encuentros con el baldn oficial que, para cada categoria competicional y temporada, fije la

RFAF.

d) A cumplir las normas que regulan la publicidad en las prendas deportivas.

e) A presentar delegado en los encuentros.

f) Elincumplimiento de lo previsto en los parrafos anteriores, serd sancionado, como falta leve, con multa, y la

reincidencia en dichas conductas, aumentara su importe. La tercera reincidencia se considerara falta grave.

g) Sera obligatoria la participacion de todos los futbolistas infantiles, alevin, benjamin, prebenjamin y bebe

inscritos en acta. Su incumplimiento serd sancionado segun lo reflejado en el presente codigo.

8. Los clubes que incumplan los deberes propios de la organizacion de partidos, y las normas esenciales para
su normal desarrollo, seran sancionados como autores de falta leve o grave, segln la importancia, riesgo y
trascendencia social de su incumplimiento, con multa.

Articulo 31. Incidentes de publico.

1. Cuando se produzcan incidentes de publico en los recintos deportivos, se impondra al club local, segin
tengan estos el caracter de leves, graves o muy graves, desde amonestacion a clausura del terreno de juego por
hasta una temporada, y podra ser sancionado con la perdida de hasta tres puntos de su clasificacion, de
conformidad con la escala general de sanciones prevista en la Ley del Deporte Autonémico y en el presente Codigo
de Justicia Deportiva de la RFAF, en concordancia con la misma, con multa accesoria.

2. Para determinar la gravedad de los incidentes, se valoraran antecedentes, trascendencia de los hechos,
mayor o menor nimero de personas intervinientes y las demas circunstancias que el Organo Disciplinario pondere,
considerandose, en todo caso, como graves o muy graves, los que consistan en actos de agresién al Arbitro o sus
Asistentes, futbolistas, técnicos, demas oficiales, delegado de campo o de equipo y los que determinen la
suspension del encuentro, calificAndose como factores especificos de gravedad, la contumacia en la actitud violenta
y la circunstancia de que esta no sea individualizada, sino colectiva o tumultuaria.
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3. Entodos los supuestos en que por el correspondiente parte médico se acreditase la necesidad de asistencia
facultativa del Arbitro, sus auxiliares, futbolistas, técnicos, directivos o espectadores asistentes al espectaculo
deportivo, deberad acordarse la clausura del terreno de juego, salvo que las lesiones no fueran causadas por
seguidores, futbolistas, directivos o técnicos del club local o que, valorando el conjunto de pruebas, existan dudas
razonables sobre la autoria.

En los supuestos descritos en el parrafo anterior, cuando la entidad o gravedad de los incidentes aconsejen la
apertura de expediente disciplinario, con caracter cautelar y en la primera sesion, podra acordarse por el Comité
competente la clausura del terreno de juego por, al menos un encuentro, con independencia de la sancién que
pueda acordarse en la resolucidn.

4. También deberd decretarse la clausura del terreno de juego, por falta grave o muy grave, segin las
circunstancias concurrentes, cuando el Colegiado decretase motivadamente la suspensidén del encuentro, por
incidentes en los que intervengan publico, futbolistas, técnicos, directivos, o delegado de campo local, al punto de
no poder reanudarse el encuentro, sin presencia de las FOP.

5. Son circunstancias especificamente atenuantes, la identificacion de los presuntos agresores y su
comunicacién al Comité Disciplinario competente, asi como que el club, dentro del ambito de sus respectivas
competencias haya adoptado medidas concretas contra los mismos, tales como la privacion de acceso a sus
instalaciones o la pérdida de condicién de socio o abonado, entre otras.

Identificados los presuntos agresores, el Comité Disciplinario competente debera poner en conocimiento de la
Autoridad Gubernativa los datos de filiacion de los mismos, a los efectos oportunos, e igualmente del Ministerio
Fiscal, si los hechos acaecidos pudieran ser constitutivos de presunto ilicito penal.

6. Son circunstancias especificamente agravantes:

a) Laocultacion de pruebas al Comité competente, tales como cintas de video, grabaciones radiofénicas, etc.

b) Laocultacidn de laidentidad de los presuntos agresores, mediando requerimiento expreso del Comité.

c) La falta de colaboracidon o la actitud pasiva o negligente, tendente a disminuir los efectos de los hechos

acaecidos, por parte de Delegado de Campo, directivos, futbolistas o técnicos del club.

d) La incitacion al publico o participaciéon directa en los incidentes, por parte del Delegado de Campo,

directivos, futbolistas o técnicos del club.

7. Cuando los incidentes referidos en los exponentes anteriores sean protagonizados por seguidores del
equipo visitante, se impondra a éste multa o clausura de su campo, dependiendo de la gravedad de los incidentes,
siendo por cuenta de dicho club, como sancién accesoria, el abono de los eventuales perjuicios que, en su caso,
hayan podido causarse.

8. En los supuestos en que los incidentes se hayan producido, por conducta violenta de seguidores, técnicos o
componentes del banquillo del equipo visitante, podra acordarse la clausura del campo del equipo visitante, de uno
a tres partidos, si el Delegado de Equipo no facilitara individualizadamente al Comité, el nombre y apellidos de los
seguidores de su club, futbolistas, técnicos o restantes componentes del banquillo, que, intervinieron de forma
activa en los incidentes acaecidos, actuando como atenuante, el hecho de que el club adopte medidas disciplinarias
contra ellos, en el ejercicio de su potestad disciplinaria interna.

9. En los supuestos descritos en el apartado anterior, de facilitarse la identidad de los intervinientes, el Comité
competente debera ponerlos en conocimiento de las FOP competentes y del Ministerio Fiscal, si entiende que, en su
conducta existen indicios racionales de criminalidad.
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10. Para determinar el caracter de los presuntos autores de los incidentes, locales o visitantes, se tendra en
cuenta, el resultado del encuentro, los incidentes reflejados en acta o anexo complementario arbitral, la mayor o
menor agresividad de los espectadores de uno u otro equipo, en el encuentro en cuestion, el comportamiento de
los futbolistas en el terreno de juego, la actitud de los entrenadores y componentes de cada banquillo, el informe de
Delegado Federativo, de existir designado, y cualesquiera otras circunstancias relevantes, determine en su
instruccion el Comité competente, pudiendo ser sancionados ambos equipos, a tenor de las pruebas existentes
valoradas por el Comité competente.

11. Se entiende de especial gravedad, que los incidentes de publico se produzcan en partidos en los que juegan
menores de edad, por su categoria competicional e intervienen en dichos incidentes, los padres, familiares o
allegados de los propios menores, por cuanto ello incide negativamente en su formacion integral, asi como los
delegados o entrenadores de dichos menores, que impiden el fomento de los valores éticos del deporte e impiden
la formacion integral de los menores participantes. Igualmente, cuando en estos supuestos, se producen agresiones
o insultos a arbitros/as, menores de edad, en periodo formativo, por idénticas causas.

12. Constituye también agravante especifica, en este tipo de incidentes, los gritos racistas, sexistas o
xendfobos, del publico, tanto local como visitante.

13. Cuando el Comité acuerde la clausura del terreno de juego, local o visitante, los encuentros de clausura se
celebraran a puerta abierta en distinto municipio o a puerta cerrada en la localidad del equipo sancionado segin
decida el Comité disciplinario competente ponderando las circunstancias concurrentes, con delegado federativo
por cuenta del infractor.

14. Atendiendo al conjunto de circunstancias concurrentes y a los criterios fijados con anterioridad, los
incidentes de publico seran calificados motivadamente como:

Leves, con multa o apercibimiento de clausura, tanto al club local, como eventualmente, al visitante.

Graves, con clausura del terreno de juego, o del club visitante, de uno a tres partidos con multa accesoria.

Muy graves, con clausura del terreno de juego, de cuatro partidos a un afio, aplicando por el Comité
competente, criterios de proporcionalidad, con multa accesoria.

15. Si el encuentro se celebrase en campo neutral, los incidentes de publico determinaran la imposicion de
sancién a ambos clubes o a uno de ellos, segln quienes los hubiesen protagonizado y el grado de intervencion
pudiendo imponerse desde multa, como sancidn principal, hasta clausura de uno de los dos o de ambos terrenos de
juego por hasta tres partidos, con multa accesoria.

16. También seran sancionados los incidentes de Directivos, delegados, técnicos o futbolistas, de uno u otro
equipo, por incidentes en los que participan, entre ellos o con el trio arbitral, o cualesquiera de sus componentes,
que se produzcan en las inmediaciones del recinto deportivo, atendiendo a las circunstancias concurrentes, para
determinar su gravedad y autoria.

17. También se consideran, como incidentes leves de publico:

a) La utilizacion de bengalas o elementos pirotécnicos, como forma de animacion, sin resultado lesivo.

b) Ellanzamiento de balones al terreno de juego, para impedir el normal desarrollo del evento deportivo.

c) La reincidencia en ambas conductas, dentro de la misma temporada, puede determinar la calificacion de

graves de dichos incidentes, con clausura del terreno de juego y multa accesoria.

18. Constituira infraccién leve o grave, segun los casos, el lanzamiento de bengala, bote de humo, productos
pirotécnicos, o cualquier otro objeto procedente de la grada al terreno de juego, con independencia de si el juego
estd o no detenido o haya que detenerlo. Igualmente tendran la misma consideracion la utilizacion de éstos en la
grada, aunque no sean lanzados.
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SECCION TERCERA. DE LOS FUTBOLISTAS, TECNICOS, DELEGADOS, DELEGADOS DE CAMPO,
OFICIALES, SECRETARIOS TECNICOS Y DIRECTORES DEPORTIVOS

Articulo 32. Retirada del terreno de juego.

Los futbolistas que se retirasen de manera injustificada del terreno de juego, por decisidn propia, antes de
la finalizacion del encuentro, o actuaren con notoria falta de combatividad, seran sancionados, como autores de
falta grave, con privacion de licencia de cuatro a doce partidos y multa accesoria.

Articulo 33. Incumplimiento de sus obligaciones.

El delegado o delegado de campo que incumpla las obligaciones que las disposiciones federativas le
imponen, serd sancionado por los encuentros que corresponda como autor de falta grave y multa accesoria al club.

Articulo 34. Agresiones a arbitros o autoridades deportivas.

a) El que agrediese a arbitros, arbitros asistentes, dirigentes o autoridades deportivas, como autor de falta

muy grave, incurrira en las sanciones siguientes:

b) Suspensidn por quince partidos, con multa accesoria, siempre que la accidn sea Gnica y no genere resultado
dafioso.

c) Silaaccion no fuese Unica, sino reiterada, aunque no generase resultado dafioso, con dieciocho partidos de
suspension, con multa accesoria.

d) Siel ofendido precisare asistencia facultativa, o no siendo necesaria esta, hubiera existido riesgo notorio de
lesion o dafio, dadas las circunstancias concurrentes, con suspension de veinte a treinta partidos, y con
multa accesoria.

e) Con suspension, de treinta y uno a cincuenta partidos, con multa accesoria, si como consecuencia de la
accion, el ofendido causare baja por un plazo inferior a quince dias.

f) Con suspension, de cincuenta y uno a setenta y cinco partidos, con multa accesoria, si el ofendido causare
baja por un plazo superior a quince dias e inferior a treinta.

g) Con suspension, de setenta y seis a cien partidos, con multa accesoria, si el ofendido causare baja por mas
de treinta dias.

h) En caso de reincidencia en agresiones de las previstas en los apartados anteriores, en el plazo de tres afios,
desde el cumplimiento de la sancidn, los Comités duplicaran el contenido de las sanciones previstas en los
apartados anteriores.

i) De producirse una tercera agresion, en los tres afios siguientes a la incorporacion del agresor al ftbol
activo, los Comités competentes, podran acordar la inhabilitacion o pérdida definitiva de la licencia
federativa, oida la Junta Directiva de la RFAF.

j) La sancién prevista en los apartados anteriores aumentara en la proporcidn que estime el Comité
competente de ser el arbitro menor de edad o mujer.
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2. En los supuestos de agresiones previstas en los apartados anteriores, los Comités, conocidos los hechos,
podran adoptar medidas cautelares respecto de los presuntos responsables, sin perjuicio de la sancidn
definitiva que pueda recaer a la conclusion del expediente.

Igualmente, vienen obligados a poner los hechos en conocimiento de las Autoridades Gubernativas
correspondientes y del Ministerio Fiscal, en supuestos de existencia de presuntas lesiones que,
eventualmente pudieran ser constitutivas de delito.

Articulo 35. Menosprecio, insultos y coacciones al colegiado.

1. Se sancionara, como autor de falta leve, con suspension por un partido y multa accesoria, a quién se dirija
al arbitro, arbitros asistentes, dirigentes o autoridades deportivas, con términos o actitudes de menosprecio,
siempre que el acto no constituya infraccion mas grave.

2. Quién menosprecie reiterada o notoriamente la autoridad del arbitro, arbitros asistentes, dirigentes o
autoridades deportivas, con palabras, gestos o ademanes, como consecuencia de haber adoptado una decision
en el legitimo ejercicio de sus funciones, sera sancionado con suspension, por dos partidos, con multa
accesoria, como autor de falta leve.

3. El que insulte u ofenda a arbitros, arbitros asistentes, dirigentes o autoridades deportivas, con palabras o
expresiones que, en el concepto publico sean tenidas por injuriosas, serd sancionado con, suspension por tres
partidos, con multa accesoria, como autor de falta leve.

4. Si a criterio del Organo competente se considerase el insulto u ofensa como racista, xenéfobo, homéfobo,
sexista 0 contra menores, sera sancionado como autor de falta grave, con cuatro partidos de suspension,
inhabilitacion o privacién de licencia.

5. Si la accidn prevista en el parrafo tercero, no fuese Unica, sino reiterada o se produjera de manera
especialmente ostensible, la sancién de suspensidn, lo sera por cinco partidos, con multa accesoria, como
autor de falta grave.

6. Quienes amenacen o coaccionen a arbitros, sus asistentes, dirigentes o autoridades deportivas, seran
sancionados con suspension, de cinco partidos, con multa accesoria, como autor de falta grave.

7. Si la accién prevista en el parrafo anterior, no fuese Unica, sino reiterada o se produjera de manera
especialmente ostensible, la sancion lo sera de siete partidos de suspension, con multa accesoria, como autor
de falta grave.

8. Seran sancionados con suspension, de ocho partidos; con multa accesoria, quienes, con actitudes airadas,
efectliien acciones consistentes en empujar, zarandear u otras anélogas, que, aun siendo levemente violentas,
no constituyan agresion, a arbitros, asistentes, dirigentes o autoridades deportivas, como autor de falta grave.

Articulo 36. Provocar la animosidad del publico.

1. Quien provocare la animosidad del publico, sin conseguirlo, asi como quienes lo insultaren o
menospreciaren, seran sancionados con suspension, de tres partidos, con multa accesoria, como autor de falta
leve.

2. Si como consecuencia de las acciones descritas en el parrafo anterior, se produjeren incidentes leves de
publico, la suspensidn, se acordara por cuatro partidos, con multa accesoria, como autor de falta grave.
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3. Si como consecuencia de las acciones descritas en el parrafo primero del presente articulo, se produjeran
incidentes graves de publico, la suspension, podra acordarse de cinco a diez partidos, con multa accesoria,
atendiendo, a la hora de graduar la sancidn los Comités Disciplinarios a la entidad de los incidentes acaecidos,
la contumacia del infractor en su actitud y a las diversas circunstancias concurrentes que deberan ser valoradas
por los Comités.

4. Quién agrediese al puUblico, seran sancionados con suspension, de doce partidos, con multa accesoria,
como autor de falta grave.

5. Los incidentes de publico acaecidos, se valoraran de forma auténoma, a esta previa provocacién, conforme
a las prescripciones contenidas en el presente cuerpo normativo.

Articulo 37. Menosprecio, insultos, provocaciones, ofensas amenazas, extracompeticionales.

1. El que fuera del fragor del espectaculo deportivo, menospreciara, insultara, provocara, ofendiera o
amenazase, de palabra o por escrito con publicidad o mediante el uso de redes sociales o cualquier otro medio de
comunicacidn, a arbitros, arbitros asistentes, dirigentes y autoridades deportivas, con expresiones que sean tenidas
en el concepto publico y deportivo, por injuriosas, sera sancionado con suspension de cinco a diez partidos, con
multa accesoria, como autor de falta grave.

2. Si en idénticas circunstancias a las descritas en el parrafo anterior, los insultos fueren
especialmente violentos, sexistas, racistas, homéfobos, xenéfobos o contra menores, la suspensidn, por falta grave,
sera de ocho a doce partidos, con multa accesoria.

3. El que fuera del fragor del espectaculo deportivo, menospreciara, insultara, provocara, ofendiera o
amenazase, de palabra o por escrito, con publicidad o mediante el uso de redes sociales o cualquier otro medio de
comunicacién, a futbolistas, técnicos, directivos o miembros de otro club, con expresiones que sean tenidas en el
concepto publico y deportivo, por injuriosas, serad sancionado con suspensién de uno a tres partidos, con multa
accesoria, como autor de falta leve.

4, Si en idénticas circunstancias a las descritas en el parrafo anterior, los insultos fueran
especialmente violentos, sexistas, racistas, homofobos o dirigidos contra un menor de edad, la suspension, por falta
grave, sera de cuatro a ocho partidos, con multa accesoria.

Articulo 38. Agresiones y juego violento.

1. Elque agrediese a otro, ponderando para ello el elemento doloso y la circunstancia de que la accién tenga

lugar estando el juego detenido a distancia tal que resulte imposible intervenir en un lande de aquel, sera

sancionado, como autor de falta grave o muy grave, seglin el resultado lesivo:

a) Con cinco partidos de suspension, con multa accesoria, si no genera dafio o lesién, como autor de falta
grave.

b) Con seis partidos de suspension, con multa accesoria, si el agredido precisare asistencia facultativa.

c) Condiez partidos de suspensidn, con multa accesoria, si el agredido causare baja.

d) A partir de trece partidos de suspension, con un maximo de veinticinco, con multa accesoria, si el agredido
causare baja por mas de siete dias.
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2. Quién emplee actitudes airadas contra otro, o realice acciones que, aun siendo violentas no lleguen a
constituir agresion, sera sancionado con dos partidos de suspension, con multa accesoria, como autores de
falta leve.

3. Elfutbolista que, en el interior de un terreno de juego, se produzca de forma violenta, sin llegar a constituir
agresidn, contra otro, con ocasién o como consecuencia de un lance de juego, serad sancionado:

a) Conun partido de suspensidn y multa accesoria, si el ofendido no precisa asistencia facultativa.

b) Con dos partidos de suspensidon y multa accesoria, si el ofendido tuviera que abandonar el terreno de juego,
por imposibilidad de continuar.

c) Contres partidos de suspensidn y multa accesoria, si la lesion le impide alinearse en el encuentro siguiente.

d) De cuatro a doce partidos de suspension y multa accesoria, si causa baja por mas de siete dias.

Articulo 39. Bajas.

Las bajas que se produzcan como consecuencia de agresiones o juego violento a que se refieren los
articulos precedentes, deberan acreditarse, mediante certificacion médica de los servicios federativos o
cualesquiera otros documentos médicos, debiendo aportarse ante de las dieciocho horas del segundo dia habil
posterior a la celebracion del evento deportivo. En caso de causar baja mas de una semana deberd aportarse partes
de confirmacidn semanal.

Articulo 40. Insultos, ofensas, amenazas, provocaciones, a otro.

Sera sancionado, como autor de falta leve, con un partido de suspensién, con multa accesoria:

1. Elqueinsulte, ofenda, amenace o provoque a otro, siempre que la accidn no constituya falta mas grave.

2. Elque pronuncie palabras gravemente atentatorias al decoro o a la dignidad, o emplee gestos o ademanes
0 cometa acciones que, por su procacidad, sean tenidas en el concepto publico o deportivo como ofensivos.

3. El que incite o provoque a alguien contra otro, sin que se consume su proposito. Si lo consiguiere, se
castigara con la misma sancidn que corresponda al autor material, como autor por induccion.

4. Si a criterio del 6rgano competente, se considerase cualquiera de las acciones descritas en los parrafos
anteriores como racista, xen6foba, homdéfoba, sexista o contra menores, sera sancionado con cuatro partidos de
suspension, como autor de falta grave, con multa accesoria.

Articulo 41. Amonestaciones.
Se sancionara, como autor de falta leve, con amonestacion y multa accesoria:

1. Penetrar, salir o reintegrarse al terreno de juego, sin autorizacién arbitral.
Formular observaciones o reparos al Arbitro o sus asistentes, o dirigirse airadamente a cualquiera de ellos.

3. Adoptar actitudes pasivas o negligentes en el cumplimiento de las érdenes, decisiones o instrucciones del
arbitro o sus asistentes, o desoir o desatender las mismas.

4. Perder deliberadamente tiempo.

Emplear juego peligroso con otro, sin resultado lesivo.

6. Cometer actos de desconsideracion con el Arbitro, asistentes, autoridades deportivas, directivos, técnicos,
espectadores u otros futbolistas.

o
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7. Cuando con ocasion de la celebracion de un gol el futbolista se despoje de su camiseta, o la alce por encima
de la cabeza, asi como cuando se encarame a la valla que rodea el terreno de juego.

8. Cualesquiera otras acciones u omisiones que por ser constitutivas de infraccién en virtud de lo que
establecen las Reglas del Juego o las disposiciones dictadas por la FIFA determinen que el arbitro adopte la
medida disciplinaria de amonestar al culpable, mediante la exhibicién de tarjeta amarilla.

9. Cometer cualquier falta de orden técnico.

Articulo 42. Sanciones a futbolistas por motivos ajenos a partidos.

1. Elfutbolista que incurra en duplicidad de solicitud de licencia de inscripcidn, sera suspendido de tres a seis
meses, con multa accesoria, atendiendo a las circunstancias concurrentes en cada caso.

2. Elfutbolista que, convocado debidamente para cualquier seleccién, no comparezca sin que concurra causa
justificada, sera sancionado con privacion de licencia federativa de uno a tres meses, con multa accesoria,
estando inhabilitado para actuar con su club mientras dura el cumplimiento de la sancion.

3. Elfutbolista que entrene en otro equipo sin permiso de su club, sera sancionado con suspension de licencia
de tres a seis meses y multa accesoria.

SECCION CUARTA. DE LOS PRESIDENTES Y DIRECTIVOS DE CLUBES.

Articulo 43. Infracciones leves de Presidentes y Juntas Directivas.

Son infracciones leves de Presidentes de clubes y Directivos de clubes y entidades deportivas andaluzas,
con independencia de las previstas en este Codigo de Justicia Deportiva, aquellas catalogadas como tales por la
vigente Ley del Deporte y normativa que la desarrolla

1. Sesancionara, como autor de falta leve, con inhabilitacion de quince dias y multa accesoria, a quién se
dirija al arbitro, arbitros asistentes, dirigentes o autoridades deportivas, con términos o actitudes de
menosprecio, siempre que el acto no constituya infraccién mas grave.

2. Quien menosprecie notoriamente la autoridad del arbitro, arbitros asistentes, dirigentes o autoridades
deportivas, con palabras, gestos o ademanes, menosprecie reiteradamente, como consecuencia de haber
adoptado una decision en el legitimo ejercicio de sus funciones, o si provocare la animosidad del publico,
sin conseguirlo, asi como quienes lo insultaren o menospreciaren, sera sancionado inhabilitacion, de un
mes, con multa accesoria, como autor de falta leve.

3. Sesancionara, como autor de falta leve, con inhabilitacién de quince dias y multa accesoria, a quien fuera
del fragor del espectaculo deportivo, menospreciara, insultara, provocara, ofendiera o amenazase, de
palabra o por escrito, con publicidad o mediante el uso de redes sociales o cualquier otro medio de
comunicacion, a futbolistas, técnicos, directivos o miembros de otro club, con expresiones que sean tenidas
en el concepto publico y deportivo, por injuriosas.

4. Se sancionara, como autor de falta leve, con inhabilitaciéon de un mes y multa accesoria, a quien fuera del
fragor del espectaculo deportivo, menospreciara, insultara, provocara, ofendiera o amenazase, de palabra o
por escrito, con publicidad o mediante el uso de redes sociales o cualquier otro medio de comunicacion, a
arbitros, arbitros asistentes, dirigentes y autoridades deportivas, con expresiones que sean tenidas en el

concepto publico y deportivo, por injuriosas.
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Articulo 44. Infracciones graves de Presidentes y Juntas Directivas.

10.
11.

12.

13.

14.

El que insulte, ofenda, amenace o coaccione a arbitros, arbitros asistentes, dirigentes o autoridades
deportivas, con palabras o expresiones que, en el concepto publico, sean tenidas por injuriosas o si como
consecuencia de las acciones descritas en el parrafo anterior o promovieren o participaren en incidentes
leves de publico, serdn sancionados con inhabilitacién de tres meses, con multa accesoria, como autor de
falta grave.

Si la accion prevista en el parrafo anterior, no fuese Unica, sino reiterada o se produjera de manera
especialmente ostensible, la sancién de inhabilitacidn, de seis meses, con multa accesoria, como autor de
falta grave.

Igualmente sera sancionado con inhabilitacion de seis meses, con multa accesoria, quienes, con actitudes
airadas, efectlien acciones consistentes en empujar, zarandear u otras analogas, que, aun siendo levemente
violentas, no constituyan agresion, a arbitros, asistentes, dirigentes o autoridades deportivas, como autor
de falta grave.

Si como consecuencia de dicha agresion, se produjeran resultados lesivos que determinaran la baja laboral
del agredido, la inhabilitacion lo sera de uno a cuatro afios, con multa accesoria, atemperando la sancién,
segln las circunstancias concurrentes y, especialmente, el tiempo invertido en la curacién.

Los Presidentes y directivos, que agrediesen a arbitros, arbitros asistentes, futbolistas, técnicos o publico,
seran sancionados con inhabilitacién de dos a cinco afios y multa accesoria, como autores de falta grave.

En los supuestos a que se refiere los parrafos anteriores, si procediere, el Comité Disciplinario debera dar
traslado de los hechos a la Fiscalia competente, a los efectos oportunos, y, en su caso, a la autoridad
Gubernativa.

Se sancionara, como autor de falta grave, con inhabilitacion de tres meses y multa accesoria, a quien fuera
del fragor del espectaculo deportivo, menospreciara, insultara, provocara, ofendiera o amenazase, de
palabra o por escrito, con publicidad o mediante el uso de redes sociales o cualquier otro medio de
comunicacién, a arbitros, arbitros asistentes, dirigentes y autoridades deportivas, con expresiones que sean
tenidas en el concepto publico y deportivo, por injuriosas.

Se sancionara, como autor de falta grave, con inhabilitacion de dos meses y multa accesoria, a quien fuera
del fragor del espectaculo deportivo, menospreciara, insultara, provocara, ofendiera o amenazase, de
palabra o por escrito, con publicidad o mediante el uso de redes sociales o cualquier otro medio de
comunicacion, a futbolistas, técnicos, directivos o miembros de otro club, con expresiones que sean tenidas
en el concepto publico y deportivo, por injuriosas.

El quebrantamiento de sanciones leves.

La realizacién de actos notorios y publicos que afecten gravemente a la dignidad o al respeto deportivo

El incumplimiento reiterado de o6rdenes, resoluciones o requerimientos emanados de los drganos
deportivos competentes, que no tuvieren el caracter de muy graves.

La utilizacion de fondos privados o subvenciones publicas a fines distintos de los legal o
reglamentariamente previstos, cuando, a juicio del 6rgano competente, no tengan el cardcter de muy
graves, por su importe, relevancia, importancia o trascendencia.

La ausencia de convocatoria de los drganos colegiados, cuando no tenga el caracter de reiterados y el
incumplimiento de la normativa electoral o de sus resoluciones, emanadas de los érganos competentes.
Elincumplimiento de los acuerdos de Asamblea General o Junta Directiva, cuando no tengan el caracter de
reiterados.
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15. La tercera infraccion leve, cometida en el plazo de dos afios, siempre que las dos anteriores sean firmes. Se
exceptla de este cdmputo las amonestaciones.

16. El ejercicio de actividades publicas o privadas declaradas incompatibles con la actividad o funcién
deportiva desarrollada.

17. Elincumplimiento de las condiciones establecidas en el Cédigo de buen Gobierno.

18. Las restantes que, con caracter de graves, se establecen expresamente en la Ley del Deporte, normativa que
la desarrolla, Cédigo de Justicia Deportiva de la RFAF y restante normativa federativa.

Articulo 45. Infracciones muy graves de Presidentes y Juntas Directivas de clubes.

Ademas de las previstas anteriormente en este cuerpo normativo, son infracciones especificas muy graves
de los Presidentes y demas mientras directivos, de clubes y entidades deportivas, adscritas a la RFAF:

1. Lautilizacién, uso y consumo de sustancias o grupos farmacolégicos prohibidos o el empleo de métodos no
reglamentarios, destinados a aumentar las capacidades de los deportistas o a modificar el resultado de las
competiciones, la resistencia o negativa a someter a sus deportistas a los controles reglamentariamente
fijados, asi como las conductas de promocidn, incitacién, contribucién, administracion, dispensa o suministro
de tales sustancias o métodos y las que impidan o dificulten la correcta realizacion de los controles.
2. Los abusos de autoridad y la usurpacidn de atribuciones.
3. La realizacion de actos notorios y publicos, que afecten a la dignidad y respeto deportivo, cuando revistan
especial gravedad.
4. Lasdeclaraciones publicas que inciten a sus equipos o al publico a la violencia.
5. El incumplimiento de las resoluciones del Tribunal Administrativo del Deporte, o de aquellas otras, que
hayan adquirido firmeza, federativas, administrativas o judiciales.
6. Elquebrantamiento de sanciones graves o muy graves.
7. La utilizaciéon de fondos privados o subvenciones publicas para fines distintos de los legales o
reglamentariamente previstos.
8. Latercera falta grave, cometida en el plazo de dos afios, siendo firmes las dos anteriores.
9. El incumplimiento de los acuerdos de las Asambleas generales de las Federaciones, asi como de los
reglamentos electorales y restantes disposiciones estatutarias o reglamentarias.
10. La no convocatoria, en los plazos y condiciones legales, de forma reiterada y sistematica, de los acuerdos de
los 6rganos federativos o de los de clubes, en su caso.
11. El incumplimiento reiterado de los acuerdos adoptados por la Asamblea General o Junta Directiva
Federativa, o de clubes.
12. La no expedicidn injustificada de licencias federativas, asi como la expedicion fraudulenta de las mismas.
13. La negativa injustificada a expender titulo o carnet, de socio o abonado, a quienes lo solicitasen, asi como la
expedicidn fraudulenta de los mismos, por no reunir las condiciones legales o las conductas tendentes a alterar
maliciosamente y en beneficio propio el censo de los clubes, alterando los principios democraticos de
participacion.
14. Las que, con caracter muy graves, se han establecido directamente en la vigente Ley del Deporte
Autondémico o normativa que la desarrolla, el presente Codigo de Justicia Deportiva de la RFAF o sus Estatutos y
restante normativa.
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SECCION QUINTA. DE LOS ARBITROS Y SUS ASISTENTES
Articulo 46. Amonestacién a arbitro.

1. Seran sancionados, como autores de falta leve, con amonestacion y multa accesoria:

a) El arbitro que redacte de forma incompleta el acta arbitral o anexo, incurriendo en negligencia de caracter
leve.

b) El arbitro o arbitros asistentes, que cometieren cualquier acto de desconsideracion hacia otro.

c) En general, cualquier incumplimiento de caracter leve, de las obligaciones reglamentarias por parte del
Arbitro o arbitros asistentes.

2. El arbitro o arbitros asistentes, que fueran amonestados por segunda vez en la misma temporada, seran
sancionados con una semana de suspension y multa accesoria. Si fueren amonestados por tercera vez o
subsiguientes, la suspension serd de un mes y multa accesoria.

Articulo 47. Infracciones de los arbitros.

1. El arbitro que retrasase la comunicacion de actas y anexos a los organismos pertinentes, mas alla de
veinticuatro horas desde la finalizacién del encuentro, sera sancionado con suspension de una a tres semanas y
multa accesoria, salvo supuestos de fuerza mayor o cuando circunstancias excepcionales aconsejen un mayor
retraso, como autor de falta leve. En supuestos de reincidencia, dentro de la misma temporada, la sancion se
elevara a un mes de suspension y multa accesoria.

2. Elarbitro o arbitro asistente, que resultase culpable de insultos, amenazas o provocaciones, con palabras o
ademanes a futbolistas, entrenadores o resto de oficiales, serd sancionados con suspension de dos a cuatro
semanas y multa accesoria, como autor de falta leve. Si el agraviado por tales actos fuere espectador, delegado
o dirigente, sera sancionado con suspension de dos a cuatro semanas y multa accesoria.

3. El arbitro o arbitro asistente que agrediese a futbolista, o resto de oficiales, salvo que actuare en legitima
defensa, sera sancionado con suspension por idéntico tiempo al previsto para los futbolistas en el presente
Cddigo Disciplinario. Si el agraviado por tales actos fuere espectador, delegado o dirigente, la sancién se
incrementara en tres encuentros con respecto de la prevista en el parrafo anterior. En estos supuestos, el
Comité competente vendra obligado a poner los hechos en conocimiento del Ministerio Fiscal, si pudieran ser
constitutivos de ilicito penal, y de la Autoridad Gubernativa, cuando procediere, a los efectos oportunos.

Articulo 48. Infracciones leves y graves de los arbitros.

1. Serasancionado, como autor de falta leve de una a tres semanas de suspensién y multa accesoria:

a) El arbitro o arbitro asistente que no se persone en las instalaciones con la antelacion fijada
reglamentariamente.

b) Elarbitro que no compruebe la identidad de todos los participantes en el encuentro.

c) Elarbitro que redacte las actas arbitrales de forma errénea, o sin la debida diligencia.

2. Serd sancionado, como autor de falta grave, de uno a tres meses de suspension y multa accesoria:

a) El Arbitro o arbitro asistente, que, habiendo sido designado para un encuentro, no compareciere, sin
mediar justa causa.
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b) El Arbitro que decretare la suspensién de un encuentro, sin causa justificada o sin haber agotado
previamente todos los medios a su alcance, para evitarlo.

c) ElArbitro o sus arbitros asistentes, que incumplieran las obligaciones propias de su funcién, fijadas en las
normas federativas vigentes.

Articulo 49. Infracciones muy graves de los arbitros.

1. El Arbitro que, con notoria falta de diligencia, redacte las actas de manera equivoca u omitiendo en la
misma hechos, datos o elementos fundamentales para el posterior enjuiciamiento de los hechos o calificacion
de los mismos por el Organo Disciplinario competente, serd sancionado, como autor de falta grave, con
suspension de uno a tres meses y multa accesoria.

2. Siinterviniendo malicia, el arbitro no redactare fielmente las actas o anexos, falseare su contenido en todo
o en parte, desvirtuare u omitiere hechos o conductas, faltare a la verdad o confundiere una y otras, sera
sancionado con suspension de cuatro a nueve meses y multa accesoria, como autor de falta grave.

Articulo 50. De las multas a arbitros.

Del abono de las multas impuestas a los Arbitros o sus asistentes, responde solidariamente el Comité
Técnico de Arbitros de Andalucia, sin perjuicio de que el mismo pueda requerir directamente su importe al
responsable directo, previa comunicacidn.

SECCION SEXTA. DISPOSICIONES COMUNES A LAS INFRACCIONES
Articulo 51. Infracciones muy graves.

Constituyen infracciones comunes muy graves a las reglas de juego y competicion y a las normas generales
deportivas, ademas de las especificamente previstas en las secciones anteriores del presente capitulo, y en general,
en la vigente Ley del Deporte autondémico, normas que la desarrollan y, en el Cédigo Disciplinario de la RFAF, los
Estatutos y Reglamentos de la RFAF, las siguientes:

1. El uso o administracion de sustancias y el empleo de métodos destinados a aumentar artificialmente la

capacidad fisica del deportista, la negativa a someterse a los controles establecidos reglamentariamente, asi

como las conductas que inciten, toleren o promuevan la utilizacién de tales sustancias o métodos, o las que
impidan o dificulten la correcta utilizacion de los controles.

2. Lamodificacion fraudulenta del resultado de las pruebas o competiciones, incluidas las conductas previas a

la celebracion de las mismas que se dirijan o persigan influir en el resultado mediante acuerdo, intimidacion,

precio o cualquier otro medio.

3. Las declaraciones publicas de jueces y arbitros, directivos socios, técnicos y deportistas, que inciten a sus

equipos o al publico a la violencia.

4. Elquebrantamiento de sanciones graves o muy graves.

5. Los abusos de autoridad.

6. La manipulacion o alteracion del material o equipamiento deportivo, en contra de las reglas técnicas,

cuando puedan alterar el resultado del partido o pongan en peligro la integridad de las personas.

7. Elincumplimiento de las resoluciones del Tribunal Administrativo del Deporte y de las resoluciones firmes,

en via federativa, administrativa o jurisdiccional.
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8. Latercera infraccidn grave cometida en un periodo de dos afios, siempre que las dos anteriores sean firmes
en via administrativa.

Articulo 52. Infracciones graves.

Constituyen infracciones comunes graves a las reglas de juego o competicién y a las normas generales
deportivas, ademas de las previstas especificamente en las secciones anteriores del presente capitulo, en la
vigente Ley Autondmica del Deporte y normativa que la desarrolla y Ley en los Estatutos y Reglamentos de la
RFAF, las siguientes:

1. Los comportamientos que supongan grave menoscabo de la autoridad deportiva.

2. Elquebrantamiento de sanciones leves.

3. El ejercicio de actividades publicas o privadas declaradas incompatibles con la actividad o funcién
deportiva desempefiada por la normativa autondmica, federativa o restante normativa deportiva, vigente en
cada supuesto.

4. El incumplimiento reiterado de las 6rdenes, resoluciones o requerimientos emanados de los dérganos
deportivos competentes.

5. La tercera infraccion leve cometida en un periodo de dos afios, siempre que las dos anteriores sean firmes
en via administrativa. Se exceptian de este cdmputo la acumulacién de amonestaciones que tienen su
especifico computo, en cada caso.

6. Los actos notorios y publicos que atenten a la dignidad o decoro deportivos.

7. Lamanipulacién o alteracidon del material 0 equipamiento deportivo, en contra de las reglas técnicas.

8. Laalteracion o falsificacion de cualquier clase de documentos o escritos que se presenten a la Organizacion
Federativa.

9. Las declaraciones o manifestaciones verbales o escritas, probadamente falsas, formuladas por quién estd
sujeto a la disciplina deportiva.

10. El ejercicio de actos propios de una actividad deportiva, sin titulo o causa legitima y la connivencia en esta
clase de hechos.

Articulo 53. Infracciones leves y conductas contrarias al buen orden deportivo.

1. Tendran el caracter de infracciones leves a las reglas de juego y competicion, ademas de las previstas
especificamente en las secciones anteriores del presente capitulo, y con caracter general en los Estatutos y
Reglamentos de la RFAF, las siguientes:

a) Laincorreccion leve con el pablico, los compafieros y subordinados.

b) Eldescuido en la conservacién o cuidado de los locales sociales, equipamiento e instalaciones deportivas.

c) En general, las conductas contrarias a las normas deportivas, que no estén calificadas como graves o muy
graves, en la normativa deportiva autondmica o de la RFAF.

2. Tendran caracter de infracciéon grave o muy grave, en general, las conductas contrarias a las normas

deportivas, que no estén calificadas como leves, en la normativa deportiva autonémica o de la RFAF.
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Articulo 54. Cumplimiento de las sanciones.

1. La acumulacién de cinco amonestaciones, en el transcurso de la misma temporada y competicion,
Implicara la prohibicion de alinearse o actuar en la siguiente jornada al futbolista, entrenador u oficial si asi lo
acordo y publicé el Comité de Competicidn competente, una vez publicado el acuerdo de sancién. Cumplido el
ciclo, se iniciara uno nuevo con el mismo cdmputo e idénticos efectos. En futbol sala, en ningin caso las
amonestaciones seran acumulativas y no podran, por ello, devenir en suspensidn, siendo sancionadas
exclusivamente con multa.

2. Cuando como consecuencia de doble amonestacién en un mismo encuentro, se produzca la expulsién del
terreno de juego de un futbolista, entrenador u oficial no podran ser alineados ni actuar en la jornada
inmediatamente posterior, si asi lo acordd y publicé el Comité de Competicion competente. En futbol sala la
expulsion por doble amonestacién en un encuentro no conlleva la imposicion de suspensidn, siendo
sancionada exclusivamente con multa.

3. Toda expulsion por tarjeta roja directa impide al futbolista alinearse y la prohibicion de actuar para el
entrenador u oficial por el nimero de jornadas sucesivas al que fue sancionado, si asi lo acordd y publicé el
Comité de Competicion competente.

4. Elfutbolista, entrenador u oficial, sometido a sancién federativa:

a) Si fuera sancionado por infracciones de caracter leve cumplira la sancién en la competicion en la que la
infraccion fue cometida, pudiendo ser alineado o actuar en otra competicién en la que participase con el
mismo equipo en el que fue sancionado.

A los efectos descritos en el parrafo anterior, se entiende por misma competicion la que corresponde a
idénticas categoria y division, incluidos, si los hubiere, tanto los torneos de promocién o permanencia, como
las segundas fases.

b) Caso de que la suspensidn sea como consecuencia de la comision de infracciones de caracter grave o muy
grave, implicara la prohibicion de alinearse o actuar en toda competicidn, hasta el cumplimiento integro de la
sancion.

5. El futbolista habilitado para actuar en diferentes equipos de la cadena del principal o en alguno de los
equipos de un club patrocinador o filial participantes en diversas categorias y competiciones, cumplira sancion
en la categoria que resultd sancionado y no podra intervenir en ninguno de estos equipos o clubes hasta que
transcurra, en la categoria en la que se cometid dicha infraccidn, el nimero de jornadas a que haga méritos la
sancidn. Una vez cumplida su sancién, podra ser alineado en otra competicion y categoria para la que esté
habilitado.

6. Terminada la competicion en la que el futbolista resulté sancionado sin el cumplimiento integro de la
sancion, seran computables los encuentros de distinta competicion para la que el futbolista se encuentre
habilitado para actuar, si el futbolista hubiera intervenido con anterioridad en la misma en al menos tres
partidos.

7. Si el futbolista, entrenador u oficial, estando pendiente de cumplir sancidn, causara baja en su club,
cumplirad la sancién pendiente en la categoria y division del club en el que se inscriba hasta su efectivo
cumplimiento.

8. Si la sancion pendiente de cumplimiento por infraccion hubiese sido cometida en una competicién de
ambito nacional, debera cumplir la sancidn en la categoria y division del club de ambito territorial o provincial
en la que se inscriba.
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9. Finalizada la temporada, el futbolista, entrenador u oficial con sancién pendiente de cumplimiento, debera
cumplirla en la categoria, competicion, division y club en el que se inscriba en la nueva temporada, hasta su
efectivo y total cumplimiento. Igualmente, el futbolista que por edad no pueda cumplir la sancién en la
categoria y division que resultd sancionado, debera cumplir la sancién, total o parcialmente, conforme lo que
reste por cumplir, en la categoria y division del club que se inscriba en la nueva temporada, hasta su efectivo y
total cumplimiento.

10. En los supuestos de duplicidad de licencia permitidos reglamentariamente:

a) Si la suspension es como consecuencia de la comisién de infracciones de caracter leve, cumplira la sancidn
con la licencia y en la categoria donde cometid la infraccidn, pudiendo ser alineado o actuar con la condicioén y
en la categoria para la que le habilita su otra licencia.

b) Caso de que la suspension sea como consecuencia de la comision de infracciones de caracter grave o muy
grave, implicara la prohibicidn de alinearse o actuar en toda competicidn o categoria, hasta el cumplimiento
integro de la sancién con la licencia en la que fue sancionado. Solamente computaran los encuentros de la
categoria y competicion donde fue sancionado. No podra intervenir en ninguno de estos equipos o clubes,
hasta que transcurra, en la categoria en la que se cometié dicha infraccion, el nimero de jornadas a que haga
méritos la sancién.

11. No podra ocupar plaza de banquillo por ninglin concepto ni dirigir al equipo desde la grada, el entrenador,
oficial o futbolista sometidos a sancién federativa, hasta el cumplimiento integro de la sancién. El
incumplimiento de dicha prescripcion producira los efectos inherentes al quebrantamiento de sancién.

12. Si un futbolista, técnico u oficial con sancidn federativa, es alineado o actia segln el caso, el partido en
cuestion no sera computado en su cumplimiento. El incumplimiento de esto producira los efectos inherentes al
quebrantamiento de sancién, independiente de las sanciones que le corresponda en caso de formularse una
reclamacién por alineacion indebida.

Articulo 55. Infracciones en partidos amistosos

1. Cuando en un encuentro amistoso o competicién deportiva amistosa se cometan hechos tipificados como
faltas disciplinarias en el presente libro, se sancionara a los infractores con multa o suspensién, referida a
encuentros concretos de dicho especifico torneo, conforme a las normas internas del mismo, adecuadas a las
prescripciones contenidas en el presente texto normativo, pudiendo actuar el deportista en competiciones
diversas, oficiales o amistosas, a aquella en la que se produjo la expulsion.

2. No obstante lo prescrito en el parrafo anterior, si la infraccion consistiere en agresiones a arbitros,
dirigentes o autoridades deportivas, dichas conductas seran enjuiciadas por el Comité de Competicion
competente en cada caso, que impondra la sancién que corresponda, de conformidad con el presente texto
normativo, quedando afectos al cumplimiento de la sancidn, los partidos de competicion oficial, no pudiendo
intervenir el futbolista en partido oficial de ninguna categoria, hasta el cumplimiento integro de la misma.

3. Cuando la infraccidn consista en agresiones a futbolistas, que produzcan baja facultativa por mas de quince
dias, seran de integra aplicacion las prescripciones previstas en el parrafo anterior.

Articulo 56. Disposiciones generales para las diversas especialidades deportivas del fatbol.
1. Las infracciones y sanciones previstas en el presente Capitulo, con caracter general para el futbol once en
Andalucia, son de integra aplicacion a las distintas especialidades deportivas de esta modalidad.
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2. No obstante, lo anterior, atendiendo a sus especificas particularidades y especialidades, seran de aplicacion
preferente las concretas normas disciplinarias contenidas en sus especificos reglamentos relativos a reglas de
juego y competicion y cuantas aquellas se dicten para cada especialidad deportiva y concreta competicion,
debidamente aprobadas.

3. Cuando un mismo infractor sea sancionado indistintamente con partidos o meses, la sancién por partidos
se aplicara exclusivamente a futbolistas, técnicos y delegados.

4. El importe de las multas, como sancidén accesoria, sera aprobado por la Asamblea General de la RFAF,
dictdndose la oportuna Circular.

SECCION SEPTIMA. NORMAS DISCIPLINARIAS ESPECIFICAS DE LA ESPECIALIDAD FUTBOL SIETE
Articulo 57. Infracciones especificas en futbol 7

1. Independientemente de la sancién disciplinaria que, eventualmente pueda corresponderle, en aplicacidn

del régimen disciplinario general de la RFAF, el arbitro, podra expulsar temporalmente del terreno de juego, por

dos minutos, pudiendo ser sustituido, al futbolista:

a) Queinfrinja persistentemente las reglas del juego.

) Que desapruebe con gestos o palabras las decisiones arbitrales.

) Que juegue el baldn con las manos, evitando una clara ocasion de gol.

) Que impida el normal desarrollo del juego, interrumpiéndolo, agarrando o zancadilleando a u contrario, sin

incurrir en agresion, y evitando una clara ocasion de gol.

e) Que actle de cualquier otra forma antideportiva, no contemplada en los parrafos anteriores.

2. lgualmente, y con independencia de la sancidn disciplinaria que pueda corresponderle, sera expulsado con
caracter definitivo pudiendo ser sustituido el futbolista:

a) Que, expulsado con anterioridad del terreno de juego de forma temporal, reincida en cualquiera de los
motivos que determina su expulsién temporal.

3. lgualmente, y con independencia de la sancién disciplinaria que pueda corresponderle, serd expulsado con

caracter definitivo del juego, sin que pueda ser sustituido el futbolista:

4. Que se emplee de forma violenta, brutal u ofensiva, con otro futbolista, arbitro del encuentro, técnico,

restantes personas habilitadas en los banquillos o publico asistente.

o 0O T

Articulo 58. Alineaciones en futbol siete.

1. Los partidos seran jugados por equipos compuestos cada uno de siete futbolistas, uno de los cuales actuara
como guardameta.
2. Para la valida iniciacion de un encuentro, sera necesario la inicial presencia de, al menos cinco futbolistas,

por cada equipo, pudiendo incorporarse con posterioridad los restantes, de entre los inscritos en acta.
3. Cuando un equipo no cuente con al menos cinco futbolistas al momento de iniciarse el mismo, se le dard el
encuentro por perdido por el resultado de seis a cero, siendo incomparecencia.
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4. Cuando durante el desarrollo de un encuentro, un equipo quedare con menos de cinco futbolistas sobre el
terreno de juego, fuere por las circunstancias que acaeciese, el arbitro dara por finalizado el encuentro con
derrota del equipo en inferioridad, por seis a cero, o por el realmente existente, de ser mayor el resultado a
favor del equipo inocente. Si fuere por eliminatorias, con la pérdida de esta.

5. Se inscribiran en acta hasta un maximo de 14 futbolistas, por equipo, de forma que los siete hipotéticos
suplentes puedan entrar en el terreno de juego, en cualquier momento del partido, siempre que hayan
obtenido la pertinente autorizacién del arbitro, el juego esté interrumpido y el futbolista sustituido haya
abandonado el terreno de juego. Los futbolistas sustituidos podran volver a actuar cuantas veces se considere
conveniente.

6. El futbolista que incumpla las reglas de sustituciéon o penetre en el terreno de juego sin autorizacion
arbitral, serd amonestado. Si en el transcurso del encuentro fuere reincidente en el incumplimiento de las
reglas de sustitucion, serad temporalmente expulsado por dos minutos del terreno de juego.

7. Todos los futbolistas inscritos en acta de encuentros de futbol 7 e infantiles, deberdn actuar en el
encuentro. De no hacerlo, el club serad sancionado con multa, en la primera ocasidn, y en la siguiente con multa
y la privacién de un punto en su clasificacion general y en las sucesivas con multa y privacion de tres puntos de
su clasificacion por incumplimiento de las reglas de juego. Caso de producirse el hecho en encuentros de play
offs el equipo infractor sera eliminado.

Articulo 59. Regulacién de normas para futbol 7.

1. Las presentes normas especificas disciplinarias, regiran con caracter general en todos los encuentros y
competiciones oficiales organizados por la RFAF o sus delegaciones territoriales y en aquellos otros en los que
tenga participacion expresa en su organizacion la RFAF o las delegaciones territoriales de ésta, que se celebren
en régimen de concierto o colaboracidn con diversas entidades de caracter publico o privado, salvo disposicién
expresa en contrario.

2. En lo no previsto especificamente en las presentes normas disciplinarias competicionales, seran de

aplicacion las normas generales Disciplinarias previstas en los Estatutos y Reglamentos de la RFAF.

SECCION OCTAVA. DE LAS SANCIONES
Articulo 60. Sanciones a infracciones muy graves.

1. Lasinfracciones comunes muy graves podran ser objeto de las siguientes sanciones:
a) Revocacidn de licencia deportiva o inhabilitacién para su obtencidén por un periodo de un dia y un afio a

cinco afios.

b) Clausura de las instalaciones deportivas por mas de tres partidos de competicidn oficial o de dos meses,
hasta una temporada.

c) Multa de 5.001 hasta 36.000 euros.

d) Pérdida de puntos en la clasificacion entre un 9 % y un 20 % del total de los posibles a conseguir en la
competicion respectiva.
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e) Celebracidn del encuentro a puerta cerrada.

f)  Prohibicidn de acceso al recinto deportivo entre uno y cuatro afios.

g) Expulsidn definitiva de la competicidn.

2. Las sanciones previstas en los apartado a) del parrafo anterior, Gnicamente podran imponerse de modo
excepcional, por la reincidencia en faltas muy graves o por la especial trascendencia social o deportiva de la
infraccion.

Articulo 61. Sanciones a infracciones muy graves de presidentes y directivos de clubes

Las infracciones muy graves cometidas por los Presidentes y demas miembros directivos de las entidades
deportivas de la RFAF, delegados de campo y delegados de equipo, podran ser objeto de las siguientes
sanciones:

a) Inhabilitacidén para ocupar cargo directivo en érganos de la RFAF

b) Multa de 5.001 a 36.000 euros.
c) Prohibicién de acceso al recinto deportivo entre uno y cinco afios.
d) Las restantes expresamente previstas en la vigente Ley del Deporte, normativa que la desarrolla, el presente

Cédigo de Justicia Deportiva y restante normas federativas.
Articulo 62. Otras sanciones a infracciones muy graves
Son también sanciones por infracciones muy graves especificas contenidas en el presente Capitulo:
1. Eldescenso de categoria de un club.
2. Lapérdida de una eliminatoria, por parte de alguno de los clubes contendientes.

Articulo 63. Sanciones a infracciones graves

Las infracciones comunes graves, podran ser objeto de las siguientes sanciones:

a) Revocacion de licencia deportiva o inhabilitacion para su obtencidn hasta un afio.

b) Clausura de las instalaciones deportivas por un periodo maximo de un mes, dentro de la misma temporada.
¢) Multa por cuantia comprendida entre 501 y 5.000 euros.

d) Pérdida del encuentro.

e) Prohibicidn de acceso al recinto deportivo por plazo inferior al afio.

f)  Amonestacion publica.

Articulo 64. Sanciones a infracciones graves de presidentes directivos de clubes

Las infracciones graves cometidas por los Presidentes y demas miembros directivos de las entidades
deportivas de la RFAF, podran ser objeto de las siguientes sanciones:
1. Inhabilitacién superior a un mes e inferior a un afio, para ocupar cargos directivo en la RFAF
2. Multa por cuantia comprendida entre 501 y 5.000 euros.
3. Prohibicidn de acceso al recinto deportivo por plazo inferior a un afio.
4. Lasrestantes expresamente previstas en la vigente Ley del Deporte, normativa que la desarrolla, el presente
Cddigo de Justicia Deportiva y restante normas federativas.
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Articulo 65. Sanciones a infracciones leves

1. Lasinfracciones leves podran ser objeto de las siguientes sanciones:

a) Inhabilitacion de hasta un mes para ocupar cargos en la organizacion deportiva de la RFAF.

b) Multa de hasta 500 euros.

¢) Apercibimiento.

d) Las restantes expresamente previstas en la vigente Ley del Deporte, normativa que la desarrolla, el presente

Cédigo Disciplinario y restante normas federativas.
2. Constituyen sanciones especificas por infracciones leves, contenidas en el presente Cddigo Disciplinario
de la RFAF:
a) Laamonestacion.
b) Laadvertencia de suspension.

Articulo 66. Modificacion de resultado

Con independencia de las sanciones que pudieran corresponder, los 6rganos disciplinarios tendran la facultad
de alterar el resultado de encuentros o competiciones, por causas de predeterminacion, mediante precio,
intimidacién o cualquier otro medio, del encuentro o competicidn; en supuestos de alineacién indebida y, en
general, en todos aquellos en que la infraccién suponga una grave alteracién del orden del encuentro o
competicion.

Articulo 67. Multas
1. La multa, ademas de sancién principal, podra tener el caracter de accesoria, en los supuestos previstos en
los presentes reglamentos y su cuantia se establecera en la correspondiente Circular.
2. Toda sancién de inhabilitacion, privacion de licencia, suspension, clausura del terreno de juego,
advertencia de clausura, amonestacion, exclusion de la competicion, pérdida de puntos y pérdida de partidos,
conlleva la imposicion de multa, con caracter accesorio.
3. Del pago de la multa impuesta a futbolistas, técnicos, directivos u oficiales del club, responde directamente
el club, sin perjuicio del eventual derecho a repercutir su importe sobre las personas directamente
responsables, previa notificacion fehaciente, en el plazo maximo de un mes, desde su imposicion.
4. En cualquier caso, solo podra repercutirse el importe de la multa, sobre la persona directamente
responsable de la infraccidn, si percibe retribuciones del club por la actividad que desarrolle.
5. Elimpago de las multas impuestas, tendra la consideracién de quebrantamiento de condena.
6. El importe de las acordadas con caracter accesorio, se aprobara para cada temporada, en Asamblea
General, Ordinaria, prorrogandose el importe de las aprobadas, de no acordarse modificacién en ulterior
Asamblea, para la siguiente. Se publicaran por medio de Circular, al comienzo de cada temporada.
7. Tiene el caracter de sanci6n accesoria, la indemnizacioén por dafios y perjuicios y la multa equivalente al
importe del recibo de Delegado Federativo, nombrado de oficio, como consecuencia de ilicito disciplinario de
un club.
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Articulo 68. Clasificacion de la sancién.

1. La inhabilitacién, se extendera a todo tipo de actividades de la organizacién deportiva del futbol. La
privacion de licencia, para las especificas a las que la misma corresponda.

2. La suspensidn por tiempo determinado, se entendera para toda clase de partidos oficiales, hasta su
efectivo cumplimiento. No se computaran los meses de julio y agosto, si la suspension fuere inferior al término
de un afio.

3. La suspension por partidos implicara la prohibicion de alinearse o actuar segun el caso, en cualquier
partido oficial del club, hasta el efectivo cumplimiento de la sancidn.

4. No obstante ser esta la forma generalizada de cumplimiento de la sancidn de suspensién, se exceptian de
esta regla los supuestos especificamente previstos en el presente Codigo de Justicia Deportiva.

5. Aefectos de su computo, las amonestaciones se contabilizaran en forma individualizada en cada una de las
competiciones en las que el futbolista pudiera reglamentariamente alinearse.

Articulo 69. Expulsion o retirada de la competicién de un club.

1. Lasancion de expulsion de un equipo de la competicién en cualquiera de sus fases, produce los siguientes
efectos, en el orden clasificatorio:
a) Sise produce antes de la finalizacién de la primera vuelta:
- Se le equipara a no participante, no computando ni a favor ni en contra, respecto de los demas
contendientes, con relacion a los encuentros efectivamente disputados.
- Como consecuencia de ello, ocupard el dltimo puesto de la clasificacién con cero puntos, descendiendo de
categoria en caso de haberla y multa accesoria.
b) Sise produce finalizada la primera vuelta:
- Se tendran en cuenta los puntos de los encuentros, celebrados hasta entonces, sin computar los goles, ni a
favor ni en contra.
- Los puntos de los partidos pendientes de disputar, se otorgaran a sus adversarios, sin computo de goles, ni
a favor ni en contra, descendiendo de categoria en caso de haberla y multa accesoria.
c) Sise trata de competicion por eliminatorias, la pérdida de esta y multa accesoria.
2. Laretirada de un equipo de una competicion, produce idénticos efectos clasificatorios a los previstos en el
parrafo anterior para la sancién de expulsion.
3. De existir varios equipos de dicho club en competiciones oficiales, la sancion de expulsién de un equipo de
la competicidn, o la asimilada de retirada, afecta Unica y exclusivamente al equipo participante en la division
competicional en que se produjo. Respecto de los restantes equipos, del mismo club, se les aplicaran las
normas generales competicionales, sin que puedan verse afectados en su clasificacion por dicha sancion.

Articulo 70. Principio de ejecutividad inmediata.
1. Las sanciones impuestas a través del correspondiente procedimiento disciplinario y relativas a infracciones

de las reglas de juego o competicidn, serdn inmediatamente ejecutivas, sin que la mera interposiciéon de los
recursos o reclamaciones que correspondan contra las mismas suspendan su ejecucion.
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2. Los Organos Disciplinarios que tramiten los recursos o reclamaciones podran, de oficio o a instancias del
recurrente, suspender razonadamente la ejecucion de la sancidon impuesta, valorando especialmente los intereses
publicos o privados concurrentes, asi como las consecuencias que para los mismos puede suponer la eficacia
inmediata o el aplazamiento de la ejecucidn.

Articulo 71. Registro de sanciones

1. La RFAF creara y mantendra actualizado un adecuado sistema de registro de las sanciones impuestas, a los
efectos, entre otros, de la posible apreciacion de causas modificativas de la responsabilidad y del cémputo de los
plazos de prescripcidn de sanciones.

2. Las Delegaciones Territoriales, seran las encargadas de la llevanza de dicho Registro en lo referente al
contenido de las sanciones impuestas por su Comité de Competicion y Disciplina Deportiva respectivo, en el
ejercicio de sus funciones.

SECCION NOVENA. DE LOS ACTOS VIOLENTOS, RACISTAS, XENOFOBOS, HOMOFOBOS,
SEXISTAS Y CONTRA MENORES

Articulo 72. Sanciones accesorias por actos violentos o que impidan el normal desarrollo del partido.

1. Seran sancionados con la pérdida de un punto de los obtenidos en su clasificacion, los equipos de clubes
cuyos futbolistas, técnicos, entrenadores, directivos y restantes personas vinculadas al mismo, por
cualquier relacién, hayan sido sancionados en tres diversas ocasiones, por faltas graves o muy graves que
consistan en acciones de violencia fisica o verbal, racistas, xendfobas, sexistas, homdfobas o cometidas
hacia un menor, inhabilitacion de uno o dos meses o pérdida del encuentro.

2. Completado el ciclo de tres faltas, de las previstas en el parrafo anterior, y la consiguiente pérdida de un
punto de su clasificacidn, se iniciara un segundo y sucesivos ciclos, con idénticos efectos a los previstos en
el parrafo primero de este articulo.

3. Sila sancidn por suspension fuese de ocho a quince partidos, la inhabilitacion, mas de dos meses, hasta
tres, se computara como dos ocasiones, a los efectos previstos en el parrafo primero del presente articulo.

4. Silasancidn por suspension alcanzase los dieciséis partidos, la inhabilitacion los cuatro meses, automatica
y directamente se restara un punto de los obtenidos en su clasificacion regular.

5. Seran sancionados con la pérdida de un punto en su clasificacion, y multa accesoria, de forma automatica y
directa, los equipos cuyos futbolistas, técnicos, entrenadores, directivos, delegados y restante personal al
mismo vinculadas por cualquier relacion, impidan el normal desarrollo de un encuentro, o traten de
impedirlo, de forma grave o muy grave o intervengan en la fase previa a su celebracién o la conclusion del
mismo, con actos de coaccidn, intimidacién, amenazas o agresiones de caracter graves o muy graves a
arbitros y sus asistentes, directivos de la Federacion, Delegados Federativos, asi como a futbolistas,
técnicos, entrenadores, directivos, delegado o restantes personas vinculadas al otro club, por cualquier
relacion.
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6. Si la competicion lo fuese por eliminatorias, la pérdida de dos puntos en la forma prevista en los parrafos
anteriores o en el articulo siguiente, conlleva la inmediata descalificacion del club infractor.
7. Dichas sanciones se impondran automaticamente, con independencia de las que disciplinariamente pueda

corresponder a los autores de dichas conductas.

Articulo 73. Sanciones accesorias a las infracciones por incidentes de publico.

1. Losincidentes de publico local, tendran los siguientes efectos:

a) Si son leves, con participacion de gritos o actitudes sexistas, racistas, homdéfobos, xenéfobos o contra un
menor, contabilizaran, como una ocasién, de las que tres suponen la pérdida de un encuentro.

b) La clausura del terreno de juego por un partido, por incidentes graves de publico conllevara la pérdida de
un punto en la clasificacion del equipo.

c) Silaclausura fuera por mas de un partido, la perdida sera de dos puntos.

d) La clausura del terreno de juego por cuatro o mas partidos, supondra la pérdida de tres puntos en la
clasificacion del equipo sancionado.

2. Losincidentes de publico visitante, tendran los siguientes efectos:

a) Sison leves, con participacion de gritos o actitudes sexistas, racistas, homdéfobos, xendfobos o contra un
menor, contabilizaran, como una ocasidn, de las que tres suponen la pérdida de un encuentro.

b) Si se trata de incidentes de publico, calificados como graves o muy graves, conllevaran la pérdida de uno a
tres puntos de su clasificacién, ponderadas las circunstancias concurrentes por el comité competente.

Articulo 74. Delegados federativos

1. La RFAF y sus Delegaciones Territoriales, podra nombrar, de oficio, Delegado Federativo, para los
encuentros oficiales celebrados, dentro o fuera de su feudo, por equipos que hayan sido privados de dos
puntos de su clasificacion, por cualquiera de las conductas previstas en los dos articulos anteriores, hasta la
total conclusién del campeonato oficial en cuestién. El club infractor sera sancionado con multa, por importe
equivalente al del recibo del Delegado Federativo, nombrado de oficio.

2. La RFAF y sus Delegaciones Territoriales, vienen también obligados a designar delegado federativo, en
partidos de su competencia, previo pago, por parte del solicitante, del recibo de Delegado Federativo.

3. Lafalta de pago, anticipado, del importe de dicho recibo, exime a la RFAF y sus delegaciones territoriales, se
facilitar dicho servicio.

Articulo 75. Descensos por actos violencia, racismo o xenofobia y homofobia de la comisidn de integridad

1. Elequipo de un club que, por actos de violencia fisica o verbal, racismo, xenofobia, sexismo u homofobia,
de los previstos en esta seccion, llegase a perder seis puntos de su clasificacion, descendera
automaticamente de su categoria. Si fuere reincidente, en el plazo de cinco afios, un mismo equipo de un
club, serd privado de participar en competiciones oficiales, en las dos temporadas siguientes,
reincorporandose en la Gltima categoria competicional.
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2. Sise encontrase deportivamente en la Ultima categoria competicional, por los resultados obtenidos en esa
temporada, no podra ascender de esta durante las dos temporadas siguientes.

3. Si mas de un equipo de un club, llegase en la misma temporada a perder la categoria competicional, la
Junta Directiva, en pleno, serd inhabilitada para ocupar cargo federativo, por plazo de cuatro afios
consecutivos, con multa accesoria.

4. Si, durante dos temporadas consecutivas, un equipo llegase a perder cuatro puntos de su clasificacién por
conductas de las previstas en esta seccion, descendera de categoria, en la forma prevista en los articulos
anteriores de esta seccidn.

5. La Comisidon de Integridad y Contra la Violencia, Racismo y Xenofobia, Sexismo y Homofobia y de la
Intolerancia en el Deporte, sera la encargada de la llevanza de un Registro de dichas sanciones y pérdidas de
puntos, en los términos previstos en esta Seccion, de todas las competiciones oficiales de la RFAF y sus
Delegaciones Territoriales y velara por el cumplimiento de las sanciones acordadas en esta Seccién.

Articulo 76. De las exenciones y del modo de cumplir las sanciones por prebenjamines, benjamines y alevines

Los futbolistas pertenecientes a equipos, alevines, benjamines y prebenjamines, sancionados por acciones
leves (de amonestacion a tres partidos de suspension), podran redimirse del cumplimiento de la misma, por el
siguiente procedimiento:

1. Presentando escrito, hasta las 18:00 horas del segundo dia del cierre del acta del partido, solicitando el
perdén del Comité competente, exaltando los valores del deporte y el juego limpio, con la firma del padre y del
solicitante.

2. Con el escrito de solicitud de perddn y reconocimiento de culpa, el Comité Competente accederd a la
exencion de la pena, pudiendo publicar dicho escrito, para general conocimiento.

Articulo 77. De la exencion total o parcial por quebrantamiento de sancién por alineacién indebida de menoresy del
agravamiento de las sanciones al entrenador

1. Debido a la especial sujecion de los menores a la autoridad de su entrenador, que prevalece sobre cualquier

otra consideracidn, en los supuestos de alineacion indebida, se aplicara lo recogido en el articulo anterior.

a) A los futbolistas juveniles y cadetes se le disminuira un partido de la sancidn fijada en el presente Cddigo
Disciplinario, su quebrantamiento.

b) A los futbolistas infantiles, se le disminuira dos partidos del total de la sancidn, por quebrantamiento, sobre
la prevista en el presente Cédigo Disciplinario.

c) Los futbolistas alevines, benjamines y prebenjamines, estaran exentos de ser sancionados por
quebrantamiento.

2. Como contrapartida, y en base a dicha autoridad moral, que ejerce el entrenador, sobre los futbolistas

menores de edad, al entrenador de juveniles se le aumentara la sancién en un partido mas.

3. Al tratarse de futbolistas menores de edad, en periodo de formacion integral, y en base a los criterios de

sujecion y autoridad de los entrenadores, sobre futbolistas en edad de formacion, el entrenador de categorias

juveniles, cadetes, infantiles, alevines, benjamines o prebenjamines, que, de forma ostentosa y clara incite a la

violencia, desde la banda, sera sancionado con uno o dos partidos mas, a los que corresponda a su accion,

prevista en este Cédigo Disciplinario, con multa accesoria, igualmente aumentada.
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4. Si el entrenador fuere expulsado, por insultos, coacciones, amenazas, acciones violentas o agresiones al
Colegiado, sus asistentes o a cualquier contrario, la pena se elevara de uno a cinco encuentros y multa
accesoria, dependiendo de la gravedad de los hechos sobre las previstas en este Cddigo Disciplinario de la RFAF.

CAPITULO QUINTO. DE LOS PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS
SECCION PRIMERA. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 78

1. Las sanciones que se establecen en el capitulo anterior del presente texto normativo, solo podran
imponerse en virtud de expediente instruido al efecto con arreglo a los procedimientos regulados en el
presente Capitulo.

2. Los Organos Disciplinarios atenderdn al enjuiciar cuestiones de su competencia, a la naturaleza,
trascendencia y consecuencia de los hechos enjuiciados, a la cualidad de los responsables, a los perjuicios que,
en su caso pudieran originarse y a las demas circunstancias que aquellos razonablemente ponderen.

3. El procedimiento se iniciard por el Organo Disciplinario competente, de oficio o a instancia de parte
interesada, por denuncia motivada o a requerimiento del Organo Deportivo o Disciplinario competente de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 79

1. Los expedientes disciplinarios deportivos, se entenderan de oficio con las partes directamente implicadas.
2. No obstante, lo anterior, tendran la consideracion de interesados, ademas de las partes directamente
implicadas, todas aquellas personas o entidades a quienes eventualmente pudiera afectar directamente la
resolucion del expediente.

3. Las partes interesadas, que no tengan la condicion de directamente implicadas, podran personarse en
instancia, en cualquier fase del procedimiento, estando igualmente legitimadas para interponer recurso contra
la resolucion recaida, en via deportiva, en la forma y plazos reglamentariamente previstos al efecto, aunque no
se hubieran personado en el expediente de instancia, siempre que motiven la legitimidad de sus pretensionesy
los efectos que para ella se deriven de la resolucidn.

Articulo 80

1. Los Organos Disciplinarios competentes podran acordar la acumulacién de expedientes, cuando se
produzcan circunstancias de identidad o analogia razonables o suficientes, por razén de los sujetos o de la
materia, que hagan aconsejable la tramitacion o resolucién U(nica, bien de oficio o a instancia de parte
interesada.

2. Los Organos Disciplinarios Federativos competentes vienen obligados a dictar resolucién expresa, sobre
cuantas cuestiones se sometan a su consideracion, dentro del ambito de sus especificas competencias.

3. Las resoluciones deberan ser motivadas y se notificaran a los interesados con expresion del contenido de
las mismas y de los recursos que contra ellas procedan.
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4. Las notificaciones se realizardn en el plazo maximo de diez dias desde que se dictd resolucidn,
comunicandose a los clubes a través del sistema de gestidn informatico al buzdn de correspondencia otorgado
a cada club en el citado sistema, u otro medio que legal suficiente. Las notificaciones de resoluciones
disciplinarias publicas a personas sometidas a la disciplina del club, con licencia federativa a favor de clubes o
con cargos directivos en este, podran efectuarse directamente en la sede del club, a cuya disciplina esta
sometido, o en el que ejerce cargo directivo.
5. No obstante lo previsto en el parrafo anterior, respecto de las sanciones que tengan su origen en el acta
arbitral o documentos complementarios, conocidos por el club, bastara la publicacion del acta del Comité en
sus respectivas sedes, en tablén habilitado al efecto, y su publicacidn a través de Intranet, para que surta sus
plenos efectos legales, tratandose de notificaciones por edictos o su publicacién en pagina web de la RFAF o
sus delegaciones territoriales, dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes a la celebracion de la sesion del
respectivo Comité
Para que la notificacidn por edictos surta sus plenos efectos, se requiere:
a) Que lasancidn tenga su origen en el contenido del acta arbitral o documentos complementarios, conocidos
por el club.
b) Que se haya cumplimentado el tramite de audiencia al club.
c) También, las resoluciones definitivas que supongan pérdida de puntos, respecto de clubes no directamente
implicados.
Aquellas que no cumplan los expresados requisitos, deberan notificarse conforme a las prescripciones del
apartado 4° del presente articulo.
6. Se entiende conocido, a los efectos disciplinarios oportunos, el contenido del acta o anexos arbitrales, que,
redactado por el arbitro a la finalizacion del encuentro, fuere ofrecido al Delegado de Equipo, y rehusada por
este su recepcion.

Articulo 81

1. Las actas suscritas por los arbitros, constituyen junto al informe del Delegado Federativo, si lo hubiera, el
medio documental necesario, en el conjunto de la prueba, de las infracciones a las reglas de juego y normas
deportivas. Igual naturaleza tendran las ampliaciones a la misma, por hechos acaecidos con ulterioridad a
su redaccion, y las aclaraciones de los particulares contenidas en ella, suscrita por los propios arbitros, bien
de oficio o a solicitud del Organo Disciplinario competente.

2. Las actas reglamentariamente firmadas por los arbitros son un medio de prueba necesario de las
infracciones a las reglas deportivas y gozan de presuncidn de veracidad salvo que se acredite lo contrario.

3. Los hechos relevantes para el procedimiento y su resolucidn, podran también acreditarse por cualquier otro
medio de prueba aportado directamente por los interesados, propuesto para su practica por estos o
acordada de oficio por el 6rgano disciplinario competente.

4. Expresamente constituyen medios probatorios, cuya admisidon o inadmision motivada, corresponde a los
organos disciplinarios competentes, ademas de la prueba documental o testifical, aportada o propuesta,
los medios de pruebas audiovisuales de cualquier tipo de formato digital o analdgico y, en general, todos
aquellos que permitan a los 6rganos disciplinarios competentes efectuar una exacta valoracién de los
hechos deportivos enjuiciados.

5. Elinforme emitido por delegado federativo designado para el partido, sera tenido en cuenta por el Comité
competente, para complementar el contenido del acta arbitral.

6. Las pruebas aportadas o propuestas, solo podran ser rechazadas o denegada su practica por los Comités
Disciplinarios competentes, de forma motivada:
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Por innecesarias.

Por superfluas.

Por carecer de objetividad, al referirse directamente a parte implicada.

Por no estar relacionadas ni directa ni suficientemente con los hechos disciplinarios objetos de estudio y
resolucion.

Por extemporaneas.

Por reiterativa, al incidir sobre cualquier particular suficientemente aclarado.

o 0 T o

- o

SECCION SEGUNDA. DEL PROCEDIMIENTO URGENTE
Articulo 82. Imposicién de sanciones

1. Paralaimposicion de sanciones derivadas de las infracciones a las reglas de juego o competicién, procedera
la aplicacidn del procedimiento urgente, que deberd asegurar el normal desarrollo de las competiciones en la
modalidad deportiva de fitbol once y en sus especialidades.

2. El procedimiento urgente, inspirado en los principios que regulan el régimen sancionador administrativo,
garantiza el ejercicio de los derechos de defensa y audiencia de las partes implicadas y de las interesadas
personadas.

Articulo 83. Procedimiento

1. Los Comités de Competicién y Disciplina Deportiva de la RFAF, resolveran con caracter general y dentro del
ambito de sus respectivas competencias, sobre las incidencias acaecidas con ocasiéon o como consecuencia
de la celebraciéon de un evento deportivo, reflejadas en acta, anexo o ampliaciones arbitrales, o
denunciadas a instancias de parte, a través del procedimiento urgente, previa audiencia de todos los
implicados, valorando las pruebas practicadas, e imponiendo motivadamente las sanciones que procedan,
de las tipificadas en el Capitulo V del presente texto normativo.

2. Las partes efectuaran cuantas alegaciones consideren oportunas a los documentos arbitrales, entregados al
término del encuentro, o su recepcidn via electrdnica, una vez redactados por ellos o remitidos por correo
certificado urgente o via electrdnica, segln el caso, en el plazo de 24 horas a sus respectivas sedes, cuando
circunstancias extraordinarias asi lo aconsejasen, aportando las pruebas que estimaren oportunas o
proponiendo la practica de aquellas en las que funden su derecho, sin necesidad de requerimiento previo
para cumplimentar dicho tramite de audiencia, en un plazo que precluira a las dieciocho horas del segundo
dia habil posterior a la celebracién del evento deportivo. En idéntico plazo y con los mismos efectos,
deberan efectuarse las reclamaciones por presuntas alineaciones indebidas. El club reclamante podra
desistirse de sus pretensiones en cualquier momento de la tramitacion, y el 6rgano disciplinario procedera
al archivo de la reclamacién si no ha sido iniciado y publicado el oportuno expediente. Caso de haberse
iniciado el procedimiento se seguird hasta su resolucion.

3. A los efectos previstos en este procedimiento, las cuestiones disciplinarias recogidas en acta arbitral o
documentos complementarios tienen la consideracion de pliego de cargos.

4. Comprobada la recepcidn del acta arbitral, al término del encuentro y valoradas las alegaciones y el
conjunto de pruebas aportadas, el Comité Disciplinario competente podra dictar resolucién en la sesion
inmediatamente posterior, resolviendo las cuestiones disciplinarias acaecidas.
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5. No obstante lo previsto en los parrafos anteriores, si no constase la recepcion de los documentos arbitrales,
existiere denuncia de parte sobre presuntos ilicitos disciplinarios, no reflejados en acta, o dada la
complejidad de los mismos no entendiere el Comité Competente la procedencia de una inmediata
resolucion, dictara Providencia por la que, acordando las medidas cautelares o provisionales que entienda
imprescindibles para restaurar el orden vulnerado, conceda expresamente tramite de audiencia a los
implicados, quienes podran aportar los medios probatorios en los que fundan sus pretensiones,
proponiendo para su practica aquellos que estime procedentes, en un plazo no inferior a cinco dias, ni
superior a diez, desde la notificacion de dicho proveido. Igualmente, si el Comité Disciplinario entendiera
procedente la practica de alguna de las pruebas propuestas, y de cuantas otras estime procedentes de
oficio, dictard Proveido acordando la prictica de las mismas adoptando las medidas cautelares o
provisionales que estime procedentes, en la primera sesion.

6. Una vezrecibidas las alegaciones y practicadas en su caso las pruebas propuestas o las acordadas de oficio
por el 6rgano disciplinario, el Comité dictara resolucion, en el plazo improrrogable de diez dias, que
notificard a los interesados, dentro de los tres siguientes.

Articulo 84. Elementos de prueba

Son elementos de prueba, para resolver las infracciones competicionales:

1. Elacta arbitral, medio documental necesario.

Los eventuales anexos arbitrales.

Las ampliaciones o aclaraciones que formule el arbitro, de oficio o a instancias del Comité Disciplinario

competente.

Elinforme de Delegado Federativo, si lo hubiera.

Las eventuales alegaciones de los interesados.

Los videos del encuentro, aportados por las partes o solicitados de oficio por el Comité.

Elementos audiovisuales de cualquier tipo en formato digital o analdgico, en cuanto aporten medios

objetivos que ayuden a esclarecer las cuestiones suscitadas, objeto de enjuiciamiento.

8. Las periciales solicitadas, cuyo abono correra a cargo del proponente, o de quién resultare vencido en la
instancia.

9. Cualesquiera otros medios, confesion de parte, testificales o documentales, aportados por los interesados,
propuestos por estos o solicitados de oficio por el Comité competente.

w N

No o s

Articulo 85. Publicacion de sanciones

Los Comités de Competicion y Disciplina Deportiva, haran plblicos, después de cada sesion, los nombres
de los sancionados, las faltas cometidas, los articulos contemplados, las sanciones impuestas, los eventuales
recursos contra ellas y los plazos de interposicién, publicando en la sede del Organo Disciplinario, en tablén de
anuncios, el contenido de los acuerdos adoptados en cada sesidn, en el plazo maximo de 48 horas desde su
adopciodn, surtiendo dicha publicacion los efectos inherentes a la notificacion de las mismas, en los términos y
supuestos previstos en el Articulo 81.5 del presente texto normativo.
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SECCION TERCERA. DEL PROCEDIMIENTO GENERAL

Articulo 86. Imposicion de sanciones

Para la imposicion de sanciones derivadas de las infracciones a las normas generales deportivas, y en todo
caso, a las relativas al dopaje, se seguira el procedimiento general que se desarrolla en la presente seccion, de
conformidad con las previsiones de la normativa deportiva vigente en nuestra Comunidad Auténoma.

Articulo 87. Procedimiento

1. Envia disciplinaria, el procedimiento se iniciara de oficio por providencia del 6rgano competente, bien por

propia iniciativa o a requerimiento de autoridad competente de la RFAF, o por denuncia motivada.

2. Antes de la incoacion del procedimiento, el érgano competente para iniciarlo, podra acordar la instruccion

de informacion previa, para decidir sobre la incoacidn o archivo de las actuaciones.

3. Lainiciacion de los procedimientos disciplinarios se formalizara con el contenido minimo siguiente:

a) Identificacion de la persona o personas presuntamente responsables.

b) Los hechos sucintamente expuestos que motivan la incoacidn, su posible calificacién y las sanciones que
pudieran corresponder, sin perjuicio de lo que resulte de la instruccion.

c) Instructor que, preferentemente sera Licenciado en Derecho. Asimismo, y dependiendo de la posible
complejidad del expediente, podra nombrarse secretario, que asista al instructor.

d) Organo competente para la resolucién del procedimiento y norma que atribuya tal competencia.

e) Plazo de alegaciones, que no podra ser inferior a cinco dias, ni superior a diez, para que los interesados
manifiesten lo que estimen procedente a su derecho, proponiendo los medios probatorios de que intenten
valerse.

f) Establecimiento de medidas de caracter provisional.

Articulo 88. Instructor y secretario
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1. Al Instructor, secretario y a los miembros de los 6rganos competentes para la resolucién de los
procedimientos disciplinarios les son de aplicacién las causas de abstencidon y recusacion previstas en la
legislacion general sobre procedimiento administrativo comdn. En todo caso, cuando el nombramiento de
Instructor y, en su caso, de secretario, previsto en el articulo anterior, recaiga sobre un miembro del érgano
competente para resolver, debera abstenerse de participar en las deliberaciones y resolucion de dicho dérgano
que versen sobre el expediente que hubiera tramitado. El derecho de recusacién podra ejercerse por los
interesados en el plazo de tres dias habiles, a contar desde el siguiente al de la notificacidn de la providencia de
incoacion, ante el mismo 6rgano que la dictd, quién debera resolver en el plazo de tres dias, previa audiencia
del recusado.

2. No obstante, lo anterior, el 6rgano que dictd la providencia de incoacidn podra acordar la sustitucion
inmediata del recusado si este manifiesta que se da en él la causa de recusacion alegada.

3. Contra las resoluciones adoptadas no cabran recursos, sin perjuicio de la posibilidad de alegar la recusacion
al interponer los recursos, administrativo o jurisdiccional, segln proceda, contra el acto que ponga fin al
procedimiento.

Articulo 89

1. El Instructor ordenard la practica de cuantas diligencias sean adecuadas para la determinacion y
comprobacién de los hechos, asi como para la fijacidn de infracciones susceptibles de sancién.

2. Los organos disciplinarios deportivos podran, de oficio o a solicitud de parte interesada, acordar la
acumulacién de expedientes cuando se produzcan las circunstancias de identidad o analogia razonable y
suficiente, de caracter subjetivo u objetivo, que hicieran aconsejable la tramitacidn y resolucion conjunta. La
Providencia de acumulacién sera notificada a los interesados.

Articulo 90

1. Los hechos relevantes para el procedimiento podran acreditarse por cualquier medio de prueba, una vez
que el Instructor decida la apertura de la fase probatoria, la cual tendra una duracién no superior a quince dias
habiles ni inferior a cinco, comunicando a los interesados con suficiente antelacién el lugar y momento de la
practica de las pruebas.

2. Los interesados podran proponer en cualquier momento anterior al inicio de la fase probatoria, la practica
de cualquier prueba o aportar directamente las que resulten de interés para la adecuada y correcta resolucion
del expediente.

3. Contra la denegacidn expresa o tacita de las pruebas propuestas por los interesados, estos podran plantear
reclamacion en el plazo de tres dias habiles a contar desde la denegacion o desde que acabé el plazo para
practicarla, ante el 6rgano competente para resolver el expediente, quién debera pronunciarse en el término de
otros tres dias.

Articulo 91. Pliego de cargos y propuesta de resolucidn

1. Alavista de las actuaciones practicadas, y en un plazo no superior a un mes contado a partir de la iniciacion
del procedimiento, el Instructor propondra el sobreseimiento o formulara el correspondiente pliego de
cargos comprendiendo en el mismo los hechos imputados, las circunstancias concurrentes, el resultado de
las pruebas practicadas y las supuestas infracciones, asi como las sanciones que pudieran ser de aplicacion.
El Instructor podra, por causas justificadas, solicitar la ampliacion del plazo referido, al 6rgano competente
para resolver.
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2. El pliego de cargos sera comunicado al interesado para que en el plazo de diez dias habiles efectie las
alegaciones y presente los documentos y justificaciones que considere convenientes en defensa de sus
derechos o intereses.

3. Transcurrido el plazo de alegaciones y a la vista de las mismas, el Instructor formulard propuesta de
resolucién dando traslado de la misma al interesado, quién dispondra de cinco dias para formular alegaciones
a dicha propuesta. En la propuesta de resolucién que, junto al expediente, el Instructor elevara al 6rgano
competente para resolver, deberad proponer el mantenimiento o levantamiento de las medidas provisionales
que, en su caso, se hubieran adoptado.

Articulo 92. Resolucidn del expediente

La resolucidn del érgano competente pone fin al expediente disciplinario deportivo y habra de dictarse en
el plazo maximo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente de la elevacidon de la propuesta de resolucién.

SECCION CUARTA. DISPOSICIONES COMUNES
Articulo 93. Medidas cautelares

1. Durante la tramitacion de los procedimientos disciplinarios y por acuerdo motivado, se podran adoptar
medidas provisionales o cautelares con la finalidad de asegurar la eficacia de la resolucidn final, de evitar el
mantenimiento de los efectos de la infraccion o cuando existan razones de interés deportivo.

2. Resultard competente para la adopcion de medidas provisionales el 6rgano que tenga competencia para la
incoacidn del procedimiento, el instructor, en su caso, o el que resulte competente para la resolucién del
expediente, segin la fase en que se encuentre el mismo.

3. Cuando el 6rgano disciplinario tuviere conocimiento de que, por los mismos hechos se siguen actuaciones
penales, suspendera la tramitacién del expediente, pudiendo, exclusivamente, adoptar medidas cautelares
para el aseguramiento de las responsabilidades deportivas o levantar las mismas. En cualquier caso la
resolucion que recaiga en via penal, producira los efectos oportunos, en via disciplinaria deportiva.

4. Contra el acuerdo de adopcion o de denegacidn, de medidas provisionales o cautelares podra interponerse
el recurso procedente. Igualmente, contra el acuerdo de suspension de estas.

Articulo 94

1. Las resolucionesy, en su caso, las providencias, deberan ser motivadas con, al menos sucinta referencia a
las razones para su adopcidn y a los fundamentos de derecho en que se basan.

2. Las notificaciones deberan contener el texto integro de la resolucién, con la indicacion de si es definitiva o
no en la via federativa o deportiva, segln proceda, la expresidn de las reclamaciones o recursos que, contra
la misma puedan interponerse, 6rgano al que hubieran de presentarse y plazo para su interposicion.

3. Los acuerdos dictados por el Comité de Competicién y Disciplina Deportiva de la RFAF, por el Comité de
Fuatbol Base y Especialidades Deportivas de la RFAF y por los Comités Territoriales de la RFAF, son
recurribles ante el Comité de Apelacién de la RFAF en el plazo maximo de cinco dias habiles, desde el
siguiente al de la notificacidn previo el abono de los gastos correspondientes en la cuantia que por Circular
se establezca, siendo requisito imprescindible para su admisidn. Si el acto recurrido no fuera expreso, el
plazo para interponer recurso de Apelacidn sera de quince dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la
finalizacidn del plazo en el que debid dictarse resolucion expresa.
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4. Los acuerdos dictados por el Comité de Apelacién de la RFAF, son recurribles en el plazo de diez dias
habiles al siguiente de la notificacion, ante el Tribunal Administrativo del Deporte, en los supuestos
expresamente previstos por la legislacién autonémica deportiva.

Articulo 95. Plazos para resolver

1. El procedimiento urgente sera resuelto y notificado en el plazo de un mes y el general, en el de tres meses,
transcurrido los cuales se producird la caducidad del procedimiento y se ordenard el archivo de las
actuaciones, salvo que, con anterioridad se hubiera expresamente prorrogado dicho plazo.

2. Tratandose de recursos de Apelacion, en todo caso y sin que ello suponga la exencidn del deber de dictar
resolucion expresa, transcurrido un mes desde la interposicion se podra entender que este ha sido
desestimado, quedando expedita la via procedente, salvo que, por el 6rgano revisor, se hubiera prorrogado
expresamente el plazo para dictar resolucion.

3. No obstante, lo previsto en los parrafos anteriores, si concurriesen circunstancias excepcionales en el curso
de la instruccién de un expediente disciplinario, los 6rganos competentes para resolver podran acordar la
ampliacion de los plazos, de conformidad con lo establecido en la legislacion general.

Articulo 96. Procedimiento recurso de apelacién

1. Solo se podran admitir en Apelacidn, las pruebas denegadas en instancia, y las sobrevenidas, de las que el
recurrente no tuvo conocimiento en instancia, y las que resulten esenciales " para el enjuiciamiento de los
hechos, a juicio del Comité Disciplinario.

2. Laresolucidon de un recurso confirmara, revocara o modificara la resolucion recurrida, no pudiendo en caso
de modificacion, derivarse perjuicio para el sancionado, cuando fuera el Unico impugnante.

3. Cuando se revocare la resolucidon de instancia por prueba soObrevenida o por prueba esencial para el
enjuiciamiento, no practicada en instancia, el Comité de Apelacidn expresara con claridad en su resolucion, que
la revocacion de la resolucidn de instancia se debe a ello.

4. Si el érgano competente para resolver estimase la existencia de vicio formal, podra ordenar la retroaccion
del procedimiento hasta el momento en que produjo la irregularidad, con indicacion expresa de las medidas
minimas a adoptar por el 6rgano de instancia.

5. Los interesados podran desistirse de sus pretensiones en cualquier estado de tramitacién en que se
encuentre el recurso. El desistimiento del recurrente o recurrentes, seglin sea uno o varios, produce el archivo
del expediente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

1. Elcatdlogo de infracciones y sanciones comunes, muy graves, graves y leves, previsto en la vigente Ley del
Deporte, sera aplicable al futbol andaluz y sus especialidades deportivas, reguladas federativamente.

2. No obstante, atendiendo a las particularidades de dicho deporte, la pérdida de puntos, partidos o
eliminatorias y pérdida de categoria competicional se aplicara solo en aquella forma y supuestos especificamente
tipificados con dicha sancidn, en el presente Cddigo Disciplinario, y no con caracter general, para todas las
infracciones comunes, al tratarse ademas de sanciones alternativas u opcionales.
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3. La Asamblea General de la RFAF, faculta expresamente a la Junta Directiva a introducir las eventuales
modificaciones que determinase la Consejeria de Educacion y Deporte, sobre el texto aprobado en Asamblea,
de obligatorio cumplimiento, sin perjuicio de su ulterior ratificacion.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan expresamente derogados cuantos articulos de los Estatutos o Reglamentos generales de la RFAF se
opongan o contradigan las prescripciones contenidas en esta norma, en estricta aplicacién de la Ley del Deporte
Andaluz y restante normativa autondmica.

DISPOSICIONES FINALES

1. De conformidad con el contenido del Art. 125 de la Ley 5/2016, del Deporte en Andalucia, la Asamblea
General, mediante acuerdo de la mayoria cualificada requerida, aprueba el Régimen Disciplinario de la RFAF,
que figura como anexo a sus Estatutos.

2. El presente texto sera ratificado por la Direccion General competente en materia de Deportes y publicado en
el BOJA, surtiendo efectos frente a terceros a partir de la fecha de inscripcion en el Registro Andaluz de
Entidades Deportivas.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 23 de septiembre de 2021, de la Secretaria General de Fondos
Europeos al Desarrollo Rural Sostenible, por la que se adoptan los porcentajes de
reduccion y exclusiones de los pagos en el Marco de la Politica Agricola Comun
por incumplimientos de requisitos y normas en materia de condicionalidad, para
la campafia 2021.

El Reglamento (UE) num. 1306/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre de 2013, sobre la financiacion, gestién y seguimiento de la Politica Agricola
Comun (PAC), establece la obligacion de los agricultores que reciban pagos directos en
virtud del Reglamento (UE) num. 1307/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de
17 de diciembre de 2013, por el que se establecen normas aplicables a los pagos directos
a los agricultores en virtud de los regimenes de ayuda incluidos en el marco de la Politica
Agricola Comun y por el que se derogan los Reglamentos (CE) num. 637/2008 y (CE)
nam. 73/2009, del Consejo, pagos en virtud de los articulos 46 y 47 del Reglamento (UE)
num. 1308/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013,
por el que se crea la organizacién comun de mercados de los productos agrarios y por
el que se derogan los Reglamentos (CEE) num. 922/72, (CEE) num. 234/79, (CE) num.
1037/2001 y (CE) num. 1234/2007, y las primas anuales en virtud de los articulos 21,
apartado 1, letras a) y b), 28 a 31, 33 y 34 del Reglamento (UE) num. 1305/2013, del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, relativo a la ayuda al
desarrollo rural a través del Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (Feader), y por el
que se deroga el Reglamento (CE) num. 1698/2005, del Consejo, de cumplir las normas
de condicionalidad citadas en su Anexo Il, con arreglo al articulo 93, obligando, por otra
parte a los Estados Miembros a definir los requisitos minimos de las buenas condiciones
agrarias y medioambientales.

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 92 del Reglamento (UE) num. 1306/2013,
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, se exceptua de lo
anterior a los beneficiarios incluidos en el régimen para los pequefos agricultores a que
se refiere el Titulo V del Reglamento (UE) num. 1307/2013, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 17 de diciembre de 2013.

El Reglamento Delegado (UE) num. 640/2014, de la Comision, de 11 de marzo
de 2014, por el que se completa el Reglamento (UE) num. 1306/2013, del Parlamento
Europeo y del Consejo, en lo que respecta al sistema integrado de gestién y control y
a las condiciones sobre la denegacion o retirada de los pagos y sobre las sanciones
administrativas aplicables a los pagos directos, a la ayuda al desarrollo rural y a la
condicionalidad, establece en su Titulo IV una base armonizada para el calculo de las
penalizaciones derivadas de la condicionalidad.

El Reglamento de Ejecucion (UE) num. 809/2014, de la Comision, de 17 de julio de
2014, por el que se establecen las disposiciones de aplicacion del Reglamento (UE)
nam. 1306/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, en lo que se refiere al sistema
integrado de gestion y control, las medidas de desarrollo rural y la condicionalidad,
establece normas sobre la realizacion de controles destinados a verificar el cumplimiento
de la condicionalidad, asi como para el célculo y aplicacion de las penalizaciones en caso
de incumplimiento.

El sistema de reducciones y exclusiones de las ayudas a través de la condicionalidad
tiene como objetivo constituir un incentivo para que los agricultores respeten la normativa
existente en sus diferentes ambitos, contribuyendo de este modo a que el sector agrario
cumpla con los principios del desarrollo sostenible.
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Las reducciones y exclusiones deben ser objeto de una gradacién proporcional a la
gravedad del incumplimiento y pueden llegar hasta la total exclusion del beneficiario de
todos los pagos contemplados en el articulo 92 del Reglamento (UE) num. 1306/2013, del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, en el siguiente afio natural.

Por su parte, la normativa estatal ha desarrollado la regulacién comunitaria a través
del Real Decreto 1078/2014, de 19 de diciembre, por el que se establecen las normas
de la condicionalidad que deben cumplir los beneficiarios que reciban pagos directos,
determinadas primas anuales de desarrollo rural, o pagos en virtud de determinados
programas de apoyo al sector vitivinicola.

En su articulo 5 establece que el Fondo Espariol de Garantia Agraria (FEGA), adscrito
al Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, es la autoridad nacional encargada del
sistema de coordinacién de los controles de condicionalidad.

En ese sentido, el FEGA, en su calidad de Organismo de Coordinacién, a través de
la Circular 3/2021, de 18 de febrero de 2021, establece una serie de criterios para la
aplicacion de las reducciones y exclusiones, ajustdndose a lo dispuesto en los articulos
39 y 40 del Reglamento Delegado (UE) num. 640/2014, de la Comisién, de 11 de marzo
de 2014, y en los articulos 73, 74 y 75 del Reglamento de Ejecucion (UE) num. 809/2014,
de la Comision, de 17 de julio de 2014.

La Orden 12 de junio de 2015, de la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo
Rural, por la que se establecen las normas de la condicionalidad que deben cumplir
las personas beneficiarias que reciban pagos directos, determinadas primas anuales
de desarrollo rural, o pagos en virtud de determinados programas de apoyo al sector
vitivinicola, desarrolla los requisitos de aplicacion de la condicionalidad en relacion
con las mencionadas ayudas en el marco de la PAC, y en su articulo 3 dispone que la
extinta Direccion General de Fondos Agrarios, como Direccion del Organismo Pagador
en la Comunidad Auténoma de Andalucia, sera la competente para aprobar, mediante
resolucion, los criterios para el calculo y la aplicacion de las reducciones y exclusiones
por el incumplimiento de los requisitos y normas de condicionalidad. Actualmente dicha
competencia la ostenta la Secretaria General de Fondos Europeos al Desarrollo Rural
Sostenible, en virtud del articulo 2 del Decreto 70/2016, de 1 de marzo, establece la
organizacion y el régimen de funcionamiento del organismo pagador de los gastos
financiados por el Fondo Europeo Agricola de Garantia y por el Fondo Europeo Agricola
de Desarrollo Rural en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se designa al organismo
de certificacién, en relaciéon con el articulo 7.3 del Decreto 103/2019, de 12 de febrero,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible.

Por otro lado, el organismo pagador de la Junta de Andalucia debe aplicar los
porcentajes de reduccién en funcién de la evaluacion presentada por el organismo
especializado de control, que en la Comunidad Auténoma Andaluza es la Direccion
General de la Produccion Agricola y Ganadera en virtud del articulo 3.2 de la Orden de 12
de junio de 2015 en relacion con el articulo 11.j) del Decreto 103/2019, de 12 de febrero, la
cual emitira el informe de control correspondiente, en el que debe evaluarse, en su caso,
numero de incumplimientos y/o alcance, persistencia, repeticion y gravedad, asi como, si
se deben a negligencia o intencionalidad del productor.

Dichos porcentajes seran de aplicacion a todos los agricultores que perciban pagos
directos en virtud del Reglamento (UE) num. 1307/2013, del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, pagos en virtud de los articulos 46 y 47 del
Reglamento (UE) nim. 1308/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre de 2013, y las primas anuales en virtud de los articulos 21, apartado 1, letras
a)y b), 28 a 31, 33 y 34 del Reglamento (UE) nium. 1305/2013, del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, con las excepciones indicadas en cuanto a los
beneficiarios incluidos en el régimen para los pequefios agricultores a que se refiere el
Titulo V del Reglamento (UE) num. 1307/2013.
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Por todo ello, resulta procedente establecer criterios objetivos que permitan la fijacion
de los porcentajes de reduccion en funcion de la evaluacion realizada.

Por ultimo, a semejanza de lo establecido en el apartado 13.2 de la Circular 3/2021,
de 18 de febrero de 2021, mediante la citada Orden de 12 de junio de 2015, se dispuso,
en su articulo 13.2, que en caso de incumplimientos detectados dentro del sistema de
alerta rapida el informe reflejara la obligacion de adoptar medidas correctoras por las
personas beneficiarias y el plazo para efectuarlas, que en ningun caso podra ser posterior
al final del afio siguiente a su deteccion, de modo que si se adoptan dichas medidas no se
considerara incumplimiento.

Este sistema de alerta rapida se aplicara a los casos de incumplimientos en que
concurran todas las circunstancias siguientes:

a) Que no sean incumplimientos reiterados detectados en los dos afios anteriores.

b) Que en atencion al criterio de gravedad, sean considerados leves.

¢) Que no tengan repercusion fuera de la explotacion.

d) Que no generen efectos insubsanables.

e) Que su periodo de persistencia sea menor a un afo.

f) Que no entrafien riesgos directos para la salud publica o la sanidad animal.

Asimismo, establece el articulo 15.3 de la Orden de 12 de junio de 2015, que los
incumplimientos detectados dentro del sistema de alerta rapida a priori no generaran
penalizaciones. No obstante, si las personas beneficiarias habiendo sido informadas de la
obligacién de adoptar medidas en un plazo determinado para corregir los incumplimientos
y en un control posterior, dentro de un periodo consecutivo de tres afios naturales, se
comprobara que el incumplimiento no se ha corregido en el citado plazo, se aplicara una
reduccion de al menos el 1%, con caracter retroactivo, respecto al afio de la deteccion
del incumplimiento en el que se aplico el sistema de alerta rapida. Ademas, el calculo
de la penalizacion tendra en cuenta la reiteracion del incumplimiento en el aio en el que
el control posterior se ha llevado a cabo. Por el contrario, un incumplimiento que haya
sido corregido por la persona beneficiaria en el plazo fijado, no se considerara como un
incumplimiento en la campana, por lo que no se considerara a efectos de reiteracion.

En virtud de lo expuesto, y en uso de las atribuciones que me confiere la legislacion
vigente y en particular el Decreto 70/2016, de 1 de marzo, por el que se establece la
organizacion y el régimen de funcionamiento del organismo pagador de los gastos
financiados por el Fondo Europeo de Garantia y por el Fondo Europeo Agricola de
Desarrollo Rural en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se designa al organismo de
certificacion y el Decreto 103/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible,

RESUELVO

Primero. Aprobar los criterios de aplicacion de las reducciones por incumplimientos de
los requisitos y normas en materia de condicionalidad en relacién con los pagos directos
en virtud del Reglamento (UE) num. 1307/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de
17 de diciembre de 2013, las primas anuales al desarrollo rural en virtud de los articulos
21, apartado 1, letras a) y b), 28 a 31, 33 y 34 del Reglamento (UE) num. 1305/2013,
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, y los pagos a la
reestructuracion y reconversion, asi como a la cosecha en verde, del vifiedo en virtud de
los articulos 46 y 47 del Reglamento (UE) nim. 1308/2013, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 17 de diciembre de 2013, supeditados al cumplimiento de la condicionalidad,
en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en virtud de lo expuesto en el
anexo de la presente resolucion.
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Segundo. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
para su general conocimiento, de conformidad con el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y
demas normativa aplicable.

Sevilla, 23 de septiembre de 2021.- El Secretario General, Manuel Alias Canton.

ANEXO

1. Evaluacion de los incumplimientos.

A efectos de la presente resolucion, las obligaciones que los agricultores/beneficiarios
deben cumplir estan comprendidas en los siguientes ambitos:

Medio Ambiente, cambio climatico y buenas condiciones agricolas de la tierra.

Salud Publica, sanidad animal y fitosanidad.

Bienestar Animal.

Los actos, normas, requisitos y elementos a controlar pertenecientes a los distintos
ambitos se encuentran recogidos en los Anexos 7, 8 y 9 de la Circular 3/2021, de 18 de
febrero de 2021, del FEGA «Plan nacional de controles y criterios para la aplicaciéon de
las penalizacionesy.

AMBITO DE MEDIO AMBIENTE, i

CAMBIO CLIMATICO Y BUENAS I oA ANiMAL | AMBITO DE BIENESTAR
CONDICIONES AGRICOLAS DE LA ’ ANIMAL

TIERRA Y FITOSANIDAD

RLG/BCAM | requisitos/normas RLG requisitos RLG requisitos

RLG 1 requisitos 1-6 RLG 4 requisitos 29-49 | RLG 11 | requisitos 76-91
BCAM 1 norma 7-9 RLG 5 requisitos 50-53 | RLG 12 | requisitos 92-116
BCAM 2 norma 10 RLG 6 requisitos 54-57 | RLG 13 |requisitos 117-133
BCAM 3 normas 11-12 RLG 7 requisitos 58-61

BCAM 4 normas 13-17 RLG 8 requisitos 63-65

BCAM 5 normas 18-19 RLG 9 requisitos 66-73

BCAM 6 normas 20-21, 134y 135 |RLG 10 requisitos 74-75

RLG 2 requisitos 22-24

RLG 3 requisitos 25-26

BCAM 7 normas 27-28

Para la evaluacion de los incumplimientos constatados se tendra en cuenta la
gravedad, alcance, persistencia y reiteracion de los mismos, tal y como establece el
articulo 99 del Reglamento (UE) nium. 1306/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 17 de diciembre.

1.1. Gravedad, alcance, persistencia.

a) Gravedad.

Para cada uno de los requisitos/normas a controlar se clasificara la gravedad de los
incumplimientos segun los siguientes niveles:

A: Leve.

B: Grave.

C: Muy grave.

El nivel de gravedad de los incumplimientos relativos a la identificacion y registro
del ganado bovino y ovino-caprino, se determinara en su caso, sobre la muestra
inspeccionada.

b) Alcance.

Dependiendo de si las consecuencias del incumplimiento afectan Unicamente a la
explotacién o trascienden fuera de la misma el alcance se evaluara segun los siguientes
niveles:
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A: Sélo explotacion.

B: Repercusiones fuera de la explotacion.

Para algunos casos y salvo que la visita se derive de un hecho constatado, la
valoracioén A del alcance, podra ser modificada si se dispone una vez realizado el control,
de informacién adicional que confirme que hay repercusiones fuera de la explotacion
debidas al incumplimiento.

c) Persistencia.

Para cada uno de los requisitos/normas a controlar se clasificara la persistencia de
los incumplimientos segun los siguientes niveles:

A: Si no existen efectos o duran menos de un afio.

B: Si existen efectos subsanables que duran mas de un afio.

C: Si no son subsanables (los efectos condicionan el potencial productivo de la zona
afectada).

Para cada requisito/norma incumplido, se obtendra una valoracién teniendo en cuenta
los niveles antes establecidos para los parametros de gravedad, alcance y persistencia.

GRAVEDAD | ALCANCE | PERSISTENCIA PORCENTAJE DE REDUCCION
1%

>
>
>

3%

5%

O0O000|WTI> > W EN> N> N>
W(>IW>W> D> O>0 > > T >T
OIOB|TI>|>O0|0|O0|0|W(T|(>|> 0| T|>

1.2. Reiteracion.

Cuando se descubra un incumplimiento repetido, el porcentaje fijado, en funcion de su
valoracion, en el afio en el que se detecte la primera reiteracion para el correspondiente
requisito/norma se multiplicara por tres.

En caso de mas reiteraciones, el factor de multiplicacion de tres se aplicara cada vez
al resultado de la reduccion fijada en relacion con el incumplimiento del requisito/norma
repetido anterior. Sin embargo, la reducciéon maxima no excedera del 15% del importe
global de los pagos.

Una vez alcanzado el porcentaje maximo del 15%, el organismo pagador informara al
beneficiario correspondiente de que, si se volviera a descubrir el mismo incumplimiento, se
consideraria que ha actuado intencionadamente a efecto de la aplicacion de reducciones
y exclusiones.

En el caso de que en el afio N se compruebe un incumplimiento y en el afio N+1 se
produzca la primera reiteracion del mismo resultando penalizado con un 15% de reduccion
e informando al beneficiario de que, si se volviera a descubrir el mismo incumplimiento,
se consideraria que ha actuado intencionadamente, aunque en el afio N+2 no se volviera
a detectar ese mismo incumplimiento, si se comprobase de nuevo en el afio N+3, se
considerara intencionado y no primera reiteracion.

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ 7 http://www.juntadeandalucia.es/eboja

Andalicia

Qu




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 194 - Jueves, 7 de octubre de 2021

pagina 249

En el caso de los requisitos relacionados con el mantenimiento de registros, solo se
considerara reiteracion si se trata de una deficiencia nueva, ya que, en caso contrario,
como no es posible la correccion, se habria penalizado por el mismo motivo en afios
anteriores.

En virtud del articulo 38.1. del Reglamento Delegado (UE) ndm. 640/2014, de
la Comisién, de 11 de marzo, a los efectos de la constatacion de la reiteracion de un
incumplimiento, se tendran en cuenta los incumplimientos determinados de conformidad
con el Reglamento (CE) num. 1122/2009 y, en concreto, la BCAM 3, enumerada en el
Anexo Il del Reglamento (UE) nim. 1306/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 17 de diciembre, se considerara equivalente al RLG 2 del Anexo Il del Reglamento
(CE) num. 73/2009, en su version vigente a 21 de diciembre de 2013.

2. Intencionalidad.

Se considerara incumplimiento intencionado, la alteraciéon o manipulacién de cualquier
tipo de registro obligatorio, manipulaciéon fraudulenta de los sistemas de identificacion
animal, asi como la falsificacion de facturas, autorizaciones u otro tipo de documentos
acreditativos, la manipulacion de alimentos en mal estado para modificar su aspecto,
ocultar a la autoridad competente o sacrificar animales sospechosos de padecer
enfermedades contagiosas transmisibles a los humanos, las situaciones que evidencien
la existencia de algun tipo de maltrato hacia los animales (segun el articulo 14.1.b) de
la Ley 32/2007, de 7 de noviembre, para el cuidado de los animales, en su explotacién,
transporte, experimentacién y sacrificio, el incumplimiento de las obligaciones exigidas por
las normas de proteccidon animal en cuanto al cuidado y manejo de los animales, cuando
concurra la intencion de provocar la tortura o muerte de los mismos. Ademas, se debera
dar cuenta de los mismos, a los efectos que procedan, a las autoridades competentes
que se mencionan en el articulo 19 de dicha ley).

No obstante, como la relaciéon anterior no es exhaustiva, la comunidad auténoma
debera elaborar una lista de incumplimientos intencionados en la que se incluyan al
menos los especificados en el parrafo anterior.

Ademas, cualquier situacién que induzca a la autoridad competente de la comunidad
auténoma a sospechar que se puede tratar de una actuacion deliberada, sera objeto de
analisis para determinar si la misma ha sido intencionada o no.

En caso de que el beneficiario haya cometido intencionadamente el incumplimiento
constatado (segun la definicion recogida en el apartado 5 del articulo 38 del Reglamento
Delegado (UE) num. 640/2014, de la Comisién, de 11 de marzo), la reduccion del
importe correspondiente sera, como norma general, del 20%, aunque el organismo
pagador, basandose en la evaluacion del incumplimiento presentada por el organismo
especializado de control en base a los criterios establecidos en el apartado 10, podra
decidir, bien reducir este porcentaje hasta un minimo del 15%, bien aumentarlo hasta un
maximo del 100%. Todo ello, en virtud de lo establecido en el articulo 40 del Reglamento
Delegado (UE) num. 640/2014, de la Comisién, de 11 de marzo.

El porcentaje de reduccion, en funcién de la gravedad, alcance y persistencia, tendra
en cuenta la siguiente tabla de correspondencias:

PORCENTAJE DE

VALORACION REQUISITO/NORMA REDUCCION

Valoraciones que en la tabla del apartado 1.1 se corresponden con un 1% de
reduccion, o en los casos en los que no existan antecedentes del productor por 15%
incumplimientos en condicionalidad

Valoraciones que en la tabla del apartado 1.1 se corresponden con un 3% de
reduccion

Valoraciones que en la tabla del apartado 1.1 se corresponden con un 5% de
reduccion

20%

100%
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En base al articulo 75 del Reglamento de Ejecucion (UE) nam. 809/2014, de la
Comision, de 17 de julio, en caso de incumplimientos intencionados, de alcance, gravedad
o persistencia extremos, ademas de la penalizacion impuesta, el beneficiario sera excluido
de todos los pagos a los que se hace referencia en la presente resolucion, en el afio
natural siguiente.

3. Porcentaje de reduccion.

3.1. Célculo general.

Tal y como establece el articulo 73.1 del Reglamento de Ejecucion (UE) num.
809/2014, de la Comision, de 17 de julio, en caso de que sean varios los organismos
pagadores responsables de la gestion de los diferentes regimenes y medidas citados en
la presente resolucion, se garantizara que los casos de incumplimiento determinados vy,
en su caso, las penalizaciones correspondientes, se pongan en conocimiento de todos los
organismos pagadores que hayan intervenido en dichos pagos. Quedaran incluidos los
casos en los que el incumplimiento de los criterios de admisibilidad constituya también un
incumplimiento de las normas del régimen de condicionalidad, y viceversa. El organismo
pagador de los Fondos Europeos Agricolas en la Comunidad Auténoma de Andalucia
velara por que, cuando proceda, se aplique un unico porcentaje de reduccion.

Segun el articulo 39.1 del Reglamento Delegado (UE) num. 640/2014, de la Comisién,
de 11 de marzo, en caso de incumplimiento debido a una negligencia, el porcentaje de
reduccion no podra exceder del 5%, serd como regla general del 3% del importe total
resultante de los pagos y primas anuales indicados en la presente resolucién, aunque,
el organismo pagador, basandose en la evaluacién del incumplimiento presentada por el
organismo especializado de control en base a los criterios establecidos en los apartados
1.1, y 1.2, podra decidir reducir dicho porcentaje al 1% o aumentarlo al 5%.

En caso de incumplimiento reiterado, el porcentaje de reduccién no podra exceder
del 15%, y en caso de incumplimiento deliberado, el porcentaje de reducciéon no podra
ser, en principio, inferior al 20% y podra llegar a suponer la exclusion total de uno o varios
regimenes de ayuda y aplicarse durante uno o varios afos civiles.

En cualquier caso, el importe total de las reducciones y exclusiones, en relacion
con un mismo afo natural, no podra rebasar el importe total de los pagos enumerados
en la presente resolucion, concedidos o por conceder a tal beneficiario, respecto a las
solicitudes de ayuda que haya presentado o presente en el transcurso del afo natural en
que se haya descubierto el incumplimiento.

Cuando se haya determinado mas de un caso de incumplimiento (negligente o
intencionado) dentro del mismo ambito, se considerard un unico incumplimiento a efectos
de fijacion de la reduccion, aplicandose la correspondiente al requisito/norma con mayor
porcentaje de reduccion.

En virtud del articulo 73.3 del Reglamento de Ejecucién 809/2014, de la Comisién, de
17 de julio, el incumplimiento de una norma que también constituya el incumplimiento de
un requisito (requisito 5, y norma 7 en zonas vulnerables, establecidos en el Anexo 7 de la
Circular 3/2021, de 18 de febrero de 2021) se considerara un solo caso de incumplimiento.
A los efectos del calculo de las reducciones, el incumplimiento se considerara parte del
ambito de aplicacién del requisito.

En virtud del articulo 74.1 del Reglamento de Ejecucion 809/2014, de la Comision,
de 17 de julio, en el caso de determinarse mas de un caso de incumplimiento negligente
en relacion con distintos ambitos, el procedimiento de fijacién de la reduccién previsto
se aplicara por separado a cada caso de incumplimiento y se sumaran los porcentajes
resultantes de las reducciones. Se exceptuaran los casos en los que el mismo
incumplimiento se determine en dos ambitos diferentes (requisito 36: registro de los
tratamientos veterinarios, y requisito 121, establecidos en el Anexo 8 de la Circular 3/2021,
de 18 de febrero de 2021). No obstante, la reduccion maxima no superara el 5%.
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Segun el articulo 74.2 del Reglamento de Ejecucion 809/2014, de la Comision, de 17
de julio, cuando se constate un incumplimiento reiterado junto con otro incumplimiento u
otro incumplimiento reiterado, se sumaran los porcentajes de reduccion resultantes. No
obstante, la reduccion maxima no superara el 15%.

Se podra considerar una excepcion a esta regla, cuando se haya determinado mas
de una vez la misma serie de incumplimientos en el mismo ambito, dentro de un periodo
consecutivo de tres afos naturales. De modo que si en el afo N se detecta mas de un
incumplimiento negligente dentro del mismo ambito, y los mismos incumplimientos se
repiten en el ano N+1 o N+2, a efectos de la aplicacién de reducciones en dichos afos,
se considerara un Unico incumplimiento, esto es, en lugar de sumar los porcentajes
de reduccién de los incumplimientos, se aplicara el porcentaje correspondiente al
incumplimiento con porcentaje de reduccién mas alto.

En relacion con la identificacion de animales, se tendra en cuenta lo dispuesto en el
documento de trabajo de la Comision europea «DS/2009/31 On Messing ear tags in the
context of Cross Compliance», que se acompafia en la Circular 3/2021, de 18 de febrero
de 2021, como Anexo 10.

Las reducciones a los perceptores de ayudas, tanto del primer como segundo pilar, por
incumplimiento de la condicionalidad, se aplicaran tanto a la parte de los pagos financiada
por el FEAGA, en su caso, o FEADER como a la parte financiada por el estado y por las
comunidades autbnomas.

En ningun caso podran aplicarse reducciones y/o exclusiones si no es mediante
resolucion administrativa sujeta a los principios constitucionales de seguridad juridica,
publicidad de las normas, irretroactividad de las disposiciones sancionadoras no
favorables o restrictivas de derechos individuales y tutela judicial efectiva; asi como a los
principios legales de legalidad, 6rgano competente, procedimiento establecido, tipicidad y
audiencia del interesado.

3.2. Sistema de alerta rapida.

La Comunidad Auténoma de Andalucia, teniendo en cuenta lo previsto en los articulos
13 y 15 de la Orden de 12 de junio de 2015, ha establecido un sistema de alerta rapida
que se aplicara a los casos de incumplimiento, que dada su menor gravedad, alcance y
persistencia, no daran lugar a una reduccioén o exclusion, al que se hace referencia en
el articulo 99.2, parrafo segundo, del Reglamento (UE) num. 1306/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013 y de conformidad a lo establecido en
el apartado 13.2 de la Circular 3/2021, de 18 de febrero de 2021.

Para ello, se considera que los incumplimientos de menor gravedad, alcance y
persistencia son aquellos cuya valoracion es AAA.

No obstante, los casos de incumplimiento que entrafien riesgos directos para la salud
publica o la sanidad animal siempre daran lugar a una reduccion o a una exclusioén. Este
seria el caso del requisito 122 del &mbito de Bienestar Animal y de todos los requisitos del
ambito de Salud Publica, Sanidad Animal y Fitosanidad, excepto el 55, 57, 58, 59, 61, 63 y
64 - Anexo 8 de la Circular 3/2021, de 18 de febrero de 2021, ya que dichos requisitos son
partes integrantes del sistema de identificacion y registro de animales y se complementan
entre ellos sin comprometer la salud publica ni la sanidad animal cuando es menor su
gravedad, alcance y persistencia.

Se podra aplicar el sistema, si el titular inspeccionado no tiene ningun incumplimiento
de valoracion diferente a AAA.

Como en todos los casos de incumplimiento, el organismo especializado de control
notificara al beneficiario, en el plazo de tres meses a partir de la fecha del control sobre
el terreno, el incumplimiento detectado y la obligacion de adoptar medidas correctoras,
salvo que las haya adoptado inmediatamente.

El plazo para la aplicacion de dichas medidas correctoras, lo establecera la comunidad
auténoma en funcién del incumplimiento observado, y no podra ser posterior al final del
afio siguiente a aquel en que se haya observado el incumplimiento.

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Si el beneficiario adopta las medidas correctoras dentro del plazo previsto no se
considerara incumplimiento en la campafia en la que se detectd a efectos de reiteracion.

El seguimiento de los casos de incumplimiento no es obligatorio. Sin embargo, en caso
de que en un control posterior se establezca que el incumplimiento no se ha subsanado,
se aplicara con caracter retroactivo una reduccion del 1%, con respecto al afio en el que
se aplico el sistema de alerta rapida (afio N).

El plazo establecido para la aplicacion retroactiva de la penalizacion sera de tres anos
naturales consecutivos, calculado desde el afio en el que se aplicé el sistema, inclusive,
es decir, aflos N, N+1 y N+2.

Ademas se aplicara la reduccion correspondiente a los importes del afio en el que
se realiza el control posterior y se verifica que el incumplimiento no se ha subsanado
teniendo en cuenta que se trata de un incumplimiento reiterado.

Para ello, se considera que los incumplimientos de menor gravedad, alcance y
persistencia son aquellos cuya valoracion es AAA. Se podra aplicar el sistema, si el titular
inspeccionado no tiene ningun incumplimiento de valoracion diferente a AAA, y, en base
a lo establecido en el articulo 99.2. del Reglamento (UE) num. 1306/2013, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, teniendo en cuenta ademas, que los casos
de incumplimiento que entrafien riesgos directos para la salud publica o la sanidad animal
siempre daran lugar a una reduccion o a una exclusién. Este seria el caso del requisito
121 del ambito de Bienestar Animal y de todos los requisitos del ambito de Salud Publica,
Sanidad Animal y Fitosanidad, excepto el 55, 57, 58, 59, 61, 63 y 64 (Anexo 8 de la
Circular 3/2021, de 18 de febrero de 2021) ya que dichos requisitos son partes integrantes
del sistema de identificacion y registro de animales y se complementan entre ellos sin
comprometer la salud publica ni la sanidad animal cuando es menor su gravedad, alcance
y persistencia.

Los incumplimientos en los que no es posible aplicar una medida correctora no se
acogeran al sistema de alerta rapida.

No obstante lo indicado en los dos parrafos anteriores, y siempre y cuando quede
asegurada la trazabilidad y no exista ningun posible riesgo para la salud publica ni la
sanidad animal, tanto los retrasos en la comunicacion a la base de datos de 1&R de los
nacimientos, muertes, y movimientos, para el bovino (requisito 60), como la comunicacion
en plazo ala autoridad competente de los movimientos de entrada y salida de la explotacion,
para el ovino-caprino (requisito 62), ambos del ambito de Salud Publica, Sanidad Animal
y Fitosanidad, podran considerarse para el Sistema de Alerta Rapida, debiendo entonces
establecer la comunidad auténoma el plazo maximo de retraso y el porcentaje maximo
de notificaciones tardias a considerar. En caso de que en un control posterior (alguno de
los dos afios siguientes) se detectara el mismo incumplimiento, no cabria aplicar de nuevo
el Sistema de Alerta Rapida, se aplicaria la reduccién por incumplimiento reiterado, y se
aplicaria la reduccién minima del 1% con caracter retroactivo.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 21 de septiembre de 2021, de la Direccion General de Medio
Natural, Biodiversidad y Espacios Protegidos, por la que se aprueba el
procedimiento administrativo de deslinde parcial de la via pecuaria que se cita,
en el término municipal de Almufiécar, provincia de Granada.

Examinado el expediente de deslinde parcial del trazado de la via pecuaria denominada
«Cafada Real de Malaga a Motril», a su paso por la finca urbana correspondiente a las
parcelas catastrales 7264011VF3676C0001PG Y 7264011VF3676C0002AH, del término
municipal de Almufécar, provincia de Granada, y vista la propuesta de Resolucion de la
Delegacion Territorial en Granada, se desprenden los siguientes

HECHOS

Primero. La via pecuaria «Cafiada Real de Malaga a Motril», en el término municipal
de Almunécar, esta clasificada por Orden Ministerial de 28 de mayo de 1968, publicada
en el BOE num. 152, de 25 de junio de 1968.

Segundo. Por Resolucion de la Viceconsejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible, de fecha 11 de febrero de 2020, se acordd iniciar el procedimiento
de deslinde parcial de la via pecuaria antes citada.

Tercero. Los trabajos materiales de deslinde, fueron objeto de publicacién en el Boletin
Oficial del Estado num. 228, de fecha 25 de agosto de 2020, y en el Boletin Oficial de la
Provincia de Granada num. 137, de fecha 25 de agosto de 2020, previa notificacion a las
partes interesadas en el procedimiento.

No obstante, el plazo establecido para resolver el procedimiento administrativo quedé
afectado por aplicacién de lo establecido en disposicion adicional tercera del Real Decreto
463/202, por el que se declaraba el estado de alarma ocasionada por el COVID-19, y por
el Real Decreto 537/2020, de 22 de mayo.

Cuarto. Redactada la proposicion de deslinde, se sometid a exposicion publica,
previamente anunciadaenel Boletin Oficialdel Estadonum. 23, defecha27 de enerode 2021,
y en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada num. 17, de fecha 27 de enero de 2021.

Quinto. El Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia emitio el preceptivo Informe con
fecha 9 de septiembre de 2021, en el que se constata que el procedimiento administrativo
se ha instruido de conformidad con el legalmente establecido y que el deslinde se basa
en el acto de clasificacion.

A la vista de tales antecedentes son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Compete a la Direccién General de Medio Natural, Biodiversidad y Espacios
Protegidos la resolucion del procedimiento de deslinde, en virtud de lo preceptuado en el
Decreto 103/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, y en el articulo 21.1
del Decreto 155/1998, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Vias
Pecuarias de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Segundo. Al presente acto administrativo le es de aplicacion lo establecido en la
Ley 3/1995, de 23 de marzo, de Vias Pecuarias, el Decreto 155/1998, de 21 de julio
y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y demas legislacion aplicable al caso.

Tercero. La via pecuaria «Canada Real de Malaga a Motril», ubicada en el término
municipal de Almufiécar, en la provincia de Granada, fue clasificada por la citada Orden
Ministerial, siendo esta clasificacion, conforme al articulo 7 de la Ley de Vias Pecuarias y
el articulo 12 del Reglamento de Vias Pecuarias de Andalucia, «(...) el acto administrativo
de caracter administrativo en virtud del cual se determina la existencia, anchura, trazado
y demas caracteristicas fisicas generales de cada via pecuaria (...)», debiendo por tanto el
deslinde, como acto administrativo definitorio de los limites de cada via pecuaria, ajustarse
a lo establecido en el acto de clasificacion.

Cuarto. Con base a lo determinado en los articulos 8.1 de la Ley 3/1995, de 23 de
marzo, de Vias Pecuarias, y 17.1 del Decreto 155/1998, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias, la definicion de la via pecuaria se ha ajustado
a lo declarado en el acto de clasificacion. A tal efecto, se ha delimitado la anchura legal
de 10 metros.

Quinto. Durante la instruccion del procedimiento se ha formulado una alegacion.

1. Alegacion num. 1y Unica.

Se trata de una manifestacion relativa a la clasificacion urbanista de parte de los
terrenos deslindados, que nada empece la instruccién del procedimiento de deslinde de la
via pecuaria, con independencia de que una vez firme el acto administrativo, se proceda
de conformidad a lo establecido en la Ley 3/95, de 23 de marzo, de Vias Pecuarias y
Decreto 155/98 de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de
la Comunidad Autdnoma de Andalucia.

Considerando que el presente deslinde se ha realizado conforme a la clasificacion
aprobada, que se ha seguido el procedimiento legalmente establecido en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, con sujecion a lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de Vias Pecuarias,
y al Decreto 155/1998, de 21 de julio, que aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, y demas legislacion aplicable.

Vistos, la propuesta favorable de deslinde formulada por la Delegacion Territorial de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Granada, de 28 de junio de 2021,
asi como el Informe del Gabinete Juridico de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible de la Junta de Andalucia, de 9 de septiembre de 2021.

RESUELVO

Aprobar el deslinde parcial de la via pecuaria denominada «Cafiada Real de Malaga
a Motril» a su paso por la finca urbana correspondiente a las parcelas catastrales
7264011VF3676C0001PG Y 7264011VF3676C0002AH, del término municipal de Almuiécar,
provincia de Granada, en funcién de la descripcion y de las coordenadas que a continuacion
se detallan:

Longitud metros= 67,46 metros
Anchura metros= 10 metros

Descripcion registral de la parcela del tramo de via pecuaria deslindado:

Finca rustica en el término municipal de Almufécar, provincia de Granada, de forma
mas o menos rectangular y alargada con direccion Oeste-Este y anchura de 10 metros,
la longitud deslindada es de 67,46 metros y la superficie deslindada de 586,02 metros
cuadrados, que en adelante se conocera como «Cafiada Real de Malaga a Motril» a su paso

D D
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por la finca urbana correspondiente a las parcelas catastrales 7264011VF3676C0001PG
y 7264011VF3676C0002AH, en el término municipal de Almufiécar, que linda:

- En su inicio (Oeste): linda con la misma via pecuaria «Cafada Real de Méalaga a
Motril» en el término municipal de Almufiécar, provincia de Granada.

- En su margen izquierda (Norte): linda de forma consecutiva con las parcelas
catastrales: Calle Olivo sin ref. cat. y 7264011VF3676C del Catastro de Almufiécar.

- En su margen derecha (Sur): linda de forma consecutiva con las parcelas catastrales
7061001VF3676A, Calle Olivo sin ref. cat, 7264044VF3676C, 7264025VF3676C, del
Catastro de Almunécar.

- En su final (Este) : linda con la misma via pecuaria «Cafiada Real de Malaga a
Motril» en el término municipal de Almufiécar, provincia de Granada.

Relacién de coordenadas U.T.M. (ETRS 1989 HUSO 30), de la Via Pecuaria «Cafiada
Real de Malaga a Motril» a su paso por la finca urbana correspondiente a las parcelas
catastrales 7264011VF3676C0001PG y 7264011VF3676C0002AH, en el término
municipal de Almufiécar, Granada:

Punto Coordenada X Coordenada Y Punto Coordenada X Coordenada Y
01 D1 436776,362 4066015,487 011 436771,658 4066022,279
01 D2 436778,238 4066016,007

02 D1 436780,428 4066015,791 021 436775,383 4066024,348
02 D2 436780,687 4066015,665

03D 436783,575 4066016,762 031 436780,478 4066026,282
04D 436787,534 4066017,841 04 1 436785,250 4066027,584
05D 436793,790 4066019,073 051 436791,760 4066028,865
06 D 436799,196 4066020,249 06 | 436798,046 4066030,233
07D 436804,646 4066023,862 071 436802,329 4066031,256
08 D1 436808,353 4066024,606 081 436807,697 4066032,772
08 D2 436812,995 4066026,346

09 D1 436815,650 4066027,604 091 436811,357 4066034,479
09 D2 436817,231 4066028,842

10 D1 436820,405 4066031,265 101 436816,360 4066037,905
10 D2 436822,060 4066032,001

11 D1 436823,912 4066033,666 111 436820,438 4066041,042
11 D2 436826,610 4066036,321

12D 436827,942 4066037,859 121 436822,933 4066043,197
13D 436832,845 4066041,180 131 436824,671 4066045,278
14D 436833,965 4066043,873 141 436826,372 4066048,552
15D 436834,556 4066046,645 151 436827,057 4066051,227

Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Desarrollo Sostenible, conforme a lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion de la
presente resolucion.

Sevilla, 21 de septiembre de 2021.- La Directora General, Araceli Cabello Cabrera.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 27 de septiembre de 2021, de la Delegacién Territorial de Desarrollo
Sostenible en Cadiz, por el que se abre un periodo de informacién publica con el
fin de obtener la modificacién sustancial de la autorizacion ambiental integrada,
conjuntamente a la evaluacion de impacto en la salud, solicitada por Cepsa
Bioenergia San Roque, S.L.U., para la modificacion que se cita, en el término
municipal de San Roque, Cédiz. (PP. 2800/2021).

De conformidad con lo establecido en el art. 15 del Real Decreto 815/2013, de 18 de
octubre, por el que se aprueba el Reglamento de Emisiones Industriales y de desarrollo
de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de Prevencion y Control Integrados de la Contaminacion,
y el art. 24 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, Gestidon Integrada de la Calidad Ambiental,
y art. 21 del Decreto 169/2014, de 9 de diciembre, por el que se establece el Procedimiento
de Impacto en la Salud en la Comunidad Auténoma de Andalucia, esta Delegacion
Territorial; en virtud de la competencia atribuida por el art. 83 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en
el art. 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacion publica, en el seno del procedimiento
administrativo relativo al:

Expediente: AAI/CA/061/M1.

Con la denominacién: «Modificacion de la planta de biodiesel».

Promovido por: Cepsa Bioenergia San Roque, S.L.U.

Con el fin de obtener: La modificacion sustancial de la autorizacién ambiental integrada.
Emplazamiento de la instalacion: Cortijo Santa Rosa, Ctra. a Puente Mayorga M 360.
Término municipal: San Roque.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo, a fin de que durante el plazo de cuarenta y cinco (45) dias habiles, a contar a
partir del dia siguiente al de su publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se
consideren pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informaciéon publica la documentacion estara
disponible para su consulta a través del Portal de la Junta de Andalucia, en la Seccién
de Transparencia en el apartado de Publicidad Activa, accesible directamente a través de
la siguiente url, que permite el acceso directo a los documentos sometidos a informacion
publica por esta Consejeria:

https://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturaganaderiapescaydesarrollosostenible/
servicios/participacion/todos-documentos.htmi

asi como en las dependencias administrativas, sitas en Plaza de Asdrubal, s/n, edificio
administrativo de la Junta de Andalucia, tercera planta de Cadiz, en horario de 9,00 a 14,00
horas, de lunes a viernes, salvo dias festivos, previa peticion de cita al teléfono 671 591 501.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse en el Registro Electréonico General de la Junta de Andalucia,
bien en cualquier registro de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible, o bien en cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Cédiz, 27 de septiembre de 2021.- El Delegado, Daniel Sanchez Roman.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 30 de septiembre de 2021, de la Delegacién Territorial de Desarrollo
Sostenible en Cadiz, por el que se abre un periodo de informacién publica
respecto a la solicitud de la concesion de ocupacion de bienes del dominio
publico maritimo-terrestre que se cita, en el término municipal de Vejer de la
Frontera (Cadiz). (PP. 2850/2021).

De conformidad con lo previsto en los arts. 67 y 74 de la Ley 22/1988, de 28 de julio, de
Costas, esta Delegacion Territorial, en virtud de la competencia atribuida por el art. 83 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y en el art. 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucia,

ACUERDA

Primero. La apertura de un periodo de informacién publica en el seno del procedimiento
administrativo relativo a:

Expediente: CNC02/21/CA/0007.

Con la denominacion: Acometida de agua potable para bar restaurante El Cartero en
El Palmar, t.m. de Vejer de la Frontera (Cadiz).

Promovido por: Dofia Manuela Sanchez Guerrero.

Con el fin de obtener: Concesion de ocupacion de bienes del dominio publico
maritimo-terrestre.

Que se concreta en los siguientes documentos que se exponen al publico: «Acometida
de agua potable para bar restaurante El Cartero en El Palmar, t.m. de Vejer de la
Frontera (Cadiz)».

Del cual se resume la siguiente informacion:

Ocupacién de dominio publico maritimo terrestre de unos 2,11 m? de bienes del
dominio publico maritimo-terrestre, para la ejecucién de las obras.

Las actuaciones proyectadas solicitadas en la concesién consisten en:

- Acometida de agua, con una longitud de 2,11 metros y un ancho de 1 metro.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, a fin de que
durante el plazo de veinte (20) dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se consideren pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica la documentacion estara disponible
para su consulta en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible, a través de la url:

https://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturaganaderiapescaydesarrollosostenible/
servicios/participacion/todos-documentos.htmi

asi como en las dependencias administrativas sitas en Plaza Asdrubal, nim. 6, 3.2 planta,
11071 Cadiz, en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes, salvo dias festivos,
donde se podra revisar la documentacion técnica presentada.
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Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion, bien
en el Registro Electrénico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, bien en cualquier otro
registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Cadiz, 30 de septiembre de 2021.- El Delegado, Daniel Sanchez Roman.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 26 de agosto de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Granada, por el que se abre periodo de informacién publica sobre
expediente de modificacién sustancial de autorizacion ambiental integrada que
se cita, en el término municipal de Albolote, Granada. (PP. 2566/2021).

De conformidad con lo previsto en el articulo 24 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de
Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, el articulo 18 del Decreto 5/2012, de 17 de
enero, por el que se regula la autorizacién ambiental integrada, asi como en el articulo
83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién publica, en el seno del procedimiento
de autorizacidon ambiental integrada relativo al expediente AAI/GR/072, para una industria
quimica de fabricacion de fertilizantes y productos fitosanitarios en el término municipal de
Albolote (Granada), promovido por la entidad Herogra Fertilizantes, S.A., a los efectos de la
referida modificacién sustancial, la correspondiente evaluacién de impacto ambiental, asi
como las autorizaciones y pronunciamientos ambientales que deban integrarse en ella.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo, a fin de que durante el plazo de 45 dias habiles a contar a partir del dia siguiente
al de su publicacion se puedan realizar las alegaciones que se consideren pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica la documentacion estara disponible
para su consulta en la pagina web de la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del
Territorio, a través de la url:

www.juntadeandalucia.es/medioambiente/informacionpublica,

asi como en las dependencias administrativas, sitas en calle Joaquina Eguaras, num. 2,
planta tercera, en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes, salvo dias festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion,
bien en el Registro Electrénico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier
registro de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, o
bien en cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Granada, 26 de agosto de 2021.- El Delegado, Manuel Francisco Garcia Delgado.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 30 de septiembre de 2021, de la Secretaria General Técnica, por
la que se acuerda someter a informacién publica el Proyecto de Orden por la
que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones, en
régimen de concurrencia no competitiva, en materia de salud y consumo.

En el procedimiento de elaboracion del Proyecto de Orden por la que se aprueban las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia no
competitiva, en materia de salud y consumo, y constatado que se acoge a las bases
reguladoras tipo y a los formularios tipo de la Administracion de la Junta de Andalucia para
la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva, vigentes, esta
Secretaria General Técnica considera conveniente, por la naturaleza de la disposicion y
de los intereses afectados, someter el citado proyecto de decreto al tramite de informacién
publica, con objeto de garantizar su conocimiento y la participacion de la ciudadania en su
tramitacion, y ello sin perjuicio de los dictdmenes, informes y consultas que se considere
preciso solicitar durante la tramitacion del procedimiento de elaboracién del proyecto de
decreto mencionado.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 133.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacién con el
articulo 45.1.c) de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, cuando el proyecto normativo afecte a los derechos e intereses legitimos de
la ciudadania y la naturaleza de la disposicion lo aconseje, sera sometido a informacion
publica, durante un plazo razonable y no inferior a quince dias habiles, afadiendo que
dicho plazo podra ser abreviado hasta el minimo de siete dias habiles cuando razones
debidamente motivadas asi lo justifiquen. En el supuesto particular de la tramitacion de esta
orden, el acuerdo de inicio del expediente, dictado por el Consejero de Salud y Familias
con fecha 29 de septiembre 2021, declara la tramitaciéon de urgencia de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto-ley 3/2021, de 16 de febrero, por el que se adoptan
medidas de agilizacion administrativa y racionalizacion de los recursos para el impulso a la
recuperacion resiliencia en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

En su virtud, de conformidad con lo previsto en el articulo 45.1.c) de la Ley 6/2006, de
24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en el articulo 133
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 7.h) del Decreto 105/2019, de 12 de febrero,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del
Servicio Andaluz de Salud,

RESUELVO

Primero. Someter a informacion publica el Proyecto de Orden por la que se aprueban
las bases reguladoras para la concesidn de subvenciones, en régimen de concurrencia no
competitiva, en materia de salud y consumo, durante un plazo de siete dias habiles, con la
finalidad de que la ciudadania, los organismos, las entidades y los colectivos interesados
formulen las alegaciones que estimen pertinentes.

Segundo. Durante dicho plazo, el texto del Proyecto de Orden por la que se aprueban
las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia
no competitiva, en materia de salud y consumo, estara disponible en las dependencias de
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esta Secretaria General Técnica, sita en la Avenida de la Innovacion, s/n, Edificio Arena 1,
de Sevilla, asi como en las Delegaciones Territoriales competentes en materia de salud,
en horario de 9,00 a 14,00 horas, de lunes a viernes.

Tercero. Asimismo, durante dicho plazo, el texto del Proyecto de Orden estara
disponible en la siguiente direccién web del portal de la Junta de Andalucia

https://www.juntadeandalucia.es/servicios/participacion/todos-documentos/detalle/227878.html

Cuarto. Las alegaciones podran formularse mediante escrito dirigido a la Secretaria
General Técnica de la Consejeria de Salud y Familias, sita en la Avenida de la
Innovacion, s/n, Edificio Arena 1, de Sevilla, adjuntdndose a las mismas, en el supuesto
de organismos, entidades y colectivos interesados, la acreditaciéon de la constitucion y
representacion de los mismos. Dichas alegaciones podran presentarse preferentemente
en el Registro Electronico Unico de la Administracion de la Junta de Andalucia, a través
de la Presentacion Electrénica General, y ello sin perjuicio de la posibilidad de hacerlo
mediante cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 30 de septiembre de 2021.- La Secretaria General Técnica, Asuncion Alicia Lora
Lépez.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 28 de septiembre de 2021, de la Direccién Provincial del Servicio
Andaluz de Empleo en Sevilla, por la que se hacen publicas las notificaciones
de diversos actos administrativos.

De acuerdo con lo establecido en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se procede
mediante este acto a notificar los expedientes que a continuacion se relacionan, dado
que la notificacién personal realizada en el domicilio que venia reflejado en la solicitud de
ayuda (ultimo domicilio conocido) ha resultado infructuosa. Para conocer el texto integro
del acto podran comparecer los interesados en el plazo de 10 dias, en la Direccién
Provincial del Servicio Andaluz de Empleo, sita en Avda. de Grecia, s/n, 41012 Seuvilla.

Expediente: SE/BJE/518/2018.
Entidad: DTI Disefo y Proteccion, S.L.
Acto notificado: Propuesta provisional de resolucion.

Expediente: SE/BJE/845/2018.
Entidad: MV International Bim Services, S.L.
Acto notificado: Resolucion de concesion.

Expediente: SE/BJE/531/2018.
Entidad: Explotaciones Junafesa, S.L.
Acto notificado: Propuesta provisional de resolucion.

Expediente: SE/BJE/792/2018.
Entidad: Rosario Lozano Ruiz.
Acto notificado: Propuesta provisional de resolucion.

Sevilla, 28 de septiembre de 2021.- La Directora, Maria del Mar Rull Fernandez.

«La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»

)
Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I Iﬁg \ /@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
VA Andalda

ORIGEN & DESTINO
Quini Cantenario de o Primers Viks of

L

Mundo



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 194 - Jueves, 7 de octubre de 2021

pagina 263

5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 1 de octubre de 2021, de la Direccion General de Formacién
Profesional para el Empleo, por el que se notifica a la entidad citada acto
administrativo recaido en el expediente que se indica.

Conforme a lo establecido en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y no habiendo sido
posible la notificacién en el domicilio que de la entidad consta en esta Direccién General,
se notifica, por medio de este anuncio, acto administrativo recaido en el expediente que
se relaciona a continuacion.

Se comunica a la entidad que, para conocer el texto integro del acto notificado, podra
comparecer en el plazo de 10 dias contados desde el siguiente al de la publicacién del
presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado, en la Direccién General de Formacion
Profesional para el Empleo de la Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo,
sita en la calle Albert Einstein, num. 4, Edif. World Trade Center. Isla de la Cartuja en
Sevilla, con cédigo postal 41092.

Transcurrido dicho plazo sin que tenga lugar la comparecencia de la entidad, se tendra
por efectuada la notificacion a todos los efectos.

Expediente: 7073-AC/2011.

Beneficiario: Grupo Neteman, S.L.

CIF: B-41855842.

Ultimo domicilio a efectos de notificacién: Calle Rubi, numero 11, en Mairena del
Aljarafe (Sevilla) C.P. 41927.

Acto: Acuerdo inicio procedimiento de reintegro y pérdida de derecho al cobro.

Fecha del acto: 5 de julio de 2021.

Sevilla, 1 de octubre de 2021.- El Director General, Joaquin Pérez Blanes.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a
los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 30 de septiembre de 2021, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento
y Universidades en Cadiz, por el que se notifican actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de infracciones en el orden social.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se ha intentado
notificar por el servicio de Correos los siguientes actos administrativos a los interesados
que a continuacién se relacionan, y no pudiéndose practicar, se efectia por medio del
presente anuncio la notificacion de los actos administrativos que se citan, haciéndoles
saber que para su conocimiento integro podran comparecer, en el plazo de diez dias, a
contar desde el siguiente a esta publicacion, en la sede de la Delegacion Territorial de
Empleo, Formacion, Trabajo Autdbnomo, Transformacion Econdmica, Industria, Conocimiento
y Universidades en Cadiz, Servicio de Administracion Laboral (Seccién de Infracciones y
Sanciones), Centro de Prevencion de Riesgos Laborales, sito en calle Barbate, num. 10,
11012 Cadiz. Si transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido, la notificaciéon se
entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente del vencimiento
del plazo sefialado para comparecer.

Relacion de anuncios:

Num. expediente: 2140/2021/S/CA/351.

Num. acta: 1112021000051661.

Interesado: Galicia Outsourcing, S.L.

Acto: Resolucion relativa a procedimiento sancionador en materia de
infracciones en el orden social.

Fecha: 2.9.2021.

Liquidacion num.: 0482110410556.

Organo: Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo. Delegacion

Territorial de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo, Transformacion
Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades en Cadiz.
Servicio de Administracion Laboral.

Cadiz, 30 de septiembre de 2021.- El Delegado, Alberto Gabriel Cremades Schulz.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a
los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anunciode 1de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Empleo, Formacién,
Trabajo Auténomo, Transformacién Econdémica, Industria, Conocimiento y
Universidades en Cadiz, por el que se notifican actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de infracciones en el orden social.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se ha intentado
notificar por el servicio de Correos los siguientes actos administrativos a los interesados
que a continuacién se relacionan, y no pudiéndose practicar, se efectia por medio del
presente anuncio la notificacion de los actos administrativos que se citan, haciéndoles
saber que para su conocimiento integro podran comparecer, en el plazo de diez dias,
a contar desde el siguiente a esta publicacion, en la sede de la Delegacién Territorial
de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdémica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Cadiz, Servicio de Administracion Laboral (Seccion
de Infracciones y Sanciones), Centro de Prevencion de Riesgos Laborales, sito en calle
Barbate, numero 10, 11012, Cadiz. Si transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido,
la notificacion se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente
del vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Relacién de anuncios

Num. expediente: 2139/2021/S/CA/350.

Num. acta: 1112021000042870.

Interesado: Gesico Sistemas, S.L.

Acto: Resolucion relativa a procedimiento sancionador en materia de infracciones en
el orden social.

Fecha: 2.9.2021.

Liquidacion num. 0482110410705.

Organo: Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo. Delegacion Territorial
de Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo, Transformaciéon Econdémica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Cadiz, Servicio de Administracion Laboral.

Cadiz, 1 de octubre de 2021.- El Delegado, Alberto Gabriel Cremades Schulz.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a
los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 22 de septiembre de 2021, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacién Econbémica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Huelva, sobre informacién publica que se
cita, en los términos municipales de Almonaster la Real y El Cerro de Andévalo
(Huelva), asi como de la solicitud de autorizacién del Plan de Restauracion. (PP.
2811/2021).

El Delegado Territorial de Empleo, Formacioén, Trabajo Auténomo, Transformacion
Econoémica, Industria, Conocimiento y Universidades en Huelva hace saber que por
la mercantil Cobre Las Cruces, S.A. (NIF A28814135), ha sido presentada solicitud
de otorgamiento del Permiso de Investigacién «Eloy» num. 15.011, en los términos
municipales de Almonaster la Real y El Cerro de Andévalo (Huelva), asi como solicitud de
autorizacion del Plan de Restauracion. A esta solicitud le ha correspondido el numero de
expediente 129/18/M.

La ubicacion geografica del Permiso de Investigacién «Eloy» num. 15.011 viene
definida por los siguientes vértices (coordenadas geograficas referidas al Meridiano de
Greenwich en el sistema geodésico de referencia ETRS89):

Vértices Longitud Oeste Latitud Norte
1 (Punto de partida PP) 6° 49’ 00” 37° 45’ 20"
2 6° 47’ 00” 37° 45’ 20"
3 6° 47’ 00” 37° 43’ 40”
4 6° 48’ 00” 37° 43’ 40"
5 6° 48’ 00" 37°43' 00"
6 6° 48’ 20” 37° 43’ 00”
7 6° 48’ 20” 37° 43’ 40"
8 6° 49’ 00” 37° 43 407
9 6° 49’ 00” 37° 43’ 20"
10 6° 50’ 40” 37° 43’ 20"
11 6° 50’ 40” 37° 43’ 40”
12 6° 51’ 20” 37° 43’ 40”
13 6° 51’ 20” 37° 44’ 40”
14 6° 49’ 00” 37° 44’ 407
PP 6° 49’ 00” 37° 45’ 20"

Admitida definitivamente la solicitud con fecha 21 de septiembre de 2021, procede la
apertura de tramite de informacion publica.

Periodo de informacién publica de la solicitud de Permiso de Investigacion: De acuerdo
con el articulo 70.2 del Real Decreto 2857/1978, de 25 de agosto, por el que se aprueba
el Reglamento General para el Régimen de la Mineria, cuantos tengan la condicién de
interesados podran personarse en el expediente dentro del plazo de quince dias a partir
de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
Pasado este plazo no se admitira oposicién alguna.
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Lugar de exposiciéon: Delegacién Territorial de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo,
Transformacion Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades en Huelva, situada
en Camino del Saladillo, s/n, Edif. Vistalegre, 21007 Huelva.

Periodo de exposicién al publico del Plan de Restauracion: Treinta dias a partir del
siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia (articulo 6.5 del Real Decreto 975/2009, de 12 de junio). El presente anuncio se
incluira en la Plataforma de Participacién en la direccion de internet que mas adelante se
especifica.

Propuesta de Resolucion sobre el Plan de Restauraciéon: Favorable, de 21 de
septiembre de 2021.

Autoridad competente para la autorizacion del Plan de Restauracion: limo. Sr.
Delegado Territorial de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo, Transformacion
Econoémica, Industria, Conocimiento y Universidades en Huelva.

Otras fuentes de informacion pertinente: Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible
en Huelva (Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible), situada
en Avda. Sanlucar de Barrameda, 3, 21071 Huelva.

Medios para la informacién: Documental.

Lugar de exposicion presencial: Delegacion Territorial de Empleo, Formacion, Trabajo
Auténomo, Transformacion Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades en
Huelva, situada en Camino del Saladillo, s/n, Edif. Vistalegre, 21007 Huelva.

Horario: Debido a las especiales condiciones actuales y al objeto de respetar las
necesarias medidas de prevencién, para acceder presencialmente a la exposicion publica
de la documentacion debera solicitarse cita previa en el teléfono 955 063 910, e ir provisto
de mascarilla de proteccion.

Procedimiento de participacion publica del Plan de Restauracion: El establecido en
el articulo 6.5 del Real Decreto 975/2009, de 12 de junio, sobre gestién de los residuos
de las industrias extractivas y de proteccion y rehabilitacion del espacio afectado por
actividades mineras, modificado por Real Decreto 777/2012, de 4 de mayo, asi como en
los articulos 5.4 y 7.e) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno, mediante la Plataforma de Participacién ubicada en

https://juntadeandalucia.es/servicios/participacion/todos-documentos.html

Huelva, 22 de septiembre de 2021.- El Delegado, Antonio Augustin Vazquez.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja

A

Y

Depésito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X /ﬁ |
. ndalvra



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 194 - Jueves, 7 de octubre de 2021

pagina 268

5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 1 de octubre de 2021, de la Direccién Provincial del Servicio Andaluz
de Empleo en Cadiz, referente a notificacién de diversos actos administrativos
de los expedientes que abajo se relacionan.

De acuerdo con los arts. 42 y 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se procede mediante este acto
a notificar los expedientes que a continuaciéon se relacionan, dado que la notificacion
personal realizada en el domicilio que venia reflejado en la solicitud de ayuda (ultimo
domicilio conocido) ha resultado infructuosa. Los interesados podran comparecer durante
un plazo de 15 dias habiles, a partir de su publicacion, en la Direccién Provincial del
Servicio Andaluz de Empleo, sita en Plaza Asdrubal, s/n, Edif. Junta de Andalucia, 11071
Cadiz, para conocer el contenido integro del acto.

Interesado: B22325989.

Acto notificado: Requerimiento de documentacién procedimiento de subvenciones.
De fecha: 29.7.2021.

Expte.: CA/EEB/0017/2016.

Cadiz, 1 de octubre de 2021.- El Director, Alberto Gabriel Cremades Schulz.

«La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en los arts. 42 y 44 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y con caracter previo a su
preceptiva publicacion en el boletin oficial del estado, que sera determinante a los efectos de su notificacion.»

)
Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I Iﬁg \ /@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
VA Andalda

ORIGEN & DESTINO
Quini Cantenario de o Primers Vit of

L

undo



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 194 - Jueves, 7 de octubre de 2021

pagina 269

5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 23 de septiembre de 2021, de la Direccion General de Calidad
Ambiental y Cambio Climatico, por la que se da publicidad a resoluciones
de otorgamiento, modificacién sustancial, actualizacién o revisién con las
conclusiones MTD, de autorizaciones ambientales integradas.

De acuerdo con lo dispuesto en articulo 24.3 del Real Decreto Legislativo 1/2016, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Prevencion y Control Integrados de
la Contaminacion, las Comunidades Auténomas daran publicidad en sus respectivos
boletines oficiales de las resoluciones administrativas mediante las que se hubieran
otorgado, modificado o revisado las autorizaciones ambientales integradas, y de
acuerdo con lo dispuesto en su disposicion transitoria primera, las actualizaciones
de las autorizaciones ambientales integradas seran publicadas en el boletin oficial de
la correspondiente Comunidad Auténoma, dejando constancia de su adaptaciéon a la
Directiva 2010/75/UE, del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de noviembre.

En cumplimiento de dicha prevision legal y en el ejercicio de las facultades que tengo
conferidas,

RESUELVO

Dar publicidad en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia a las resoluciones
administrativas, mediante las que se han otorgado autorizaciones ambientales integradas
que se relacionan en el anexo, cuyos textos integros se encontraran a disposicion de los
interesados en la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible
(Direccion General de Calidad Ambiental y Cambio Climatico, C/ Manuel Siurot, num. 50,
planta 1.2, Sevilla), en las sedes de las respectivas Delegaciones Territoriales y a través
de internet en la pagina web de la Consejeria, cuya direccion es
http://www.juntadeandalucia.es/medioambiente/

Sevilla, 23 de septiembre de 2021.- La Directora General, Maria Lopez Sanchis.

ANEXO

Resolucion de la Delegacion Territorial Desarrollo Sostenible en Malaga, sobre la
revision de la Autorizacion Ambiental Integrada, y texto refundido, otorgada a Piensos
Jiménez, S.L., para la actividad de la explotacion porcina intensiva, situada en la granja La
Mina, del término municipal de Campillos, Malaga, para su adaptacion a las conclusiones
sobre las mejores técnicas disponibles respecto a la cria intensiva de cerdos. Expediente:
AAI/MA/045/08/RMTD.

Resolucion de la Delegada Territorial de Desarrollo Sostenible de Jaén, sobre la
modificacion sustancial de la Autorizacion Ambiental Integrada otorgada a Linares
Biodiesel Technology, S.L., para la actuacion «proyecto de ampliacién de planta de
produccion de biodiesel» y texto refundido, en el término municipal de Linares (Estacion
de Linares-Baeza) (Jaén).» Expediente: AAI/JA/116/M1).

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Resolucion de la Delegacién Territorial de Desarrollo Sostenible en Malaga, sobre
la revision de la Autorizacion Ambiental Integrada, y texto refundido, otorgada a don
Manuel Moronta Segura, para la actividad de la explotaciéon ganadera porcina intensiva
de cebo en la Granja Moronta, situada en el término municipal de Teba, Malaga, para su
adaptacién a las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles respecto a la cria
intensiva de cerdos. Expediente: AAI/MA/001/11/RMTD.

Resolucion de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Malaga, sobre la
revision de la Autorizacion Ambiental Integrada, y texto refundido, otorgada a la empresa
Agroganadera El Almendral, S.L., para la actividad de la explotacién ganadera porcina
intensiva «El Almendral», del término municipal de Campillos, Malaga, para su adaptacion
a las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles respecto a la cria intensiva de
cerdos. Expediente: AAI/MA/004/12/RMTD.

Resolucion de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Malaga, sobre la
revision de la Autorizacion Ambiental Integrada, y texto refundido, otorgada a la empresa
El Letrado, S.A., para la actividad de la explotacion ganadera porcina intensiva, situada
en la granja «El Letrado», del término municipal de Teba, Malaga, para su adaptacion a
las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles respecto a la cria intensiva de
cerdos. Expediente: AAI/MA/001/10/RMTD.

Resolucion de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Malaga, sobre la
revision de la Autorizacion Ambiental Integrada, y texto refundido, otorgada a Servicios
Agricolas Campillos S.L., para la actividad de la explotacion ganadera porcina intensiva
de produccion de tipo cerrado, situada en la granja «El Volad» en la carretera Campillos-
Almargen, km 3, del término municipal de Campillos, Malaga, para su adaptacién a las
conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles respecto a la cria intensiva de
cerdos. Expediente: AAI/MA/073/07/RMTD.

Resolucion de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Malaga, sobre la
revision de la Autorizacion Ambiental Integrada, y texto refundido, otorgada a la empresa
Agroganadera Toreyca, S.L., para la actividad de la explotacion ganadera porcina
intensiva de ciclo cerrado, situada en la granja «El Baldio», poligono 28, parcela 6, del
término municipal de Sierra de Yeguas, Malaga, para su adaptacion a las conclusiones
sobre las mejores técnicas disponibles respecto a la cria intensiva de cerdos. Expediente:
AAI/MA/072/08/RMTD.

Resolucion de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Malaga, sobre la
revision de la Autorizacion Ambiental Integrada, y texto refundido, otorgada a Servicios
Agricolas Campillos, S.L., para la actividad de la explotacion ganadera porcina intensiva
de ciclo mixto, situada en la granja «Los Rodaderos», del término municipal de Campillos,
Malaga, para su adaptacién a las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles
respecto a la cria intensiva de cerdos. Expediente: AAI/MA/070/08/RMTD.

Resolucion de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Malaga, sobre la
revision de la Autorizacion Ambiental Integrada, y texto refundido, otorgada a Francisco
Aragén Lozano e Hijos, S.L., para la actividad de la explotacion porcina intensiva de
cebo, situada en la granja La Herriza de San Arcadio, del término municipal de Campillos,
Malaga, para su adaptacion a las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles
respecto a la cria intensiva de cerdos. Expediente: AAI/MA/069/07/RMTD.

Resolucion de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Malaga, sobre la
revision de la Autorizacion Ambiental Integrada, y texto refundido, otorgada a la empresa
Ganaderia y Piensos Andaluces, S.A. (GYPASA), para la actividad de la explotacion
ganadera porcina intensiva, situada en la granja «El Pino», del término municipal de
Campillos, Mélaga, para su adaptacion a las conclusiones sobre las mejores técnicas
disponibles respecto a la cria intensiva de cerdos. Expediente: AAI/MA/042/08/RMTD.
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Resolucion de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Malaga, sobre la
revision de la Autorizacion Ambiental Integrada, y texto refundido, otorgada a la empresa
Agroganadera Toreyca, S.L., para la actividad de la explotacion ganadera porcina
intensiva, situada en la granja Cuatro Vientos, del término municipal de Sierra de Yeguas,
Malaga, para su adaptacion a las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles
respecto a la cria intensiva de cerdos. Expediente: AAI/MA/044/08/RMTD.

Resolucion de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Malaga, sobre la
revision de la Autorizacidon Ambiental Integrada, y texto refundido, otorgada a Madrigal
y Quintana, S.I., para la actividad de la explotacién ganadera porcina intensiva de ciclo
mixto en la granja Huerta la Dolorosa, situada en el término municipal de Teba, Malaga,
para su adaptacion a las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles respecto a
la cria intensiva de cerdos. Expediente: AAI/MA/057/08/RMTD.

Resolucion de la Delegacion Territorial Desarrollo Sostenible en Malaga, sobre la
revision de la Autorizacién Ambiental Integrada, y texto refundido, otorgada a Soluciones
Veterinarias Aragoén, S.L., para la actividad de la explotacion ganadera porcina intensiva
mixta granja «La Cuesta, situada en el término municipal de Campillos, Malaga, para su
adaptacion a las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles respecto a la cria
intensiva de cerdos. Expediente: AAI/MA/059/08/RMTD.

Resolucion de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Malaga, sobre la
revision de la Autorizacion Ambiental Integrada, y texto refundido, otorgada a Hierros y
Mallas de Almargen, S.l., para la actividad de la explotaciéon ganadera porcina intensiva
de cebo granja Cerro Animas, situada en el término municipal de Almargen, Malaga, para
su adaptacion a las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles respecto a la
cria intensiva de cerdos. Expediente: AAI/MA/064/08/RMTD.

Resolucion de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Malaga, sobre la
revision de la Autorizacion Ambiental Integrada, y texto refundido, otorgada a Hierros y
Mallas de Almargen, S.L., para la actividad de la explotaciéon ganadera porcina intensiva
de cebo granja San José, situada en el término municipal de Almargen, Malaga, para su
adaptacién a las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles respecto a la cria
intensiva de cerdos. Expediente: AAI/MA/065/08/RMTD.

Resolucion de la Delegacion Territorial Desarrollo Sostenible en Malaga, sobre
la revision de la Autorizacion Ambiental Integrada, y texto refundido, otorgada a
Agroganadera Mase, S.L., para la actividad de la explotacién ganadera porcina intensiva
de ciclo cerrado en la granja La Pedrica, situada en el término municipal de Teba, Malaga,
para su adaptacion a las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles respecto a
la cria intensiva de cerdos. Expediente: AAI/MA/066/08/RMTD.

Resolucion de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Malaga, sobre la
revision de la Autorizacion Ambiental Integrada, y texto refundido, otorgada a la empresa
Francisco Aragén Lozano e Hijos, S.L., para la actividad de la explotacion ganadera
porcina intensiva de cebo en la granja Torralba, situada en el término municipal de
Campillos, Mélaga, para su adaptacion a las conclusiones sobre las mejores técnicas
disponibles respecto a la cria intensiva de cerdos. Expediente: AAI/MA/067/07/RMTD.

Resolucion de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Sevilla, sobre la
revision y modificacion de la Autorizacion Ambiental Integrada otorgada a Porcinos El
Monte, S.L., para la actividad de la explotacidon ganadera de una granja porcina de cebo
en la finca «El Cortijillo» en el término municipal de El Viso del Alcor para su adaptacién
a las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles y texto refundido. Expediente
AAI/SE/099/2008/RMTD.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Resolucion de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Malaga del
procedimiento de modificacion sustancial de la Autorizacion Ambiental Integrada otorgada
a DCOOP, S. Coop. And., para planta de extraccién de aceite de orujo situada en la
carretera de Alameda, km 2,4, en el término municipal de Fuente de Piedra (Malaga).
Expediente AAI/MA/076/08/M1.

Resolucion de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Sevilla, sobre la
revision y modificacién de la Autorizacién Ambiental Integrada otorgada a Almonazar,
S.L., para la actividad de la explotacion ganadera porcina intensiva de cebo situada en
la finca «EIl Serafin», del término municipal de La Rinconada, para su adaptacién a las
conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles respecto a la cria intensiva de cerdos
y texto refundido. Expediente AAI/SE/151/2011/RMTD.

Resolucion de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Sevilla, sobre la
revision y modificacion de la Autorizacion Ambiental Integrada otorgada a dofia Carmen
Goémez Ramos, para la actividad de la explotacion ganadera porcina intensiva de
cebo situada en la finca Fuente La Higuera, del término municipal de Pedrera, para su
adaptacion a las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles respecto a la cria
intensiva de cerdos y texto refundido. Expediente AAI/SE/157/2008/RMTD.

Resolucion de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Sevilla, sobre la
revision y modificacion de la Autorizacidn Ambiental Integrada otorgada a dofa Lucia
Gomez Montero, para la actividad de la explotacion avicola de pollos de engorde, granja
avicola de carne «La Esparragosa», localizada en el poligono 8, parcela 140, en el
término municipal de Marinaleda para su adaptacion a las conclusiones sobre las mejores
técnicas disponibles y texto refundido. Expediente AAI/SE/850/2014/RMTD.

Resolucion de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Sevilla, sobre
la revisiéon y modificacion de la Autorizacion Ambiental Integrada otorgada a Francisco
Jiménez Sanchez y otros, C.B., para la actividad de la explotacion avicola de engorde de
broilers, situada en la finca «Las Capellaniasy, del término municipal de Villamanrique de
la Condesa, provincia de Sevilla, para su adaptacion a las conclusiones sobre las mejores
técnicas disponibles y texto refundido. Expediente AAI/SE/171/2008/RMTD.

Resolucion de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Malaga, sobre la
revision de la Autorizacion Ambiental integrada, y texto refundido, otorgada a Pigfarm,
S.L., para la actividad de la explotaciéon ganadera porcina intensiva granja «San Gabriel»
situada en el poligono 22, parcela 68 del término municipal de Pizarra Malaga, para su
adaptacién a las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles respecto a la cria
intensiva de cerdos. Expediente: AAI/MA/071/08/RMTD.

Resolucion de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Malaga, sobre la
revision de la Autorizacién Ambiental Integrada, y texto refundido, otorgada a Productora
de Ganado Porcino, S.L., para la actividad de la explotacion ganadera porcina intensiva,
situada en la granja «Las Herrizas», del término municipal de Almargen, Mélaga, para su
adaptacion a las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles respecto a la cria
intensiva de cerdos. Expediente: AAI/MA/063/08/RMTD.

Resolucion de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Malaga,
sobre la revision de la Autorizacion Ambiental Integrada, y texto refundido, otorgada a
Agroganadera Mesa, S.L. para la actividad de la explotacién ganadera porcina intensiva,
situada en la granja «El Tendedero», del término municipal de Teba, Malaga, para su
adaptacion a las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles respecto a la cria
intensiva de cerdos. Expediente: AAI/MA/056/08/RMTD.
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Resolucion de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Malaga, sobre la
revision de la Autorizacidon Ambiental Integrada, y texto refundido, otorgada a Hermedega,
S.L., para la actividad de la explotacién ganadera porcina intensiva de produccion de
lechones, situada en la granja «La Silleta» poligono 31, parcelas 29 y 53, del término
municipal de Campillos, Malaga, para su adaptacion a las conclusiones sobre las mejores
técnicas disponibles respecto a la cria intensiva de cerdos. Expediente: AAI/MA/054/08/
RMTD.

Resolucion de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Malaga, sobre
la revisiéon de la Autorizacion Ambiental Integrada, y texto refundido, otorgada a don
Salvador Pavén Santos, para la actividad de granja de gallinas ponedoras, situada en el
partido «El Cerradillo» del término municipal de Coin, Malaga, para su adaptacioén a las
conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles respecto a la cria intensiva de aves
de corral. Expediente: AAI/MA/002/13/RMTD.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 6 de septiembre de 2021, de la Delegacién Territorial de
Desarrollo Sostenible en Sevilla, por la que se da publicidad a la resolucion
de autorizacion ambiental unificada para el proyecto que se cita, en el término
municipal de Sevilla, provincia de Sevilla. (PP. 2742/2021).

De conformidad con lo establecido en el art. 31.7 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de
Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, esta Delegacion Territorial

HA RESUELTO

Primero. Dar publicidad en BOJA a la resolucion de Autorizacion Ambiental Unificada
otorgada por la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Sevilla que se relaciona
en el anexo.

Segundo. El contenido integro de dicha resolucién se encuentra disponible en la
pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

ANEXO

Expediente: AAU/SE/275/2019/N.

Denominacién de la actuacién: Instalaciones para la gestién de residuos peligrosos y
residuos no peligrosos.

Referencia catastral: 8626023TG3482N0005GP.

Término municipal: Sevilla.

Provincia: Sevilla

Promovido por: José Antonio Barbero Gallardo.

Sevilla, 6 de septiembre de 2021.- La Delegada, Concepcién Gallardo Pinto.

S
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 6 de septiembre de 2021, de la Delegacién Territorial de
Desarrollo Sostenible en Sevilla, por la que se da publicidad a la resolucion
de autorizacion ambiental unificada para el proyecto que se cita, en el término
municipal de Bormujos, provincia de Sevilla. (PP. 2768/2021).

De conformidad con lo establecido en el art. 31.7, de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de
Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, esta Delegacion Territorial

HA RESUELTO

Primero. Dar publicidad en BOJA a la resolucion de Autorizacion Ambiental Unificada
otorgada por la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Sevilla que se relaciona
en el anexo.

Segundo. El contenido integro de dicha resolucién se encuentra disponible en la
pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

ANEXO

Expediente: AAU/SE/449/2019/N.

Denominacién de la actuacién: Instalaciones para la gestién de residuos peligrosos y
no peligrosos.

Referencia catastral: 9498409QB5399N00010A.

Término municipal: Bormujos.

Provincia: Sevilla.

Promovido por: Reciclados y Recuperaciones El Cuervo, S.L.

Sevilla, 6 de septiembre de 2021.- La Delegada, Concepcién Gallardo Pinto.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 23 de septiembre de 2021, de la Delegacion Territorial de
Desarrollo Sostenible en Sevilla, por la que se da publicidad al Informe Ambiental
Estratégico para el plan que se cita, en el término municipal de Sevilla.

De conformidad con lo establecido en el articulo 39, de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de
Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, esta Delegacion Territorial

HA RESUELTO

Primero. Dar publicidad en el BOJA al Informe Ambiental Estratégico emitido por la
Delegacién Territorial de Desarrollo Sostenible en Sevilla que se relaciona en el anexo.

Segundo. El contenido integro de dicho informe se encuentra disponible en la pagina
web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

ANEXO

INFORME AMBIENTAL ESTRATEGICO DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE

DESARROLLO SOSTENIBLE EN SEVILLA RELATIVO A LA MODIFICACION DEL

PLAN ESPECIAL DE REFORMA INTERIOR PERI-NO-5 «<RONDA DE CAPUCHINOS-

CARRETERA DE CARMONA» (API-DM-01 FABRICA DE VIDRIO), PROMOVIDO POR
EL AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

EAE/SE/34/2021/S.

Sevilla, 23 de septiembre de 2021.- La Delegada, Concepcién Gallardo Pinto.

S
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 20 de septiembre de 2021, de la Direcciéon General de la Produccién
Agricola y Ganadera, de notificacion en procedimiento de sistema de controles para
la verificacion del cumplimiento de los requisitos y normas de la Condicionalidad.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada
sin efecto la notificacién personal en el domicilio que consta en dicho expediente por el
presente anuncio se notifica a los interesados que figuran en el anexo adjunto el acto
administrativo que se indica.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de los interesados
en el lugar que se indica en el anexo, que podran comparecer para el conocimiento del
contenido integro del mencionado acto. Las notificaciones se entenderan producidas a
todos los efectos legales desde el dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el
Boletin Oficial del Estado.

Sevilla, 20 de septiembre de 2021.- El Director General, Manuel Gémez Galera.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»

ANEXO

Procedimiento: Sistema de controles para la verificacién del cumplimiento de los
requisitos y normas de la Condicionalidad.

Extracto del acto notificado: Tramite de audiencia previo a la Resolucién de la Direccién
General de la Produccion Agricola y Ganadera, relativa a los requisitos y normas de la
condicionalidad con relacién a las ayudas directas, al sector vitivinicola (reestructuracion y
reconversion, y arranque del vifiedo), y determinadas ayudas al desarrollo rural, supeditadas
al cumplimiento de la condicionalidad.

Plazo: En virtud de lo establecido en el articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se le concede
un plazo de quince dias a partir del dia siguiente al de la notificacién del acto, para que
pueda examinar el procedimiento instruido, formular alegaciones y aportar cuantos
documentos vy justificaciones, que consideren oportunos.

Acceso al texto integro: En las Oficinas Comarcales Agrarias y Delegacion Territorial
de su provincia, en los Servicios Centrales de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible, sito en C/ Tabladilla, s/n, 41071 Sevilla.

CAMPANA TITULAR NIF/CIF
2020 25343259L
2021 24289410F
2021 31584048B
2021 47018682N
2021 52588121R
2021 AGRICOLAY GANADERA RUMBLAR S.L. B23692072
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 20 de septiembre de 2021, de la Direccion General de la Produccion
Agricola y Ganadera, de notificacion en procedimiento de sistema de
controles para la verificacion del cumplimiento de los requisitos y normas de la
condicionalidad.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada
sin efecto la notificacion personal en el domicilio que consta en dicho expediente, por
el presente anuncio se notifica a los interesados que figuran en el anexo adjunto el acto
administrativo que se indica.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de los interesados
en el lugar que se indica en el anexo, que podran comparecer para el conocimiento del
contenido integro del mencionado acto. Las notificaciones se entenderan producidas a
todos los efectos legales desde el dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el
Boletin Oficial del Estado.

Sevilla, 20 de septiembre de 2021.- El Director General, Manuel Gémez Galera.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»

ANEXO

Procedimiento: Sistema de controles para la verificacién del cumplimiento de los
requisitos y normas de la condicionalidad.

Extracto del acto notificado: Resolucion de la Direccion General de la Produccion
Agricola y Ganadera, relativa a los requisitos y normas de la condicionalidad con relacion
a las ayudas directas, al sector vitivinicola (reestructuracién y reconversion, y arranque
del vifiedo), y determinadas ayudas al desarrollo rural, supeditadas al cumplimiento de la
condicionalidad.

Plazo: Contra la presente resolucién, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible en el plazo de un mes desde la notificacion, de acuerdo
con lo preceptuado en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Acceso al texto integro: En las Oficinas Comarcales Agrarias y Delegacion Territorial
de su provincia, en los Servicios Centrales de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible, sita en C/ Tabladilla, s/n, 41071 Sevilla.

Campana CIF/NIF
2020 24836387K
2020 25926689P
2021 25973912N
2021 31524423W
2021 31636217Q
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 20 de septiembre de 2021, de la Direccion General de la Produccion
Agricola y Ganadera, de notificacién en procedimiento de sistema de controles
para la verificacion del cumplimiento de los requisitos y normas de la
condicionalidad.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada
sin efecto la notificacion personal en el domicilio que consta en dicho expediente, por
el presente anuncio se notifica a los interesados que figuran en el anexo adjunto el acto
administrativo que se indica.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposiciéon de los interesados,
en el lugar que se indica en el anexo, que podran comparecer para el conocimiento del
contenido integro del mencionado acto. Las notificaciones se entenderan producidas a
todos los efectos legales desde el dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el
Boletin Oficial del Estado.

Sevilla, 20 de septiembre de 2021.- El Director General, Manuel Gémez Galera.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»

ANEXO

Procedimiento: Sistema de controles para la verificacién del cumplimiento de los
requisitos y normas de la Condicionalidad.

Extracto del acto notificado: Tramite de audiencia previo a la Resolucion de la Direccion
General de la Produccion Agricola y Ganadera, relativa a los requisitos y normas de la
condicionalidad con relacién a las ayudas directas, al sector vitivinicola (reestructuracion
y reconversién, y arranque del vifiedo), y determinadas ayudas al desarrollo rural,
supeditadas al cumplimiento de la condicionalidad.

Plazo: En virtud de lo establecido en el articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se les concede
un plazo de quince dias a partir del dia siguiente al de la notificacion del acto, para que
puedan examinar el procedimiento instruido, formular alegaciones y aportar cuantos
documentos vy justificaciones, que consideren oportunos.

Acceso al texto integro: En las Oficinas Comarcales Agrarias y Delegacion Territorial
de su provincia, en los Servicios Centrales de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible, sita en C/ Tabladilla, s/n, 41071 Sevilla.

CAMPANA TITULAR NIF/CIF
2021 23174896G
2021 23299165G
2021 24696640E
2021 24771824L
2021 25223272T
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CAMPANA TITULAR NIF/CIF
2021 25289475D
2021 25310220P
2021 25930006J
2021 25967931Q
2021 25994814F
2021 26400280Y
2021 26493743C
2021 28467982P
2021 29434230A
2021 29767320F
2021 30042560Y
2021 30071331G
2021 37644470W
2021 40773283X
2021 52583750T
2021 52587256X
2021 74902423W
2021 74960018M
2021 N4421545G
2021 MATADEROS DEL SUROESTE, S.L. B83094912
2021 AGRICOLA RODRIGUEZ PAVON, S.L. B91304618
2021 HERMANOS LARA JIMENEZ, C.B. E93328391
Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 19 de septiembre de 2021, de la Direccion General de Ayudas
Directas y de Mercados, de notificacién en procedimiento de mantenimiento
del Sistema de Informacion Geografica de Identificacion de Parcelas Agricolas
(SIGPAC).

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada,
sin efecto, la notificacion personal en el domicilio que consta en dicho expediente, por
el presente anuncio se notifica a los interesados que figuran en los anexos adjuntos los
actos administrativos que se indican.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de los interesados
en el lugar que se indica en el anexo, que podran comparecer para el conocimiento del
contenido integro del mencionado acto. Las notificaciones se entenderan producidas a
todos los efectos legales desde el dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en
Boletin Oficial del Estado.

Sevilla, 19 de septiembre de 2021.- La Directora General, Maria Consolaciéon Vera Sanchez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»

ANEXO |

Procedimiento: Mantenimiento del Sistema de Informacién Geografica de Identificacion
de Parcelas Agricolas (SIGPAC) del periodo 2020.

Identificacion del acto a notificar: Tramite de subsanacion y mejora del periodo 2020.

Plazo: 10 dias contados desde el dia siguiente al de la notificacidon del presente acto
para subsanar la falta.

Acceso al texto integro: Notificaciones realizadas dentro de la Comunidad Auténoma
de Andalucia: En las oficinas comarcales agrarias de la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible donde resida la persona interesada.

Notificaciones realizadas fuera de la Comunidad Auténoma de Andalucia: En la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, sita en Sevilla,
C/ Tabladilla, s/n.

Lin. NIF NUM. EXPEDIENTE
1 08911720W 108010145
ANEXO I

Procedimiento: Mantenimiento del Sistema de Informacién Geografica de Identificacion
de Parcelas Agricolas (SIGPAC) del periodo 2021.

Identificacion del acto a notificar: Tramite de subsanacion y mejora del periodo 2021.

Plazo: 10 dias contados desde el dia siguiente al de la notificacion del presente acto
para subsanar la falta.

Acceso al texto integro: Notificaciones realizadas dentro de la Comunidad Auténoma
de Andalucia: En las oficinas comarcales agrarias de la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible donde resida la persona interesada.
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Notificaciones realizadas fuera de la Comunidad Auténoma de Andalucia: En la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, sita en Sevilla,
C/ Tabladilla, s/n.

Lin. NIF NUM. EXPEDIENTE
1 25986611S 108000172
2 80117904A 108000231
3 44222187H 108000241
4 30461259J 108000266
5 24168592P 108000315
6 25037279P 108000432
7 25601396G 108000461
8 74616924W 108000472
9 24136668P 108000474
10 31611461P 108000546
1 307784762 108000593
12 29735993Y 108000605
13 80111916H 108000631
14 74929494W 108000639
15 24881670V 108000657
16 27787426E 108000664
17 241362697 108000786
18 28356127W 108000927
19 44251059W 108000945
20 44284485D 108000981
21 75276386P 108001176
22 522866042 108001209
23 24182551Y 108001246
24 52352639Q 108001278
25 24686739B 108001316
26 28280233P 108001704
27 45942819C 108001886
28 25293086D 108001905
29 77822950N 108001930
30 28097767R 108002041
31 74693801J 108002188
32 76141453E 108002253
33 24776974V 108002325
34 27934511E 108002551
35 2993635472 108002649
36 75658134W 108002865
37 74616733H 108002918
38 42783021P 108003096
39 24819227L 108003191
40 75541802G 108003443
41 25488520N 108003504
42 24168198M 108003510
43 78241616D 108003543
44 24046607S 108003594
45 X1249984A 108003658
46 24111951Q 108003684
47 26454321C 108003713
48 34021096W 108003725
49 30054281C 108003755
50 24166922V 108003932

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja




BOJA

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
NUmero 194 - Jueves, 7 de octubre de 2021

Lin. NIF NUM. EXPEDIENTE
51 34013169X 108003968
52 75684238R 108004119
53 30486608Q 108004283
54 75400986V 108004516
55 30440281B 108004621
56 28232323F 108004739
57 74684880Q 108004769
58 14628232W 108004911
59 75228251N 108004984
60 76142253V 108004989
61 48917505R 108005057
62 48861043G 108005135
63 75006055L 108005149
64 24234161G 108005178
65 30477025R 108005290
66 24836862J 108005311
67 29054206P 108005481
68 80116734Y 108005503
69 44205352L 108005599
70 79219918Y 108005645
71 24904443C 108005669
72 26671122T 108005801
73 27193101V 108005938
74 25219615T 108005964
75 24047847J 108005965
76 29744654L 108005982
77 27522579C 108006005
78 27517248W 108006051
79 24795955T 108006114
80 77333584V 108006360
81 25553217X 108006381
82 455924171 108006386
83 75551166F 108006568
84 28682158P 108006654
85 30966991K 108006678
86 28368949J 108006878
87 30212836J 108007002
88 74768422E 108007063
89 29706051X 108007164
90 25690108M 108007194
91 28263029P 108007203
92 24822780F 108007244
93 23221557K 108007261
94 80127681M 108007290
95 24146276W 108007296
96 75349536H 108007305
97 34032743B 108007364
98 80127680G 108007421
99 48876087Y 108007446
100 40302780H 108007683
101 76148159N 108007713
102 29323026G 108007750
103 75227501K 108007757
104 23227784S 108008298
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Lin. NIF NUM. EXPEDIENTE
105 29078803H 108008331
106 23751350D 108008360
107 28748863J 108008422
108 45712518H 108008484
109 2405481772 108008530
110 23809530E 108008644
11 75443294M 108008684
112 29314655M 108008725
113 26025747M 108008726
114 79218134Q 108008814
115 24110485E 108008816
116 75327381N 108008819
117 2378962772 108009076
118 75221325D 108009145
119 23287147S 108009393
120 28559648L 108009434
121 77473554D 108009636
122 53367798R 108009671
123 44954009A 108009700
124 28863648M 108009792
ANEXO Il

Procedimiento: Mantenimiento del Sistema de Informacién Geografica de Identificacion
de Parcelas Agricolas (SIGPAC) del periodo 2021.

Identificaciéon del acto a notificar: Resolucion DGADM/SPLC/SIGPAC 2021 de la
Direccion General de Ayudas Directas y de Mercados, por la que se resuelve la solicitud
de modificacion al Sistema de Informacién Geografica de Parcelas Agricolas (SIGPAC).

Recurso: Contra dicho acto, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante la persona titular de la Direccion General de Ayudas
Directas y de Mercados, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a aquel
en que tenga lugar la notificacién del presente acto, o interponer directamente el recurso
contencioso-administrativo ante los érganos judiciales de este orden jurisdiccional, en
el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a aquel en que tenga lugar la
notificacion del presente acto, todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Acceso al texto integro: Notificaciones realizadas dentro de la Comunidad Auténoma
de Andalucia: En las oficinas comarcales agrarias de la Consejeria de Agricultura, Pesca
y Desarrollo Rural donde resida la persona interesada.

Notificaciones realizadas fuera de la Comunidad Auténoma de Andalucia: En la
Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, sita en Sevilla, C/ Tabladilla, s/n.

Lin. NIF NUM. EXPEDIENTE
1 27853054P 108000094

2 45714821K 108000102

3 24124177Y 108000112

4 44372698V 108000153

5 27237973Q 108000169

6 74581278Y 108000279

7 77539575C 108000282

8 77541100G 108000313

9 26974610A 108000372
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Lin. NIF NUM. EXPEDIENTE
10 26492501C 108000420
11 74605392Q 108000531
12 25934079S 108000540
13 28260904E 108000544
14 24079631B 108000600
15 26198357T 108000628
16 77540586L 108000630
17 26155985V 108000661
18 75210588J 108000671
19 26170298R 108000678
20 75311228M 108000723
21 80136098G 108000822
22 75501935L 108000947
23 14704878N 108000966
24 74582508V 108001135
25 16024977A 108001163
26 30036547L 108001175
27 242611272 108001279
28 24123234Y 108001312
29 75041427V 108001362
30 74919241F 108001436
31 52530876A 108001462
32 75446735L 108001508
33 74601340N 108001536
34 75123104K 108001555
35 27262887K 108001573
36 75527804J 108001599
37 28686215V 108001621
38 25306033F 108001915
39 29408390S 108001946
40 28245435D 108002058
41 78971627T 108002189
42 75333558W 108002224
43 25593581D 108002228
44 75028024T 108002241
45 24080803X 108002276
46 77331248G 108002314
47 77539562F 108002455
48 246979527 108002468
49 23509859H 108002494
50 74921030W 108002576
51 75002378E 108002746
52 25282582Q 108002761
53 27505132F 108002786
54 77800581E 108002833
55 27510788M 108002856
56 24045937N 108002927
57 34030202T 108002966
58 23636299G 108002987
59 26432982W 108003202
60 75515916Q 108003410
61 75644839R 108003427
62 28208935X 108003463
63 29273999J 108003683
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Lin. NIF NUM. EXPEDIENTE
64 21035753E 108003709
65 52519605W 108003737
66 25312884G 108003890
67 22463802R 108004011
68 24116807L 108004063
69 25964633W 108004103
70 79190412D 108004327
71 74582806Q 108004367
72 44293334A 108004383
73 26409315W 108004432
74 300583692 108004486
75 44200758W 108004513
76 75121471K 108004561
77 25595443P 108004749
78 25286727K 108004764
79 26471062V 108004825
80 74628441L 108004853
81 74668607G 108004893
82 52241402F 108004910
83 24204132J 108004969
84 26485276V 108005062
85 29689128S 108005164
86 28397658H 108005482
87 48862093L 108005528
88 75098439N 108005732
89 753536497 108005739
90 29689300A 108005905
91 29691869L 108005915
92 23622801F 108006091
93 25554390X 108006144
94 75415422D 108006191
95 74901649X 108006223
96 755183571 108006232
97 23804601S 108006304
98 38491314D 108006364
99 31329090P 108006453
100 25321414R 108006495
101 24233352T 108006538
102 27300285K 108006577
103 75154168N 108006598
104 52265376S 108006682
105 75282370N 108007197
106 75018897G 108007242
107 74707032L 108007882
108 26045555X 108007946
109 44240220L 108007965
110 26234321S 108008002
111 25267718X 108008048
112 79190086M 108008203
113 47509569X 108008605
114 75344317C 108009060
115 28088029S 108009144
116 75125234N 108009201
117 262041721 108009211
118 49025991L 108009476
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 21 de septiembre de 2021, de la Direcciéon General de Ayudas
Directas y de Mercados, de notificacion de Procedimiento de reconocimiento y
recuperacion de Pago Indebido de Mantenimiento del SIGPAC y Liquidacion de
Campanas.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44, 45.2 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada,
sin efecto, la notificacion personal en el domicilio que consta en dicho expediente, por
el presente anuncio se notifica a los interesados que figuran en los anexos adjuntos, los
actos administrativos que se indican.

El texto integro de los mencionados actos se encuentra a disposicion de los
interesados en el lugar que se indica en los anexos, en donde podra comparecer en el
plazo de quince dias a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio
para el conocimiento del contenido integro del mencionado acto y constancia de tal
conocimiento.

Las notificaciones se entenderan producidas a todos los efectos legales desde el dia
siguiente al de la publicacion de este anuncio en Boletin Oficial del Estado.

Sevilla, 21 de septiembre de 2021.- La Directora General, Maria Consolacién Vera Sanchez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»

ANEXO |
PROVINCIA DE CADIZ

Plazo: 15 dias a contar desde el dia siguiente al de su notificacién para formular las
alegaciones o aportar los documentos que estime oportuno.

Acceso al texto integro: Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia y Pesca en
Cadiz, sita en Plaza de la Constitucién, 3. C.P. 11071 Cadiz.

Num. Expedientes

Expediente 202105422. NIF J11907367. Titular: LOS BUJEOS, SC. Procedimiento: Ayudas
Agroambientales (FEADER) 2015. Acto a notificar: Acuerdo de Inicio de la Direcciéon General de Ayudas
Directas y de Mercados DGADM/SSLC SAMA N° 1724/2021 de Procedimiento de Reconocimiento y
Recuperacién de Pago Indebido, de fecha 18/06/2021.

Expediente 202105720. NIF 28692801W. Procedimiento: Ayudas Agroambientales (FEADER) 2015.
Acto a notificar: Acuerdo de Inicio de la Direccién General de Ayudas Directas y de Mercados DGADM/

2 SSLC SAMA N° 1799/2021 de Procedimiento de Reconocimiento y Recuperacion de Pago Indebido, de
fecha 22/06/2021.
Expediente 202103780. NIF 52281961V. Procedimiento: Ayuda Régimen de Pago para practicas
3 agricolas beneficiosas para el clima y el medio ambiente (PAGO VERDE) 2017. Acto a notificar: Acuerdo

de Inicio de la Direccion General de Ayudas Directas y de Mercados DGADM/SSLC N° 0565/2021 de
Procedimiento de Reconocimiento y Recuperacion de Pago Indebido, de fecha 22/02/2021.
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ANEXO Il
PROVINCIA DE CORDOBA

Plazo: 15 dias a contar desde el dia siguiente al de su notificacidon para formular las
alegaciones o aportar los documentos que estime oportuno.

Acceso al texto integro: Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia y Pesca en
Cordoba, sita en C/ Santo Tomas de Aquino, 1-5y 6. C.P. 14071 Cérdoba.

Num. Expedientes

Expediente 202105432. NIF B14668305. Titular: INGNIA, SL. Procedimiento: Ayudas Agroambientales
(FEADER) 2015. Acto a notificar: Acuerdo de Inicio de la Direccion General de Ayudas Directas y de
Mercados DGADM/SSLC SAMA N° 1736/2021 de Procedimiento de Reconocimiento y Recuperacion
de Pago Indebido, de fecha 18/06/2021.

Expediente 202105433. NIF B14916563. Titular: AGRICAL PALACIO SL EN CONSTITUCION.
Procedimiento: Ayudas Agroambientales (FEADER) 2015. Acto a notificar: Acuerdo de Inicio de
la Direccion General de Ayudas Directas y de Mercados DGADM/SSLC SAMA N° 1737/2021 de
Procedimiento de Reconocimiento y Recuperacién de Pago Indebido, de fecha 18/06/2021.

Expediente 202105612. NIF 30797184T. Procedimiento: Ayudas Agroambientales (FEADER) 2017.
Acto a notificar: Acuerdo de Inicio de la Direccién General de Ayudas Directas y de Mercados DGADM/
SSLC SAMA N° 1513/2021 de Procedimiento de Reconocimiento y Recuperacién de Pago Indebido,
de fecha 15/06/2021.

Expediente 202105613. NIF 52247777B. Procedimiento: Ayudas Agroambientales (FEADER) 2017.
Acto a notificar: Acuerdo de Inicio de la Direccién General de Ayudas Directas y de Mercados DGADM/
SSLC SAMA N° 1570/2021 de Procedimiento de Reconocimiento y Recuperacién de Pago Indebido,
de fecha 17/06/2021.

Expediente 202105614. NIF 52247777B. Procedimiento: Ayudas Agroambientales (FEADER) 2017.
Acto a notificar: Acuerdo de Inicio de la Direccién General de Ayudas Directas y de Mercados DGADM/
SSLC SAMA N° 1571/2021 de Procedimiento de Reconocimiento y Recuperacién de Pago Indebido,
de fecha 17/06/2021.

Expediente 202105871. NIF 30432736X. Procedimiento: Reducciones de importes calculados en
aplicacion del Articulo 19 BIS del Reglamento 640/2014 motivadas por sobredeclaraciones en los
6 |expedientes de solicitud unica PAC 2016 Y 2017. Acto a notificar: Acuerdo de Inicio de la Direccién
General de Ayudas Directas y de Mercados DGADM/SSLC N° 1937/2021 de Procedimiento de
Reconocimiento y Recuperacion de Pago Indebido, de fecha 06/07/2021.

ANEXO Il
PROVINCIA DE GRANADA

Plazo: 15 dias a contar desde el dia siguiente al de su notificacidon para formular las
alegaciones o aportar los documentos que estime oportuno.

Acceso al texto integro: Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia y Pesca en
Granada, sita en Complejo Administrativo Almanjayar, C/ Joaquina Eguaras, 2. C.P. 18071
Granada.

Num. Expedientes

Expediente 202105046. NIF 44258407J. Procedimiento: Ayudas Agroambientales (FEADER) 2015.
Acto a notificar: Acuerdo de Inicio de la Direccién General de Ayudas Directas y de Mercados DGADM/
SSLC SAMA N° 1185/2021 de Procedimiento de Reconocimiento y Recuperaciéon de Pago Indebido,
de fecha 04/05/2021.

Expediente 202105570. NIF 75627431G. Procedimiento: Ayudas Agroambientales (FEADER) 2016.
Acto a notificar: Acuerdo de Inicio de la Direccién General de Ayudas Directas y de Mercados DGADM/

2 SSLC SAMA N° 1491/2021 de Procedimiento de Reconocimiento y Recuperacién de Pago Indebido,
de fecha 15/06/2021.
Expediente 202105571. NIF 75627431G. Procedimiento: Ayudas Agroambientales (FEADER) 2016.
3 Acto a notificar: Acuerdo de Inicio de la Direccion General de Ayudas Directas y de Mercados DGADM/

SSLC SAMA N° 1492/2021 de Procedimiento de Reconocimiento y Recuperacién de Pago Indebido,
de fecha 15/06/2021.
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ANEXO IV
PROVINCIA DE JAEN

Plazo: 15 dias a contar desde el dia siguiente al de su notificacidon para formular las
alegaciones o aportar los documentos que estime oportuno.

Acceso al texto integro: Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia y Pesca en
Jaén, sita en Avda. de Madrid, 19. C.P. 23071 Jaén.

Num. Expediente

Expediente 202105659. NIF 26443311G. Procedimiento: Ayudas Agroambientales (FEADER) 2017.
Acto a notificar: Acuerdo de Inicio de la Direccién General de Ayudas Directas y de Mercados DGADM/
SSLC SAMA N° 1600/2021 de Procedimiento de Reconocimiento y Recuperacién de Pago Indebido,
de fecha 22/06/2021.

ANEXO V
PROVINCIA DE SEVILLA

Plazo: 15 dias a contar desde el dia siguiente al de su notificaciéon para formular las
alegaciones o aportar los documentos que estime oportuno.

Acceso al texto integro: Delegacién Territorial de Agricultura, Ganaderia y Pesca en
Sevilla, sita en Avenida de Grecia, s/n. C.P. 41071 Sevilla.

Num. Expedientes

Expediente 202104980. NIF 75433296N. Procedimiento: Ayuda Régimen de Pago Basico 2017. Acto
a notificar: Acuerdo de Inicio de la Direccion General de Ayudas Directas y de Mercados DGADM/
SSLC N° 886/2021 de Procedimiento de Reconocimiento y Recuperacién de Pago Indebido, de fecha
07/04/2021.

Expediente 202104999. NIF 75433296N. Procedimiento: Ayuda Régimen de Pago para practicas
agricolas beneficiosas para el clima y el medio ambiente (PAGO VERDE) 2017. Acto a notificar: Acuerdo
de Inicio de la Direccion General de Ayudas Directas y de Mercados DGADM/SSLC N° 902/2021 de
Procedimiento de Reconocimiento y Recuperacion de Pago Indebido, de fecha 09/04/2021.

Expediente 202105136. NIF 28779978D. Procedimiento: Ayudas Agroambientales (FEADER) 2016.
Acto a notificar: Acuerdo de Inicio de la Direccion General de Ayudas Directas y de Mercados DGADM/
SSLC SAMA N° 1310/2021 de Procedimiento de Reconocimiento y Recuperacion de Pago Indebido,
de fecha 31/05/2021.

Expediente 202105447. NIF J91793158. Titular: BERO, SC. Procedimiento: Ayudas Agroambientales
(FEADER) 2015. Acto a natificar: Acuerdo de Inicio de la Direccion General de Ayudas Directas y de
Mercados DGADM/SSLC SAMA N° 1742/2021 de Procedimiento de Reconocimiento y Recuperacion
de Pago Indebido, de fecha 18/06/2021.

Expediente 202105455. NIF A41136342. Titular: AGROPECUARIA LAS MONJAS SA. Procedimiento:
Ayudas Agroambientales (FEADER) 2015. Acto a notificar: Acuerdo de Inicio de la Direccion General
de Ayudas Directas y de Mercados DGADM/SSLC SAMA N° 1748/2021 de Procedimiento de
Reconocimiento y Recuperacion de Pago Indebido, de fecha 18/06/2021.

Expediente 202105688. NIF 27282373A. Procedimiento: Ayudas Agroambientales (FEADER) 2016.
Acto a notificar: Acuerdo de Inicio de la Direccion General de Ayudas Directas y de Mercados DGADM/
SSLC SAMA N° 1541/2021 de Procedimiento de Reconocimiento y Recuperacion de Pago Indebido,
de fecha 15/06/2021.

Expediente 202105694. NIF B41612433. Titular: VALLE CAMACHO SL. Procedimiento: Ayudas
Agroambientales (FEADER) 2015. Acto a notificar: Acuerdo de Inicio de la Direccion General de Ayudas
Directas y de Mercados DGADM/SSLC SAMA N° 1550/2021 de Procedimiento de Reconocimiento y
Recuperacion de Pago Indebido, de fecha 17/06/2021.

Expediente 202105695. NIF B41612433. Titular: VALLE CAMACHO SL. Procedimiento: Ayudas
Agroambientales (FEADER) 2016. Acto a notificar: Acuerdo de Inicio de la Direccién General de Ayudas
Directas y de Mercados DGADM/SSLC SAMA N° 1560/2021 de Procedimiento de Reconocimiento y
Recuperacién de Pago Indebido, de fecha 17/06/2021.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 23 de septiembre de 2021, de la Direccién General de Calidad
Ambiental y Cambio Climatico, por el que se da publicidad a la Resolucién de
la Direccién General de Calidad Ambiental y Cambio Climatico, por la que se
delega en la persona titular de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible
en Cadiz la competencia para la instruccion y resolucién de los procedimientos
de autorizacién ambiental unificada de las actuaciones que se citan.

El Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la autorizacion ambiental unificada,
establece el régimen de organizacion y funcionamiento del registro de autorizaciones
de actuaciones sometidas a los instrumentos de prevencion y control ambiental, de las
actividades potencialmente contaminadoras de la atmdsfera y de las instalaciones que
emiten compuestos organicos volatiles, y se modifica el contenido del Anexo | de la Ley
7/2007, de 9 de julio, de Gestién Integrada de la Calidad Ambiental, dispone en su articulo
7, que la competencia para la instruccién y resolucion del procedimiento de autorizacion
ambiental unificada cuando la actuacién afecte a mas de una provincia corresponde a la
Direccion General competente en materia de prevencién y control ambiental, salvo que
delegue dicha competencia a una de las Delegaciones Territoriales afectadas.

Segun los proyectos presentados por el promotor Desarrollos Renovables Edlicos y
Solares S.L, de las actuaciones «Parque Eolico El Esparragal y sus infraestructuras de
evacuacion SE El Esparragal y LAT El Esparragal», «Parque Edlico Las Milagrosas» y
«Parque Eodlico El Juncal», se localizan entre las provincias de Cadiz y Malaga.

El parque edlico «El Esparragal», de 62,7 Mwp, cuenta con 11 aerogeneradores
y se encuentra en los términos municipales de San Martin del Tesorillo (Cadiz) y
Casares (Malaga). La subestacién transformadora El Esparragal 132/20, se encuentra
integramente en el término municipal de Casares. Por su parte, la linea eléctrica que
parte de la subestacion El Esparragal hasta la subestacion Colectora Pinar del Rey con
una longitud de 11,8 km y con 43 apoyos, la cual discurre por los términos municipales de
San Martin del Tesorillo y San Roque (Cadiz).(PA210200).

El parque edlico «Las Milagrosas», de 62,7 Mwp, cuenta con 11 aerogeneradores en
los términos municipales de Jimena de la Frontera y San Martin del Tesorillo (Cadiz) y
Gaucin y Casares (Malaga).(PA210198)).

El parque edlico «El Juncal», de 91,20 Mwp, cuenta con 16 aerogeneradores en los
términos municipales de Jimena de la Frontera y Martin del Tesorillo (Cadiz) y Casares
(Malaga).(PA210201).

La evacuacion de los tres parque edlicos, «El Esparragal», «Las Milagrosas» y «El
Juncaly, se realiza desde una unica subestacion ubicada en el proyecto del parque edlico
«El Esparragal» desde la cual se proyecta una linea aérea de alta tension de 132 kV
hasta la subestacién Colectora Pinar del Rey. La linea se encuentra incluida también en
el proyecto de «El Esparragal».

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 11 de agosto de 2021, tienen entrada en el Registro General de
la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible las solicitudes
de autorizacion ambiental unificada y documentacién adjunta de los citados parques
eolicos, en aplicacion del articulo 15 del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se
desarrolla la autorizaciéon ambiental unificada.
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Segundo. Con fecha 15 de septiembre se emite por parte de la Direccion General
de Calidad Ambiental y Cambio Climatico propuesta de Resolucién de Delegacion de
Competencia para la instruccién y resolucién de la autorizacion ambiental unificada de
los tres proyectos de parques edlicos citados a la Delegaciéon Territorial de Desarrollo
Sostenible en Cadiz.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental
entré en vigor el 20 de enero de 2008. Esta, en su articulo 27, establece las actuaciones,
tanto publicas como privadas, que deberan someterse a autorizacion ambiental unificada.

Segundo. Las instalaciones para la utilizacion de la fuerza del viento para produccién
de energia estan incluidas en el Anexo | de la Ley 7/2007, de 9 de julio, en la categoria
2.20 “Instalaciones para la utilizacién de la fuerza del viento para la produccion de energia
(parques edlicos) que tengan mas de 10 aerogeneradores o 6 Mw de potencia o que se
encuentren a menos de 2 km de otro parque edlico en funcionamiento, en construccion,
con autorizacion administrativa o con declaracion de impacto ambiental”.

Se encuentran sometidas a autorizacion ambiental unificada.

Tercero. Esta Direccion General de Prevencion y Calidad Ambiental, en aplicacion
del articulo 7.2 del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la autorizacion
ambiental unificada, entiende que, dado que la mayor parte de las instalaciones se
encuentra en la provincia de Cadiz, procede realizar la delegacion de la competencia para
la instrucciéon y resolucion de los procedimientos de autorizacién ambiental unificada de
las actuaciones arriba referenciadas en la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible
en Cadiz, asi como sus modificaciones.

Cuarto. De conformidad con el articulo 29 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, la tramitacién
y resolucion del procedimiento para la obtencion de la autorizacion ambiental unificada
corresponde a la Consejeria competente en materia de Medio Ambiente.

Quinto. Por ello, teniendo en cuenta el Decreto del Presidente 2/2019, de 21 de
enero, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias, modificado por el
Decreto 6/2019, de 11 de febrero, el Decreto 103/2019, de 12 de febrero, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Desarrollo Sostenible, y correspondiendo a esta Consejeria el ejercicio de las
competencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia de Medio Ambiente,
de conformidad con el articulo 7 del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, y las disposiciones
adicionales tercera y novena del Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se
regula la organizacion territorial provincial de la Administracion de la Junta de Andalucia,
asi como del articulo 8.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, y del articulo 102.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién
de la Junta de Andalucia,

RESUELVO

Primero. Delegar en la persona titular de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Cadiz, la competencia para la instruccion y resolucion de los procedimientos
de autorizacion ambiental unificada de las actuaciones denominadas «Parque Edlico El
Esparragal y sus infraestructuras de evacuacion SE El Esparragal y LAT El Esparragal»,
«Parque Edlico Las Milagrosas» y «Parque Edlico El Juncal», que se localizan entre las
provincias de Cadizy Malaga, promovida por Desarrollos Renovables Edlicosy Solares, S.L.,
asi como de sus modificaciones.
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Segundo. La persona titular de la Direccion General de Calidad Ambiental y Cambio
Climéatico podra en cualquier momento, mediante resolucion motivada, avocar la
competencia delegada en esta resolucion.

Tercero. Las resoluciones administrativas que se adopten en virtud de esta delegacion
indicaran expresamente esta circunstancia y se consideraran dictadas por el 6rgano
delegante.

Cuarto. La delegacién prevista en la presente resolucién producira efectos el dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 23 de septiembre de 2021.- La Directora General, Maria Lopez Sanchis.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 20 de septiembre de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Granada, por el que se notifican los actos administrativos
relativos a procedimientos sancionadores en materia de agricultura y pesca que
se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE num. 236,
2.10.2015), habida cuenta de que no ha sido posible la notificacién en el dltimo domicilio
conocido de los interesados, por el presente anuncio se notifica a los interesados que se
relacionan los siguientes actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran
comparecer en la Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la Delegacion
Territorial de Agricultura, Ganaderia y Pesca en Granada, sita en C/ Joaquina Eguaras,
num. 2, 1.2 planta, concediéndose los plazos de contestacion y recurso que, respecto del
acto notificado, se indican a continuacion:

1. Interesado. NIF: 76422579L.

Procedimiento: Sancionador Expte. nim. GR/1424/21 PM.

Identificacion del acto a notificar: Acuerdo de inicio de procedimiento sancionador de
fecha 27.7.2021.

Recursos o plazo de alegaciones: Dispondré de diez dias contados a partir del dia
siguiente al de su publicacion para aportar cuantas alegaciones, documentos o
informaciones estime convenientes a su derecho.

Acceso al texto integro: Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la
Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia y Pesca en Granada, C/ Joaquina
Eguaras, num. 2, planta 1.2

2. Interesado: 23806645N.

Procedimiento: Sancionador Expte. num. GR/956/21 P.M.

Identificacion del acto a notificar: Tramite de audiencia de procedimiento sancionador
de fecha 26.8.2021.

Recursos o plazo de alegaciones: Dispondra de diez dias contados a partir del dia
siguiente al de su publicacion para aportar cuantas alegaciones, documentos o
informaciones estime convenientes a su derecho.

Acceso al texto integro: Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la
Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia y Pesca en Granada, C/ Joaquina
Eguaras, num. 2, planta 1.2

3. Interesado. NIF: Y4460344Z.

Procedimiento: Sancionador Expte. num. GR/951/21 PM.

Identificacion del acto a notificar: Tramite de audiencia de procedimiento sancionador
de fecha 20.8.2021.

Recursos o plazo de alegaciones: Dispondra de diez dias contados a partir del dia
siguiente al de su publicacion para aportar cuantas alegaciones, documentos o
informaciones estime convenientes a su derecho.
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Acceso al texto integro: Seccién de Recursos y Expedientes Sancionadores de la
Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia y Pesca en Granada, C/ Joaquina
Eguaras, num. 2, planta 1.2

4. Interesado. NIF: 781138914Y.

Procedimiento: Sancionador Expte. num. GR/1140/21 SA.

Identificacion del acto a notificar: Tramite de audiencia de procedimiento sancionador
de fecha 24.8.2021.

Recursos o plazo de alegaciones: Dispondra de diez dias contados a partir del dia
siguiente al de su publicacion para aportar cuantas alegaciones, documentos o
informaciones estime convenientes a su derecho.

Acceso al texto integro: Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la
Delegacién Territorial de Agricultura, Ganaderia y Pesca en Granada, C/ Joaquina
Eguaras, num. 2, planta 1.2

5. Interesado: Mariscos Manuel Cruz, S.L.

CIF: B21569686.

Domicilio: C/ Varadero, num. 1, 2.° derecha. C.P. 21410-Punta Umbria-Huelva.

Procedimiento: Sancionador Expte. num. GR/0044/21 PM.

Identificacion del acto a notificar: Resolucidn de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Ganada de fecha 10.8.2021.

Recursos o plazo de alegaciones: Contra la misma, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la persona titular de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos 121
y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 115.1 de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia.

Acceso al texto integro: Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la
Delegacién Territorial de Agricultura, Ganaderia y Pesca en Granada, C/ Joaquina
Eguaras, num. 2, planta 1.2

Granada, 20 de septiembre de 2021.- La Delegada, Maria José Martin Gomez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 30 de septiembre de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Granada, por el que se notifican los actos administrativos
relativos a procedimientos sancionadores en materia de agricultura y pesca que
se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE num. 236, de
2.10.2015), habida cuenta de que no ha sido posible la notificacion en el ultimo domicilio
conocido de los interesados, por el presente anuncio se notifica a los interesados que se
relacionan los siguientes actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran
comparecer en la Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la Delegacion
Territorial de Agricultura, Ganaderia y Pesca en Granada, sita en C/ Joaquina Eguaras,
nuam. 2, 1.2 planta, concediéndose los plazos de contestacion y recurso que, respecto del
acto notificado, se indican a continuacion:

1. Interesado: NIF: 24236688R.

Procedimiento: Sancionador expte. nim. GR/1100/21 SA.

Identificacion del acto a notificar: Tramite de audiencia de procedimiento sancionador
de fecha 30.8.2021.

Recursos o plazo de alegaciones: Dispondra de diez dias, contados a partir del dia
siguiente al de su publicacion para aportar cuantas alegaciones, documentos o
informaciones estime convenientes a su derecho.

Acceso al texto integro: Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la
Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia y Pesca en Granada, C/ Joaquina
Eguaras, num. 2, planta 1.2

2. Interesado: NIF: 74732478G.

Procedimiento: Sancionador expte. num. GR/0787/21 SA.

Identificacion del acto a notificar: Resolucidn de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Granada de fecha 12.8.2021 y modelo 0482180297036.

Recursos o plazo de alegaciones: Contra la misma, que pone fin a la via administrativa,
podra interponerse recurso contencioso-administrativo, ante los érganos judiciales
de este orden en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de
la notificacion de este acto, de conformidad con lo establecido en el articulo 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Acceso al texto integro: Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la
Delegacién Territorial de Agricultura, Ganaderia y Pesca en Granada, C/ Joaquina
Eguaras, num. 2, planta 1.2

Granada, 30 de septiembre de 2021.- La Delegada, Maria José Martin Gomez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 4 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se somete a informacién publica
actos administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia de
agricultura y pesca.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, sin
efecto, las notificaciones personales en los domicilios que constan en dichos expedientes,
por el presente anuncio se notifican a los interesados que se relacionan los siguientes
actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran comparecer en la sede de
esta Delegacion Territorial, Avda. de la Aurora, 47, planta 5, puerta 7.

NIF: 74903203T.

Expediente: MA/0318/21.

Acto notificado: Cambio de instructor del procedimiento sancionador.

Plazo de alegaciones: Diez dias habiles, desde el dia siguiente al de notificacion de
este tramite de audiencia.

Malaga, 4 de octubre de 2021.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificaciéon.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 4 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se somete a informacién publica
actos administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia de
agricultura y pesca.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, sin
efecto, las notificaciones personales en los domicilios que constan en dichos expedientes,
por el presente anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes
actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran comparecer en la sede de
esta Delegacion Territorial, Avda. de la Aurora 47, planta 5, puerta 7.

NIF: YO428189N.

Expediente: MA/1261/21.

Acto notificado: Acuerdo de iniciacién del procedimiento sancionador.

Plazo de alegaciones: Diez dias habiles desde el dia siguiente al de notificacion de
este acuerdo de iniciacion.

NIF: B93568657.

Expediente: MA/1278/21.

Acto notificado: Acuerdo de iniciacién del procedimiento sancionador.

Plazo de alegaciones: Diez dias habiles desde el dia siguiente al de notificacién de
este acuerdo de iniciacion

Malaga, 4 de octubre de 2021.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 4 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se notifica resolucién a la persona
que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y no habiéndose podido practicar la correspondiente notificacion a la persona con CIF
numero B29752334, por el presente anuncio se le notifica la Resolucion de 12 de agosto
de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia y Pesca en Malaga, sobre
el Registro Nacional de Productores de Semillas y Plantas de Vivero, haciéndole constar
que para el conocimiento integro de dicha resoluciéon podra comparecer, en el plazo de
diez dias, contados a partir del siguiente al de publicacién en el Boletin Oficial del Estado,
en el Departamento de Sanidad Vegetal de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca, sito en la Estacion de Avisos Agricolas, C/ Camino Viejo de Vélez, 8,
29738 Torre de Benagalbén-Rincon de la Victoria (Malaga).

En el supuesto de no comparecer en el plazo indicado, se le daria por notificada en el
dia siguiente al vencimiento del plazo senalado.

Malaga, 4 de octubre de 2021.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificaciéon.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 4 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Mélaga, por el que se someten a informacion publica
actos administrativos relativos a procedimiento sancionador en materia de
agricultura y pesca.

Intentadas sin efecto las notificaciones de las resoluciones y liquidaciones formuladas en
los expedientes sancionadores que se detallan, por supuesta infraccion a la normativa
que se cita, y en cumplimiento de lo prevenido en los arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas,
e intentadas, sin efecto, las notificaciones personales en los domicilios que constan en
dichos expedientes, se publican los presentes anuncios para que sirvan de notificaciones
de los mismos; significandoles que en el plazo de un mes quedan de manifiesto los
expedientes en el Departamento de Sanciones de esta Delegacion, Avda. de la Aurora, 47,
planta 5, puerta 7, de Malaga; pudiendo formular recurso de alzada ante el Excmo. Sr.
Consejero de Agricultura,Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible. Le comunico que
el importe de la sancion debera hacerlo efectivo en periodo voluntario a partir del dia
siguiente a la fecha en que esta resolucion adquiera firmeza en via administrativa. La
referida firmeza se producira si transcurriese el plazo de un mes, contado desde la fecha
de la notificacion de la presente resolucion, sin que haya sido interpuesto contra la misma
el recurso de alzada a que se hace referencia en el parrafo anterior. En cuyo caso el
importe de la sancion debera hacerlo efectivo en los plazos siguientes:

Las que sean firmes entre los dias 1y 15 de cada mes, desde la fecha en que adquiere firmeza
hasta el dia 20 del mes posterior o, si este no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.

Las que sean firmes entre los dias 16 y ultimo de cada mes, desde que adquieran
firmeza hasta el dia 5 del segundo mes posterior o, si este no fuera habil, hasta el
inmediato habil siguiente.

En el supuesto de que se interponga recurso de alzada, el plazo para el pago en
periodo voluntario comenzara a contarse desde el dia siguiente a la notificacién de la
resolucion recaida en el mencionado recurso, con similares plazos, a contar desde la
fecha de notificacion.

La cuantia de la sancion impuesta debera hacerse efectiva mediante ingreso en la
Caja General de la Delegacién Provincial de la Consejeria de Hacienda Industria y Energia
de Malaga o en cualquier entidad colaboradora, utilizando el impreso normalizado 048.

Con apercibimiento que si no consta el pago de la sancion en el plazo sefialado,
se procedera a certificar el descubierto para su cobro por la Consejeria de Hacienda
Industria y Energia en via de apremio.

NIF: 25070964K.

Expediente: MA/0159/21.

Sancion: Multa: 600€.

Acto notificado: Resolucion definitiva procedimiento sancionador.

Plazo de recurso de alzada: Un mes, contado desde la notificacion de la presente
resolucion.

Malaga, 4 de octubre de 2021.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 1 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Sevilla, sobre diversos actos de los procedimientos
sancionadores que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, sin
efecto, la notificacion personal en el domicilio que consta en dicho expediente, por el
presente anuncio se notifica/n a la/s personals o entidad/es interesadas que figura/n en la
siguiente relacion, el/los acto/s administrativo/s que se indica/n.

NIF/NIE/CIF ACTO NOTIFICADO EXPEDIENTE

27291436G TRAMITE DE AUDIENCIA SE/0927/21/SAA
28621515Q ACUERDO DE INICIO SE/1221/21/SAA
31679037X TRAMITE DE AUDIENCIA SE/0874/21/SAAM

Plazo de alegaciones: Diez dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio, haciéndoles saber a los
interesados que pueden comparecer en el Departamento de Recursos y Expedientes
Sancionadores, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia y Pesca en Seuvilla,
sita en Avda. de Grecia, s/n (Edificio Administrativo Los Bermejales), en horario de 9:00 a
14:00 horas, a efectos de conocimiento integro del acto.

Sevilla, 1 de octubre de 2021.- La Delegada, Maria Isabel Solis Benjumea.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 1 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Sevilla, sobre resoluciones de los procedimientos
sancionadores que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, sin
efecto, la notificacion personal en el domicilio que consta en dicho expediente, por el
presente anuncio se notifica/n a la/s personals o entidad/es interesadas que figura/n en la
siguiente relacion el/los acto/s administrativo/s que se indica/n.

NIF/NIE/CIF ACTO NOTIFICADO EXPEDIENTE
29612435G RESOLUCION SE/0155/21/PS
28879217A RESOLUCION SE/0387/21/SAAM
472095471 RESOLUCION SE/0166/21/F
20231760V RESOLUCION SE/0440/21/F

Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes, a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio, haciéndoles saber a los
interesados que pueden comparecer en el Departamento de Recursos y Expedientes
Sancionadores, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia y Pesca en Seuvilla,
sita en Avda. de Grecia, s/n (Edificio Administrativo Los Bermejales), en horario de 9:00 a
14:00 horas, a efectos de conocimiento integro del acto.

Sevilla, 1 de octubre de 2021.- La Delegada, Maria Isabel Solis Benjumea.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015 y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 22 de septiembre de 2021, de la Agencia de Medio Ambiente y Agua
de Andalucia, para dar publicidad al contrato de local no comercial en la ciudad
de Sevilla para la oficina de los coordinadores aéreos de los medios INFOCA.

En aplicacién de lo previsto en la Instrucciones en materia de arrendamientos aprobadas
por la Direccion General de Patrimonio, mediante Resolucion de 15 de febrero de 2018,
se anuncia la contratacion de local no comercial SVQ0346/20AA, mediante contrato de
arrendamiento suscrito entre Aena Aeropuertos, S.A.U., y la Agencia de Medio Ambiente
y Agua de Andalucia, M.P.

Direccion del inmueble: Aeropuerto de Sevilla, Ctra. Nacional IV, km 532, C.P. 41020
Sevilla.

Fecha del contrato: 15 de junio de 2021.

Num. de expte. de la Agencia de Medio Ambiente y Agua de Andalucia: 4900000006.

Resolucion contratacién: 15 de abril de 2020.

Duracion del contrato: 15 de junio de 2021 hasta el 15 de junio de 2022.

Sevilla, 22 de septiembre de 2021.- El Director Gerente, Javier Marcial de Torre Mandri.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 4 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y Familias
en Almeria, por el que se comunica baja y cancelacién de la inscripcion en el
Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos (RGSEA) de
las industrias que se citan.

A los efectos del articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por el presente se comunica
a las industrias que se citan la cancelacion de la inscripcion en el Registro General
Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos (RGSEAA), comprobado previamente
por el control oficial el cese de la actividad (Green Fox 2018, S.L., y Serfrial 2016, S.L.)
o al ser innecesario el numero actual de RGSEAA por concederse otro que incluye su
actividad (Annab Said).

Para consultar los expedientes pueden dirigirse a la Delegacion Territorial de Salud
y Familias en Almeria, Sanidad Alimentaria, ubicada en Ctra. de Ronda, 101, 4.2 planta,
de 9 a 14 horas.

Titular/Empresa: Green Fox 2018, S.L.
Numero RGSEAA que se da de baja: 21.34309/AL.
Ultimo domicilio industrial conocido: Calle Comunidad Valenciana, 47, Viator.

Titular/Empresa: Serfrial 2016, S.L.
Numero RGSEAA que se da de baja: 40.62154/AL.
Ultimo domicilio industrial conocido: Calle Blas Infante, 1, Almeria.

Titular/Empresa: Annab Said.
Numero RGSEAA que se da de baja: 10.26311/AL.
Ultimo domicilio industrial conocido: Calle Venezuela, 17, 1.° C, El Ejido.

Almeria, 4 de octubre de 2021.- El Delegado, Juan de la Cruz Belmonte Mena.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 4 de octubre de 2021, de la Delegacién Territorial de Salud y Familias
en Almeria, por el que se comunica acuerdo de iniciacion del procedimiento de
revocacion de la autorizacion sanitaria de funcionamiento, previo al procedimiento
de cancelacién de la autorizacion e inscripcion en el Registro General Sanitario
de Empresas Alimentarias y Alimentos de la industria que se cita.

Por la Ley 39/15, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pudblicas, comunico acuerdo de inicio de revocacion de autorizacion sanitaria de
funcionamiento. Puede presentar las alegaciones en 15 dias habiles a partir del
siguiente al de su publicacion en la Delegacion de Salud de Almeria, en Ctra. de Ronda,
101, 4.2 planta, de 9:00 a 14:00 h. De no alegar, se hara propuesta de anulacion de su
autorizacion.

Titular/Empresa: Haussman Consultoria, S.L.

Numeros RGSEAA cancelados: 10.24892/AL y 14.02996/AL

Ultimo domicilio industrial conocido: Ctra. Nacional 340 a Granada, nim. 155, Huércal
de Almeria.

Titular/Empresa: Compras Unidas, S.A.

Numeros RGSEAA cancelados: 10.23779/AL, 12.19875/AL y 40.18487/AL

Ultimo domicilio industrial conocido: Calle Cristaleros, 20, nave 20, Ctra. de Alicun,
km 3,7, Roquetas de Mar.

Almeria, 4 de octubre de 2021.- El Delegado, Juan de la Cruz Belmonte Mena.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 3 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y Familias
en Cadiz, por el que se notifican resoluciones de procedimientos sancionadores
en materia de salud publica.

A los efectos previstos en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se notifica a los interesados,
cuyos DNI se relacionan a continuacion, que en la Seccion de Procedimiento de la
Delegacién Territorial de Cadiz de la Consejeria de Salud y Familias, ubicada en Avda.
Maria Auxiliadora, num. 2, 11009 Cadiz, se encuentran a su disposicion las resoluciones
de los expedientes sancionadores instruidos, significandoles que el plazo para la
interposicion del recurso que en su caso proceda, comienza a contar a partir del dia
siguiente a aquel en que tenga lugar esta publicacion.

DNI NUM. DE EXPEDIENTE HECHO CONCURRENTE
32911716G EM11/0101/2020 NOTIFICACION INFRUCTUOSA
10583550P EM11/0116/2020 NOTIFICACION INFRUCTUOSA
75775763D EM11/0196/2020 NOTIFICACION INFRUCTUOSA
75924390X EM11/0216/2020 NOTIFICACION INFRUCTUOSA
759232217 EM11/0218/2020 NOTIFICACION INFRUCTUOSA
44052869A EM11/0123/2020 NOTIFICACION INFRUCTUOSA
Y1967356L EM11/0044/2020 NOTIFICACION INFRUCTUOSA
76643477TW EM11/0106/2020 NOTIFICACION INFRUCTUOSA
53991185L EM11/0137/2020 NOTIFICACION INFRUCTUOSA
44966288T EM11/0152/2020 NOTIFICACION INFRUCTUOSA
Y5995691L EM11/0159/2020 NOTIFICACION INFRUCTUOSA
X1477607H EM11/0170/2020 NOTIFICACION INFRUCTUOSA
75915811X EM11/0225/2020 NOTIFICACION INFRUCTUOSA
542275847F EM11/0229/2020 NOTIFICACION INFRUCTUOSA
49304496V EM11/0232/2020 NOTIFICACION INFRUCTUOSA
X4065156K EM11/0263/2020 NOTIFICACION INFRUCTUOSA
76088671W EM11/0351/2020 NOTIFICACION INFRUCTUOSA
77172665Y EM11/0153/2020 NOTIFICACION INFRUCTUOSA
31715430V EM11/0176/2020 NOTIFICACION INFRUCTUOSA
759040598 EM11/0219/2020 NOTIFICACION INFRUCTUOSA

Actos notificados: Resolucion de expedientes sancionadores de la
Territorial de Salud y Familias.

Delegacién

Tener por comunicadas a los interesados relacionados anteriormente las resoluciones
de los expedientes sancionadores que asi mismo se indican, segun se establece en el
art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Cadiz, 3 de octubre de 2021.- La Delegada, Isabel Paredes Serrano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucién de 30 de septiembre de 2021, de la Delegacidn Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliaciéon en Coérdoba, por la que se hacen publicas
diversas resoluciones al amparo del Decreto-ley 3/2017, de 19 de diciembre, por
el que se regula la Renta Minima de Insercién Social en Andalucia.

Habiéndose resuelto por la Delegacion Territorial de lIgualdad, Politicas Sociales y
Conciliacion de Cérdoba las solicitudes sobre la Renta Minima de Insercién Social en
Andalucia, Decreto-ley 3/2017, de 19 de diciembre (BOJA num. 245, de 26 de diciembre
de 2017), formuladas por las personas cuyos DNI/NIE se relacionan, tramitadas en
los expedientes administrativos que se relacionan, se ha intentado su notificacion sin
efecto, de forma que, en cumplimiento del art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE num. 236,
de 2 de octubre de 2015), se procede a notificar la resolucién recaida con el siguiente
contenido basico:

Expediente Resolucion DNI/NIE
564-2021-12276-2 | Desistimiento 45745481E
564-2021-12502-2 | Concesiodn 30425920W
564-2021-13422-2 | Concesiodn 45737880B
564-2021-13540-2 | Desistimiento 801273008
564-2021-13900-2 | Denegacion 14620680V
564-2021-14833-2 | Concesion 30470343N
564-2021-14845-2 | Concesion 30798443V
564-2021-16126-2 | Concesiodn X7172688T
564-2021-16246-2 | Denegacion 15406333J
561-2018-67881-1 | Concesiodn 30791182G
561-2019-41825-1 | Desistimiento 30979006F
561-2020-09433-1 | Desistimiento 79219878N
561-2020-09742-1 | Desistimiento X8586833J
561-2020-16549-1 | Desistimiento 31004527K
561-2020-21332-1 | Concesiodn 45745132H
561-2020-22904-1 | Desistimiento 30435713C
561-2020-23726-1 | Desistimiento 32730392N
561-2020-22954-1 | Desistimiento 50623551E
561-2020-22654-1 | Desistimiento 50623551E
561-2020-24306-1 | Desistimiento 44369549L
561-2020-24926-1 | Desistimiento 31000323A
561-2020-28545-1 | Concesion 50606545
561-2020-31072-1 | Denegacion 50609223T
561-2020-32845-1 | Denegacion 49509948X
561-2021-03434-1 | Denegacion 34025736L

Advertencia. Asimismo se indica que contra la citada resolucién, que no agota la via
administrativa, podra interponer recurso de alzada en el plazo de un mes, computado
desde el mismo dia de su publicacion, ante la Secretaria General de Servicios Sociales
de la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion, sita en Avda. Hytasa,
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num. 14, Edificio Junta de Andalucia, 41071 Sevilla, en cumplimiento de los articulos 121
y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (BOE num. 236, de 2 de octubre de 2015), pudiendo
presentar, por lo demas, el citado recurso a través de esta Delegacion Territorial o por
cualquier medio previsto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de referencia.

Cdrdoba, 30 de septiembre de 2021.- El Delegado, Antonio Lépez Serrano.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucién de 30 de septiembre de 2021, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliaciéon en Cérdoba, por la que se hacen publicas
diversas notificaciones de requerimientos al amparo del Decreto-ley 3/2017,
de 12 de diciembre, por el que se regula la Renta Minima de Insercioén Social en
Andalucia.

En cumplimiento del art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE num. 236, de 2 de octubre
de 2015), esta Delegacién Territorial, intentada la notificacion del escrito sobre peticidon
de documentacién en los expedientes administrativos sobre la Renta Minima de Insercién
Social en Andalucia, Decreto-ley 3/2017, de 19 de diciembre (BOJA num. 245, de 26 de
diciembre de 2017), que se relacionan, no se ha podido practicar, por lo que, mediante el
presente anuncio, se les cita para que en en el plazo de diez dias (habiles), a contar desde
el siguiente al dia de la publicacion de este anuncio, se personen en esta Delegacion
Territorial de Educacion y Deporte, Igualdad y Politicas Sociales y Conciliacion, sita
en la Plaza de Ramoén y Cajal, num. 6, C.P. 14071 de Cordoba, para informarse de
la documentacién que deberan entregar a efectos de continuar con la tramitaciéon del
expediente citado.

Num. de expediente DNI
561-2020-24663 30990509R
561-2020-29234 Y7796249E
561-2018-20990 30834599V
561-2018-77855 45103667T
561-2018-01044 30480827P
564-2021-16152 45944445
561-2020-28043 30792278Q
261-2020-32045 30942049B
561-2020-31065 80164680C
561-2020-28105 31026386F
561-2020-30527 Y6714762
561-2020-30574 47967979F
561-2020-31824 45742951E
561-2020-32145 248741708
561-2019-47658 53917751R
561-2020-14813 X7112644D
561-2020-20464 50611683E
561-2020-20493 26973116G
561-2020-20857 50615040K
561-2020-30337 44358880E
561-2020-30627 45885519J
561-2021-11355 31002430V
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Advertencia. Transcurrido el plazo concedido, sin que hubieran subsanado las faltas
y/o aportado los documentos requeridos, se les tendra por desistidos de su peticion,
previa resolucion que debera ser dictada en los términos del articulo 21, de acuerdo
con lo dispuesto en el art. 68,1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Cdérdoba, 30 de septiembre de 2021.- El Delegado, Antonio Lépez Serrano.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Anuncio de 4 de octubre de 2021, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacién en Almeria, para la notificacion por edicto del
acuerdo que se cita.

Con fecha 22 de septiembre de 2021, el Presidente de la Comision de Tutela y Guarda,
en el expediente de proteccién niumero (DPAL)373-2021-00000898-2 (EQM2) referente
a los menores J.F.S.F., N.F.S. y I.F.S., ha dictado acuerdo de inicio del procedimiento de
acogimiento familiar permanente en familia extensa del menor.

Por la presente se ordena la notificacion de este acto a don Mounir Farhat al
desconocerse el lugar en el que debe practicarse aquella o al no haberse podido practicar
en el domicilio que consta en el expediente, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 44
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas.

Contra la resolucion acordada podra formularse oposicion ante el Juzgado de Primera
Instancia de Almeria en el plazo de dos meses desde su notificacion, conforme a los
tramites establecidos al respecto en los articulos 779 y 780 de la Ley 1/2000, de 7 de
enero, de Enjuiciamiento Civil.

Dado que la publicacion integra del acto lesionaria los derechos inherentes a los
menores, podra comparecer en el plazo de diez dias en el Servicio de Proteccion de
Menores, sito en la localidad de Almeria, Ctra. de Ronda, 226, 4.2 pta. (Bola Azul), para
su completo conocimiento.

Almeria, 4 de octubre de 2021.- El Delegado, Rafael Angel Pasamontes Romera.

«La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y con caracter previo a su preceptiva
publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacién.»

)
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Anuncio de 27 de septiembre de 2021, de la Delegacién Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacion en Huelva, por el que se publica la relacion
de solicitantes de reconocimiento de discapacidad a los que no ha sido posible
notificar diferentes actos administrativos.

Habiéndose intentado la notificacion de los siguientes actos administrativos referentes
al procedimiento de reconocimiento de discapacidad y no haberse podido practicar,
se notifican por medio del presente anuncio de conformidad con los articulos 44 y 46
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

NUM. DE PROCEDIMIENTO DNI DEL DESTINATARIO TIPO DE NOTIFICACION
(CVOHU)766-2021-00011506-1 49062909E CITACION
(CVOHU)766-2021-00012863-1 29732710N CITACION

Se pone en conocimiento de los interesados que disponen de 10 dias habiles a contar
a partir del dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del
Estado para que comparezcan en el Centro de Valoracion y Orientacion de la Delegacion
Territorial de Educacion, Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion en Huelva,
sito en C/ Las Hermandades, s/n, en Huelva, para que le sea asignada una nueva cita.
Trascurrida la fecha indicada sin haber comparecido, se dara por cumplimentado el
tramite, continuando el procedimiento para su tramitacion.

Huelva, 27 de septiembre de 2021.- El Delegado, Manuel Antonio Conde del Rio.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 24 de septiembre de 2021, de la Secretaria General de Infraestructuras,
Movilidad y Ordenacion del Territorio, por el que se notifica propuesta de
resolucion de expediente sancionador que se cita, del término municipal de Vejer
de la Frontera (Cadiz).

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y habiendo resultado infructuosos los intentos de notificacion en el ultimo domicilio
conocido, por el presente anuncio se notifica al interesado con DNI nam. 75.801.117-V
propuesta de resolucion de expediente sancionador num. 113/11/20/0070 por actuaciones
constitutivas de parcelaciéon urbanistica en suelo no urbanizable, zona de influencia
del litorial, parcela 447 del poligono 33, paraje «El Palmary», del término municipal de
Vejer de la Frontera (Cadiz), para cuyo conocimiento integro podran comparecer en las
dependencias de esta Secretaria General, C/ Pablo Picasso, num. 6, en Sevilla.

Sevilla, 24 de septiembre de 2021.- El Secretario General, Andrés Gutiérrez Istria.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 14 de septiembre de 2021, del Ayuntamiento de Alhendin, de bases
para la provision de una plaza de Técnico de Apoyo en Asesoria Juridica
(OEP 2020), mediante procedimiento de concurso-oposicion y turno libre. (PP.
2721/2021).

Don Francisco Rodriguez Guerrero, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Alhendin
(Granada), hace saber:

Que en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada num. 150, de 6 de agosto de
2021 (paginas 23 a 33 del citado Boletin), y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento
(www.alhendin.es) aparecen publicadas integramente las bases que han de regir la
convocatoria para proveer en propiedad, mediante procedimiento de concurso-oposicion,
una plaza de Técnico de Apoyo en Asesoria Juridica de la plantilla de personal funcionario,
perteneciente al Grupo A, Subgrupo A2, Escala de Administracion General, Subescala
Técnica, aprobadas por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 27 de julio de
2021. Lo que se hace publico para general conocimiento.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacién del anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Alhendin, 14 de septiembre de 2021.- El Alcalde-Presidente, Francisco Pedro Rodriguez
Guerrero.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 28 de septiembre de 2021, del Ayuntamiento de Coérdoba, sobre
Aprobacion inicial de la Innovacion del PGOU para Ampliacién del PP (I)-8 con
usos logisticos «El Alamoy. (PP. 2844/2021).

Rf.2: Planeamiento/AJAM/ 9.1 — 5/2018
Help 2021/37816

EDICTO

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, en sesién ordinaria celebrada el dia
10 de junio de 2021, adopto el siguiente acuerdo:

Primero. Aprobar inicialmente la Innovaciéon del PGOU denominada Innovacién del
PGOU zona para Ampliacién del PP 1-8 con usos logisticos, la cual incluye el documento
de Impacto en la Salud (IES), asi como el Estudio Ambiental Estratégico y resumen
no técnico del documento de la innovacién, segun articulo 40.5.g) de la Ley GICA y su
resumen ejecutivo previsto en el articulo 25 del TRLS/15 y articulo 19.3 de la LOUA,
formulada por la Gerencia Municipal de Urbanismo, a peticidon de Prourban, S.L.

Segundo. Someter los documentos, aprobados en el apartado primero, a informacién
publica por plazo de 45 dias (conforme a los articulos 38 y 40.5.9) del Decreto-ley 3/2015,
de 3 de marzo, por el que se modifica la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestién Integrada de
la Calidad Ambiental, segun su modificacién dada por la Ley 3/2015, de 29 de diciembre,
de Medidas en Materia de Gestién Integrada de la Calidad Ambiental, de Aguas, Tributaria
y Sanidad Animal), mediante publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP), en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA), en uno de los diarios de mayor difusion
de la Provincia y en el tablén de anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Cordoba y de la
Gerencia Municipal de Urbanismo, y en las sedes electrénicas del Ayuntamiento y de la
Gerencia Municipal de Urbanismo, computandose el plazo de los 45 dias habiles, a partir
del dia siguiente al que se produzca la primera publicacion, finalizando el mismo dia que
termine el plazo de la ultima publicacion que se realice, por lo que durante el citado plazo
podran presentarse alegaciones y sugerencias que se consideren oportunas frente a los
documentos aprobados en el apartado primero.

Tercero. Solicitar informes de los siguientes 6rganos y entidades administrativas
gestores de intereses publicos afectados, entre otros, los siguientes:

a) Informe del Ministerio de Fomento en materia de carreteras por afeccion a la red de
carreteras del Estado (punto kilométrico 412 de la Autovia A-4) segun lo dispuesto en el
articulo 16.6 de la Ley 37/2015, de 29 de septiembre, de Carreteras.

b) Informe a la Secretaria General de Calidad, Innovacién y Salud Publica de la
Consejeria de Salud conforme a lo dispuesto en, el articulo 32.1.2.2 de la LOUA, en la
Ley 16/2011, de 23 de diciembre, de Salud Publica de Andalucia, y en los articulos 3 y 14
del Decreto 169/2014, de 9 de diciembre, por el que se establece el procedimiento de la
Evaluacion del Impacto en la Salud de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

c¢) Informe a la Direccion General de Aviacion Civil del Ministerio de Fomento, por
la posible afeccion con las servidumbres aeronauticas establecidas conforme a la
Ley 48/60, de 21 de julio, sobre Navegacién Aérea, Decreto 584/72, de 24 de febrero, de
Servidumbres Aeronauticas, modificado por Decreto 2490/74, de 9 de agosto, y por el Real

Q)
eposito Legal: SE- . : - \ ttp://www.juntadeandalucia.es/eboja
Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I[ /@\ http:// j deandalucia.es/eboj
N7 o
YIS Ar\Ao\‘vw\
@@K o oo o



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 194 - Jueves, 7 de octubre de 2021

pagina 315

Decreto 1541/2003, de 5 de diciembre; Real Decreto 2845/1976, de 12 de noviembre, por
el que se establecen las nuevas servidumbres aeronauticas del Aeropuerto de Cérdoba y
las Servidumbres Aeronauticas contenidas en el Plan Director del Aeropuerto de Cérdoba
aprobado por Orden del Ministerio de Fomento de 23 de julio de 2001, y en concreto
lo dispuesto en la disposicién adicional segunda del Real Decreto 2591/1998, de 4 de
diciembre, de Ordenacién de los Aeropuertos de Interés General y su Zona de Servicio.

d) Informe al Ministerio de Industria, Comercio y Turismo por la posible afeccién de la
Innovacion al Centro Logistico de Hidrocarburos (CLH) y por las telecomunicaciones.

e) Informe a Confederacién Hidrografica del Guadalquivir por la posible afeccién sobre
Arroyo El Alamo y Rio Guadajoz.

f) Informe de movilidad del Servicio de Planificacion del Transporte de la Direccion
General de Movilidad de la Junta de Andalucia. Las Innovaciones de planeamiento
urbanistico general incluiran un analisis de su incidencia sobre la movilidad, y en su caso,
las modificaciones que deban realizarse en el Estudio de Movilidad correspondiente
al Plan General para asegurar la correcta integracion de las nuevas propuestas en la
estructura.

g) Informe de incidencia territorial. Regulado en el Decreto de CMAOT y la Orden
COPT de 3 de abril de 2007 (BOJA num. 73, de 13 de abril de 2007).

Cuarto. Solicitar a través de la Comisién Provincial de Coordinacién Urbanistica,
de conformidad con la disposicién adicional primera del Decreto 36/2014, los informes
sectoriales en materia de urbanismo conforme a lo previsto en el articulo 32.1.2.2 de la
LOUA:

- Informe de evaluacion de Impacto en la Salud, conforme al articulo 56.1 de la Ley
16/2011.

- Informe de incidencia territorial, previsto en la D.A. 8.2 de la Ley 7/2002, y D.A. 2.2
del Decreto 36/2014.

- Informe de Movilidad, del Servicio de Planificacion del Transporte de la Direccion
General.

Quinto. Solicitar a la Intervencién General del Excmo. Ayuntamiento informe al estudio
de sostenibilidad econémica de conformidad con lo previsto en el apartado 5.° del informe
del Servicio de Planeamiento.

Sexto. Indicar que se arbitraran medios de difusién complementarios a la informacién
publica que se realice (BOP; BOJA,; diario; tablon de anuncios) mediante su insercion,
al menos, en las paginas web del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba y de la Gerencia
Municipal de Urbanismo, y comunicacion a sectores Empresariales, Sindicales y de la
Economia Social, y a los 6rganos del Movimiento Ciudadano.

Séptimo. Indicar que al tratarse de una Innovacién que modifica los usos del suelo,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.ter de la Ley 7/85, reguladora de las
Bases de Régimen Local, constan en el expediente la identidad de todos los propietarios
o titulares de otros derechos reales sobres las fincas afectadas durante los cinco afos
anteriores a su iniciacién, segun resulta de los datos que se han podido obtener, y en todo
caso, del Catastro, pudiendo consultarse su identidad y procediéndose a la notificacion
del presente acuerdo a los mismos a efectos de que formulen las alegaciones que en su
caso estimen procedentes.

Coérdoba, 28 de septiembre de 2021.- El Presidente, Salvador Fuentes Lopera.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Anuncio de 29 de septiembre de 2021, del Ayuntamiento de Fuente Obejuna, de
convocatoria por consurso-oposicion de una plaza de Administrativo. (PP. 2862/2021).

La Sra. Alcaldesa del Excmo. Ayuntamiento de Fuente Obejuna hace saber que, por
Decreto numero 2021/00001262 de fecha 16 de septiembre de 2021, se han aprobado
la convocatoria y las correspondientes bases que han de regir la provision en propiedad,
mediante concurso-oposicion, de una plaza de Administrativo vacante en la plantilla de
funcionarios de este Excmo. Ayuntamiento.

Las bases que regiran la convocatoria para la provision de una plaza de Administrativo,
vacante en la plantilla de funcionarios del Excmo. Ayuntamiento de Fuente Obejuna, han
sido publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba num. 180, de fecha 21
de septiembre de 2021, numero de anuncio 3643/2021 y rectificacion de las bases en el
BOP de Coérdoba num. 186, de fecha 29 de septiembre de 2021, num. 3710/2021.

El plazo de presentacion de solicitudes de esta convocatoria: veinte dias habiles a
contar desde el siguiente a la publicacién del anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con
las bases, se publicaran en el «Boletin Oficial de Cordoba» y en el tablon de edictos de la
Sede Electronica del Ayuntamiento.

Fuente Obejuna, 29 de septiembre de 2021.- La Alcaldesa, Silvia Mellado Ruiz.

7 @ 7 http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 29 de septiembre de 2021, del Ayuntamiento de Fuente Obejuna,
de convocatoria por consurso-oposicion de una plaza de Auxiliar Administrativo.
(PP. 2863/2021).

La Sra. Alcaldesa del Excmo. Ayuntamiento de Fuente Obejuna hace saber que por
Decreto numero 2021/00001263, de fecha 16 de septiembre de 2021, se han aprobado
la convocatoria y las correspondientes bases que han de regir la provision en propiedad,
mediante concurso-oposicion de una plaza de Auxiliar Administrativo, vacante en la
plantilla de funcionarios de este Excmo. Ayuntamiento.

Las bases que regiran la convocatoria para la provision de una plaza de Administrativo,
vacante en la plantilla de funcionarios del Excmo. Ayuntamiento de Fuente Obejuna, han
sido publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba num. 180, de fecha 21 de
septiembre de 2021, numero de anuncio 3645/2021, y publicada rectificacion de las bases
en el BOP de Cérdoba num. 186, de fecha 29 de septiembre de 2021, nium. 3710/2021.

El plazo de presentacion de solicitudes de esta convocatoria: veinte dias habiles a
contar desde el siguiente a la publicacién del anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con
las bases, se publicaran en el «Boletin Oficial de Cérdoba» y en el Tablon de Edictos de
la Sede Electronica del Ayuntamiento.

Fuente Obejuna, 29 de septiembre de 2021.- La Alcaldesa, Silvia Mellado Ruiz.
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Anuncio de 16 de septiembre de 2021, del Ayuntamiento de Granada, referente
a las convocatorias para proveer en propiedad diversas plazas correspondientes
a los grupos A y B, mediante el sistema de concurso-oposicién por promocion

interna. (PP. 2737/2021).

En los Boletines Oficiales de la Provincia de Granada num. 56, de fecha 24 de marzo de
2021, y num. 176, de fecha 14 de septiembre de 2021, se han publicado integramente
las bases, asi como modificacion de las mismas, respectivamente, que han de regir la
convocatoria para proveer en propiedad, mediante el sistema de concurso oposicion por
promocion interna, las plazas que a continuacion se relacionan, incluidas en el Plan de
Ordenacion de Recursos Humanos para 2019-2020 y correspondientes a los Grupos de

clasificacién profesional Ay B:

DENOMINACION PLAZA Y GRUPO

CLASIFICACION PROFESIONAL EotAby SuBEETAA el
GRUPO B
TECNICO/A ESPECIALISTA EN DELINEACION ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA TECNICOS AUXILIARES

TECNICO/A ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD/

ELECTRONICA ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA TECNICOS AUXILIARES

TECNICO/A ESPECIALISTA EN INFORMATICA DE GESTION | ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA TECNICOS AUXILIARES
GRUPO A2

TECNICO/A DE GESTION ADMINISTRACION GENERAL GESTION

INSPECTOR/A TECNICO/A MEDIO ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA TECNICOS MEDIOS

AYUDANTE DE ARCHIVOS ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA TECNICOS MEDIOS

TECNICO/A MEDIO TURISMO ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA TECNICOS MEDIOS

TECNICO/A MEDIO INFORMATICA ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA TECNICOS MEDIOS
GRUPO A1

TECNICO/A DE ADMINISTRACION GENERAL ADMINISTRACION GENERAL TECNICA

PSICOLOGO/A ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA TECNICOS SUPERIORES

FACULTATIVO/A DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA TECNICOS SUPERIORES

Se accede a las bases integras, convocatoria y modificacion en:
https://www.granada.org/u.nsf/0/HIONMUR
https://www.granada.org/u.nsf/0O/HIONNRA

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales a contar desde
el siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Lo que se hara publico para general conocimiento.

Granada, 16 de septiembre de 2021.- El Coordinador General de Contratacion, Recursos
Humanos y Gobierno Abierto, Angel Enmanuel Martin-Lagos Carreras.
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Anuncio de 16 de septiembre de 2021, del Ayuntamiento de Granada, referente
a la convocatoria para proveer en propiedad diversas plazas por el sistema
de promocién interna, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico del
afio 2018. (PP. 2743/2021).

En el Boletin Oficial de la Provincia de Granada num. 88, de fecha 11 de mayo de 2021,
se han publicado integramente las bases que han de regir las convocatorias para proveer
en propiedad diversas plazas mediante el sistema de concurso-oposicién por promocion
interna y que a continuacioén se relacionan:

- Una plaza de Intendente de la Policia Local, grupo A, subgrupo A1, de la Escala de
Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policia Local.

- Tres plazas de Inspectores/as de la Policia Local, grupo A, subgrupo A2, de la Escala
de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policia Local.

- Seis plazas de Subinspectores/as de la Policia Local, grupo A, subgrupo A2, de la
Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policia Local.

- Siete plazas de Oficiales de la Policia Local, grupo C, subgrupo C1, de la Escala de
Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policia Local.

Se accede a las bases integras y la convocatoria en:

https://www.granada.org/u.nsf/O/HFVTENE
https://www.granada.org/u.nsf/O/HFVTFVC
https://www.granada.org/u.nsf/0O/HFVTFCU
https://www.granada.org/u.nsf/0O/HFVTGEI

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Lo que se hara publico para general conocimiento.

Granada, 16 de septiembre de 2021.- El Coordinador General de Contratacion, Recursos
Humanos y Gobierno Abierto, Angel Enmanuel Martin-Lagos Carreras.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

ENTIDADES PARTICULARES

Anuncio de 22 de septiembre de 2021, de Queseria Artesanal Serrania de
Noalejo, S. Coop. And., en liquidacion, por la que se publica la convocatoria de
asamblea general de aprobacién de balance final y proyecto de adjudicacion del
activo. (PP. 2780/2021).

Obdulia Tordecillas Algar, en calidad de Liquidadora de la cooperativa Queseria Artesanal
Serrania de Noalejo, Soc. Coop. And., en liquidacion, con CIF F23618093, y numero de
registro JARCA01588, convoca Asamblea General Extraordinaria, que se celebrara el dia
15 de octubre de 2021, en Noalejo, calle Principe de Asturias, nimero 34, de la provincia
de Jaén, a las 18,00 horas en primera convocatoria y a las 18,30 horas en segunda
convocatoria, con el siguiente

Orden del dia:

1. Presentacion y aprobacion, si procede, del balance final de liquidacién y el proyecto
de distribucion del haber social.

2. Ruegos y preguntas.

Jaén, 22 de septiembre de 2021.- La Liquidadora, Obdulia Tordecillas Algar.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

ENTIDADES PARTICULARES

Anuncio de 29 de septiembre de 2021, de Julima, Sdad. Coop. And., en liquidacion,
por la que se publicara la convocatoria de Asamblea General de aprobacion de
balance final y proyecto de adjudicacion del activo. (PP. 2845/2021).

Anuncio de 29 de septiembre de 2021 de Julima, S. Coop. And., en liquidacién por la
que, en virtud del art. 82.2 de la Ley 14/2011, de Sociedades Cooperativas Andaluzas, se
publicara la convocatoria de Asamblea General de aprobacion de balance final y proyecto
de adjudicacion del activo.

Luis Ramirez Martinez, en calidad de Liquidador de la cooperativa Julima, Soc. Coop.
And., en liquidacién, con CIF F23597701, y numero de registro JARCAQ01577, convoca
Asamblea General Extraordinaria, que se celebrara el dia 4 de octubre de 2021, en Jaén,
carretera Fuente de la Pefa, numero 37, de la provincia de Jaén, a las 18:00 horas en
primera convocatoria y a las 18:30 horas en segunda convocatoria. Con el siguiente

ORDEN DEL DIA

1. Presentacion y aprobacion, si procede, del balance final de liquidacioén y el proyecto
de distribucion del haber social.
2. Ruegos y preguntas.

Jaén, 29 de septiembre de 2021.- El Liquidador, Luis Ramirez Martinez.
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