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Noveno.- Toma de pesesion.

E. plazo para la tomz de posesidn del asplrante rcubrads
Z Alcasde, serd de Lreiala dias, a contar desds el
gque e sea notificadc su nembramierte, debi=snde
caments o proresa de confornidad con 1o establesido on
Secreto YO7/1808 de Toddo o april.

Culcnes sin causs justificada no U

e posesidn on d

seralade, guedards en sitnacion anzes, con pard e
| odos Jgs  derechoz  derivados  de -la  convoeatoria voooel
nonbraniente corferido.

Deécimo. - Incidencias.

Fi Tribunal
y les

va rasclver (as dunas gue se
parz ol zuen desarralio des

eztas  lkases, 5= 1e
de 2 de agestor ‘ey 7 @ 2 de
.. ¥31/%6 de 1& de abril;
Yo dEmAs dizpusiTivm

e=

= JepRala)
avril; R.OD.

Undécimo.- Recursos.

T presenle  convoratoria, sus  bases ¥y CcLantoss
inistralivos de carfctes firme se deriven de la misma,
impuagrades por les  inTeresaces a trevés s 5
lezrativo en ¢l plazo ce dos meses a
anfe 2 cue aparezca en exlracla en 2l

.= La T
tructura. Principios Senarzles.

rslitucidn

ds 1.978. sigrnificado vy

chos y deneres fundamentales de loz espsfales.
podex legislativa,

- Crgsnizacidn Territcrizl del kstado. Los Estatutos de
fcipin. Rl Tévmirg Memdcipat. La Poklacidn.

1 Municipsl. Competercias.

Provincia en =1 aen Local. Crganizacisn

Mancomanidades. Acruapacionss.

.- Catastreo: Definicidn y Modele. Origenes del cetastro.
ztastro, Banco de Tatos dal Terricorio.

astro oy [lscalidad.

ceptos basicos del Catastro Urkano. Refererciz

rormaczer de los catastros. Mantenladlonte
& firinistrativa.
stre Urkanc. Inspe

ién

& sceses de Aevision Calastral.

7.- Catastrc ¥ Urpanisme. 2olimitacidn del Suelo de
-aleyza Urbana. Bstudics de Mercados de Bierss do
Urbana.

crdirecidn de Valores: M&dules. Nermas Téontcas do
cidn,

- Ponencia de Valeres er el Términa Muni

ipal de Marlos,
alor Cetastral vy Valor de Marcado. Valoracido

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Martos, 29 de marzo de 1999.- El Alcalde-Presidente.

ANUNCIO de bases.

El Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento
de Martos

Hace saber: Que el Pleno de este Excmo. Ayuntamiento,
en su sesiéon ordinaria celebrada el dia 5 de marzo actual,
aprobd las siguientes bases:

BASES GENERALES QUE HAN DE REGIR LA PROVISION EN
PROPIEDAD DE DOS PLAZAS DE OFICIAL ALBANIL, VACANTES
EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DE ESTA
CORPORACION

Primero.- Objeto de la convocatoria.

ohieto de la presents convocatoria la provisidn en
ad, mediarnte concurac-oposiciin, de deos plazas  de
Elbafiil, wacanle en la plantilla de perscnal laboral

ste Ayuntamiento, corrvespondierte a la Oferta de bEmpleo
fee de 1967,

Sagundo . - Requisitos.

Fara Tonar parte en las pruekas
o &%, Sera e

selectivas
aric Ceun‘r, en ol frorenlc de
Linalizoclan del plazo de preaertacién as soliciludes, les
sigulentes requis’tos;

[EISEN3

espanicl/a

lerer cumpiidas L8 afics de edad

o) Zatar corn posesidn del titulo de  Gradwads Escolar,
Foomacion Frolesicnal de Frimer Gradoe o eguivalonte o
astar cangiciones de  obtenerlec antes e la
finalil &1 del plazo dz presentacisdn de selicitu

imcer enfermcdsd o defecto Tisico gue impida =L

ciorciclo de Za func )

caraco mediante expadienie discipliraris

le Adrinistraclén Estatal, B ¢

hallarse inhabilitzde para el e erciclo de Zas

25 pablicuas.

Mo nallarse inc

incorpatibilidad

vigente,

'

en  causa de
nrevista en

Tercere.- Presentaciédn de instancias.-—

A) Contenida.

o8 instancias zo_icitando Lomar parte an a
oviz se dirigirda al S5r. &lcalde-Presideale de  la
racidn y ar ollas los aspirances deberan manifestar cue
1 Zocas y cada ura de las condiclones de la base sequnda
ar-ar  [oZocaopla  debidamenle  comoulsada del D.M.1;
uards scredltativo del Ingreso ce los dereches de exanen
tocopia debidamenle conpulsaca de todos vy cada u de los
ftos gas prelendan ser valorados er s fase del concurss.

B) Lugar y plazo.

Se presentaran er e_ Roglstro General dol Ryartamientc
durarte =1 plaro de veinte dias raturales contades a partir
del sizuaiente al gue aparaerca 2l extracto del arvacio de la
occatoria sn &l Boletin O dei Eatado.

Las irnstancias también peodrarn presentarsc en la torma
cue determina el articuls 38.4 de la Tey 30/32, de Réginmsn
Juridico de las Admninlstraciones Pib as v Procedimianto
nistra_lve Conln.

Cuatro.- Derechos de examen.

Loz derechos de examen se fijan en 2.501 pesclas gue
serin sazisfeckes en la Toja Municipal y s6lo serdn devuelt
en e’ caso de no ser adumitidos ¢n _a convocatoris ¥ o pres
solicitud del interesadoe.

Quinteo.- Lista de admitideos.

Transourride el plaze de presentacidn de instancias, =21
ca'de procederd a la awrobacién de la lista
y excluidos, x ios excluldes,

evisto en el K

o TG ode la ley 30/

Je_no_presentarss. roclampaciones. se eleward a dafimndbive
a liska de adrizidos y excluidos.

En dicho Edicto se determinara =) lugar, fechs y hora
dnl comienzo de las pruchas.

TLes aspirenles serédn convocados en llamamienta dnico
para cada cjorcicio, siendo sxcluidos quienes ne comparszcan,
sa.va gaso de  fuerzs mayor, valorado libremente por el
Tribu

Sexto.- Tribunal.

icador de las  pruckas astara

El Tribural cal
1stiluico de la sigulern

PRESIDENTE: =1 de la Jcrporaclidn o persona ern qulern
delegra.
VOCALES:

Ur. representarte de los trab dores designade por el

mmite de Empresa.

n Técnico cxporto designado por la Alcaldia.

Un empleads piblice con categoria igual o superior & la
mxigida.

rizl Delegaco del Servicio.

SECRETARIO: T1 de la Corpeoracidén a mersona en quien
legue gue actuara cor voz pero sin vata.

L dosignacisn de lo: miembres del Tribunal incluird la
de =us respectives auplertss.
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Fi Tribural no pod-d censtituirse ni astusr sin la
asistencia del Presidente, bP retaric y al renos dcq vocalea,
Litularas o suplentes, indistintemente. Los wvocales deboran
g r Titulacién © esovccializa n igualss o supericres a la
cxiqrda para el azceso a la plaza convocadas.

0

Séptimo.- Pruebas selectivas vy _cazlificacién de
ejercicios. -

I.- Fasa.de Concurso:

Le se reslirzari con anterloridad a la fase ce ownosicidn
onao elimiratoria, y deonde s valorardn

1.— ror cada nes de servicios prestacdos en cualguier
Aonpdind 2i6n Piblica en plaza igual o similar a _a gues se
opte, acreditads mediante la correspondienbe cerlif

axpudida por el organismo competente: 0,10 puntos. Max
LNTos. -
Z.- Tar cada mes 1z icios prestacos  en csta
i acién en dsserpafo do g 3 al drua
oral ¢ secterial corzespoadiente: Maximws 4
21.- Por cada mes de servicies prestados en empresa

en puesto igaal o similar al convecado, acreditade

la presentacién de  la altima Rdémina vy cople
Falsada de los zontratos _akcrales: 2,10 puntos. Maximo 2
suntes.

La puntuaclidn wmaxima ds aska fase sera de 4 puntos.
II.- Fase de la cposicidn;

e conslara ds tres zjer
elirinaterio:

de caricrer

.o de una bateria ds preguntas,
aie $2gun €l programa gue Se rocoge
- arexo a estas bascs r)uran‘rs an plaze de 20 minutas.

A supuesto practico rolat’vo a  las
El tiempe maximo de res’‘zacidn de
=ste ejerclcio scrd ce una hora.

2. Irtrevista curricular, sienda la puntuacidn méxima de
esls Fase ¥ puntcs.

Zos clerzicins de las distintas pruebas salsctivas saran

calilticades de O a 10 puntes, sierdo necesario para aprmrar
Bl menos 5 puntoaA la calilficacidn de los nj
sumando las puntuacl s otorgadaa por loa
sodel tribunal vy dividiende el tels por el niémevc dz
istentes a aqusl, siendo £l cociente la calific t de
‘cada cjorcicis.

Las calificaciones de cada ejarcicio ze harin piblicas
2l tabldn de Aruancios de la Corporacifn.

“a  calificacidén global  del concuzsc-opasicidén se
obtendrd  con 1 suma de las  calilicacicnes parciales
anidas en la Zase de oposicion a lo gue se afad la fase
SONCUrss.

Cctavo. - Relacidn da aprobados, presentacidn de
documentos y nembramiento.

Texminada la lifiecs &node Zos ejercicios, el tribunal
“icara la releciodn de aprobsados, no pudiéndose propeacr un
sLperier a las plaras convocadss, gue ze G]evarq al
derte para gque fermule el correspendiente monbramienzo
zsplrante gue haya oblenide la mayor puncuacidn.

il aspirante  propucsto presentard en &l Ares  de
pezsonal, dentre de los 20 dias nabturales, a conkar desde ol
auiente al de la publicazidn de iz relacisr de zprcbados en
Tak_dn ddictos del Ayuntamierte, los  dacurentos
dal cumpl condiciones quo pAra

ento de |
e 13 opcsiz 2e exigsn en 1s basc tercera.

Zi dentro del plave indicade, v salveo casos ds fuaerya
MEYSr, Ac 3¢ presentara la dofunentacién o ne s& reanievan
“oas sequlisitos, no ose proced 31 nembramionto, guedards
arulac todas lze acluacianras, sin  perjuigic  de  las
TEIPROL lidades en gue rukiers podido incurrirc oor falsedad
en 51 inslancia.

Noveno,— Toma de posesidn.

El plarzo para la toma de posesién del aspirante vomsrads
r e’ Alcalde, seré de zrsirtz dias, a contar desde el
gquiente =0 gue le sea notlficado su nombramiente, dsniands
nUesSTtAY juramerts o promesa de conformidad con o estaolecids
an el Real Decreto 707/197% de 5 de abril.

Juicnes sin causa “uslificadz no tomen posesidn en
2 sefaladn, cured vacién de cesantes,
fida de todos losz derechos derivades de la convecatoria vy
2. nomcramicnle conferids,

wan en

Décimo .- Incidencias.

®1 Iribanal gueda fazultade para resolver Zas dudas que
prescrien  y o w08 acucrdes  necesarios  para el buen

irrollo de las pruehas.

Er la no previslc an estas bases, se estard =z la
[SIr{a bl?c'dr en la ey 30/84, de Z de agosto; Ley 7/8% de 2 de
R.D. §96/91 de 7 de [ulio; R.C.L. 783/86 de 18 de
®.D. 7222/84 dc 18 de ciciembre y demas dispzsicionss

Undécime, - Recursos.

_a prasente corcvocatovia, zus bases Yo cuantas  actos
adrinistrativos de carécrer [irme se derlven de la mlsma,
nodran ser dmpugnades por  Los  interesadcs = tra cel
505 contencisso-administrative en 21 plazo daz cos meses
—ar deade el d° sigulcrnte al que sparezca e exlracta

"AZgletin Oficial de la Estade”.

ANEXO

La ndmirnistracidr Looal en la Constituclér espafola
Tl inTipic de  autonomia: s significadas oy

2.- La Jrganizacidn municipal: principios lundamentales.
Grgancs basicos y complemenlarios.

d.- Fs despido diaciplinario.

£.- Albanileria, Mezclas: Pastas, hormigones, ladrillos,
clazes. Gersralidades, Ulliles y herramientas.

.- Manzenimiertc de pavimertas peatcnales y  rc
en callente. Adoguinado, ampecrado. Material
cbra

€.- EL replanteo: Movimisates de tierra, cimentaciohes,

estructaras, cuniertas, fonlLareria ¥

Arlanlzac

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Martos, 29 de marzo de 1999.- El Alcalde-Presidente.

AYUNTAMIENTO DE MORALEDA DE ZAFAYONA

ANUNCIO de bases.

Aprobadas por este Ayuntamiento Pleno, en sesién ordi-
naria celebrada el dia 12 de marzo de 1999 y en cumplimiento
de dicho acuerdo, se hacen publicas las correspondientes
bases y se convoca concurso oposicion.

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza
vacante en la plantilla de este Ayuntamiento de Auxiliar Admi-
nistrativo como personal laboral con carécter indefinido, corres-
pondiente al Grupo D, de este Ayuntamiento de acuerdo con
la siguiente distribucion:

- Una plaza para acceso libre.

1.2. A las presentes pruebas selectivas les serd de apli-
cacion la Ley 30/1984, de 2 de agosto; Ley 7/1985, de 2
de abril; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril;
Real Decreto 896/1991, de 7 de junio; Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, y las bases de la presente
convocatoria.

1.3. El Tribunal no podra declarar superado el proceso
selectivo un numero de aspirantes superior al de plazas
convocadas.

2. Proceso selectivo.

2.1. El procedimiento de seleccién de los aspirantes se
efectuard mediante el sistema general de concurso oposicion
libre.

2.2. Fases de las pruebas:

La fase de concurso consistira en la valoracién de los
méritos conforme a lo dispuesto por la Base 8.2.



